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GOVERNO

Decreto-Lei n.° /07
de de de 2007

ESTATUTOS DA

PETROLEO, GAS E ENERGIA DE TIMOR-LESTE - PETROTIL E.P.

Definida a regulamentacao das actividades ligadas ao sector petroleo, de acordo
com o determinado na Lei das Actividades Petroliferas e nos Decretos
subsequentes, o Governo ora cria a Empresa Nacional de Petréleo, Gas e
Energia de Timor-Leste E.P., com a finalidade de gerir os ativos de propriedade
do Estado de Timor-Leste nas actividades econdmicas da industria do petréleo.

Espera-se que, quando em pleno funcionamento, a PETROTIL E.P. possa
ajudar a otimizar o resultado econémico dos recursos petroliferos a disposicao
de Timor-Leste, captando tecnologias, desenvolvendo recursos humanos
qualificados e garantindo também a seguranca energética do pais, constituindo-
se como um dos principais impulsionadores do desenvolvimento econémico e
social.

Assim, o Governo decreta, nos termos da alinea “e” do n®> 1 e n® 3, do artigo
115°, todos da Constituicdo da Republica Democratica de Timor-Leste,
conjugado com o disposto no artigo 3°, do Decreto-Lei n® 14/2003, de 24 de
Setembro, o artigo 33°., do Decreto-Lei n° 13/2006, de 09 de Agosto, para valer
como lei, o seguinte:

Capitulo |
Principios Gerais

Artigo 1°.
Natureza
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A Empresa Nacional de Petréleo, Gas e Energia de Timor-Leste — PETROTIL
E.P. € uma Empresa Publica, com personalidade juridica e capacidade
judiciaria, dotada de autonomia patrimonial, administrativa e financeira, sob a
tutela do Ministério dos Recursos Naturais, Minerais e da Politica Energética,
como agente de mercado, que se rege pelas normas relativas as Empresas
Publicas, pelo presente Estatuto e pelas demais regras de direito privado.

Artigo 2°.
Sede

A PETROTIL E.P. tem sede em Dili, com actividades no Pais e no exterior, onde
podera estabelecer, representactes, delegacoes, filiais, agéncias, sucursais ou
escritérios.

Artigo 3°.
Objecto

1. APETROTIL E.P. tem como obijecto:

a) a pesquisa, a lavra, a refinacdo, o processamento, 0 comeércio, a importacao,
a exportacdo, o armazenamento, a distribuicdo e o transporte de petroleo, de
seus derivados, de gas natural e de outros hidrocarbonetos fluidos;

b) o desenvolvimento de actividades na industria petroquimica.

2. Nas actividades vinculadas a energia, promove a pesquisa, O
desenvolvimento, a produgéo, o transporte, a distribuicdo e a comercializacao de
todas as formas de energia, incluindo biocombustiveis, bem como quaisquer
outras actividades correlatas ou afins.

3. As actividades econdémicas vinculadas ao seu objecto social séo
desenvolvidas pela empresa em caracter de livre competicdo com outras
empresas, segundo as condi¢cdes de mercado, observados os demais principios
e directrizes das Leis pertinentes.

4. A PETROTIL E.P., directamente ou através de subsidiarias, associada ou nédo
a terceiros, pode exercer no Pais ou fora do territério nacional qualquer das
actividades constantes de seu objecto social.

Artigo 4°.
Plano basico de organizacéao

As actividades da PETROTIL E.P. obedecem a um Plano Baésico de
Organizacao, aprovado pelo Conselho de Administragédo, que contera a estrutura
geral e definird a natureza e as atribuicbes de cada o6rgdo, as relacdes de
subordinagéo, coordenagdo e controlo necessérias ao seu funcionamento, de
acordo com o presente Decreto-Lei.
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Capitulo Il
Fundo de Constituicao

Artigo 5°.
Capital estatutario

1. O capital estatutario € de US$ 2.000.000,00 (dois milhdes de dolares norte-
americanos), subscrito e realizado por dotagédo do Orcamento Geral do Estado.

2. A PETROTIL E.P. recebe do Estado Timorense todos os ativos operacionais
ligados ao sector petrolifero de sua propriedade, inclusive aqueles previstos no
Artigo 22°. da Lei das Actividades Petroliferas, e deles executard a gestdo de
acordo com os principios de transparéncia e boa governancga corporativa.

3. A relacdo de bens e direitos que também constituem o capital estatutario
inicial da PETROTIL E.P. consta de lista aprovada por diploma ministerial
conjunto do Ministro do Plano e das Financas e do Ministro dos Recursos
Naturais, Minerais e da Politica Energética.

Artigo 6°.
Subsidiérias e direito de associa¢cao

Para o cumprimento das actividades vinculadas ao seu objeto, a PETROTIL E.P.
pode constituir subsidiarias, bem como associar-se, maioritaria ou
minoritariamente a outras empresas.

Artigo 7°.
Direito de participacdo societaria

A PETROTIL E.P. e suas subsididrias podem adquirir acbes, cotas ou
participac@es financeiras de empresas e outras sociedades, bem como associar-
se a empresas nacionais e estrangeiras e com elas formar consorcios, na
condicdo ou ndo de empresa lider, com o objectivo de expandir actividades,
reunir tecnologias e ampliar investimentos aplicados as actividades vinculadas
ao seu objecto.

Artigo 8°.
Vinculagéo das subsidiarias

As subsidiarias e controladas estdo vinculadas as directrizes e ao planeamento
estratégico aprovados pelo Conselho de Administracdo da PETROTIL E.P., bem
como as regras corporativas comuns fixadas mediante orientacdo de natureza
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técnica, administrativa, contabil, financeira e juridica.

~ Capitulo 1l
Orgéos Sociais

Artigo 9°.
Orgéos

Sao 6rgaos da PETROTIL E.P.:

a) o Conselho de Administracao;

b) o Presidente do Conselho de Administracéo;
c) o Conselho Fiscal,

d) a Direccao Executiva.

Seccéo |
Conselho de Administracéo

Artigo 10°.
Constituicdo do Conselho de Administragao

1. A PETROTIL E.P. é dirigida por um Conselho de Administracéo, composto de
sete (7) membros, com fun¢des deliberativas, e uma Direccao Executiva.

2. Cabe ao Conselho de Ministros nomear e exonerar o Presidente do Conselho
de Administracdo e ao Ministro dos Recursos Naturais, Minerais e da Politica
Energética os restantes membros.

3. A nomeacao dos membros do Conselho de Administracdo obedece a critérios
de reconhecida capacidade técnica e gerencial.

4. Integram, obrigatoriamente, o Conselho de Administragéo:

a) um representante do Ministério do Plano e das Financas;

b) O Director Executivo da PETROTIL E.P.

c) um representante do sector privado nacional; e

d) um representante eleito pelos trabalhadores da PETROTIL E.P.;

5. O mandato dos membros do Conselho de Administracdo tem a duracao de 4
(quatro) anos, permitida a renovagao.

Artigo 11°.
Competéncia

1. O Conselho de Administracédo € o 6rgao de orientacdo e direccéo superior da
PETROTIL E.P., competindo-lhe, nomeadamente:



f)
9)
h)
i)
)

K)

2.
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fixar a orientacdo geral dos negoécios da empresa, aprovando sua missao,
seus objectivos estratégicos e directrizes;

apreciar e votar o plano estratégico, bem como os planos plurianuais e
programas anuais de dispéndios e de investimentos e 0 respectivo
or¢camento;

nomear os membros da Direccdo Executiva e fiscalizar-lhes a gestéo,
examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da empresa;

avaliar resultados de desempenho;

aprovar, anualmente, o limite de valor acima do qual os actos, contratos ou
operagbes, embora de competéncia da Direccdo Executiva, devem ser
submetidos a aprovacéao do Conselho de Administracéo;

deliberar sobre a emisséo de bdnus de divida ou outras obrigacdes de renda
fixa sem garantia real;

fixar as politicas globais da empresa, incluindo as de gestdo estratégica
comercial, financeira, de investimentos, de meio ambiente e de recursos
humanos;

aprovar a transferéncia da titularidade de ativos da empresa, inclusive
contratos de partilha de producéo, autorizacdes para refino, processamento
de gas natural, transporte, importacdo e exportacdo de petroleo, seus
derivados e gas natural, podendo fixar limites de valor para a pratica desses
actos pela Direccédo Executiva;

Compete, ainda, privativamente ao Conselho de Administracdo deliberar

sobre as seguintes matérias:

a)

b)
c)

d)

)
K)

Plano Geral de Organizacdo e suas modificacdes, bem como a distribuicéo
aos Directores, por proposta do Presidente, dos encargos correspondentes
as areas de contacto definidas no referido projecto;

eleicdo e destituicdo dos membros da Direccao Executiva;

apreciacdo e votacdo do balanco e as contas referentes ao exercicio
econdémico anterior e o correspondente parecer do Conselho Fiscal;
constituicdo de subsidiarias, participacdes e aquisicdes de cotas em
sociedades ou a cessacédo dessa participacao;

aprovacgao de um Caodigo de Boas Préticas e do Regimento Interno;
aprovacao de Directrizes de Governanca Corporativa da PETROTIL E.P.;
escolha e destituicdo de auditores independentes, que ficam impedidos de
prestar a Empresa servicos de consultoria durante a vigéncia do contrato;
andlise e aprovacdo de relatério da administracdo e contas da Direcgdo
Executiva,;

criacao e aprovacao de atribuicdes e regras de funcionamento de um Comité
de Negécios, em consonancia com o Plano Geral de Organizacao;
constituicio de fundos ou reservas financeiras com objectivo de
investimento;

assuntos que, em virtude de disposicdo legal ou por determinacdo do
Conselho de Ministros, dependam de sua deliberacéo.
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Artigo 12°,
Inspeccéo de contas

O Conselho de Administracdo pode determinar a realizacdo de inspeccdes,
auditagens ou tomadas de contas na empresa, bem como a contratacdo de
especialistas, peritos ou auditores externos, para melhor instruirem as matérias
sujeitas a sua deliberacao.

Artigo 13°.
Funcionamento

1. O Conselho de Administracao reune-se ordinariamente a cada 90 (noventa)
dias com a presenca da maioria de seus membros, mediante convocagéo do seu
Presidente e, extraordinariamente, sempre que necessario.

2. As matérias submetidas a apreciacdo do Conselho de Administracdo sao
instruidas com a decisdo da Direccdo Executiva, as manifestacdes da area
técnica ou do Comité competente, e ainda o parecer juridico, quando
necessarios ao exame da matéria.

3. O Presidente do Conselho, por iniciativa prépria ou por solicitacao de qualquer
membro, pode convocar gestores da empresa para assistir as reuniées e prestar
esclarecimentos ou informacdes sobre as matérias em apreciacao.

4. As deliberacbes do Conselho de Administracdo sao tomadas pelo voto da
maioria dos membros presentes e registadas no livro proprio de actas.

5. Em caso de empate, o Presidente do Conselho exerce voto de qualidade.

6. O funcionamento detalhado do Conselho de Administracdo é definido em
regimento interno.

Seccao Il
Presidente do Conselho de Administracéo

Artigo 14°,
Presidente

Cabe ao Presidente do Conselho de Administracdo assegurar que a Direccéo
Executiva exerca correctamente a gestdo da empresa, de acordo com as
determinacdes do Conselho de Administragédo e as orientacdes do Ministério dos
Recursos Naturais, Minerais e da Politica Energética.
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Artigo 15°.
Competéncia

Ao Presidente do Conselho de Administracdo compete a coordenacdo e
orientacdo das actividades do Conselho de Administragéao e, especialmente:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracao;

b) Ligar-se a Direccdo Executiva para garantir o atendimento das determinacgfes
do Conselho de Administracéo.

Seccao lll
Conselho Fiscal

Artigo 16°.
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgao encarregue da fiscalizacdo da PETROTIL E.P.,
competindo-lhe assegurar o cumprimento das normas legais, estatutarias e
regulamentares vigentes bem como fiscalizar a gestdo orcamental, financeira e
patrimonial da empresa.

Artigo 17°.
Composicdo e nomeacao

O Conselho Fiscal € composto por trés membros nomeados por Diploma
Ministerial conjunto do Ministério do Plano e das Financas e do Ministério dos
Recursos Naturais, Minerais e da Politica Energética, para um mandato de 3
(trés) anos renovavel por uma vez.

Artigo 18°.
Competéncia e funcionamento

1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a gestdo da PETROTIL E.P. mediante o exame periodico dos
livros, registos contabilisticos e documentos financeiros;

b) Acompanhar a execucdo dos orcamentos anuais e programas de actividades
e de investimento;

c) Emitir parecer sobre o relatério anual da administracéo;

d) Verificar a exatiddo dos relatérios financeiros e fiscais e apresentar
anualmente ao Conselho de Administragcdo um parecer detalhado sobre os
mesmos;

e) Pronunciar-se sobre a legalidade e correcdo de actos com reflexos
financeiros para a empresa de acordo como exigido por lei ou a requerimento
do Conselho de Administracéo;

f) Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os actos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;
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g) Dispor sobre seu regimento interno.

2. O funcionamento do Conselho Fiscal é definido em regulamento interno.

Seccéo IV
Direccao Executiva

Artigo 19°.
Direcgcdo Executiva

Cabe a Direccdo Executiva exercer a gestdo dos negdécios da empresa, de
acordo com a misséao, 0s objectivos, as estratégias e directrizes aprovadas pelo
Conselho de Administragao.

Artigo 20°.
Composicdo e nomeacao

1. A Direccdo Executiva compde-se de um Director Executivo e até quatro
Directores, com prazo de gestdo nao superior a 4 (quatro) anos, permitida a
reconducao.

2. Compete ao Conselho de Administracdo nomear os membros da Direccéo
Executiva, sendo que, dentre eles, o Ministro dos Recursos Naturais, Minerais e
da Politica Energética indicara o Director Executivo.

3. Os membros da Direccdo Executiva podem ser afastados a qualquer tempo
por decisédo fundamentada do Conselho de Administragéo.

4. Na escolha dos membros da Direccdo Executiva, o Conselho de
Administracdo observara requisitos de capacidade gerencial e notdrio
conhecimento e especializacdo nas respectivas areas de atribui¢cdes, observado
o Plano Geral de Organizacéo.

5. Os membros da Direccdo Executiva exercem seus mandatos em regime de
exclusividade, permitido, porém, o exercicio concomitante em cargos de
administracdo de subsidiarias, controladas e coligadas da empresa, a critério do
Conselho de Administragao.

Artigo 21°.
Competéncia

1. Compete a Direccao Executiva elaborar e submeter a aprovagéo do Conselho

de Administragao:

a) as bases e directrizes para a elaborag&o do plano estratégico, bem como dos
programas anuais e planos plurianuais;



b)

c)
d)
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o plano estratégico, bem como o0s respectivos planos plurianuais e
programas anuais de dispéndios e de investimentos da empresa com 0s
respectivos projectos;

0s or¢camentos de custeio e de investimentos da empresa,

a avaliacdo do resultado de desempenho das actividades da empresa.

2. Compete a Direccdo Executiva aprovar:

a)

b)

f)
9)

h)

)

K)
1)

critérios de avaliacao técnico-econdémica para os projectos de investimentos,
com os respectivos planos de delegacdo de responsabilidade para sua
execucao e implantacéo;

critérios de aproveitamento econdémico de areas produtoras, observada a
legislagcéo especifica;

politica de precos e estruturas basicas de preco dos produtos da empresa,;
planos de contas, critérios basicos para apuracao de resultados, amortizacao
e depreciacao de capitais investidos e mudancas de praticas contabilisticas;
manuais e normas de operacdo, contabilidade, financas, administracdo de
pessoal, contratacdo e execucdo de obras e servicos, suprimento e alienacao
de materiais e equipamentos e outros necessarios a orientagcdo do
funcionamento da empresa;

normas para cessao de uso, locagdo ou arrendamento de bens imoveis de
propriedade da empresa;

plano anual de seguros da empresa;

a estrutura basica dos 6rgdos da empresa e suas respectivas Normas de
Organizacao;

a criacdo, transformacdo ou extingdo de O6rgdos operacionais ou
correspondentes, bem como 6rgdos temporarios de obras, agéncias, filiais,
sucursais e escritorios no Pais e no exterior;

planos que disponham sobre a admisséo, carreira, acesso, vantagens e
regime disciplinar dos seus empregados e a correspondente lotacdo nos
orgaos da empresa;

a designacao dos titulares das posi¢des gerenciais da empresa;

os planos anuais de negocios;

m) formacdo de consorcios, "joint-ventures” e de sociedades de propdsito

n)

0)

p)

Q)

especifico, no Pais e no exterior;

a captacao de recursos, contratacdo de empréstimos e financiamento no
Pais ou no exterior, inclusive mediante emissdo de titulos, obtida a
autorizacdo do Ministério do Plano e das Financas;

a prestacdo de garantias reais ou fidejussorias, observadas as disposicoes
legais e contratuais pertinentes;

a aquisicao, na forma da legislacdo especifica, de bens imoveis, navios e
unidades de perfuracdo e produgdo, bem como gravame e a alienacao de
ativos da empresa;

a alienacdo ou gravame de acdes ou cotas de sociedades nas quais a
empresa detenha mais de 10% (dez por cento) do capital social, bem como a
cessdo de direitos em consorcios ou "joint-ventures" em que a empresa
possua mais de 10% (dez por cento) dos investimentos, podendo fixar limites
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de valor para delegacao da pratica desses actos pelo Director Executivo;

r) celebragdo de convénios ou contratos com érgaos da administracdo directa
ou indirecta do Estado, podendo fixar limites de valor para a delegacédo da
pratica desses actos pelos membros da Direc¢do Executiva.

3. A Direccao Executiva pode autorizar, na forma da legislacdo especifica, actos
de renuncia ou transacao judicial ou extrajudicial, para pér fim a litigios ou
pendéncias;

Artigo 22°.
Funcionamento

1. A Direccdo Executiva reune-se, ordinariamente, uma vez por més, com a
maioria de seus membros, dentre eles o Director Executivo, e,
extraordinariamente, mediante convocacdo do Director Executivo ou de dois
tercos dos Directores.

2. As matérias submetidas a apreciacdo da Direccdo Executiva serdo instruidas
com as manifestacdes da area técnica, do Comité de Negdcios, e ainda do
parecer juridico, quando necessarios ao exame da mateéria.

3. A Direccdo Executiva encaminhara ao Conselho de Administracdo copias das
atas de suas reunides e prestara as informacfes que permitam avaliar o
desempenho das actividades da Empresa.

Seccao V
Director Executivo

Artigo 23°.
Competéncia

Cabe ao Director Executivo a direccdo e a coordenacdo dos trabalhos da
Direccao Executiva, competindo-lhe:

a) convocar e presidir as reunides da Direc¢do Executiva;

b) propor ao Conselho de Administracéo a distribuicéo, entre os Directores, das
areas de contacto definidas no Plano Geral de Organizacao;

c) propor ao Conselho de Administragdo os candidatos a Directores da
Empresa,

d) designar, dentre os Directores, seu substituto eventual, em suas auséncias e
impedimentos;

e) acompanhar e supervisionar, através da coordenacdo da acdo dos
Directores, as actividades de todos os 6rgaos da empresa,

f) designar os representantes da Empresa nas Assembléias Gerais das suas
subsidiarias, controladas e coligadas, em conformidade com as directrizes
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fixadas pelo Conselho de Administracéo;

g) prestar informacdes ao Conselho de Ministros, ao Ministro dos Recursos
Naturais, Minerais e da Politica Energética, e aos 6rgdos de controle do
Governo, bem como outras entidades do Estado, em especial ao Parlamento
Nacional.

Capitulo IV
Regime Juridico de Pessoal

Artigo 24°,
Regime contratual

Os empregados da PETROTIL E.P. estdo sujeitos ao regime juridico do contrato
individual de trabalho, de acordo com as disposi¢des legais e os regulamentos
internos da Empresa.

Artigo 25°.
Admissao

1. A admissédo de empregados pela PETROTIL E.P. e por suas subsidiarias e
controladas obedece a processo seletivo publico, nos termos aprovados pela
Direccéo Executiva.

2. Regulamento interno dispora sobre parcela da remuneracdo dos funcionarios
vincular-se a produtividade e resultados da empresa.

Artigo 26°.
Funcdes de direccéo

1. As fungcbes da gestdo superior e 0s poderes e responsabilidades dos
respectivos titulares séo definidos no Plano Basico de Organizacédo da Empresa.

2. As funcdes a que se refere este artigo podem, excepcionalmente e a critério
da Direccdo Executiva, ser atribuidas a técnicos ou especialistas estranhos ao
guadro permanente da Empresa.

3. As funcgdes gerenciais que integram o quadro organizacional da Empresa, nos
demais niveis, tem os poderes e responsabilidades dos titulares definidos nos
regulamentos internos.

Capitulo V
Gestdo Econ6mica e Financeira
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Artigo 27°.
Principios de gestao

A gestdo da PETROTIL E.P. obedece aos principios de boa governanca
corporativa e eficiente gestdo empresarial, assegurando a viabilidade econémica
e o equilibrio financeiro da empresa, orientada para a defesa dos interesses do
estado e de acordo com o Plano de Desenvolvimento Nacional.

Artigo 28°.
Receitas

Constituem receitas da PETROTIL E.P., desde que por lei ndo tenham outra

destinacao especifica:

a) Resultantes das actividades econdmicas constantes do seu objecto;

b) Resultantes da venda de outros bens e servicos

c) Comparticipacfes, dotacdes orcamentarias, empréstimos ou outros subsidios
a ela concedidos;

d) Rendimentos ou produto da alienagéo de bens proprios ou direitos sobre eles
constituidos;

e) Quaisquer outros rendimentos ou valores provenientes da sua actividade e
gue por forca deste estatuto ou contrato firmado Ihe venha a pertencer.

Artigo 29°.
Constituicdo de reservas e fundos

1. A PETROTIL E.P. pode constituir reservas, fundos e provisbes sempre que o
Conselho de Administracéo julgar conveniente para investimento nos projectos
em consonancia com os objectivos da empresa

2. E obrigatoria a formacéo de reserva para a constituicdo do imobilizado.

Artigo 30°.
Distribuicdo de resultados

1. APETROTIL E.P. destinara, do lucro liquido apurado no seu Balanco Anual, a
parcela de pelo menos 1% (um por cento) sobre o capital integralizado, para
constituicdo de reserva especial, destinada ao custeio dos programas de
capacitacdo, pesquisa e de desenvolvimento tecnolégico da Empresa.

2. A Empresa destinard uma parcela dos resultados anuais a ser distribuida
entre seus empregados e direc¢cdo executiva, a titulo de participacdo nos lucros,
de acordo com os critérios aprovados pelo Conselho de Administracéo,
observada a legislagéo em vigor.

Artigo 31°.
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Exercicio social
O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando-se a 31 de dezembro
de cada ano, quando serdo levantados o balanco patrimonial e demais
demonstracdes financeiras, que deverdo atender as disposicbes legais
aplicaveis.

Artigo 32°.
Procedimento simplificado de aprovisionamento e contratacao

Os contratos celebrados pela PETROTIL E. P. para aquisicdo de bens e
servicos ndo estdo sujeitos as disposicdes do Decretos-Lei nos. 10/2005 e
12/2005, ambos de 21 de Novembro e serdo precedidos de procedimento
simplificado de aprovisionamento, na forma aprovada pelo Conselho de
Administragao.

Artigo 33°.
Regime fiscal especial

Aplicar-se-a aos empregados ndao Timorenses contratados pela PETROTIL E.P.
para seu quadro permanenrte, ndo residentes no pais, a isencdo de direitos
alfandegarios, pelo prazo de 6 meses apds a sua chegada ao pais e
contratacdo, aos bens e equipamentos de uso pessoal importados e destinados
a realocacao internacional dos empregados e suas respectivas familias.

Capitulo VI
DisposigcOes Gerais

Artigo 34°.
Responsabilidade

1.A PETROTIL E.P. responde civilmente perante terceiros pelos actos e
omissdes dos seus administradores, sem prejuizo do direito de regresso a ser
exercido pela empresa.

2. Os membros do Conselho de Administracdo e da Direccdo Executiva
respondem pelos actos que praticarem e pelos prejuizos que deles decorram
para a Empresa, sendo-lhes vedado participar em deliberacdo sobre operacdes
envolvendo sociedades em que tenham participacéo, ou tenham ocupado cargo
de gestdo em periodo imediatamente anterior a investidura na Empresa.

3. A Empresa assegurara a defesa dos seus administradores em processos
judiciais e administrativos, bem como mantera contrato de seguro em favor
desses administradores, para resguarda-los das responsabilidades por actos
regulares decorrentes do exercicio do cargo ou funcédo, durante o prazo de
exercicio dos respectivos mandatos.
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4. A garantia prevista no numero anterior estende-se aos membros do Conselho
Fiscal, bem como a todos os empregados e prepostos que legalmente actuem
por delegacao dos administradores da Empresa.

Artigo 35°.
Representacéo judicial e extrajudicial
A Empresa serd representada, em juizo ou fora dele, por sua Direccéo
Executiva, individualmente por seu Director Executivo, podendo nomear

procu radores ou representantes.

Artigo 36°.
Registo

A constituicdo da PETROTIL E.P. e eventuais alteracdes sera registada no
Registo do Comércio, nos termos da lei.

Artigo 37°.
Entrada em vigor

Este Decreto-Lei entra em vigor no dia seguinte a data da sua publicagéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros, aos ... de ... de 2006

O Primeiro-Ministro

José Ramos Horta

A Ministra do Plano e das Financas

Madalena Boavida

O Ministro dos Recursos Naturais, Minerais e da Politica Energética

José Teixeira
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Promulgado em

Publique-se.

O Presidente da Republica

‘Kay Rala” Xanana Gusmé&o



