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Introducao

Estamos agora no segundo ano fiscal apds o estabelecimento do fundo COVID-19. O Fundo
COVID-19 foi estabelecido em abril de 2020, ao abrigo da Lei n.° 2/2020, de é de abril,
alterada pela Lei n.° 5/2020, de 30 de junho tem por finalidade financiar as despesas relativas
as medidas de prevengéo e combate & doengca COVID-19, nomeadamente, com a aquisi¢dio
de medicamentos, materiais e equipamento médico utilizado na prevengdo e combate ao virus
SARS-Cov-2 e & doenga COVID-19, a instalagéio e manutengéio dos lugares destinados &
realizag@o de quarentena e isolamento, a formacdo e operacionalizagdo dos profissionais, a
aquisicdo e fornecimento de bens essenciais e a protegdo social as vitimas do virus SARS-Cov-
2 e da doengca COVID-19, a mitigagdo dos efeitos econémicos e sociais da pandemia COVID-

19 e com as medidas da consequente recuperagdo econdmica.

A separagdo destas despesas do Orcamento Geral do Estado visou aumentar a transparéncia
e responsabilidade na execugdo das mesmas, o que tem sido a principal preocupagdo do
Conselho de Gestdo do Fundo, nomeadamente, na producdo de informagdo financeira que

permita acompanhar toda a realizagéo de despesa realizada pelo Fundo.

O Fundo é gerido por Conselho de Gestéo do Fundo COVID-19, composto pelo membro do
Governo responsdvel pela drea da saidde, pelo membro do Governo responsdvel pela drea
dos negdcios estrangeiro, pelo membro do Governo responsdvel pela drea da economia e pelo
membro do Governo responsdvel pela drea das finangas, que preside, sem prejuizo das
competéncias do membro do Governo responsdvel pela drea das finangas nos termos da

legislagdo de finangas publicas.

Este relatério é preparado para garantir a transparéncia e a apresentagcdo de informagdes
fidveis, significativas e UOteis e garantir o cumprimento dos padrdes e procedimentos de
operacdo na execugdo do orcamento do Fundo COVID-19.



Conselho de Gestao de Fundo COVID-19

O Conselho de Gestdo do Fundo COVID-19 tem como competéncias aprovar a realizagéo
de despesa, os planos de despesa a ser financiada com verbas do Fundo e a proposta de
orcamento do Fundo, apresentar informag¢do regular ao Conselho de Ministros e ao
Parlamento Nacional sobre a alocagdo de verbas, execu¢do e saldo e promover a
aprovacdo das propostas de regulamentos que se revelem necessdrios ao normal

funcionamento do Fundo.

O Conselho de Gestdo do Fundo COVID-19 é

composto:
a) Pelo Ministro das Financas, que preside;
b) Pela Ministra dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagdo;
c) Pela Ministra da Saude;

d) Pelo Ministro Coordenador dos Assuntos Econémicos.

Secretariado Técnico do Fundo COVID-19

O Conselho de Gestdo do Fundo COVID-19 é coadjuvado por um Secretariado Técnico ao
qual compete analisar a documentagdo relativa aos pedidos de pagamento, preparar as
propostas de decisdo do Conselho de Gestdo e fornecer todos os elementos necessdrios para
este se poder pronunciar, preparar as reunides do Conselho de Gestdo, redigir relatérios sobre
as suas fungdes e realizar outras tarefas que lhe sejam solicitadas pelo Conselho de Gestdo.

O Secretariado Técnico do Fundo COVID-19 é composto por funciondrios e agentes da
Administragdo Publica em regime de requisicdo nomeados por despacho do Presidente do

Conselho de Gestado.

Através do Despacho n.° 12/VIIl/CG-Fundo COVID-19/2020-04, de 20 de abril, alterada
pela Despacho n.° 02/VIIl/CG-Fundo COVID-19/2021-02 do Presidente do Conselho de

Gestdo, foram nomeados pelos seguintes membros do Secretariado Técnico:

a) Ernesto da Silva, que assume as fungdes de Coordenador;

b) Salomé&o Yaquim, que assume as fungdes de Subcoordenadora, substituindo o
Coordenador nas suas faltas e impedimentos;

c) Isac Menezes;

d) Nenik Maria Imaculada Ximenes;

e) Carlito Gama;

f) Abiliana das Neves Doutel Sarmento;

g) Martinho Sdavio Gonzaga Sarmento;

h) Jodo Magno;

i) Maria Filipa Gaio

i) Leonardo de Aradjo;



Aguido da Silva;

Eduk da Maia;

Martinho Soares;

Inécio Orlando E Silva Araujo;
Manuel Lopes;

Venceslau Quintdo Guterres;
Onério dos Santos;

Amilton Soares Amaral Lemos;
Natércia de Jesus Barreto;
Tonivia E. Sarmento;

Cecilia Tilman Goncalves;
Fernanda Tam;

Manuel A.F Almeida;

Francisco Castro Quintao Soares;



Orcamento de Fundo COVID-19

O Fundo de COVID-19 foi estabelecido através da Lei n.° 2/2020, de 6 de abril, alterada
pela Lei n.° 5/2020, de 30 de junho e pela Lei n.° 10/2020, de 19 de outubro, e tem por
finalidade financiar as despesas relativas ds medidas de prevengdo e combate & doenga
COVID-19 e a protegdo social as vitimas do virus SARS-Cov-2 e da doengca COVID-19,
incluindo medidas de Apoio Econémico e de Protecéio Social e a mitigagdo dos efeitos
econdmicos e sociais da pandemia COVID-19 e com as medidas da consequente

recuperagdo econémica.

Como o Fundo COVID-19 sé foi estabelecido em abril de 2020, este relatério néo apresenta
nenhum valor comparativo ao exercicio anterior (2019) pelo mesmo periodo em termos de

execugdo.

O orgamento inicial total para o fundo COVID-19 sob o Or¢camento Geral de Estado de 2021,
com base na Lei Lei N.° 14 /2020 de 29 de Dezembro, foi de apenas 31.000.000,00. No
entanto, com base na decisGo do Conselho de Ministros, para a contribuicdo de 7% de 29
Linhas Ministeriais para cobrir as despesas relacionadas o atividade de Cesta Bdsica, o
orgamento final da COVID-19 aumentou para US $ 68.031.509,00 em final do primeiro
trimestre de 2021. A contribuigdo detalhada por Linha Ministério pode ser vista na tabela 2

seguinte.

Tabela 1 - Contribuigdo de 7% de 29 Linhas Ministeriais para financiar a atividade em

relagdio a Cesta Basica até 31 de margo de 2021
Deliberacio /

Quantidade Diferenca

67.932.850,00

37.031.509,16

30.901.340,84

1 SEl 139.597,00 163.200,00 8,18% (23.603,00) -1,18%
2  SEFOPE 315.906,00 315.906,00 7,00% - 0,00%
3 SECOOP 485.257,00 485.257,00 7,00% - 0,00%
4 M 680.089,00 680.089,00 7,00% - 0,00%
5 MTC 634.523,00 634.523,00 7,00% - 0,00%
6 MAP 1.773.116,00 1.773.116,00 7,00% - 0,00%
7  MPM 5.930.342,00 5.990.130,16 7,07% (59.788,16) -0,07%
8 MD 716.071,00 716.071,00 7,00% - 0,00%
9 GPM 802.417,00 665.322,36 5,80% 137.094,64 1,20%
10 MCAE 136.275,00 123.593,00 6,35% 12.682,00 0,65%
11 SEA 158.927,00 80.000,00 3,52% 78.927,00 3,48%
12 DNTG 15.698.647,00 13.249.970,00 5,91% 2.448.677,00 1,09%
13 MNEC 809.039,00 464.591,00 4,02% 344.448,00 2,98%
14 MAE 3.399.687,00 1.709.755,00 3,52% 1.689.932,00 3,48%
15 MS 2.170.959,00 1.080.000,00 3,48% 1.090.959,00 3,52%
16 SEJD 576.961,00 500.000,00 6,07% 76.961,00 0,93%
17 MESCC 308.352,00 186.500,00 4,23% 121.852,00 2,77%
18 MACLN 6.958.409,00 2.090.420,00 2,10% 4.867.989,00 4,90%
19 MOP 15.026.302,00 2.400.000,00 1,12% 12.626.302,00 5,88%
20 MTCI 706.092,00 571.408,81 5,66% 134.683,19 1,34%
21 M 640.413,00 422.851,52 4,62% 217.561,48 2,38%
22 PNTL 1.338.923,00 1.207.166,00 6,31% 131.757,00 0,69%
23  MEJD 2.983.514,00 927.637,00 2,18% 2.055.877,00 4,82%
24 MPO 499.742,00 377.455,35 5,29% 122.286,65 1,71%
25 MAPCOMS 443.229,00 216.546,96 3,42% 226.682,04 3,58%
26 MPCM 313.492,00 - 0,00% 313.492,00 7,00%
27 MF 2.097.284,00 - 0,00% 2.097.284,00 7,00%
28 MSS 1.125.226,00 - 0,00% 1.125.226,00 7,00%
29 F-FDTL 1.064.059,00 - 0,00% 1.064.059,00 7,00%




A distribuicdo e execugdio do fundo é estruturada com base em programas, subprogramas e
atividades. O processo de distribuicéo do fundo é liderado pelo Centro Integrado de Gestdo
de Crises (CIGC) e é realizado em consulta com as Linhas Ministeriais e Instituicdes relevantes
na prevencdo e mitigagcdo do COVID-19. O CIGC deve apresentar o plano de distribuicdo do
Fundo & Comiss@o Interministerial de Coordenagdo da Implementagcdo das Medidas de
Prevengdo e Controlo do Surto do Novo Coronavirus para discussdo e decisdo antes de ser
submetida ao Conselho de Gestdo do Fundo para aprovagdo e execugdo de acordo com os

programas, subprogramas e atividades.

Durante o primeiro trimestre de 2021, o orcamento total de 68.031.509,00 foi alocado
principalmente no dmbito do Programa de prevencdo e mitigagdo da doenga COVID-19, com
oito subprogramas (mostrados na tabela 2 seguinte), e ao contrdrio do ano anterior, nenhum
orcamento é alocado para programa de Aumento Sustentdvel na produgéio e da produtividade

e de programa de Acesso dos produtos Alimentares, ndo alimentares e ervicos.



Tabela 2 - Discriminagéio das Aloca¢des do Fundo COVID-19 por setores de programas
(milhares de délares)

Descriminagdo das Alocagdes do Fundo por Setores de Programa

Dotagdes
Orgamento
Original 2020

Dotagoes Dotagées
Programas e Sub Programas Orgamento  Virement Orgamento
Final 2021 Original 2021
508 - Prevengdio e Mitigagdo do COVID-19 68.031.509 | 37.031.509 31.000.000
50801 - Garantir Quarentena Adequada 7.764.995 554.695 7.210.300
50802 - Identificar casos de Covid 19 e detetar os contactos (contact tracing) 3.402.350 415.350 2.987.000
50803 - Isolar e tratar os casos de Covid-19 11.754.590 (893.910) 12.648.500
50804 - Reforgar as medidas de distanciamento social, higiene e proteg@o pessoal na comunidade 852.665 (76.135) 928.800
50805 - Apoio social e resgate economico a populagdio afetada pelas atividades Covid-19 37.031.509 | 37.031.509 -
50806 - Apoio as operagdes de prevencdo e mitigagéio da COVID-19 1.950.000 | 1.935.000 15.000
50807 - Plano de Contingéncia para COVID-19 5.275.400 | (1.935.000) 7.210.400

58901

50808 -

574 - Aumento sustentavel na produgdio e da produtividade - - -

57405 - Aumento sustentdvel da produgéio e produtividade de culturas alimentares e horticolas

589 - Acesso dos Produtos Alimentares, ndo Alimentares e Servigos - - -

- Comercializagdio e seguranga alimentar atraves 83 CLN
58902 - Estabelecimento do CLN em Municipios

Ficalizag@o do atividade Prevengéio e Mitigagdo do Covid-19

125.942.823
7.446.110
5.947.500

42.851.000
1.841.200
17.413.850
16.575.106
33.368.057
500.000

4.952.522
4.952.522

19.104.655
18.726.615
378.040

68.031.509

37.031.509 31.000.000

Execugcao do Fundo COVID-19

Durante o periodo de primeiro trimestre de 2021, o total de recebimentos do Fundo no Banco
Central de Timor-Leste foi de US $15.000.000,00 que sdo transferéncias orgamentais do
FCTL para a conta de Fundo COVID-19 no Banco Central.

A tabela 3 seguinte indica que o valor total do orgamento final é de US$ 68.031.509,00
em 2021, devido um aumento de US $ 37.031.509,00 com base na decisdo do Conselho de
Ministros, em que cada ministério contribuiu com 7% do seu orcamental para o Fundo COVID-
19 para financiar despesas relacionadas com a atividade de Cesta Bdsica.

O resultado da execugdio do orgamento (em dinheiro) no primeiro trimestre de 2021 foi de US
$21.122.920,00 o que corresponde a 40% do orgamento total final do Fundo COVID-19 de
US $68.031.509,00.

Esta despesa concentra-se principalmente no programa de prevengdo e mitigagdo, uma vez
que ndo hd alocag¢do de orgamento para os outros programas. Had um total de 23 atividades
diferentes sob esse programa e o seu subprograma nos quais as despesas detalhadas podem

ser vistas nas notas as contas e também no anexo 1 deste relatério.
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Tabela 3 - Sumario de Execugéio Orcamento do Fundo COVID-19 para o primeiro trimestre

de 2021
Sumadrio Execug¢do Do Orgamento Do Fundo COVID-19
A B (o:7/: D 3 F=A-B+D+E
Dotacdo . . . Balanco
. Concreta % Commitmento Obrigagdo ) )
Orgamento Final Disponivel
RECEITAS
Transferéncia de orgamento 68.031.509 15.000.000 22% - - 53.031.509
Outras Receitas - - - - - -
Doagdes / Apoios Financeiros de ILO - - - - - -
Juros Bancérios - - - - - -
Total de Receitas 68.031.509 15.000.000 22% - - 53.031.509
PAGAMENTOS
508 Pagamento de Prevencdo e Mitigacdo do COVID-19 68.031.509 27.122.920 40% 8.147.439 | 8.374.424 24.386.726
50801 - Garantir Quarentena Adequada 7.764.995 1.545.461 20% 3.505.510( 1.429.550 1.284.474
50802 - Identificar casos de Covid 19 e detetar os contactos (contact tracing) 3.402.350 391.601 12% 526.553 31.047 2.453.149
50803 - Isolar e tratar os casos de Covid-19 11.754.590 41.785 0,4% 3.346.475| 1.767.226 6.599.104
50804 - Reforgar as medidas de distanciamento social, higiene e protegdo 852,665 0% 204.865 4.000 643.800
pessoal, na comunidade -
(:ngi(()j.’i:-l:pom social e resgate economico a populagdo afetada pelas atividades 37.031.509 25.104.073 68% 474.796| 5.142.528 6.310.112
50806 - Apoio as operagdes de prevengdo e mitigagdo da COVID-19 1.950.000 40.000 2% 89.240 73 1.820.687
50807 - Plano de Contingéncia para COVID-19 5.275.400 - 0% - - 5.275.400
50808 - Ficalizagdo do atividade Prevengdo e Mitigacdo do Covid-19 - - - - - -
574 Pagamento de Aumento sustentavel na producdo e da produtividade - - - - -
57405 - Aumento sustentdvel da produgdo e produtividade de culturas
alimentares e horticolas i i i - - i
589 Pagamento de Acesso dos Produtos Alimentares, ndo Alimentares e Servigos - - - - - -
58901 - Comercializagdo e seguranga alimentar atraves @o CLN - - - - - -
58902 - Estabelecimento do CLN em Municipios - - - - - -
Total dos Pagamentos 68.031.509 27.122.920 40% 8.147.439 | 8.374.424 24.386.726

As despesas das atividades de programa sdo indicadas nas notas as contas.

No saldo total disponivel indicado na tabela 3 acima é levado em consideragdo o compromisso
e a obrigagdo registados no sistema, e embora isso ndo tenha efeito no caixa real da conta do
Fundo COVID-19 no momento deste periodo de relatério, deverd ter no préximo periodo de

relatério.
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Figura 1 - Composi¢do das despesas por subprograma

Garantir Quarentena .
Apoio as operogdes de prevengdo & Adequada, Identificar casos e

mitigagdo da COVID-19, $40.000 , 0,1% §1.545.481 , 57% detetar oz contactos
T e (contact tracing),
£391.601 ,1,4%

Isalar e tratar os
casos de Covid-19,
541785 ,0,2%

Tal como se pode ver na figura 1 acima, o subprograma de “Apoio social e resgate econémico
a populagdo afetada pelas atividades COVID-19” incorreu maior despesa, com o valor total
de US $25.104.073,00 (93% de total despesas do Fundo). Essa despesa concentrou-se

principalmente com a atividade de compra e distribuicdo de produtos Cesta Bdsica.
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Figura 2 - composicdo das despesas por categoria

000 00—
$60.000.000 — e
$50.000.000 —— SN
$40.000.000 - [
§30.000.000 — [N
$20.000.000 — [
$10.000.000 -———
apita .
Bens Servicos Capital Menor P . Transferéncia
Desenvolvimento
® Orgamento por Categoria $61.610.464 §521.790 55,249,255 $650.000
Execucdo por Categoria 526.419.935 5- 541,784 S661.200

Nota: O fundo COVID-19 ndo foi alocado para despesas com Saldrios e Vencimentos.

As despesas por categoria indicada pela figura 2 acima mostra que os Bens e Servicos
incorreram despesas maiores em comparacdio com Transferéncia, Capital Menor e

Desenvolvimento.

Saldo de Dinheiro

No final do primeiro trimestre de 2021 havia um saldo de US $33.505.078,00 mantidos na
Conta do Fundo COVID-19 no Banco Central de Timor-Leste.

O recebimento e o pagamento em dinheiro do fundo COVID-19 até 31 de marco de 2021

podem ser vistos na pdgina seguinte.
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Tabela 4 - Demonstragdo de receitas e pagamentos em dinheiro do Fundo COVID-19 para
o primeiro trimestre de 2021

Pagamentos em

dinheiro
Us$
RECEITAS 1
Transferéncia Extraordindria do Fundo Petrolifero 2 15.000.000

Ouvtras Receitas -
Doagdes / Apoios Financeiros - ILO .
Juros Bancdrios -

Total de Receitas 15.000.000

PAGAMENTOS 1

508 - Prevengdo e Mitigagéo do COVID-19 27.122.920
50801 - Garantir Quarentena Adequada 3 1.545.461
50802 - Identificar casos de Covid 19 e detetar os contactos (contact tracing) 4 391.601
50803 - Isolar e tratar os casos de Covid-19 5 41785
50804 - Reforcar as medidas de distanciamento social, higiene e protecéio pessoal, na comunidade -
50805 - Apoio social e resgate economico a populagdo afetada pelas atividades Covid-19 6 25.104.073
50806 - Apoio as operagdes de prevencdo e mitigagdo da COVID-19 7 40.000
50807 - Plano de Contingéncia para COVID-19 8 -

50808 - Ficalizagdo do atividade Prevengdo e Mitigagdo do Covid-19 -

574 - Aumento sustentavel na produgdo e da produtividade -

57405 - Aumento sustentdvel da produgéio e produtividade de culturas alimentares e horticolas -

589 - Acesso dos Produtos Alimentares, ndo Alimentares e Servigos -

58901 - Comercializagéio e seguranga alimentar atraves 8 CLN -
58902 - Estabelecimento do CLN em Municipios -

Total de pagamentos processado para atividades orgamentais 27.122.920
OPTs pendente processado pelo banco no periodo seguinte. (9.638.344)
seguranga social pendente 10 (12.390)
Retengdo imposto pendente 11 (2.882)
Total do pagamento de caixa 17.469.304
Aumento / ( Diminuigdio) de Caixa (2.469.304)
Caixa no inicio de ano 9 26.089.000
OPTs devolvido ainda néo ajustado 9.885.382
Situagdo Patrimonial Liquido do Fundo ate 31 de Margo 33.505.078
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Notas as Demonstracoes Financeiras

1. Politica Contabilistica

Esta demonstragdo financeira foi preparada de acordo com o método de Caixa das Normas
Internacionais de Contabilidade do Setor Piblico, onde as receitas séo reconhecidas quando
o dinheiro é recebido e as despesas sdo reconhecidas quando o dinheiro é pago e ndo
quando o compromisso é assumido. Esse método é escolhido para garantir a conformidade
com o padrdo de contabilidade e relatérios governamentais prevista na Lei de Orcamento
e Gestdo Financeira, Lei n.° 13/2009, de 21 de outubro, alterada pela Lei n.° 9/2011, de
17 de agosto, e pela Lei n.° 3/2013, de 7 de agosto.

Moeda de relatério
Todos os valores sdo relatados em US délares, a menos que especificado de outra forma.
Dados comparativos

Como o Fundo COVID-19 sé foi estabelecido em abril do ano de 2020, este relatério néo
apresenta nenhum valor comparativo ao exercicio anterior (2020) em termos de execucgdo

atual.
Receitas e pagamentos

A Declaragéio de Recebimentos e Pagamentos em dinheiro registra todos os fundos depositados
e pagos na Subconta do Fundo COVID-19 no Banco Central de Timor-Leste, que é operado
pelo Conselho de Gestdo do Fundo COVID-19.

2. Receitas do Fundo COVID-19

A principal fonte de receita para o fundo durante o primeiro trimestre de 2021 é proveniente
da transferéncia do or¢amento do Fundo Consolidado de Timor-Leste (CFTL) no &dmbito de
Orgcamento Geral do Estado de 2021.

3. Garantir quarentena adequada

O Subprograma de “Garantir quarentena adequada” enquadra-se no programa de
Prevencdo e Mitigacdo de COVID-19, que é o Unico programa que tem alocag¢do or¢camento
no ano corrente. Os gastos que ocorrem sob esse subprograma estdo relacionados com o
atividades de servicos de reabilitagdo e manutencdo regular as facilidades de quarentena e de

provisdo adequada de servicos de apoio aos residentes da quarentena, alugar hotéis e isolamento com
valor total de US$ 1.545.461,00.

4. |dentificar casos de COVID-19 e detetar os contactos (contact tracing)

Este subprograma também se enquadra no programa de Prevengdo e Mitigagdo COVID-19.
Os gastos que ocorrem sob esse subprograma estéo relacionados com o reforcar da
vigiléncia epidemiolégica e identificacdo de contatos de casos positivos de COVID-19 com
valor total de US$ 391.601,00.
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5. Isolar e tratar os casos de COVID-19

Ate o fim do primeiro trimestre de 2021, despesas ocorridas no dmbito deste subprograma
é principalmente relacionado Garantir a prontiddo de facilidades de Isolamento e
tratamento a pacientes de COVID-19 com valor total de US$ 41.785,00

6. Apoio social e resgate econémico a populagdo afetada pelas atividades COVID-
19

Até fim do primeiro trimestre de 2021, as despesas ocorridas no &mbito deste subprograma
é principalmente relacionado compra e distribuicdo dos produtos Cesta Bdsica com valor
total de US$ 25.104.073,00. A execugdio orgamento do fundo COVID-19 durante o primeiro
trimestre de 2021 ocorre principalmente no &mbito deste subprograma, uma vez que o
orgamento original total alocado no OGE 2021, com base na Lei N.° 14 /2020 de 29 de
Dezembro, tem o valor total de US $ 31.000.000,00 é para financiar despesas relacionadas
a atividade de Cesta Bdsica. Esta execugdio representa 93% da execugdo orgamento total
do fundo COVID-19 de 27.122.920,00 durante o primeiro trimestre de 2021.

7. Apoio as operagoes de prevengdo e mitigagdo da COVID-19

Até 31 de margo de 2021, a despesa total para este subprograma foi de US $40.000,00
que é o adiantamento em rela¢do ao suporte logistico para a prevengdo e mitigagcdo do

propagagdio do COVID-19 nos municipios da fronteira terrestre do pais.
8. Plano de Contingéncia para COVID-19

No orcamento do Fundo COVID-19 foi também prevista uma dotag¢do para cobrir quaisquer
custos inesperados durante a operagéo do Fundo com um valor total de US $5.275.400,00.
No entanto, nenhuma despesa ocorreu durante o primeiro trimestre de 2021 relacionado

desprezas contingéncia.
9. Saldo Geréncia

No inicio do ano, o saldo inicial total do fundo COVID-19 foi de US $ 26.089.000,00. Este
montante é relacionado com a caixa ndo utilizado do ano anterior (saldo final) e

transportado para o ndo financeira de 2021 como saldo geréncia do fundo.
10.Contribuigéio para Seguranga Social

De acordo com a lLegislagdo de Seguranca Social, o valor de 4% deve ser deduzido do
saldrio do empregado para a Contribuicéio de Seguranga Social. Isso deve ser transferido
para a conta de Instituto Nacional de Seguranga Social no Banco Central como contribuigdo
do funciondrio para a Seguranca Social. Assim, onde o fundo da COVID-19 foi usado para
pagar a remuneragdo daqueles que sdo contratados para trabalhar durante a pandemia,
4% deve ser retido do saldrio dos respetivos funciondrios. Durante o primeiro trimestre foi
retido um total de US $ 12.390,00, mas a transferéncia para a conta de Seguranga Social
feita no periodo seguinte
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11.Retengdo de Imposto

Quando necessdrio, a Diregéio Geral do Tesouro retém o imposto do pagamento bruto (valor
total da fatura) ao fornecedor (vendor) para cumprimento da legislagdo tributaria. O valor
retido normalmente serd transferido do Fundo COVID-19 para a conta CFET para ser
classificado / registrado como parte das receitas fiscais do Governo. Durante o primeiro
trimestre foi retido um total de US $ 2.882,00, mas a transferéncia para a conta de FCTL

feita no periodo seguinte.
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Anexos

1. Detalhes de Despesas por Programa, Subprograma e Atividades

2. Outros documentos legais
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Despesas do orcamento do Fundo COVID-19, Programa,Sub programa, Actividade e Categoria Apropriacao 2021

Original Rectification Virement Amended Actual % Budget Commitment Obligation Freebalance % Budget Total % Budget
Budget Budget Expended Freebalance Act+Com+Obl Allocated
J8 Gestdo da Pandémia do COVID-19 31,000,000 - 37,031,509 68,031,509 26,961,683 39.6% 8,147,439 8,374,352 24,548,036 36.1%) 43,483,473 63.9%
508 Prevencao e Mitigagdo do COVID-19 31,000,000 - 37,031,509 68,031,509 26,870,624 39.5% 8,147,439 8,374,352 24,639,095 36.2%) 43,392,414 63.8%
50801 Garantir quarentena adequada 7,210,300 - 554,695 7,764,995 1,514,320 19.5% 3,505,510 1,429,550 1,315,615 16.9%) 6,449,380 83.1%
5080101 Levantamento de todas as facilidades 20,000 - - 20,000 - - %) - - 20,000 100.0%) - - %
possiveis para ser utilizadas como quarentena
(localizag@o, acessibilidade, condigdo, nimero
de quartos)
02 Goods & Services 20,000 - - 20,000 - - % - - 20,000 100.0%) - - %
5080102 Servigos de reabilitagdo e manuteng&o regular 650,800 - 1,470,501 2,121,301 1,255,233 59.29% 342,299 46,116 477,653 22.5%) 1,643,648 77.5%
as facilidades de quarentena (gestao de lixos,
agua e saneamento, eletricidade, recreacgéo)
02 Goods & Services 525,800 - 1,256,281 1,782,081 1,255,233 70.4%| 342,299 46,116 138,433 7.8%) 1,643,648 92.2%
03 Minor Capital - - 89,220 89,220 - - % - - 89,220 100.0% - - %
04 Capital & Development 125,000 - 125,000 250,000 - - % - - 250,000 100.0%) - - %
5080103 Provisao adequada de servicos de apoio aos 5,996,700 - -740,256 5,256,444 290,228 5.5% 3,154,061 1,383,434 428,721 8.2%) 4,827,723 91.8%
residentes da quarantena, alugar hoteis,
isolamento, cemiterio (alimentacao, seguransa,
Limpeza, transporte, saneamento, mecanismo
de queixa, controle de saude)
02 Goods & Services 5,996,700 - -740,256 5,256,444 290,228 5.5%) 3,154,061 1,383,434 428,721 8.2%) 4,827,723 91.8%
5080104 Monitorizagdo regular aos residentes da 390,000 - -121,550 268,450 -23,161 -8.6%) 9,150 - 282,461 105.2%) -14,011 -5.2%
quarentena (psicologia, saude fisica, protegéo
aos residentes vulneraveis, questoes de
direitos humanos)
02 Goods & Services 390,000 - -121,550 268,450 -23,161 -8.6%) 9,150 - 282,461 105.2%) -14,011 -5.2%
5080105 Identificagao fiavel aos individuos destinados 152,800 - -54,000 98,800 -7,980 -8.1%) - - 106,780 108.1%) -7,980 -8.1%
a quarentena (identificagdo clara as sintomas,
contatos préximos, pais da chegada)
02 Goods & Services 152,800 - -54,000 98,800 -7,980 -8.1%) - - 106,780 108.1%) -7,980 -8.1%
50802 Identificar casos de COVID-19 e detetar os 2,987,000 = 415,350 3,402,350 362,796 10.7 %) 526,553 31,047 2,481,954 72.9%) 920,396 27.1%
contactos (contact tracing)
5080201 Reforgar a vigilancia epidemioldgica 1,308,500 - 353,790 1,662,290 291,601 17.5%) 306,553 8,259 1,055,877 63.5% 606,413 36.5%
02 Goods & Services 1,308,500 - 353,790 1,662,290 291,601 17.5%) 306,553 8,259 1,055,877 63.5%) 606,413 36.5%
5080202 Garantir diagnostico laboratorial adequado 857,500 - 264,538 1,122,038 -615 -0.1%) 220,000 22,788 879,865 78.4%) 242,173 21.6%
02 Goods & Services 857,500 - 264,538 1,122,038 -615 -0.1%) 220,000 22,788 879,865 78.4%)| 242,173 21.6%
Page 1 of 6
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Despesas do orcamento do Fundo COVID-19, Programa,Sub programa, Actividade e Categoria Apropriagao 2021
Original Virement Amended Actual % Budget Commitment Obligation Freebalance % Budget Total % Budget
Budget Budget Expended Freebalance Act+Com+Obl Allocated
5080203  Identificagdo de contatos dos casos COVID-19 705,000 -144,978 560,022 100,000 17.9%) - - 460,022 82.1%) 100,000 17.9%
Positivo
02 Goods & Services 705,000 -402,600 302,400 100,000 33.1%) - - 202,400 66.9%) 100,000 33.1%
04 Capital & Development - 257,622 257,622 - - % - - 257,622 100.0%) - - %
5080204 Formagao a equipa de vigilancia e laboratério 116,000 -58,000 58,000 -28,190 -48.6%) - - 86,190 148.6% -28,190 -48.6%
02 Goods & Services 116,000 -58,000 58,000 -28,190 -48.6%) - - 86,190 148.6%) -28,190 -48.6%
50803 Isolar e tratar os casos de Covid19 12,648,500 -893,910 11,754,590 10,569 0.1%) 3,346,475 1,767,226 6,630,320 56.4%) 5,124,270 43.6%
5080301 Garantir a prontidao de facilidades de 10,666,500 -580,711 10,085,789 39,911 0.4%) 2,528,475 1,752,226 5,765,177 57.2%) 4,320,612 42.8%
isolamento e tratamento a pacientes de
COVID-19
02 Goods & Services 3,666,500 695,086 4,361,586 -1,874 - % 378,000 523,000 3,462,460 79.4%| 899,127 20.6%
03 Minor Capital - 332,570 332,570 - - %l - - 332,570 100.0% - - %
04 Capital & Development 3,500,000 1,241,633 4,741,633 41,784 0.9% 2,150,475 1,229,226 1,320,148 27.8%| 3,421,485 72.2%
05 Transfers 3,500,000 -2,850,000 650,000 - - % - - 650,000 100.0% - - %
5080302 Garantir a gestao das facilidades de isolamento 1,617,000 -129,799 1,487,201 -23,342 -1.6% 818,000 15,000 677,543 45.6%) 809,658 54.4%,
e tratamento para pacientes de COVID-19
02 Goods & Services 1,617,000 -229,799 1,387,201 -23,342 -1.7%) 818,000 15,000 577,543 41.6% 809,658 58.4%
03 Minor Capital - 100,000 100,000 - - % - - 100,000 100.0% - - %
5080303 Apoio aos pacientes e familiares 140,000 -70,000 70,000 -6,000 -8.6%| - - 76,000 108.6% -6,000 -8.6%
02 Goods & Services 140,000 -70,000 70,000 -6,000 -8.6%| - - 76,000 108.6% -6,000 -8.6%
5080304 Formagao de gestdo de caso e controle de 225,000 -113,400 111,600 - - %) - - 111,600 100.0%) - - %
infecéo
02 Goods & Services 225,000 -113,400 111,600 - - %l - - 111,600 100.0% - - %
50804 Reforgar as medidas de distanciamento social, 928,800 -76,135 852,665 -66,877 -7.8%) 204,865 4,000 710,677 83.3%) 141,988 16.7%
higiene e protecao p I, na comunidad
5080401 Visitas domiciliares por pessoais de salde para 210,000 -70,000 140,000 -65,347 -46.7%) - - 205,347 146.7% -65,347 -46.7%
conduzir a socializagdo de medidas contra a
transmissao
02 Goods & Services 210,000 -70,000 140,000 -65,347 -46.7%) - - 205,347 146.7% -65,347 -46.7%
5080402 Visitas aos espagos publicos (praia, mercados, 200,000 60,000 260,000 - - %l 100,000 - 160,000 61.5%| 100,000 38.5%
lojas, etc.) por pessoais de saude para conduzir
a socializagdo de medidas contra a transmissao
02 Goods & Services 200,000 60,000 260,000 - - %) 100,000 - 160,000 61.5%| 100,000 38.5%
5080403 Formagao basica ao pessoal de linha de frente 387,000 -80,000 307,000 - - % - - 307,000 100.0% - - %
Page 2 of 6
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Fiscal Year: 2021 Date: 31-Mar-2021
. - - Time: 6:21:43PM
Republica Democratica de Timor-Leste
FreeBalance Financial Management Information System Page 3 of 6
Despesas do orcamento do Fundo COVID-19, Programa,Sub programa, Actividade e Categoria Apropriagao 2021
Original Rectification Virement Amended Actual % Budget Commitment Obligation Freebalance % Budget Total % Budget
Budget Budget Expended Freebalance Act+Com+Obl Allocated
02 Goods & Services 387,000 - -80,000 307,000 - - % - - 307,000 100.0%) - - %
5080404 Publicagéo regular nas redes de informagéo 131,800 - 13,865 145,665 -1,530 -1.1%)| 104,865 4,000 38,330 26.3%) 107,335 73.7%
social as atualizagdes e informagdes sobre
prevencéo (radio, TV, panfletos, media social)
02 Goods & Services 131,800 - 13,865 145,665 -1,530 -1.1%)| 104,865 4,000 38,330 26.3%) 107,335 73.7%
50805 Apoio social e resgate economico a populagao = = 37,031,509 37,031,509 25,009,816 67.5%) 474,796 5,142,528 6,404,369 17.3%) 30,627,140 82.7%
afetada pelas atividades de prevencédo e combate
a doenca COVID-19
5080503 Garantir apoio a populagdo economicamente - - - - 610,243 - %) - - -610,243 - %) 610,243 - %
afetada pelas atividades de prevengéo e
combate a doenga COVID-19
02 Goods & Services - - - - -50,958 - %) - - 50,958 - %) -50,958 - %
05 Transfers - - - - 661,200 - % - - -661,200 - % 661,200 -%
5080505 Subsidio ao familia - - - - -32,767 - % - - 32,767 - % -32,767 -%
02 Goods & Services - - - - -32,767 - %) - - 32,767 - %) -32,767 - %
5080506 Distribucao Cesta Basica - - 37,031,509 37,031,509 24,432,341 66.0%) 474,796 5,142,528 6,981,845 18.9% 30,049,665 81.1%
02 Goods & Services - - 37,031,509 37,031,509 24,432,341 66.0%) 474,796 5,142,528 6,981,845 18.9%) 30,049,665 81.1%
50806 Apoio as operagdes de prevengao e mitigagao da 15,000 - 1,935,000 1,950,000 40,000 2.1%j 89,240 - 1,820,760 93.4% 129,240 6.6%
COVID-19
5080601  Apoio logistico as operagdes de prevengéo e - - 1,935,000 1,935,000 40,000 2.1%| 89,240 - 1,805,760 93.3%) 129,240 6.7%
mitigagdo da COVID-19
02 Goods & Services - - 1,935,000 1,935,000 40,000 2.1%) 89,240 - 1,805,760 93.3%) 129,240 6.7%
5080602 Formagao ao pessoal destacado no CIGC 15,000 - - 15,000 - - % - - 15,000 100.0% - - %
02 Goods & Services 15,000 - - 15,000 - - % - - 15,000 100.0%) - - %
50807 Contingency Plan for COVID-19 7,210,400 - -1,935,000 5,275,400 - - %) - - 5,275,400 100.0%) - -%
5080701 Contingency Plan for COVID-19 7,210,400 - -1,935,000 5,275,400 - - % - - 5,275,400 100.0%) - - %
02 Goods & Services 7,210,400 - -1,935,000 5,275,400 - - % - - 5,275,400 100.0%) - - %
574 Aumento sustentavel na produgéo e o = = = = - %) = = = - %) S -%
produtividade
57405 Sustainable increase in production and = = = o o - %) o o o - %) o -%
productivity of food crops and horticultural
crops.
5740501 Rolling out post haversting storage & - - - - - - % - - - - % - - %
processing to supporting farmer group
02 Goods & Services - - - - - - % - - - - 9% - A
XXX Balance Sheet Item = = - - 91,059 - % - - -91,059 - % 91,059 -%
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Budget Budget Expended Freebalance Act+Com+Obl Allocated
XXXXX Balance Sheet Item - - - 91,059 - %) -91,059 - %] 91,059 -%
XXXXXX> Balance Sheet ltem - - - - 91,059 - % -91,059 - % 91,059 - %
02 Goods & Services - - - - 91,059 - %) -91,059 - %) 91,059 - %
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XX Balance Sheet Item - 161,237 - %) -161,237 - %] 161,237 -%
XXX Balance Sheet Item - 161,237 - %) -161,237 - %] 161,237 -%
XXXXX Balance Sheet Item - 161,237 - %) -161,237 - %] 161,237 -%
XXXXXX> Balance Sheet ltem - 161,237 - % -161,237 - % 161,237 - %
02 Goods & Services - 161,237 - % -161,237 - % 161,237 - %
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Despesas do orcamento do Fundo COVID-19, Programa,Sub programa, Actividade e Categoria Apropriacao 2021

Original Rectification Virement Amended Actual % Budget Commitment Obligation Freebalance % Budget Total % Budget
Budget Budget Expended Freebalance Act+Com+Obl Allocated
SUMMARY
02 Goods & Services 23,875,000 - 37,735,464 61,610,464 26,419,935 43% 5,996,964 7,145,125 22,048,440 35.8% 39,562,024 64.2%
03 Minor Capital - - 521,790 521,790 - % - - 521,790 100.0% - - %
04 Capital & Development 3,625,000 - 1,624,255 5,249,255 41,784 1% 2,150,475 1,229,226 1,827,770 34.8% 3,421,485 65.2%
05 Transfers 3,500,000 - -2,850,000 650,000 661,200 102% - - -11,200 “1.7% 661,200 101.7%
Total 31,000,000 - 37,031,509 68,031,509 27,122,920 40% 8,147,439 8,374,352 24,386,799 35.8% 43,644,710 64.2%
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Segunda-Feira, 6 de Abril de 2020
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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

Numero Extraordinario

SUMARIO

PARLAMENTO NACIONAL:
Lei N.°2/2020 de 6 de Abril
Autorizacao para a Realizagdo de uma Transferéncia
Extraordinaria do Fundo Petrolifero ...........c.coceccccnucne. 1

. J

LEI N.°2/2020
de 6 de Abril

AUTORIZACAO PARA A REALIZACAO DE UMA
TRANSFERENCIA EXTRAORDINARIA DO FUNDO
PETROLIFERO

As dotagdes orgamentais temporarias resultantes do regime
duodecimal em vigor, calculadas com base apenas na receita
fiscal e no saldo da execugdo or¢amental do ano anterior, s3o
insuficientes para cobrir despesas essenciais e garantir, durante
o ano financeiro de 2020, até a aprovagao do Or¢amento Geral
do Estado de 2020, o exercicio das fungdes soberanas do
Estado nas areas da justica, da seguranga e¢ da defesa, o
cumprimento das suas obrigagdes legais e contratuais e a
prestacdao de servigos minimos de prote¢do social, como o
pagamento de pensdes e subvengdes publicas, nomeadamente
aos antigos Combatentes da Libertagdo nacional, aos mais
idosos e as beneficiarias do programa Bolsa da Mae.

Acresce que, a situacdo excecional que se vive no mundo em
resultado da emergéncia de saude publica provocada pelo
novo coronavirus (SARS-CoV-2), a qual determinou a
declaracdo do estado de emergéncia no nosso pais, apos
autorizagdo pelo Parlamento Nacional, exige a adogdo de
medidas de preven¢ao e combate a doenga COVID-19.

Neste quadro, e com vista a reforgar as receitas, autoriza-se a
\realizagﬁo de uma transferéncia extraordinaria do Fundo

Petrolifero para o Orcamento Geral do Estado, ao abrigo do
dispostonon.® 1 do artigo 7.° da Lei n.° 9/2005, de 3 de agosto,
alterada pela Lei n.° 12/2011, de 28 de setembro.

Esta transferéncia, no valor de duzentos e cinquenta milhdes
de délares americanos, garantird, durante a vigéncia do regime
duodecimal de execucdo or¢amental, condi¢des financeiras
suficientes para o funcionamento da Administracdo Publica
bem como a cobertura das despesas relativas as medidas de
prevencao e combate a COVID-19.

Assim, o Parlamento Nacional decreta, nos termos do artigo
92.°edon.° 1 doartigo 95.° da Constitui¢do da Republica, para
valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei aprova a realizagdo de uma transferéncia
extraordinaria do Fundo Petrolifero, destinada a cobertura de
despesas a realizar durante o ano financeiro de 2020.

Artigo 2.°
Autorizacio de realizacio de uma transferéncia
extraordinaria do Fundo Petrolifero

O Gestor Operacional fica autorizado a realizar uma
transferéncia extraordinaria do Fundo Petrolifero para a conta
unica do Orgamento Geral do Estado, no valor de US
$250.000.000,00 (duzentos e cinquenta milhdes de dolares
americanos), a partir da data da entrada em vigor da presente
lei.

Artigo 3.°
Finalidades da transferéncia extraordinaria

1. O valor referido no artigo anterior destina-se a:

a) Financiar as despesas relativas as medidas de
prevengdo e combate a doenga COVID-19, no ambito
do Fundo COVID-19, nomontante de US$ 150.000.000,00
(cento e cinquenta milhdes de dolares americanos);

b) Financiar a Conta Geral do Tesouro até ao montante
maximo de US$ 100.000.000,00 (cem milhoes de dolares
americanos). )
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2. Do montante alocado as despesas previstas na alinea a) do
nGimero anterior, € atribuido o valor de US$ 500,000
(quinhentos mil doélares americanos) ao Parlamento
Nacional, para desenvolvimento de politicas e programas
no ambito da prevengdo e combate a COVID-19.

Artigo4.°
Regras de execu¢io

Os limites consagrados no n.° 1 do artigo 31.°e non.° 1 do
artigo 38.°da Lein.° 13/2009, de 21 de outubro, na sua redagéo
atual, ndo se aplicam a execugao das verbas previstas na alinea
a)don.° 1 enon.°2 do artigo anterior.

Artigo5.°
Fundo COVID-19

1. E criado o Fundo COVID-19, doravante designado por
Fundo.

2. O Fundo tem por finalidade financiar as despesas relacio-
nadas com a prevenc¢ao ¢ o combate a doenga COVID-19,
nomeadamente:

a) Aquisi¢do de medicamentos, materiais e equipamentos
médicos utilizados na prevencdo e combate do virus
SARS-Cov-2 ¢ da doenga COVID-19, incluindo a
contratacao de servigos de transporte aéreo, quando
necessario;

b) Instalagdo ¢ manuten¢@o dos lugares destinados a
realizacdo de quarentena e isolamento;

¢) Formagdo e operacionalizacdo dos profissionais
envolvidos na prevengdo e combate do virus SARS-
Cov-2 e da doenga COVID-19;

d) Aquisicdo e fornecimento de bens essenciais;

e) Protecdo social as vitimas do virus SARS-Cov-2 e da
doenga COVID-19;

f) Outras despesas ndo referidas nas alineas anteriores
relacionadas com as finalidades descritas.

3. A entidade responsavel pelas operagoes e administragio
do Fundo ¢ o Conselho de Gestdo, sem prejuizo das
competéncias do membro do Governo responsavel pela
area das financas, nos termos da legislacdo de financas
publicas, e do membro do Governo responsavel pela area
da saude, nos termos da legislagdo da saude.

4. O Conselho de Gestao do Fundo ¢ composto pelo membro
do Governo responsavel pela area das finangas, que
preside, pelo membro do Governo responsavel pela area
da saude e pelo membro do Governo responsavel pela area
dos negobcios estrangeiros.

5. Constituem receitas do Fundo:

9 a) Transferéncias do Fundo Petrolifero;

b) Dotacdes que lhe sejam atribuidas pelo Orgamentox
Geral do Estado;

c) Transferéncias e doagdes de entidades nacionais e
estrangeiras;

d) Quaisquer outros bens, rendimentos ou receitas que
lhe sejam atribuidos.

6. O Conselho de Gestdo ¢ competente para proceder as
alteragdes das dotagdes atribuidas as atividades a financiar
pelo Fundo, dentro dos limites da dotagdo total autorizada
pelo Parlamento Nacional e no respeito pelas respetivas
finalidades.

7. OFundo COVID-19 é regulamentado pelo Governo.

Artigo 6.°
Integracao no Orcamento Geral do Estado para 2020

A transferéncia efetuada ao abrigo da presente lei ¢é
obrigatoriamente integrada na lei do Orgamento Geral do

Estado para 2020 que vier a ser aprovada.

Artigo 7.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacg@o.
Aprovada em 2 de abril de 2020.

O Presidente do Parlamento Nacional,

Arao Noé de Jesus da Costa Amaral

Promulgada em 6 de abril de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Francisco Guterres Lu Olo

J
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LEI N.° 5/2020
de 30 de Junho

AUTORIZA A REALIZACAO DA SEGUNDA
TRANSFERENCIA EXTRAORDINARIA DO FUNDO
PETROLIFERO NO ANO FINANCEIRO DE 2020 E

PROCEDE A PRIMEIRA ALTERACAO A
LEI N.°2/2020, DE 6 DE ABRIL, SOBRE
AUTORIZACAO PARA AREALIZACAO DE UMA
TRANSFERENCIA EXTRAORDINARIA DO FUNDO
PETROLIFERO

Tendo em conta que nao foi ainda aprovado o Orgamento
Geral do Estado para 2020, e atendendo a necessidade de
realizagdo de despesas urgentes ¢ imprevistas em resultado
da pandemia da doenga COVID-19, a receita recolhida pelo
Estado até a presente data, durante o ano financeiro de 2020,
composta pela receita fiscal e pelo saldo da execuco orgamental
do ano anterior, bem como pela transferéncia extraordinaria do
Fundo Petrolifero no valor de USD $250.000.000,00 (duzentos
e cinquenta milhdes de dolares americanos), autorizada pela
Lei n.° 2/2020, de 6 de abril, ¢ insuficiente para financiar
\despesas essenciais e garantir o exercicio das fungdes

soberanas do Estado, o cumprimento das suas obrigagdes
legais e contratuais e a prestacdo de servicos minimos de
protegao social.

Neste quadro, e com vista a reforcar as receitas do Estado
durante o presente ano, autoriza-se uma nova transferéncia
extraordinaria do Fundo Petrolifero para o Orgamento Geral do
Estado, ao abrigo do dispostonon.® 3 do artigo 7.°da Lei n.® 9/
2005, de 3 de agosto, alterada pela Lei n.° 12/2011, de 28 de
setembro.

Essa transferéncia, no valor de USD $286.300.000,00 (duzentos
e oitenta e seis milhdes e trezentos mil ddlares americanos),
devera garantir as condig¢des financeiras suficientes para o
funcionamento da Administracao Ptblica até a aprovagdo do
Orcamento Geral do Estado para 2020.

A presente lei procede ainda & primeira alteragdo a Lei n.° 2/
2020, de 6 de abril, que autoriza a realizagdo de uma transferéncia
extraordinaria do Fundo Petrolifero no ano financeiro de 2020
e cria 0 Fundo COVID-19, no sentido de clarificar as finalidades
do Fundo.

Assim, o Parlamento Nacional decreta, nos termos do artigo
92.°edon.° 1 doartigo 95.° da Constitui¢do da Republica, para
valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei aprova a realizagdo de uma transferéncia
extraordinaria do Fundo Petrolifero, destinada a cobertura de
despesas a realizar durante o ano financeiro de 2020, e procede
a primeira alteracdo a Lei n.° 2/2020, de 6 de abril, sobre
Autorizagdo para a Realizagdo de uma Transferéncia
Extraordinaria do Fundo Petrolifero.

Artigo 2.°
Autorizacio de realizaciio de uma transferéncia
extraordinaria do Fundo Petrolifero

O Gestor Operacional fica autorizado a realizar uma
transferéncia extraordinaria do Fundo Petrolifero para a conta
unica do Or¢amento Geral do Estado, no valor de USD
$286.300.000,00 (duzentos e oitenta e seis milhdes e trezentos)
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. . . .
mil dolares americanos), a partir da data da entrada em vigor da

presente lei.

Artigo 3.°
Finalidades da transferéncia extraordinaria

1. O valor referido no artigo anterior destina-se a:

a) Financiar o Fundo COVID-19, no montante de USD
$69.500.000,00 (sessenta e nove milhdes e quinhentos
mil délares americanos);

b) Financiar a Conta Geral do Tesouro até ao montante
maximo de USD $216.800.000,00 (duzentos e dezasseis
milhdes e oitocentos mil dolares americanos).

Artigo4.°
Integraciio no Or¢camento Geral do Estado para 2020

A transferéncia efetuada ao abrigo da presente lei ¢é
obrigatoriamente integrada na lei do Orgamento Geral do
Estado para 2020 que vier a ser aprovada.

Artigo5.°
Alteracgao a Lei n.” 2/2020, de 6 de abril

Os artigos 3.°e 5.°da Lei n.® 2/2020, de 6 de abril, passam a ter
a seguinte redagao:

“Artigo 3.°
[...]
L[]
a) [...I
b) [...]
2. [Revogado].
Artigo 5.°

[...]
L[...]
2. [...]

d [...];
e [...];

Medidas de apoio econdémico e de protegdo social em
resposta as consequéncias econdémicas das medidas
de prevengdo e combate a doenga COVID-19 e a crise
economica mundial provocada pela pandemia;

g) Medidas de apoio a resiliéncia socioecondémica das
comunidades rurais;

h) Despesas de funcionamento do Fundo e, durante a
vigéncia do estado de emergéncia declarado pelos
Decretos do Presidente da Republica n.* 29/2020, de
27 de margo, 32/2020, de 27 de abril, € 35/2020, de 27 de
maio, da sala de situagdo do Centro Integrado de Gestao
de Crises;

i) [anterior alinea f)].

Artigo 6.°
Norma revogatoéria

E revogado on.° 2 do artigo 3.° da Lei n.° 2/2020, de 6 de abril.

Artigo 7.°
Producio de efeitos

O artigo 5.° do presente diploma produz efeitos a data da entrada
em vigor da Lein.® 2/2020, de 6 de abril.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicag@o.

Aprovada em 23 de junho de 2020.

O Presidente do Parlamento Nacional,

Aniceto Longuinhos Guterres Lopes

Promulgada em 30 de junho de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Francisco Guterres Lu Olo

J
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DECRETO-LEIN.’ 12/2020
de 14 de Abril

REGULAMENTA O FUNDO COVID-19

Através da Lein.®2/2020, de 6 de abril, o Parlamento Nacional
procedeu a criagdo do Fundo COVID-19, o qual tem por fim
financiar as despesas relacionadas com a prevengdo ¢ 0
combate a doenga COVID-19, administrando, nomeadamente,
uma parte da transferéncia extraordinaria do Fundo Petrolifero
autorizada pelo Parlamento Nacional através da mesma lei.

On.°7 doartigo 5.°da Lein.® 2/2020, de 6 de abril, determina
que o Fundo COVID-19 ¢ regulamentado pelo Governo, o que
¢ feito através do presente diploma, estabelecendo-o como
um fundo auténomo no ambito do Ministério das Finangas,
com segregacdo contabilistica das receitas e despesas em
relagdo ao orgamento deste Ministério, permitindo, assim, maior
agilidade e monitorizacdo das despesas realizadas por conta
da prevencao e do combate a doenga COVID-19. O Fundo ¢
administrado por um Conselho de Gestdo, composto pelos
membros do Governo responsaveis pelas finangas, satide e
negocios estrangeiros, ao qual cabe aprovar a realizagdo de
despesa pelo Fundo, o qual é coadjuvado por um Secretariado
Técnico.

Nao se pretende, contudo, que o Fundo substitua os membros
\do Governo na prossecucdo das suas atribuigdes, nem a

Comissao Interministerial de Coordenagao da Implementagio
das Medidas de Prevengdo e Controlo do Surto do Novo
Coronavirus, continuando a caber a esta a defini¢do das
medidas prioritarias de prevengdo e combate a doenga COVID-
19 a serem financiadas pelo Fundo.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.° 3 do artigo 115.°
da Constituigao da Reptiblicae don.® 7 do artigo 5.° da Lein.°
2/2020, de 6 de abril, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma regulamenta o Fundo COVID-19, doravante
designado por Fundo.

Artigo 2.°
Natureza

1. O Fundo tem a natureza de fundo auténomo, sendo dotado
de autonomia administrativa e financeira.

2. OFundointegra a administracdo direta do Estado no &mbito
do Ministério das Finangas.

Artigo 3.°
Finalidade

1. O Fundo tem por finalidade financiar as despesas relacio-
nadas com a prevenc¢ao ¢ o combate & doenga COVID-19,
nomeadamente:

a) Aquisi¢do de medicamentos, materiais e equipamentos
médicos utilizados na prevengdo ¢ combate ao virus
SARS-Cov-2 e a doenga COVID-19, incluindo a
contratacdo de servicos de transporte aéreo, quando
necessario;

b) Instalagdo e manutengao dos lugares destinados a
realizacdo de quarentena e isolamento;

¢) Formacgdo e operacionalizagdo dos profissionais
envolvidos na prevengdo ¢ combate ao virus SARS-
Cov-2 ea doenga COVID-19;

d) Aquisicdo e fornecimento de bens essenciais; )
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e) Protecdo social as vitimas do virus SARS-Cov-2 e da
doenga COVID-19;

f) Outras despesas ndo referidas nas alineas anteriores
relacionadas com as finalidades descritas.

As despesas financiadas com verbas do Fundo sdo
executadas por outras entidades publicas.

O Fundo pode proceder ao pagamento direto de despesa
ou a transferéncia da verba respetiva para o orgamento da
entidade executante para esta proceder ao pagamento.

As despesas realizadas durante o ano financeiro de 2020,
ainda antes da entrada em funcionamento do Fundo,
relacionadas com a preven¢do e o combate a doenca
COVID-19, poderao ser reembolsadas pelo Fundo através
da transferéncia da verba respetiva para o orcamento da
entidade que realizou a despesa.

O processo de aprovacdo do financiamento da despesa
pelo Fundo é regulado por decreto do Governo.

Artigo4.°
Apreciacdo das medidas

. A Comissao Interministerial de Coordenagao da Implemen-

tacdo das Medidas de Prevengao e Controlo do Surto do
Novo Coronavirus aprecia as medidas a ser financiadas
com verbas do Fundo, tendo em conta a estratégia nacional
de prevencao e combate a doenga COVID-19.

. A obrigagdo prevista no nimero anterior ndo se aplica as

medidas tomadas antes do inicio de funcionamento da
Comissdo Interministerial de Coordenagdo da
Implementag@o das Medidas de Prevengao e Controlo do
Surto do Novo Coronavirus, nem apos a sua cessagao.

Artigo5.°
Aprovisionamento e contratacio

O aprovisionamento e contratac@o relativos as despesas
financiadas com verbas do Fundo sdo realizados pelas
entidades publicas que executam as respetivas medidas,
nos termos do Regime Juridico do Aprovisionamento e do
Regime Juridico dos Contratos Publicos, independente-
mente do seu valor.

Os contratos relativos as despesas financiadas com verbas
do Fundo podem prever a produgdo de efeitos retroativos.

Artigo 6.°
Conselho de Gestao

. A administragdo do Fundo cabe ao Conselho de Gestao, o

qual é composto pelo membro do Governo responsavel
pela area das finangas, que preside, pelo membro do
Governo responsavel pela area da saude e pelo membro do
Governo responsavel pela area dos negocios estrangeiros.

As fungdes dos membros do Conselho de Gestdo sdo
exercidas em regime de acumulacgo e nao conferem o direito
a qualquer acréscimo de remuneracao ou regalias.

Artigo 7.°
Funcionamento

. O Conselho de Gestao retine sempre que for convocado

pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus membros.

O Conselho de Gestdo s6 pode deliberar quando se
encontrem presentes a totalidade dos seus membros.

As deliberagoes do Conselho de Gestdo consideram-se
aprovadas se obtiverem voto favoravel de, pelo menos,
dois dos seus membros.

As deliberagdes do Conselho de Gestdo sdo fundamentadas
e lavradas em ata.

Pode participar nas reunides do Conselho de Gestdo, sem
direito a voto, qualquer outra pessoa que o Conselho de
Gestdo decida convidar.

Artigo 8.°
Competéncias

Compete ao Conselho de Gestao:

a) Aprovar a realizagdo de despesa pelo Fundo, tanto
através do pagamento direto de despesa, como de
transferéncia de verbas para os or¢amentos de outras
entidades;

b) Aprovar os planos de despesa a ser financiada com
verbas do Fundo;

c) Aprovar a proposta de orgamento do Fundo;

d) Apresentar informacdo regular ao Conselho de
Ministros e ao Parlamento Nacional sobre a alocac¢ao
de verbas, execugdo e saldo;

e) Promover a aprovacao das propostas de regulamentos
que se revelem necessarios ao normal funcionamento
do Fundo.

. O Conselho de Gestao é competente para aprovar despesa

sem limite de valor.

Artigo9.°
Secretariado Técnico

1. O Conselho de Gestao é apoiado por um Secretariado Técnico

2.

composto por funcionarios e agentes da Administracdo
Publica em regime de requisigao.

Os membros do Secretariado Técnico sdo nomeados por
despacho do Presidente do Conselho de Gestdo, o qual
designa, igualmente, o membro que assume as fungoes de
coordenador, o qual ¢é responsavel por coordenar os
trabalhos do Secretariado Técnico.

3. Oexercicio de fungdes no Secretariado Técnico ndo confere

o direito a qualquer acréscimo de remuneragao ou regalias,
salvo decisdo fundamentada do Conselho de Gestao. )
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( Artigo 10.° Artigo 16.° R
Competéncias Regime transitorio
Compete ao Secretariado Técnico: Até a aprovacao da lei do Or¢camento Geral do Estado para

2020, a execugdo or¢amental do Fundo ¢ disciplinada por um

a) Analisar a documentagio relativa aos pedidos de paga- ~Or¢amento provisorio preparado pelo Conselho de Gestao e

mento; aprovado pelo membro do Governo responsavel pela area das
finangas.

b) Preparar as propostas de decisdo do Conselho de Gestdo
e fornecer todos os elementos necessarios para este se
poder pronunciar;

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

¢) Preparar as reunides do Conselho de Gestao; N
publicag@o.

d) Redigir relatorios sobre as suas fungdes;

¢) Realizar outras t~arefas que The sejam solicitadas pelo Aprovado em Conselho de Ministros em 8 de abril de 2020.
Conselho de Gestao.
Artigo 11.°
Apoio técnico, administrativo e logistico O Primeiro-Ministro
O Ministério das Finangas presta o apoio técnico, adminis-
trativo e logistico necessario ao funcionamento do Fundo, do
Conselho de Gestao e do Secretariado Técnico.

Taur Matan Ruak
Artigo 12.°
Receitas
Constituem receitas do Fundo: A Ministra das Finangas interina,
a) Transferéncias do Fundo Petrolifero;
b) Dotagdes que lhe sejam atribuidas pelo Or¢amento Geral
do Estado; Sara Lobo Brites

c) Transferéncias e doagdes de outras entidades nacionais e
estrangeiras;
Promulgadoem 14 .4.2020
d) Quaisquer outros rendimentos ou receitas que lhe sejam
atribuidos. .
Publique-se.
Artigo 13.°
Despesas
. O Presidente da Republica,
Constituem despesas do Fundo as resultantes dos encargos e P
responsabilidades decorrentes da prossecugdo das suas
atividades, incluindo as despesas de gestdo e administragao.

Artigo 14.°
Gestao financeira

Dr. Francisco Guterres Li-Olo

A gestdo financeira do Fundo obedece ao regime aplicavel
aos servicos e fundos autonomos (SFA).

Artigo 15.°
Dissolu¢io do Fundo

Depois da dissolu¢@o do Fundo, as verbas remanescentes, se
as houver, sdo transferidas para o Tesouro. )

.
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DECRETO-LEI N.° 19/2020
de 27 de Maio

APROVA A PRIMEIRA ALTERACAO AO
DECRETO-LEI N.° 12/2020, 14 DE ABRIL, QUE
REGULAMENTA O FUNDO COVID-19

Através do Decreto-Lei n.° 12/2020, de 14 de abril, foi aprovada
aregulamentagdo do Fundo COVID-19, o qual foi criado pela
\Lei n.°2/2020, de 6 de abril.

De acordo com as normas de gestao do Fundo COVID-19 que
se encontram em vigor, compete & Comissao Interministerial
de Coordenacdo da Implementacao das Medidas de Prevencao
¢ Controlo do Surto do Novo Coronavirus apreciar as medidas
a serem financiadas com verbas do referido Fundo, tendo em
conta a estratégia nacional de prevengdo ¢ combate a doencga
COVID-19, incumbindo a cada entidade publica, de acordo
com as respetivas competéncias, proceder a execugdo das
respetivas medidas, nomeadamente através de atos de
contratacdo publica, os quais se terdo de conformar com o
Regime Juridico do Aprovisionamento e com o Regime Juridico
da Contratacao Publica.

Constata-se, no entanto, que a aplicagdo pratica das supra
referidas regras se vem revelando dificil, ja que o volume de
trabalho que impende sobre o Ministério da Saude, na
prevengao e controlo do surto de COVID-19, ¢é excessivo,
tornando-se premente a intervenc¢do auxiliar dos orgaos e
servigos de outros departamentos governamentais, mesmo fora
do quadro de atribuigdes que para os mesmos se encontram
previstas no Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, que
aprovou a organica do VIII Governo Constitucional. O facto
de nem todos os departamentos governamentais disporem de
servicos desconcentrados em todo o territorio nacional também
obstaculiza a que a atuag¢@o da administragdo publica possa
conformar-se com os principios da legalidade e especialidade.

Com a aprovacao do presente diploma legal, o Governo procura
dar resposta as dificuldades encontradas e que supra se
identificaram, através da atribui¢ao ao Conselho de Ministros
da competéncia para, por acordos entre os respetivos
departamentos governamentais, transitoriamente permitir que,
em casos devidamente justificados, os 6rgdos de um
determinado departamento governamental ou pessoa coletiva
publica possam praticar atos cuja competéncia estaria, em
principio, incluida no quadro de atribuigdes de um outro
departamento governamental ou pessoa coletiva publica.

Finalmente, e reconhecendo a preméncia de se assegurar maior
rapidez na tramitagdo dos processos de aprovisionamento ¢
na celebragdo de contratos publicos que visem responder a
situacdes de urgéncia, procura-se responsabilizar os servigos
administrativos dos varios departamentos governamentais pela
realizagdo dos procedimentos de aprovisionamento destinados
a adjudicacdo de contratos publicos, cuja despesa scja
financiada pelo Fundo COVID-19 e que ndo exceda um milhao
de dolares americanos, bem como para assinarem os contratos
adjudicados na sequéncia da realizagdo dos referidos
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procedimentos de aprovisionamento, observado que seja o
principio da segregacao de fungdes.

Com a consagragdo legal destas medidas, o Governo espera
assegurar uma maior responsabilizacdo, flexibilidade e
celeridade na execugdo das medidas de prevengao e controlo
deum eventual surto de COVID-19.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 doartigo 115.°da
Constitui¢ao da Republica e don.° 7 do artigo 5.°da Lein.° 2/
2020, de 6 de abril, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova a primeira alteragdo ao Decreto-
Lei n.° 12/2020, de 14 de abril, que regulamenta o Fundo
COVID-19.

Artigo 2.°
Alteracao

Os artigos 4.° ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 12/2020, de 14 de abril,
passam a ter a seguinte redacao:

"Artigo4.°
Apreciagao das medidas e competéncia para a sua execucao
L (..).
2. ().

3. Para os efeitos prosseguidos neste diploma, os membros
do Governo competentes podem, por meio de acordo
interinstitucional, que deve constar de deliberacdo do
Conselho de Ministros, atribuir aos 6rgéos ou servigos de
outro departamento governamental ou pessoa coletiva
publica o exercicio de uma competéncia administrativa ou
arealizagdo de tarefas materiais de administragdo que visem
a prossecucdo de atribuicdoes de departamento
governamental ou de pessoa coletiva publica diversa
daquele em que se encontrem integrados.

Artigo 5.°
()

1. O aprovisionamento e a contratagao relativos as despesas
financiadas com verbas do Fundo sdo realizados pelas
entidades publicas que executam as respetivas medidas,
nos termos do Regime Juridico do Aprovisionamento e do
Regime Juridico dos Contratos Publicos, independente-
mente do seu valor e sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

2. No cumprimento do principio da segregacdo de compe-
téncias em matéria de aprovisionamento, em procedimentos
cujo valor nao seja superior a um milhao de ddlares norte-
americanos, em cada departamento governamental,
compete:

a) Ao titular do cargo de diregdo ou chefia de menor grau
administrativo com competéncia na area do

aprovisionamento ou, subsidiariamente,das finangas,
autorizar a abertura de procedimentos de aprovisiona-
mento e instruir a respetiva tramitagao;

b) Ao diretor-geral com competéncia na area das finangas,
a adjudicacdo e a assinatura de contratos publicos.

3. (Anterior n.°2).,

Artigo 3.°
Republicag¢io

O Decreto-Lei n.° 12/2020, de 14 de abril, que regulamenta o
Fundo COVID-19, é republicado em anexo ao presente diploma,
dele fazendo parte para todos os efeitos legais.

Artigo 4.°
Entrada em vigor e producio de efeitos

1. O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicag@o.

2. A norma doartigo 5.° do Decreto-Lein.° 12/2020, de 14 de
abril, na redag@o resultante do artigo 2.° do presente
diploma, produz efeitos a partir da data da entrada em vigor
do diploma alterado.

3. Os acordos interinstitucionais referidos no n.°3 do artigo
4.° do Decreto-Lei n.° 12/2020, de 14 de abril, na redagdo

resultante do presente diploma, podem atribuir efeitos
retroativos as suas estipulacdes.

Aprovado em Conselho de Ministros em 8 de maio de 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

A Ministra das Finangas interina,

Sara Lobo Brites

Promulgadoem 25.05.2020

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 32.°
Controlo e responsabilidade financeira

O controlo da execugdo do Fundo e a responsabilidade
financeira ficam sujeitos as regras constantes do Titulo VI da
Lein.® 13/2009, de 21 de Outubro, sobre Orgamento e Gestao
Financeira, com as necessarias adaptagoes.

Artigo 33.°
Extinc¢io do Fundo

A extin¢@o do Fundo ndo pode por em causa os programas,
projetos e atividades em curso, para os quais o financiamento
ja tenha sido alocado.

Artigo 34.°
Pessoal do Fundo

1. O mapa de pessoal do Secretariado Técnico ¢ aprovado de
acordo com a legislagdo aplicavel.

2. Atéaoprovimento de todos os cargos e postos de trabalho,
nos termos da lei, o preenchimento destes realiza-se nos
termos do regime juridico dos contratos de trabalho a termo
certo na administragdo publica.

Artigo 35.°
Concursos publicos de recrutamento

1. Osconcursos publicos para o recrutamento de funcionarios
e agentes da Administragao Ptblica preveem, obrigatoria-
mente, um nimero de vagas para candidatos que tenham
beneficiado de bolsas de estudo financiadas pelo Fundo.

2. O numero de vagas para os candidatos referido no nimero
anterior ndo pode ser inferior a 1 vaga por cada 5 vagas
existentes em cada concurso.

3. Os candidatos referidos non.° 1 deste artigo ficam sujeitos
aos mesmos procedimentos ¢ meios de selegcdo dos demais
candidatos.

4. Aobrigatoriedade previstanon.® 1 deste artigo mantém-se
até dez anos apos a extingdo do Fundo.

Artigo 36.°
Regulamentacio

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura aprova por
diploma ministerial a regulamentacdo do presente decreto-lei.

Artigo 37.°
Revogacio

\E revogado o Decreto-Lei n.° 12/2011, de 23 de margo.

Artigo 38.°
Entrada em vigor

O presente Decreto-Lei entra em vigor no dia seguinte ao da

sua publicacdo no Jornal da Republica.

Aprovado em Conselho de Ministros em 29 de janeiro de 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia ¢ Cultura

Longuinhos dos Santos

Promulgado em 6. 4. 2020

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Li-Olo

DECRETO DO GOVERNO N.°7/2020
de 15 de Abril

PROCESSO DE EXECUCAO DA DESPESA PELO
FUNDO COVID-19

O Fundo COVID-19 foi criado através da Lei n.°2/2020, de 6 de
abril, para financiar as despesas relacionadas com a prevengao
¢ o combate a doenga COVID-19, tendo sido regulamentado
pelo Decreto-Lei n.° 12/2020, de 14 de abril.

O n.° 5 do artigo 3.° desse Decreto-Lei prevé que o processo
de aprovagdo do financiamento da despesa pelo Fundo ¢
regulado por decreto do Governo. y
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fNesse sentido, o presente diploma estabelece as regras de
execugdo da despesa pelo Fundo COVID-19, definindo o
procedimento que deve ser seguido pelo Ministérios, orgaos
autdonomos sem receitas proprias e servigos ¢ fundos
autonomos para submeterem ao Fundo os pedidos de
pagamento relativos as medidas de prevengdo e combate a
doenga COVID-19 que serdo por si executadas.

Assim, o Governo decreta, ao abrigo do n.° 5 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 12/2020, de 14 de abril, para valer como
regulamento, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma estabelece as regras de execugdo da
despesa pelo Fundo COVID-19.

Artigo 2.°
Processo de execuciio da despesa

1. OFundo COVID-19 financia as despesas relacionadas com
aprevenc¢ao e o combate a doenga COVID-19 procedendo
ao pagamento direto de despesa, ou, em alternativa, caso
seja necessario, a transferéncia da verba respetiva para o
orcamento da entidade executante, para esta proceder ao
pagamento.

2. Oprocesso de execugao da despesa pelo Fundo COVID-19
segue o estabelecido no decreto do governo que aprova
asnormas que regulam a execuc¢@o do Or¢amento Geral do
Estado em vigor, com as adaptagdes constantes do
presente diploma.

Artigo 3.°
Apreciacio das medidas

1. Os Ministérios, os 6rgaos autdbnomos sem receitas proprias
(OASRP) e os servigos e fundos autonomos (SFA)
apresentam a Comissdo Interministerial de Coordenagao
da Implementagao das Medidas de Prevengdo e Controlo
do Surto do Novo Coronavirus, no prazo maximo de 5
(cinco) dias apos a entrada em vigor do presente diploma,
o plano de acdo das medidas de prevencao e combate a
doenga COVID-19 a serem executadas por si, incluindo as
medidas que ja tenham sido executadas e estejam em
execugao.

2. O plano de agdo apresenta cada medida de prevengdo e
combate a doenga COVID-19 a ser executada pelo
Ministério, OASRP ou SFA, a calendarizagdo da medida e
0 seu custo.

3. A Comissao Interministerial de Coordenag@o da Implemen-
tagdo das Medidas de Prevengdo e Controlo do Surto do
Novo Coronavirus aprecia os planos de agdo apresentados,
avaliando a adequagdo a estratégia nacional de prevencao
e combate a doenga COVID-19.

4. AComissdo Interministerial de Coordenag@o da Implemen-
tacdo das Medidas de Prevengao e Controlo do Surto do
Novo Coronavirus pode recomendar, sempre que entenda

-

necessario, a exclusdo de algumas medidas e a inclusdo de
outras nos planos de acdo.

Artigo4.°
Execucio das medidas

1. Os Ministérios, os OASRP e os SFA executam o respetivo
plano de agdo das medidas de prevengdo e combate a
doenca COVID-19, tendo em conta as recomendagdes da
Comissdo Interministerial de Coordenagdo da
Implementag@o das Medidas de Prevengao e Controlo do
Surto do Novo Coronavirus, procedendo a realizagdo dos
procedimentos de aprovisionamento, a celebragdo dos
contratos, acordos ou memorandos de entendimento, e a
preparacao e aprovacao ou submissdo para aprovagio ao
Conselho de Ministros dos atos normativos necessarios a
execucao das medidas.

2. Os Ministérios, os OASRP e os SFA sao responsaveis por
verificar a efetiva entrega dos bens ou realizagdo da
prestacdo de servicos financiados pelo Fundo COVID-19
¢ por manter um registo permanente, completo e atualizado
desses bens e prestagdes de servicos.

Artigo 5.°
Pedido de cabimentacio

1. Os Ministérios, os OASRP ¢ os SFA apresentam ao Fundo
COVID-19 o pedido de cabimentagdo da despesa relativa a
cada medida através da apresentacdo do Formulario de
Pedido de Cabimentagdo (FPC), constante do Anexo I ao
presente diploma e que dele faz parte integrante, assinado
pelas pessoas devidamente autorizadas e aprovado pelo
responsavel maximo ou por quem disponha de competéncia
delegada para o efeito, identificando a atividade de acordo
com o plano de agdo e o montante que se pretende
cabimentar, assim como uma descri¢@o detalhada da compra
publica.

2. Os pedidos de cabimentacdo sdo apresentados em papel
nas instalagdes do Fundo COVID-19, no edificio do
Ministério das Finangas, podendo o Fundo COVID-19
definir que a apresentagdo dos pedidos seja feita através
de meios informaticos.

3. O Fundo COVID-19 comunica ao Ministério, OASRP ou
SFA a existéncia de cabimento da despesa para que este
possa realizar o procedimento de aprovisionamento, a
celebragdo do contrato, acordo ou memorando de
entendimento, ou a preparacao ¢ aprovagao ou submissao
para aprovacao do ato normativo necessarios a execugao
da medida, apo6s verificagdo da conformidade da medida
com o plano de a¢do, o cumprimento das recomendagdes
da Comissdo Interministerial de Coordenacdo da
Implementagdo das Medidas de Prevencédo e Controlo do
Surto do Novo Coronavirus ¢ o cumprimento das
obrigagdes legais.

Artigo 6.°
Pedido de pagamento

1. Os Ministérios, os OASRP ¢ os SFA apresentam ao Fundo )
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COVID-19 os pedidos de pagamento através da
apresentacdo de um Formulario de Pedido de Pagamento
(FPP), constante do Anexo II ao presente diploma e que
dele faz parte integrante, assinado pelas pessoas
devidamente autorizadas e aprovado pelo responsavel
maximo ou por quem disponha de competéncia delegada
para o efeito, identificando a atividade de acordo com o
plano de ag¢do ¢ o montante que se pretende pagar,
acompanhado da documentacdo necessaria.

Em caso de necessidade, os pedidos de pagamento, de
parte ou da totalidade da despesa, podem ser apresentados
antes de verificada a efetiva prestacdo de servigos ou
entrega dos bens.

O pedidos de pagamento sdo acompanhados da documen-
tagdo prevista no Decreto do Governo n.° 3/2019, de 27 de
marco, que estabelece as regras relativas a execucdo do
Orcamento Geral do Estado para 2019, sem prejuizo do
Fundo COVID-19 dispensar a apresentagio de alguns dos
documentos previstos nesse diploma ou exigir a
apresentacdo de documentos adicionais.

. Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, os pedidos de

pagamento relativos a aquisi¢oes de bens e servigos sao
acompanhados do respetivo contrato, os pedidos de
pagamento relativos a transferéncias de verbas para
instituigdes ndo pertencentes a administra¢ao publica sdo
acompanhados do respetivo acordo ou memorando de
entendimento, nos termos do Decreto do Governo n.° 1/
2009, de 18 de fevereiro, e os pedidos de pagamento
relativos a atribuigao de subsidios, beneficios e prestagdes
sociais sao acompanhados do respetivo ato normativo que
aprova a atribuiggo.

Os pedidos de pagamento com classificagdo urgente dao
entrada no Fundo COVID-19 3 (trés) dias tuteis antes da
data prevista para o seu pagamento.

. Os pedidos de pagamento que ndo cumpram os requisitos

estabelecidos sdo recusados pelo Fundo COVID-19 e
devolvidos ao Ministério, OASRP ou SFA.

. Os pedidos de pagamento sdo apresentados em papel nas

instalag¢des do Fundo COVID-19, no edificio do Ministério
das Financas, podendo o Fundo COVID-19 definir que a
apresentagdo dos pedidos seja feita através de meios
informaticos.

Artigo 7.°
Pedido de reembolso

. Os Ministérios, os OASRP e os SFA apresentam ao Fundo

COVID-19 os pedidos de reembolso das despesas
relacionadas com a preven¢do e o combate a doenca
COVID-19 pagas por si antes da entrada em funcionamento
do Fundo, através da apresentacdo de um Formulario de
Pedido de Pagamento (FPP), constante do Anexo II ao
presente diploma, assinado pelas pessoas devidamente
autorizadas e aprovado pelo responsavel maximo ou por
quem disponha de competéncia delegada para o efeito,
identificando a atividade de acordo com o plano de acdo e

\
o montante que se pretende ver reembolsado, acompanhado
da documentacdo necessaria.

2. O pedidos de reembolso sdo acompanhados da documen-
tagdo prevista no Decreto do Governo n.° 3/2019, de 27 de
marc¢o, que estabelece as regras relativas a execugdo do
Orcamento Geral do Estado para 2019, para os pedidos de
pagamento, sem prejuizo do Fundo COVID-19 dispensar a
apresentacao de alguns dos documentos previstos nesse
diploma ou exigir a apresentagdo de documentos adicionais.

3. O Fundo COVID-19 procede a transferéncia do montante da
despesa realizada para o Tesouro, o qual ajusta o montante
do or¢amento/dotagdo or¢amental do Ministério em
conformidade, ou para a conta bancaria do OASRP ou SFA.

Artigo 8.°
Autorizagio de assinaturas

Os Ministérios, os OASRP e os SFA remetem ao Fundo COVID-
19 aindicagdo dos responsaveis, a sua identificagdo e respetiva
espécime de assinatura, para efeito de validacdo dos
formularios, acompanhadas das respetivas delegacdes de
competéncia, de acordo com o procedimento previsto no artigo
6.° do Decreto do Governo n.° 3/2019, de 27 de margo, que
estabelece as regras relativas a execugdo do Or¢camento Geral
do Estado para2019.

Artigo9.°
Realizaciio do pagamento

1. OFundo COVID-19 realiza o pagamento das despesas de
acordo com as regras definidas para os SFA no Decreto do
Governon.® 3/2019, de 27 de margo, que estabelece as regras
relativas a execugao do Or¢amento Geral do Estado para
2019.

2. Todos os pagamentos sdo realizados por transferéncia
bancaria da conta do Fundo COVID-19 para a conta do
beneficiario.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicag@o.

Aprovada em Conselho de Ministros de 15 de abril de 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

A Ministra das Finangas, interina

Sara Lobo Brites
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ANEXO I

FORMULARIO DE PEDIDO DE CABIMENTACAO (FPC)

ENTIDADE:

MEDIDA:

MONTANTE:

DATA:

PREPARADO POR: VERIFICADO POR:

ASSINATURA:

NOME:

CARGO:

DATA:

VALIDADO:

- J
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ANEXO IT

FORMULARIO DE PEDIDO DE PAGAMENTO (FPP)

ENTIDADE:

MEDIDA:

MONTANTE:

DATA:

SIM NAO

MONTANTE

FPC

CONTRATO

INVOICE

IMPOSTO

ADIANTAMENTO

OUTROS
DOCUMENTOS:

NOTAS:

PREPARADO POR:

VERIFICADO POR:

ASSINATURA:

NOME:

CARGO:

DATA:

VALIDADO:

J
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DECRETO-LEI N.°15/2020
de 30 de Abril

APOIO MONETARIO AOS AGREGADOS
FAMILIARES NO AMBITO DA PANDEMIA DE
COVID-19

Em face da atual pandemia de COVID-19, os Governos de todo
o mundo tém vindo a adotar uma ampla gama de medidas de
satude publica e, neste contexto, Timor-Leste ndo foge a regra,
tendo recentemente declarado o Estado de Emergéncia e
\consequentemente tomado outras medidas.

No entanto, algumas medidas de satide publica, baseadas no
principio de “distanciamento social”, nomeadamente as que
proibiram a prestacdo de alguns servigos ou estabeleceram
limitagdes substanciais a sua realizacdo,causaram
perturbagdes sociais € economicas consideraveis, com impacto
significativo, ndo s6 no imediato, como também a longo prazo,
nos meios de subsisténcia e rendimentos das familias.

O impacto socioeconomico desta pandemia em Timor-Leste
pode ser persistente tendo em conta o potencial para a
redugdo da produgdo agricola e o numero de familias
dependentes desta, a perda de empregos, o encerramento de
negodcios, podendo acarretar um aumento acentuado da
pobreza com repercussdo direta na estabilidade social. E
provavel que esses impactos durem muito mais do que a
crise de saude imediata, especialmente se nenhuma medida
for tomada para resolvé-los.

Timor-Leste utilizou no passado recente, de forma eficiente,
prestagdes sociais em situagdes de crise para fornecer apoio
direto as familias, ajudar a estimular a economia e promover
a solidariedade social, sendo de acreditar que podera uma
vez mais fazé-lo com sucesso. Mais de 45 paises em todo o
mundo desenvolveram respostas de protecdo social
especificas para o COVID-19 e outros tantos esto
igualmente a procurar fazé-lo.

E neste contexto que o Governo preparou um conjunto de
medidas de combate a pobreza e estimulo econdomico em
resultado do impacto das medidas de prevencao e combate a
doenga COVID-19, nos quais este apoio monetario se insere.

Em Timor-Leste existem aproximadamente 220.000 agregados
familiares, dos quais 40% vivem abaixo da linha da pobreza e
outros 40% vivem imediatamente acima da mesma. Uma
prestagdo atribuida aos agregados familiares com rendimentos
mensais até 500 ddlares americanos garante protegdo a grande
maioria.

O apoio consiste na realizagdo de um pagamento mensal de
100 dolares americanos por agregado familiar. Trata-se de uma
intervencdo de curto prazo para enfrentar uma ameaca
especifica aos meios de subsisténcia, a economia ¢ a sociedade
em consequéncia da pandemia do COVID-19.

Prevé-se que o impacto desta medida no rendimento das
familias seja elevado e que promova um estimulo generalizado ) )
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a economia e estabilidade social num momento de incerteza
sem precedentes.

Assim, Governo decreta, nos termos das alineas b), 0) e p) do
n.° 1 doartigo 115.° ealinea d) do artigo 116.° da Constitui¢do
da Republica, para valer como lei, o seguinte

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto e natureza

1. O presente diploma tem por objeto criar e regular uma
prestagdo de apoio temporario aos “Uma kain”(agregados
familiares timorenses), doravante designada de apoio
monetario.

2. O apoio monetario tem como objetivo apoiar os “Uma Kain”
na resposta as suas necessidades imediatas decorrentes
das medidas restritivas relacionadas com a pandemia de
COVID-19, bem como na sua recuperagdo apos o
levantamento das mesmas.

3. Oapoio monetario previsto no presente diploma assume a
forma de uma prestagdo pecuniaria periddica, de montante
unico e de carater temporario.

Artigo 2.°
Beneficiarios

1. Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, sao
beneficiarios do apoio monetario os “Uma kain” que se
encontrem registados no “Livro de Registo de Uma Kain”
de um dos Sucos do territorio nacional, nos termos do
previsto no Diploma Ministerial n.°49/2017, de 23 de agosto,
do Ministro da Administragdo Estatal, ¢ que se encontrem
em territorio nacional aquando do pagamento do mesmo.

2. Nao beneficiam do apoio monetario os “Uma Kain” em que
pelo menos um dos seus elementos aufira mensalmente e
de forma regular, rendimentos provenientes de trabalho
em instituigdes publicas ou entidades privadas, de
rendimentos empresariais, de rendimentos prediais ou de
prestagoes sociais, provenientes de regimes contributivos,
ndo contributivos ou especiais, em montante mensal
superior a 500 dolares americanos.

3. Para efeitos do presente diploma, consideram-se:

a) Registados no “Livro de Registo de Uma Kain” de um
dos Sucos do territorio nacional, os “Uma kain” com
registo valido efetuado até 31 de margo de 2020, ou,
excecionalmente, os que venham a ser registados
durante um periodo de registo adicional, nos termos a
definir pelo diploma ministerial a que se refere o artigo
70

b) Presentes em territério nacional aquando do
pagamento, os “Uma kain” que se fagam representar
no momento e local do pagamento do apoio monetario,
nos termos do previsto no artigo seguinte, ou que, nao

-

o fazendo, apresentem em tempo util justiﬁcagﬁox
admissivel, nos termos a definir pelo diploma ministerial
a que se refere o artigo 7.°.

Artigo 3.°
Representacio do agregado familiar

1. Em todos os atos e procedimentos relacionados com a
atribuicdo do apoio monetario, cada “Uma Kain” ¢é
representado por apenas uma das pessoas que o integram,
que sera considerada o representante do agregado familiar.

2. E designado como representante do “Uma Kain” a pessoa
que conste no “Livro de Registo de Uma Kain” como Chefe
de Familia, ou, na sua auséncia ou impedimento, outro
elemento do “Uma kain” com idade igual ou superior a 18
anos, nos termos a serem definidos pelo diploma ministerial
a que se refere o artigo 7.°.

Artigo4.°
Pagamento e duracio

1. Oapoio monetario € devido a partir do més de abril de 2020,
e enquanto durar a vigéncia do Estado de Emergéncia.

2. O pagamento do apoio compete ao Ministério da
Solidariedade Social e Inclus@o.

3. Sem prejuizo do disposto non.° 1, o Conselho de Ministros,
mediante proposta fundamenta daMinistra da Solidariedade
Social e Inclusdo e tendo em conta a evolugdo econdémica
e social do pais em face da pandemia de COVID-19, pode
prorrogar o periodo de atribuigao do apoio monetario.

Artigo5.°
Montante

O montante do apoio monetario ¢ fixado em 100 ddlares
americanos por més, por “Uma kain ” beneficiario.

Artigo 6.°
Implementacio

1. Compete ao Ministério da Solidariedade Social e Inclusdo
desenvolver, em estreita colaboragdo com o Ministério da
Administracdo Estatal e com o apoio de outros Ministérios
e departamentos publicos relevantes, as agoes necessarias
para a implementacdo do presente diploma.

2. Compete ao Ministério da Administracao Estatal elaborar,
em colaboragdo com as administragdes de Suco, a lista de
“Uma kain” que se encontrem registados, a considerar
para efeitos de atribui¢do do apoio monetario, nos termos
a definir no diploma ministerial a que se refere o artigo 7.°.

Artigo 7.°
Regulamentacio

O presente diploma é regulamentado por diploma ministerial
conjunto da Ministra da Solidariedade Social e inclusdo e do
Ministro da Administra¢do Estatal, a aprovar no prazo maximo
de 15 dias contados a partir da data de publicagdo. )
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Artigo 8.°
Monitorizacao

A Ministra da Solidariedade Social e Inclusdo apresenta ao
Governo um relatério sobre a implementagdo do presente
diploma e o seu impacto nas familias apoiadas, no prazo
maximo de 3 meses a contar da entrada em vigor do mesmo.

Artigo9.°
Financiamento

Os custos referentes ao pagamento do apoio monetario bem
como as operagdes técnicas ¢ logisticas necessarias a respetiva
implementagdo sdo assegurados pelo Fundo COVID-19, criado
através da Lei n.° 2/2020, de 6 de abril e regulamentado pelo
Decreto-Lein.® 12/2020, de 14 de abril.

Artigo 10.°
Entrada em Vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacg@o.

Aprovado em Conselho de Ministros em 23de abrilde 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

A Ministra de Solidariedade Social e Incluséo,

Armanda Berta dos Santos

Promulgadaem 30. 04.2020

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

DECRETO-LEI N.°16 /2020
de 30 de Abril

MEDIDAS DE APOIO AO EMPREGO NO AMBITO
DA PANDEMIA DO COVID-19

A pandemia causada pela COVID-19, além das questdes de
satde publica, tem tido um reflexo muito significativo nas
economias em todo o mundo, sendo o desemprego reconheci-
damente uma das mais graves consequéncias.

Em Timor-Leste, o conhecimento do primeiro caso de infegdo
pelo virus causador da COVID-19, gerouum temor generalizado,
com impacto imediato nas relagdes de trabalho, levando a
suspensdo ou reducdo da atividade de muitas empresas e
servigos, deixando muitos trabalhadores em risco de
despedimento, face a incapacidade das entidades
empregadoras manterem o pagamento das despesas com o
trabalho (designadamente salarios, mas também custos com
contribuigdes sociais), em virtude da elevada queda de receitas.

Nestas condigdes, prevé-se que o desemprego aumente de
forma substancial, com consequéncias sociais e economicas
para as familias e para a economia nacional, face a redugdo da
procura e as dificuldades em satisfazer necessidades basicas.

Com o presente diploma procede-se, no ambito do sistema de
seguranga social, a criacdo de apoios extraordinarios e
temporarios, as entidades empregadoras do setor privado e
aos trabalhadores, de modo a responder a reducdo dos
rendimentos dos trabalhadores e as dificuldades financeiras
das entidades empregadoras, procurando assegurar a
manuten¢do de postos de trabalho.

Assim, o Governo decreta, ao abrigo das alineas b), j) en) do
n.° 1 do artigo 115.° da Constituicdo da Republica, para valer
como lei:

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma tem por objeto a criagdo e a regulacdo de
apoios financeiros temporarios as entidades empregadoras e
aos trabalhadores, que satisfagam as condi¢des de
elegibilidade estabelecidas no artigo 4.°, bem como aos
trabalhadores referidos no artigo 11.°.

Artigo 2.°
Ambito

O presente diploma aplica-se ao setor privado, compreendendo
as entidades empregadoras, os trabalhadores por conta de
outrem e, desde que inscritas no regime contributivo da
seguranga social, as pessoas abrangidas pelo previsto no n.°
3 doartigo 17.°da Lein.® 12/2016, de 14 de novembro. )
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Seccao Il
Apoios

Artigo 3.°
Apoios concedidos

Sao concedidos os seguintes apoios aos interessados que
satisfagam o disposto no artigo seguinte:

a) Subsidio extraordinario em caso de suspensao do contrato
de trabalho ou da redugdo do horario de trabalho;

b) Dispensa do dever de pagamento das contribuigdes sociais;

¢) Subsidio extraordinario em caso de perda de rendimento as
pessoas abrangidas pela previsao don.® 3 do artigo 17.°da
Lein.® 12/2016, de 14 de novembro.

Artigo4.°
Condicoes de elegibilidade

1. Odireito a qualquer um dos apoios previstos nas alineas a)
e b) do artigo anterior depende da verificagao cumulativa
das condigdes seguintes:

a) Suspensdo do contrato de trabalho ou redugdo do
periodo normal de trabalho, nos termos do n.° 1 do
artigo 15.°daLein.®4/2012, de 21 de fevereiro (Lei do
Trabalho), com as modifica¢des estatuidas nos nimeros
seguintes;

b) Suspensdo do contrato de trabalho ou a redugdo do
periodo normal de trabalho causada pela pandemia

5.

1. Beneficiam dos apoios previstos no presente diploma, desde

A suspensao do contrato de trabalho pode prolongar—se\
até ao termo da vigéncia do presente diploma, indepen-
dentemente da sua duragao.

Durante os periodos de suspensdo ou de redugdo dos
periodos normais de trabalho, mantém-se em vigor os
direitos ¢ deveres dos trabalhadores que ndo pres-
suponham a efetiva prestacao de trabalho.

Consideram-se inscritos no regime contributivo da segu-
ranga social as entidades empregadoras ¢ 0s respetivos
trabalhadores que aproveitem do procedimento de inscri¢ao
extraordindria previsto no artigo seguinte.

Entende-se por remuneragdo, para os efeitos do presente
diploma, a retribui¢do mensal bruta referida na Declaragao
de Remuneragdes de fevereiro de 2020, ou, na sua auséncia,
na ultima Declaragdo de Remuneragdes entregue a
seguranga social, sem prejuizo do referido non.®2 do artigo
6.°enon.°5 doartigo 8.°.

Artigo5.°
Inscrico extraordinaria no regime contributivo

que verificadas as demais condigdes de elegibilidade, as
entidades empregadoras e os trabalhadores abrangidos
pela previsdiodon.® 1 doartigo 17.°daLein.® 12/2016, de 14
de novembro, que sejam inscritos no regime contributivo
da seguranga social no prazo de 15 dias a contar da entrada
em vigor do diploma ministerial referido non.° 3.

COVID-19: 2. Beneficiam igualmente dos apoios previstos no presente
’ diploma, desde que verificadas as demais condi¢des de
¢) Inscricao da entidade empregadora e do trabalhador el,egi.bilidade, 08 c.ondutores ,de veiculos d? Ntranspoite
no regime contributivo da seguranga social. pubhc.O de passageiros abrangidos pela previsdo do n.° 3
doartigo 17.°daLein.® 12/2016, de 14 de novembro, que se
2. Considera-se que a suspensdo e a reduciio do periodo inscrevam noiregime contributivo de seguranga soFial no
normal de trabalho sdo causadas pela pandemia COVID-19 prazo de. 15 dias a contar da entra.da em Y1g~0r do dlplorqa
sempre que tenham sido comunicadas pela entidade ministerial referido no n.° 3, e cuja condu;ao laboral seja
empregadora aos trabalhadores abrangidos depois do dia comprovada nos termos fixados nesse diploma.
21 de marco de 2020, ou quando seja necessaria para o ]
assegurar o cumprimento de uma ordem emanada poruma  5- O Ministro com a tutela da Seguranca Social, através de
autoridade publica ao abrigo do Decreto Presidencial n.° Diploma Ministerial, regulara o procedimento de inscrigdo
29/2020, de 27 de margo, que declarou o estado de extraordindria.
emergéncia, ou do Decreto do Governo n.° 3/2020, de 28 de
marco, alterado pelo Decreto do Governo n.° 6/2020, de 8 Artigo 6.°
de abril. Inscricio de novos trabalhadores contratados por
entidades empregadoras ja inscritas
3. Considera-se que a suspensao do contrato ¢ a redugdo do
periodo normal de trabalho causadas pela epidemia COVID- 1. Beneficiam ainda dos apoios previstos no presente diploma
19 sdo indispensaveis para assegurar a viabilidade da os trabalhadores que, durante o periodo de vigéncia do
empresa e a manutengdo dos contratos de trabalho. presente diploma, sejam contratados e inscritos no regime
contributivo da seguranga social por entidades
4. Para efeitos do presente diploma, a suspensdo ou a reducdo empregadoras ja inscritas.
do contrato de trabalho opera com a simples comunicacao
ao trabalhador, que pode fazer-se por qualquer meio, ficando 2. Para os efeitos do nimero anterior, o formulério de inscri¢do
a entidade empregadora dispensada de fazer as demais de novo trabalhador no regime contributivo deve ser
comunicagdes previstas non.’4 doartigo 15.°da Lein.® 4/ acompanhado de declara¢do da entidade empregadora
9 2012, de 21 de fevereiro (Lei do Trabalho). sobre o valor da remuneragdo bruta por ele auferida. )
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1.
&

Artigo 7.°
Contribui¢des sociais em divida

A existéncia de contribui¢des sociais em divida a data de
entrada em vigor do presente diploma ndo prejudica o
acesso das entidades empregadoras e¢ dos respetivos
trabalhadores aos apoios previstos no presente diploma.

As entidades empregadoras com contribuigdes sociais em
divida relativas ao periodo de outubro de 2017 a fevereiro
de 2020 ficam dispensadas do pagamento de 10% do valor
da divida acumulada e isentas das sang¢des legalmente
previstas para o incumprimento das obrigagdes de
inscricdo, de entrega das Declaragdes de Remuneragdes e
de pagamento de contribui¢des, desde que liquidem o valor
total em divida a Seguranca Social até 31 de janeiro de 2021
e cumpram as demais obrigagdes legais.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as con-
tribuigdes em divida podem ser pagas em prestacdes.

O Ministro com a tutela da Seguranga Social, através de
Diploma Ministerial, regulara os termos do pagamento em
prestacdes das contribui¢des em atraso.

Artigo 8.°

Subsidio extraordindrio em caso de suspensio do contrato

de trabalho ou de reducao do horario de trabalho

Durante o periodo de suspensdo do contrato de trabalho
ou de redugdo do horario de trabalho a seguranca social
paga ao trabalhador um subsidio extraordinario de montante
equivalente a 60% da sua remuneracao.

Tratando-se de suspensdo do contrato de trabalho, a
entidade empregadora fica exonerada da obrigacao
estabelecidanon.® 7 do artigo 15.° da Lei do Trabalho.

Tratando-se de reduc@o do periodo normal de trabalho, a
entidade empregadora paga ao trabalhador o montante
correspondente a diferenga entre o subsidio extraordinario
pago pela seguranga social e, quando seja superior, o valor
das horas trabalhadas.

Nao obstante o disposto nos nimeros anteriores, a entidade
empregadora pode pagar ao trabalhador qualquer quantia
adicional até a concorréncia do valor da sua remuneragao.

. Quando se trate de trabalhadores cuja inscri¢ao noregime

contributivo tenha sido efetuada nos termos do n.° 1 do
artigo 5.°, considera-se como remunerag¢do o valor do
salario minimo em vigor.

O montante pago pela seguranga social, nos termos do
numero anterior, ¢ considerado, para todos os efeitos, uma
prestagdo social, ndo constituindo base de incidéncia
contributiva para a seguranca social.

Artigo 9.°.

Dispensa do dever de pagamento de contribuicdes do regime

contributivo da seguranca social

Nas situagdes previstas nos n.” 3 e 4 do artigo anterior, a

3.

1.

Subsidio extraordinario no Ambito da adesao facultativa ao

entidade empregadora, quanto ao valor adicional que pague\
ao trabalhador, fica dispensada do dever de contribuir, na
parcela a seu cargo, para o regime contributivo de
segurangca social durante os meses abrangidos pelo periodo
de vigéncia do presente diploma.

A dispensa do dever de contribuir, na parcela a seu cargo,
para o regime contributivo de seguranga social, durante os
meses abrangidos pelo periodo de vigéncia do presente
diploma, ¢ alargada a todas as entidades empregadoras
registadas na Seguranca Social até ao dia 29 de fevereiro
de 2020, por relagdo as remuneragdes dos respetivos
trabalhadores registados até a mesma data, ainda que nao
beneficiem do disposto no artigo anterior.

O disposto nos nimeros anteriores ndo exime as entidades
empregadoras do dever de apresentacdo mensal das
Declaragoes de Remuneragao respetivas e de proceder a
normal retencdo da contribuigdo a cargo dos trabalhadores.

No caso previsto no numero anterior, o cumprimento do
dever de pagar as contribui¢des sociais a cargo dos
trabalhadores relativas aos meses em que vigora o presente
diploma é diferido para o segundo més seguinte a cessagio
da sua vigéncia.

Artigo 10.°
Requerimento

As entidades empregadoras interessadas na concessao de
qualquer um dos apoios previstos no presente diploma,
ou de ambos, devem solicita-lo através de requerimento
dirigido ao Instituto Nacional de Seguranga Social, que
deve ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Lista dos trabalhadores cujos contratos tenham sido
suspensos e cujos periodos normais de trabalho tenham
sido reduzidos;

b) Declaragao, sob compromisso de honra, da veracidade
da informagao contida no documento mencionado na
alinea anterior.

A falta de veracidade, total ou parcial, da declaragio prevista
na alinea a) do numero anterior, faz incorrer o seu autor na
responsabilidade criminal que ao caso caiba.

Artigo 11.°
regime contributivo de seguranca social

As pessoas abrangidas pela previsdo don®3 do artigo 17.°
daLein® 12/2016, de 14 de novembro, inscritas noregime
contributivo de seguranca social até ao dia 29 de fevereiro
de 2020, é concedido um subsidio extraordinario de
montante equivalente a 60% do valor da remuneracdo
convencional em vigor que constitui base de incidéncia
contributiva para a seguranga social, de acordo com o ultimo
escaldo escolhido pelo beneficiario, em caso de perda total
ou parcial dos rendimentos do trabalho causada pela
pandemia COVID-19. )
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Beneficiam, igualmente, do subsidio extraordinario referido
no numero anterior, os condutores de veiculos de
transporte coletivo de passageiros, abrangidos pela
previsao don.® 3 doartigo 17.°da Lei n.° 12/2016, de 14 de
novembro, que se inscrevam no regime contributivo de
seguranga social no ambito do procedimento de inscri¢ao
extraordinaria previsto no n.° 2 do artigo 5.°., em caso de
perda total ou parcial dos rendimentos do trabalho causada
pela pandemia COVID-19.

Aquando da inscri¢@o no regime contributivo de seguranga
social, os trabalhadores indicados no ntimero anterior
podem, independentemente da idade, optar apenas pelos
1.° ou 2.° escaldes de base de incidéncia contributiva em
vigor.

O subsidio extraordinario a que se refere o presente artigo
¢ pago pela Seguranga Social durante os meses abrangidos
pelo periodo de vigéncia do presente diploma, ¢ nio
constitui base de incidéncia contributiva para a seguranca
social.

. Para efeitos de seguranca social, incluindo para registo de

carreiras contributivas e calculo de presta¢des sociais, 0s
beneficiarios do subsidio extraordinario previsto no
presente artigo podem, durante os meses em que vigora o
presente diploma, manter o valor global da remuneracao
convencional escolhida, devendo para o efeito pagar as
contribuigoes referentes a 40% do valor dessa remuneragao
convencional.

Os interessados em beneficiar deste subsidio extraordinario
devem solicita-lo através de requerimento dirigido ao
Instituto Nacional de Seguranca Social.

O requerimento indicado no nimero anterior deve ser
acompanhado de uma declaragdo, sob compromisso de
honra, confirmando a perda total ou parcial de rendimentos
do trabalho causada pela pandemia COVID-19, bem como
indicando se pretendem manter a remuneragdo
convencional para efeitos de seguranga social ou reduzi-la
ao montante do subsidio extraordinario, durante os meses
em que vigora o presente diploma.

A falta de veracidade, total ou parcial, da declaragio prevista
no numero anterior faz incorrer o seu autor na
responsabilidade criminal que ao caso caiba.

. Os beneficiarios do subsidio extraordinario a que se refere

o presente artigo, identificados non.° 2, mantém obrigatoria-
mente a sua inscri¢ao no regime geral da seguranga social
pelo periodo de seis meses apds a cessagdo do pagamento
do subsidio.

Artigo 12.°.
Protecao Social

Aos trabalhadores por conta de outrem e as pessoas
abrangidas pela previsdo don.® 3 do artigo 17.° da Lei n.°
12/2016, de 14 de novembro, que beneficiem dos apoios
estabelecidos no presente diploma sdo garantidos todos
os direitos de protegdo social previstos na lei, sem prejuizo
do disposto nos ntimeros seguintes.

2.

\

O subsidio extraordinario previsto nos artigos 8.° ¢ 11.°ndo
¢ acumulavel com as prestacdes sociais substitutas do
rendimento do trabalho que visam proteger as
eventualidades de parentalidade, velhice e invalidez
absoluta.

3. O subsidio extraordinario previsto nos artigos 8.°¢ 11.° ¢,

5.

porém, acumulavel com as prestagdes sociais substitutas
do rendimento do trabalho que visam proteger as
eventualidades de morte e de invalidez relativa.

Para todos os efeitos, designadamente para registo de
carreiras contributivas e calculo de prestagdes sociais, o
Instituto Nacional de Seguranga Social regista
remuneragoes por equivaléncia a entrada de contribuicdes,
durante o periodo de concessao do subsidio extraordinario,
sendo considerado como trabalho efetivamente prestado.

Nas situagdes em que o trabalhador, no mesmo periodo
indicado no nimero anterior, aufere também um montante
adicional pago pela respetiva entidade empregadora, esse
montante releva para todos os efeitos, sendo adicionado
ao subsidio extraordinario no registo da carreira
contributiva e no calculo das prestacdes sociais a que o
trabalhador tem direito.

6. Quando os beneficiarios do apoio previsto no artigo anterior

declarem pretender manter o valor global da remuneracao
convencional escolhida, ¢ esse o montante global que
releva para efeitos de registo da carreira contributiva e
para calculo das prestagdes sociais previstas na lei.

Artigo 13.°
Cessacao dos contratos de trabalho

Com excecao da rescisdo por iniciativa do trabalhador, durante
a vigéncia do presente diploma, e nos trés meses seguintes a
sua revogagao, os contratos de trabalho a cujos trabalhadores
seja concedido o apoio previsto no artigo 8.° do presente
diploma nao cessam por nenhuma das causas previstas no
artigo 46.° da Lei do Trabalho, sendo invalidos e ineficazes
quaisquer acordos, actos, comunicagdes ou notificagoes que
lhes digam respeito.

Seccao 1T
Disposic¢des finais

Artigo 14.°
Financiamento

Os apoios previstos nos artigos 8.° e 11.° sdo financiados
pelo Fundo COVID-19.

O Instituto Nacional de Seguranga Social pode proceder ao
adiantamento de verbas do Or¢amento da Seguranga Social,
sendo as mesmas reembolsadas pelo Fundo COVID-19,
nos termos previstos na respetiva regulamentacao.

Os pagamentos relativos aos apoios previstos nos artigos
8.° e 11.° sdo efetuados pelo Instituto Nacional de Se-
guranc¢a Social, como operagdes de tesouraria extraorga-
mentais, sendo, para todos os efeitos contabilisticos e
or¢amentais, registados como despesa na contabilidade
do Fundo COVID-19. )
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Artigo 15.°
Monitorizacao

O Governo, considerando a evolu¢do da pandemia COVID-19
e a situagdo que entdo se verificar no pais, avaliara,
mensalmente, a adequacdo e a necessidade do regime
temporario estabelecido no presente diploma.

Artigo 16.°
Entrada em Vigor

1. O presente Decreto-Lei entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacgao.

2. Nio obstante o disposto no nimero anterior, 0s apoios
previstos nos artigos 8.° e 11.° aplicam-se aos contratos de
trabalho que tenham sido suspensos, ou cujos periodos
normais de trabalho tenham sido reduzidos a partir do més
de margo de 2020, assim como as contribuigdes relativas
a0 mesmo més.

Aprovado em Conselho de Ministros em 22 de abril de 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro Coordenador dos Assuntos Economicos,

Fidelis Magalhies

A Ministra da Solidariedade Social e Incluséo,

Armanda Berta dos Santos

Promulgadaem 30. 04.2020

Publique-se.

O Presidente da Republica,

\Dr. Francisco Guterres Lu Olo

DECRETO-LEI N.° 17/2020
de 30 de Abril

CRIA UM SUPLEMENTO REMUNERATORIO PARA
OS FUNCIONARIOS, AGENTES E TRABALHADORES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA QUE PRESTEM A
RESPETIVA ATIVIDADE PROFISSIONAL NOS
SERVICOS DE PREVENCAO OU CONTROLO DA
COVID-19 OU EM CONDICOES DE DIRETA
EXPOSICAO AO VIRUS SARS-COV2

Através do Decreto do Presidente da Republica n.° 29/2020,
de 27 de margo, foi declarado o estado de emergéncia na
Republica Democratica de Timor-Leste, com fundamento na
existéncia de uma situac@o de calamidade publica.

A situacdo de calamidade publica que serviu de fundamento a
declaracdo do estado de emergéncia teve por base o risco que
representa para a saude publica a pandemia de COVID-19,
diagnosticada a mais de dois milhdes de pessoas em todo o
mundo e que causou a morte a mais de cento e sessenta e
cinco mil pessoas.

Consciente da necessidade de prevenir e controlar
oportunidades de transmissao da referida doenga em territorio
nacional, o Governo impds um conjunto de medidas que
visaram nao apenas a entrada do SARS-Cov-2 em Timor-Leste,
como também impedir a sua propagagdo pela populacio
residente no nosso territdrio.

De entre as medidas de mitigagdo do risco de propagagdo da
COVID-19 entre residentes em territorio nacional, destaca-se a
da redugao do ntimero de funcionarios, agentes e trabalhadores
da administrac¢do ptblica que permanecem nas instalagdes
onde habitualmente prestam a sua atividade profissional e a
reducdo dos servigos de atendimento ao publico.

Nao obstante, ndo pode deixar de se reconhecer que varios
profissionais da administragdo ptblica terdo que continuar a
prestar a respetiva atividade profissional de forma presencial
¢ expostos ao contacto com o publico.

De entre os varios funcionarios, agentes ¢ trabalhadores da
administragdo publica que terdo de continuar a prestar a sua
atividade profissional em contacto com o ptiblico, ndo podem
deixar de se destacar os profissionais de satude, os militares,
os agentes das forgas de segurancga, os agentes da autoridade
de seguranca alimentar e econdmica, o pessoal técnico e de
apoio logistico ¢ o pessoal responsavel pela recolha e
transporte de residuos solidos e de gestdo dos mercados
municipais que tém executado as medidas decretadas pelo
Governo de prevenc¢ao e controlo da COVID-19.

Estes profissionais, pelas atividades que especificamente vém
desenvolvendo, encontram-se expostos a um risco acrescido
de ficarem infetados pelo SARS-Cov-2 e de virem a padecer de
COVID-19. Impde-se assim ao Governo, por imperativos de
moral e de ética, reconhecer a especificidade dos riscos em
que incorrem estes profissionais da administrag@o publica e
determinar a sua justa compensagdo econdmica, ainda que
condicionado pela escassez de recursos financeiros. )
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fAssim, o Governo decreta, nos termos do n.° 2 do artigo 67.°
da Lei n.° 8/2004, de 16 de junho, alterada e republicada pela
Lein.°5/2009, de 15 de julho, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma cria um suplemento remuneratorio para os
funcionarios, agentes ¢ trabalhadores da administra¢do publica
que prestem a respetiva atividade profissional nos servigos
de prevenc¢ao ou controlo da doenga COVID-19 ou em
condigdes de direta exposicao ao virus SARS-Cov-2.

Artigo 2.°
Suplemento remuneratério

1. Os funcionarios, agentes ¢ trabalhadores da administragao
publica que prestem a respetiva atividade profissional nos
servigos de preven¢ao ou controlo da doenca COVID-19
tém direito a receber um suplemento remuneratorio cujo
valor ¢ fixado por Resolugdo do Governo, sob proposta do
Primeiro-Ministro e do membro do Governo responsavel
pela area das finangas.

2. O valor do suplemento remuneratoério a pagar aos funcio-
narios, agentes ¢ trabalhadores da administragdo publica
referidos no ntimero anterior pode variar em fungdo do
grau de risco a que 0s mesmos se encontram expostos.

3. Sao elegiveis para receber o suplemento remuneratoério pela
prestacdo de atividade profissional nos servigos de
prevengao ou controlo da COVID-19:

a) O pessoal médico que preste a respetiva atividade nos
postos de fronteira, nos centros de isolamento, de
profilaxia ou terapéutica ou nos estabelecimentos de
satide em que sejam prestados cuidados de saude a
pacientes com COVID-19;

b) O pessoal de enfermagem que preste a respetiva
atividade nos postos de fronteira, nos centros de
isolamento, de profilaxia ou terapéutica ou nos
estabelecimentos de satide em que sejam prestados
cuidados de saude a pacientes com COVID-19;

¢) Opessoal auxiliar de agdo médica que preste a respetiva
atividade nos postos de fronteira, nos centros de
isolamento, de profilaxia ou terapéutica ou nos
estabelecimentos de satide em que sejam prestados
cuidados de saude a pacientes com COVID-19;

d) Os técnicos de analises laboratoriais ou de meios
complementares de diagndstico envolvidos nas
atividades de diagnostico da COVID-19;

e) Os técnicos da satide publica (vigilancia, epidemiolo-
gica e sanitaria) que prestem atividade nos postos de
fronteiras;

f) Os técnicos de radiologia envolvidos nas atividades
de diagnostico da COVID-19;

9 g) Os motoristas de veiculos responsaveis pelo transporte

4.

de pessoas sujeitas a isolamento obrigatorio e de\
individuos suspeitos de se encontrarem infetados com
SARS-Cov-2 ou aos quais haja sido diagnosticada
COVID-19;

h) Os militares das For¢as Armadas envolvidos em
operagdes de prevencao e controlo da COVID-19;

i) Os agentes da Policia Nacional de Timor-Leste envol-
vidos em operagdes de prevencgao e controlo da COVID-
19;

7)) O pessoal da Agéncia de Investigagao e Fiscalizagdo
da Atividade Economica, Sanitaria e Alimentar
envolvido em operagdes de prevencdo e controlo da
COVID-19;

k) O pessoal da Diregdo Nacional de Quarentena e
Biosseguranga, dos Servigos de Migragdo ¢ da
Autoridade Aduaneira que desempenhe fungdes nos
aeroportos, nos portos de mar ou nos postos de
fronteira terrestres;

1) O pessoal da Direcio-Geral de Agua e Saneamento e
da Dire¢do Geral da Eletricidade cuja atividade envolva
risco de infe¢ao pelo SARS-Cov-2;

m) O pessoal dos servigos de protegdo civil, incluindo
bombeiros, cuja atividade envolva risco de infe¢ao pelo
SARS-Cov-2;

n) O pessoal da Diregdo Nacional de Seguranga ¢ Protegdo
do Patrimoénio Publico, cuja atividade envolva risco de
infecdo pelo SARS-Cov-2;

0) O pessoal dos servigos das autoridades ou adminis-
tragdes municipais responsavel pela recolha, transporte
e deposicao de residuos solidos urbanos;

p) O pessoal dos servigos das autoridades ou adminis-
tragdes municipais responsavel pela ordem publica e
gestao de mercados.

O Conselho de Ministros, em casos devidamente fundamen-
tados, pode atribuir o suplemento remuneratorio previsto
non.° 1, através da Resolugdo a que alude o mesmo numero,
a outros grupos profissionais nao contemplados no
numero anterior cuja atividade profissional seja prestada
em condigdes de direta exposigdo ao virus SARS-Cov-2.

Artigo 3°
Financiamento

O suplemento remuneratorio previsto no artigo anterior é
financiado através do Fundo COVID-19.

Artigo 4°
Producio de efeitos

O presente diploma produz efeitos desde o dia 28 de margo de

2020.
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Artigo5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicag@o.

Aprovado em Conselho de Ministros em 22 de abril de 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

A Ministra das Finangas, interina,

Sara Lobo Brites

Promulgado em 30. 04. 2020

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

DECRETO DO GOVERNO N.° 8/2020
de 30 de Abril

MEDIDAS DE EXECUCAO DA DECLARACAO DO
ESTADO DE EMERGENCIA EFETUADA PELO
DECRETO DO PRESIDENTE DA REPUBLICA N.032/
2020, DE 27 DE ABRIL

No passado dia 11 de margo de 2020, a Organizagao Mundial
de Saude declarou o surto de COVID-19 como pandemia.

Perante a possibilidade alastramento do referido surto ao
nosso territdrio nacional, o Estado aprovou e executou um
\conjunto de medidas que tiveram por escopo a reduco das

oportunidades de importacao do virus SARS-Cov-2, causador\
da COVID-19, para Timor-Leste.

Uma parte significativa das medidas de profilaxia da COVID-
19 que foram impostas pelo Estado aos cidadaos representaram
uma limitagao significativa dos direitos, liberdades e garantias
fundamentais destes, razdo pela qual o Presidente da Republica
declarou previamente o estado de emergéncia, com fundamento
em calamidade publica, o qual vigorou em todo o territdrio
nacional entre os dias 28 de margo e 26 de abril de 2020.

As referidas medidas, apesar dos sacrificios que impuseram a
nossa populacdo e as nossas empresas, vém produzindo
resultados positivos, ja que, até a presente data, foram
diagnosticados em Timor-Leste pouco mais de duas dezenas
de casos de COVID-19 e nenhum 6bito.

Nao obstante os resultados positivos até agora alcangados,
importa assegurar a manutengdo, em geral, das medidas ja
adotadas, reduzindo as oportunidades de transmissdo do
SARS-Cov-2 entre a populagdo residente no nosso territorio
nacional, o que se afigura especialmente premente face ao
aumento do niimero de pessoas infetadas com aquele virus na
Republica da Indonésia, Estado com o qual mantemos
fronteiras terrestres.

Perante o elevado risco de alastramento do surto de COVID-
19 a Timor-Leste, o Presidente da Republica, sob proposta do
Governo ¢ mediante prévia autorizagdo do Parlamento Nacional,
renovou a declarac@o do estado de emergéncia, o qual vigora
em todo o territdrio nacional, entre as 00:00 horas do dia 28 de
abril e as 23:59 horas do dia 27 de maio de 2020.

De acordo com o Decreto do Presidente da Republica n.° 32/
2020, de 27 de abril, durante a vigéncia do estado de emergéncia,
ficam parcialmente suspensos: o direito de circulacdo
internacional, a liberdade de circulag¢do e de fixacdo de
residéncia em qualquer ponto do territério nacional, o direito
de reunido, o direito de manifestagao, a liberdade de culto na
sua dimensao coletiva, o direito de resisténcia, o direito de
propriedade, o direito de iniciativa econoémica privada e os
direitos dos trabalhadores, nomeadamente o direito a greve.
Com a aprovagao do presente diploma, o Governo procede a
regulamentac@o do Decreto do Chefe de Estado, estabelecendo
as medidas que dardo execug@o a declaragdo do estado de
emergéncia que vigorara entre as 00:00 horas do dia 28 de abril
e as 23:59 horas do dia 27 de maio de 2020.

Assim,

O Governo decreta, nos termos da alinea 0) don.® 1 do artigo
115.° da Constituicdo da Republica, para valer como
regulamento administrativo, o seguinte:

Capitulo I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova as medidas de execugdo da
declaracdo do estado de emergéncia efetuada pelo Decreto do
Presidente da Republica n.° 32/2020, de 27 de abril. )

Série I, N.° 18 A
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DECRETO-LEIN.’ 28/2020
de 22 de Julho

PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.° 16/
2020, DE 30 DEABRIL, SOBRE AS MEDIDAS DE
APOIO AO EMPREGO NO AMBITO DA PANDEMIA
DO COVID-19

Tendo em vista a mitigacao dos efeitos negativos do surto de
COVID-19 no mercado de trabalho, designadamente o risco de
despedimento e de redugao dos tempos de trabalho, o
\Governo, através do Decreto-Lei n.° 16/2020, de 30 de abril,

criou apoios extraordinarios e temporarios as entidades
empregadoras do setor privado e aos trabalhadores, de modo
a responder a redugdo dos rendimentos dos trabalhadores e
as dificuldades financeiras das entidades empregadoras,
procurando assegurar a manutengdo de postos de trabalho.

Considerando a natureza excecional e previsivelmente
transitoria da situac@o que justificou a adogao de tais medidas
de mitigacao econdémica, estabelecia-se ja, no artigo 15.° do
diploma agora objeto de alteragdo, que “o Governo,
considerando a evolugdo da pandemia COVID-19 e a situacio
que entdo se verificar no pais, avaliara, mensalmente, a
adequacdo e a necessidade do regime temporario estabelecido
no presente diploma.” Verifica-se, entdo, que a situagdo evoluiu
favoravelmente, quer no plano sanitario e epidemiolégico, quer
no plano da economia, a qual paulatinamente vai retomando o
seu curso normal. Nestas circunstancias, considera-se que
ndo se justifica prolongar os apoios temporarios criados pelo
Decreto-Lei n.° 16/2020, de 30 de abril, para além do més de
junho do ano corrente. Com a presente alteragdo visa-se,
precisamente, fixar esse limite temporal a aplicagdo de tais
apoios.

Assim, o Governo decreta, ao abrigo das alineas b), j) e 0) do
n.° 1 do artigo 115.° da Constitui¢ao da Republica, para valer
como lei:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma tem por objeto a primeira alteragdo ao
Decreto-Lei n.° 16/2020, de 30 de abril, sobre as Medidas de
Apoio ao Emprego no Ambito da Pandemia do COVID-19.

Artigo 2.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.’ 16/2020, de 30 de abril

Os artigos 14.° ¢ 16.° do Decreto-Lei n.° 16/2020, de 30 de abril,
passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 14.°
Pagamentos

Os pagamentos relativos aos apoios previstos nos artigos 8.°
e 11.°sdo efetuados pelo Instituto Nacional de Seguranga Social
como operagdes de tesouraria extraorgamentais, sendo, para
todos os efeitos contabilisticos e orgamentais, registados como
despesa da entidade responsavel pelo seu financiamento. )
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Artigo 16.°
Entrada em vigor

L[]

2. Nao obstante o disposto no nlimero anterior, oS apoios
previstos nos artigos 8.° e 11.° aplicam-se apenas aos
contratos de trabalho que tenham sido suspensos ou cujos
periodos normais de trabalho tenham sido reduzidos nos
meses de margo, abril, maio ¢ junho de 2020, assim como as
contribuicdes relativas aos mesmos meses.»

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicacg@o.

Aprovado em Conselho de Ministros em 24 de junho de 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

A Vice-Primeira-Ministra e Ministra da Solidariedade Social e
Inclusao,

Armanda Berta dos Santos

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos interino,

Fidelis Magalhies

Promulgada em

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

DECRETO-LEIN.’ 29/2020
de 22 de Julho

CRIA A EMPRESA PUBLICA ELETRICIDADE DE
TIMOR-LESTE E APROVA OS RESPETIVOS
ESTATUTOS

O setor da eletricidade constitui um dos pilares do
desenvolvimento da economia do Pais e um instrumento
privilegiado para a promogdo da seguranga e do bem-estar da
populagdo, devendo, por isso, ser considerado um servigo
publico essencial.

Apos os varios investimentos realizados ao longo dos anos
que possibilitaram o fornecimento de energia elétrica em grande
parte do territorio nacional, decide o Governo criar um conjunto
de medidas estruturantes para uma reforma do setor da
eletricidade que visam a expansdo e a modernizagao do Sistema
Nacional de Eletricidade, assim como a implementacdo de uma
gestdo vocacionada a proporcionar a melhoria do servigo
publico prestado, elevando os padrdes de qualidade ¢ de
fiabilidade a precos acessiveis, tendo em conta a viabilidade e
a sustentabilidade das operagdes.

Para alcancar este objetivo, tanto as experiéncias passadas
como os exemplos das melhores praticas internacionais tém
demonstrado que os servigos da area da energia elétrica devem
ser implementados ¢ geridos por uma entidade publica
autonoma dedicada em exclusivo ao setor, contando nos seus
quadros com recursos humanos especializados € enquadrados
numa hierarquia propria.E essa a razio pela qual se cria uma
empresa publica cuja missdo se centra na prestacdo de um
servico publico de fornecimento de energia elétrica através do
investimento na expansdo, gestdo e fiscalizacdo das
infraestruturas de fornecimento de eletricidade por todo o
territério, compreendendo a produgdo, transmissao,
distribuicdo e venda de energia elétrica, garantindo deste modo
uma maior qualidade do servico prestado.

Com a criacdo desta empresa publica, o Governo estabelece
uma reforma institucional do setor energético visando atingir
a auto-sustentabilidade através das suas atividades, o que
sera possivel apds o investimento em recursos humanos e
materiais, procedendo ainda & modernizagao do setor através
de uma entidade vocacionada em exclusivo para o servigo
publico de fornecimento de energia.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constitui¢ao da Reptiblica, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

E criada a Eletricidade de Timor-Leste, E.P., abreviadamente
designada por EDTL, E.P.. )
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DECRETO-LEI N.’ 21/2020
de 5 de Junho

CRIA UM SUBSIDIO TEMPORARIO A ATRIBUIR AOS
CIDADAOS TIMORENSES QUE SE ENCONTREM OU
RESIDAM TEMPORARIAMENTE NO ESTRANGEIRO

Considerando que a protecdo diplomatica e a protecao
consular, tal como enquadradas pelas Convengdes de Viena
sobre Relagdes Diplomaticas e sobre Relagdes Consulares,
ratificadas pela Resolug@o do Parlamento Nacional n.° 24/2003,
de 19 de novembro, fundamentam o cumprimento da norma
constitucional pela qual ao Estado cumpre a obrigagdo de
proteger os direitos fundamentais dos timorenses que se
encontrem ou residam no estrangeiro;

Reafirmando o dever de promover e proteger a satide, que é o
fundamento constitucional de uma multiplicidade de medidas
legislativas, por vezes restritivas de direitos, liberdades e
garantias, necessarias a defesa da satide publica, mas ndo
impeditivas da protecdo de direitos e deveres dos cidaddos
timorenses que se encontram ou residem temporariamente no
estrangeiro e do reconhecimento constitucional de que a todos
assiste o direito fundamental de protecdo do Estado mediante
as situagdes vividas no estrangeiro, face a declaragdo de
emergeéncia de satide publica de Ambito internacional qualificada
pela Organizagao Mundial de Satide como pandemia no dia 11
de margo de 2020;

Considerando o decretamento do estado de emergéncia no
dia 27 de margo passado ¢ a sua renovagao a 27 de abril, com
fundamento na verificagdo de uma situa¢ao de calamidade
publica derivada da evolugdo da situagdo epidemioldgica
relacionada com a pandemia de COVID-19;

Atendendo a que urge aprovar um mecanismo de apoio ¢
protegao consular aos cidadados timorenses que se encontrem
ou residam temporariamente no estrangeiro, que comprovada-
mente declarem carecer de meios financeiros para suportar as
suas despesas diarias e que dependam do rendimento familiar
para subsistir, assim como definir o valor do apoio financeiro a
conceder ¢ as normas que rejam a sua atribuicdo em
concordancia com o custo de vida do pais onde permanegam,

O Governo decreta, nos termos do artigo 22.°, da alinea o) do
n.° 1 doartigo 115.° e da alinea ¢) do artigo 116.° da Constitui¢do
da Republica, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma cria um apoio financeiro a conceder aos
cidaddaos timorenses que se encontrem ou residam
temporariamente no estrangeiro e dependam exclusivamente
dorendimento de familia residente em Timor-Leste, enquanto
durar o estado de emergéncia ou o encerramento das fronteiras
decidido no ambito das medidas de prevencgdo ¢ combate a
pandemia da COVID-19. )
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Artigo 2.°
Natureza e duracio do apoio financeiro

1 - Oapoio a que se refere o artigo anterior € prestado através
de subsidio a atribuir aos cidaddos timorenses que se
encontrem ou residam temporariamente no estrangeiro nas
condigdes descritas no artigo seguinte.

2 — O subsidio tem periodicidade mensal e dura enquanto
estiver decretado o estado de emergéncia em Timor-Leste
ou encerradas as suas fronteiras.

Artigo 3.°
Condigées de atribuicio do subsidio

Beneficiam do subsidio os cidadaos timorenses:

a) Que se encontrem ou residam temporariamente no
estrangeiro;

b) Que declarem comprovadamente carecer de meios
financeiros para suportar as suas despesas diarias;

b) Que por motivo de encerramento das fronteiras ndo tenham
podido regressar a Timor-Leste.

Artigo 4.°
Exclusao

O subsidio criado pelo presente diploma néo ¢ devido se o
beneficiario tiver direito a beneficio idéntico e ndo renunciar
a0 mesmo.

Artigo5.°
Procedimento

1 - O pedido de atribui¢go do subsidio aos cidaddos timorenses
que se encontrem nas condi¢des previstas no artigo 3.° €
apresentado pelo beneficidrio junto da missao diplomatica
de Timor-Leste da sua area de residéncia por via de correio
electronico dirigido ao endereco eletronico oficial dessa
missao diplomatica.

2 —Os servicos das missdes diplomaticas reservam-se o direito
de exigir a apresentagdo de qualquer documento
considerado necessario a instru¢do do pedido ou a
comprovagdo da condigdo prevista na alinea b) do artigo
3.°, no prazo de 15 dias, findo o qual, se o documento ndo
for apresentado, se procede ao arquivamento do processo.

3 - Sempre que se verifiquem alteragdes as declaragoes iniciais,
as mesmas devem ser comunicadas com a devida celeridade
as missoes diplomaticas respetivas.

Artigo 6.°
Montantes do subsidio

O montante do subsidio a conceder depende do indice do
custo de vida do pais de acolhimento, variando de acordo com
atabela anexa ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

-

Artigo 7.°
Pagamento

1 - O pagamento do subsidio ¢ feito através de crédito na
conta bancaria do beneficiario ou através de outro meio de
pagamento caso o beneficiario nao disponha de conta
bancéria.

2 - O pagamento ¢ realizado pela missao diplomatica na qual
for apresentado o pedido pelo beneficiario, sendo, para
tal, transferido previamente o montante do subsidio para a
missdo diplomatica. .

Artigo 8.°
Falsas declaracdes

A prestacao de falsas declaragdes na fundamentagio do pedido
determina:

a) O arquivamento do processo;
b) O reembolso imediato do subsidio, se ja tiver sido pago.

Artigo9.°
Financiamento e execucio

1 - O subsidio criado pelo presente diploma ¢ financiado
através do Fundo COVID-19.

2 — O Ministério dos Negocios Estrangeiros e Cooperagido
organiza a lista de beneficiarios aos quais deva ser pago o
subsidio, solicitando ao Conselho de Gestdo do Fundo
COVID-19 a execucdo da correspondente despesa nos
termos das disposi¢oes aplicaveis do Decreto-Lei n.° 12/
2020, de 14 de abril.

3 — O Governo, através do Ministério dos Negocios Estran-
geiros ¢ Cooperacao, apresenta ao Conselho de Gestao do
Fundo COVID-19 um relatério mensal circunstanciado da
execugao do presente diploma.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicag@o.

Aprovado em Conselho de Ministros em 29 de abril de 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak )
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4 .. . . ~
O Ministro dos Negoécios Estrangeiros e Cooperagao,

Dionisio da Costa Babo Soares

A Ministra das Finangas interina,

Sara Lobo Brites

Promulgadoem 5. 6.2020

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

ANEXO

(a que se refere o artigo 6.°)

Tabela dos montantes do subsidio

Pais de Acolhimento

Valor do subsidio mensal

Comunidade da Australia

Quinhentos dolares norte-americanos

Repuiblica Federativa do Brasil

Cento e cinquenta ddlares norte-americanos

Republica de Cabo Verde

Cento e cinquenta ddlares norte-americanos

Reino de Espanha

Quinhentos dolares norte-americanos

Estados Unidos da América

Mil délares norte-americanos

Republica das Filipinas

Cento e cinquenta ddlares norte-americanos

Republica da India

Cem dolares norte-americanos.

Republica da Indonésia

Cem dolares norte-americanos.

Republica Italiana

Quinhentos dolares norte-americanos

Federacdo da Malasia

Cento e cinquenta ddlares norte-americanos

Republica Portuguesa

Quinhentos dolares norte-americanos

Reino da Tailandia

Cento e cinquenta ddlares norte-americanos

Reptuiblica Unida da Tanzania

Cem dolares norte-americanos.

Reptiblica Socialista do Vietname

Cento e cinquenta ddlares norte-americanos

J
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DECRETO-LEI N.° 22/2020
de 5 de Junho

MORATORIA NO CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
EMERGENTES DE CONTRATOS DE CONCESSAO DE
CREDITO NO AMBITO DA POLITICA ECONOMICA
DE RESPOSTA AO COVID-19

Ainda que se tratasse apenas de um “caso importado”, e ndo
obstante a eficacia das medidas de contencdo epidemioldgica
entretanto tomadas, o conhecimento da primeira infe¢ao pelo
Covid-19 em Timor-Leste deu origem a um temor generalizado
entre a populacdo, gerador, por seu turno, de um imediato
abrandamento da atividade econdmica, que se manifestou, com
particular evidéncia, no encerramento de inimeros
estabelecimentos comerciais.

Para além do impacto direto resultante daquela reagdo
espontinea da populagdo, os efeitos de desaceleragdao da
economia conexos ao surto de COVID-19 foram também
potenciados pelas proibi¢des e restrigdes impostas pelo
Decreto do Governo n.° 3/2020, de 28 de margo, referente as
medidas de execugdo da declaracdo do estado de emergéncia,
efetuada pelo Decreto do Presidente da Repuiblica n.® 29/2020,
de 27 de margo.

A reduc@o da atividade economica teve como consequéncia,
entre outras, a diminuigdo de rendimentos e de receitas das
familias e das empresas, dai derivando inevitaveis
constrangimentos financeiros e dificuldades no cumprimento
tempestivo das suas obrigagdes pecuniarias. Dentre estas,
assumem especial relevancia aquelas que emergem de
contratos de concessao de crédito celebrados com institui¢des
financeiras, designadamente os bancos. Por um lado, porque
o incumprimento das obrigagdes que neles tém a sua fonte
tende a limitar ainda mais o acesso ao crédito e, por essa via, a
agravar a situacao financeira do devedor, privando-o de niveis
minimos de liquidez. Por outro lado, porque a acumulagao de
situagdes de incumprimento pode também gerar efeitos
sistémicos negativos no sistema financeiro, suscetiveis, por
sua vez, de se repercutirem, em efeito de ricochete, na economia
real.

A moratoria estabelecida no presente diploma, que consiste
no alargamento dos prazos de cumprimento das obrigacdes
de capital e de juros, visa, precisamente, aliviar as dificuldades
financeiras a que, por efeito do surto de COVID-19, estdo
sujeitos os devedores em contratos de concessdo de crédito
e, por outro lado, sustar a progressdo de espirais de incum-
primento e os seus efeitos negativos no sistema financeiro,
em particular o rompimento dos canais de financiamento da
economia.

Trata-se de medida que, destinando-se a minorar o impacto
economico negativo do surto de COVID-19, especialmente as
suas repercussoes financeiras nas empresas e nas familias, se
insere no quadro da execug@o da Resolugdo do Governo n.°
12/2020, de 31 de margo, ¢ da “Politica Econémica de Resposta
a COVID-197”, aprovada, na sua reunido de 17 de abril, pela
Comissao Interministerial de Coordenacao da Implementagio

-

\

das Medidas de Prevencdo e Controlo do Surto do Novo
Coronavirus. A moratoria instituida pelo presente diploma
partilha, portanto, dos mesmos fundamentos, finalidades e
natureza das medidas de apoio monetario entretanto aprovadas
pelo Decreto-Lein.® 15/2020, de 30 de abril, e pelo Decreto-Lei
n.° 16/2020, também de 30 de abril. Justifica-se, nesse sentido,
que seja igualmente financiada pelo Fundo COVID-19.

Embora nfo se trate de medidas sanitarias ou epidemiologicas
diretamente dirigidas ao combate do surto de COVID-19, a sua
implementagdo, namedida em que reduz e mitiga as dificuldades
financeiras resultantes do decréscimo de rendimentos e
receitas, facilita e promove a adogao pela populacio de
comportamentos potenciadores da prevencao do agravamento
do surto e do seu eventual ressurgimento, tais como a
observancia das regras de distanciamento social e o reforgo
das medidas de higienizagdo. Também por esta razdo se justifica
o financiamento pelo Fundo COVID-19.

Assim, o Governo decreta, ao abrigo das alineas a), n) ¢ 0) do
n.° 1 do artigo 115.° da Constituicdo da Republica, para valer
como lei, o seguinte:

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma tem por objeto o estabelecimento de uma
moratoéria, parcialmente financiada pelo Estado, no
cumprimento das obriga¢des emergentes de contratos de
concessao de crédito.

Artigo 2.°
Ambito

O presente diploma aplica-se aos contratos de concessdo
crédito, independentemente da sua finalidade, celebrados
antes de 1 de margo de 2020, em que o financiador seja um
banco ou uma outra instituigao recetora de depositos, tal como
definida na Resolu¢@o do Conselho de Administracao n.® 11/
2010, da entdo Autoridade Bancaria e de Pagamentos de Timor-
Leste, hoje Banco Central de Timor-Leste, publicada no Jornal
daRepublica, Série I, n.° 49, de 29 de dezembro de 2010, relativa
a aprovagdo da Instrugdo Publica n.° 06/2010, sobre o
licenciamento e supervisao de Outras Institui¢oes Receptoras
de Depositos (OIRD).

Artigo 3.°
Defini¢oes

Para os efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) Contrato de crédito, o contrato que tenha por efeito o
adiantamento oneroso de fundos, na modalidade de
numerario ou dinheiro escritural, pelo financiador ao
devedor, ficando este obrigado a sua restituicdo,
designadamente mutuo, abertura de crédito ou outro acordo
de financiamento semelhante; )

Série I, N.° 23 B

Sexta-Feira, 5 de Junho de 2020

Pdgina 4

53



Jornal da Republica

4 . . 1
b) Financiador, a parte do contrato que concede crédito;
¢) Devedor, a parte do contrato a qual é concedido crédito.

Seccao Il
Moratoria

Artigo4.°
Beneficiarios

1. Beneficiam da moratdria estabelecida no artigo 8.° as
seguintes categorias de devedores:

a) Pessoas singulares de nacionalidade timorense;

b) Pessoas coletivas sem fins lucrativos com sede em
Timor-Leste;

¢) Empresarios comerciais em nome individual, devida-
mente registados;

d) Sociedades comerciais constituidas e registadas
segundo o direito timorense.

2. Ainda que integrados em alguma das categorias referidas
no namero anterior, ndo beneficiam da moratoria
estabelecida no presente diploma os devedores que tenham
por objeto a exploracdo de qualquer uma das seguintes
atividades:

a) Telecomunicagdes;
b) Industrias extrativas;

¢) Servigos financeiros, designadamente captagdo de
depdsitos, concessdo de crédito e servicos de paga-
mento.

Artigo5.°
Condigoes de elegibilidade

1. A moratoéria estabelecida no artigo 8.° apenas se aplica aos
beneficiarios enumerados no artigo anterior que satisfacam,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

a) Ser o crédito classificado como “standard” ou “under

c o s,
supervision

b) Inexistir nos dois meses anteriores a entrada em vigor
do diploma, no Sistema de Informagao de Registo de
Crédito, em relagdo a qualquer contrato de crédito de
que o devedor seja ou em que tenha sido parte, registo
de situagodes de incumprimento;

¢) Nao se encontrar o devedor em situacao de incumpri-
mento em relagdo a qualquer obrigagdo pecunidria cujo
credor seja o Estado ou outra entidade publica,
designadamente impostos e contribui¢des para a
seguranga social.

2. Norequerimento mencionado no artigo seguinte, o devedor
deve declarar, sob compromisso de honra, que se verifica a
situagdo prevista na alinea c¢) do nlimero anterior.

-

. . - R
3. Afaltade veracidade, total ou parcial, da declaragdo prevista
na numero anterior faz incorrer o seu autor na respon-
sabilidade criminal que ao caso caiba.

Artigo 6.°
Verificacio das condicoes de elegibilidade

O financiador deve verificar, a requerimento do devedor
interessado, se este integra o universo de beneficiarios
delimitado no artigo 4.° e se estdo satisfeitas as condi¢oes de
elegibilidade impostas no artigo anterior.

Artigo 7.°
Imperatividade

Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, o regime
estabelecido no presente diploma é imperativo, sendo nulas
todas as estipulagdes contratuais que direta ou indiretamente
o contrariem.

Artigo 8.°
Diferimento do vencimento das obrigacdes do devedor

1. Por efeito do presente diploma, o vencimento das obrigacoes
de restituicao de capital emergentes dos contratos previstos
no artigo 2.° que ocorra dentro do periodo de trés meses
seguintes a data de entrada em vigor do presente diploma
¢ diferido por trés meses.

2. Noperiodo referido no nimero anterior, o devedor apenas
paga 40% dos juros remuneratorios convencionados,
sendo os restantes 60% suportados pelo Estado, nos
termos previstos no artigo 9.°.

3. O vencimento das obrigagdes de capital e de juros que
ocorra entre o fim do periodo de trés meses previsto non.°
1 e otermo da vigéncia do contrato de concessdo de crédito
¢ igualmente diferido por trés meses.

4. Para efeitos de calculo dos juros remuneratérios referentes
ao periodo mencionado no numero anterior, considera-se
que as obrigagdes de capital foram cumpridas sem qualquer
diferimento, sendo aplicavel a taxa de juro, quando seja
variavel, em vigor ao tempo em que a obrigagao de juros se
venceria se nao fosse o diferimento.

5. O disposto nos niimeros anteriores € aplicavel a quaisquer
outras obrigacdes pecuniarias acessorias daquelas ou
emergentes de contratos acessorios do contrato de
concessdo de crédito, designadamente contratos de
garantia ou de seguro.

6. Quando realize integralmente a sua prestagdo dentro do
prazo alargado resultante do diferimento estatuido nos
numeros anteriores, considera-se, para todos os efeitos,
que o devedor cumpre tempestivamente a sua obrigagao,
ndo incorrendo em mora.

7. Nahipotese prevista no nimero anterior, o financiador ndo
pode:

a) Resolver o contrato; )
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b) Denunciar o contrato;
¢) Fazerusodo disposto no artigo 715.° do Codigo Civil,
d) Acionar qualquer codevedor ou garante do devedor.

8. Nahipdtese prevista non.° 4, sdo ineficazes as estipulagdes
de outros contratos de que o devedor seja parte, celebrados
com o devedor ou com terceiros, que prevejam a
repercussao de qualquer incumprimento do contrato de
concessao de crédito.

9. Para além do disposto no artigo seguinte, da moratoria
estabelecida neste artigo ndo resulta para o financiador
nenhuma pretensao indemnizatdria ou compensatoria.

Artigo9.°
Compensacio devida ao financiador

1. O Estado deve pagar ao financiador o montante equivalente
a 60% dos juros que, de acordo com o contrato de
concessao de crédito, este teria direito a receber em cada
um dos meses incluidos no periodo previsto no n.° 1 do
artigo anterior.

2. O pagamento da compensagdo deve ser feito no prazo de
cinco dias tteis a contar do ultimo dia de cada um daqueles
meses.

3. Demodo a operacionalizar o pagamento das compensacdes
devidas aos financiadores, o Estado deve abrir e
provisionar uma conta para esse especifico efeito no Banco
Central de Timor-Leste.

Artigo 10.°
Competéncia do Banco Central de Timor-Leste

Compete ao Banco Central de Timor-Leste:

a) Determinar o montante das compensagdes devidas aos
financiadores e fazer o seu pagamento a partir da conta
prevista no n.° 3 do artigo anterior;

b) Reportar mensalmente ao Ministro das Finangas ¢ ao
Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos a
implementagdo da moratoria estabelecida no presente
diploma, prestando informagao atualizada sobre o numero
de interessados admitidos, os contratos abrangidos e os
montantes objeto de diferimento e prestando contas sobre
o apuramento e pagamento das compensag¢des aos
financiadores.

SeccaoIll
Disposic¢des finais

Artigo 11.°
Financiamento

A compensagdo prevista no artigo 9.° ¢ financiada pelo Fundo
\COV]D—19.

Artigo 12.°
Entrada em Vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicag@o.

Aprovado em Conselho de Ministros em 8 de maio de 2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos, interino

Fidelis Magalhies

Promulgadoem 5 de Junho de 2020

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

RESOLUCAO DO GOVERNO N.°17/2020
de 5 de Junho

EXTINCAO DA COMISSAO INSTALADORA E
NOMEACAO DOS MEMBROS EFETIVOS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DO CONSELHO
FISCAL DO INSTITUTO PARA A QUALIDADE DE
TIMOR-LESTE, IP

Atendendo a que o Decreto-Lei n.° 10/2018, de 9 de abril, criou
o Instituto para a Qualidade de Timor-Leste, IP ¢ aprovou o
respetivo estatuto; )
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SUMARIO

PARLAMENTO NACIONAL :
Deliberaciao da Comissao Permanente N.° 5/2020

Convocacao do Parlamento Nacional ................c.ccoeevane.. 1

GOVERNO:

Decreto-Lei N.°34/2020 de 2 de Setembro

Primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.° 17/2020, de 30 de
abril, que cria um suplemento remuneratorio para os
funcionarios, agentes e trabalhadores da administra¢ao
publica que prestem a respetiva atividade profissional nos
servigos de prevencao ou controlo da COVID-19 ou em

condi¢des de direta exposi¢cdo ao virus SARS-Cov2

durante a vigéncia do estado de emergéncia...................... 2

DELIBERACAO DA COMISSAO PERMANENTE N.°5 /2020
CONVOCACAO DO PARLAMENTO NACIONAL
Sua Exceléncia o Presidente da Republica solicitou ao
Parlamento Nacional autorizagdo para renovar a declaragao do

estado de emergéncia em todo o territorio nacional.

Nos termos previstos na Constitui¢do da Republica e na Lei

n.°3/2008, de 22 de fevereiro, que aprova o Regime do estado

de sitio e do estado de emergéncia, ¢ no Regimento do
Parlamento Nacional, o Parlamento Nacional deve reunir com
a maior brevidade possivel para apreciacdo do pedido de
autorizagdo para a renovagdo da declaracdo do estado de

emergéncia.

Assim,

A Comissao Permanente do Parlamento Nacional, em reunido
de 2 de setembro de 2020, delibera, nos termos do disposto na
alinea ¢) don.® 3 do artigo 102.° da Constitui¢do da Republica,
e da aplicacdo conjugada da alinea c) do artigo 40.° e do artigo
48.° do Regimento do Parlamento Nacional, promover a
convocacao do Parlamento Nacional para o dia 3 de setembro
de2020, para a realizagdo de uma reunido plendria extraordinaria
para efeitos de apreciagdo do pedido de autorizagdo do
Presidente da Republica para renovagdo da declaragdo do
estado de emergéncia em todo o territdrio nacional, com a
duracdo de 30 (trinta) dias, com inicio as 00:00 horas do dia 5
de setembro de 2020 (sabado) e término as 23:59 horas do dia
4 de outubro de 2020 (domingo).

Aprovada em 2 de setembro de 2020.

Publique-se.

O Presidente do Parlamento Nacional,

Aniceto Longuinhos Guterres Lopes

J
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DECRETO-LEI N.°34 /2020
de 2 de Setembro

PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.°17/
2020, DE 30 DE ABRIL, QUE CRIA UM SUPLEMENTO
REMUNERATORIO PARA OS FUNCIONARIOS,
AGENTES E TRABALHADORES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA QUE PRESTEM A
RESPETIVA ATIVIDADE PROFISSIONAL NOS
SERVICOS DE PREVENCAO OU CONTROLO DA
COVID-19 OU EM CONDICOES DE DIRETA
EXPOSICAO AO VIRUS SARS-COV2 DURANTE A
VIGENCIA DO ESTADO DE EMERGENCIA

O Decreto-Lei n.° 17/2020, de 30 de abril, veio criar um
suplemento remuneratorio para os funcionarios, agentes e
trabalhadores da administra¢ao publica que tenham prestado
a respetiva atividade profissional nos servigos de prevengdo
ou controlo da COVID-19 ou em condi¢des de direta exposi¢ao
ao virus SARS-Cov2 durante a vigéncia do estado de
emergéncia sucessivamente declarado e renovado pelos
Decretos do Presidente da Republica n.* 29/2020, de 27 de
margo, 32/2020, de 27 de abril, € 35/2020, de 27 de maio.

O n.° 3 do artigo 2.° desse diploma enumera as categorias de
trabalhadores que prestaram a atividade profissional nos
servigos de preven¢@o ou controlo da COVID-19, mas nao
menciona o pessoal que exerceu func¢des na sala de situagdo
do Centro Integrado de Gestao de Crises, o qual, criado pelo
artigo 29.°da Lein.® 2/2010, de 21 de abril, Lei de Seguranca
Nacional, passou a funcionar como sala de situag@o por forca
do Diploma Ministerial n.° 14/2020, de 31 de margo.

No ambito das suas atribui¢gdes enquanto sala de situacéo, o
Centro Integrado de Gestdao de Crises foi responsavel por
coordenar a resposta nacional a pandemia da COVID-19,
nomeadamente organizando os centros de isolamento ¢ o
transporte de pessoas sujeitas a isolamento obrigatorio e
individuos suspeitos de se encontrarem infetados com SARS-
Cov2 ou aos quais haja sido diagnosticada COVID-19, entre
outras medidas de prevengao e controlo da doenca.

Para além disso, foram criadas task forces ao nivel dos
municipios e da Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse
Ambeno para implementar as medidas de prevengao e controlo
da COVID-19 a nivel local, compostas por funcionarios das
autoridades e administragdes municipais ou daquela regido,
0s quais, por vezes, foram a primeira linha de contacto com os
individuos suspeitos de se encontrarem infetados com SARS-
COV-2.

No mesmo sentido, o Servigo Nacional de Inteligéncia esteve
envolvido em varias operacdes de prevengao e controlo da
COVID-19 no ambito das suas atribuigdes.

Considera-se, assim, que o pessoal que exerceu fungdes na
sala de situagdo do Centro Integrado de Gestao de Crises € 0
pessoal do Servico Nacional de Inteligéncia cuja atividade
envolvia risco de infecao pelo SARS-Cov-2 cumpria os critérios
estabelecidos non.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 17/2020,

-

de 30 de abril, para atribui¢do do suplemento remunerat()rio,\
nomeadamente por terem prestado a respetiva atividade
profissional nos servigos de prevengao ou controlo da COVID-
19 ou em condigdes de direta exposi¢ao ao virus SARS-Cov2
durante a vigéncia do estado de emergéncia, sendo justo
acrescentar esses dois grupos profissionais a lista constante
don.®3 doartigo 2.° do Decreto-Lein.® 17/2020, de 30 de abril.

Finalmente, sdo aditados trés incisos sobre a inacumulabilidade
de prestagdes, assim como retificadas as designagoes de duas
entidades.

Assim, o Governo decreta, nos termos do n.° 2 do artigo 67.°
da Lei n.° 8/2004, de 16 de junho, alterada e republicada pela
Lein.® 5/2009, de 15 de julho, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova a primeira alteragio ao Decreto-Lei
n.°17/2020, de 30 de abril, que cria um suplemento remuneratorio
para os funcionarios, agentes e trabalhadores da administragdo
publica que prestem a respetiva atividade profissional nos
servicos de prevengdo ou controlo da COVID-19 ou em
condigdes de direta exposi¢do ao virus SARS-Cov2 durante a
vigéncia do estado de emergéncia.

Artigo 2.°
Alterac¢ao ao Decreto-Lei n.’ 17/2020, de 30 de abril

Os artigos 2.° ¢ 3.° do Decreto-Lei n.° 17/2020, de 30 de abril,
passam a ter a seguinte redacao:

“Artigo 2.°
[..]

L[]
2. [.].

3. Séo elegiveis para receber o suplemento remuneratorio pela
prestacdo de atividade profissional nos servigos de
prevencao ou controlo da COVID-19:

a) [...]
b) [...];
o [..}
d [...]
e [...]
H L.k
g [k
h) [}
) [.]

7 O pessoal da Autoridade de Inspecdo e Fiscalizacdo da

J
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Atividade Econémica, Sanitaria e Alimentar envolvido Artigo 4.°
em operagdes de prevengao e controlo da COVID-19; Entrada em vigor

k) O pessoal da Dire¢do Nacional de Quarentena ¢ O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
Biosseguranga, do Servigo de Migracdo e da Autoridade ~ publicag@o.
Aduaneira que desempenhe fungdes nos aeroportos,
nos portos de mar ou nos postos de fronteira terrestres;

D [...); Aprovado em Conselho de Ministros em 12 de agosto de 2020.
m) [...];

n) [...]; O Primeiro-Ministro,

0) [...I

Py Lok Taur Matan Ruak

q) O pessoal que exerca fungdes na sala de situacdo do
Centro Integrado de Gestao de Crises;

r) O pessoal do Servico Nacional de Inteligéncia cuja o .
atividade envolva risco de infegao pelo SARS-Cov-2; O Ministro das Finangas,

s) O pessoal que integre as equipas constituidas, no
ambito das autoridades e administragdes municipais
ou da Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse
Ambeno, para executar ao nivel local as medidas de
prevencao e controlo da COVID-19.

Fernando Hanjam

4 Ll Promulgado em 28. 8. 2020

5. Cada funcionario, agente e trabalhador da administracdo
publica s6 tem direito a receber o suplemento remuneratorio
previstonon.® 1 uma vez por cada més em que o mesmo for
atribuido, mesmo que se enquadre na previsdo de mais do
que uma das alineas do n.° 3, sendo-lhe pago, caso os
valores atribuidos com base em cada uma dessas alineas
sejam diferentes, o montante mais elevado.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

6. O suplemento remuneratério previsto no n.° 1 ndo ¢é
cumulavel com suplementos remuneratérios, senhas de
presenga ou qualquer outra forma de remuneracdo que . Francisco Guterres Lu Olo
visem igualmente compensar as situagdes objeto do
presente diploma.

7. Nao sao elegiveis para receber o suplemento remuneratorio
previsto no n.° 1 os estrangeiros que trabalhem na
administragao publica.

Artigo3.°
Financiamento e pagamento

O suplemento remuneratorio previsto no artigo anterior ¢
financiado e pago pelo Fundo COVID-19.”

Artigo 3.°
Producio de efeitos

O presente diploma produz efeitos a data da entrada em vigor
\do Decreto-Lei n.° 17/2020, de 30 de abril. )
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RESOLUCAO DO GOVERNON.° 13/2020
de 12 de Maio

VALOR DO SUPLEMENTO REMUNERATORIO
CRIADO PELO DECRETO-LEIN.17/2020, DE 30 DE
ABRIL

Considerando que o Decreto-Lei n.° 17/2020, de 30 de abril,
criou um suplemento remuneratério para os funcionarios,
agentes e trabalhadores da administragdo publica que prestem
a respetiva atividade profissional nos servigos de prevencao
ou controlo da doenga COVID-19 ou em condigdes de direta
exposi¢do ao virus SARS-Cov2 durante a vigéncia do estado
de emergéncia;

Considerando que, nos termos don.® 1 do artigo 2.° do Decreto-
Lein.® 17/2020, de 30 de abril, o valor do suplemento remune-
ratorio ¢ fixado por resolugdo do Governo, sob proposta do
Primeiro-Ministro ¢ do membro do Governo responsavel pela
area das finangas,

O Governoresolve, nos termos don.° 1 doartigo 2.° do Decreto-
Lein.® 17/2020, de 30 de abril, o seguinte:

1. O suplemento remuneratoério para os funcionarios, agentes
e trabalhadores da administra¢ao publica que prestem a

respetiva atividade profissional nos servigos de prevengao
ou controlo da doenga COVID-19 ou em condi¢oes de direta
exposicdo ao virus SARS-Cov2 durante a vigéncia do
estado de emergéncia, criado pelo Decreto-Lei n.° 17/2020,
de 30 de abril, tem o valor constante do anexo a presente
resolugdo, que dela faz parte integrante;

2. O suplemento ¢ devido por cada dia de trabalho efetivo do
beneficiario, durante a vigéncia do estado de emergéncia,
nas condi¢des referidas no nimero anterior;

3. O suplemento é pago mensalmente;

4. O montante do suplemento devido relativamente ao periodo
entre 28 de mar¢o e a entrada em vigor da presente resoluco
¢ pago juntamente com o primeiro pagamento mensal;

5. Os membros do Governo identificam por despacho os fun-
cionarios, agentes e trabalhadores que integram as
categorias profissionais indicadas no anexo;

6. Os servigos publicos calculam o valor mensal do suplemento
a pagar a cada beneficiario e solicitam o seu pagamento ao
Ministério das Finangas;

7. Apresente resolugdo produz efeitos a 28 de margo de 2020;

8. A presente resoluco entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

Aprovada em Conselho de Ministros em 5 de maio de 2020.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak
J
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4 )
ANEXO
Valor do suplemento remuneratorio
Valor
Categoria profissional e condi¢des de atribuicdo
(USD)
O pessoal médico que preste a respetiva
atividade nos postos de fronteira, nos
centros de isolamento, de profilaxia ou | Quando exercam fungdes em
terapéutica ou nos estabelecimentos de | contacto direto com pacientes com 55
saide em que sejam prestados cuidados | COVID-19 ou com manuseamento
de satide a pacientes com COVID-19 de analises
O pessoal de enfermagem que preste a
respetiva atividade nos postos de
fronteira, nos centros de isolamento, de
profilaxia ou teraputica ou nos | Quando exercam funcdes de
estabelecimentos de satide em que sejam | atendimento aos utentes, sem
prestados cuidados de satide a pacientes | contacto direto com pacientes com 20
com COVID-19 COVID-19 ou manuseamento de
O pessoal auxiliar de a¢do médica que | analises
preste a respetiva atividade nos postos de
fronteira, nos centros de isolamento, de
profilaxia ou terapéutica ou nos
estabelecimentos de saide em que sejam
prestados cuidados de saude a pacientes Quanto exergam fungdes de apoio
com COVID-19 administrativo, sem contacto direto s
Os técnicos de andlises laboratoriais ou | COM utentes, nem manuseamento
de meios complementares de diagndstico de analises.
envolvidos nas atividades de diagndstico
da COVID-19
Os motoristas de veiculos responsaveis pelo transporte de pessoas sujeitas a
isolamento obrigatério e de individuos suspeitos de se encontrarem infetados 15
com SARS-Cov2 ou aos quais haja sido diagnosticada COVID-19
Os militares das Forcas Armadas envolvidos em operagdes de prevencdo e
controlo da COVID-19 P
Os agentes da Policia Nacional de Timor-Leste envolvidos em operagdes de
prevencao e controlo da COVID-19 P
O pessoal da Agéncia de Investigacdo e Fiscalizagdo da Atividade Econdmica,
Sanitaria e Alimentar envolvido em operacdes de prevengdo e controlo da 15
COVID-19
O pessoal da Direcdo Nacional de Quarentena e Biosseguranga, dos Servigos de
Migracao e da Autoridade Aduaneira que desempenhe fun¢des nos aeroportos, 15
nos portos de mar ou nos postos de fronteira terrestres
1\ J
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O pessoal da Diregdo-Geral de Agua e Saneamento e da Diregdo Geral de
Eletricidade cuja atividade envolva risco de infegdo pelo SARS-Cov2,
designadamente o pessoal que exerca fungdes operacionais de manutengdo ¢ de
operagdo de sistemas publicos de fornecimento de eletricidade, agua e

saneamento e que preste servigos de atendimento ao publico

O pessoal dos servigos de protecdo civil, incluindo bombeiros, cuja atividade
envolva risco de infecdo pelo SARS-Cov2, designadamente o pessoal envolvido
em operagdes de prevencdo e controlo da COVID-19 (designadamente,

transporte de dgua, desinfecdo de locais publicos, transporte de pessoas, etc.)

O pessoal da Direcdo Nacional de Seguranga e Prote¢do do Patriménio Publico
cuja atividade envolva risco de infecdo pelo SARS-Cov2, designadamente o
pessoal responsavel pela seguranga de edificios publicos onde esteja a ser
realizada quarentena ou isolamento de pessoas sujeitas a isolamento obrigatdrio
e de individuos suspeitos de se encontrarem infetados com SARS-Cov2 ou aos

quais haja sido diagnosticada COVID-19

O pessoal dos servigos das autoridades ou administragdes municipais

responsavel pela recolha, transporte e deposicao de residuos solidos urbanos

O pessoal dos servigos das autoridades ou administragdes municipais

responsavel pela ordem publica e gestdo de mercados

J
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