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Plano Desenvolvimento Estratégico:
Gerir para Melhores Resultados

Apresentacao pelo Governo de Timor-
Leste

Sector Estratégico de
Governacao

apresentado pelo Secretario de Estado para o
Fortalecimento Institucional (SEFI)

Reunidao Timor-Leste & Parceiros
Desenvolvimento (TLDPM)

Centro Convencdes de Dili, 25-26 Julho 2014

Sumario da Matriz PED

Meta Sub-Meta # Produto & # Actividades principais
(Nivell) (Nivel 2) Servigos (Nivel 4)

(Nivel 3)

A gestdo eficaz, Assegurar de que as Desenho de Realizar um programa de diagndstico
eficiente e instituicbes do Estado sdo politicas, nacional como um estudo de base para as
responsavel do transparentes, procedimentos para condigBes das instituigdes do Estado
setor publico responsaveis e tém a o fortalecimento

capacidade de servir este institucional,

pais de forma eficaz e incluindo pilotos

eficiente

Projetar a politica de fortalecimento
institucional

Elaborar a Politica e Procedimentos
sobrec Correspondencia Institucional




Sumario da Matriz PED

Meta Sub-Meta # Produto & # Actividades principais
(Nivell) (Nivel 2) Servigos (Nivel 4)
(Nivel 3)

A gestdo eficaz,  Assegurar de que as Prestagdo de servigos Realizar reuniGes regulares e prestar
eficiente e instituicbes do Estado sdo de assessoria técnica e assisténcia as instituicdes para a
responsavel do  transparentes, responsaveis  facilitar o melhoria do seu desempenho
setor publico e tém a capacidade de desenvolvimento

servir este pais de forma regular de capacidade

eficaz e eficiente para melhorar a gestdo

da administragdo
publica a nivel central

Realizagdo de Monitorizar e avaliar o desempenho
Monitorizacao da de trabalho das instituicdes
Implementagdo do governamentais / ministérios.

programa de Governo

Sumario da Matriz PED

Sub-Meta # Produto & Servigos # Actividades principais
(Nivel 2) (Nivel 3) (Nivel 4)

Implementar politicas de Realizado a Capacitacio para Projeto politica e plano estratégico
FERCEiEEE D=0 Estrutura Pré-Des-concentracao Para desenvolvimento da

estabelecimentode 3a 5 . N N Rk
municipios de acordo como (1596 funcionarios treinadose  capacidade local

novo modelo de governo 2500 o numero de futuros

municipal - (DES-1) funcionarios dos municipios
formados, e desenhado as
politicas, procedimentos e
manuais).

Realizar cursos de orientagdo de
pré-desconcentragdo
administrativa
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Porque o V Governo
criou o SEFI...?

Independéncia
U Construcao do Estado (Legislacoes, Politicas,
Instituicoes)

U Construcao da Paz (Reconciliacao, Defesa e
Restauracao de Seguranca)
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12 Anos de Independéncia

PRINCIPAIS DESAFIOS

U Falta de Lideranca

U Falta de Gestao

U Falta de Abilidades Profissionais
U Falta de Controlo Interno

U Falta de Coeréncia, Coordenacao e
Complementaridade

U Mental (Preguica)
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Principais Avancos /| Conquistas

U Estabelecimento da Comissao da Funcgao Publica

U Estabelecimento da Comissao Anti-Corrupcao

U Aumentar os Poderes do Gabinete do Inspetor
Geral

U Estabelecimento da Camara de Contas

U Estabelecimento da Secretaria de Estado para o
Fortalecimento Institucional (SEFI)

Funcoes e Responsabilidades de
SEFI

 Garantir Instituicées do Estado:
v'Organizar Avaliagéo Situacional,
v'Preparar o Planemento;
v'Realizar implementacdes adequadas;
v'Realizar Controle Interno adequado, e
v'Disponibilizar Relatério de Progresso adequado.

* Monitorizar a Implementacédo de Programas do
Governo;

*Auxiliar no processo de descentralizagao
(Desenvolvimento de Capacidades Locais);

*Propor politicas de fortalecimento Institucional.
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O Caminho Futuro

U Monitorizagéo:
v 10 AcOes Obrigatorias;
v Resolucdo de 2012 do Primeiro-Ministro;

v Implementacgéo dos Programas do Governo (Monitorizacéo de
Resultados enviados para Autoridade Superiores para Tomada de
Deciséo).

QPromover a estratégia de capacitacao local

v'Aos Gestores e Secretarios Executivos nos 13 distritos (Pré-
Desconcentragdo Administrativa) - PNUD

v'Aos funcionarios publicos - Novo Perfil - Orientado para o
Mercado - Escola Lee Kuan Yew de Politicas Publicas, Singapura

ORealizacao de um Diagndstico Nacional - PNUD

QPropor Politicas e Procedimentos de fortalecimento institucional -
PNUD
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FINAL
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