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I. INTRODUÇÃO 

Nos termos do artigo 40.º da Lei de Enquadramento do Orçamento Geral do Estado e da gestão financeira pública, 

a proposta de lei do OGE é acompanhada do relatório, dos desenvolvimentos orçamentais e dos elementos 

informativos. Neste livro apresentam-se os elementos informativos.  

Os elementos informativos visam apresentar informação qualitativa e detalhada sobre o estado das finanças públicas 

de Timor-Leste, para que o leitor forme uma imagem completa da situação financeira do Estado. 

Além de informações de natureza financeira, os elementos informativos também apresentam os objetivos das políticas 

públicas seguindo a estrutura programática do orçamento, os resultados atingidos ao nível de cada programa no 

exercício orçamental anterior, a composição da força de trabalho do setor público, e os planos anuais dos serviços e 

entidades do Setor Público Administrativo.  

O público-alvo do presente livro são os decisores políticos e os gestores das finanças públicas que precisam de 

informações detalhadas na preparação de estratégias e na tomada de decisões.  

Em particular, os deputados do Parlamento Nacional têm de conhecer a situação detalhadas das finanças do Estado, 

bem como os objetivos das políticas públicas a serem financiadas pelo Orçamento Geral do Estado, e os recursos 

com que os diferentes serviços contam para a sua implementação, para fundamentar a aprovação do OGE ou, se 

considerarem necessário, propor as emendas pertinentes.  

Para os membros do Conselho de Ministro, as informações presentes neste livro constituem um ponto de partida 

importante para a definição de prioridades, estratégias, e linhas gerais da ação política, considerando não só quais 

são os recursos que tem a sua disposição e os impactos financeiros que as duas decisões podem ter na situação geral 

do Estado, mais também para coordenar as suas atuações com as das outras entidades do Setor Público, procurando 

sinergias e evitando duplicidades.  

Finalmente, para os gestores públicos os elementos informativos contêm toda a informação necessária para eles 

definirem planos de ação anual, alocar os recursos humanos e financeiros sob a sua gestão, e implementar as políticas 

que lhes foram adjudicadas para o próximo exercício orçamental.  

Além disso, a comunidade empresarial, académica, os profissionais das finanças públicas e a comunicação social 

podem encontrar relevante para a sua atividade nestes elementos informativos.  

A introdução deste nível de detalhe na apresentação da informação financeira e dos objetivos dos programas 

públicos representa um exercício de transparência e de prestação de contas à cidadania sem precedentes na gestão 

das finanças pública em Timor-Leste.  

A elaboração do presente livro não teria sido possível sem os investimentos realizados para progressivamente 

aumentar a capacidade e a qualidade dos recursos humanos e instituições do Setor Público.  

O presente livro é a melhor prova dos esforços do Estado de Timor-Leste para avançar em direção à uma gestão 

mais eficiente, democrática, transparente e madura dos recursos públicos.  

Desde o Ministério das Finanças gostaríamos de agradecer a todas as entidades e serviços que forneceram 

informações para a preparação de este livro, aos trabalhadores do setor público que o fizeram possível, e a todos 

os cidadãos que aproximem a sua consulta com a curiosidade e determinação por contribuir à empresa coletiva que 

representa o desenvolvimento da nossa querida nação. 
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II. PLANOS ANUAIS 
 

001: PRESIDÊNCIA DA REPÚBLICA 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CD Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 4,089,971 1,704,219 1,050,559 250,000 7,094,749 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

Plano Estratégico 
aprovado incluindo 
plano de médio prazo 

     4,089,971 1,704,219 1,050,559 250,000 7,094,749 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  12,285   12,285 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados 

    12,285   12,285 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

i) %  de auditorias internas 
serão realizadas na 
Presidência da República 
em 2024 e os relatórios 
serão submetidos para 
tomada de decisões.  

i) Duas (2) auditorias 
internas foram realizados na 
Presidência da República em 
2023 e os relatórios são 
submetidos para tomada de 
decisões.  

i) 100 %  de auditorias 
internas serão realizadas na 
Presidência da República 
em 2024 e os relatórios 
serão submetidos para 
tomada de decisões.  

0010201 6001  12,285   12,285 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 4,089,971 1,691,934 1,050,559 250,000 7,082,464 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

Variância da execução 
orçamentária por programa 

   4,089,971 1,691,934 1,050,559 250,000 7,082,464 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

i) # de pesquisas e 
monitorizações produzidas 
e relatórios submetidos 
para tomada de decisões na 
Presidência da República 
serão realizadas em 2024  

"i) A Unidade de Pesquisa da 
Presidência da República 
estabelecido e funcionando; 
ii) Duas pesquisas foram 
implementadas durante 2022 
– 2023 e os relatórios e 
dados são utilizados para 
tomada de decisões na 
Presidência da República. "  

i) 12 Municipios  de 
pesquisas e monitorizações 
produzidas e relatórios 
submetidos para tomada de 
decisões na Presidência da 
República serão realizadas 
em 2024  

0010201 6001  7,000   7,000 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

"i) # de funcionários 
públicos, Agentes da 
Administração Pública e 
contratados de termo-certo 
serão recrutados conforme 
o plano.  ii) Os 
funcionários contratados 
da Presidência assinam 
contratos atempadamente.  
iii) % A avaliação de 
desempenho anual dos 

"i) Uma análize funcional da 
orgânica da Presidência foi 
realizado no fim de 2022 e 
ajustamento de recursos 
humanos por necessidades 
foram feitos no início de 
2023; ii) Uma Diagnóstica 
Institucional foi realizado e o 
rezultado foi utilizado para 
um mapeamento de 
necessidades de recursos 

"i) 110 de funcionários 
públicos, Agentes da 
Administração Pública e 
contratados de termo-certo 
serão recrutados conforme 
o plano.  ii) 396 Os 
funcionários contratados da 
Presidência assinam 
contratos atempadamente.  
iii)  100 % A avaliação de 
desempenho anual dos 

0010201 6001  20,000   20,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CD Valor 

funcionários públicos e 
Agentes da Administração 
Pública foram realizados e 
o ajustamento salarial dos 
funcionários promovidos 
será executado 
atempadamente. iv) %  de 
funcionários públicos e 
Agentes da Administração 
Pública participararão nas 
formações em 2024. "  

humanos na Presidência da 
República.   iii) Os 
funcionários contratados da 
Presidência assinam 
contratos atempadamente.  
iv) A avaliação de 
desempenho de 2022 dos 
funcionários públicos e 
Agentes da Administração 
Pública foram realizados e 
ajustamento salarial dos 
funcionários promovidos 
foram ezecutado 
atempadamente.  v) # de 
funcionários públicos e 
Agentes da Administração 
Pública participaram nas 
formações em 2023.  "  

funcionários públicos e 
Agentes da Administração 
Pública foram realizados e o 
ajustamento salarial dos 
funcionários promovidos 
será executado 
atempadamente. iv) 100 %  
de funcionários públicos e 
Agentes da Administração 
Pública participararão nas 
formações em 2024. "  

Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos humanos 

 Numero  kargus de Chefia 
e  Funcionarios 
Permanetes  aquirir 
conhecimento para   
melhorar  o desempenho 
das funções  

Formação dos Funcionario  
nas areas das funções e 
tarefas que desempenham  

 22  kargus de Chefia e 88 
Funcionarios Permanetes  
aquirir conhecimento para   
melhorar  o desempenho 
das funções  

0010201 6001  46,000   46,000 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

"i) # das actividades de SE 
o PR serão dissiminadas e 
publicadas 
electronicamente e através 
da imprensa regularmente 
em 2024.  ii) # das 
actividades de SE o PR 
serão documentadas 
electronicamente e através 
da imprensa em 2024. "  

"i) As actividades de SE o 
PR foram dissiminados e 
publicados electronicamente 
e através da imprensa 
regularmente em 2023.  ii) 
As atividades de SE o PR 
foram documentadas 
electronicamente e através 
da imprensa em 2023. "  

"i) 50  das actividades de SE 
o PR serão dissiminadas e 
publicadas electronicamente 
e através da imprensa 
regularmente em 2024.  ii) 
50 das actividades de SE o 
PR serão documentadas 
electronicamente e através 
da imprensa em 2024. "  

0010201 6001  30,000   30,000 

Atividade 5100211: Aprovisionamento e 
gestão de contratos 

"i) % O Plano de 
aprovisionamento da 
Presidência da República 
será aprovado e 
implementado 
atempadamente em 2024; 
ii) %  de processos de 
aprovisionamento e 
estabelecimento de 

"i) Os planos de 
aprovisionamento da 
Presidência da República são 
aprovados anualmente; ii) 
Os processos de 
aprovisionamento e 
estabelecimento de contratos 
são implementados de 
acordo com o plano.  "  

"i) 100 % O Plano de 
aprovisionamento da 
Presidência da República 
será aprovado e 
implementado 
atempadamente em 2024; ii) 
100 %  de processos de 
aprovisionamento e 
estabelecimento de 

0010201 6001  8,000   8,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CD Valor 

contratos serão 
implementados de acordo 
com o plano de 2024. "  

contratos serão 
implementados de acordo 
com o plano de 2024. "  

Atividade 5100212: Gestão de sistemas 
de informação e de comunicação 

"i) %  de manutenção de 
equipamentos de 
Tecnologia informática da 
Presidência serão 
executadas diáriamente.  ii) 
% de controlo de server e 
redes de internet da 
Presidência será 
implementada diáriamente 
em 2024. iii)  % O desk-
support da Unidade de 
Tecnologia informática as 
outras unidades da 
Presidência sempre em 
stand by. "  

"i) A manutenção de 
equipamentos de Tecnologia 
informática da Presidência 
são executadas diáriamente.  
ii) O controlo de server e 
redes de internet da 
Presidência são 
implementadas diáriamente. 
iii) O desk-support da 
Unidade de Tecnologia 
informática as outras 
unidades sempre em stand 
by. "  

"i) 100 % de manutenção 
de equipamentos de 
Tecnologia informática da 
Presidência serão 
executadas diáriamente.  ii) 
100 %  de controlo de 
server e redes de internet da 
Presidência será 
implementada diáriamente 
em 2024. iii) 100 % O desk-
support da Unidade de 
Tecnologia informática as 
outras unidades da 
Presidência sempre em 
stand by. "  

0010201 6001  80,000   80,000 

Atividade 5100221: Gestão financeira 

"i) % O Plano de Ação 
Anual da Presidência será 
aprovado e executado 
atempadamente em 2024. i) 
%  de relatório da 
responsabilização de 
execução de planos e 
orçamentos serão 
submetidos ao Ministério 
das Finanças 
trimesteralmente em 2024. 
ii)  % Os Retiros de 
programas anuais da 
Presidência da República 
realizarão regularmente em 
2024.  "  

"i) A Visão da SE o PR de 
2022-2027: “Um Timor-
Leste que não haja uma 
única criança que morre ao 
nascer, todas as crianças são 
saudáveis, tệ m boa 
alimentação, aprendem e 
vivem em segurança.”i) O 
relatório da 
responsabilização de 
execução de planos e 
orçamentos foram 
submetidos ao Ministério 
das Finanças 
trimesteralmente e 
anualmente.  ii) Os 
Programas prioritários de SE 
o PR para 2022-2027 é 
aprovado e está em 
implementação. iii) PAA 
Presidência ba 2022 e 2023 
aprovado e está em 
implementação. "  

"i)  100% O Plano de Ação 
Anual da Presidência será 
aprovado e executado 
atempadamente em 2024. i) 
100%  de relatório da 
responsabilização de 
execução de planos e 
orçamentos serão 
submetidos ao Ministério 
das Finanças 
trimesteralmente em 2024. 
ii) 100 % Os Retiros de 
programas anuais da 
Presidência da República 
realizarão regularmente em 
2024.  "  

0010201 6001 4,089,971 724,344 1,050,559  5,864,874 

Atividade 5100223: Gestão do 
património e logística  

"i)  % O plano de gestão 
do patrimônio de Estado 

"i) A análize da situação do 
patrimôneo de Estado da 

"i) 100 % O plano de 
gestão do patrimônio de 

0010201 6001  776,590  250,000 1,026,590 
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da Presidência de 2024 será 
aprovado; ii)  %  de 
aprovisionamento de 
véiculos e equipamentos 
móveis e imóveis de 2024 
serão processados  
atempadamente; iii)  % de 
véiculos estão sujeitos a 
manutenção anualmente; 
iv)  %  de equipamentos da 
Presidência estão sujeitos a 
manutenção em 2024; "  

Presidência foi executado e o 
relatório foi submetido a SE 
o PR para tomada de 
decisões.  ii) # de véiculos 
foram doados as 
organizações e congregações 
da igreja. iii) A gestão da 
frota do patrimônio de 
Estado da Presidência foi 
monitorizada regularmente. 
"  

Estado da Presidência de 
2024 será aprovado; ii) 100 
%  de aprovisionamento de 
véiculos e equipamentos 
móveis e imóveis de 2024 
serão processados  
atempadamente; iii) 100 % 
de véiculos estão sujeitos a 
manutenção anualmente; iv) 
100 %  de equipamentos da 
Presidência estão sujeitos a 
manutenção em 2024; "  

PROGRAMA A02: REFORÇAR AS RELAÇÕES E COOPERAÇÕES INTERNACIONAIS  50,000   50,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A02.0.0: Timor-Leste é reconhecido 
internacionalmente com a afirmação 
do papel do relacionamento com a 
CPLP, a ASEAN, a Commonwealth, 
os países da ONU, o Fórum do 
Pacífico nos países e regiões vizinhos 

     50,000   50,000 

Subprograma A0201: Visita as nações multilaterais  50,000   50,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A0201.0.0: Acompanhar as convenções, 
tratados e documentos demais que comprometem 
Timor-Leste ao Mundo 

     50,000   50,000 

Atividade A020102: Visitas de Cortesia 
dos Chefes de Estado a Timor-Leste 

" % i)  de atendimentos 
protocolares de visitas de 
Estado, visitas de trabalho 
e visitas privadas da SE o 
PR serão realizados em 
2024; ii)  de atendimentos 
protocolares de visitas dos 
paízes amigos, visitas de 
organizações internacionais 
e nacionais e visitas de 
individos internacionais e 
nacionais serão realizados 
em 2024; iii) de 
atendimentos protocolares 
nas apresentações de 
credências dos 
embaixadores residentes e 

"i) Atendimentos 
protocolares de Visitas de 
Estado, Visitas de Trabalho 
e Visitas Privadas da SE o 
PR para Indonésia, Austrália, 
Portugal, Cambodia, 
Singapura em 2022, a Brazil 
e Alemanha en 2023, a 
Dabos Suiça, QG das 
Naçoes Unidas, Jakarta 
Indonesia, Koreia do Sul, 
Singapura  em 2023 foram 
realizados  ii) Visita dos 
Primeiro Ministros e 
Ministros de Negócios 
Estrangeiros de Portugal, 
Singapura, Australia, Árabe 

"100 % i)  de atendimentos 
protocolares de visitas de 
Estado, visitas de trabalho e 
visitas privadas da SE o PR 
serão realizados em 2024; ii) 
de atendimentos 
protocolares de visitas dos 
paízes amigos, visitas de 
organizações internacionais 
e nacionais e visitas de 
individos internacionais e 
nacionais serão realizados 
em 2024; iii) de 
atendimentos protocolares 
nas apresentações de 
credências dos 
embaixadores residentes e 

0010201 6001  50,000   50,000 
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não-residentes serão 
realizados em 2024; iv)  de 
atendimentos protocolares 
nas tomadas de posses e 
entrege de credências dos 
embaixadores de Timor-
Leste para os outros países 
amigos serão realizados em 
2024; i) de atendimentos 
protocolares de visitas de 
Estado, visitas de trabalho 
e visitas privadas da SE o 
PR serão realizados em 
2024; ii)  de atendimentos 
protocolares de visitas dos 
paízes amigos, visitas de 
organizações internacionais 
e nacionais e visitas de 
individuos internacionais e 
nacionais serão realizados 
em 2024; iii)  de 
atendimentos protocolares 
nas apresentações de 
credênciais dos 
embaixadores residentes e 
não-residentes serão 
realizados em 2024; iv) de 
atendimentos protocolares 
nas tomadas de posse e 
entrega de credênciais dos 
embaixadores de Timor-
Leste para os outros países 
amigos serão realizados em 
2024; "  

Saudita, Japão e Coreia do 
Sul em 2022-2023. iii) 
Atendimento nas 
apresentação de Credênciais 
dos Embaixadores residentes 
das Filipinas, Brunei, Cuba, e 
Coreia do Sul em 2023 iv) 
Atendimento nas 
apresentações de Credênciais 
dos Embaixadores não-
residentes da Bélgica, 
Croácia, Singapura, UK, 
UEA, Arábia Saudita, 
Bahrain, Confederação da 
Suíça, Dinamarca, França em 
2023; v) Atendimento de 
Visitas de organizações 
internacionais e nacionais, 
individuos internacionais e 
nacionais foram realizados 
em 2022 e 2023.  "  

não-residentes serão 
realizados em 2024; iv)  de 
atendimentos protocolares 
nas tomadas de posses e 
entrege de credências dos 
embaixadores de Timor-
Leste para os outros países 
amigos serão realizados em 
2024; i)  de atendimentos 
protocolares de visitas de 
Estado, visitas de trabalho e 
visitas privadas da SE o PR 
serão realizados em 2024; ii)  
de atendimentos 
protocolares de visitas dos 
paízes amigos, visitas de 
organizações internacionais 
e nacionais e visitas de 
individuos internacionais e 
nacionais serão realizados 
em 2024; iii)  de 
atendimentos protocolares 
nas apresentações de 
credênciais dos 
embaixadores residentes e 
não-residentes serão 
realizados em 2024; iv)  de 
atendimentos protocolares 
nas tomadas de posse e 
entrega de credênciais dos 
embaixadores de Timor-
Leste para os outros países 
amigos serão realizados em 
2024; "  

PROGRAMA A35: FORTALECIMENTO DA DEMOCRACIA, CONSTITUCIONALIDADE, PÁZ, DEFESA E SEGURANÇA 20,000 324,000   344,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A35.0.0: A Democracia, a 
Constitucionalidade, a Paz, a Defesa 
e a Segurança continuarão a ser 
asseguradas pelo SE PR através de 
reuniões, visitas, decisões políticas e 
constitucionais  

    20,000 324,000   344,000 

Subprograma A3501: Fortalecimento da Democracia  24,000   24,000 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3501.0.0: A democracia em Timor-Leste 
continuará a ser reforçada pela SE PR através 
de reuniões, visitas e decisões políticas e 
constitucionais.  

     24,000   24,000 

Atividade A350101: Reuniões regulares 
do Conselho de Estado com os partidos 
políticos, reuniões de sensibilização com 
a sociedade civil e reuniões de 
sensibilização com personalidades 
eminentes 

"Numero Encontros do 
Conselho do Estado serão 
realizados e Consultas com 
os ex Titulares do Estado e 
os representantes da 
sociedade servirão para 
tomada de  decisões 
estaduais em 2024. 
1Numero encontros serão 
realizados por SE o PR em 
2024 com os Partidos 
Políticos, tanto os que tem 
acento no Parlamento 
Nacional assim como com 
os que não tệ m, para 
consultas na tomada de 
decisões do Estado e dos 
intereses nacionais.  
Numero  encontros de 
advocacia serão realizados 
em 2024 com a sociedade 
civil para os intereses de 
desenvolvimento nacional 
"  

"i) Artigo 74º da 
Constituição da RDTL; ii) 
Artigo 85º da Constituição 
da RDTL; iii) Artigo 86º da 
Constituição da RDTL; iv) 
Artigo 88 da Constituição da 
RDTL. Quatro(4)Encontros  
de 3 em 3 meses."  

"12 Encontros do Conselho 
do Estado serão realizados 
e Consultas com os ex 
Titulares do Estado e os 
representantes da sociedade 
servirão para tomada de  
decisões estaduais em 2024. 
10 encontros serão 
realizados por SE o PR em 
2024 com os Partidos 
Políticos, tanto os que tem 
acento no Parlamento 
Nacional assim como com 
os que não tệ m, para 
consultas na tomada de 
decisões do Estado e dos 
intereses nacionais.  20 
encontros de advocacia 
serão realizados em 2024 
com a sociedade civil para 
os intereses de 
desenvolvimento nacional "  

0010201 6001  24,000   24,000 

Subprograma A3502: Assegurar a Constitucionalidade  175,000   175,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3502.0.0: A constitucionalidade em Timor-
Leste continuará a ser reforçada pela SE PR 
através de reuniões, visitas e decisões políticas e 
constitucionais 

     175,000   175,000 

Atividade A350201: Condecorações de 
Medalhas de Honras e de Meritos 

# de individos e 
Instituições, tanto 
nacionais e internacionais, 
são honrados com a 
atribuição de títulos 
honoríficos, condecorações 
e distinções em 2024.  

i) Ponto ‘j’ do Artigo 85º da 
Constituição da RDTL;  

100 e individos e 
Instituições, tanto nacionais 
e internacionais, são 
honrados com a atribuição 
de títulos honoríficos, 
condecorações e distinções 
em 2024.  

0010201 6001  100,000   100,000 
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Atividade A350202: Visitas do PR aos 
Instituições do Estado 

# de Visitas de orientações 
e de fiscalizações aos 
instituições do Estado e do 
Governo para o melhor 
funcionamento serão 
realizadas em 2024.   

"i) Número 1 e 2 do Artigo 
74º da Constituição da 
RDTL; ii) Visitas a FFDTL e 
a PNTL em 2022; iii) 
Investidura do Presidente da 
República do periodo 2022-
2027, 20 de maio 2022.   iv) 
Abertura da VI Legislatura 
do Parlamento Nacional em 
2023; v) Visitas as 
instituições do Estado e do 
Governo sempre que for 
necessário. "  

4  e Visitas de orientações e 
de fiscalizações aos 
instituições do Estado e do 
Governo para o melhor 
funcionamento serão 
realizadas em 2024.   

0010201 6001  75,000   75,000 

Subprograma A3503: Garantir a Páz, a Defesa e a Segurança Nacional 20,000 125,000   145,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3503.0.0: A Paz, a Defesa e a Segurança 
Nacional em Timor-Leste continuarão a ser 
reforçadas pelo SE PR através de reuniões, 
visitas e decisões políticas e constitucionais 

    20,000 125,000   145,000 

Atividade A350301: Encontros 
Regulares do Conselho Superior de 
Defesa e Segurança, Encontros de 
Orientações com os Comandantes da 
FFDTL e da PNTL, com as Instituições 
de Defesa e de Segurança e Encontros 
com as Visitas da Internacionais de 
Defesa e de Segurança 

"i) Numero O Conselho 
Superior de Defesa e 
Segurança está estabelecido 
e funciona. ii) Numeru de 
encontros regulares do 
Conselho Superior de 
Defesa e Segurança serão 
realizados. "  

Número 2 do Artigo 74º da 
Constituição da RDTL;  

"i)  5  O Conselho Superior 
de Defesa e Segurança está 
estabelecido e funciona. ii) 
12 de encontros regulares 
do Conselho Superior de 
Defesa e Segurança serão 
realizados. "  

0010301 6001  25,000   25,000 

Atividade A350302: Visitas de Trabalho 
a FFDTL e a PNTL 

# de visitas de trabalho a 
FFDTL e a PNTL para 
observar diretamente o 
funcionamento e o 
desenvolvimento dessas 
instituições de defesa e de 
segurança serão realizadas 
em 2024  

"i) Número 2 do Artigo 74º 
da Constituição da RDTL; ii) 
Ponto ‘b’, ‘g’, e ‘h’ do Artigo 
85º da Constituição da 
RDTL; iii) Ponto ‘a’, ‘i’ e ‘m’ 
do Artigo 86º da 
Constituição da RDTL; iv) 
Ponto ‘a’ e ‘d’ do Artigo 87º 
da Constituição da RDTL; v) 
Ponto ‘c’ do Artigo 91º da 
Constituição da RDTL. "  

 12  e visitas de trabalho a 
FFDTL e a PNTL para 
observar diretamente o 
funcionamento e o 
desenvolvimento dessas 
instituições de defesa e de 
segurança serão realizadas 
em 2024  

0010301 6001 20,000    20,000 

Atividade A350303: Guarda de Honra 
das Visitas Internacionais e de Visitas ao  
Estrangeiro 

# de Guarda de Honras 
das Visitas de Chefes de 
Estados estrangeiros, visita 
de SE o PR ao estrangeiro 

"i) Número 2 do Artigo 74º 
da Constituição da RDTL; ii) 
Visitas de Estado de SE o 
PR a Indonésia, Austrália, 

15   e Guarda de Honras 
das Visitas de Chefes de 
Estados estrangeiros, visita 
de SE o PR ao estrangeiro e 

0010301 6001  10,000   10,000 
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e apresentações de 
credenciais serão realizadas 
em 2024  

Portugal, Cambodia, 
Singapura, foram realizadas 
em 2022; iii) Visitas de 
Estado de SE o PR ao Brazil 
e Alemanha em 2023; iv) 
Visitas de Trabalho de SE o 
PR em 2023 a Dabos Suiça, 
AG das Nações Unidas, 
Jakarta Indonesia, Coreia do 
Sul, Singapura    v) Visita de 
Primeiros Ministros e 
Ministros de Negócios 
Estrangeiros de Portugal, 
Singapura, Australia, Arábia 
Saudita, Japão e Coreia do 
Sul em 2022-2023. vi) 
Apresentação de Credências 
dos Embaixadores residentes 
de Philippines, Brunai, Cuba, 
e Koreia do Sul em 2023 vii) 
Apresentação de Credências 
dos Embaixadores não-
residentes de Bélgica, 
Kroasia, Singapura, UK, 
UEA, Árabe Saudita, 
Bahrain, Confederação de 
Suíça, Dinamarka, França 
em 2023;  "  

apresentações de 
credenciais serão realizadas 
em 2024  

Atividade A350304: A Defesa e 
Segurança do Palácio do Presidente e do 
Palácio Nobre  

"i) # de Segurança do 
Palácio do Presidente 
Nicolau Lobato Aitarak-
laran, Dili e Palácio Nobre 
Lahane-Dili ii) # de 
Moradores do Palácio do 
Presidente Nicolau Lobato 
Aitarak-laran, Dili. iii) # de 
Segurança Civil do Palácio 
do Presidente Nicolau 
Lobato Aitarak-laran, Dili e 
Palácio Nobre Lahane-Dili 
"  

"i) Número 2 do Artigo 74º 
da Constituição da RDTL; 
ii)…..de Segurança do 
Palácio do Presidente 
Nicolau Lobato Aitarak-
laran, Dili e Palácio Nobre 
Lahane-Dili iii) …..de 
Moradores do Palácio  do 
Presidente Nicolau Lobato 
Aitarak-laran, Dili. iv) …..de 
Segurança Civil do Palácio 
do Presidente Nicolau 
Lobato Aitarak-laran, Dili e 
Palácio Nobre Lahane-Dili "  

"i)    100 % de Segurança 
do Palácio do Presidente 
Nicolau Lobato Aitarak-
laran, Dili e Palácio Nobre 
Lahane-Dili ii)  100 % de 
Moradores do Palácio do 
Presidente Nicolau Lobato 
Aitarak-laran, Dili. iii) 100 
%  de Segurança Civil do 
Palácio do Presidente 
Nicolau Lobato Aitarak-
laran, Dili e Palácio Nobre 
Lahane-Dili "  

0010301 6001  15,000   15,000 
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Atividade A350305: A Implementação 
da Fraternidade Humana e 
Reconciliação 

"i) # de encontros e ações 
de reconciliação serão 
realizadas em 2024; ii) # de 
actividades da 
implementação da 
Fraternidade Humana 
serão realizadas em 2024. "  

"i) Número 2 do Artigo 74º 
da Constituição da RDTL; ii) 
Ponto ‘a’,  e ‘h’ do Artigo 
85º da Constituição da 
RDTL; iii) Ponto ‘a’ do 
Artigo 87º da Constituição 
da RDTL; iv) O Parlamento 
Nacional Declarou o 
Comprimisso sobre a páz 
mundial, fraternidade 
humana e a coexistência 
comumntelectual com a 
Resolução do Parlamento 
Nacional n.o 11/2022 de 13 
de Maio. "  

"i) 4  de encontros e ações 
de reconciliação serão 
realizadas em 2024; ii) 4  de 
actividades da 
implementação da 
Fraternidade Humana serão 
realizadas em 2024. "  

0010201 6001  75,000   75,000 

PROGRAMA A36: INICIATIVAS DE DESENVOLVIMENTO DO PRESIDENTE DA REPÚBLICA  2,085,000   2,085,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A36.0.0: Iniciativas de 
Desenvolvimento do Presidente da 
República serão realizadas para 
obter modelos e serão entregues ao 
executivo para a implementação 

     2,085,000   2,085,000 

Subprograma A3601: Iniciativas Sociais  555,000   555,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3601.0.0: Apoios socias, de saúde e 
nutrição, iniciativas educacionais, artes e 
cultura, empoderamento de mulheres e inclusão 
social serão providenciadas como modelos de 
redução da pobreza, empoderamento e 
diversificação economica dos grupos vulneráveis 
em Timor-Leste 

     555,000   555,000 

Atividade A360101: Atendimento as  
Comunidades Vulneráveis e tratamentos 
especiais 

"i) # de apoios 
humanitários da 
Presidência da República 
serão      realizados durante 
2024:        a) Distribuição 
de frutas frescas;       b) 
Distribuição de Life 
Jackets e capacetes; ii) # de 
apoios humanitários de 
reabilitação de casas para 
famílias       vulneráveis, 

"i) 400 de apoios 
humanitários da Presidência 
da República foram 
realizados      durante 2023:        
a) Distribuição de frutas 
frescas;       b) Distribuição 
de Life Jackets; ii) # de 
apoios humanitárias de 
reabilitação de casas para 
famílias       vulneráveis e 
distribuição de necessidades 

"i)  150 de apoios 
humanitários da Presidência 
da República serão      
realizados durante 2024:        
a) Distribuição de frutas 
frescas;       b) Distribuição 
de Life Jackets e capacetes; 
ii) 20 de apoios 
humanitários de reabilitação 
de casas para famílias       
vulneráveis, Bibi-Luhan e 

0010101 6001  300,000   300,000 
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Bibi-Luhan e distribuição 
de necessidades básicas  iii) 
#  Um Natal Aberto será 
realizado em 2023; iv)  # 
Celebração dia dos herois 
nacionais 31 Dezembro e 
dia de        Consulta 
Popular 20 de Agosto 
2024; v) # de atendimentos 
de ‘terapia Sosial’ foram 
realizados durante       
2024. vi) # de Diálogos 
Comunitários serão 
realizados vii) # de 
iniciativas de Cidade 
Limpo serão realizadaos. "  

básicas  iii) Um Natal Aberto 
foi realizado em 2022; iv) 
Celebração do dia dos herois 
nacionais 31 Dezembro v) # 
de atendimento de ‘terapia 
Sosial’ foram realizados 
durante 2023. "  

distribuição de necessidades 
básicas  iii) 1 Um Natal 
Aberto será realizado em 
2023; iv) 1 Celebração dia 
dos herois nacionais 31 
Dezembro e dia de        
Consulta Popular 20 de 
Agosto 2024; v) 300 de 
atendimentos de ‘terapia 
Sosial’ foram realizados 
durante       2024. vi) 4  de 
Diálogos Comunitários 
serão realizados vii) 1  de 
iniciativas de Cidade Limpo 
serão realizadaos. "  

Atividade A360102: Iniciativas de 
sensibilização para a nutrição das 
crianças e das mães, iniciativas 
educativas centradas na educação da 
primeira infância, promoção de 
iniciativas agrícolas e iniciativas 
&quot;Palacio do Presidente 
Aberto&quot; 

"%  i) As Crianças terão 
acesso ao Palácio 
Presidencial, incluindo 
acesso      à piscina 
diáriamente, das 9 da 
manha até 5.30 da tarde 
durante 2024; ii) Os 
vendedores ambulantes de 
três rodas terão acesso ao 
Palácio      durante as 
celebrações nacionais para 
vender frutas e outros       
produtos; iii Números de 
Guardas da FFDTL e 
PNTL no Palácio 
Presidencial       serão 
reduzidos em 2024 i) 
Oferecer refeições Feeding 
of aproximately 400 
children and pregnant 
women and lactating 
motehers daily (5 times a 
week) em 2024. "  

"i) As Crianças têm acessos 
ao Palácio Presidente, 
incluindo acesso à picina 
diáriamente, as 9 da manha 
até 5.30 da tarde; ii) Os 
vendedores ambulantes de 
três rodas têm acesso ao 
Palácio durante as 
celebrações nacionais para 
vender as frutas e outros 
produtos; iii) A Tomada de 
Posse do IX Governo 
Constitucional foi realizado 
ao ar livre nos recintos do 
Palácio Presidencial no dia 1 
de Julho   2023 iv) Números 
de Guardas da FFDTL e 
PNTL no Palácio Presidente 
foram reduzidos em 2023 i) 
Feeding of aproximately 400 
children and pregnant 
women and lactating 
motehers daily (5 times a 
week) desde Dezembro de 
2022 "  

"100 %  i) As Crianças 
terão acesso ao Palácio 
Presidencial, incluindo 
acesso      à piscina 
diáriamente, das 9 da 
manha até 5.30 da tarde 
durante 2024; ii) Os 
vendedores ambulantes de 
três rodas terão acesso ao 
Palácio      durante as 
celebrações nacionais para 
vender frutas e outros       
produtos; iii Números de 
Guardas da FFDTL e 
PNTL no Palácio 
Presidencial       serão 
reduzidos em 2024 i) 
Oferecer refeições Feeding 
of aproximately 400 
children and pregnant 
women and lactating 
motehers daily (5 times a 
week) em 2024. "  

0010201 6001  30,000   30,000 
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Atividade A360103: Iniciativa 
&quot;Empoderamento da Mulher na 
Economia&quot; 

"i) Indicadores de 
Desempenho: 1)Numero 
negociantes femininos irão 
receber formação em 2024 
para       implementar os 
seus negócios 
eficientemente; 2)  
Numero negociantes 
Femeninos  serão 
suportadas com small 
grant,        equipamentos e 
materiais para fortalecer os 
seus negócios; 3) Numero 
Negociantes Femininos 
irão participar na 
socialização de      
actividades de Créditos e 
outros programas; 4) 
Numero Exibição para a 
promoção de produtos 
locais será organizada com       
a participação de 150 
exemplos de pequenos  
negócios de mulheres      . 
5) 40 dias de viagens aos 
municípios para 
implementar avaliação,      
supervisão e monitorização 
de formações, pos-
formações e aos      apoios 
providenciais.   ii) Metas: 
Empoderar as mulheres 
para serem autosuficiêntes       
economicamente, e 
contribuição para a 
educação, saúde e nutrição 
de       crianças, mulheres 
grávidas e mães latantes.  "  

"1) 350 negociantes 
Femeninas  receberm 
formação em 2023 para         
implementar os seus 
negócios eficientemente; 2) 4 
senhoras negociantes foram 
suportadas pelo small grant,       
equipamentos e materiais 
para fortalecer os seus 
negócios em 2023; 3) # de 
negociantes Femininos  
participaram na socialização 
de atividades      de Créditos 
e outros programas; 4) 3 
eventos de exibição em 2023 
para a promoção de 
produtos locais foram       
organizadas com a   
participação de femeninans 
de negócios pequenas. 5) 15 
dias de viagems aos 
municípios em 2023 para 
implementar avaliação,       
supervisão e monitorização 
de formações, post-
formações e aos apoios       
providenciadas.  "  

"i) Indicadores de 
Desempenho: 1) 400 
negociantes femininos irão 
receber formação em 2024 
para       implementar os 
seus negócios 
eficientemente; 2) 50 
negociantes Femeninos  
serão suportadas com small 
grant,        equipamentos e 
materiais para fortalecer os 
seus negócios; 3) 200 
Negociantes Femininos irão 
participar na socialização de      
actividades de Créditos e 
outros programas; 4) 
Exibição para a promoção 
de produtos locais será 
organizada com       a 
participação de 150 
exemplos de pequenos  
negócios de mulheres      . 
5) 40 dias de viagens aos 
municípios para 
implementar avaliação,      
supervisão e monitorização 
de formações, pos-
formações e aos      apoios 
providenciais.   ii) Metas: 
Empoderar as mulheres 
para serem autosuficiêntes       
economicamente, e 
contribuição para a 
educação, saúde e nutrição 
de       crianças, mulheres 
grávidas e mães latantes.  "  

0010101 6001  25,000   25,000 

Atividade A360104: Celebrações e 
Comemorações no ar livre 

"i) Numero  Natal Aberto 
será realizado em 2023; ii)  
% Celebração do dia dos 
herois nacionais 31 
Dezembro e dia de 

"i) Um Natal Aberto foi 
realizado em 2022; ii) 
Celebração do dia dos herois 
nacionais em Março, 20 de 
maio e 31 de Dezembro 

"i) Um Natal Aberto será 
realizado em 2023; ii) 100 
% Celebração do dia dos 
herois nacionais 31 
Dezembro e dia de 

0010101 6001  200,000   200,000 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 16 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CD Valor 

Consulta Popular 20 de 
Agosto 2024; iii) Numero  
total de 2500 pacientes 
beneficiarão de 
atendimentos de     ‘terapia 
Social’ a serem realizados 
durante 2024. "  

2023 ao ár livre no recinto 
do Palácio Presidencial. iii) 
Um total de 1500 pacientes 
beneficiáram de 
atendimentos de ‘terapia 
Social’ em 2023. "  

Consulta Popular 20 de 
Agosto 2024; iii) Um total 
de 2500 pacientes 
beneficiarão de 
atendimentos de     ‘terapia 
Social’ a serem realizados 
durante 2024. "  

Subprograma A3602: Iniciativas Culturais e Desportivas  1,530,000   1,530,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3602.0.0: A continuação da realização de 
iniciativas de competições desportivas e festivais 
culturais de SE o Presidente da República em 
2024, fortalecer talentos dos atletas e modelos 
culturais que serão entregues ao Executivo para 
implementar 

     1,530,000   1,530,000 

Atividade A360201: Dili Maratona, 
Corrida de &quot;Off Road&quot; e 
Corrida Bicicleta Tour de Timor, 
Adverture Tour of Timor Island, Pescas 
tradicionais e competições de Taikondo 

"Numero i) Indicadores de 
Desempenho: Um total de  
atletas internacionais, 
nacional, municipais, 
representantes das 
instituições de Estadu, 
Estudantes e comunidades 
é planeado participará na 
Dili Maratona 
Internacional em 2024;i) 
Indicadores de 
Desempenho: Numero  
total de  participantes irá 
participar nesta atividade 
com a participação da 
Nação Indonesia mais 
importante a provincia 
Timor-Ocidental (Nusa 
Tenggara Timor=NTT) e 
Timor-Leste.  ii) % Metas: 
Promover os locais 
turísticos, a páz e a 
estabilidade,   assim como 
fortalecer a relação de 
amizade com as nações 
visinhas.   ii) % Metas: • 
Promover e motivar os 
atletas nacionais e 

i) Um total de 2500 atletas 
internacionais, nacionais, 
municipais, representantes 
das instituições do Estado, 
estudantes e comunidades 
participaram na Dili 
Maratona Internacional em 
2023;i) Esta atividade será 
repetida no próximo ano 
2024 de acordo com S. E. o 
Presidente da República   

"i) Indicadores de 
Desempenho: Um total de 
5000 atletas internacionais, 
nacional, municipais, 
representantes das 
instituições de Estadu, 
Estudantes e comunidades 
é planeado participará na 
Dili Maratona Internacional 
em 2024;i) Indicadores de 
Desempenho: Um total de 
2000 participantes irá 
participar nesta atividade 
com a participação da 
Nação Indonesia mais 
importante a provincia 
Timor-Ocidental (Nusa 
Tenggara Timor=NTT) e 
Timor-Leste.  ii)  100 % 
Metas: Promover os locais 
turísticos, a páz e a 
estabilidade,   assim como 
fortalecer a relação de 
amizade com as nações 
visinhas.   ii)  100 % Metas: 
• Promover e motivar os 
atletas nacionais e 
municipais a competir nos 

0010201 6001  750,000   750,000 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 17 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CD Valor 

municipais a competir nos 
eventos internacionais.  • 
Promover a páz e a 
estabilidade interna. "  

eventos internacionais.  • 
Promover a páz e a 
estabilidade interna. "  

Atividade A360202: Festival de Música e 
Cultura 

"Numero i) Indicadores de 
Desempenho: Um total  de  
participantes de grupos 
culturais, representantes 
Municipais, grupos 
culturais da Província de 
Timor-Ocidental, ou Nusa 
Tengara Timur (NTT) e 
outros grupos culturais 
interessados, incluíndo 
comunidades 
internacionais em Timor-
Leste, participarão na 
atividade ‘Festival Música e 
Cultura’ em 2024.  ii) 
Metas: Promover o 
turísmo cultural, a páz e 
fortalecer a relação de 
amizade com a Nação 
Indonésia, e mais 
importante a provincia de 
Timor-Ocidental ou Nusa 
Tengara Timur (NTT) e 
Timor-Leste. "  

i) Um total de 1500 
participantes de grupos 
culturais, representantes 
Municipais, grupos culturais 
da Província de Timor-
Ocidental ou Nusa Tengara 
Timur (NTT) e outros 
grupos culturais 
interessados, incluindo 
comunidades internacionais 
em Timor-Leste, 
participaram na atividade 
‘Festival Música e Cultura’ 
em Ataúro em 2022.   

"i) Indicadores de 
Desempenho: Um total de 
2500 participantes de 
grupos culturais, 
representantes Municipais, 
grupos culturais da 
Província de Timor-
Ocidental, ou Nusa Tengara 
Timur (NTT) e outros 
grupos culturais 
interessados, incluíndo 
comunidades internacionais 
em Timor-Leste, 
participarão na atividade 
‘Festival Música e Cultura’ 
em 2024.  ii) Metas: 
Promover o turísmo 
cultural, a páz e fortalecer a 
relação de amizade com a 
Nação Indonésia, e mais 
importante a provincia de 
Timor-Ocidental ou Nusa 
Tengara Timur (NTT) e 
Timor-Leste. "  

0010201 6001  750,000   750,000 

Atividade A360203: Exibição de 
Comidas Tradicionais e Exibição de 
Flores e Plantas Raras 

"i) Numero  Indicadores 
de Desempenho: Uma 
semana de exibição e 
vendas de Flores e Plantas 
Raras em 2024 será 
implementada no recinto 
do Palácio  Presidencial 
Nicolau Lobato, Dili, com 
a participação de 
aproximadamente 50 
individuos e grupos de 
criatividades femininas.   ii) 
Numero Metas: Uma 
oportunidade de exibição 
de criatividades e ao 

i) Uma semana de exibição e 
vendas de Flores e Plantas 
Raras no mês de Agosto de 
2023 foi implementada no 
recinto do Palácio 
Presidencial Nicolau Lobato, 
Dili, com a participação de 
44 individos e grupos de 
criatividades femininas.   

"i) Indicadores de 
Desempenho: Uma semana 
de exibição e vendas de 
Flores e Plantas Raras em 
2024 será implementada no 
recinto do Palácio  
Presidencial Nicolau 
Lobato, Dili, com a 
participação de 
aproximadamente 50 
individuos e grupos de 
criatividades femininas.   ii) 
Metas: Uma oportunidade 
de exibição de criatividades 
e ao mesmo tempo venda 

0010201 6001  30,000   30,000 
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mesmo tempo venda como 
inspiração econόmica das 
mulheres "  

como inspiração 
econόmica das mulheres "  

PROGRAMA A37: DESENVOLVER UM SISTEMA DE COMUNICAÇÃO INSTITUICIONAL DO GOVERNO  1,375,001   1,375,001 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A37.0.0: Comunicação Instituicional 
do Governo Forte e Profisional 

Visitas do estado e visita 
do travalho   

promover a politica do 
pais Junto dos forums 
Internasionais , Bilaterais 
e multilaterais.  

Assegurar o 
desemvolvimento das 
relações Politica e 
economicas entre Timor 
Leste e os demais paises  

  1,375,001   1,375,001 

Subprograma A3702: Fortalecer as Relações Internacionais Bilaterais   522,645   522,645 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3702.0.0: As Relações Internacionais 
Bilaterais continuarão a ser fortalecidas pelas 
visitas de Estado, as participações de SE o PR 
nos encontros bilaterais e as aceitações aos 
convites bilaterais dos países amigos de Timor-
Leste 

com todos os Paises com relações 
Diplomaticas   

Promover as boas relações de 
vizinhança com Paises Vizinhos 
Indonesia e Australia e restantes 
paises da Região  

Assegurar o desemvolvimento das 
relações Politica e economicas 
entre Timor Leste e os demais 
paises  

  522,645   522,645 

Atividade A370201: Fortalecer Relações 
de visinhança com a Indonésia e a 
Austrália.  

"i) # de encontros e 
participações da 
Presidệ ncia nos forums 
entre Indonésia e Timor-
Leste; ii) #  visitas oficiais 
do Governo da Austrália 
em 2024; iii) # visitas 
oficiais do Governo da 
Indonésia em 2024. "  

"i) Visita da Ministra do 
MNEC da Austrália, Agosto 
2023 ii) Participação dos 
Membros do Governo da 
Indonésia e o Governador 
da NTT na Tomada de 
Posse do IX Governo 
Constitucional; iii) 
Negociações de Free Trade 
Zone na Fronteira da 
Indonésia e Timor-Leste. "  

"i) 5 de encontros e 
participações da 
Presidệ ncia nos forums 
entre Indonésia e Timor-
Leste; ii) Cinco (5) visitas 
oficiais do Governo da 
Austrália em 2024; iii) 
Cinco (5) visitas oficiais do 
Governo da Indonésia em 
2024. "  

0010201 6001  275,620   275,620 

Atividade A370202: Visitas de Estado 
Bilaterais aos Países de Relações 
Diplomáticas e Visitas Privadas para 
Atender Convites das Intituições 
Globais e Regionais 

"i)  #  visitas de Estado 
planeado para 2024: 
Tailȃ ndia, Vietnam, 
Malasia, Laos, Nova 
Zelandia, PRC China, 
India, e Cuba  ii) Visita de 
Estado do convidado de 
honra, o Sultão de Brunei  
"   

i) 5 visitas de Estado foram 
realizadas em 2022-2023: 
Indonésia, Austrália, 
Portugal, Cambodja e 
Singapura.  

"i)  9 visitas de Estado 
planeado para 2024: 
Tailȃ ndia, Vietnam, 
Malasia, Laos, Nova 
Zelandia, PRC China, India, 
e Cuba  ii) Visita de Estado 
do convidado de honra, o 
Sultão de Brunei  "  

0010201 6001  122,024   122,024 

Atividade A370203: Receber Credênciais 
dos Embaixadores Designados  

"i) #  Embaixadores de 
países com Embaixadores 
Residentes apresentarão as 
credênciais em 2024; ii) #  
Embaixadores Não-

"i) Quatro Embaixadores de 
países com Embaixadas 
Residentes apresentaram as 
credências em 2023: Brunei, 
Pilipinas, Coreia do Sul e 

"i) Cinco (5) Embaixadores 
de países com 
Embaixadores Residentes 
apresentarão as credênciais 
em 2024; ii) Doze (12) 

0010201 6001  25,000   25,000 
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residentes apresentarão as 
credências em 2024. "  

Cuba. ii) Dezaseis (16) 
Embaixadores Não-
residentes apresentaram as 
credênciais em 2023: 
Azarbeijão, Croácia, Reino 
Unido,  Arábia Saudita, 
UEA, Bahrain, França, 
Dinamarca, Confederação 
Suiça, Singapura, Finlȃ ndia, 
Hungria, Kosovo, República 
Dominicana, Equador e 
Perú. "  

Embaixadores Não-
residentes apresentarão as 
credências em 2024. "  

Atividade A370204: Nomeação e 
Tomada de Posse dos Embaixadores da 
RDTL aos Países com  Relações 
Diplomáticas 

"i) #  Embaixadores da 
RDTL para paízes da 
ASEAN e outros paízes 
amigos tomarão posse em 
2024. ii) # Representantes 
Permanentes e Consulados 
da RDTL para a ONU, 
CPLP e Melbourne 
Austrália tomarão posse 
em 2024; "  

"i) Dois (2) Embaixadores 
da RDTL ao Reino Unido e 
ASEAN Tomaram Posse em 
2023; ii) Representantes 
Permanentes e Consulados 
da RDTL para a ONU, 
CPLP e Melbourne Austrália 
foram nomeados em 2023; 
iii) 15 Novos Embaixadores 
da RDTL para os países da 
ASEAN e outros países 
amigos são nomeados em 
2023. "  

"i) Quinze Novos 
Embaixadores da RDTL 
para paízes da ASEAN e 
outros paízes amigos 
tomarão posse em 2024. ii) 
11 Representantes 
Permanentes e Consulados 
da RDTL para a ONU, 
CPLP e Melbourne 
Austrália tomarão posse em 
2024; "  

0010201 6001  50,001   50,001 

Atividade A370205: Encontros Bilaterais 
com Delegações de Países com Relações  
Diplomáticas  

i) # de encontros bilaterais 
com as delegações de 
países com relações 
diplomáticas serão 
realizados em 2024.  

i) # de encontros bilaterais 
com as delegações de países 
com relações diplomáticas 
foram realizados em 2023.   

i)  20  de encontros 
bilaterais com as delegações 
de países com relações 
diplomáticas serão 
realizados em 2024.  

0010201 6001  50,000   50,000 

Subprograma A3703: Relações Multilaterias e Assuntos Eminentes  852,356   852,356 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3703.0.0: Relações Multilaterias e Assuntos 
Eminentes continuarão a ser fortalecidas pela 
participação de SE o PR nos encontros e 
forums de alto-nivel das Nações Unidas, 
organizações internacionais, organizações 
regionais e organizações de páz e fraternidade 
humana mundiais e regionais 

Encontros nos foruns da ONU, 
foruns  Regionais da ASEAN 
e Asia Pasifico e  CPLP  

Participação na abertura da 
Assembleia Geral da ONU e 
nas Reniões de chefes de Estado e 
de Governo da CPLP  

Assegurar a presença e a  
Politica do Pais nos Referidos 
foruns   

  852,356   852,356 

Atividade A370301: Fortalecer Relações 
Diplomáticas com ASEAN, Relações 

"i) #  ASEAN Summits 
irão ser realizadas em 2024; 
ii) # Embaixadores de 

"i) Os Embaixadores de seis 
(6) países da ASEAN com 
Embaixadas estabelecidos 

"i) Duas ASEAN Summits 
irão ser realizadas em 2024; 
ii) 11 Embaixadores de 

0010201 6001  415,106   415,106 
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Multilateriais e Participações nos Foruns 
Regionais 

Timor-Leste para todos os 
países da ASEAN serão 
nomeados e tomarão 
posse.i) SE o PR e sua 
Delegação irão participar 
na UNGA 2024; ii) # SE o 
PE e sua Delegação irão 
participar nos cinco (5) 
Forums de alto-nivel das 
Nações Unidas ou WTO 
em 2024; iii) # de 
encontros de SE o PR com 
as Delegações da ONU, 
WB, WTO e ADB, CPLP, 
ASEAN, UE, DIF em 
2024;  "  

em Timor-Leste, 
partciparam nos eventos 
Nacionais e eventos da 
Presidência em 2023; ii) Dois 
Embaixadores da ASEAN 
(Brunai e the Philippines) 
apresentaram as credências 
em 2023,i) Duas 
Assembleias Gerais das 
Nações Unidas (UNGA) 
foram realizadas em 2022 e 
2023 com a Participação de 
SE o PR e sua delegação. ii) 
5 encontros da SE o PR com 
WTO, WB e ADB foram 
realizados em 2023; iii) 5 
encontros de SE o PR com 
as Delegações de alto nivel 
das Nações Unidas (WFP, 
WHO, PNUD, ADB e WB) 
foram realizados em 2023. 
iv) Um Enviado Especial de 
SE o PR participou na 
Education Summit da ONU 
em 2022. v) SE o PR e  
Delegação participaram na 
Conferência de Alto-Nivel 
de Paises Menos 
Desenvolvidos (Less 
Developed Countries 
(LDC)).  iii) Dêz 
Embaixadores foram 
nomeados para paises da 
ASEAN em 2023 iv) Duas 
(2) ASEAN Summits foram 
realizadas em 2022 e 2023 
com a participação de 
Timor-Leste como 
observador; "  

Timor-Leste para todos os 
países da ASEAN serão 
nomeados e tomarão 
posse.i) SE o PR e sua 
Delegação irão participar na 
UNGA 2024; ii) SE o PE e 
sua Delegação irão 
participar nos cinco (5) 
Forums de alto-nivel das 
Nações Unidas ou WTO 
em 2024; iii) 8 de encontros 
de SE o PR com as 
Delegações da ONU, WB, 
WTO e ADB, CPLP, 
ASEAN, UE, DIF em 
2024;  "  

Atividade A370302: Como Eminente 
Laureado Noble da Páz para Atender 
Convites da  ONU, Intituições Globais 
e Regionais 

i)  #  participações da SE o 
PE, como Laureado Noble 
da Páz, nos eventos da 
ONU e outras instituições 

"i) SE o PR como Laureado 
Noble da Páz participou no 
Diálogo da    Democracia 
em Jakarta e Baku Forum (2 

i) 5 participações da SE o 
PE, como Laureado Noble 
da Páz, nos eventos da 
ONU e outras instituições 

0010201 6001  100,000   100,000 
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regionais e globais, 
planeados para 2024.  

dos 5 convites recebidos) em 
2023. ii) SE o PR irá 
participar na Cimeira 
“Building Bridges” e receber 
o Prémio Internacional de 
Maria Teresa di Borbone em 
Genebra-Suiça, dia 3-6 de 
outubro 2023. "  

regionais e globais, 
planeados para 2024.  

Atividade A370303: Encontros com os 
Representantes das ONGs 
internacionais, a ONU, ASEAN e 
outros 

i) # de encontros bilaterais 
com as delegações de 
países com relações 
diplomáticas serão 
realizados em 2024.  

i) # de encontros bilaterais 
com as delegações de países 
com relações diplomáticas 
foram realizados em 2023.   

i)  15  de encontros 
bilaterais com as delegações 
de países com relações 
diplomáticas serão 
realizados em 2024.  

0010201 6001  337,250   337,250 

TOTAL 4,109,971 5,538,220 1,050,559 250,000 10,948,750 

*Código Divisão (Div): 0010101 - Gabinete do Presidente da República,  0010201 - Casa Civil,  0010301 - Casa Militar 
*Fonte de Financiamento (FF): 6001 - PR 
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PROGRAMA 031: FOMENTAR ÀS RELAÇÕES INTERNACIONAIS E DE COOPERAÇÃO DO PARLAMENTO  654,800 40,350  695,150 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 031.0.0: Expandir e 
consolidar a rede parlamentar 
internacional e contribuir para a 
paz e a estabilidade nos países com 
os quais Timor-Leste tem uma 
relação privilegiada, fortalecendo a 
democracia parlamentar timorense 
e contribuindo para a afirmação de 
Timor-Leste nos níveis regional e 
internacional 

Número de participações 
em encontros bilaterais e 
multilaterais                     

Redes parlamentares 
estabelecidas  

Reforço das redes 
parlamentares 

  654,800 40,350  695,150 

Subprograma 03101: Relações Internacionais  606,530 40,350  646,880 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
03101.0.0: Assegurar o reforço da 
diplomacia parlamentar e a afirmação do 
papel de Timor-Leste a nível regional e 
internacional, através da expansão e 
consolidação da rede parlamentar 
internacional, bem como da contribuição para 
a paz e estabilidade de países com os quais 
Timor-Leste tem um relacionamento 
privilegiado. 

Número de participações em 
encontros bilaterais e 
multilaterais   

Redes parlamentares 
estabelecidas  

Reforço das redes parlamentares   606,530 40,350  646,880 

Atividade 0310107: Promoção  do 
reforço dos laços diplomáticos 
parlammentares  

Encontros /conferências 
realizados  

Necessidade de manter e 
estabelecer laços 
diplomáticos 

Reforço dos laços 
diplomáticos alcançado 

0020101 6101  170,689   170,689 

0020102 6101  355,887 40,000  395,887 

0020104 6101  64,854   64,854 

0020116 6101   350  350 

Atividade 0310108: Acompanhamento 
das actividades da Comissão de Apoio 
ao Referendo de Autodeterminação 
do Sahara Ocidental   

Acampanhamento das 
atividades da Comissão de 
Apoio  ao Referendo de 
Autodeterminação do 
Sahara Ocidental  
assegurado 

O estabelecimento de da 
Commissão de Apoio  ao 
Referendo de 
Autodeterminação do 
Sahara Ocidental   

Acampanhamento das 
Atividades da Commissão 
de Apoio  ao Referendo de 
Autodeterminação do 
Sahara Ocidental   realizado, 
com os objetivos alcançados  

0020102 6101  15,100   15,100 

Subprograma 03102: Cooperação Internacional  48,270   48,270 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
03102.0.0: Assegurar a eficácia, eficiência, 
efetividade e complementaridade das parcerias 
internacionais, garantindo o fortalecimento 
institucional parlamentar a nível nacional e 
internacional. 

Número de acordos de cooperação 
estabelecidos e em implementação  

Acordos de cooperação 
estabelecidos  

Implementação eficiente e eficaz 
dos acordos der cooperação  

  48,270   48,270 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

Atividade 0310207: Implementação 
dos acordos de cooperação que visam 
o apoio técnico para o 
desenvolvimento das atividade 
parlamentares 

   0020117 6101  48,270   48,270 

PROGRAMA 159: GARANTIR O EXERCÍCIO DAS FUNÇÕES CONSTITUCIONAIS DO PARLAMENTO 8,715,122 840,154 600,000  10,155,276 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 159.0.0: As decisões 
legislativas refletem as 
necessidades e interesses dos 
cidadãos. As instituições públicas 
são responsáveis perante as 
pessoas. Democracia, direitos 
humanos e estado de direito são 
protegidos e fortalecidos em Timor 
Leste 

Número de peças 
legislativas produzidas   

Necessidade de que as 
decisões legislativas 
reflitam as necessidades e 
interesses dos cidadãos 
timorenses  

Necessidades e interesses 
dos cidadãos asseguradas 
através das decições 
legislativas  

 8,715,122 840,154 600,000  10,155,276 

Subprograma 15901: Fortalecimento da Representação Democrática   600,000  600,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
15901.0.0: Os cidadãos de Timor-Leste são 
informados e consultados. Os direitos das 
pessoas, incluindo os direitos humanos, são 
protegidos e promovidos. 

Intervenções do PN a favor dos 
direitos dos cidadãos  

Dever constitucional do PN 
defender e promover os direitos 
dos cidadãos  

Direitos dos cidadãos protegidos     600,000  600,000 

Atividade 1590107: Comunicação 
dinâmica e permanente entre 
Deputados e organizações da 
sociedade civil e público em geral  

"Encontros / visitas  
realizados com organizações 
da sociedade civil e público 
em geral  " 

Necessidade de se 
estabelecer uma 
comunicação dinâmica e 
permanente entre os 
Deputados e organizações 
da sociedade civil e público 
em geral  

"Estabelecimento de uma 
comunicação dinâmica e 
permanente entre os 
Deputados e organizações 
da sociedade civil e público 
em geral  " 

0020103 6101   600,000  600,000 

Subprograma 15902: Fortalecimento da Iniciativa e Fiscalização Legislativa 8,715,122 303,794   9,018,916 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
15902.0.0: O quadro legal é consistente e 
compatível com a constituição. As mudanças 
são baseadas em evidências e seguem a 
consulta pública. O processo legislativo é 
transparente, simplificado e padronizado. 

Número de Legislação 
Parlamentar aprovada; presença 
dos deputados do Parlamento 

   8,715,122 303,794   9,018,916 

Atividade 1590222: Apoio aos 
Deputados no exercício das suas 
funções 

Apoio aos Deputados no 
exercício das suas funções 
assegurado. 

Realização das funções dos 
Deputados. 

Apoio fornecido aos 
Deputados bem executado. 

0020101 6101 584,502    584,502 

0020102 6101 8,083,370 32,400   8,115,770 

Atividade 1590223: Aproximação do 
Parlamento Nacional ao cidadão em 
todo o território nacional 

Encontros / visitas  
realizados com organizações 

Necessidade de se 
estabelecer uma 
comunicação dinâmica e 

Estabelecimento de uma 
comunicação dinâmica e 
permanente entre os 

0020116 6101  14,600   14,600 
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da sociedade civil e público 
em geral  

permanente entre os 
Deputados e organizações 
da sociedade civil e o 
público em geral   

Deputados e organizações 
da sociedade civil e o 
público em geral  

Atividade 1590224: Realização de 
atividades de iniciativa legislativa e 
politica 

Quantidade de legislação 
produzida e de propostas de 
legislação submetidas  

Realização das funções de 
iniciativa legislativa  

As leis e políticas públicas 
refletem as necessidades dos 
cidadãos  

0020105 6101  41,624   41,624 

0020106 6101  23,800   23,800 

0020107 6101  10,000   10,000 

0020108 6101  19,800   19,800 

0020109 6101  20,400   20,400 

0020110 6101  35,240   35,240 

0020111 6101  20,000   20,000 

Atividade 1590225: Apoio à 
prossecução das atividades dos grupos 
parlamentares de interesse 

Número de ações de apoio 
prestado aos grupos 
parlamentares  

Realização das funções dos 
grupos parlamentares  

Funcionamento dos grupos 
parlamentares de interesse  

0020102 6101  27,600   27,600 

0020112 6101 47,250 12,750   60,000 

0020114 6101  30,580   30,580 

0020116 6101  15,000   15,000 

Subprograma 15903: Fortalecimento da Fiscalização Orçamental e Política  536,360   536,360 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
15903.0.0: As atividades do governo e dos 
órgãos públicos, bem como do judiciário, são 
exercidas de acordo com o sistema estabelecido 
por lei. O uso do dinheiro público pelo 
governo é eficiente e transparente. As políticas 
do governo e o projeto de lei são examinados. 

Número de questões colocadas ao 
executivo / Número do relatório 
anual examinado pelos comitês 

    536,360   536,360 

Atividade 1590311: Realização de 
ações de fiscalização de execução 
orçamental 

   

0020105 6101  100,840   100,840 

0020106 6101  96,200   96,200 

0020107 6101  64,320   64,320 

0020108 6101  80,200   80,200 

0020109 6101  79,600   79,600 

0020110 6101  64,760   64,760 

0020111 6101  50,440   50,440 

PROGRAMA 160: PROMOVER UMA CULTURA DE ABERTURA E TRANSPARÊNCIA NO PARLAMENTO  115,760   115,760 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 160.0.0: Público é 
informado sobre a atividade e 
decisões do Parlamento Nacional 

Número de ações de 
informação e divulgação 
das atividades 
parlamentares   

Necessidade de manter 
os cidadãos informados 
sobre as atividades 
parlamentares  

Manter os cidadãos 
informados sobre as 
atividades parlamentares  

  115,760   115,760 

Subprograma 16001: Ita Nia Parlamento  115,760   115,760 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
16001.0.0: O público é informado sobre 
mudanças na legislação e nas atividades 
parlamentares 

Número de publicações nas 
páginas das redes sociais do PN;                                       
Número de comunicados enviados 
à imprensa e publicados no sítio 
da internet do PN.  

Necessidade de atualização da 
informação das páginas das redes 
sociais e so sítio da internet do 
PN  

Manter os cidadãos a par das 
alterações legislativas e das 
atividades parlamentares  

  115,760   115,760 
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Atividade 1600122: Atribuição do 
Prémio Liberdade Max Stalh 

Prémio Liberdade Max Stalh 
atribuído 

Continuadade da premiação 
da excelência do trabalho 
jornalístico 

Promover e reconhecer a 
excelência do trabalho 
jornalístico 

0020102 6101  15,000   15,000 

Atividade 1600123: Realização de 
programas semanais educativos e 
informativos com a duração  de 60 
minutos para emissão na televisão 
pública  

"Programas realizados " 
Continuidade da realização 
e emissão dos programas  
educativos e informativos 

Sociedade civil informada 
acerca das atividades 
realizadas pelo PN 

0020118 6101  15,000   15,000 

Atividade 1600125: Desenvolvimento 
e implementação de um mecanismo 
de comunicação e relações com 
organizações da sociedade civil e o 
público em geral  

Rede de comunicação e 
mecanismo de relações 
estabelecidos 

Dar continuidade à rede de 
comunicação e mecanismo 
de relações estabelecidos 

Comunicação e relações 
estabelecidas entre o PN e a 
sociedade civil e o público 
em geral consolidadas e 
aprofundadas 

0020116 6101  15,760   15,760 

Atividade 1600126: Divulgação de 
informação sobre os trabalhos 
parlamentares ao público em geral em 
todo o território nacional 

Informação sobre os 
trabalhos parlamentares 
divulgados em todo o 
território nacional 

Apenas 6 Municípios 
beneficiam de informação  
sobre os trabalhos 
parlamentares 

Pelo menos 80% do 
território nacional com 
acesso à informação sobre 
os trabalhos parlamentares  

0020118 6101  60,000   60,000 

Atividade 1600127: Apoio à realização 
do Parlamento dos Jovens 

Número de atividades do 
Grupo de Jovens 
Parlamentares realizadas  

Grupo de Jovens 
Parlamentares já 
estabelecido  

Consolidação e crescimento 
do Grupo de Jovens 
Parlamentares   

0020118 6101  10,000   10,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2,527,402 2,199,487 25,000 2,061,979 6,813,868 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Plano Estratégico 
aprovado incluindo plano 
de médio prazo 

   2,527,402 2,199,487 25,000 2,061,979 6,813,868 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 2,467,402 2,007,501 25,000 2,061,979 6,561,882 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.5: Melhorar as condições 
administrativas e físicas necessárias ao 
exercício das funções parlamentares, 
garantindo a gestão autónoma, eficaz, 
eficiente e efetiva dos recursos humanos, 
financeiros e patrimoniais, através da 
atualização da estrutura orgânica e funcional 
do Parlamento, da adoção de regulamentos, 
sistemas e mecanismos de planeamento, 
monitorização, avaliação e auditoria das 
ações e recursos parlamentares, e da 
construção e renovação de infraestruturas 

Percentagem de execução do 
PAA;           Avaliação e 
monitorização do desempenho das 
unidades orgânicas e não 
orgânicas do PN e dos 
funcionários a elas afetos   

Trabalho e atividades realizados 
pelas unidades orgânicas e não 
orgânicas  

Autonomia, eficiência e eficácia 
das unidades orgânicas do 
Secretariado  

  300   300 

Atividade 510011F: Fortalecimento 
dos serviços do Secretariado Geral do 
PN 

   0020117 6101  300   300 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
new_el270: Autonomia crescente do 
Secretariado do Parlamento Nacional 

Percentagem de execução do 
PAA;           Avaliação e 
monitorização do desempenho das 
unidades orgânicas e não 
orgânicas do PN e dos 
funcionários a elas afetos   

Trabalho e atividades realizados 
pelas unidades orgânicas e não 
orgânicas  

Autonomia, eficiência e eficácia 
das unidades orgânicas do 
Secretariado  

 2,467,402 2,007,201 25,000 2,061,979 6,561,582 

Atividade 510012C: Garantir o 
funcionamento dos serviços do 
Secretariado do Parlamento Nacional 

Crescimento da qualidade 
do funcionamento das 
unidades orgânicas e não 
orgânicas do Secretariado 
do Parlamento Nacional  

Unidades orgânicas em 
funcionamento  

Autonomia, eficiência e 
eficácia das unidades 
orgânicas do Secretariado  

0020115 6101  1,650,726   1,650,726 

0020117 6101 2,467,402 92,400 25,000  2,584,802 

Atividade 510012D: Atividades de 
apoio a atos comemorativos e a 
eventos nacionais e internacionais do 
Parlamento Nacional 

Números de ações de apoio 
realizados  

Atividades de comemoração 
marcadas  

Comemoração das datas 
celebrativas e efemérides do 
intereresse parlamentar    

0020101 6101  52,140   52,140 

0020102 6101  25,645   25,645 

0020104 6101  2,000   2,000 

0020115 6101  18,000   18,000 

0020116 6101  16,740   16,740 

0020127 6101  2,500   2,500 

0020128 6101  3,000   3,000 

0020130 6101  3,000   3,000 

Atividade 510012E: Fortalecimento 
dos serviços do Secretariado através 
da atualização dos materiais, 
equipamento, infraestrutura e serviços 
de tecnologias 

Quantiodade de materiais, 
equipamentos, 
infraestruturas e serviços de 
tecnologias atualizados  

Equipamentos e serviços 
desatualizados ou 
estragados  

Unidades orgânicas com 
condições adequadas ao seu 
pleno funcionamento  

0020102 6101  30,000  1,800,000 1,830,000 

0020115 6101    111,979 111,979 

0020116 6101  2,550   2,550 

0020118 6101  91,000  150,000 241,000 

0020127 6101  12,500   12,500 

0020129 6101  5,000   5,000 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 60,000 191,986   251,986 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
new_el271: Capacitação dos funcionários 
parlamentares e produção e/ou atualização 
dos documentos base de gestão administrativa 

Número de manuais de 
procedimentos e de SOPs;                                                            
Número de ações de capacitação 
organizadas.  

Lacunas no trabalho e nas  
atividades desenvolvidos pelas 
unidades orgânicas  

Unidades orgânicas com 
procedimentos atualizados e com 
funcionários capacitados para 
desempenharem as suas funções 
com eficiência e eficácia  

 60,000 191,986   251,986 

Atividade 510021T: Apoio à 
capacitação e desenvolvimento 
profissional dos funcionários 
parlamentares 

Número de ações de 
capacitação implementadas   

Lacunas de capacitação 
registadas  

Funcionários parlamentares 
capacitados para executarem 
as suas funções com 
eficiência e eficácia  

0020117 6101  155,256   155,256 

Atividade 510021U: Apoio ao 
estabelecimento e funcionamento das 
Comissões de Recrutamento e Seleção 

Número de ações de apoio 
ao estabelecimento e 
funcionamento dos 
Tribunais Superiores e 
Procuradores de Recurso  

Necessidade de 
estabelecimento e 
funcionamento dos 
Tribunais Superiores e 
Procuradores de Recurso  

Tribunais Superiores e 
Procuradoes de Recurso a 
funcionarem 
adequadamente  

0020102 6101 60,000    60,000 
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Atividade 510021V: Fiscalização 
interna das atividades dos serviços do 
Parlamento Nacional 

Número de atividades de 
auditoria e fiscalização 
interna realizadas  

Necessidade de auditoria de 
fiscalização aos serviços do 
Secretariado   

Serviços do Secretariado 
auditados e fiscalizados  

0020126 6101  3,000   3,000 

Atividade 510021W: Apoio ao CCFP 
na Prossecução das suas funções 

Número de ações de apoio 
ao CCFP na Prossecução 
das suas funções   

Execução das atividades do 
CCFP previstas   

Consolidação e melhoria das 
atividades desenvolvidas 
pelo CCFP  

0020113 6101  33,730   33,730 

TOTAL 11,242,524 3,810,201 665,350 2,061,979 17,780,054 

*Código Divisão (Div): 0020101 - Gabinete do Presidente do Parlamento,  0020102 - Parlamento Nacional,  0020103 - Bancadas Parlamentares,  0020104 - Gabinete do Secretário Geral do Parlamento,  
0020105 - Comissão A,  0020106 - Comissão B,  0020107 - Comissão C,  0020108 - Comissão D,  0020109 - Comissão E,  0020110 - Comissão F,  0020111 - Comissão G,  0020112 - Conselho de Fiscalização 
Sistema Nacional Inteligência de Timor-Leste,  0020113 - Conselho Consultivo do Fundo Petrolífero,  0020114 - Grupo de Mulheres Parlamentares de Timor-Leste,  0020115 - Direção de Gestão Financeira,  
0020116 - Direção de Apoio Parlamentar,  0020117 - Direção Recursos Humanos e Formação,  0020118 - Direção Comunicação,  0020126 - Gabinete de Inspeção e Auditoria Interna,  0020127 - Divisão de 
Relações Internacionais, Cooperação e Protocolo,  0020128 - Divisão de Aprovisionamento,  0020129 - Gabinete de Estudos e Assessoria Parlamentar,  0020130 - Divisão de Expediente e Arquivo 
*Fonte de Financiamento (FF): 6101 - PN 
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003: PRIMEIRO MINISTRO 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,231,835 1,742,510 2,974,345 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 510.0.0: 
Construir confiança no governo 

1) # e % de indicadores de 
desempenho do Objetivo de 
Médio (outcomes) e Curto 
Prazo (outputs) alcançados; 
2) # de Resultados de 
desempenho publicados no 
website do Governo; 3) 
Relatório anual da entidade 
publicado   

 15%  25%  1,231,835 1,742,510 2,974,345 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 534,708 30,000 564,708 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: Melhorar 
os índices de transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

1) % dos relatórios trimestrais e 
anuais de desempenho apresentados 
dentro do prazo; 2) % do Plano 
Anual implementado; 3) Plano 
Estratégico/Médio Prazo Aprovado; 
4) % do pessoal consciente e envolvido 
no desenvolvimento do plano 
estratégico/médio prazo 

1) 100%; 2) ; 3) ; 4)  1) 100%; 2) ; 3) ; 4)   534,708 30,000 564,708 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e orientação política 

Plano de Acção Anual, Plano de 
Aprovisionamento e Plano de 
Recursos finalizados 

Plano Anual, Plano de 
Aquisições e Proposta 
Orçamental para 2018 , 
2019,2020,2021 

Todas Plano Annual sub-
devizaun  Gabinete de Apoio 
ao Primeiro-Ministro, Gabinete 
de Vice Primeiro Ministro / 
MPO, Gabinete de Vice 
Primeira Ministra / MSSI   e 
ANAPMA produzidos.  
Relatório de 3 meses  Plano de 
Aquisições e Proposta 
Orçamental para 2022     

0030101 0110  30,000 30,000 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 
% de diplomas legais e 
pareceres produzidos em tempo 
útil, conforme solicitado  

Todas as opiniões legais, 
resultados legislativos e 
relatórios produzidos são 
entregues dentro dos prazos 
requeridos. Relatorio de 
Desempenho 2020 e 2021 

100% 0030101 0110 534,708  534,708 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 697,127 1,712,510 2,409,637 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: Plano 
Anual implementado 

% do orçamento executado   84% (2020)   90  697,127 1,712,510 2,409,637 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% do orçamento executado  84% (2020); 85.1% (2021)   95% 0030101 0110 697,127 1,682,510 2,379,637 
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Atividade 5100211: Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

% do plano de aquisições 
implementado 

85%  100% 0030101 0110  30,000 30,000 

PROGRAMA A21: LIDERAR A ESTRATEGIA POLITICA  DO GOVERNO E A POLITICA NACIONAL  242,259 242,259 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) A21.0.0: 
Reforço  da estratégia política e das políticas 
nacionais do IX Governo 

     242,259 242,259 

Subprograma A2101: Delimitação de Fronteiras Terrestres e Maritimas  114,107 114,107 

Resultado de Curto Prazo (Output) A2101.0.0: As 
fronteiras terrestes e marritimo entre Timor-Leste e 
Indonesia irao definidos 

"1) Negociações concluídas 
relativamente às fronteiras terrestres e 
marritimas  2). Assinatura de um 
acordo entre os dois  países."  

    50,448 50,448 

Atividade A210101: Liderar o processo de 
negociação com a Indonésia sobre as fronteiras 
terrestres e marítimas 

Número de reuniões bilaterais 
de alto nível realizadas  

 
4  de reuniões bilaterais de alto 
nível realizadas  

0030101 0110  50,448 50,448 

Resultado de Curto Prazo (Output) A2101.0.1: Timor – 
Leste ira ainda conduzir uma politica esterna que fomente 
a cooperação bilateral, regional e multilateral, potenciando 
parceriais economicas, sociais e culturais com outros países, 
essenciais a captação de investimento e a capacitacao das 
instituições e recursos humanos do país 

"1) Negociações concluídas 
relativamente às fronteiras terrestres e 
marritimas  2). Assinatura de um 
acordo entre os dois  países."  

    63,659 63,659 

Atividade A210102: Orientar a politica geral do 
Governo nas suas relações externas e representar 
o Governo perante a comunidade internacional 

Número de reuniões realizadas     2 de reuniões realizadas   0030101 0110  63,659 63,659 

Subprograma A2102: Planeamento estratégico para o desenvolvimento  36,000 36,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) A2102.0.0: 
Melhoria Planeamento estratégico para o desenvolvimento 

Plano de desenvolvimento estratégico 
revisto  

    36,000 36,000 

Atividade A210201:  Revisão do Plano 
Estratégico de Desenvolvimento (2011-2030) 

Percentagem (%) de análise e 
avaliação dos trabalhos relativos 
ao Plano de Desenvolvimento 
Estratégico 

 

80 % de análise e avaliação dos 
trabalhos relativos ao Plano de 
Desenvolvimento Estratégico  

0030101 0110  36,000 36,000 

Subprograma A2103: Liderar e coordenar o desenvolvimento do projeto &quot;Tasi-Mane&quot;  50,200 50,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) A2103.0.0: 
Assegurar o projeto Tasi Mane na costa sul do país 

Percentagem de decisões relacionadas 
com o projeto Tasi Mane  

    50,200 50,200 

Atividade A210301: Liderar o processo negocia 
relative ao modelo desenvolvimento do campo do 
“Greater Sunrise&quot;  

Número de reuniões de alto 
nível realizadas  

 
4 de reuniões de alto nível 
realizadas  

0030101 0110  29,200 29,200 

Atividade A210302: Liderar a execuçâo do projeto 
“Tasi Mane” 

Percentagem de decisões 
relacionadas com a legislação, 
contratos e acordos relevantes 
para o projeto Tasi Mane  

 

80 %  de decisões relacionadas 
com a legislação, contratos e 
acordos relevantes para o 
projeto Tasi Mane  

0030101 0110  21,000 21,000 

Subprograma A2104: Economia azul  41,952 41,952 
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Resultado de Curto Prazo (Output) A2104.0.0: 
Promover o crescimento da economia azul 

"1. Número de conteúdos e notas 
para discussão no âmbito da economia 
azul;  2. % da comunidade de Timor-
Leste sensibilizada para as questões 
de conservação, proteção e promoção 
do mar e recursos marinhos"  

    41,952 41,952 

Atividade A210401: Liderar e coordenar o 
desenvolvimento e a implementação da política da 
&quot;Economia Azul 

Número de reuniões 
intersectoriais realizadas;  

 
4 de reuniões intersectoriais 
realizadas;  

0030101 0110  41,952 41,952 

TOTAL 1,231,835 1,984,769 3,216,604 

*Código Divisão (Div): 0030101 - Gabinete de Apoio ao Primeiro-Ministro 
*Fonte de Financiamento (FF): 0110 - Primeiro Ministro (PM) 
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004: PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,447,588 1,584,827    3,032,415 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Desenhar, aprovar e 
Implementar o plano 
estratégico da PCM 

 NA 
 Desenho do plano 
estrategico concluido  

 1,447,588 1,584,827    3,032,415 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 679,781 1,584,827    2,264,608 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

Variância da execução orçamentária 
por programa 

 Pelo menos 90% do OGE 
executado pelos serviços responsáveis  

 Pelo menos 80% do OGE 
executado pelos serviços 
responsáveis  

 679,781 1,584,827    2,264,608 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

% do orçamento executado sob 
os princípios legais da 
administração pública; 

60% do OGE executado sob 
os princípios de rigor e 
eficácia; 

100% do OGE executado  0040203 0112 36,348 472,082    508,430 

Atividade 5100204: Gestão 
Património 

N.º de edifícios e instalações 
e/ou equipamentos 
rehabilitados e conservados 
com manutenções períodicas;  

58 Relatório de Recepção e 
Inspeção (RIR): 26 
fornecimento alimentar, 5 
serviços de limpeza, 13 
manutenção de viaturas, 4 
manutenção de Equipamentos 
de comunicacao e 
fotocopias;19 Apoio logístico 
ao CdM, 1 Apoio logístico a 
outro evento, consumido 
19,675 litros de combustível; 
12 horas de utilização de 
geradores;  

pelo menos 50% do 
patrimonio movel e 
imovel em cada ano são 
sujeitos a revisao 
anualmente ;  

0040201 0112 22,945 1,012,745    1,035,690 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1. N.º de relatórios trimestrais e 
anuais de M&A elaborados;  
2.N.º  de relatórios trimestrais 
de  desempenho trimestral 
atempadamente apresentados à  
ANAPMA 

1. 3 relatórios trimestrais para 
ANAPMA; 1 relatório sobre ‘’ 
processo de governação’’ à 
ANAPMA; uma tabela 
preenchida sobre ‘’ área 
estratégica e medidas do GOP 
– Reformas do Estado’’ para 
Direção Nacional de 
Planeamento - MF 

1. 3 relatórios trimestrais e 
1 relatório annual 
elaborado e submetido à 
ANAPMA;  

0040104 0112 50,004     50,004 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1. N.º de Expediente entrada e 
saida 2. Nº- de contratados  
recrutados;  3. Nº. de 
funcionários avaliados; 

35 cartas recebidas, 24 cartas 
expedidas, 3 monitorizações 
de assiduidade e pontualidade, 
33 faltas justificadas, 6 faltas 
injustificadas, 1 resignação, 2. 
4 Prova de entrevista 
profissional para os 
candidatos para a vaga de 
Técnico Jurídico Nacional e 
Internacional da PCM 2022 

1. Processamento 
atempado de todo 
expediente entrada e 
saida;   2. 100% do Plano 
de Recrutamento anual 
implementado;  3.Todos 
os funcionários obtêm a 
sua avaliação de 
desempenho 
regularmente 

0040202 0112 521,884     521,884 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

(concurso público), 1 
Publicação da vaga para 
recrutamento de Especialista 
em redação jurídica para o 
Gab. Reforma Administrativa 
(concurso público), 1 
Publicação dos resultados da 
seleção de documentos dos 
candidatos admitidos e não 
admitidos para a entrevista 
profissional da vaga de 
Técnico Jurídico Nacional e 
Internacional(concurso 
público), 1 Públicação do 
resultado final do concurso 
para a vaga Técnico Jurídico 
Nacional e Internacional, 78 
Lista da publicação dos 
funcionários da PCM da 
Promoção para o Grau em 
2022( concurso interno) para 
SCFP, 2 Encontro do 
membro da Comissão 
permanente sobre 
recrutamento de funcionáios 
contratados/especialista para 
PCM. 

Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos humanos 

Nº. de funcionários capacitados 
nas respetivas áreas de trabalho 

6 funcionarios receberam 
formacao em lingua inglesa 
ministrado pelo Lorosae 
language Instituto (LELI) no 
ano de 2021 

Todos os funcionários 
recebem formação 
abrangente, de acordo 
com área de profissão  

0040202 0112  100,000    100,000 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

1. Número de Protocolos 
apoiados nos eventos 
organizados, reunioes do CdM 
e Cerimonias Oficiais; 2. N.º de 
eventos organizados; 

1. 142 Protocolo no apoio as 
diversas atividades dos 
membros do governo, 30 
Protocolo no apoio as 
reunioes do CdM, 363 
Protocolo no apoio as 
reunioes dos Membros do 
Governo, cargos de chefia e 
funcionarios, 300 Gestao do 
arquivo fotografico; 2. 2 
eventos organizados 

1.  Um total de 500 
protocolos em um ano; 2. 
Espera-se uma média de 6 
eventos organizados 

0040103 0112 38,820     38,820 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

1.Quantidade dos concurso 
abertos pela instituicao são 
concluidos e celebrados dentro 
do ano 
(nacionais/internacionais) 2. 
N.º contratos celebrados (por 
ajuste direto/por cotações 
solicitadas; 3. N.º de contratos 
elaborados e assinados 

1 concurso nacional lançado 
em 2022 2.16 RFQ por 
cotações solicitadas; 17 
aprovisionamento por ajuste 
direito em 2022;  3. 12 
contratos elaborados, geridos 
e monitorizados de bens e 
serviços; 29 contratos 
elaborados 

1.100% 2. 30; 3. 80 
contratos previstos no PA 
celebrados e assinados 

0040204 0112 9,780     9,780 

Subprograma 51010: Apoio ao primeiro-ministro na coordenação do governo e na presidência do conselho de ministros 767,807     767,807 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51010.0.0: Promover a coordenação 
interministeriál do Governo a fim de 
conseguir uma Governação eficiente, 
eficaz e transparante 

100% Metas do plano anual 
atingida  

25% do Plano Anual 
implementado  

75% do Plano Anual 
implementado  

 767,807     767,807 

Atividade 5101013: Subsídio aos 
membros do governo 

% de membros do Governo 
que recebem atempadamente 
os subsídio a que têm ditreito 
por lei pelos cargos que 
ocupam 

100% dos membros do 
governo recebem os subsídios 
legalmente previstos,  
atempadamente 

100% dos membro do 
governo recebem os 
subsídios a que têm 
direito,  atempadamente 

0040203 0112 767,807     767,807 

PROGRAMA A29: POLITICA ESTRATÉGICA NACIONAL 3,722,443 863,087    4,585,530 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A29.0.0: Apoiar o 
Chefe do Governo na 
coordenação deste órgão de 
soberania, assumindo as 
funções de porta-voz do 
Governo e do Conselho de 
Ministros na conceção, 
execução, coordenação e 
avaliação da política, definida e 
aprovada pelo Conselho de 
Ministros 

Chefe do Governo apoiado, 
funções do Porta-Voz 
asseguradas e Diplomas 
aprovados pelo Conselho de 
Ministros 

Programa do IX Governo 
Constitucional 

25 % do Programa 
Política Estratégica 
Nacional concretizado 

 3,722,443 863,087    4,585,530 

Subprograma A2901: Apoio ao Primeiro-Ministro na Coordenação do Governo e na Presidência do Conselho de Ministros 234,000     234,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2901.0.0: Promover a coordenação 
interministeriál do Governo a fim de 
conseguir uma Governação eficiente, 
eficaz e transparante 

100% Metas do plano anual 
atingida 

50% do Plano Anual 
implementado 

100% do Plano Anual 
implementado 

 234,000     234,000 

Atividade A290101:  Apoio ao 
Primeiro-Ministro na 
Coordenação do Governo 

1. Nº de reuniões do CM em 
que os membros do Governo 
participantes recebem apoio 
jurídico, administrativo e 
protocolare;  2. Nº de 
encontros regulares de 

1.30 reuniões do CM;         2.  
16 encontros regulares entre o 
MPCM e PM 3. 30 SMS 
enviados aos MG 

1. 60 reuniões do CM; 2. 
135 encontros regulares 
entre o MPCM e PM; 
3.60 SMS enviados aos 
membros do Conselho de 
Ministros 

0040101 0112 42,000     42,000 
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coordenação entre o MPCM 
com o PM  3. N.º SMS Studio 
enviado 

Atividade A290102:  
Representação do Conselho de 
Ministros e do Primeiro-Ministro  

1. Nº de vezes  que o MPCM 
chamado a representar 
oficialmente o PM  na sua 
ausência e impedimentos em 
eventos 2. N.o de encontros 
cordenação com outros 
Ministros e Entidades  

5 vezes em representação do 
PM 

Depende das ausências e 
impedimentos do PM 

0040101 0112 120,000     120,000 

Atividade A290103: Coordenação 
da Presidencia do Conselho de 
Ministros 

1. Nº de encontros realizados; 
2. Nº documentos produzidos 

1. 44 Reuniões/encontros 
realizados (Chefe de Gabinete 
e Assessor) 2. 37 Cartas 
enviadas, 19 Pareceres 
jurídicos, informações e 
memorandos; 19 Despachos; 
12 Discursos 

1. 80 encontros / 
reuniões realizados 2. 120 
cartas enviadas, 50 
pareceres jurídicos, 
informações, 
memorandos, despachos e 
discursos produzidos 

0040101 0112 72,000     72,000 

Subprograma A2902: Governação Legal do Conselho de Ministros 837,000     837,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2902.0.0: Membros do Governo 
apoiados juridicamente com eficacia. 

Todos os membros do governo 
recebem apoio juridico necessario nas 
suas áreas de competências 

Todos os membros do governo 
recebem apoio juridico  

Todos os membros do governo 
recebem apoio juridico  

 837,000     837,000 

Atividade A290201:  Coordenação 
do Apoio e consulta jurídica do 
Conselho de Ministros 

1. Nº de informações técnico-
jurídicas produzidas ;  2. Nº de 
reuniões técnico-jurídicas 
realizadas 

1. 82 informações técnicas 
produzidas; 2. 25 reuniões 
técnicas realizadas  

1. Em média  80 
informações técnico-
jurídicas  produzidas; 1. 
Em média 50 reuniões 
técnico-jurídicas 
realizadas 

0040105 0112 120,000     120,000 

Atividade A290202: Coordenação 
do procedimento legislativo e 
regulamentar do Governo 

N.º de projetos legislativos e 
regulamentares apresentados 
por membros do Governo à 
PCM objeto de 
Parecer/Informação técnica. 

74 informações técnicas 
produzidas; 85 reuniões 
técnicas realizadas; 49 
relatórios de procedimento 
legislativo produzidos; 110 
textos finais produzidos; 60 
ofícios de apreciação 
preliminar produzidos; 49 
ofícios de circulação 
produzidos; 94 ofícios de 
recolha de assinaturas 
produzidos; 83 ofícios para 
publicação produzidos 

Em média 90 relatórios de 
procedimento legislativo 
produzidos, e 180 ofícios 
de apreciação redigidos 

0040105 0112 120,000     120,000 

Atividade A290203: Mapa de 
tramitação do processo legislativo  

Dados qualitativos e 
quantitativos  

n/a (Nova atividade) 

1. Informação rigorosa do 
ponto de situação do 
procedimento legislativo              
2. Procedimento 
legislativo 

0040105 0112 96,000     96,000 
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permanentemente 
atualizado 

Atividade A290204: Garantia dos 
serviços de contencioso da 
Presidência do Conselho de 
MInistros 

1. Nº de informações técnicas 
produzidas;  2. Nº de peças 
processuais produzidas;  3. Nº 
de respostas a processos de 
fiscalização da 
constitucionalidade e da 
legalidade produzidas 

1. 13 informações técnicas 
produzidas;  2. 3 peças 
processuais produzidas;  3. 2 
respostas a processos de 
fiscalização da 
constitucionalidade e da 
legalidade produzidas; 24 
reuniões técnicas realizadas  

1. Emissão de 
informações técnicas 
sobre a totalidade dos 
processos de contencioso 
entrados na PCM; 2. N.A 
3.N.A  

0040105 0112 96,000     96,000 

Atividade A290205: Execução da 
política do Governo em matéria 
de reforma legislativa 

1. Nº de projetos legislativos e 
regulamentares produzidos,                                                                                         
2. Nº de informações técnicas       

6 projetos legislativos e 
regulamentares produzidos; 7 
diplomas legislativos e 
regulamentares identificados e 
introduzidos na base de 
dados; 8 diplomas legislativos 
e regulamentares analisados; 

1. 20 projetos execução da 
política do Governo em 
matéria de reforma 
legislativa 

0040105 0112 183,000     183,000 

Atividade A290206: Análise e 
preparação de projetos de 
diplomas legais e regulamentares 
do GovernoExecução da política 
do Governo em matéria de 
reforma legislativa 

1. Nº de projetos legislativos e 
regulamentares analisados e 
produzidos em coordenação 
com os ministérios 
proponentes; 2. Nº de reuniões 
técnicas realizadas 

1. 59 projetos legislativos e 
regulamentares analisados e 
produzidos (em coordenação 
com os ministérios 
proponentes);                                                                                          
2. 15 reuniões técnicas 
realizadas; 

1. Espera-se uma média 
de 120 diplomas legais e 
regulamentares do 
Governo analisados e 
produzidos;  2. Espera-se 
uma média de 40 reuniões 
técnicas  

0040105 0112 192,000     192,000 

Atividade A290207: Preparação da 
agenda e redação das atas das 
reuniões do Conselho de 
Ministros Execução da política do 
Governo em matéria de reforma 
legislativa 

1. Nº de agendas e de atas das 
reuniões do CM produzidas, 2. 
Nº de Atas em minuta sintética 
produzidas, 3. Nº de Certidões 
de Atas produzidas 

30 agendas produzidas; 29 
Atas produzidas; 29 Atas 
produzidas; 14 Certidões de 
Atas produzidas; 13 Ofícios 
produzidos 

1. Espera-se uma média 
de 50 agendas, 2. Espera-
se uma média de 50 atas 
3. Em média 50 atas finais 
das reuniões do Conselho 
de Ministros 

0040105 0112 30,000     30,000 

Subprograma A2903: Prestação de serviços de tradução  128,080 10,000    138,080 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2903.0.0: Todos os documentos legais 
e oficiais estão disponíveis em dois 
idiomas oficiais 

% dos documentos legais e oficiais 
disponíveis nas duas línguas oficiais e 
em inglês 

20 % dos documentos legais e 
oficiais disponíveis nas duas línguas 
oficiais e em inglês 

Espera-se uma média 50 % 
dos documentos legais e oficiais 
disponíveis nas duas línguas 
oficiais e em inglês 

 128,080 10,000    138,080 

Atividade A290301: Prestação de 
serviços de tradução; 

1. N.º médio de documentos 
traduzidos e revistos; 2. N.º 
médio de palavras traduzidas 

1. 184 documentos 
traduzidos;  2. 54,966 palavras 
traduzidas  

1) 700 documentos 
traduzidos; 2) 800.000 
palavras traduzidas  

0040106 0112 18,700     18,700 

Atividade A290302: Tradução 
oficial dos atos do Governo 

1. Nº de atas do governo 
traduzidos; 2. N.º médio de 
palavras traduzidas 

1. 4 diplomas legais 
traduzidos; 2. 7233 palavras 
traduzidas 

1) 30 diplomas legais 
traduzidos; 2) 150.000 
palavras traduzidas 

0040106 0112 72,000     72,000 

Atividade A290303:  Tradução e 
Interpretação simultânea das 
reuniões do Conselho de 
Ministros 

"1. N.º de documentos 
traduzidos; 2. Quantidade de 
palavras traduzidas"  

"1. 8 outros documentos 
traduzidos 2. 44,674 palavras 
traduzidas"  

"1) 10 documentos 
traduzidos; 2) 120.000 
palavras traduzidas"  

0040106 0112  10,000    10,000 
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Atividade A290304: Tradução de 
outros documentos a dar 
conhecimento à sociedade civil. 

"1. N.º de documentos 
traduzidos; 2. Quantidade de 
palavras traduzidas"  

"1. 8 outros documentos 
traduzidos 2. 44,674 palavras 
traduzidas"  

"1) 10 documentos 
traduzidos; 2) 120.000 
palavras traduzidas"  

0040106 0112 37,380     37,380 

Subprograma A2904:  Políticas Públicas 10,632     10,632 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2904.0.0: Mecanismo de coordenação 
e implementação de politicas publicas 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados  

Novo Sub-programa  25%   10,632     10,632 

Atividade A290401: Promover e 
elaborar os estudos técnicos 
necessários para a conceção de 
novas políticas ou reformulação 
das políticas existentes 

N. Estudos Técnicos  
Elaborados                                            
N. Políticas Novas e/ou  
Reformuladas  

Nova atividade   
Doc (s) de políticas 
pública elaborada  

0040701 0112 5,316     5,316 

Atividade A290402: Coordenar a 
interação e a colaboração entre os 
diversos órgãos e entidades 
governamentais e sociedade civil 
envolvidos na execução das 
reformas 

N. Reuniões de Coordenação  Nova atividade   
Coordenação eficaz e 
parceiros relevantes 
alinhados   

0040701 0112 5,316     5,316 

Subprograma A2905: Eficácia da Ajuda Externa 233,316     233,316 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2905.0.0: Programas  alinhados aos 
PED e ao Programa do Governo 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados  

Novo Sub-programa  25%   233,316     233,316 

Atividade A290501:  Promover a 
articulação com organismos e 
instituições internacionais que 
oferecem assistência técnica e 
financeira ao país 

N. Reuniões de Coordenação  Nova atividade   
Plano de coordenação da 
ajuda externa 
implementado  

0040701 0112 62,000     62,000 

Atividade A290502: Coordenar 
com os departamentos 
governamentais relevantes a 
execução dos programas e 
projetos financiados pela ajuda 
externa 

N. Reuniões de Coordenação  Nova atividade   

Plano de coordenação da 
ajuda externa 
implementado na óptica 
institucional  

0040701 0112 12,000     12,000 

Atividade A290503: Fiscalizar a 
correta aplicação dos recursos 
provenientes da ajuda externa, 
garantindo transparência e 
prestação de contas 

N. Relatórios de Fiscalização  Nova atividade   
Maior transparência e 
eficácia no uso dos 
recursos   

0040701 0112 15,316     15,316 

Atividade A290504: Elaborar 
diretrizes e planos estratégicos 
para a captação e utilização da 
ajuda externa 

N. Planos Estratégicos  Nova atividade   
Plano de coordenação da 
ajuda externa elaborado   

0040701 0112 144,000     144,000 

Subprograma A2906: Coordenação de Projetos Estratégicos 308,000     308,000 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2906.0.0: Resolução de 
constrangimentos e gestão estratégica ao 
mais alto nível 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados  

Novo Sub-programa  25%   308,000     308,000 

Atividade A290601:  Promover e 
realizar auditorias e avaliações 
periódicas para assegurar a 
transparência e a efetividade das 
ações empreendidas 

N. Notas Técnicas  Nova atividade   
Auditorias de avaliação 
realizadas  

0040701 0112 12,000     12,000 

Atividade A290602: Promover e 
elaborar estudos de viabilidade 
técnica, económica e financeira 
para os projetos selecionados; 

N. Estudos Técnicos  
Elaborados                                          

Nova atividade   
Projetos implementados 
com sucesso  

0040701 0112 100,000     100,000 

Atividade A290603: Garantir a 
articulação com entidades públicas 
e privadas para a captação de 
recursos e parcerias estratégicas 
para a implementação dos 
projetos; 

N. Reuniões de Coordenação  Nova atividade   
Aumento de recursos e 
parcerias estratégicas  

0040701 0112 96,000     96,000 

Atividade A290604: Realizar a 
gestão dos riscos inerentes aos 
projetos, propondo medidas 
corretivas e preventivas quando 
necessário; 

N. Reuniões de Coordenação  Nova atividade   
Resolução atempada de 
possíveis constragimentos  

0040701 0112 100,000     100,000 

Subprograma A2907:  Comunicação estratégica do Governo e promoção da cidadania  194,600 91,440    286,040 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2907.0.0: Desenvolvido e 
implementado programa de informação à 
população e de promoção da cidadania 

As informações inseridas no Portal 
são acessiveis ao público 

Os conteúdos inseridos no portal do 
governo são acessíveis  

As informações publicadas são 
atualizadas e acessíveis ao 
público  

 194,600 91,440    286,040 

Atividade A290701: Prestar 
informação ao público sobre as 
reuniões do Conselho de 
Ministros e as demais atividades 
do Governo e do Conselho de 
Ministros 

"1. n. º comunicados de 
imprensa, documentos 
informativos, noticias, fotos e 
vídeos e agendas de toda a 
estrutura do Governo, IP e EP. 
produzidos; 2. n. º de Ações de 
Formação de media officers de 
todo o Governo para reforço 
da coordenação da 
comunicação do Governo;                                                                          
3. n. º de fotografias tiradas;                                                 
4. n.º de eventos 
acompanhados."  

1. Em média 900 conteúdos 
publicados;                                
2. N. A.                                                                               

1. 1.000 conteúdos 
publicados;                                
2. 5 Ações de Formação 
de media officers;                                                                              

0040102 0112 84,000     84,000 

Atividade A290702: Recolher e 
tratar a informação difundida 

1.º n.º de órgãos de 
comunicação monitorização;                                                               

1. N. A.                                                                                
2. N. A.  

1. média 15 órgãos de 
comunicação pesquisados;                                                              

0040102 0112 50,600     50,600 
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pelos órgãos de comunicação 
social com interesse para a PCM 

2.º n.º de noticias 
monitorizadas.  

2. 9.000 notícias 
monitorizadas.  

Atividade A290703: Gerir os 
instrumentos de comunicação do 
Porta-Voz do Governo e da PCM, 
designadamente de social media, e 
o Portal do Governo 

1. nº de visitas ao Portal do 
Governo;                                   
2. n.º países com acessos ao 
Portal do Governo;                                                                            
3. n.º de publicações no Portal 
do Governo;                       4. 
n.º de posts nas redes sociais;                                                                       
5. n. º acessos e interações nas 
redes sociais.  

1. média anual de 500.000 
visitas ao Portal do Governo;                                                                              
2. média anual de 200 países e 
territórios;                                                                              
3. n.º de publicações no Portal 
do Governo;                       4. 
N. A.                                                                               
5. N. A.  

1. 500.000 visitas ao 
Portal do Governo;                                                                              
2. 200 países e territórios;                                                                              
3. 750 publicações no 
Portal do Governo;                                        

0040102 0112  15,000    15,000 

Atividade A290704:  Produzir e 
distribuir materiais informativos, 
nomeadamente, brochuras, 
panfletos, livros, relatórios e 
conteúdos audiovisuais 

"1. n.º de publicações (livros, 
relatórios, panfletos, brochuras 
e outros 
documentos)produzidas sobre 
atividades do Governo ou 
sobre eventos/programas 
específicos; 2. n.º de conteúdos 
audiovisuais produzidos. "  

"1. N. A.; 2. N. A. "   
"1. 5 publicações; 2. 5 
conteúdos audiovisuais 
produzidos. "  

0040102 0112 60,000     60,000 

Atividade A290705: Participação 
em eventos de alto nível 

1. N.º de eventos participados  
39 encontros e 29 
participações de alto nivel 
participados   

Representação do PM e 
do CdM ao mais alto nível  

0040102 0112  76,440    76,440 

Subprograma A2908: Os Assuntos Parlamentares 599,468 385,236    984,704 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2908.0.0: Assegurar coordenação de 
serviços  em reprezentação do governo no 
parlamento nacional e accompanhar os 
processos legislativos. 

Percentagem da Execução Publicação 
social de accordo com plano  

Atividade Nova     599,468 385,236    984,704 

Atividade A290801: Coordenação 
Assuntos Parlamentares  

"Atividades do Assuntos 
Parlamentares - conforme 
agenda parlamento. - N.º de 
reuniões de lideres bancadas  
realizadas -  1x por semana  - 
N.º de reuniões de sessões 
plenaria  realizadas -  2x por 
semana  - N.º de sessões 
plenaria extraordinaria 
(conforme o pedido com 
caracter de urgencia) - N.º de 
sessões plenaria na generalidae 
(conforme o pedido / cada 
iniciativa legislativa 3 dias 
consecutivas) - N.º  reuniões de 
Comissões Especializadas 
permanente realizadas - 2x por 

"Realizadas em 2023 (dados 
ate o fim de Setembro)  - N.º 
de reuniões de lideres 
bancadas  realizadas - 34 - N.º 
de reuniões de sessões 
plenaria  realizadas -  81  - N.º 
de sessões plenaria 
extraordinaria (conforme o 
pedido com caracter de 
urgencia) - 0 - N.º de sessões 
plenaria na generalidae 
(conforme o pedido / cada 
iniciativa legislativa 3 dias 
consecutivas) - 2 - N.º  
reuniões de Comissões 
Especializadas permanente 
realizadas  - 54 - N.º  reuniões 

"A realizadas em 2024.  - 
N.º de reuniões de lideres 
bancadas  realizadas - 50 - 
N.º de reuniões de sessões 
plenaria  realizadas -  100  
- N.º de sessões plenaria 
extraordinaria (conforme 
o pedido com caracter de 
urgencia) - 5 - N.º de 
sessões plenaria na 
generalidae (conforme o 
pedido / cada iniciativa 
legislativa 3 dias 
consecutivas) - 4 - N.º  
reuniões de Comissões 
Especializadas 
permanente realizadas  - 

0040301 0112 103,452 80,715    184,167 

0040302 0112 208,108 147,445    355,553 
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semana  - N.º  reuniões de 
Comissões Eventual realizadas 
- 1x por ano (conforme 
necessidade urgencia do PN) - 
N.º Audiências públicas OGE, 
OR, CGE e iniciativa 
Legislativas - N.º de 
acompanhamento das 
fiscalização realizadas - N.º das 
preocupacoes dos deputados 
registados e enviado aos 
Membros do Governo - N.º 
das respostas das preocupaçoes 
dos deputados enviados ao 
Parlamento Nacional - N.º  de 
divulgação de opinião júridica 
(parecer). "  

de Comissões Eventual 
realizadas - (conforme 
necessidade urgencia do PN) - 
0 - N.º Audiências públicas 
OGE, OR, CGE e iniciativa 
Legislativas - 6 - N.º de 
acompanhamento das 
fiscalização realizadas - 0 - N.º 
das preocupacoes dos 
deputados registados e 
enviado aos Membros do 
Governo - 104  (desde Julho 
2023) - N.º das respostas das 
preocupaçoes dos deputados 
enviados ao Parlamento 
Nacional - 37  (desde Julho 
2023) - N.º  de divulgação de 
opinião júridica (parecer) - 6 "  

100 - N.º  reuniões de 
Comissões Eventual 
realizadas - (conforme 
necessidade urgencia do 
PN) - 1 - N.º Audiências 
públicas OGE, OR, CGE 
e iniciativa Legislativas - 
30 dias  - N.º de 
acompanhamento das 
fiscalização realizadas - 
150 - N.º das 
preocupacoes dos 
deputados registados e 
enviado aos Membros do 
Governo -  1000 - N.º das 
respostas das 
preocupaçoes dos 
deputados enviados ao 
Parlamento Nacional -  
1000 - N.º  de divulgação 
de opinião júridica 
(parecer) - 100   "  

Atividade A290802: Relacoes 
publicas e Documentação 

"- Criação   plataforma digital 
dos assuntos parlamentares  - 
Nº de divulgação  dos produtos 
informativos (sumario) PPL, 
PJL e PPR  atravez de 
plataforma digital e discusao 
aberto ho universitarios  - Nº 
informacoes divulgadas - 
Trimestral - Nº communicado 
de Imprensa - Mensal - Nº de 
debate exclusivo - 2 x Mensal 
(Depende ao qual e lei/s que 
discutir) "  

Nova atividade   

"Números do Produção 
de Brocuras - 3x por ano 
(10000 cópias aos 13 
Municipios) Bulletim - 1x 
por ano (1000 cópias) 
Discussao Aberta: 2x por 
ano Debate Exclusivo- 
24x por ano"  

0040301 0112 56,940 12,140    69,080 

0040302 0112 61,484     61,484 

Atividade A290803: Diplomacia 
Parlamentar  

"- Nº de Acompanhamento na 
Assembleias parlamentares 
Internationais - Nº de 
encontros entre Gov e 
Parlamentos estrageiros - Nº de 
contactos/lacos amizade entre 
Gov e Parlamentos estrageiros  
APCPLP - 2x por ano  UIP - 
2x por ano APA - 1x por ano 

Nova atividade   

"Em 2024: irá 
Acompanhar Assembleia 
Gerais, reuniõss com 
Grupos Parlamentares.  
APCPLP - 2x por ano 
UIP - 2x por ano APA - 
1x por ano AIPA - 1x por 
ano CEARA - 1x por ano 
G7+ - 2x por ano"  

0040301 0112  9,000    9,000 

0040302 0112 169,484 135,936    305,420 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 40 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

AIPA - 1x por ano CEARA - 
1x por ano G7+ - 2x por ano"  

Subprograma A2909:  Cooperação e Parcerias 1,177,347 376,411    1,553,758 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2909.0.0:  Estabelecer uma 
abordagem sectorial para coordenar a 
implementação dos Planos de Atividade;                                                                                                     
- Fortalecer a cooperação e laços de 
amizade em diversos setores estratégicos 

# Cooperação e parcerias a nível 
internacional e nacional para 
promover e proteger a liberdade de 
expressão e reforçar a liberdade de 
imprensa  

NA 
% Servico de cooperação 
estabelecido  

 1,177,347 376,411    1,553,758 

Atividade A290901: Promover a 
Cooperação  

# Existe mais parcerias de 
cooperação para promover e 
proteger a liberdade expressão 
e de imprensa   

3   100% Implementado   0040801 0112 1,168,787 376,411    1,545,198 

Atividade A290902: Cooperação e 
parcerias 

1. N.º de  protocolos de 
cooperação celebrados.  

Nova atividade   
1. 3 protocolos de 
cooperação celebrados.  

0040102 0112 8,560     8,560 

PROGRAMA A33: DESENVOVIMENTO DO SETOR DA COMUNICAÇÃO SOCIAL  822,137 263,594 2,345,283 100,000 1,080,000 4,611,014 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A33.0.0: Reforçar a 
Legislação da Comunicação 
Social para fortalacer o setor 
dos media 

 % Maior acesso a 
informação pela população 
atraves dos meios de 
comunicação social; # As 
normas legais são aplicadas 
para garantir a atividade dos 
meios de comunicação social 
de forma livre e 
independente  

NA 

% Enquadramento 
Legal e Regulação 
aplicável;  % Meio 
comunicação social 
forma livre e 
independente, sem 
interferencia do poder 
politico ou economico 

 822,137 263,594 2,345,283 100,000 1,080,000 4,611,014 

Subprograma A3301: Desenvolver o Mecanismo de Legislação, Regulamentação e Regulação 199,537 30,111    229,648 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3301.0.0: Legislação, 
Regulamentação e Regulação Aplicável 

 % Existe Legislação suficiente para 
garantir que a atividade dos meios de 
comunicação social funciona de forma 
efetiva para garantir informação 
transparante  

4 quadros legais Concluído  
% Enquadramento Legal e 
Regulação Concluído 

 199,537 30,111    229,648 

Atividade A330101: Desenvolver 
o Enquadramento Legal e 
Regulação 

"% Enquadramento e  
mecanismos adequados e 
apropriados para supervisionar 
o serviço dos meios de 
comunicação social;  a)  
Revisão da Lei Comunicação 
Social; b)  Alteração do 
Estatuto Conselho de 
Imprensa; c)  Alteração do 
Estatuto da  RTTL.EP; d)  
Alteração do Estatuto da 
TATOLI. I.P; e)  Lei da 
Radiodifusão."  

"a) Lei Comunicação Social; 
b) Estatuto Conselho de 
Imprensa; c) Estatuto da 
RTTL.EP;  d) Estatuto da 
TATOLI. I.P."  

100% Concluído  0040501 0112 199,537 22,611    222,148 
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Atividade A330102: Socialização 
da Legislação na Area da 
Comunicação Social 

# Socializar e divulgar o 
enquadramento legal para o 
público e para os meios de 
comunicação social   

2  100 Pessoas  0040802 0112  7,500    7,500 

Subprograma A3302: Diversificar e Fortalecer os meios de Comunicação Social 78,000 117,732 315,283  1,080,000 1,591,015 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3302.0.0: Desenvolver e Estimular os 
Meios de Comunicação Social 

 % Os meios de comunicação social 
desenvolvem a atividade de forma 
livre e independente, sem interferencia 
do poder politico ou economico 

NA 

% Atividade do meio de 
comunicação social forma livre 
e independente, sem 
interferencia do poder politico 
ou economico 

 78,000 117,732 315,283  1,080,000 1,591,015 

Atividade A330201: Estimular e 
fortalecer os meios de 
comunicação social 

% Os Meios de Comunicação 
Social não têm interferencia do 
poder politíco e do poder 
economíco;  

7  100% realizada  0040803 0112  87,692 160,000   247,692 

Atividade A330202: Apoiar as 
radios comunitarias 

% As Radios comunitarias, 
garantem o direito público de 
acesso a informação;    

18  100% Implementado  0040803 0112  30,040 108,000   138,040 

Atividade A330203: Estabelecer 
uma Rede de Centros de 
Informação ao nivel dos Sucos 

% Existem Centros de 
Informação de Suco, como 
espaços de informação a 
comunidade   

26 Centros Informação Sucos  100% Estabelecido  0040802 0112   47,283   47,283 

Atividade A330204: Instalar uma 
rede de televisao digital terrestre 

# A Rede de Televisão Digital 
Terrestre, aumenta a sua area 
de cobertura   

5 100% Instalado 1 0040501 0112 78,000    1,080,000 1,158,000 

Subprograma A3303: Capacitação dos Jornalistas e Fortalecimento da Coesão Social 488,800 72,911 30,000 100,000  691,711 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3303.0.0: Desenvolver as 
Competencias Profissionais dos 
Jornalistas 

 % Os jornalistas apresentam 
capacidade profissional para a sua 
atividade 

NA 
% Competencias Profissionais 
dos Jornalistas Desenvolvidas  

 488,800 72,911 30,000 100,000  691,711 

Atividade A330301: Assegurar a 
Formação continua especializada 
de jornalistas 

"% Os jornalistas apresentam 
bons conhecimentos e 
capacidade profissional;   % 
Consultorio da Lingua para 
Jornalistas garante bom 
dominio do portugues pelos 
profissionais do setor"  

57 Pessoas Formando  100% Implementado  0040804 0112 488,800 47,461  100,000  636,261 

Atividade A330302: Apoiar 
Iniciativas que contribuam para o 
desenvolvimento do setor da 
comunicação social 

"% As associações de 
jornalistas promovem a 
liberdade de expressão e 
liberdade de imprensa;   % 
Existe investigação e estudos 
publicados na area de 
comunicação social  % Existe 
Produção Audiovual 

2  100% Implementado  0040802 0112  10,000 30,000   40,000 
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Independente e produção 
estrangeira nos meios de 
comunicação social,  que 
promovem a identiddade 
cultural e as linguas oficiais;   % 
As obras de comunicação social 
publicadas são conservadas em 
arquivo documental para 
assegurar a historia da nação;  
% Realização de um evento 
nacional com a forma de 
festival, como espaço para a 
comunidade jornalistica e dos 
media promoverem as obras de 
comunicação social;  "  

Atividade A330303: Promover a 
literacia mediatica 

% Os cidadãos dispõem de 
Literacia Mediática, como parte 
da educação civica e forma de 
distiguir a informação falsa da 
informação credivel;  

100%  100% Implementado  0040802 0112  3,450    3,450 

Atividade A330304: Assegurar 
estagios profissionais e 
intercambios para os jornalistas 
nacionais 

% Os estudantes e jornalistas 
realizam estagios e 
intercambios para 
desenvolvimento do 
conhecimento   

 100% Implementado  0040803 0112  9,000    9,000 

Atividade A330305: Promover a 
inclusão no setor da comunicação 
social 

% O setor da comunicação 
social e inclusivo para todos os 
cidadãos e garante a 
participação de todos sem 
discriminação;    

 100% Implementado  0040802 0112  3,000    3,000 

Subprograma A3304: Superintendência e Tutela dos Orgãos de Comunicação Social do Estado 55,800 42,840 2,000,000   2,098,640 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3304.0.0: Supervisionar os Meios do 
Estado para garantir, a divulgação de 
informação ao público 

 % Os meios de comunicação estatal 
garantem a divulgação de informação 
ao público de forma transparante 

NA 
% Meio Comunicação Social 
Estatal garatir a divulgação de 
informação ao público 

 55,800 42,840 2,000,000   2,098,640 

Atividade A330401: Garantir o 
serviço Radio Metro FM e 
Supervisionar o serviço da 
RTTL.EP e TATOLI.IP 

"% A Radio Metro FM 
funciona como laboratório para 
as Radios de Comunidade;    % 
A RTTL.EP e TATOLI.IP 
garantem um serviço público 
de informação a toda a 
população;  "  

100%  100%  0040803 0112  4,350 2,000,000   2,004,350 

Atividade A330402: Mobilização 
de recursos de apoio aos meios de 
comunicação social publicos  

% Serviço de mobilização de 
recursos atraves dp 
estabelecimento de cooperação 

100%  100%  0040501 0112 55,800 38,490    94,290 
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com agencias de 
desenvolvimento com interesse 
para promover a liberdade de 
expressão e liberdade de 
imprensa;   

PROGRAMA A37: DESENVOLVER UM SISTEMA DE COMUNICAÇÃO INSTITUICIONAL DO GOVERNO  314,478    314,478 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A37.0.0: 
Comunicação Instituicional do 
Governo Forte e Profisional 

% Existe um mecanismo de 
comunicação instituicional 
do Governo para divulgação 
da ação governativa  

NA 
% Comunicação 
Instituicional Governo 
Forte e Transparante 

  314,478    314,478 

Subprograma A3701: Disseminação de Informação ao publico  311,478    311,478 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3701.0.0: Desenvolver um 
Mecanismo de Comunicação 
Instituicional do Governo 

 % O sistema de comunicação 
institucional do governo funciona de 
forma efetiva  

    311,478    311,478 

Atividade A370101: Desenvolver, 
socializar e supervisionar a politica 
de comunicação do Governo 

% Existe uma politica de 
comunicação institucional 
conhecida e compreendida por 
todos e um manual de 
procedimentos da comunicação 
do governo 

0 100% 0040802 0112  3,000    3,000 

Atividade A370102: Disseminar 
informação aos meios de 
comunicação social 

% O Publico está devidamente 
informado sobre a politíca e 
Programa do Governo 

100% 100% 0040802 0112  6,100    6,100 

Atividade A370103: Produzir 
Iniciativas de informação do 
Governo 

% A atividade ''Meet the Press'' 
realiza-se regularmente para 
manter uma comunicação 
regular com os orgãos de 
comunicação social % O 
Program ''Governo Rona'' 
produz-se regularmente como  
espaço para divulgar a ação 
governativa ao publico;   % O 
dialogo comunitario com as 
populações realiza-se 
regularmente como um espaço 
de democratização para os 
cidadãos % São produzidos 
regularmente suportes de 
comunicação para divulgar e 
promover a ação governativa;   

100% 100% realizada 0040802 0112  301,553    301,553 

Atividade A370104: Coordenar o 
Serviço dos oficiais de media 

% Existe um serviço de 
disseminação de informação 
integrado, entre as entidades do 

0 100% Implementado 0040802 0112  825    825 
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governo para fornecer  
informação ao publico;  

Subprograma A3704: Desenvolver Um Sistema de Comunicação Interna do Governo  3,000    3,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3704.0.0: Desevolver um Sistema de 
Comunicação Interna do Governo 

% O Público está informado sobre a 
Politica e Programa do Governo  

NA 
% Sistema de Comunicação 
Interna do Governo 
Estabelecido 

  3,000    3,000 

Atividade A370401: Estabelecer 
um mecanismo de comunicação 
interna 

% Existe um mecanismo e uma 
plataforma digital de 
comunicação interna do 
governo  

NA 100% Estabelecido 0040802 0112  1,500    1,500 

Atividade A370402: Promover a 
Sensibilizção da Politica de 
Comunicação Interna e Externa 

% Os funcionarios do estado 
estão sensibilizados sobre a 
política de comunicação interna 
e externa do governo  

0 100% Promovido 0040802 0112  1,500    1,500 

TOTAL 5,992,168 3,025,986 2,345,283 100,000 1,080,000 12,543,437 

*Código Divisão (Div): 0040101 - Gabinete do Ministro da Presidência do Conselho de Ministros,  0040102 - Gabinete do Porta-Voz do Governo,  0040103 - Gabinete de Protocolo e Relações Públicas,  
0040104 - Gabinete de Estudos e Planeamento,  0040105 - Gabinete de Apoio Jurídico,  0040106 - Gabinete de Tradução,  0040201 - Gabinete do Director-Geral de Administração,  0040202 - Direção 
Nacional de Recursos Humanos,  0040203 - Direção Nacional de Administração, Finanças e Património,  0040204 - Direção Nacional de Aprovisionamento e Logística,  0040301 - Gabinete para os Assuntos 
Parlamentares,  0040302 - Gabinete do vice Ministro dos Assuntos Parlamentares,  0040501 - Gabinete da Secretaria de Estado da Comunicação Social,  0040701 - Gabinete para o Desenvolvimento de 
Políticas Públicas Estratégicas,  0040801 - Gabinete Direção-Geral para a Comunicação Social,  0040802 - Direção Nacional de Disseminação de Informação,  0040803 - Direção Nacional de Promoção e 
Desenvolvimento dos Média Locais,  0040804 - Centro de Formação Técnica em Comunicação 
*Fonte de Financiamento (FF): 0112 - PCM 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 418,162 289,689  226,950 934,801 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Melhar transparência do 
sistema e responsabilização 
da administração da SEII 

30%  100%  418,162 289,689  226,950 934,801 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 21,645 7,511   29,156 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

Melhar transparência do sistema e 
responsabilização da administração 
da SEII 

30% 100%  21,645 7,511   29,156 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e orientação 
política 

 Plano Estratégico Quinquenal 
2018-2023 da SEII e 100% da 
Lei Orgânica são 
implementados  

100% do Plano Estratégico 
2018-2023 de 5 anos da SEII e 
a Lei Orgânica desenvolvidos e 
aprovados  

100% 0050203 0125  237   237 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização e 
auditoria 

# de Plano de Inspeção, 
Fiscalização e Auditoria 
implementado 

4 Relatório Semestral e 1 
Relatório Anual 

4 Relatórios (Relatório de 
Inspeção Fiscalização Auditoria, 
Ações de Formação sobre a 
transparência na gestão do 
Fundo de Transferência Públicas 
(FTP) e fiscalização sobre o 
desempenho e os serviços 
centrais dos Ponto Focais da 
SEII nos Muncípios) 

0050301 0125 21,645 5,774   27,419 

Atividade 510012U: Disseminação e 
Socialização das novas  Leis e Decreito de 
Leis para os funcionàrios da SEI 

# de Disseminação e 
Socialização das novas Leis e 
Decreto de Leis para os 
funcionários da SEI  

0 

2 Disseminações e Socializações 
das novas Leis e Decreto de Leis 
para os funcionários da SEI 
realizado 

0050301 0125  1,500   1,500 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 336,525 273,478  226,950 836,953 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Gestão Institucional Financeira e 
Administrativa é melhorada e os 
funcionários da SEII são 
qualificados e bem coordenados 

50% 100%  336,525 273,478  226,950 836,953 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

%  Orçamento para finanças, 
administração, 
aprovisionamento e logística 
executadas  

85.52% do orçamento para 
finanças, administração, 
aprovisionamento e logística 
executado  

 100% 

0050101 0125 169,232 128,386   297,618 

0050201 0125 29,997 53,385   83,382 

0050202 0125 137,296 91,707  226,950 455,953 

Subprograma 51003: Parcerias 59,992 8,700   68,692 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51003.0.0: 
Estabelecer uma abordagem sectorial para coordenar 
a implementação dos Planos de Atividades 

Implementação de Programas e 
Atividades dos Acordos Bilaterais e 
Multilaterais (MoU's) com Parceiros 
de Desenvolvimento são bem 
coordenados e implementados 

75% 100%  59,992 8,700   68,692 

Atividade 5100301: Cooperação e parcerias 
# de  Programas de 
Cooperação e Parceria com 

10 Acordos Bilaterais  e 
Programas de Cooperação e 

10 Acordos Bilaterais  e 
Programas de Cooperação e 

0050201 0125 59,992 8,700   68,692 
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Parceiros de Desenvolvimento 
e Acordos Bilaterais assinados; 
# de cooperação coordenar 
com outros instituições do 
Governo para implementar 
atividades de igualdade género 
e inclusão   

Parceria com Parceiros de 
Desenvolvimento (2 UN 
WOMEN, UNFPA, DFAT, 
OXFAM, PITL, 
NABILAN,TIC TIMOR, CIG 
- Comissão para a Cidadania e 
a Igualdade de Género de 
Portugal) implementados, e 
RAEOA   

Parceria com Parceiros de 
Desenvolvimento (2 UN 
WOMEN, UNFPA, DFAT, 
OXFAM, PITL, 
NABILAN,TIC TIMOR, CIG - 
Comissão para a Cidadania e a 
Igualdade de Género de 
Portugal) implementados, e 
RAEOA   

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 357,085 546,927 300,000  1,204,012 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.i:  Aumento na taxa de matrícula e 
alfabetização de todas as crianças, 
incluindo crianças com deficiência, 
crianças economicamente 
desfavorecidas e mães adolescentes, 
igualdade de acesso e oportunidades de 
aprendizagem em todos os níveis das 
escolas, melhoria acessibilidade nas 
instalações escolares e salas de aula 
incluindo acesso a materiais e estruturas 
pedagógicas e a redução na taxa de 
abandono, violência baseada ao género 
incluindo bullying and corporal 
punishment em todos os níveis das 
escolas, bem como gravidez na 
adolescência. 

# de Linhas Ministeriais,  
Agências Autónomas chave e 
13 Municípios e RAEOA 
integraram perspetivas de 
género em políticas, leis, 
programas, planeamento e 
orçamentação; # de Leis e 
Políticas que consideram a 
Perspetiva de Género e 
Inclusão Social  

 51 (52%) dos Ministérios 
sectoriais consideraram a 
Perspetiva de Género e 
Inclusão Social  no Plano de 
Ação Anual (PAA) e no 
Orçamento. 7 Municípios e 
RAEOA (57%) 
consideraram a perspetiva 
de Género e inclusão social 
no Plano de Ação Anual 
(PAA)  

52%  330,685 427,902 300,000  1,058,587 

Subprograma 98006: A integração dos Compromissos de Género e inclução social em Programas, Leis e Orçamento de estado e comunidade em geral 143,736 282,840   426,576 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98006.0.0: A 
perspetiva de igualdade de género e inclusão social é 
incorporada nas políticas, leis, programas, 
planeamento e orçamento em todas as instituições 
governamentais, e a comunidade em geral aumentou 
os seus conhecimentos sobre igualdade de género 

# de Linhas Ministeriais,  Agências 
Autónomas chave e 12 Municípios e 
RAEOA integraram perspetivas de 
género em políticas, leis, programas, 
planeamento e orçamentação; # de 
Leis e Políticas que consideram a 
Perspetiva de Género e Inclusão 
Social 

37 (40%) dos Ministérios sectoriais 
consideraram a Perspetiva de 
Género e Inclusão Social  no Plano 
de Ação Anual (PAA) e no 
Orçamento. 5 Municípios (38%) 
consideraram a perspetiva de Género 
e inclusão social no Plano de Ação 
Anual (PAA) 

Planos de Ação Annual da 80 linhas 
Ministeriais/ Agências Autonómas,  
12 Municípios e RAEOA, são 
Sensíveis ao Género e Inclusão Social 

 143,736 282,840   426,576 

Atividade 9800601:  Promover a 
consciencialização sobre igualdade de género 
e inclusão social 

# de Ações de Formação, 
#Ações de Sensibilização sobre 
Igualdade de Género e Inclusão 
Social realizados, #de encontro 
internaçional e regional sobre 
igualdade e inclusão social 

 PAA 98 instituções estadu, 
ajénsia autonomo e  13 
Munisipiu e RAEOA  
analisados, Participou da 
Comissão sobre o Status da 
Mulher (CSW) de 2022 em 
Nova York o  

PAA 98 state institutions, 
autonomous ajénsia and 13 
Munisipiu and RAEOA 
analyzed, Participated in the 
2022 Commission on the Status 
of PAA 98 instituções estadu, 
ajénsia autonomo e  13 
Munisipiu e RAEOA  
analisados, Participou da 
Comissão sobre o Status da 

0050205 0125  217,740   217,740 
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Mulher (CSW) de 2022 em Nova 
York  

Atividade 9800603: Assistência a Instituições 
e Agências do Estado 

# de Linhas Ministeriais e 
Agências Autónomas 
receberam ações de formação e 
# de Planos de Ação Anual 
analisados 

12 Linhas Ministeriais  
receberam Ações de Formação 
sobre lógica e programa de 
Igualdade de Género e 
Inclusão Social 

Planos de Ação Anual de 80 
Linhas Ministeriais/Agências 
Autónomas e 12 Municípios e 
RAEOA são analisados, 4 
formção para os GTG das linhas 
ministériais sobre Abordagem 
Integrada Género e Orsamento 
Sensíveis ao Género e inclusão 
social 

0050205 0125 143,736 8,100   151,836 

Atividade 9800604: Apoiar os ponto focais 
da SEII nos 12 municipios + RAEOA 

 # de atividades implementadas 
pelos Pontos Focais da SEII, 
Centros de Empoderamento 
para a Igualdade e Inclusão 
Social (CEIIS) e Grupos de 
Trabalho de Género (GTG) em 
cada Trimestre ,  # Ações de 
Formação para Pontos Focais 

12 Municípios e RAEOA 
receberam apoio financeiro em 
cada trimestre 

4 encontros dos Grupos de 
Trabalho de Género (GTG) a 
nível Municipal, 4 reuniões com 
SEIIS,  3 reuniões com 
Associações de Mulheres com 
Potencialidades nos 12 
Municípios, monitorização e 
mentoria para os Grupos 
Beneficiários do FTP, 12 Ações 
de Formação nos 12 Municípios 
sobre Igualdade Género e 
Inclusão Social, liderança 
transformativa, contabilidade, 
prevenção da violência baseada 
no género e organização de 
eventos relacionados à igualdade 
de género e inclusão social 

0050205 0125  57,000   57,000 

Subprograma 98009: Empoderamento Económico das Mulheres e outros componentes mais vulneráveis 61,397 69,236 300,000  430,633 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98009.0.0: 
Aumento da geração de renda das Mulheres e outros 
componentes mais vulneráveis para sustentar a si 
mesmas e suas famílias e contribuir para o 
desenvolvimento económico 

# de Mulheres, pessoas 
portadores/as deficiência e membros 
do Grupo LGBTQI com geração de 
renda própria; # de negócios dirigidos 
por mulheres, portadores/as de 
deficiência e membros da comunidade 
LGBTQI,  # de Mulheres pessoas 
portadores/as de deficiência e 
membros do Grupo LGBTQI que 
trabalham por conta própria 

26 de Grupos Beneficiários 
receberam apoio do Fundo de 
Transferências Públicas (FTP) 

100 a 150 do Grupos Beneficiários 
em 100 sucos receberam apoio do FTP 

 61,397 69,236 300,000  430,633 

Atividade 9800901: Apoiar e dar assistência 
a Grupos de Mulheres, portadores/as de 
Deficiência, Comunidade LGBTQI no 
Desenvolvimento de suas Habilidades 
Económicas 

# de Grupos Beneficiários no 
sector económico receberam 
assistência técnica 

26 grupos de mulheres 
beneficiários  

100 a 150  grupos de mulheres, 
Portadores/as de Deficiência e 
membros do Grupo LGBTQI 
beneficiários 

0050204 0125 61,397 69,236 300,000  430,633 

Subprograma 98032:  Planeamento, Monitorização , e Avaliação ( P,M &amp; A ) 125,552 35,020   160,572 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 48 de 889. 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98032.0.0: 
garantir que todos os programas baseados em gênero 
implementados pelos Ministérios e órgãos autônomos 

# de Linhas Ministerias e Agências 
Autónomas implementaram 
recomendações sobre Políticas de 
Igualdade de Género e Inclusão 
Social 

Realizada 1 ação de Monitorização 
e Avaliação para as Linhas 
Ministeriais e Agências Autónomas 
sobre implementação de Políticas de 
Igualdade de Género e Inclusão 
Social, Encontros com os Grupos de 
Trabalho de Género a nível 
Municipal e Nacional, foram 
produzidos 10 Relatórios (Nacional 
e Internacional) 

9 Relatórios (Relatório Anual, 
PAN-VBG, Declaração de 
Maubisse, Fundo de Transferências 
Públicas, Inspeção e Auditoria, 
Relatório de Pesquisa sobre Casos de 
Infanticídio e Feminicídio  e relatorio 
sobre o desempenho dos ponto focais da 
SEII) 

 125,552 35,020   160,572 

Atividade 9803201: Monitorização e 
avaliação (M &amp; A) da implementação 
dos compromissos de género e inclusão 
social  

# de Relatórios Anuais de 
Monitorização e Avaliação 
produzidos  

10 Relatórios (Relatório Anual 
do Governo sobre 
desempenho de género, 
Relatório do PAN-VBG, 
Relatório da Declaração de 
Maubisse) produzidos 

6 Relatórios (Relatório  Anual, 
PAN-VBG, Declaração de 
Maubisse, Fundo de 
Transferências Públicas, 
Inspeção e Auditoria, Relatório 
sobre a Plataforma de Ação de 
Pequim) 

0050203 0125 115,086 9,100   124,186 

Atividade 9803202:  Pesquisa sobre 
igualdade do género e Inclusão Social  

# de Relatório sobre casos de 
infanticídio e feminicídio em 
Timor-Leste 

1 Relatório sobre casos de 
infanticídio e feminicídio em 
Timor-Leste 

1 Avaliação de Gênero do País 0050203 0125 10,466 25,920   36,386 

Subprograma 98065: Relações Públicas e Média   40,806   40,806 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98065.0.0: 
Estabelecer uma coordenações sobre as publicações 
sensíveis de género abordagem sectorial para 
coordenar a implementação dos Planos 

# de coordenações sobre as 
publicações sensíveis de género , # de 
Buletim publicados, #de Builboard, 
Banner e #de publicações sobre 
Igualdade de Género na página do 
facebook da SEI e # enconto com 
Média Cobertura atividade SEI no 
munisipios 

4 bulitim trimestral,  8 Builboard e 
12 Banner publicados sobre 
Igualdade de Género na página do 
facebook da SEI  

Publicações da SEI: Buletins Lian da  
Igualdade em 4 trimestrais,300 
notícias na pàgina oficial do facebook 
da SEI, 100 notícias no Website da 
SEI e 2 Vídeos, 2 5 banners, 8 
billboards e  800 convites em 2024. 

  40,806   40,806 

Atividade 9806501: Estratégia de advocacia 
sobre Igualdade de  Género e Inclusão 
Social 

# de coordenações sobre as 
publicações sensíveis de género 
, # de Buletim publicados, #de 
Builboard, Banner e #de 
publicações sobre Igualdade de 
Género na página do facebook 
da SEI e # enconto com Média 
Cobertura atividade SEI no 
munisipios 

4 bulitim trimestral,  8 
Builboard e 12 Banner 
publicados sobre Igualdade de 
Género na página do facebook 
da SEI  

Publicações da SEI: Buletins 
Lian da  Igualdade em 4 
trimestrais,300 notícias na pàgina 
oficial do facebook da SEI, 100 
notícias no Website da SEI e 2 
Vídeos, 2 5 banners, 8 billboards 
e  800 convites em 2024. 

0050208 0125  40,806   40,806 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.j: Eliminar todas as formas de 
violência contra todas as mulheres e 
meninas nas esferas pública e privada, 
incluindo tráfico e exploração sexual e 
outros tipos de exploração 

Proporção de mulheres e 
meninas com 15 anos de 
idade e mais velhas que já 
tiveram parceiros e sofreram 
violência física, sexual ou 
psicológica por um parceiro 
íntimo atual ou anterior nos 

30% 50%   26,400 54,875   81,275 
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últimos 12 meses, por forma 
de violência e por idade 

Subprograma 98005: Acabar com a violência contra as mulheres, raparigas e outros componentes mais vulneráveis 26,400 54,875   81,275 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98005.0.0: 
Melhorar conhecimento e consciência pública sobre 
violência baseada no género (VBG), bem como o seu 
papel ativo na notificação e encaminhamento de casos 
de VBG 

% de mulheres, homens, Pessoas 
Portadoras de Deficiência, membros 
da comunidade LGBTQI não 
aceitam a violência baseada no género 

20% em 2016 de acordo com o 
Relatório do Inquérito Demográfico 
e de Saúde (IDS) 

15%  26,400 54,875   81,275 

Atividade 9800501: Advocacia para asegurar 
acceco da vitima/sobrevivente VBG para 
justiça formal  

# de ações de formação para 
autor/a judiciário e policial para 
fornecer atendimento às 
vítimas de VBG, # de 
encontros de advocacia para 
melhoria do sistema de 
atendimento às vítimas de VBG 

6 encontros realizados sobre 
advocacia à VBG, 21 
advogados privados 
aumentaram o seu 
conhecimento sobre VBG 

4 Ações de formação para 
autoridades judiciárias, realização 
de 4 encontros regulares para 
advocacia sobre VBG e 
advocacia  para revisar artigos 
relevantes  a VBG no código 
penal 

0050205 0125  14,575   14,575 

Atividade 9800502: Conscientização sobre a 
prevenção da VBG 

# de mulheres, homens 
aumentaram os seus 
conhecimentos sobre a Lei 
Contra a Violência Doméstica, 
o Controle da Raiva e o PAN-
VBG 

Ações de Formação para 200 
estudantes (106 mulheres e 94 
homens) nos Municípios de 
Ermera, Bobonaro, Ações de 
Formação para Autoridades e 
para a Comunidade em geral 
para 59 participantes (35 
mulheres e 24 homens) no 
Município de Bobonaro 

500 participantes, Mulheres e 
Homens, Pessoas Portadores /as 
de Deficiência e membros da  
comunidade LGBTQI e  
Estudantes participam em ações 
de campanha de 16 Dias de 
Ativismo pelo Fim da Violência 
contra as Mulheres,  VBG e 
ações de formação para 
prisioneiros nos 
Estabelecimentos Prisionais de 
Becora , Gleno, Díli, e formação 
a autores de crime com pena 
suspensão 

0050205 0125 26,400 19,800   46,200 

Atividade 9800503: Promover a participação 
de Mulheres, na Rezolução de 1325 sobre 
Mulheres, Paz e Segurança em todos os 
setores 

# de Advocacia realisados para 
assegurar a  Política Fila hikas 
ba eskola # de Linhas 
Ministeriais implementem o 
PAN-VGB, PAN 1325 sobre 
Mulheres, Paz e Segurança e 
CEDAW 

0 

Assegurar a advocacia com o 
Ministério da Educação com o 
intuito de criar a Legislação 
sobre o Regresso à Escola/Fila 
Hikas ba Eskola e assegurar que 
as Linhas Ministeriais 
implementam o PAN-VGB, 
PAN 1325 sobre Mulheres, Paz 
e Segurança e CEDAW 

0050206 0125  1,500   1,500 

Atividade 9800504: Organizar Campanhas 
Nacionais para o Combate da Violência 
Doméstica 

#  de Campanhas Nacionais 
para o Combate da Violência 
Doméstica 

0 

3 Diálogos sobre Prevenção da  
VBG e Rezolução 1325 
mulheres em Paz e Segurança na 
fronteira de Oe-cusse e 
Bobonaro (Oesilo e Mota Ain) 
realisados. 

0050207 0125  19,000   19,000 
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Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.k: Garantir às mulheres e outros 
componentes mais vulneráveis direitos 
iguais de acesso aos recursos 
económicos, acesso e controle sobre os 
recursos, bem como garantir a 
participação plena e efetiva das mulheres 
e outros componentes mais vulneráveis 
oportunidades iguais no nível de tomada 
de decisão 

1)  # Grupos Beneficiários 
do Fundo de Transferências 
Públicas 2) Proporção de 
assentos ocupados por 
mulheres no Parlamento 
Nacional, governos locais e 
em cargos de direção 

110 Grupos Beneficiários 
receberam recursos 
financeiros e económicos e 
550 melhoraram a receita e 
garantem a sustentabilidade 
do grupo,  38% de Mulheres 
no Parlamento Nacional; 
5% de Mulheres Chefes de 
Suco; 4% de Mulheres 
Chefes de Aldeia; 27% de 
Mulheres no Serviço 
Público; 11% de Mulheres 
como Membros do Governo  

100 a 150 grupos (de 100 a 150   
Grupos / 100 Sucos há 1 ou 2 
Grupos) 500 a 750  de 
Mulheres, pessoas 
portadores/as de deficiência, 
membros da  comunidade 
LGBTQI que tenham 
potencialidades para 
liderança 

  64,150   64,150 

Subprograma 98031: Participação das Mulheres na Política e no Nível de Tomada de Decisão  64,150   64,150 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98031.0.1: 
Melhorar os conhecimentos e habilidades das 
mulheres  e outros componentes mais vulnerávei na 
área de liderança e gestão  

 %  de mulheres, portadores de 
Deficiência, membros da comunidade 
LGBTQI  aumentam conhecimentos 
e habilidades na área de liderança e 
gestão,  % de função/administração 
püblica e outors cargos püblicos e 
setor privado 

  38% de mulheres no Parlamento 
Nacional; 5% de mulheres Chefes 
de Suco; 4% mulheres Chefes de 
Aldeia; 27% de mulheres no 
Serviço Público; 11% de mulheres 
como Membros do VIII Governo 

650 de mulheres potenciais,  e pessoas 
portadores/as de Deficiência, membros 
da comunidade LGBTQI, (partidos 
políticos, conselho de aldeias e 
associações de mulheres) aumentaram 
os seus conhecimentos sobre a 
importância dos votos das mulheres 

  64,150   64,150 

Atividade 9803101: Capacitar Mulheres, 
Pessoas Portadores/as de Deficiência, 
membros da comunidade LGBTQI para o 
desempenho de funções de natureza política 
a nível local e nacional 

# de Mulheres, Pessoas  
Portadores/as de Deficiência, 
membros da Comunidade 
LGBTQI em 12 Municípios + 
RAEOA receberam ações de 
formação. # de Mulheres, 
Pessoas Portadores/as de 
Deficiência e membros da 
Comunidade LGBTQI 
participaram em estudos 
comparativos 

100 mulheres com 
potencialidades (partidos 
políticos, conselho de aldeias e 
associações de mulheres, 
associações de Pessoas 
Portadoras de Deficiência e 
Associações, membros da 
comunidade LGBTQI) 
aumentaram os seus 
conhecimentos e habilidades 
em liderança e gestão. 10 
Estudos Comparativos em 
Municípios de Timor-Leste 

650 de  Mulheres, Portadores/as 
de Deficiência, membros da 
comunidade LGBTQI, Mulheres 
com Potencialidades (Mulheres 
em Partidos Políticos, Chefes de 
Aldeia, Chefes de Suco, 
Associações de Mulheres, 
Associações de Pessoas 
Portadoras de Deficiência e 
Associações de membros  da 
comunidade LGBTQI 
participaram em  ações de  
formaçåo sobre gestão de 
liderança e falar em público, 6 
debates entre liderança de 
mulheres nos partidos políticos  
em televisão, educação cívica 
para novos eleitores, 1 talk show 
sobre a participação de pessoas 
portadores/as de deficiência e 
membros da comunidade 
LGBTQI em política; 2 
encontros com a liderança de 
partidos políticos e 4 encontros 
com organizações da sociedace 

0050204 0125  64,150   64,150 
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civil;  3 Estudos comparativos 
sobre liderança comunitária em 6 
Municípios de Timor-Leste 
realizados 

TOTAL 775,247 836,616 300,000 226,950 2,138,813 

*Código Divisão (Div): 0050101 - Gabinete do Secretaria de Estado,  0050201 - Direção-Geral,  0050202 - Direção Nacional da Administração e Finanças,  0050203 - Direção Nacional de Gestão do Plano e 
Estratégia,  0050204 - Direção Nacional de Desenvolvimento de Gênero,  0050205 - Direção Nacional Política Gênero e Inclusão,  0050206 - Direção Nacional de Desenvolvimento da Igualdade de Género,  
0050207 - Direção Nacional de Política da Igualdade de Género,  0050208 - Direção Nacional de Relações-Públicas e Média,  0050301 - Gabinete de Inspeção e Auditoria 
*Fonte de Financiamento (FF): 0125 - Secretaria de Estado da Igualdade 
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007: MINISTÉRIO COORDENADOR DOS ASSUNTOS ECONÓMICOS 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 449,913 346,222   796,135 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

1) % de indicadores de 
desempenho do objectivo de 
medio (outcome) e Curto 
prazo alcansados 2) de 
resultado de desmpenho 
publicados no Website do 
Governo 3 ) de Relatorio 
annual da Entidade 
Publicado   

1) 100% 2) 100% 3) 100%  
1)Presentagem 2) 
numeru de Atingimento  

 449,913 346,222   796,135 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 449,913 346,222   796,135 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

) % Execução do orçamento  2) % de 
Procedimentos 
operacionais/orientações padrão para 
arquivamento e arquivamento 
desenvolvidos, divulgados e 
implementados por todo o pessoal da 
administração 3) % de Criação de um 
sistema de arquivo electrónico 

1).100%. 2).100%.3).50%. 1).100%. 2).100%.3).1 00%.  449,913 346,222   796,135 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

Orçamento anual executado  
1Gestao corrente e efisiente 
Gab MCAE  

100% 0070101 0126  36,000   36,000 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

Plano de gestão dos recursos 
humanos para os funcionários 
disignados  

60 funcionarios contratado   100% 0070101 0126 449,913    449,913 

Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos humanos 

Nr. De Formações profesionais 
na área específica; Nr. De 
formações na lingua  

Realizadas 3  Formações e 
capacitacões dos recursos 
humanos  

5 Formações  0070101 0126  29,300   29,300 

Atividade 5100211: Aprovisionamento 
e gestão de contratos 

Plano de aprovisionamento 
implementado  

94% do plano de aquisições 
implementado  

100% 0070101 0126  280,922   280,922 

PROGRAMA 983: INVESTIMENTO E DIVERSIFICAÇÃO ECONÓMICA 1,641,297 1,470,558 150,000 95,500 3,357,355 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 983.0.e: As políticas 
económicas públicas contribuem 
para o crescimento e diversificação 
da economia de Timor-Leste 

Crescimento do PIB não 
petrolífero 

‐ 6.0% 3.9%  1,641,297 1,470,558 150,000 95,500 3,357,355 

Subprograma 98301:  Política Económica 1,641,297 1,470,558 150,000 95,500 3,357,355 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98301.0.0:  As políticas econômicas do 
governo são consistentes e integradas, para 
garantir seu alinhamento com os objetivos do 
governo e seu impacto na economia. 

Aumento dos investimentos privados e 
aumento do consumo, com impacto no 
aumento da Taxa de crescimento do 
PIB não-petrolífero. 

Retração da economia (-6.0%) 
devido a perda da confiança, a 
diminuição do consumo, dos 
investimentos privados e das 
exportações. 

Aumento de 3.9% na taxa de 
crescimento do PIB não 
petrolífero 

 1,641,297 1,470,558 150,000 95,500 3,357,355 
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Atividade 9830102: Coordenação 
política de departamentos ministeriais e 
agêcias tuteladas  

1) # de novas políticas 
económicas aprovadas 2) 
Políticas de Investimento 

Coordenação política efetiva 
de departamentos 
governamentais e agêcias 
tuteladas 

7 0070101 0126 892,797 802,107  95,500 1,790,404 

Atividade 9830109: Assegurar 
coordenação e Sinergia dos serviço 
para Integração na Organização 
Mundial do Comércio (OMC) e 
ASEAN. 

Nr. De Legislação produsidas e 
Aprovadas; Nr.de coordenações 
sobre os assuntos Económicos, 
OMC e ASEAN; Nr.  de 
Conferências e Eventos; 
Nr.Consultação, deseminação e 
Sosialização; Nr. De formação e 
capasitação; Nr. de 
recrutamentos;Colocação de 
respresentantes do MCAE no 
exterior.  

315 Legislações compiladas 
e submitidas ao secretáriado 
da OMC em Genebra; 
Realizações de reuniões V e 
VI do Gropo Trabalho em 
Genebra; coordenações e 
reuniões com várias 
instituções públicas, privadas 
e parceiros de 
desemvolvimentos 
internacionais realijada no 
ano de 2023, Consultações 
públicas sobre o Processo de 
adesão de TL na OMC  nos 
12 muncípios;  várias 
Formações da Equípa 
Técnica na área do comércio 
internacional    

60  0070101 0126 160,500 625,885   786,385 

Atividade 9830110: Desenvolvimento, 
incentivos e capacitação do setor 
privado na área económica 

Nr. De Capacitações e 
incentivos as pequenas e médias 
empresas dos setores 
produtivos; Nr. de consultações, 
eventos e conferências.  

48 pequenas e médias 
empresas apoiadas  

50  0070101 0126  42,566 150,000  192,566 

Atividade 9830111: Instalação de 
adidos dos Assuntos Económicos nas 
quatro nações indicadas 

Adidos económicos na 
Indonesia, Austrália, Singapura e 
China.  

Destacamento o adido 
Economia.  

4  0070101 0126 588,000    588,000 

TOTAL 2,091,210 1,816,780 150,000 95,500 4,153,490 

*Código Divisão (Div): 0070101 - Gabinete do Ministro Coordenador dos Assuntos Económicos  
*Fonte de Financiamento (FF): 0126 - Ministério Coordenador dos Assuntos Económicos 
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008: SECRETARIA DE ESTADO DA FORMAÇÃO PROFISSIONAL E EMPREGO 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO 440,884 98,181    539,065 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte 
de crescimento do 
rendimento e emprego nas 
zonas rurais de Timor-Leste 

1) # de emprego criados 
pelo setor privado nas 
zonas rurais 2) # de 
pessoas empregadas pelo 
setor privado nas zonas 
rurais 

   440,884 98,181    539,065 

Subprograma 02802: Reforçar os serviços do SEFOPE (em municípios e no exterior) 440,884 98,181    539,065 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02802.0.0: Os serviços na área da 
formação profissional, emprego e 
trabalho respondem eficaz e 
eficientemente 

% dos Municipios com os 
serviços de SEFOPE 
estabelecidos e operacionais 

100% 100%  440,884 98,181    539,065 

Atividade 0280202: Serviços 
descentralizados em municipíos 

1) Registos na base de 
dados relativa ao emprego e 
à formação profissional 
estabelecido e operacional 
2) Arquivo de informação 
relativa à formação 
profissional, o emprego e 
as relações de trabalho 
atualizado 3) # de projetos 
de entidades privadas que 
visem a criação de emprego 
ou a formação profissional 
desenvolvidos, 
monitorizados e avaliados 
4) # de  mediação e 
conciliação de conflitos do 
trabalho efetuadas 5) 
Implementação dos 
programas da SEFOPE 
coordenadas com as 
autoridades administrativas 
locais 

100% 100% 

0080103 0127 8,592 4,408    13,000 

0080106 0127 7,824 5,176    13,000 

0080402 0127 35,359 6,974    42,333 

0080403 0127 61,699 2,180    63,879 

0080404 0127 29,929 12,452    42,381 

0080405 0127 46,562 3,616    50,178 

0080406 0127 23,406 9,500    32,906 

0080407 0127 35,241 7,600    42,841 

0080408 0127 33,120 10,328    43,448 

0080409 0127 39,507 7,204    46,711 

0080410 0127 29,424 7,396    36,820 

0080411 0127 23,883 10,088    33,971 

0080412 0127 31,922 7,745    39,667 

0080413 0127 34,416 3,514    37,930 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,442,339 949,609  460,000 195,000 3,046,948 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

1) # e % de indicadores 
de desempenho do 
Objetivo de Médio 
(outcomes) e Curto 
Prazo (outputs) 

100% 100%  1,442,339 949,609  460,000 195,000 3,046,948 
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alcançados  2) # de 
Resultados de 
desempenho publicados 
no website do Governo 3) 
Relatório anual da 
entidade publicado   

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 783,973 153,374    937,347 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração 
pública. 

1) % dos relatórios trimestrais e 
anuais de desempenho 
apresentados dentro do prazo 2) 
% do Plano Anual 
implementado  3) Plano 
Estratégico/Médio Prazo 
Aprovado  4) % do pessoal 
consciente e envolvido no 
desenvolvimento do plano 
estratégico/médio prazo  

100% 100%  783,973 153,374    937,347 

Atividade 5100105: Coordenar 
as políticas de emprego, 
formação profissional e 
promoção de relações de 
trabalho 

# de coordenação 
intersectorial promove no 
monitoriza ba 
implementasaun  Programa 
Formasaun Proffesional, 
empregu no relasaun do 
Traballu no coordenasaun 
ho entidades relevantes.  
Akompanhamento ba 
coordenasaun no 
cooperasaun internasionais 
iha area  Formasaun 
proffesional no Empregu 

100% 100% 0080501 0127 37,669 14,031    51,700 

Atividade 5100108: 
Planeamento, desenvolvimento 
estratégico e orientação política 

Elaborasaun Plano de 
Acção Anual,   
Socializasaun   e formação 
Sistema DBFTL , Plano de 
Aprovisionamento e Plano 
de Recursos finalizados 

50% plano anual, plano 
aprovisionamento e 
proposta orcamento 

100% 

0080401 0127 463,506 89,332    552,838 

0080701 0127 71,030 12,021    83,051 

0080705 0127 84,495 9,808    94,303 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

1) # Realizar de 7 
seminario/workshop em 
Dili e Municipios  sobre 
rezultado verificação aos 
relatórios da execução das 
verbas orçamentos 

40% 100% 0080201 0127 84,777 21,010    105,787 
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adiantamentos e rezultado 
Inspeção e Fiskalizasaun  
aos grupo auto empregu, 
Centro Formação, OJT, e 
convida ao CAC, IGE,  
PDHJ e CFP. 2)# Realizar 
de 120 inspeções  Sobre 
diciplina de trabalho aos 
funcionarios SEFOPE 
Nacional   incluindo 
SEFOPE Municipais,  
grupo auto empregu, 
centro formacao e OJT em 
Díli e no Municípiais.  3) # 
Realizar 50 atividades de 
fiscalizações aos CF,  
Grupos de Auto-Emprego 
e OJT 4)# Realizar 110  
verificação aos relatórios da 
execução das verbas 
orçamentos adiantamentos 
no todos Direcao Nacional 
e Direcao Munisipais. 

Atividade 5100112: Apoio 
Jurídico 

# de diploma legal 
produzido # diplomas 
legislativas e  Regulamentos 
são elaboradas e aprovados 
de accordo com o plano 
legislativa anuais. # dos 
acordos e contratos são 
elaboradas e apresentado a 
tempo; # disseminação 
legislação relevante no 
âmbito serviços SEFOPE 
realizadas; # Parerece 
jurídicos submetido a 
tempo 

8 diplomacia legal foram 
finalizadas 

6 0080301 0127 42,496 7,172    49,668 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 645,586 782,379  460,000 195,000 2,082,965 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual 
implementado 

1) % Execução do orçamento  
2) Procedimentos 
operacionais/orientações padrão 
para arquivamento e 
arquivamento desenvolvidos, 

100% 100%  645,586 782,379  460,000 195,000 2,082,965 
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divulgados e implementados por 
todo o pessoal da administração 
3) Criação de um sistema de 
arquivo electrónico 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

# O Plano Ação Annual e 
orçamento executado em 
acordo com normas da 
Execução aplicável, 
Administração e Aquivo. 
#Realizadas Diseminsaun 
das Regras ou Leis da 
Excecução OGE 2023 no 
Controlu Relatoriu 
Execusaun iha 12 
municipios #) Registar 
2000 Carta Entrada e Carta 
Sida e sistema Arquivo 

3 relatorio excecução OGE 
2019 produzida e realizadas  
Diseminsaun das Regras ou 
Leis da Excecução OGE 
2019 em 10 municipios 

100% 0080703 0127 242,823 72,212    315,035 

Atividade 5100204: Gestão 
Património 

1) Registo de bens 
disponível com informação 
actualizada 2) # e valor dos 
bens do Governo 
amortizados e/ou alienados 
todos os anos 

50% ativos, incluindo 
veículos, carros e 
motorizadas, ferramenta 
eletrônicos registrados, 
manutenção 70% de 30 
veículos 

100% 0080703 0127  682,037    682,037 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) 100 funcionários 
públicos, incluindo 
funcionários 
administrativos e 
trabalhadores informais 
promovido promosaun 
Grau, alcançado 2) # 25 % 
do pessoal com 
Indicadores-chave de 
desempenho (KPI, sigla em 
inglês) incluídos nos TDR 

450 funcionários públicos, 
incluindo funcionários 
administrativos e 
trabalhadores informais 

65% 0080702 0127 318,908 11,310    330,218 

Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos 
humanos 

1) # de formação 
profissional na área 
específica 2) # de 
beneficiários atendidos 

(20% participantes, 80 
pessoas, 43 mulheres, 37 
homens), participar na uma 
seminario sobre criação 
regime contributivo de 
segurança social, 20% 
participantes, 30 pessoas, 
(15 mulheres, 15 homens), 
os funcionarios publicos 

65% 0080702 0127  1,000    1,000 
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participar na uma formação 
em STVJ Comoro, e 20% 
participantes, 3 pessoas, 
totalmente homens)  
participar na uma formação 
em Jogja, Indonesia. 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

 1. Identifika planu 
aquizasaun, rejistu 
empresas ba sistema 
Aprovisionamento no 
Efetua 17 processos  
aprovisionamento 
anualmente.          2. 
Disseminasaun ba jestaun 
prosedimentu e contrato 
apovisionamentu # % 
progresso da execução do 
plano de aprovisionamento  

50% do plano de aquisições 
implementado 

50% 0080704 0127 83,855 15,820  460,000 195,000 754,675 

Subprograma 51003: Parcerias 12,780 13,856    26,636 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma 
abordagem sectorial para coordenar a 
implementação dos Planos de 
Atividades 

    12,780 13,856    26,636 

Atividade 5100301: Cooperação 
e parcerias 

   0080105 0127 12,780 13,856    26,636 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL.  21,242    21,242 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

homens e mulheres têm 
igual acesso e 
oportunidades em 
termos de 
compartilhamento de 
poder, controle de 
recursos, tomada de 
decisões, status 
socioeconômico, status 
político e acesso à justiça 
e segurança. 

100% 100%   21,242    21,242 

Subprograma 98029: Implementação do NAP-GBV  21,242    21,242 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98029.0.0: Violência Baseada em 
Gênero é reduzida 

Reduzem a violência de gênero e 
melhoram a prestação de serviços 

35% dos participantes  (2 
mulheres e 5 homens) participa 
no programa de monitorização 

25% dos participantes no 
programa de formação, e do 

  21,242    21,242 
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às vítimas de Violência Baseada 
em Gênero 

atividade de plantio de hortaliças 
ao grupo Matak Buras Hidra, 
em municipio Liquica. 

emprego, tanto no país e no 
exterior são mulheres. 

Atividade 9802902: Promover e 
criar emprego para os jovens 
(homens e mulheres) para 
garantir a igualdade de género 

# das mulheres participam 
do programa de emprego 
rural no país e no exterior 

Homens e mulheres têm 
acesso e oportunidade iguIs 
em termos de 
compartilhamento de 
poder,controlo de 
recursus,tomada de 
decisoes,status 
socioeconomico,ststus 
politico e acesso a justica e 
seguranca. 

25% dos participantes no 
programa de formação, e 
do emprego, tanto no país e 
no exterior são mulheres. 

0080701 0127  10,811    10,811 

Atividade 9802903: Melhorar o 
entendimento do servidor 
público na SEPFOPE sobre 
CEDAW e  o  convenção da 
CEDAW  

#100 de pessoas 
participaram na formação 
profissional                     #) 
dezenvolve a capacitacao 
25 pessoas das mulheres da 
grupu de auto empregu 
participam na formacao 
sobre jestao negosio, 
formacao lideranca, jestao 
transformativa e formacao 
asertividade. 

45% participantes (49 
pessoas ao Cargo Chefeia, 
14 mulheres e 35 homens) 
participar na formação 
sobre CEDAW e fazer 
sensibilização para 45% 
participantes (92 
empregadores, 35 mulheres 
e 57 homens) com 45% 
participantes (50 
trabalhadores, 25 mulheres 
e 25 homens). 

25% 0080701 0127  10,431    10,431 

PROGRAMA 983: INVESTIMENTO E DIVERSIFICAÇÃO ECONÓMICA 1,755,467 684,421 1,553,454 40,000  4,033,342 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 983.0.0: Aumentar 
o número de trabalhadores 
qualificados 

1) % de aumento no 
número de trabalhadores 
no exterior. 2)% de 
aumento no número de 
voluntários que acedem 
aos programas de 
estágio. 3)% de aumento 
no número de 
empreendedorismo 
financiado 

1). 100% (5,134) 
trabalhadores no exterior 
(Australia 78% (3,990) e 
Coreia 22% (1,144)). 2). 
100% (1,358 graduados). 
3). 100% (101 
empreendedorismo). 
Baseia ao dados 2017-
2020) 

1). 100% (2,500) 
trabalhadores no exterior 
(Australia 80% (2,000) e 
Coreia 20% (500)). 2). 
100% (450 graduados). 3). 
100% (325 
empreendedorismo) 

 1,598,652 596,019 1,553,454 40,000  3,788,125 

Subprograma 98319: Estratégia Nacional de Emprego (ENE) 42,736 21,560    64,296 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98319.0.0: Minimiza de desemprego  

% da Estratégia Nacional de 
Emprego (ENE) implementada 

 100%  42,736 21,560    64,296 

Atividade 9831901: Aumentar a 
procura do mercado de trabalho 

1) # parcerias para 
identificação de projectos e 
oportunidades estabelecidas 

Em 2019 SEFOPE oferece 
3500 trabalhadores (2000 

6000 0080101 0127 31,288 19,120    50,408 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

2) % de Indicadores de 
Desempenho (KPI) 
alcançados 3) Aumento em 
% da Procura de Mercado  

para a Austrália e 1500 para 
a Coreia) 

Atividade 9831902: Melhorar a 
oferta do mercado de trabalho 

1) Coordenacao, parceria e 
recolha de dados na 
entidades fornecedores de 
formacao e educativas 2) 
Aumentar numero 
graduados a Oferta do 
Mercado de Trabalho 

Em 2019 SEFOPE oferece 
3500 trabalhadores (2000 
para a Austrália e 1500 para 
a Coreia) 

6000 0080101 0127  2,440    2,440 

Atividade 9831903: Continuar a 
Fortalecer as instituições do 
mercado de trabalho 

1) # de instituições do 
mercado de trabalho 
Estabelece a Equipa 
trabalho interministerial 
que requisitado pelo 
Política SENE. 2) # de 
beneficiarios das 
instituições do mercado de 
trabalho apoiados 3) #Criar 
o novo cadastro de apoio 
ao emprego  Cria política 
de "Ative Labor Market 
Policy". Elaboardo e 
Aprovado 

24 pontos focais foram 
nomeados pelo linhas 
ministeriais, instituto 
autonomos e outros 
entidades publicas e 
privadas 

100% 0080101 0127 11,448     11,448 

Subprograma 98321: Informações nacionais sobre mão-de-obra e mercado 95,076 44,643    139,719 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98321.0.0: Garantia de 
confiabilidade de todos os dados 
fornecidos pelo banco de dados do 
sistema de informações do mercado de 
trabalho 

Sistema de Base de Dados para 
informação sobre o mercado de 
trabalho desenvolvido e 
disponível 

1 1  95,076 44,643    139,719 

Atividade 9832103: Pesquisas e 
estudos sobre o mercado de 
trabalho 

1.#   Peskiza Empreza e 
Abilidade(PEA 2023) sobre 
o mercado de trabalho 
nacional efetuado  550  
Empreza 2.#  Peskiza  
Estudo sobre a percura dos 
Graduados nos centrus da 
formacao 300 Graduados  
3)#. dadus Administrativa 
depende dos dadus 

Relatorio Peskiza Força 
Trabalho 2013 e nao 
planeada em 2019; Relatorio 
Peskiza Empreza no 
Abilidade 2017, 175 
empresas entrevistadas no 
primeiro trimestre 2019 

7,650 0080102 0127 68,455 42,711    111,166 
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oferecidos pelo 
instituicoens relevantes. 
4)#. Halo Dezeminasaun 
ba 12 Municipio inklui 
Raeoa 

Atividade 9832104: Melhorar e 
mantem infraestrutura 
informatica e desenvolvimento 
sistema baze de dados website 

   0080706 0127 26,621 1,932    28,553 

Subprograma 98322: Criar oportunidades de emprego 1,269,185 286,456 775,454 40,000  2,371,095 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98322.0.0: Emprego criado 

1) # de oportunidades de 
emprego criados,  2) # de cursos 
de formação profissional 
estabelecidos 3) # de 
oportunidades de autoemprego 
criados; 

347 trabalhadores enviados a 
Austrália e  25 trabalhadores 
enviados a Corea em 2020. 

2,500 oportunidades de emprego 
criadas, 500 trabalhadores 
enviados a Corea e 2,000 
trabalhadores enviados a 
Australia. 

 1,269,185 286,456 775,454 40,000  2,371,095 

Atividade 9832203: Criar 
emprego aos desempregados 
através de incentivos ao 
empreendedorismo 

#)  100 % Parseiros  
identificado ou Assesmentu   
no Akompanamentu  ba 
Grupu Auto Empregu 
ne'ebe hetan benefisu 2021 
no 2022  #)  35 proposta   
de grupo  Auto Emprego 
Apoiuados inklui 2 
Proposta husi Grupos ema 
ho Defisientes no  
comunidade graduando 
com 175 beneficiarios 
submetido.) #) Realização 
1 Estudo sobre "Sucesso de 
Grupos Auto-Emprego ( 
300 Benefisiariu e 80 
Grupos auto emprego  ) 

322  

65 proposta de grupo 
comunidade graduando 
com 325 beneficiarios 
submetido.  

0080508 0127 134,219 70,367 481,454   686,040 

Atividade 9832206: Desenvolver 
e endireitar parcerias para 
fortalecer o centro de emprego, 
estabelecendo um grupo de 
plataformas 

1)# 100% de parcearias 
para a identificação de 
projetos  para a 
Socializacao  e 
oportunidades estabelecidas 
na 4 Munisipius ;  2)#  1% 
ou 2 pessoas  involve  sai 
Membru PD husi Ema ho 
Defisiente   3)# Membru 

8 encontro  realiza em 
Munisipiu 8, como 
munisípiu Aileu,Ermera, 
Liquisa,Manatuto no 
RAEOA, Ainaro, Covalima 
no Bobonaro. 

100% 0080508 0127  11,920    11,920 
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PD  rekomenda 
beneficiários 30 inklui mos 
Grupo  ema ho Difisiensia 
" asesu centro formação, 
programa de Estágio 
Nacional e programa Auto 
emprego. (KPI, sigla em 
inglês) atingido; (KPI, sigla 
em inglês) atingido; 

Atividade 9832208: Divulgação e 
aconselhamento profissional 

1) # de políticas de 
promoção do emprego 
desenvolvidas; 2) # de 
disseminação de políticas 
de promoção do emprego e 
# de pessoas que 
participaram, desagregados 
por sexo 

11,180 alunos do ensino 
secundaria acessam 
informações sobre 
oportunidades de emprego 
e treinamento profissional 

8,000 0080508 0127  17,650    17,650 

Atividade 9832209: Colocasão e 
Protesão Trabalhador Exterior 

#)  1,600 de trabalhadores 
nacionais alocados no 
mercado exterior por países  
Australia ( Progarama 
PALM " SWP : 1500  e 
PLS : 100 )  #) 2500  
partisipa Teste  CBT Oline  
e trabalhadores nacionais 
alocados no mercado 
exterior por países Coreia 
do Sul  500 pessoas; 300 
Pescas no 200 Fabrica  

Teste ao 15.366 candidatos 
trabalhadores para Australia.  
1.137 trabalhadores que 
continuar trbalhar em 
Australia.  Teste ao 3.602 
candidatos trabalhadores 
para Korea do Sul. 

100% 0080509 0127 318,966 103,788 294,000   716,754 

Atividade 9832210: Promover e 
proteger trabalhadores 
timorenses através dos serviços 
dos Adidos e Assistentes do 
Trabalho 

1) # de adidos alocados no 
paises com acordos 
celebrados para a 
contratação de cidadãos 
timorenses 2) #   100 de 
trabalhadores nacionais 
protegidos 3) 300 Asegura 
os trabalhadores tem 
documentos validos, 
incluindo passaporte.  1)# 
Em cada ano  mobilizacao 
traballadores Timorense 
quase 1,000  trabalhadores 
de adidos alocados no 

25% de trabalhadores 
timorenses protegidos e 
necessidades resolvidas 

100% 

0080505 0127 324,000 30,220  20,000  374,220 

0080506 0127 492,000 33,051  20,000  545,051 
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paises com acordos 
celebrados para a 
contratação de cidadãos 
timorenses 2) # O Adido 
Traballu visita os todos 
traballadores Timorense em 
cada companha e cada 
trimestral  9 companhas 
durante um ano em todo 
teritorio Australia de 
trabalhadores nacionais 
protegidos 3)# Todos 
traballadores Timorense as 
vezes infrentam problemas 
em termos de tratar a carta 
extnsao de Passaporte 
quase 20 trabalhadores cada 
trimestral e tradus a Carta 
condusao do traballadores 
20 cada trimestral e Adido 
Traballu coordena com 
Consul Geral e Embaixada 
de timor-Leste Asegura os 
trabalhadores tem 
documentos validos, 
incluindo passaporte. 

Atividade 9832211: Monitorizar 
e avaliar os programas no 
âmbito de formação 
profissional, emprego e trabalho 

1)# monitorização e 
avaliação de programas no 
âmbito da formação 
profissional, emprego e 
trabalho 2) % de 
desempenho satisfatório 

45% de monitorização e 
avaliação 

100% 0080705 0127  19,460    19,460 

Subprograma 98323: Certificação de instituição (centro de formação) 191,655 243,360 778,000   1,213,015 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98323.0.0: Garantir que os centros 
de treinamento sejam credenciados e 
atendidos pelos padrões nacionais 

Aumentar em % de centros de 
formação acreditados com 
atendimento de acordo com as 
normas nacionais estabelecidas 

Apoio 23 Centros Formação, 16 
CFA, 4 CFR e 2 CFC 

Apoio 13 Centros Formação 
(10 Centros Acreditado e 3 
Centros Registrado 

 191,655 243,360 778,000   1,213,015 

Atividade 9832302: Formação 
profissional 

1) # de formandos 
graduados por centros de 
formação acreditados, 
desagregados por sexo e 
área de formação   2) # e 
% de licenciados integrados 

423 já acesso à formação 
profissional e 126 pós-
graduação (em ano 2020, 
282 em progreso) 

400 formandos graduados 0080502 0127 191,655 210,599 120,000   522,254 
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no mercado formandu mak 
gradua husi programa 
formasaun sertifikasaun 
Nivel 1 ho Nivel II. 
Inkuilido 5% ka 20 Pess  
Ema ho Defisiente Assesu 
Formasaun) 3) #Promoção 
sobre importância de 
formação profissional, 
atravez 2 seminários, 1 
talkshows na televisão, 
Produção 1 filmagem, e 
8,400 brocuras. 5% ka 20 
Pess  Ema ho Defisiente 
Assesu Formasaun) 4) 
#Anualmente Efetuar # de 
centros de formação 
acreditado e registrado  
submeter 10 proposta para 
para Reforcar e  realiza  
formação móvel nos 3 
Municípios e RAEOA. 6 
Proposta Aprovado e 200 
Benfisiariu  

Atividade 9832305: Implementar 
um programa nacional de estágio 
por via de centros de formação 
profissional 

1) #Registar 600 Candidato 
do Estajiarios na base de 
dadus 2) # 350 estagiários 
estão partisipar e 
concluidos o estágio  
Profesional, e Estagiu 
Espesial.  Inklui mos 2% ka 
Ema ho Defisiente Assesu 
Estajiu Nasional 
Internasional e Empresas)  
#) Identificar 30 Entidades 
promotores, tanto público 
e privadas, que foram 
consultados disponível para 
admitir os estagiários 

Foram registrados 146 
candidatos composto por 
mullheres: 125 e homens:  
21estagiarios e facilitar 38 
composto por mulheres: 26 
e homens: 12 voluntario 
para acesso o estagio na 
industria 

450 0080502 0127  18,380 100,000   118,380 

Atividade 9832308: 
Fortalecimento institucional de 
centros de treinamento 

#)Anualmente Realizar # 
Identificar pesquiza sobre a 
necessidades às abilidades 
nos 12 municipios  e 

Os total de 18 propostas 
das reforçar os centros de 
formações profissional 
submetido 

13 centros formacao 
apoiado (10 centros 
acreditado e 3 centros 
registrado) 

0080502 0127  14,381 558,000   572,381 
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RAEOA. #) 10  centros de 
formação acreditado e 
registrado para actualiza 
ekipamentos e fasilidade, 5 
centros de formação 
acreditado e registrado 
apoiu kontruksaun para sala 
de formacao #) 30 
formadores graduados em 
Diploma tekniku iha 
konstrusaun Sivil 
Agrikultura no Otelaria. 30 
dos formadores graduados 
vão efetuar formação no 
local do trabalho (industry 
placement). 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 983.0.f: Promover 
condições dignas para os 
trabalhadores e assegurar a 
harmonização das relações de 
trabalho 

% dos empregadores e 
empregados 
sensibilizados com as 
Leis relacionados com o 
Trabalho 

100% 100%  156,815 88,402    245,217 

Subprograma 98305: Relações de trabalho 156,815 88,402    245,217 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98305.0.0: Deveres e direitos dos 
empregadores e trabalhadores 
garantidos  

Sistema de arquivo dos dados 
operacionalizado e atualizado  

362 disputas laborais dos varios 
companhias (com 742 
trabalhadores) resolvidos e 
prevenção de 5.459 disputas 
laborais (com 4.506 
trabalhadores involvidos); Lei 
trabalhador divulgado aos 2.813 
companhias que fazem 
operacionalização em  Municipio 
Manufahi, Bobonaro, Baucau, 
Lautem no Dili (Atauro); 
Contrato de serviço para 166 
companhias (com 1.272 
trabalhadores) verificado. 

1,030 dados Companhas 
recolhidos e registrados no 
sistema base de dados; Mediação 
ao casos registados (150 casos 
resolvidos); 5 seminarios de 
divulgação leis e regulamentos 
sobre dever e direito dos 
trabalhadores, para 375 
companhas (com 15,000 
trabalhadores). 

 156,815 88,402    245,217 

Atividade 9830501: Prevenir e 
resolver conflitos laborais 

 1)#  Realiza Sosializasaun 
ba 200 empresas e 1000 
trabalhadores konaba  Lei 
do Trabalho nº 4/2012    
2)#  Realiza 
Seminario/Workshop no 4  

 1) Consultas Empresas: 25 
empresas,  16 trabalhadores 
. 2) Resolução das disputas 
laborais: 60 companhias,  
101 trabalhadores 3) rekolha 
dados : 297 companhias . 

1010 (7500)  0080504 0127 97,129 58,162    155,291 
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municipios  com a 
participação de 400  
trabalhadores 3)#  Registar 
os Casos  Disputa Laboral  
100 e  Kazu Resolvidu 
Minimu 75 atraves da 
Mediacao e konseliacao 4)# 
Verificar Contrato  de 
servicos  de  100   
Companias e 50 
Trabalhadores 5)#. Registu 
2 Sindikato do Organizacao 
Trabalhadores  . 6)#  Os 
Servicos  da Tripartida  36  
renioes sobre resolve 
disputa labor a nivel 
Arbritajen  e 24 Reniaoes 
da CNT 

1927 trabalhadores. 4)  
Orientação  o lei do 
trabalho : 51  companhias  
493 trabalhadores, 5) 
verificar os contratos de 
servisos de 41 companhias,  
239  trabalahadores 6)  
realiza Seminar o lei do 
trabalho no 4/2012 tota 
partisipantes 100 pesoas 7) 
Registo Organizações 
Emprezariais  13,  Membros 
Total: 87 pessoas no 
Sindicatos, Trabalhadores 
22 Sindicatos  membro : 
125 pessoas  

Atividade 9830503: 
Comemorações oficiais - Dia 
Mundial do Trabalhador 

Mínimu 150 trabalhadores 
participam na celebração 
do Dia do Trabalho em 
Munisipiu  Covalima 

1,200 participantes no 
seminário (300 pss x 4 anos) 

250 0080504 0127 28,980 7,000    35,980 

Atividade 9830505: Promover 
diálogo social e a concertação 
entre os parceiros sociais e 
resolver conflitos de trabalho 
submetidos por via do Conselho 
de Arbitragem do Trabalho 

   0080104 0127 30,706 23,240    53,946 

TOTAL 3,638,690 1,753,453 1,553,454 500,000 195,000 7,640,597 

*Código Divisão (Div): 0080101 - Secretariado da Estrategia Nacional de Emprego,  0080102 - Center de Informação do Mercado de Trabalho,  0080103 - Direção de Ataúro,  0080104 - Secretariado de 
Apoio ao Conselho Nacional do Trabalho e&#13;&#10;ao Conselho de Arbitragem do Trabalho,  0080105 -  Gabinete de Protocolo, Comunicação e Cooperação,  0080106 - Direção de Oe-Cusse Ambeno,  
0080201 - Gabinete de Inspeção e Auditoria,  0080301 - Gabinete de Apoio Jurídico,  0080401 - Gabinete da Secretaria de Estado da Formação Profissional e Emprego,  0080402 - Direção Municipal de 
Baucau,  0080403 - Direção Municipal de Bobonaro,  0080404 - Direção Municipal de  Manufahi,  0080405 - Direção Municipal de Covalima,  0080406 - Direção Municipal de Viqueque,  0080407 - Direção 
Municipal de Aileu,  0080408 - Direção Municipal de Ainaro,  0080409 - Direção Municipal de Ermera,  0080410 - Direção Municipal de Lautém,  0080411 - Direção Municipal de Liquiçá,  0080412 - Direção 
Municipal de Manatuto,  0080413 - Direção de Municipal de Dili (DMD),  0080501 - Direção-Geral da Política de Formação Profissional e Emprego,  0080502 - Direção Nacional da Política de Formação 
Profissional,  0080504 - Direção Nacional  das Relações de Trabalho,  0080505 - Adido do Trabalho na Coreia do Sul,  0080506 - Adido do Trabalho na Australia,  0080508 - Direção Nacional de Emprego,  
0080509 - Direção Nacional de Emprego no Estrangeiro,  0080701 - Direção-Geral de Serviços Corporativos,  0080702 - Direção Nacional dos Recursos Humanos,  0080703 - Direção Nacional de 
Administração e Finanças,  0080704 - Direção Nacional de Aprovisionamento,  0080705 - Direção Nacional de Planeamento, Monitorização&#13;&#10;e Avaliação,  0080706 - Direção Nacional de 
Tecnologia e Informática 
*Fonte de Financiamento (FF): 0127 - Secretaria de Estado da Formação Profissional e Emprego 
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PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO 636,901 512,674 1,089,065 144,700 2,383,340 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.0: Aumento da 
renda das famílias membros 
cooperativas e aumentando os 
padrões de vida 

    39,240 140,000   179,240 

Subprograma 02812: Promover e desenvolvimento produtos Cooperativas 39,240 140,000   179,240 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02812.0.0: Aumento da renda familiar 
dos membros cooperativas e redução da 
desigualdade social 

# de rendas das familias 
membros cooperativas foram 
aumentado e aumentado padroes 
de vida.  

Novo  2% por Ano   39,240 140,000   179,240 

Atividade 0281201: Gestao das 
atividades cooperativas territoriais 

# Melhoramento do 
funcionamento das 
atividades cooperativas   

Novo  12 Municipios + RAEOA  0090510 0115 39,240 85,000   124,240 

Atividade 0281202: Promover e 
desenvolver Produtos  
cooperativas 

# produtos membros serao 
cooperativas desenvolvido  

Novo  
9 tipos commdities de 
produtos cooperativos 
promovendo  

0090507 0115  55,000   55,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.2: Aumento 
número dos empregos através 
estabelecimento cooperativas 

% de redução no nível de 
desemprego 

18% 18%  597,661 372,674 1,089,065 144,700 2,204,100 

Subprograma 02801: Promover e estabelecer cooperativas 597,661 372,674 1,089,065 144,700 2,204,100 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02801.0.0: Recursos humanos de 
cooperativas nas áreas de especialização 
desenvolvidos 

# de cooperativas que foram 
treinadas pela SECOOP 

54% 54%  597,661 372,674 1,089,065 144,700 2,204,100 

Atividade 0280106: Desenvolver a 
capacidade dos recursos humanos 
das cooperativas  

 Tendo conhecimento 
sobre cooperativas # 
membros de cooperativas 
de crédito e  # membros de 
cooperativas de produção 

(M=8015, F=6282 total 14297) 
membros de cooperativas  

28444 membrus 0090508 0115  109,500   109,500 

Atividade 0280107: Consolidação e 
estalecimento cooperativas 

# membros cooperativas 
serão cooperativas 
beneficiados 

179 cooperativas existentes e 
63 Centros identificado 

13652 membros 0090506 0115  30,160   30,160 

Atividade 0280108: Apoio a 
cooperativas produção integrada 

# membros cooperativas 
serão cooperativas 
beneficiados 

68320 membros de 
MOKATIL transformados de 
Cooperativas 

23450 membros 0090505 0115 597,661  1,089,065 144,700 1,831,426 

Atividade 0280110: 
Desenhar,construir e supervisão 

Plano de construção de 
edifícios implementado na 
63 centros 

63 63  0090505 0115  50,000   50,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

para construção e instalacoes de 
centro corperativos comunal 

Atividade 0280112: Promover e 
desenvolvimento estratégico 
Cooperativas 

% de orientações, politicas 
cooperativas estabelecidas 

100% 100% 0090509 0115  127,654   127,654 

Atividade 0280113: Apoio a 
estabelecimentos dos centros de 
desenvolvimento cooperativas  

 #  de centro integrado 
estabelesido 

Novo 61 Centro produção 0090505 0115  55,360   55,360 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,246,996 1,382,263 20,000 130,000 2,779,259 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

1) # e % de indicadores 
de desempenho do 
Objetivo de Médio 
(outcomes) e Curto 
Prazo (outputs) 
alcançados  2) # de 
Resultados de 
desempenho publicados 
no website do Governo 3) 
Relatório anual da 
entidade publicado   

Plano Estratégico aprovado 100%  1,246,996 1,382,263 20,000 130,000 2,779,259 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 101,985 253,234 20,000 130,000 505,219 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

1) % dos relatórios trimestrais e 
anuais de desempenho 
apresentados dentro do prazo 2) 
% do Plano Anual 
implementado  3) Plano 
Estratégico/Médio Prazo 
Aprovado  4) % do pessoal 
consciente e envolvido no 
desenvolvimento do plano 
estratégico/médio prazo  

1).100%. 
2).100%.3).100%.4).100%. 

1).100%. 
2).100%.3).100%.4).100%. 

 101,985 253,234 20,000 130,000 505,219 

Atividade 5100106: Pesquisa, 
Planeamento e desenvolvimento  

1) # de estudos realizados e 
publicados 2) Plano de 
Acção Anual, Plano de 
Aprovisionamento e Plano 
de Recursos finalizados 

1). 79 cooperative data 
updated. 2). % 

80% 0090504 0115  65,001   65,001 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

% de Plano de Acção 
Anual, Plano de 
Aprovisionamento e Plano 
de Recursos finalizados 

100% 100% 0090101 0115 101,985 97,073 20,000 130,000 349,058 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

% de auditorias internas 
efetuadas 

100% 70% 0090201 0115  75,760   75,760 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1).Elaboração da Lei 
Orgânica;  2) Nr. de 
regulamentos, leis, regimes 
criados e adotados;                               

Relatório anual 2018 100 0090601 0115  15,400   15,400 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 1,145,011 1,129,029   2,274,040 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

1) % Execução do orçamento  
2) Procedimentos 
operacionais/orientações padrão 
para arquivamento e 
arquivamento desenvolvidos, 
divulgados e implementados por 
todo o pessoal da administração 
3) Criação de um sistema de 
arquivo electrónico 

1).100%. 2).100%.3).100% 1).100%. 2).100%.3).100%  1,145,011 1,129,029   2,274,040 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

% do orçamento executado 
(Obrigações+Real) 

100%  100%  0090501 0115  467,350   467,350 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

% de plano de gestão de 
recursos humanos para 
funcionários alcançado 

100%  100%  0090503 0115 1,145,011 95,000   1,240,011 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

% progresso da execução 
do plano de 
aprovisionamento 

100% 100% 0090502 0115  566,679   566,679 

TOTAL 1,883,897 1,894,937 1,109,065 274,700 5,162,599 

*Código Divisão (Div): 0090101 - Gabinete do Secretário de Estado de Cooperativas,  0090201 - Gabinete de Inspeção e de Auditoria,  0090501 - Direção Nacional de Administração e Finanças,  0090502 - 
Direção Nacional de Aprovisionamento e Logística,  0090503 - Direção Nacional de Gestão dos Recursos Humanos,  0090504 - Direção Nacional de Plano e Programa,  0090505 - Direção Nacional de 
Planeamento Integrados de Produção e de Gestão de Cooperativas,  0090506 - Direção Nacional de Desenvolvimento de Cooperativas,  0090507 - Direção Nacional de Promoção dos Produtos de 
Cooperativas,  0090508 - Direção Nacional de Política de Reforma e Capacitação em Gestão de Cooperativas,  0090509 - Gabinete Direção-Geral,  0090510 - Delegações Municipais,  0090601 - Gabinete de 
Apoio Jurídico 
*Fonte de Financiamento (FF): 0115 - SECOOP 
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012: MINISTÉRIO DAS FINANÇAS 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

PROGRAMA 023: GESTÃO DAS FINANÇAS PÚBLICAS 7,959,858 2,802,874   10,762,732 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
023.0.4: a) Jere reseita no despeza sira 
ho forma efisensia, efikaz, ekonomika 
no transparasia;&#13;&#10;b) Realiza 
despeza publika responde ba objetivus 
Governu nian;&#13;&#10;c) Aumenta 
reseita domestika iha minimu 15% husi 
Produtu Internu Brutu 

    7,959,858 2,802,874   10,762,732 

Subprograma 02321: Melhoramentu despezas publika 1,557,934 477,979   2,035,913 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02321.0.0: 1. 
Melhoria planeamentu no orsamentu bazeia ba 
programa&amp;#13;&amp;#10;2. Melhoria 
kualidade kontabilidade no relatoriu  

Assegura despesas públicas  
realiza ho forma de efetiva, 
eficaz , transparansia no 
responsável.  

   1,557,934 477,979   2,035,913 

Atividade 0232101: Projesaun 
makroekonomika no fiskal iha ambitu 
elaborasaun Orsamentu Jeral Estadu 

"1. Numeru opsaun ba 
Tetu OJE Global 
aprezentadu 2. Atualiza 
no aplika Modelu 
Makroekonomiku / 
Mcroeconomic Model iha 
elaborasaun Orsamentu 
Jeral Estadu"  

"1. Tetu global OJE 2024 
iha opsaun 4 2. Modelu 
Makroekonomiku 
atualizadu iha 2023"  

"1. Tetu OGE 2025 
definidu no aprovadu 2. 
Modelu 
Makroekonomiku 
atualizadu iha 2024"  

0120403 0124  840   840 

Atividade 0232102: Koordena no elabora 
planu asaun annual ba entidade sira iha 
setór publiku administrativu no elabora 
planu asaun annual investimentu estratejiku  

"1. Numeru Planu Asaun 
Anual entidade 
kordenadu no elaboradu 
2. Planu Asaun Annual 
investimentu estratejiku 
elaboradu 3. Konsulta 
sidadaun, orgaun 
soberania no entidades 
iha setor publiku 
administrativu iha prosesu 
planementu orsamental 4. 
Aprovasaun diploma ba 
konsultasaun sidadania"  

"1. 107 Planu Asaun 
Anual entidade analiza no 
verifika ona husi MF-
DGPO 2. Planu Asaun 
Annual Investimentu 
Estratejiku tinan 2024 3. 
Relatoriu konsulta 
sidadania iha tinan 2023 
4. N/A"  

"1. 107 Planu Asaun 
Anual entidade aprovadu 
2. PAA Investimentu 
Estratejiku aprovadu 3. 
Konsulta sidadaun ba 
preparasaun OGE 2025 
realizadu 4. Decreto Lei 
konsulta sidadaun 
aprovadu "  

0120401 0124 19,704    19,704 

0120404 0124 112,116 19,419   131,535 

Atividade 0232103: Elaborasaun 
Orsamentu Jeral Estadu (OJE) no 
akompanha nia ezekusaun 

"1. OGE elaboradu 2. 
Relatoriu Trimestral ba 
Analize Depsezas 
produzidu 3. Realizasaun 
Jornada Orsamental 4. 
Revizaun Despezas 

"1. OGE 2024 2. 
Relatoriu Semestral ba 
Analize despezas tinan 
2023  3. Jornada 
Orsamental 2023 
realizadu 4. Relatoriu ikus 
iha tinan 2021 

"1. OGE 2025 aprovadu 
no publikadu  2. 
Relatoriu Trimestral ba 
Analize despezas 4 3. 
Jornada Orsamental tinan 
2025 4. Revizaun 
Despezas Públika 

0120402 0124 132,642 15,000   147,642 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

Públika Sectorial 
produzidu "  

(koopersaun ho Banku 
Mundial) "  

Sectorial ida (kontinua 
kada tinan sector ida husi 
2025-2028)"  

Atividade 0232104: Analize 
makroekonomiku, fiskal no 
socioekonomiku 

"1. Relatoriu Trimestral 
ba indikador ekonomiku 
produzidu 2. Relatoriu 
revizaun trimestral ba 
inflasaun produzidu 3. 
Analize no pareser 
socioekonomiku no 
implikasaun finanseira ba 
politika publika 
produzidu"  

"1. Relatoriu trimesttral 4 
iha 2023 2. Relatoriu 
trimesttral 4 iha 2024 "  

"Pelemenus produz 
pareser 5 Relatoriu 
indikador ekonomiku 
trimestral"  

0120403 0124 75,341    75,341 

Atividade 0232105: Dezenvolve, 
implementa no monitoriza aplikasaun 
kuadru fiskal mediu termu, kuadru despezas 
mediu termu, kuadru orsamentu mediu 
termu no kuadru planu mediu prazu 
(MTFF, MTEF, MTBF no MTP) 

"1. Kuadru Fiskal Mediu 
Termu / Medium Term 
Fiscal Framework 
(MTFF) dezenvolvidu no 
implementadu  2.  
Kuadru Despeza Mediu 
Termu / Medium Term 
Expenditure Framework 
(MTEF) dezenvolvidu no 
implementadu 3. Kuadru 
Orsamentu Mediu Termu 
/ Medium Term Budget 
Framework (MTBF) 
dezenvolvidu no 
implementadu 4. Kuadru 
legal no tekniku ba Planu 
Mediu Prazu (MTP) ba 
Entidades sira iha Setór 
Publiku administrative 
sira dezenvolvidu no 
implementadu"  

N/A (zero draft)  

"1. Faze preparatoriu 
MTFF  tinan 2024 
(MTFF produz iha 2025 
no revizaun iha 2028) 2. 
Faze preparatoriu MTEF 
iha 2024  (MTEF  rua 
produz iha 2025 no rua 
iha 2027) 3. Faze 
preparatoriu MTBF iha 
2024 (MTBF rua produz 
iha 2026 no rua iha 2028) 
4. MTP ba LM rua tinan 
2024 (husi tinan 2025-
2028 kada tinan MTP 
rua)"  

0120402 0124  204,920   204,920 

Atividade 0232106: Monitorizasaun no 
Avaliasaun Dezenpenhu ezekusaun 
orsamentu ba entidade setor publika 
administrativu 

"1. Politika padraun ba 
monitorizasaun no 
avaliasaun dezenpenhu 
dezaminadu 2. 
Kumprimentu programa 
orsamentais no prioridade 
estratejiku 
dezenvolvimentu ba 
entidade setor 

"1. Politika padraun ba 
monitorizasaun no 
avaliasaun dezenpenhu 
dezaminadu tinan 2023 2. 
Kumprimentu programa 
orsamentais no prioridade 
estratejiku 
dezenvolvimentu ba 
entidade setor 

"1. Politika padraun ba 
monitorizasaun no 
avaliasaun dezenpenhu 
dezaminadu 2. 
Kumprimentu programa 
orsamentais no 
prioridade estratejiku 
dezenvolvimentu ba 
entidade setor 

0121701 0124 73,672 5,000   78,672 
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administrasaun publika 
monitorizadu no avaliadu 
3. Sistema informatika ba 
planeamentu, orsamentu, 
monitorizasaun no 
avaliasaun interligadu 4. 
Relatoriu regular ba 
monitorizasaun no 
avaliasaun ezekusaun 
OGE produzidu"  

administrasaun publika 
monitorizadu no avaliadu 
tinan 2023 3. Sistema 
informatika ba 
planeamentu, orsamentu, 
monitorizasaun no 
avaliasaun interligadu 
tinan 2023 4. Relatoriu 
regular ba monitorizasaun 
no avaliasaun ezekusaun 
OGE produzidu tinan 
2023"  

administrasaun publika 
monitorizadu no avaliadu 
3. Sistema informatika ba 
planeamentu, orsamentu, 
monitorizasaun no 
avaliasaun interligadu 4. 
Relatoriu regular ba 
monitorizasaun no 
avaliasaun ezekusaun 
OGE produzidu"  

Atividade 0232107: Jestaun Kontabilidade 
no normalizasaun kontabilistika 

"1. Relatoriu ezekusaun 
orsamentu mensal, 
trimestral submete tuir lei 
2. Konta jeral estadu 
elaboradu  no submetidu 
tuir Lei  3. Formasaun no 
asistensia tekniku ba 
entidades setor publiku 
sira realizadu 4. 
Kumprimentu norma 
kontabilistika husi servisu 
no setor publiku 
administrativu 
monitorizadu  5. 
Rekonsiliasaun bankaria 
automatizadu iha sistema 
informatika no  relatoriu 
rekonsiliasaun bankaria 
produzidu mensalmente 
6. Reseitas Fiskais e nao 
fiscais  rekonsiliadu, 
rejistadu no kontabilizadu                                  
7. Introduz module iha 
Sistema informatika ba 
registrasaun sentralizadu 
patrimonio imoveis                                           
" 

"1. Relatoriu ezekusaun 
orsamentu mensal, 
trimestral 2023  2. 
Relatoriu annual 2023 3. 
Formasaun no asistensia 
teknika ba entidades setor 
publiku administrativu 
2023  4. Kumprimentu 
norma kontabilistika husi 
servisu no setor publiku 
administrativu 
monitorizadu 2023  5. 
Halo ona diskusaun ho 
entidade relevante 2023 6. 
Reseitas nao fiscais 
rejistadu no kontabilizadu 
2023" 

"1.Relatoriu ezekusaun 
orsamentu mensal, 
trimestral aprezentadu 2. 
Relatoriu konta jeral 
estadu aprezentadu ba 
PN no CC noPublikadu 
iha site MF 3. Formasaun 
no asistensia teknika ba 
entidades setor publiku 
administrativu realizadu 
4.  Kumprimentu norma 
kontabilistika husi servisu 
no setor publiku 
administrativu hotu 
monitorizadu  5. 
Rekonsiliasaun bankaria 
automatizasaun 
implementadu 6. Reseitas 
nao fiscais rejistadu no 
kontabilizadu                                                                                    
7. Patrimonio imoveis 
rejistradu                                 
" 

0120502 0124 276,837 137,000   413,837 

Atividade 0232108: Jestaun Tezouraria no 
Divida Publika 

   
0120501 0124 260,660 6,800   267,460 

0120506 0124 256,902 9,000   265,902 

Atividade 0232109: Monitorizasaun no 
Avaliasaun Desentralizasaun Finanseira ba 

"1.  Padraun ba 
Monitorizasaun no 

"1.  Planu Monitorizasaun 
no Avaliasaun  

"1. Dezenvolve Planu 
Monitorizasaun no 

0120504 0124 82,318 34,000   116,318 
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Entidades Publiku Administrativu Inklui 
Municipiua no RAEOA 

Avaliasaun  Ezekusaun 
OGE iha entidade setor 
publiku administrativu 
inklui Munisipius no 
RAEOA Elavoradu. 2. 
Monitoriza no Avalia  
Ezekusaun OGE iha 
entidade setor publiku 
administrativu inklui 
Munisipius no RAEOA  
implementadu,  relatoriu 
ba Gabinete Ezekutivu 
submetidu no Publikadu 
iha Website MF                                                                                                                                                                                         
3. Transferensia 
orsamental ba Autoridade 
munisipais no orgaun 
poder local monitorizadu  
4.   Kontabilidade no 
relatoriu husi apoiu 
externa iha entidade setor 
publiku  administrativu 
inklui Munisipius 
elaboradu no inkluidu iha 
Konta Jeral Estadu                                                                                                                                 
5. Koordena hodi realiza 
Formasaun ba Ofisial 
Finansas Entidade setor 
publiku administrativu 
inklui Munisipius  sobre 
regras no procedimentus 
pagamentus, 
Kontabilidade no 
relatoriu                                                                                                             
6. Hasae kapasidade 
Rekursu humanu iha 
monitorizasaun, 
avaliasaun no Lideransa  
realizadu      "  

Ezekusaun OGE iha 
entidade setor publiku 
administrativu inklui 
Munisipius Preparadu 
hahu 2023                                                                          
2. Monitoriza no 
Avaliasaun  Ezekusaun 
OGE iha entidade setor 
publiku administrativu 
inklui Munisipius 
realizadus   2023 2. 
Kontabilidade no 
relatoriu husi entidade 
setor administrativu 
publiku 2023 3. 
Transferensia orsamental 
ba Autoridade munisipais 
no orgaun poder local 
2023  4. Kontabilidade no 
relatoriu husi apoiu 
externa iha entidade setor 
publiku  administrativu 
2023                                                                 
5.Formasaun ba Ofisial 
Finansas Entidade setor 
publiku administrativu 
inklui Munisipius  sobre 
regras no procedimentus 
pagamentus, 
Kontabilidade no 
relatoriu realizada 2023                                                                                                            
5. N/A (Seidauk iha)"  

Avaliasaun  Ezekusaun 
OGE iha entidade setor 
publiku administrativu 
inklui Munisipius 
dezenvolvisu no 
implementadu                                                                    
2.   Ezekusaun OGE iha 
entidade setor publiku 
administrativu inklui 
Munisipius Monitorizadu 
no Avaliadu 2. 
Kontabilidade no 
relatoriu husi entidade 
setor administrativu 
publiku apresentadu no 
publikadu 3. 
Transferensia orsamental 
ba Autoridade munisipais 
no orgaun poder local 
monitorizasau no 
transferedu 4. 
Kontabilidade no 
relatoriu husi apoiu 
externa iha entidade setor 
publiku  administrativu 
avaliadu no reportadu                                                               
5.  Ofisial Finansas 
Entidade setor publiku 
administrativu inklui 
Munisipius  sobre regras 
no procedimentus 
pagamentus, 
Kontabilidade no 
relatoriu Treinadu no 
reportadu                                                         
6. Funsionariu iha 
kuinesimentu adekuadu 
hodi halao monitorizaun 
no Avaliasaun"  

Atividade 0232110: Jestaun Pagamentus no 
Administrasaun Dotasoen Jeral do Estado 

"1. Pagamentu 
renumerasaun funsionariu 
no kontratadus sira tuir 
tempu  2. Relatoriu 
pagamentu iha sistema 

"1. Pagamentu 
renumerasaun funsionariu 
no kontratadus sira tuir 
tempu 2023 2. Relatoriu 
pagamentu iha sistema 

"1. Pagamentu 
renumerasaun 
funsionariu no 
kontratadus sira tuir 
tempu  2. Relatoriu 

0120507 0124 259,714 36,000   295,714 
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informatika jestaun 
finansas publika rejistadu 
no elaboradu  3. 
Pagamentu orsamentu iha 
ambitu Tezouru 
legalmente aseguradu 4. 
Pagamentu despezas 
publika no movimentu 
operasaun tezouru iha 
area pagamentu 
kordenadu no 
supervisionadu 5. Pedidu 
ba utilizasaun dotasaun 
jeral estadu kordenadu no 
analizadu  6. 
Transferensia fundu 
reserva kontijensia 
verifikadu no autorizadu  
7. Akizasaun software ba 
rejistu baze de dadus ba 
pensaun vitalisa  8. 
Interligasaun sistema 
informatika SIGAP no 
GRP ba payroll                                                                                                    
9. Dezenvolve padraun ba 
Utilizasaun Kartaun 
Kreditu"  

informatika jestaun 
finansas publika 2023 3. 
Pagamentu orsamentu iha 
ambitu Tezouru 
legalmente 2023 4. 
Pagamentu despezas 
publika no movimentu 
operasaun tezouru 2023   
6. Kapasitasaun ba 
funsionariu DNAPDTG 
7. Pedidu ba utilizasaun 
dotasaun jeral estadu 
2023 8. Transferensia 
fundu reserva kontijensia 
2023 9. Akizasaun 
software ba rejistu baze 
de dadus ba pensaun 
vitalisa 2023 8. 
10nterligasaun sistema 
informatika SIGAP no 
GRP ba payroll iha faze 
diskusaun                                                                                                 
11. Akordu estabelsidu no 
loke ona konta bankaria 
ba kartaun kreditu iha 
2023"  

pagamentu Tesouru iha 
sistema informatika 
jestaun finansas publika 
submetidu no publikadu 
iha site MoF 3. 
Pagamentu orsamentu 
iha ambitu Tezouru 
legalmente aseguradu 4. 
Pagamentu despezas 
publika no movimentu 
operasaun tezouru 
kordenadu no 
supervisionadu 5. Pedidu 
ba utilizasaun dotasaun 
jeral estadu kordenadu no 
analizadu                                                             
6. Kapasitasaun Iha Area 
Treasury Management: 
Analysis of Budget 
Execution and 
Monitoring & Evaluation 
realizadu  7. 
Transferensia fundu 
reserva kontijensia 
verifikadu no autorizadu  
8. Akizasaun software ba 
rejistu baze de dadus ba 
pensaun vitalisa rekijitadu 
no implementadu  9. 
Interligasaun sistema 
informatika SIGAP no 
GRP ba payroll 
implementadu                                                          
10. Padraun ba 
utilizasaun kartaun 
Kreditu dezenvolvidu no 
implementadu"  

Atividade 0232111: Kordena ho entidade 
publika hotu hotu ba implementasaun 
reforma JFP 

"1. 90% Implementasaun 
programa reforma JFP 
integradu no 
monitorizadu; 2. 100% 
Apoio doadores alinha ho 
estratégia Reforma ba 
Jestão de Finanças 

"1. Implementasaun 
programa reforma JFP 
seidauk integradu no 
monitorizadu (iha hela 
faze dejenha regras no 
procedimentus 
implementasaun 

"1. Reforma Jestaun das 
Finansas Públikas ne’ebé 
kompreensiva, 
koordenada iha área 
finasas públikas, hodi 
aumenta reseitas ba 
Estadu, hodi hametin no 

0122601 0124  2,500   2,500 
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Públicas no prioriedades 
IX Governo "  

reforma); 2. Apoio 
parseiru desenvolvimentu 
seidauk alinha ho 
estratégia Reforma ba 
Jestão de Finanças 
Públicas no prioriedades 
IX Governo."  

promove transparénsia 
no responsabilidade iha 
polítika fiskál no jestaun 
finanseira. 2. Apoio 
Parseiru 
Desenvolvimentu tuir 
ona Timor-Leste Aid 
Policy (country own, 
country lead and country 
systems)"  

Atividade 0232112: Fortalese Jestaun 
Finansas Públikas 

"1. 100% Skretariadu 
Reforma ba Jestão de 
Finanças Públicas 
estabelsidu; 2. Propoin 
enkuadramentu legais JFP 
nebe sujeitu ba revisaun 
no halo foun (DL 
22/2022 
Aprovisionamento, DL 
7/2015 konaba 
kompetensia JFP, 
Dekretu Lei foun konaba 
sertifikasaun ba 
profesionais JFP atu evita 
mudansas la necesariu 
(staff turnover)  no 
propoin DL-RKE ba 
profissionais iha area 
Jestão Finanças Públikas; 
3. Konklui Estudu 
viabilidade kriasaun 
Regime Karreira Especial 
(RKE) ba profissionais 
iha area Jestão Finanças 
Públikas;"  

"1. Reforma JFP seidauk 
iha Skretariadu Reforma 
maske deskreve ona iha 
dokumentu Estratégia 
Reforma ; 2. DL 22/2022 
Aprovisionamento, DL 
7/2015 konaba 
kompetensia JFP, nota 
konseitu konaba 
sertifikasaun ba 
profesionais no iha ona 
nota konseitu ba RKE; 3. 
Dokumentu análise 
Kusto no benefício (cost 
and benefit analysis) ba 
kriasaun Regime Karreira 
Especial (RKE) ba 
profissionais iha area 
Jestão Finanças Públikas;"  

"1. Sekretariadu reforma 
sei fo apoio maximu ba 
melhoramentu no 
fortalece polítika fiskal no 
Jestão Finanças públikas; 
2. Enkuadramentu legais 
sira revizadu tuir 
prioriedades IX GC; 3. 
Ho Regime Kareira 
Especial-JFP sei melhora 
desempenho 
profissionais Jestão 
Finanças Públikas no 
fortalece recursos 
humanos iha área das 
finanças, nune'e hodi 
asegura recursos 
financeiros públicos jere 
ho rigor no parte husi 
preparasaun técnica no 
profissional Recursos 
Humanos hodi reforsa 
Descentralizasaun 
Administrativa."  

0122601 0124 8,028 5,000   13,028 

Atividade 0232113: Kordena ba melhoria 
politika no prosedimentu iha area despezas 
publika 

"1. Estratégia Reforma 
Jestão Finanças Públikas 
elaboradu no reve  tuir 
proriedades IX Governu; 
2. Estratejia reforma 
jestaun finansas publika 
kordenadu no 
implementadu (Padraun 

"1. Dokumentu Estratégia 
Reforma Jestão Finanças 
Públikas Timor Leste 
tinan 2022 - 2027 presija 
atualizadu tuir 
prioriedades IX Governu 
Konstitusional; 2. 
Implementasaun reforma 

"1. Garante 
sustenabilidade reforma 
JFP hodi melhora politika 
fiskal no promove 
desentalizasaun finenceira 
iha nivel Municipius no 
RAEOA ho forma 
reforma integradu; 2. Iha 

0122601 0124  2,500   2,500 
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Kontabilidade Setor 
Públiku no Privadu, 
Titulu Tesouro no 
transformasaun cash basis 
ba accrual basis no 
gradualmente funsaun 
tesouro desentralizadu); 3. 
Progresu reforma jestaun 
finansas publika iha area 
despesas publikas 
trimestralmente relatadu."  

jestaun finansas publika 
kordenadu no 
implementadu iha 2023 
(Estabelese ona ekipa 
desenvolve Padraun 
Kontabilidade Setor 
Públiku no Privadu nebe 
hetan apoio husi 
Indonesian Aid, Titulu 
Tesouro, hetan apoio husi 
DFAT no 
transformasaun cash basis 
ba accrual basis hetan 
apoio husi Banku 
Mundial no pilotu ba 
Servisu no Entidade Setor 
Publiku 11 halo hela 
pilotu); 3. Progresu 
reforma jestaun finansas 
publika iha area despesas 
publikas trimestralmente 
relatadu iha 2023."  

ona melhoramentu 
koordenasaun transversal 
ho implementadores 
atividades reforma; 3. Iha 
referensia informasaun 
nebe uja hodi foti asaun 
politika ba reforma fiskal 
no JFP."  

Subprograma 02322: Aumenta Koleksaun Reseitas Domestika 3,183,843 1,952,479   5,136,322 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02322.0.0: 
Aumenta kobransa impostu no taxa aduaneira 

"Reforma Gestaun Finansas 
Públicas hodi  diversifika 
ekonomia atu atinge mínimo 
de 15% de receitas domésticas 
husi total de Produto Interno 
Bruto (PIB) iha 2028"  

   3,183,843 1,952,479   5,136,322 

Atividade 0232201: Melhoria legislação 
tributária hodi kontribui ba kolesaun 
reseitas domestika 

"1. % Legislação 
tributária melhoradu no 
Aprovadu 2. 
Dezaminasaun lejislasaun 
tributaria ba publiku; 3. 
Identifika potensia 
diversifika taxas no 
impostus"  

"1. Esbosu revizaun Lei 
tributária 8/2008 
elaboradu  2. Esbosu 
Revizaun Kodigu 
Prosedimentu Tributaria 
3. Rezime juridiku ba 
instituisaun tributaria 4. 
Esbosu Lei IVA/VAT 
preparadu 2016 "  

"1. Esbosu revizaun Lei 
tributária 8/2008 
Aprovadu   2. Esbo su 
Revizaun Kodigu 
Prosedimentu Tributaria 
3. Rezime juridiku ba 
instituisaun tributaria 4. 
Esbosu Lei IVA/VAT 
2025"  

0120601 0124 5,000 148,912   153,912 

Atividade 0232202: Melhoria sistema de 
informatica SIGTAS 

"1.Sistema de informatica 
SIGTAS husi versaun 1 
ba V.3 hodi moderniza 
sistema cobransa impostu 
Atualizadu. 

Sistema de informatica 
SIGTAS versaun 1 (V1.)  

100% Atualizasaun 
Sistema de informatica 
SIGTAS versaun 1 (V1.) 
ba Versaun 3 utiliza ona.  

0120601 0124  657,600   657,600 
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2.Interligasaun sistema 
impostu no pagamentu 
efektivu;"  

Atividade 0232203: Reforsa rekursu 
humano iha area kobransa de impostu 

"1. Funsionariu AT 
Partisipa formasaun iha 
area kontabilidade, 
Auditoria, Kobransa, IT, 
Lei Tributaria 2. Rekursu 
Umanu iha area kobransa 
de impostu adekuadu "  

Funsioariu Atual hamutuk 
123 Funsionariu  

"1. Rekursu humano iha 
area kobransa de impostu 
Dezenvolvidu 2. Rekursu 
Umanu iha area kobransa 
impostu adekuadu"  

0120601 0124 1,271,381 94,800   1,366,181 

Atividade 0232204: Divulgasaun 
Informasaun Obrigasaun Fiskal ba 
Operadores Ekonomiku kada tinan 

"1. Desimina ona 
Legislasaun iha area 
tributaria no sistema 
informatika ba 
kontribuente  2. Publika 
ona informasun liu husi 
billboard inklui media 
elektronika no jornais"  

"1. Divulgasaun ba 
legislasaun tributaria no 
sistema (SIGTAS) realiza 
ona dala lima iha 2023 2. 
Publikasaun informasaun 
liu husi media halo dala 
rua iha 2023 "  

"1. Divulgasaun ba 
legislasaun tributaria no 
sistema (SIGTAS) realiza 
dala lima  2. Publikasaun 
informasaun liu husi 
media halo dala rua "  

0120601 0124  23,000   23,000 

Atividade 0232205: Melhoria legislação 
aduaneira hodi kontribui ba kolesaun 
reseitas domestika 

" 1. % Kodigu Aduaneira 
melhoradu no Aprovadu 
2. Kodigu Aduaneira 
Dezaminadu ba publiku "  

1. Decreto Lei No. 
14/2017, Codigo 
Aduaneiro, primeiro 
Alterasaun Decreto Lei 
87/2022.  

100% Codigo Aduaneiro 
implementadu  

0120701 0124  83,125   83,125 

Atividade 0232206: Operasaun, inspesaun 
no prevensaun fraude fiskal 

"1. Inspesaun regular ba 
merkadoria importasaun 
no exportasaun 2. % 
reseitas Aduaneira ba PIB  
3. Kontrolu no jestaun 
integradu servisu regular 
fronteira  "  

"1. Inspesaun regular ba 
merkadoria importasaun 
no exportasaun tinan 
2023 2. USD$ 
100,000,000 reseitas 
Aduaneira tinan 2022 3. 
Kordenasaun no Patrolha 
Konjunto 30 iha tinan 
2022"  

"1. Inspesaun regular ba 
merkadoria importasaun 
no exportasaun  2. 6% 
husi PIB (USD$ 
112,000,000) tinan 2024 
3. Kordenasaun no 
Patrolha Konjunto 60 iha 
tinan 2024"  

0120701 0124 4,000 204,628   208,628 

Atividade 0232207: Jestaun de risku 
Aduaneira 

"1. Numeru 
monitorizasaun 
merkadoria importasaun 
no exportasaun 
merkadoria 2. Numeru 
seletividade ba profile 
empreza importadores 
nian  3. Numeru 
auditoria/post clearance 
audit (PCA)"  

"1.Monitorizasaun 
merkadoria importasaun 
no exportasaun 
merkadoria hamutuk 20. 
2. Seletividade ba profile 
empreza importadores 
nian hamutuk 30 3. 
Auditoria/post clearance 
audit (PCA) hamutuk 6"  

"1. 40% monitorizasaun 
merkadoria importasaun 
no exportasaun 
merkadoria konduzidu 2. 
Seletividade ba profile 
empreza importadores 
nian hamutuk 60 
konduzidu 3. 
Auditoria/post clearance 
audit (PCA) nian 
hamutuk 12 konduzidu"  

0120701 0124 3,000 8,125   11,125 
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Atividade 0232208: Jestaun de 
konformidade 

"1. Numeru importador 
regulasaun Aduaneira 2. 
Numeru aplikasaun 
violasaun administrativu 
Aduaneira 3. Melhoria 
sistema ASYCUDA no 
promove interligasaun ho 
sistema seluk "  

"1. Dadus 2022 (140) 2. 
Dadus Violasaun 2022 
(114)  3. Sistema 
ASYCUDA versaun atual 
"  

"1. 100% importador 
regulasaun Aduaneira 2. 
Reduz violasaun kontra 
regulasaun administrativu 
Aduaneira 3. Sistema 
ASYCUDA atualizadu no 
interligasaun ho sistema 
seluk promovidu "  

0120701 0124 3,000 6,250   9,250 

Atividade 0232209: Reforsa rekursu 
humano iha area aduaneira 

"1. Numeru pessoal AA 
rekrutadu 2. Numeru 
pessoall AA kapasitadu 
iha area espesializadas "  

"1. 300 pessoal AA 
funcionariu rekrutadu 
(kada tinan 60 pessoas) 2. 
Numeru Funcionariu 
permanente kapasitadu 
iha area espesializadas 
hamutuk : a. HS Code 
30%, b. Valor 30%, c. 
Role of Origin 30% d. 
Inspesaun Cargo 50%, e. 
Analiza risku 30%, f. 
Tekniku kontrolu 
pasajeirus 20%, 
g.Operador Makina X-
Ray 10%, h. ASYCUDA 
15%, i. Post Clearance 
Audit (PCA) 5%, j. 
Administrasaun, Planu no 
Finansas 2%, k. Teknik 
identifika droga 2%, l. 
Formasaun displina husi 
F-FDTL/PNTL ba 
funsionario foun 0%, m. 
Jestaun Rekursus 
Humanus 5%, n. 
Auditoria Interna 2 %."  

"1. 300 pessoal AA 
funcionariu rekrutadu 
(kada tinan 60 pessoas) 2. 
Numeru Funcionariu 
permanente kapasitadu 
iha area espesializadas 
hamutuk : a. HS Code 
40%, b. Valor 40%, c. 
Role of Origin 40% d. 
Inspesaun Cargo 60%, e. 
Analiza risku 40%, f. 
Tekniku kontrolu 
pasajeirus 30%, g.X-Ray 
20%, h. ASYCUDA 
25%, i. Post Clearance 
Audit (PCA) 15%, j. 
Administrasaun, Planu no 
Finansas 10%, k. Teknik 
identifika droga 5%, l. 
Formasaun displina husi 
FFDT/PNTL ba 
funsionario foun 100%, 
m. Jestaun Rekursus 
Humanus 15%, n. 
Auditoria Interna 10%, "  

0120701 0124 1,897,462 160,000   2,057,462 

Atividade 0232210: Melhoria 
dezenvolvimentu infraestrutura adekuadu 
ba kobransa Aduaneira 

"1. Konstroi edifisiu AA 
no dormitoriu iha Com, 
Laga, Vemase, Beasu, 
Betanu, Iliomar, Suai 
Loro, Migir, Beakou, no 
Atauru. 2. Konstroi 
armazem ba merkadoria 
aprendidas iha Dili, 

Edifisiu no dormitoriu iha 
Batugade no Salele 
(dormitoriu laiha), 
Tunubibi , Baucau, 
Maliana.  

Edifisiu no dormitoriu 
konstruidu iha 2028.  

0120701 0124  481,664   481,664 
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Bobonaru Covalima no 
Baucau."  

Atividade 0232211: Divulgasaun 
Informasaun servisu Aduaneira 

Kliente informadu ona 
konaba prosedimentu 
Aduaneira  

Decreto Lei 14/2017, 
Primeira alterasaun 
Decreto Lei 87/2022, 
Kodigo Aduaneira.  

Kliente informadu 
konaba prosedimentu 
Aduaneira.  

0120701 0124  8,125   8,125 

Atividade 0232212: Melhoria infraestrutura 
no fasilidade ba PIF 

1. Konstrusaun tanki no 
instalasaun beé mos iha 
Postu Batugade  

1. Tanki iha ida 
(Kondisaun aát)   

Konstrui tanki iha rai 
okos no instalasau 
ligasaun foun be 
Distribuisaun ba fatin 
hotu nebe utiliza bemos, 
tinan 2024  

0120701 0124  8,125   8,125 

Atividade 0232213: Reforsa rekursu 
humano iha area PIF 

"1.Numeru jestores no 
tekniku PIF Kapasitadu " 
2. Numeru funsionariu 
Servisu Jestaun PIF 
rekrutadu  

1. [Kapasitasaun ba staff 
nain 10, husi PIF] 
Kapasitadu iha area 
tekniku X-RAY ba 
jestaun nomos 
troubleshooting, 
weighbridge, cctv, asset 
management, customer 
services ba atedimentu iha 
Fronteiras, Border 
management systems 2. 
funcionario aktivo (15 
pessoas) no 15 
funcionarius Servisu 
Jestaun PIF rekrutadu iha 
2023-2028  

1.[Kapasitasaun ba staff 
nain 10, husi PIF] 
kapasitadu iha teknologia 
X-RAY ba jestaun nomos 
troubleshoting, 
weighbridge, cctv, asset 
management, customer 
services ba atedimentu 
iha Fronteiras, Border 
management systems, 
kapasitasaun lingua. 2. 25 
funcionarius PIF 25 
rekrutadu, (10 Batugade, 
14 Salele no Dili 1)    

0120701 0124  60,000   60,000 

Atividade 0232214: Enkontru Regular no 
Annual 

1. Enkontru Konselhu 
Jestaun Servisu Jestaun 
Postu Integradu Fronteira 
dala 12 kada tinan, bele 
tuir nesesidades uanhira 
presija enkontru iha PIF. 
Realizadu sei solusiona 
asuntu ba atendimentu 
iha Fronteiras PIF 2. 
Enkontru Konselhu 
Jestaun Ezekutivu Servisu 
Jestaun PIF dala 4 
trimestral, realizadu; sei 
desidi hamutuk husi 

1. Enkontru regular halao 
kada fulan iha PIF-
Batugade no Salele dala 
12, kada fulan ho naran 
Facility Management 
meeting, iha tinan 
realizadu; solusiona 
asuntu kiik sira nebe 
mosu iha atendimentu 
PIF, desidi hamutuk entre 
agensia PIF sira iha PIF. 
2. Enkontru Regular kada 
trimestral dala 4 kada 
tinan, realizadu; desidi 
solusaun husi superior 

1. Enkontru Konselhu 
Jestaun Servisu Jestaun 
Postu Integradu 
Fronteira dala 12, kada 
fulan ho naran Facility 
Management meeting, 
realizadu; sei rezolve 
situasaun actual nebe 
desisidi entrea agensia 
sira iha terenu PIF 2. 
Enkontru Konselhu 
Jestaun Ezekutivu Servisu 
Jestaun PIF dala 4 kada 
Tinan, realizadu; sei 
desidi solusaun ruma husi 

0120701 0124  8,125   8,125 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 80 de 889. 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

Superior agensia Idak2 
PIF.   

Agensia sira, liu husi 
konkordansia hamutuk.   

superior agensia Estadu 
iha PIF, nune'e iha terenu 
bele implementa 
atendimentu sira tuir ida-
ida nia koridor servisu.   

Subprograma 02323: Gestão patrimonio estadu 492,872 133,000   625,872 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02323.0.0: 1. 
Inventariza no jere patrimoniu estadu ho forma 
reduz despezas publika no jera reseitas estadu 

Melhoria gestão partimonio 
estadu liu husi baze de dados 
atu asegura patrimonio móveis 
no imóveis.   

   492,872 133,000   625,872 

Atividade 0232301: Jestão de a alineação 
bens e moveis do estado 

"1. Dadus ba beins 
Moveis ne'ebe priense 
ona rekezitus Leilaun 
levantadu tuir pedidu 
deklarasaun husi LM/IE 
no SFA sira 2. 100% 
Kondisaun Beins Moveis 
Leilaun avaliadu tuir 
proposta; 3. 100% Lista 
Veikulus leilaun 
identifikadu no 
submetidu; 4. Reseitas 
husi leilaun Beins Moves 
Leilaun atinzidu tuir lista 
aprovadu;  "  

"1. Dadus Beins moveis 
homolgadu iha faze XV 
(b) iha 2023 ejisti; 2. 
Tabela avaliasaun Leilaun 
Faze XV (b) iha 2023 
ejisti; 3. Dadus Leilaun 
faze anterior sira ejisti: 4. 
Relatoriu receitas leilaun 
tinan 2023 submetidu 
ejisti."  

"1. Dadus ba beins 
Moveis ne'ebe priense 
ona rekezitus Leilaun 
klasifikadu no preparadu; 
2. Kondisaun Beins 
Moveis Leilaun 
preparadu; 3. Dadus 
Leilaun preparadu tuir 
rezultadu levantamentu; 
4. Reseitas husi leilaun 
Beins Moves Leilaun 
preparadu no relata "  

0121204 0124 58,448 15,000   73,448 

Atividade 0232302: Melhoramentu sistema 
informatika ba Jestaun Patrimoniu Estadu 
no Kordena inventarizasaun patrimonio 
moveis no imovies iha Teritorio tomak 

"1. Sistema Informatika 
ba jestaun patrimoniu 
estadu atualizadu no 
implementa parsial 2. 
Patrimonio Mobilariu no 
imobilariu parsialmente 
Inventarizadu "  

"1. Sistema ba jestaun 
patrimoniu estadu atualiza 
ona iha tinan 2023: 2. 
Dadus Patrimonio Moveil 
ejisti iha formatu 
manual;"  

"1. Sistema Informatika 
ba jestaun Patrimoniu 
Estadu atualizadu no 
implementa parsial 2. 
Patrimonio Mobilariu no 
Imobilariu Inventarizadu 
Estabilisidu"  

0121206 0124 154,340 86,000   240,340 

Atividade 0232303: Jestaun Inventariu  no 
Monitorizasaun ba utilizasaun Bens Moveis 
do Estadu 

"1. Prosesu Inventariu 
realizadu 2. 
Monitorizasaun & 
Inspesaun ba Bens 
moveis Estadu Realizadu  
"  

"1. Jestaun Inventariu 
Desentralizadu 2. Jestaun 
Patrimoniu Estadu 
Desentralizadu  no Baze 
de dadus estabilisidu iha 
tinan 2022"  

" 1. Prosesu Inventariu 
realizadu 2. 
Monitorizasaun & 
Inspeksaun ba Bens 
moveis Estadu Realizadu  
"  

0121206 0124  15,000   15,000 

Atividade 0232304: Jestaun no 
Administrasaun Veikulu Estadu 

"1. Jestaun Frota 164 
unidades Implementadu 
2. Analiza Kustu 
Manutensaun & 

"1. Jestaun Frota veikulus 
164 unidades ejisti 2. 
Relatoriu interna analize 
Manutensaun no 
kombustivel ejisti"  

" 1. Jestaun Frota ba 164 
unidades Implementadu 
2. Analiza Manutensaun 
& Kombustivel Realizadu   
"  

0121205 0124 47,268 15,000   62,268 
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Kombustivel Realizadu 
parsialmente   "  

Atividade 0232305: Revee kuadru legal no 
estabelesimentu planu Estratejia ba Jestaun 
no Alienasaun ba Patrimonio Estado 

"1. Kuadro legal ba 
jestaun no alineasaun 
Aprovado 2. Kuadru legal 
ba inventariu patrimoniu 
Estadu 3. Planu 
Estratejiku ba DJJPE no 
dokumentu tekniku seluk 
elaboradu 4. Manual ba 
jestaun frota aprovadu"  

"1. Decreto Lei 32/2011 
kona ba Jestaun no 
Alineasaun Bens Moveis. 
2. Decreto Lei 80/2022 
kona ba Regulamentu 
Veikulu Estadu 3. 
Decreto Lei 22/2022 
kona ba Subsidiu Mensal 
Transporte ba FP  "  

"1. Kuadro legal ba 
jestaun no alineasaun 
Beins MoveisAprovado 
2. Kuadru legal ba 
inventariu patrimoniu 
Estadu aprovado 3. Planu 
Estratejia no dokumentu 
tekniku sira seluk 
elaboradu 3.Manual ba 
jestaun frota aprovadu"  

0121201 0124 232,816 2,000   234,816 

Subprograma 02324: Mobilizasaun dividas publika no ajuda externu 1,064,104 49,000   1,113,104 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02324.0.0: a) 
Melhoria Jestaun divida Publika no emisaun titulu 
tezouru;&amp;#13;&amp;#10;b) Aumenta 
mobilizasaun ajudu externu no melhoria ninia 
jestaun 

Asegura  investimento iha  
setore produtivos hodi 
deversifika fontes 
financiamento  ba orsamento 
geral do estado  

   1,064,104 49,000   1,113,104 

Atividade 0232401: Jestaun Efikasia no 
mobilizasaun ajudu externu 

"1. Kuadru legal ba 
politika ajudu externa 
revisadu 2. Fundus apoiu 
externu identifikadu, 
kordenadu no mobilizadu 
3. Reuniaun ho parcerius 
dezenvolvimentu 
kordenadu, organizadu no 
realizadu. 4. Fundus apoiu 
externu atualizadu iha 
sistema ATP (Aid 
Transparancy Portal) 5. 
Livrus ajudu externu ba 
OGE elaboradu. 6. 
Divulgasaun, 
monitorizasaun no 
avaliasaun projetu 
finansiadu husi parceriu 
dezenvolvimentu 
realizadu 7. Relatoriu 
regular kona ba fundus 
ajudus externu no 
assistencia teknika 
providenciadu"  

"1. Kuadru legal ba 
politika ajudu externa 
tinan 2019 2. Fundus 
apoiu externu tinan 2022 
3. Reuniaun ho parcerius 
dezenvolvimentu tinan 
2022 4. Fundus apoiu 
externu atualizadu iha 
sistema ATP (Aid 
Transparancy Portal) 
tinan 2022 5. Livrus ajudu 
externu ba OGE tinan 
2023. 6. Divulgasaun, 
monitorizasaun no 
avaliasaun projetu 
finansiadu husi parceriu 
dezenvolvimentu tinan 
2023 7. Relatoriu regular 
kona ba fundus ajudus 
externu no assistencia 
teknika tinan 2022"  

"1. Kuadru legal ba 
politika ajudu externa 
revisadu 100% 2. Fundus 
apoiu externu 
identifikadu, kordenadu 
no mobilizadu (Doadores 
5) 3. Reuniaun ho 
parcerius 
dezenvolvimentu 
kordenadu, organizadu 
no realizadu. Reuniaun      
10 realizadu 4. Fundus 
apoiu externu rejistradu 
no atualizadu iha sistema 
ATP (Aid Transparancy 
Portal) 80% 5. Livrus 
ajudu externu ba OGE 
elaboradu. 100% 6. 
Divulgasaun, 
monitorizasaun no 
avaliasaun projetu 
finansiadu husi parceriu 
dezenvolvimentu 
realizadu Projetu 20% 7. 
Relatoriu regular kona ba 

0121301 0124 22,776    22,776 

0121302 0124 167,132 23,500   190,632 
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fundus ajudus externu no 
assistencia teknika 
providenciadu 20%"  

Atividade 0232402: Jestaun no 
Mobilizasaun Empretimu Externa 

"1. Lei divida publika 
alteradu  2. Asegura  
divida publika iha nivel 
sustentavel 3. 
Emprestimo Konsesional 
foun  ba projetu 
estratejiku mobilizadu 4. 
Akizasaun sistema 
informatika base de dados 
atu asegura jestaun dívida 
públiku  estabelesidu 5. 
Standard Operational 
procedure (matadalan) 
preparadu  6. Reunioen 
koordenasaun mobilizaun 
no monitorizasaun 
projetu emprestimu 
realizadu 7. Funsionariu 
politika Mobilizasaun 
Emprsetimu kapasitadu  
no Rekrutadu 8. 
Ezekusaun projetu 
Emprestimu sira  
monitorizadu no avaliadu 
9. Livro Orsamentu 
finalizadu "  

"1. Lei divida publika 
no.13/2011 2. Relatoriu 
IMF Artigu IV 2021 3. 
Documentos emprestimu 
(Akordo no Project 
Administration Manual) 
4. Dados  no informasaun 
konaba emprestimu 5. 
Inisiativa foun 6. Seminar 
no Workshop 2022 no 
staff eziste 7. Relatoriu 
monitorizasaun no 
avaliasaun projetu 
Emprestimu 2022 8. 
Livro Orsamentu 2023"  

"1. Esbosu alterasaun Lei 
Dividas Externu 25% 2. 
Lei divida Publika hodi 
sustentabilidade 
aseguradu 25% 3. 
Mobilizasaun 
Emprestimu konsesional 
foun mobilizadu ba 
projetu estratejiku 2 4. 
Dokumentus 
Aprovizionamentu 
preparadu 30% 5. Esbosu 
matadalan /SOP 
preparadu 20% 6. 
Kordenasaun no 
monitorizasaun regular 
ho Instituisaun Finanseira 
no linha      ministerio 
koordenadu -Reunioens 
dala  5 7. Formasaun no 
treinamentu dala 3 no 
rekrutamentu staff foun 
ema nain 2 8. 
Monitorizasaun no 
avaliasaun projetu 
emprestimu  realizadu, 
40% 9. Livro Orsamentu 
finalizadu no aprovadu 
husi PN 100%"  

0121304 0124 221,752 13,000   234,752 

Atividade 0232403: Jestaun Investimentu 
Parseria Publika Privada 

"1. Kuadru legal ba 
politika Invesimentu 
Parseria Publika Privada 
revizadu 2. Investores ho 
modalidade PPP 
koordenadu no 
mobilizadu sujeitu ba 
desizaun Governu 3. 
Investimentu setor 
publiku ba PPP 
aseguradu, tuir 

"1. Kuadro Legal PPP 
Existi 2014 2. Projetu 
PPP  Portu Tibar iha faze 
O&M no lista PPP 
existente hein desizaun  3. 
Divulgasaun informasaun 
no Estudu komparativu 4. 
Unidade Jestaun Projetu 
ba Portu Tibar no PNLIA 
funsiona ho diak "  

"1. Kuadru legal ba 
politika Invesimentu 
Parseria Publika Privada 
revizadu 25% 2. 
Investores ho modalidade 
PPP koordenadu no 
mobilizadu sujeitu ba 
desizaun Governu. 
Projetu 1 3. Investimentu 
setor publiku ba PPP 
aseguradu, tuir 

0121303 0124 652,444 12,500   664,944 
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aprovasaun Governu 4. 
Reuniaun ho linha 
ministeriu ba preparasaun 
projetu PPP realizadu 5. 
Unidade Jestaun de 
projetu PPP estabelesidu 
karik Governu aprova 
procede ho modalidade 
PPP 6. Investimentu setor 
Privadu  durante periodu 
fecho financeiro 
(Financial Closed) 
mobilizadu 7. Staff foun 
ba DNPPP Rekrutadu"  

aprovasaun Governu. 
Investimentu 1 4. Ekipa 
Projetu PPP estabelsidu ( 
PET, IMWG, IMC no 
PMU) sujetu ba Governu 
aprova procede ho 
modalidade PPP 6. 
Investimentu setor 
Privadu  durante periodu 
fecho financeiro 
(Financial Closed) 
mobilizadu 7. Staff foun 
ba DNPPP Rekrutadu"  

Subprograma 02326: Politika no jestaun fundu petrolifero 413,499 45,000   458,499 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02326.0.0: 
Aumenta rendimentu fundu petroliferu 
&amp;#13;&amp;#10;1) Melhoria estratejia 
investimentu ne&amp;#39;ebe sei maximiza 
retornu ajustado ho risku husi Fundu Petroliferu, 
ho konsiderasaun ba restrisaun sira hanesan 
levantamentu espetativu, horizonte investimentu, no 
restrisoes iha Lei Fundu 
Petroliferu;&amp;#13;&amp;#10;2) Produz 
dokumentus politika no kuadro governasaun ida 
diak no klara hodi permiti intitusoens relevantes 
bele opera ho efiseinte no 
efikaz;&amp;#13;&amp;#10;3) Aumenta 
konsiencializasaun kona-ba sustentabilidade 
Fundu Petroliferu relasiona ho politika fiskal no 
projesaun ba levantamentu 
sira;&amp;#13;&amp;#10;4) Kontinua 
dezemvolve peritus nasional hodi reduz depedensia 
ba parte esterna sira. 

Garantia no asegura politika 
Invesimento fundu petrolifero 
ho  transparência, 
sustentabilidade 
dezenvolvimentu ekonomiku.  

   413,499 45,000   458,499 

Atividade 0232601: Revizaun ba Politika 
Investimentu no Lei Fundu Petrolifero; 
avalia, rekomenda no fo apoiu ba 
implementasaun mudansa hirak 
ne&amp;#39;e bainhira apropriadu 

"1. Akordu no polítika 
Fundu Petrolíferu hodi fó 
esklaresimentu kona-ba 
politika investimentu,  
papel no responsabilidade 
no suporta governasaun 
di'ak estabelesidu; 2. Lei 
Fundu Petroliferu reve 
ona, adhere ba boa-

"1. Annex 1 (atualizadu 
iha Abril 2023) husi 
Akordo Jestaun 
Operasional 2009  2. 
Esbosu Investment Policy 
Statement 2022 3. Esbosu 
Governance Policy 2022 
4. Lei Nu:9/2005, 
alteradu ho Lei Nu: 

"1. Akordu no politika no 
estratejia investimentu 
Fundu Petroliferu 
aprovadu hodi assegura 
investimentu ida neébe 
rigor no prudencia; 2. 
Produz esbosu Nota 
Konseptu ba Revizaun 
Lei Fundu Petroliferu 

0122101 0124 413,499    413,499 
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pratikas no padraun 
internasional no refleta 
kontextu Timor-Leste 
(politika fiskal, jestaun no 
investimentu)."  

12/2011 - Lei Fundu 
Petroliferu 5. Petroleum 
Fund Independent 
Review 2022"  

aprovadu no publikadu 
hodi assegura 
investimentu ida neébe 
rigor no prudencia."  

Atividade 0232602: Jestaun Fundu 
Petrolifero no realiza estudus kona-ba 
fundu investimentu públiku bainhira presiza 

"1. Numeru relatoriu 
atualizasaun eventu sira 
iha merkadu finanseiru, 
peskizas, ideas,no  trend 
merkadoria ne'ebe sei 
implika ba dezempenu 
investimentu fundu 
petroliferu. 2. Numeru 
nota informativa no 
rekomendasaun 
produzidu"  

"1. Relatoriu avaliasaun 
trimestral  merkadu 
finanseiru no dezempenu 
investimentu fundu 
petroliferu tinan 2022 2. 
Peskiza konaba asset 
classes 3. Membership 
Agreement International 
Forum for Sovereign 
Wealth Fund (IFSWF) 
2014 4. Bloomberg 
Terminal no rekursu 
online"  

"1. Relatoriu avaliasaun 
trimestral  no annual 
merkadu finanseiru no 
dezempenu investimentu 
fundu petroliferu 
aprezentadu; 2. Pareser 
konaba revizaun Strategic 
Asset Allocation (asset 
mix) & equity factors and 
non-US bonds 3. 3-5 
Nota Informativu no 
Rekomendasaun"  

0122101 0124  45,000   45,000 

Subprograma 02328: Rekolhamentu de dadus 1,247,606 145,416   1,393,022 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02328.0.0: 1. 
Utilizasaun dados iha politika publika  

Asegura instrumentu hodi 
indetifika aspeito sira ne'ebe 
relevantes ho konseito prosesu 
dezenvolvimentu sustentavel.  

   1,247,606 145,416   1,393,022 

Atividade 0232801: Kolekta, analiza prosesa 
Peskiza Emprezarial 2023 

Peskiza Emprezarial 2023 
Kolektadu/ konfirmadu  
no Analizadu husi dadus 
imposto, SERVE no 
Treasury tuir sample  
ne'ebe halo anualmente 
hodi kontribui ba 
GDP/Publika GDP 
annual no BAS annual  

Produz dados peskiza 
emprezarial ba GDP  

a)Dados Emprezarial 
kontribui ba  
GDP/Publika GDP 
annual; Publika restultadu 
emprezarial hodi hatene 
forsa trabalhu iha 
kompania sira  

0122701 0124 100,684    100,684 

0122705 0124 445,300    445,300 

Atividade 0232802: Kolekta no analiza 
dados Indise Presu Konsumidores Mensal 
2024 (dados inflasaun no deflasaun iha 
merkadoria) 

Dados Indise Presu 
Konsumidores Mensal 
2024 (dados inflasaun no 
deflasaun iha merkadoria) 
Kolektadu  

Relatoriu  dados Indise 
Presu Konsumidores 
Mensal 2022 (dados 
inflasaun no deflasaun iha 
merkadoria) publikadu, 
CPI, CRVS no Atividade 
Routina ba INETL, DEE 
no DM, DESD, DSR, 
DSC   

Dados Indise Presu 
Konsumidores Mensal 
2024 (dados inflasaun no 
deflasaun iha merkadoria) 
Kolektadu no publikadu 
dadus CRVS  

0122703 0124 150,395 10,000   160,395 

0122706 0124 88,758 8,000   96,758 

0122708 0124 299,027 9,000   308,027 

Atividade 0232803: Publikasaun Ruitna : 
Timor-Leste no Munisipius en Numeros; 

Kolesaun, prosesa, analiza 
no publika relatorius  

0122702 0124 25,916 44,500   70,416 

0122704 0124 10,780    10,780 
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Estatistika Komersiu, Estatistika Kriminal, 
Kontas Nasionais; Quarterly Statistics 
Indicators; Produce Price Index 

Kolesaun de dados iha 
lina Ministerius hodi 
publika relatoris  

Dados Demografikus, 
ekonomikos no sociais 
pais nian  

0122705 0124  63,916   63,916 

0122707 0124 126,746 10,000   136,746 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 3,003,182 6,401,389 1,100,000 1,378,229 11,882,800 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Plano Estratégico 
aprovado incluindo 
plano de médio prazo 

O atual plano de 5 anos 
está desatualizado e 
precisa ser revisado e 
alinhado com as 
prioridades e a 
estrutura do novo 
governo. 

   3,003,182 6,401,389 1,100,000 1,378,229 11,882,800 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 1,964,153 5,947,812 1,100,000 1,378,229 10,390,194 

Resultado de Curto Prazo (Output) new_el821: 
Assegura funcionamentu prestasaun servisu MF no 
atendimentu publiku  

    1,964,153 5,947,812 1,100,000 1,378,229 10,390,194 

Atividade 510013A: Fornecer apoio do 
jurídico 

"1. Numeru legislasaun 
iha area Jestaun Finansas 
Publika 2. Akordu no 
kontratus sira 
dezenvolvidus 3. Realiza 
Desiminasaun no 
formasaun konaba 
legislasaun iha area 
Jestaun Finansas Publika  
4. Numeru pareser 
juridiku emitidu "  

"1. legislasaun iha area 
Jestaun Finansas Publika 
identifika ona husi kada 
area iha dokumentu ida 
ne'e 2. Akordu walu (8) 
no Kontratus pesoais no 
publikus lima-nulu (50) 
tinan 2023 3. Realiza 6 
diseminasaun  no 10 
formasaun konaba 
legislasaun iha area 
Jestaun Finansas Publika 
tinan 2023 4. Emisaun 
pareser juridiku to'o fulan 
outubru 2023 hamutuk 
252 "  

"1. Numeru legislasaun 
iha area Jestaun Finansas 
Publika aprovadu no 
publikadu 2. Akordu no 
kontratus sira elaboradu 
3. Socializasaun no 
formasaun konaba 
legislasaun iha area 
Jestaun Finansas Publika 
realizadu 4. Numeru 
pareser juridiku emitidu "  

0122001 0124 401,064 4,500   405,564 

Atividade 510013B: Jestaun no 
administrasaun sistema de informatica 
financeira integradu 

"1. Atinjé Operasaun 
Semanál ho Suksesu: 
Asigura funsionalidade 
sistema GRP 100% ba 
entidade hotu iha setór 
públiku.   2. Eleva Servisu 
IT: Servisu teknolójia 
informasaun hanesan, 
servisu mensajen 
instantâneu, servisu 
hosting, servisu helpdesk, 
atualizasaun web, no 

"1.Objetivu Operasaun 
Semanál: Funsionalidade 
atual sistema GRP ba 
setór públiku iha 2023 
nian mak 100%.   
2.Objetivu Melhoria 
Servisu IT: Nível 
satizfasaun agora ba 
servisu teknolójia 
informasaun mak 70% 
(Ida ne'e  bazeia ba 
presumpsaun tanba 

"1. Objetivu Operasaun 
Semanál: Aumenta 
funsionalidade sistema 
GRP to'o 95% ba setór 
públiku hotu iha trimistre 
oin mai.  2. Objetivu 
Melhoria Servisu IT: 
Melhora satizfasaun ba 
servisu teknolójia 
informasaun to'o 85% iha 
trimestre oin mai.  3. 
Objetivu Aksesu 

0122201 0124 635,192    635,192 
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servisu baze dadus no 
korreiu eletróniku 
Implementadu.  3. 
Fortalese  Treinamentu: 
Facilita lansamentu 
suksesu ba Treinamentu 
GRP iha Portal e-
Learning Ministériu 
Finansas, asigurando 
kobertura no 
aksesibilidade 100%.   4. 
Politika ICT Ministeriu 
nian: Atualiza no asigura 
adherénsia abranjente 
100% ba Polítika IT 
Ministériu Finansas, 
asegurando no alinha ho 
melhor prátika tuir 
padraun indústria IT 
nian."  

kliente barak kestiona 
konaba  Citrix nebe lao 
neneik los).  3.Objetivu 
Aksesu Treinamentu: 
Treinamentu GRP agora 
administradu ho moda 
presensial ne'ebé requeré 
presénsia fizika iha 
Ministériu Finansas.  
4.Objetivu Aderénsia 
Politika: Polítika IT 
Ministériu Finansas agora 
iha alinhamentu 80% ho 
prátika di'ak iha indústria. 
"  

Treinamentu: Asigura 
aksesibilidade 100% ba 
Treinamentu GRP iha 
Portal e-Learning 
Ministériu Finansas iha 
trimistre rua oin mai.  4. 
Objetivu Aderénsia 
Politika: Atinge 
alinhamentu 100% ba 
Polítika IT Ministériu 
Finansas ho prátika di'ak 
iha tinan lima oin mai."  

Atividade 510013C: Administrasaun 
atendimentu 

"1. Padraun 
Prosedimentu Operasiona 
ba Jestaun utilizasaun 
Auditorium MF 
preparadu  2. Padraun ba 
Fornesimentu Jestaun 
Administrasaun ba MF 
revizidu 3. Numeru 
atendimentu ba kliente 
iha MF identifikadu 
bazeia ba lista.  4. 
Numeru submisaun 
pedidu Invoce husi 
kompania verifikadu"  

"1. Seidauk iha Padraun 
Prosedimentu Operasiona 
ba Jestaun ba utilizasaun 
auditorium MF  2. 
Padraun ba fornesimentu 
Jestaun Administratsaun 
2019 3 .Relatoriu regular 
trimestral no annual 
servisus atendementu 4. 
Invoice husi kompania 
bazeia ba fornesimentu 
pedidu"  

"1.Padraun Prosedimentu 
Operasiona ba Jestaun ba 
utilizasaun auditorium 
MF  establesidu 2.  
Padraun ba Fornesimentu 
Jestaun Administrasaun 
ba MF aprovadu 3.  
100% Servisu 
atendimentu ba kliente 
iha MF fornesidu  4. 
100% pagamentu ba 
submisaun pedidu Invoce 
husi kompania realizadu "  

0120308 0124 159,590    159,590 

Atividade 510013D: Jestaun Arkivu 

"1.Numeru  arkivu ativu 
no inativu identifikadu  2. 
Destroisaun ba arkivu liu 
prazu definidu 3. 
Instalasaun Biblioteka 
dezenvolvidu. 4. Padraun 
Prosedimentu 
Operasional Bibliotema 
preparadu 5. 

"1. Lista arkivu ativu no 
inativu 2023 2. Arkivus 
antigu sira nebe liu ona 
prazu 2003 3. Instalasaun 
fisiku Biblioteka iha 
edifisio MF piso 2 2016 4. 
Deze volve Padraun 
Prosedimentu 
Operasional Bibliotema 

"1. 100% Arkivu ativu no 
inatikvu transferidu  2. 
Destroisaun ba arkivuliu 
prazu ezekutadu 3. Mata 
dalan Biblioteka MF 
instaladu 4. Padraun 
Prosedimentu 
Operasional Bibliotema 
aprovadu 5. Ekipamentus 

0120308 0124  215,160   215,160 
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Fornesimentu 
ekipamentus ba instalasun 
Biblioteka rekoilhadu"  

foun N/A 5. Instalasaun 
ekipamentus instala ona 
maibe seidauk kompletu "  

ba instalasun Biblioteka 
utilizadu"  

Atividade 510013E: Aprovisionamentu no 
Jestaun Kontratu 

"1. Planu 
aprovisionamentu 
dezenvolvidu  2. Servisu 
operasoens 
aprovisionamentu 
aseguradu  3. Numeru 
dokumentu ba 
prosedimentu 
aprovisionamentu elabora 
no publikadu 4. Padraun 
Prosedimentu 
Operasionais (SOP) ba 
aprovisionamentu no 
Jestaun Kontratu 
Revizidu  5. Numeru lista 
dados dezempenhu 
fornesedores atualizadu 6. 
Kontratu publiku verifika 
no elabora tuir rekezitus. 
7. Numeru kontratus 
publiku ba akizasaun 
bens, prestasaun servisu 
no ezekusaun de obra 
elaboradu  "  

"1. Mekanizmu planu 
aprovisionamentu tinan 
2023 2. Lei 
Aprovisionamentu 
no.22/2022, Lei 
Ezekusaun no LEO 2023 
3. Dokumentu submisaun 
proposta husi dono do 
projetu 4. SOP  
aprovisionamentu 2016 5. 
Jestaun baze de dados 
dezenpenhu fornesedores 
tinan 2023 6. Lista 
rekezitus ba elaborasaun 
kontratu dokumentu 
aprovisionamentu tinan 
2023 7. Lista kontratus 
publiku ba akizasaun 
bens, prestasaun servisu 
no ezekusaun de obra 
tinan 2023"  

"1. Planu 
aprovisionamentu 
Aprovadu  2. Servisu 
operasoens 
aprovisionamentu 
aprovadu   3. 100% 
Dokumentu ba 
prosedimentu 
aprovisionamentu 
implementadu  4.SoP 
Aprovisionamentu 
Aprova no sirkuladu 5. 
100% Lista dados 
dezenpenhu fornesedores 
atualizadu 6. Rrekezitus 
ba elaborasaun kontratu 
asseguradu 7. 100% 
Kontratus publiku ba 
akizasaun bens, 
prestasaun servisu no 
ezekusaun de obra 
finalizadu "  

0120309 0124 112,306 10,000   122,306 

Atividade 510013F: Jestaun no Ezekusaun 
Orsamentu Ministeriu Finansas 

"1. Formulariu assunsaun 
komprimisiu prensidu 2. 
Pedidu pagamentu 
produzidu 3. Relatoriu 
adiantamentu no 
likidasaun elaboradu  4. 
Numeru rekonsiliasaun 
bankaria no deklarasaun 
finanseira rekonsiliadu 5. 
Jestaun rekursu finanseira 
asseguradu 6. Registu ba 
operasoens ezekusaun 
orsamentu iha sistema 
GRP asseguradu"  

"1. Bazeia ba formulariu 
assunsaun komprimisiu 
tinan 2023 2. Submisaun 
pedidu pagamentu atual 3. 
Relatoriu kona ba 
adiantamentu no 
likidasaun tinan 2023 4. 
Sistema rekonsiliasaun 
bankaria no deklarasaun 
finanseira tinan 2023 5. 
Jestaun rekursu finanseira 
tinan 2023 6. Registu ba 
operasoens ezekusaun 
orsamentu iha sistema 
GRP tinan 2023"  

"1. Formulariu assunsaun 
komprimisiu aprovadu 
no implementadu 2. 
100% Pagamentu 
aprovadu no ezekutadu 3. 
100% Relatoriu kona ba 
adiantamentu no 
likidasaun produzidu  4. 
100% Rekonsiliasaun 
bankaria no deklarasaun 
finanseira iha GRP 
publikadu  5. 100% 
Jestaun rekursu finanseira 
asseguradu 6. 100% 
Registu ba operasoens 

0120310 0124 81,024 107,500   188,524 
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ezekusaun orsamentu iha 
sistema GRP asseguradu"  

Atividade 510013G: Apoiu Lojistika, 
manutensaun ekipamentu no jestaun de 
projetu (RUTINA) 

"1. Apoiu Lojistika ba 
unidade trabalhu MF 
Fornesidu 2. Numenru 
veikulu estadu ba MF 
jeridu no monitorizadu 3. 
Padraun ba uzu no 
manutensaun veikulu 
elaboradu 4. Ekipamentu 
eskritoriu jeridu no 
distribuidu 5. 
Manutensaun ekipamentu 
no edifisiu garantidu 6. 
Numeru bens moveis no 
imoveis jeridu 7. Lista 
numeru projetu fisiku 
foun MF dezenhadu "  

"1. Apoiu lojistika ba 
unidade trabalhu MF 
tinan 2023 2 .Lista 
ezistente veikulu estadu 
ba MF tinan 2023 3. 
Esbosu padraun bauzu no  
manutensaun veikulu 
tinan 2023 4. Ekipamentu 
eskritoriu tinan 2023 5. 
Manutensaun ekipamentu 
no edifisiu tinan 2023 6. 
Lista bens moveis no 
imoveis tinan 2023 7. 
Prosesu inisiu projetu 
husi tinan 2023 "  

"1. Apoiu lojistika ba 
unidade trabalhu MF 
jeridu 2. 100% Veikulu 
estadu ba MF jeridu no 
monitorizadu 3. Padraun 
ba uzu no manutensaun 
aprovadu no 
implementadu 4. 
Ekipamentu eskritoriu 
jeridu no distribuidu 5. 
Manutensaun ekipamentu 
no edifisiu garantidu 
6.100% bens moveis no 
imoves utilizadu  7. 100% 
lista Projetu fisiku iha MF 
Implementadu "  

0120311 0124 252,381 5,375,295 1,100,000 1,378,229 8,105,905 

Atividade 510013H: Planeamentu, 
Orsamentu no Avaliasaun Dezenpenhu   

"1. Planu anual Ministeriu 
Finansas analizadu liu 
husi mekanizmu SWOT 
analysis  2. Planu 
orsamentasaun bazea ba 
programa definidu  3. 
Planu Asaun Annual MF 
kordenadu no elaboradu 
4. Avaliasaun dezenpenhu 
ba ezekusaun orsamentu 
kada diresoens 
identifikadu 5. Relatoriu 
trimestral no anual MF 
produzidu"  

"1. Bazeia ba planu 
atividades 2023 (Inisiativa 
foun) 2. Politika planu 
orsamentasaun bazea ba 
programa 2023 3. Planu 
Asaun Annual MF tinan 
fiskal 2023 4. Avaliasaun 
dezenpenhu ba ezekusaun 
orsamentu kada diresoens 
tinan fiskal 2023 5. 
Relatoriu trimestral no 
anual MF 2023"  

"1. Kualidade planu 
atividades MF definidu 
no garantidu bazeia ba 
mekanizmu SWOT  2. 
Planu orsamentasaun 
bazea ba programa 
promulgadu 3. Planu 
Asaun Annual MF 
promulgadu 4.  
Avaliasaun dezenpenhu 
ba ezekusaun orsamentu 
kada diresoens publikadu 
iha sistema DBFTL 5. 
Relatoriu trimestral no 
anual MF publikadu"  

0120303 0124 66,766 4,500   71,266 

Atividade 510013I: Jestaun rekursu humanu 

"1. Politikas, Leis, Regras, 
no Prosedimentu 
soclializadu no 
diseminadu 2. politika no 
implementasaun ba  
retensaun ba funsionariu 
kontratadu potensial iha 
MF aseguradu 3. 
Dezenpenhu forsa 
trabalhu MF avaliadu 4. 

"1. Politikas, Leis, Regras, 
no Prosedimentu 
(Dekretu Lei FP, Dekretu 
Lei MF, Diploma 
Ministerial, Diretriz, 
Sirkular, SOPs no Sirkular 
inklui mos Indusaun) 2. 
Politika no 
implementasaun ba  
retensaun ba funsionariu 

"1.  Politikas, Leis, 
Regras, no Prosedimentu 
minimun iha 6 
socializadu ou 
diseminadu  2. Retensaun 
ba funsionariu kontratadu 
potensial iha MF 
aseguradu  3. 
Dezenpenhu forsa 
trabalhu MF kordenadu 

0120301 0124 39,363    39,363 

0120302 0124 216,467 230,857   447,324 
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Tarefas no forsa de 
trabalho kada diresaun 
analizadu no 
implementadu (Task 
Analysis) 5. Deskrisaun 
servisu ba funcionariu 
publiku, agente 
administrasaun no 
kontratadu sira elaboradu 
no implementadu 6. 
Jestaun rekursu humanu 
MF no instituisaun 
relevante kordenadu"  

kontratadu potensial iha 
MF tinan 2023.  3. 
Avaliasaun dezenpenhu 
forsa trabalhu MF tinan 
2023  4. Tarefas no forsa 
de trabalho kada diresaun 
analizadu no 
implementadu (Task 
Analysis) tinan 2015 5. 
Deskrisaun servisu ba 
funcionariu publiku, 
agente administrasaun no 
kontratadu sira tinan 2023 
(DL, DM no termu 
referensia no deskrisaun 
servisu dezenvolvidu) 6. 
Jestaun rekursu humanu 
MF no instituisaun 
relevante tinan 2023  * 
jestaun rekrutamentu - 
Planu rekrutamentu, PAP 
aprovadu & TORs * 
Lisensas no faltas - DL 
KFP, relatoriu pedidu 
deskontu salaria ligadus 
ba faltas *jestaun servisu 
oras extra-pedidu no 
relatoriu SOE "  

no submetidu 4.100%  
Tarefas no forsa de 
trabalho kada diresaun 
analizadu no 
implementadu (Task 
Analysis) 5. 50% 
Deskrisaun servisu ba 
funcionariu publiku, 
agente administrasaun no 
kontratadu sira elaboradu 
no implementadu 6. 
Jestaun rekursu humanu 
MF ho instituisaun 
relevante kordenadu"  

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 1,039,029 453,577   1,492,606 

Resultado de Curto Prazo (Output) new_el822: 
Melhoria infraestrutura MF no kapasidade 
rekursu humanu 

    1,039,029 453,577   1,492,606 

Atividade 510022K: Jestaun no 
administrasaun sistema de informatica 
financeira integradu 

"Amplifikasaun Talento: 
Rekruta Technical 
Assistants (TAs) hamutuk 
nain ha'at  ho Recen 
Graduados hamutuk nain 
6 ba IFMISU, hodi 
hametin kapasidade 
gestaun ba FMIS no 
Infraestrutura IT nian."  

"Objetivu Amplifikasaun 
Talento: Atualmente, 
laiha ema hodi substitui 
Technical Assistants 
(TAs) dahuluk iha 
IFMISU no recen 
graduados sira nebe 
resigna ona atu halo 
jestaun ba FMIS no 
Infraestrutura IT."  

" Objetivu Amplifikasaun 
Talento: Rekruta no simu 
iha ekipa Technical 
Assistants (TAs) haat  iha 
IFMISU no recen 
graduados hamutuk nain 
6 iha trimistre oin mai atu 
haforsa kapasidade 
gestaun FMIS no 
Infraestrutura IT nian."  

0122201 0124  46,000   46,000 

0120101 0124 368,983 12,500   381,483 
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Atividade 510022L: Dezenvolvimentu 
rekursu humanu 

" 1. Bolsa estudu iha area 
Jestaun Finansas Publika 
kordenadu no 
implementadu 2. Planu 
kapasitasaun individual 
MF elaboradu no 
implementadu 3. Planu 
rekrutamentu forsa 
trabalho MF planeadu no 
rekrutadu tuir nesesidade 
4. Assegura sistema baze 
de dados ba forsa 
trabalho MF atualizadu  "  

"1. Bolsa estudu iha area 
Jestaun Finansas Publika 
tinan 2015 & 2018 iha 
area espesifika 
kontabilidade, finansas, 
komersiu, rekursus 
humanos, IT no 
estatistika) 2. Planu 
kapasitasaun Insitutisaun 
MF tinan 2023 - Planu no 
materias (outline) 
Formasaun aprovadu 
2023 tuir kada diresaun 
servisu iha MF 3. Planu 
rekrutamentu forsa 
trabalho MF tinan 2023 4. 
MF Base de dados 
manual/excel, esbosu 
desenha no espesifikasaun 
ba kada modul  
dezenvolvidu, 17 HRIS 
modules dezenvolvidu, 
konfigurasaun kontinu no 
utilizasaun  Sistema baze 
de dados ba forsa 
trabalho MF -HRIS 2023"  

" 1. 80% Bolsa estudu iha 
area Jestaun Finansas 
Publika kordenadu no 
implementadu 2. 75%  
Planu kapasitasaun nivel 
institusional MF 
elaboradu no 
implementadu 3.100%  
Planu rekrutamentu forsa 
trabalho MF planeadu no 
rekrutadu tuir nesesidade. 
4. Prosesu rekrutamentu 
implementadu  65% husi 
HRIS  5. 100% Assegura 
sistema baze de dados 
HRIS ba forsa trabalho 
MF atualizadu  "  

0120201 0124 261,449 4,000   265,449 

0120302 0124  291,677   291,677 

Atividade 510022M: Auditoria Interna e 
Inspecao 

"1. Atividade auditoria 
interna  ezekutadu tuir 
planu auditoria annual 
ne'ebe baze ba risku no 
kontempla iha Planu 
Operasional Anual UIG 
2024                                                                                                                                          
2. Atividade Inspesaun 
ezekutadu tuir Planu 
Operasional Anual UIG 
2024                                                                                                                                                                         
"  

1. Audit Universu 
elaboradu iha  2023                                                                                                     
2. Risk Assesment 
Framework finalizadu no 
relatoriu submetidu  iha  
2023                                                                                                  
3. SoP Auditori Interno, 
inspesaun, investigasaun 
no outros guidelines UIG 
office inklui matrix 
trabalho auditoria internu 
elaboradu no atualizadu 
iha 2023                                                                                                                                                               
4. Manual Auditoria 
interno elaboradu no 
publikadu iha 2023                                      

1. Numerus Jestaun 
kontrolo no jestaun risku 
ne'ebe efetivu iha prosesu 
ezekusaun orsamentu 
estadu no patrimonial 
hetan melhoramentu.                                                                                                                                       
2. Numerus konfirmidade 
ba regras no legislasaun 
sira hotu ne'ebe nakait ba 
ezekusaun orsamentu 
Estadu no patrimonial  
hetan melhoramentu.  

0122401 0124 224,826 10,000   234,826 
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Atividade 510022N: Sosializasaun Manual 
Auditoria Interno ba Inspetur Jeral no 
Auditor Interno husi LM hotu 

"Inspetur Geral no 
auditor interno husi LM 
hotu partisipa iha 
sosilizasaun Manual 
Auditoria interno "  

Manual Auditoria interno 
elaboradu no partilha ona 
ba Inspetur Geral LM 
hotu no publika ona iha 
website MoF  

Inspetor Geral no auditor 
interno husi LM hotu iha 
konhecementu konaba 
Manual Auditoria Interno  

0122401 0124  5,000   5,000 

Atividade 510022O: Desenvolve padraun 
formasaun Jestaun Finansas Públikas 

"1. Kurikulu formasaun 
JFP bazeia ba Padraun 
Kompetensia JFP 
realizadu; 2. CCGFP 
akreditadu ba unidades 
kompetensia 4 
(Planeamentu, 
Orsamentu, Pagamentu/ 
Jestaun Tesouro no 
Jestaun Patrimonio inklui 
metodologia pedagógika 
no andragógika) husi 
INDMO; 3. Módulos  
formasaun JFP iha área 6 
(planeamento, orçamento, 
Aprovisionamento no 
kontratasaun publika,  
ppagamentu/ jestaun 
tesouraria, jestaun 
patrimonio do Estado, 
kontabilidade no 
relatorius dezenvolvidu 
no atualizadu; 4. % 
quadros akreditasaun 
existi ba profissionais iha 
área kompetencias 
Jestaun Finansas Públikas  
atualizadu; 5. % Teste 
kompetensia área 6 JFP 
ba oficiais JFP iha Servisu 
no Entidade Setor 
Públiku Administrativu 
realizadu;  6. %  
Estratégia 
desenvolvimento 
kapacidades iha área JFP 
desenvolvidu; 7. % 
Padraun Kompetensia 
JFP atualizadu.   "  

"1. Kurrículo formasaun 
no Padraun Kompetensia 
JFP nebe desenvolve iha 
2015 desatualizadu; 2. 
CCGFP akreditadu husi 
INDMO iha 2022 ba 
unidades kompetensia 2 
(aprovisionamnto no 
kontratasaun públikas no 
kontabilidade no 
relatorios) . 3.  Módulos  
formasaun JFP iha área 6 
(planeamento, orçamento, 
Aprovisionamento no 
kontratasaun publika,  
ppagamentu/ jestaun 
tesouraria, jestaun 
patrimonio do Estado, 
kontabilidade no 
relatorius desatualizadu 
tuir kurrículo formasaun; 
4. Quadros akreditasaun 
ba profissionais iha área 
kompetencias Jestaun 
Finansas Públikas nebe 
desenvolve iha 2015 
desatualizadu.  5. Teste 
kompetensia área 6 JFP 
ba oficiais JFP iha Servisu 
no Entidade Setor 
Públiku Administrativu 
nebe halo iha 2016 
desatualizadu;  6. Esbosu 
estratégia 
desenvolvimento 
kapacidades iha área JFP 
iha ona maibe presija 
asistensia teknika atu 
elabora (PROSIVU 

"1. 100% Kurrículo 
formasau padraun 
formasaun JFP 
desenvolvidu, nebe bele 
gia processu 
aprendizazen/ formasaun 
profesional ho validade 
ba próximos 5 anos; 2. 
Centro Kpacitação Jestão 
Finanças Públikas 
totalmente sei 
kredenciado husi 
INDMO ba área 
kompetencias 6 nebe 
kualifikadu hodi produs 
kualidade formandus para 
haforsa desentralizasaun. 
3. Iha ona módulos 
formasaun JFP nbe 
atualizadu no koresponde 
ho regras no 
recedimentus JFP nebe 
ho validade ba próximos 
5 anos; 4. 100% Iha ona 
matadalan nebe 
atualizadu hodi akredita 
professionais JFP sira iha 
Servisu no Entidade 
Setor Públiku 
Administrativu. 5. Pelu 
menus 50% teste 
sertifikasaun kompetensia 
JFP ba profesionais JFP 
iha Servisu no Entidade 
Setor Públiku 
Administrativu hodi 
garante kualidade 
desentralizasaun JFP; 6. 
90% Iha ona estratégia 

0121901 0124  16,400   16,400 
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rekruta ona TA); 7. 
Padraun Kompetensia 
JFP nebe desenvolve iha 
2016 desatualizadu. "  

desenvolvimento 
kapacidades iha área JFP 
mediu prazu ba próximos 
5 anos; 7. 100%  iha ona 
Padraun Kompetensia 
JFP area 6 nebe 
atualizadu no rferensia ba 
desenvolvimentu Regime 
Kareira Especial (RKE).  
"  

Atividade 510022P: Promove atividades 
formasaun iha area Jestaun Finansas 
Públikas 

"1. Formasaun regular ba 
total oficiais 1,500 (250 
oficiais kada área JFP 6, 
nomeadamente: 
planeamento, orçamento, 
aprovisionamnto no 
kontratasaun públikas, 
jestaun tesouraria/ 
pagamentu, jestaun 
patrimonio do Estado, 
kontabilidade no 
relatorios), ba Servisu no 
Entidade Setor Públiku 
Administrativu,  
realizadu; 2. Formadores 
nain 5 husi target 
formadores nai 15 realiza 
formasaun intensiva atu 
hetan certifikasaun nudar 
formador qualifikdu 
(certifickadu formação 
noavaliação 3 no 4); 3. 
Formasaun intensivu 
nivel 2 iha área JFP inklui 
on-the-job training 
(pagamentu, 
kontabilidade no 
relatorios) ba 11 Servisu 
no Entidade Setor 
Públiku Administrativu 
nebe sai pilotu ho total 
oficiais 66 realizadu; 4. 
Avaliasaun pós-
treinamento (post training 

"1. Formasaun regular iha 
área JFP 6 realiza iha 
2023, nomeadamente: 
planeamento, orçamento, 
aprovisionamnto no 
kontratasaun públikas, 
jestaun tesouraria/ 
pagamentu, jestaun 
patrimonio do Estado, 
kontabilidade no 
relatorios) ho total 
formandus 1,085 mai husi 
Servisu no Entidade Setor 
Públiku Administrativu; 
2. Iha 2023, total 
formadores JFP 
permanente nain 2 no 
formador nomeadu 
hanesan subject matter 
expert ka especialista ba 
assuntu  hamotuk 20 
maibe nain 15 deit maka 
ativu, no entre sira 
seidauk tuir formasaun 
intensiva atu hetan 
certifikasaun nudar 
formador qualifikdu 
(certifickadu formação 
noavaliação 3 no 4); 3. 
Formasaun intensivu 
nivel 1 iha área JFP inklui 
on-the-job training 
(pagamentu, 
kontabilidade no 

"1. Oficiais husi Servisu 
no Entidade Setor 
Públiku Administrativ 
kualifikadu no bele opera 
sitema JFP ho kualidade, 
garante transparensia, 
efifazia, efisiensia 
akuntabilidade; 2. 
CCGFP iha ona 
formadores kualifikadu, 
nune'e bele produs 
kualifikadu formandus no 
bele ona koresponde ba 
demanda formasaun JFP 
nebe tinan ba tinan 
aumenta; 3. Servisu no 
Entidade Setor Públiku 
Administrativu 11 nebe 
sai pilotu bele ona halo 
pagamentu mesak no 
produs relatoriu mesak 
tuir rekomendasaun CdC;  
4. Ho (Post Training 
Assessment), bele sukat 
kualidade individu 
profesionais JFP nebe 
hamahan iha Servisu no 
Entidade Setor Públiku 
Administrativu; 5.  Iha 
ona sasukat husi rejultadu 
(Training Needs 
Assessment) nune'e, 
CCGFP halo dezenho 
formasaun ba Servisu no 

0121901 0124  53,000   53,000 
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assessment) ba 
formandus iha Servisu no 
Entidade Setor Públiku 
Administrativu 100 
realizadu; 5. Avaliasaun 
necessidades treinamentu 
(training needs 
assessment) ho target 
Servisu no Entidade Setor 
Públiku Administrativu 
hamotuk 100 realizadu; 6. 
Formasaun Intensivu ba 
professionais JFP 
Municipius 12 no 
RAEOA iha área JFP 6, 
nomeadamente: 
planeamento, orçamento, 
aprovisionamnto no 
kontratasaun públikas, 
jestaun tesouraria/ 
pagamentu, jestaun 
patrimonio do Estado, 
kontabilidade no 
relatorios) ho total oficiais 
JFP 234."  

relatorios) ba 11 Servisu 
no Entidade Setor 
Públiku Administrativu 
nebe sai pilotu ho total 
oficiais 40 realizadu iha 
2023; 4. Avaliasaun pós-
treinamento (post training 
assessment) nebe halo iha 
2016 ate agora paradu no 
desatualizadu; 5. 
Avaliasaun necessidades 
treinamentu (training 
needs assessment) nebe 
halo iha 2018 ba Servisu 
no Entidade Setor 
Públiku Administrativu 
ate agora paradu no 
desatualizadu; 6. 
Formasaun Intensivu ba 
professionais JFP 
Municipius 12 no 
RAEOA iha área JFP 6, 
realiza iha 2023 ho total 
oficiais JFP 218."  

Entidade Setor Públiku 
Administrativu baseado 
ba evidências (evidence 
based); 6. Iha ona 
Rekursu Humanu area 
JFP nebe kualifikadu iha 
nivel Municipus no 
RAEOA hodi haforsa 
programa 
desentralizasaun no dudu 
desenvolvimentu iha 
governu lokal nudar base 
ekonomia produtivu."  

Atividade 510022Q: Transforma sentru 
kapasitasaun JFP sai instititutu públiku 

"1. % Esbosu Rejime 
Juridiku transforma 
Sentru Formasaun JFP sai 
institutu publiku 
elaboradu; 2. % Estudu 
viabilidade transforma 
CCGFP realizadu; "  

"1. Iha ona nota konseitu 
no esbosu Rejime 
Juridiku transforma  
Sentru Formasaun nebe 
desenvolve iha 2023; 2. 
Estudu viabilidade 
seidauk realiza.  "  

"1. 95% rejime juridiku 
elaboradu transforma ba 
institutu formasaun JFP 
idanebe mais professional 
ho sistema integrado, 
utiliza metodologia 
pedagógika no 
andragógika hodi eleva 
konhecimento tékniku-
científiku no 
konhecimento 
profissional, através 
artikulasaun formasaun 
profissional, nune’e bele 
alkansa padroens jestaun 
finansas públikas nebe 
a’as, garante transparensia 
no akuntabilidade hodi 
asegura funsionamentu 

0121901 0124 175,743 5,000   180,743 
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governu no estado ho 
diak; 2.100% Iha ona 
dokumentu ba 
determinasaun vantajen 
no disvantagen, Iha ka lae 
necessidades atu 
transforma, iha ona 
preferências alvo no 
implikasaun financeiras."  

Atividade 510022R: Komunikasaun no 
relasaun publika 

"1. Padraun 
komunikasaun media MF 
aprovadu  2. Informasaun 
konaba atividades MF 
Publikadu 3. Relasaun 
MF no media 
komunikasaun sosial 
kordenadu "  

"1. Padraun 
komunikasaun media MF 
tinan 2023 2. 
Informasaun konaba 
atividades MF Publikadu 
tinan 2023 3. Relasaun 
MF no media 
komunikasaun sosial 
kordenadu tinan 2023"  

"1. Padraun 
komunikasaun media MF 
aprovadu  2. 
Informasaun konaba 
atividades MF Publikadu 
3. Relasaun MF no media 
komunikasaun sosial 
kordenadu "  

0121801 0124 8,028 10,000   18,028 

TOTAL 10,963,040 9,204,263 1,100,000 1,378,229 22,645,532 

*Código Divisão (Div): 0120101 - Gabinete do Ministro das Finanças,  0120201 - Gabinete de Vice Ministro,  0120301 - Direção Geral de Serviços Corporativos,  0120302 - Direção Nacional de Recursos 
Humanos,  0120303 - Direção Nacional de Planeamento, Orçamento e Avaliação de Desempenho,  0120308 - Direção Nacional de Administração e Gestão de Arquivo,  0120309 - Direção Nacional de 
Aprovisionamento e Gestão de Contratos,  0120310 - Direção Nacional de Finanças,  0120311 - Direção Nacional de Logística, Manutenção e Gestão de Projetos,  0120401 - Direção-Geral de Planeamento e 
Orçamento,  0120402 - Direção Nacional do Orçamento,  0120403 - Direção Nacional de Políticas Económicas,  0120404 - Direção Nacional  do Pleaneamento,  0120501 - Direção-Geral do Tesouro,  
0120502 - Direção Nacional de Contabilidade e Normalização Contabilística,  0120504 - Direção Nacional Monitorização da Decentralização Financeira,  0120506 - Direção Nacional de Gestão da Tesouraria e 
da Dívida Pública,  0120507 - Direção Nacional de Pagamentos e Administração da Dotação Geral do Estado,  0120601 - Autoridade Tributária,  0120701 - Autoridade Aduaneira,  0121201 - Gabinete de 
Direção-Geral do Património de Estado,  0121204 - Direção Nacional de Alienação de Bens Móveis,  0121205 - Direção Nacional de Gestão de Veículos do Estado,  0121206 - Direção Nacional de Política, 
Gestão e Inventário do Património do Estado,  0121301 - Gabinete de Direção-Geral do Gestão e Mobilização de Recursos Externos,  0121302 - Direção Nacional de Gestaun da Eficácia e Mobilização da 
Ajuda Externa,  0121303 - Direção Nacional da Parceria Público-Privada,  0121304 - Direção Nacional de Política e Mobilização de Empréstimos,  0121701 - Unidade de Monitorização e Avaliação 
Desempenho,  0121801 - Unidade de Comunicação e Relações Públicas,  0121901 - Centro de Capacitação em Gestão das Finanças Públicas,  0122001 - Unidade de Apoio Jurídico,  0122101 - Unidade de 
Política e Gestão do Fundo Petrolífero,  0122201 - Unidade de Sistemas Integrados de Informação de Gestão Financeira,  0122401 - Unidade de Inspeção-Geral,  0122601 - Unidade da Política de Reforma da 
Gestão das Finanças Públicas,  0122701 - Gabinete Instituto Nacional de Estatística de Timor-Leste, I.P.,  0122702 - Direção Nacional Serviços Corporativos,  0122703 - Direção Nacional Metodologia,  
0122704 - Direção Nacional de Apoio Jurídico,  0122705 - Diresaun Nacional Estatísticas Económicas,  0122706 - Direção de Estatísticas Sociais e Demográficas,  0122707 - Direção Nacional de Sistemas e 
Reporte,  0122708 - Direção Nacional Estatística Regionais e Municipais 
*Fonte de Financiamento (FF): 0124 - Ministerio das Financas MdF 
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PROGRAMA 023: GESTÃO DAS FINANÇAS PÚBLICAS 566,380 6,820,042 24,666,703 50,000 1,000,000 33,103,125 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
023.0.0: TBD 

    214,000 1,954,000   1,000,000 3,168,000 

Subprograma 02320: Fundo Contrapartida  1,852,000   1,000,000 2,852,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02320.0.0: TBD 

     1,852,000   1,000,000 2,852,000 

Atividade 0232001: Fundo 
Contrapartida 

   0130118 0101  1,852,000   1,000,000 2,852,000 

Subprograma 02329: Parcerias Público-Privadas 214,000 102,000    316,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02329.0.0: Melhorar a gestão da dívida e das 
parcerias público-privadas  

    214,000 102,000    316,000 

Atividade 0232901: A Operação e 
manutenção do Porto Baía Tibar 

   0130123 0101 214,000 102,000    316,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
023.0.1: Dados e análises oportunos, 
relevantes e precisos são produzidos 
e fornecem uma base para decisões 
políticas baseadas em fatos. 

    134,000 1,075,284    1,209,284 

Subprograma 02312: Estatísticas confiáveis produzidas 134,000 1,075,284    1,209,284 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02312.0.0: Dados e análises estatísticas 
produzidos e divulgados 

    134,000 1,075,284    1,209,284 

Atividade 0231202: Pesquisa de Padrão 
de Vida 

   0130125 0101 134,000 1,075,284    1,209,284 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
023.0.2: Orçamento do Estado e 
gestão de despesas melhorada. 

     500,676 500,000   1,000,676 

Subprograma 02311: Dotação Todo o Governo  500,676 500,000   1,000,676 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02311.0.0: Gestão eficaz, processamento, 
contabilidade e relatório de orçamento do 
Dotação Todo Governo. 

     500,676 500,000   1,000,676 

Atividade 0231104: Custo pagamento 
bancária 

   0130115 0101  500,676 500,000   1,000,676 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
023.0.4: Coordenação promovida 
entre Parceiros de Desenvolvimento 
e LM's 

      24,166,703   24,166,703 

Subprograma 02308: Gestão de Empréstimos   24,166,703   24,166,703 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
02308.0.0: Gestão Efetiva do Empréstimo 

      24,166,703   24,166,703 

Atividade 0230801: Reembolso do 
Empréstimo e Juros 

 % pagamentos 
efectuados a tempo 

70% (2021) 
Transferência 
concluída (100%) 

0130108 0101   24,166,703   24,166,703 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
023.0.4: a) Jere reseita no despeza 
sira ho forma efisensia, efikaz, 
ekonomika no 
transparasia;&#13;&#10;b) Realiza 
despeza publika responde ba 
objetivus Governu 
nian;&#13;&#10;c) Aumenta reseita 
domestika iha minimu 15% husi 
Produtu Internu Brutu 

     909,600    909,600 

Subprograma 02328: Rekolhamentu de dadus  909,600    909,600 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02328.0.0: 1. Utilizasaun dados iha politika 
publika  

     909,600    909,600 

Atividade 0232804: Divulgação dos 
resultados dos Censos 2022 

   0130125 0101  909,600    909,600 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
023.0.5: Lei do Fundo Petrolífero e 
modelo de alocação estratégica 
revisto 

    218,380 2,380,482  50,000  2,648,862 

Subprograma 02307: Gestão de ativos móveis 218,380 2,380,482  50,000  2,648,862 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02307.0.0: Reforço da monitorização da 
gestão de todos os bens móveis do estado. 

    218,380 2,380,482  50,000  2,648,862 

Atividade 0230701: Gerir e manter 
veículos do estado de forma eficaz e 
eficiente 

1) % de veículos 
mantidos e totalmente 
operacionais; 2) 
Proposta de plano 
estratégico apresentada 
e aprovada 

N/D 
1) 100% 2) Plano 
estratégico apresentada 
e aprovado 

0130107 0101 218,380 2,380,482  50,000  2,648,862 

PROGRAMA 148: CONTINGÊNCIA  44,900,000    44,900,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
148.0.0: TBD 

     44,900,000    44,900,000 

Subprograma 14801: Fundo de contingência  44,900,000    44,900,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
14801.0.0: TBD 

     44,900,000    44,900,000 

Atividade 1480101: Fundo de Resposta 
a Emergências 

1) % dos fundos 
processados com base 

1) N/D (2021) 2) 
70% (2021) 

1) 100% 2) 100% 0130102 0101  38,900,000    38,900,000 
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em pedidos de 
promoção de nível;  2) 
% de propostas de 
actividades de 
emergência imprevistos 
e inevitáveis atendidas 
e processadas em 
tempo útil 

Atividade 1480104: Resposta de 
emergência a desastres naturais 

% de propostas 
atendidas e processadas 
em tempo útil de 
acordo com os 
regulamentos aplicáveis 

32% (2021) 100% 0130102 0101  6,000,000    6,000,000 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 1,202,000 348,000    1,550,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
392.0.1: Todos os cidadãos têm 
acesso e conhecimento sobre o 
sistema de justiça 

    1,202,000 348,000    1,550,000 

Subprograma 39220: Reforço do Sector da Justiça 1,202,000 348,000    1,550,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39220.0.0: O sistema de justiça desempenha 
um papel fundamental na luta contra várias 
formas de injustiça em todos os sectores 

    1,202,000 348,000    1,550,000 

Atividade 3922001: Reforço do sector 
da justiça 

   0130201 0101 1,202,000 348,000    1,550,000 

PROGRAMA 400: POLÍTICA EXTERNA DE TIMOR-LESTE 738,000 3,091,180 6,000,993 88,000  9,918,173 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
400.0.0: Os interesses nacionais da 
RDTL são defendidos e promovidos 
no exterior, bem como fortalecidas 
as relações diplomáticas e 
recíprocas. 

    738,000 3,091,180 6,000,993 88,000  9,918,173 

Subprograma 40007: Cooperação regional e ASEAN 738,000 2,461,180  88,000  3,287,180 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
40007.0.0: Cooperação da ASEAN em 
segurança económica, sociocultural e política e 
fortalecida 

    738,000 2,461,180  88,000  3,287,180 

Atividade 4000704: Adesão ao ASEAN 

% de propostas 
atendidas e processadas 
em tempo útil de 
acordo com os 
regulamentos aplicáveis 

N/D 100% 0130112 0101 738,000 2,461,180  88,000  3,287,180 
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Subprograma 40011: Facilitação e coordenação institucional na execução da política externa  250,000    250,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
40011.0.0: tbd 

     250,000    250,000 

Atividade 4001105: Intercambio 
Cultural de Influência de Comunidade 
Português 

   0130301 0101  250,000    250,000 

Subprograma 40012: Reforçar e fortalecer a gestão e representação dos assuntos de caráter multilateral e regional  380,000 6,000,993   6,380,993 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
40012.0.0: A cooperação bilateral é 
amplificada e fortalecida  

     380,000 6,000,993   6,380,993 

Atividade 4001206: Apoio às Reuniões 
da Comunidade dos Países de Língua 
Portuguesa 

   0130119 0101  380,000    380,000 

Atividade 4001207: Quotas de Membro 
de Instituições Internacionais 

   0130120 0101   4,000,993   4,000,993 

Atividade 4001208: Contribuicao 
Cooperação e parcerias G7+ 

   0130121 0101   2,000,000   2,000,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL  18,100,996 2,500,000   20,600,996 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

     18,100,996 2,500,000   20,600,996 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  18,100,996    18,100,996 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

     5,450,000    5,450,000 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

1) Serviço de auditoria 
externa para o 
Relatório Financeiro 
do Fundo Petrolífero 
concluído e cálculo do 
Rendimento 
Sustentável Estimado 
(ESI) de acordo com as 
Normas Internacionais 
de Contabilidade e a 
Lei do Fundo 
Petrolífero;  2) % 
pagamento aos serviços 
da auditoria externa 
efetuados 

N/D 

1) Relatório de 
auditoria externa sobre 
as declarações 
financeiras do Fundo 
Petrolífero concluído 
2) 100% 

0130101 0101  450,000    450,000 
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Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1) % de diplomas legais 
e pareceres produzidos 
em tempo útil, em 
resposta ao solicitado;  
2) Negociações sobre 
fronteiras terrestres e 
assinatura de acordo 
entre os dois países 
concluídas;  3) % de 
progresso das 
negociações e 
procedimentos 
permanentes sobre 
fronteiras marítimas no 
Supremo Tribunal de 
Victoria concluídos; 4) 
% dos fundos 
transferidos com base 
em pedidos 

1) Fronteiras 
terrestres acordadas 
com a Indonésia, com 
exceção para a 
finalização dos 
últimos dois 
segmentos (Bijael 
Sunan/Oben e Noel 
Besi/Citrana) em Oé-
Cusse Ambeno; 2) 
Realizadas 5 
Consultas dos Altos 
Dirigentes sobre 
Fronteiras Terrestres; 
3) Realizadas reuniões 
bilaterais de alto nível 
em Jacarta, Indonésia, 
entre os dias 1 e 5 de 
fevereiro de 2020. 
Estas reuniões 
tiveram como 
objetivo a discussão 
dos assuntos 
relacionados com as 
negociações de 
fronteiras terrestres, 
entre os 
representantes de alto 
nível de Timor-Leste 
e da Indonésia. 

1) 100% 2) 
Negociações sobre 
fronteiras terrestres 
concluídas e acordo 
assinado 3) 
Negociações e 
procedimentos 
concluídos; 4) 100 

0130104 0101  5,000,000    5,000,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.6: Garante despesas públicas 
baseadas na lei, contratos públicos, acordos 
internacionais e decisões judiciais para 
assegurar a eficácia e eficiência da prestação de 
serviços 

     12,650,996    12,650,996 

Atividade 510011I: Serviços Legais e 
Sentenças de Tribunais 

   0130104 0101  12,650,996    12,650,996 

Subprograma 51003: Parcerias   2,500,000   2,500,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma abordagem 
sectorial para coordenar a implementação dos 
Planos de Atividades 

      2,500,000   2,500,000 
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Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

1) # de programas, 
projetos e ações de 
cooperação analisados 
e processados 
atempadamente;  2) % 
de fundos transferidos 
para entidades 
internacionais  
beneficiárias 

2) 100% 

1) todos os programas, 
projetos e ações de 
cooperação 
submetidos são 
analisados e 
processados 
atempadamente 2) 
100% 

0130127 0101   2,500,000   2,500,000 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 19,190,000  93,449,254   112,639,254 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.f: Sistema de segurança social 
universal e sustentável, através do 
qual são garantidas respostas sociais 
adequadas a todos os cidadãos 
(progressivamente alargadas) 

Sistema de 
Segurança Social está 
em vigor; taxa 
cobertura setor 
formal; taxa 
cobertura regime 
cidadania 

70%; 100% 80%; 100%    86,707,655   86,707,655 

Subprograma 98021: Transferência Orçamento Segurança Social    86,707,655   86,707,655 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98021.0.0:  O Estado contribui, como fonte 
de receita, para a sustentabilidade do sistema 
de segurança social (financiamento dos regimes 
não cotnributivos e administração) 

Peso do financiamento da 
Administração Central nas 
receitas efetivas do OSS 
(%) 

55% 52%    86,707,655   86,707,655 

Atividade 9802101: Transferência para 
regime transitório de segurança social 

% dos fundos 
transferidos com base 
em pedidos 

95% 100% 0130113 0101   12,567,493   12,567,493 

Atividade 9802102: Transferência para 
regime não contributivo de segurança 
social 

% dos fundos 
transferidos com base 
em pedidos 

95% 100% 0130113 0101   69,340,392   69,340,392 

Atividade 9802103: Transferência para 
Administração do Sistema de Segurança 
Social 

% dos fundos 
transferidos com base 
em pedidos 

95% 100% 0130113 0101   4,799,770   4,799,770 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.g: Sistema de proteção social 
integral e universal integrado para 
alcançar a Proteção Social Nacional 
e reduzir a pobreza 

Sistema de Proteção 
Social está em vigor; 
taxa cobertura do 
setor público 

80% 100%  19,190,000     19,190,000 

Subprograma 98022: Contribuição de Estado para o regime contributivo de Segurança Social 19,190,000     19,190,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98022.0.0: O regime contributivo de 
Segurança Social funciona de forma eficaz e 

Numero trabalhadores do 
Estado integrados no 
regime contributivo de 
segurança social  

50,774 trabalhadores do 
setor público 

50 mil trabalhadores do 
setor público 

 19,190,000     19,190,000 
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garante a realização dos direitos aos 
trabalhadores e respetivas famílias 

Atividade 9802201: Contribuição do 
Estado para o Regime Contributivo de 
Segurança Social (na qualidade de 
entidade empregadora) 

1) % dos beneficiários 
do regime contributivo 
analisados e 
processados em tempo 
útil;  2) # de prestações 
sociais do RTTS 
transferidas para o 
INSS;  3) # de 
prestaçõess sociais 
RGGS transferidas 
para o INSS 

1) 100%;  2) 1,900  
prestações  sociais 
RTTS pagas;  3) 1,100  
prestações  sociais 
RGSS pagas  

1) 100%;  2) 2,200;   3) 
1,300 

0130106 0101 19,190,000     19,190,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.l: TBD 

      6,741,599   6,741,599 

Subprograma 98066: Proteção e promoção dos direitos das pessoas   6,741,599   6,741,599 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98066.0.0: Pessoas são protegidas pela 
política e legislação 

      6,741,599   6,741,599 

Atividade 9806601: Pensões aos Ex-
Titulares e Ex-Membros dos Órgãos de 
Soberania 

   0130103 0101   6,741,599   6,741,599 

PROGRAMA 983: INVESTIMENTO E DIVERSIFICAÇÃO ECONÓMICA   5,000,000   5,000,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
983.0.e: As políticas económicas 
públicas contribuem para o 
crescimento e diversificação da 
economia de Timor-Leste 

      5,000,000   5,000,000 

Subprograma 98336: Diversificação Económica   5,000,000   5,000,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98336.0.0: As atividades econômicas em 
vários setores expandiram-se 

      5,000,000   5,000,000 

Atividade 9833605: Provisão para 
Capitalização do Banco Central de 
Timor-Leste 

% dos fundos 
transferidos com base 
em pedidos 

N/D 100% 0130124 0101   5,000,000   5,000,000 

TOTAL 21,696,380 73,260,218 131,616,950 138,000 1,000,000 227,711,548 
*Código Divisão (Div): 0130101 - Auditoria Externa,  0130102 - Fundo de Contingência,  0130103 - Pensões aos Ex-Titulares e Ex-Membros dos Órgãos de Soberania,  0130104 - Provisão para Serviços Legais,  0130106 - Provisão para Fundo de 
Pensões do Regime Contributivo Segurança Social,  0130107 - Provisão para Oficina de Manutenção de Veículos do Governo,  0130108 - Provisão para pagamento de Empréstimos,  0130112 - Provisão Para a Adesão de ASEAN,  0130113 - 
Provisão para o Orçamento da Segurança Social,  0130115 - Provisão para Pagamento Taxa da Bancaria e Despesa todo o Governo,  0130118 - Fundo Contrapartida,  0130119 - Apoio às Reuniões da Comunidade dos Países de Língua Portuguesa,  
0130120 - Quotas para Instituições Internacionais,  0130121 - Provisão para G7+,  0130123 - Porto Baia Tibar-PPP,  0130124 - Provisão Capitalização BCTL,  0130125 - Censo Timor Leste,  0130127 - Apoio Financeiro Internacional,  0130201 - 
Política da Justiça,  0130301 - Intercambio Cultural 
*Fonte de Financiamento (FF): 0101 - Tesouro FCTL 
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014: MINISTÉRIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E COOPERAÇÃO 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 400: POLÍTICA EXTERNA DE TIMOR-LESTE 11,984,422 11,526,033 764,500 24,274,955 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
400.0.0: Os interesses nacionais da 
RDTL são defendidos e promovidos 
no exterior, bem como fortalecidas as 
relações diplomáticas e recíprocas. 

1) Timor-Leste participa 
em assuntos internacionais 
(ONU, OMS, etc.) e 
Embaixadas representam o 
país no exterior 2) 
Aumento de Programas de 
cooperação e 
fortalecimento de relações 
diplomáticas;   3) 
Contribuição ativa para o 
desenvolvimento nacional 
e paz e estabilidade na 
região e no mundo 

Implementação do plano 
de politica Externa em 
conformidade com o PED 
2011-2030 

1) Assegurar a visibiladade 
de Timor-Leste em 
assuntos internacionais 
(ONU, OMS, etc.)  2) 
Expandir programas de 
cooperação e 
fortalecimento de relações 
diplomáticas para o 
beneficio de Timor-Leste 
3) Contribuir para o 
desenvolvimento nacional 
e paz e estabilidade na 
região e no mundo 

 11,984,422 11,526,033 764,500 24,274,955 

Subprograma 40001: Defender e promover os interesses de Timor-Leste no estrangeiro  7,893,315 583,000 8,476,315 

Resultado de Curto Prazo (Output) 40001.0.0: 
Os interesses nacionais de Timor-Leste são 
protegidos e promovidos no estrangeiro 

1) Execução de atividades em 
conformidade com as políticas 
definidas  a nível Bilateral, 
Regional, Multilateral e 
Protocolares 2) Protecao e 
assistência às necessidades 
imprevistas e urgentes dos cidadãos 
nacionais no exterior;  3) 
Iniciativas desenvolvidas pelas 
representações diplomáticas e 
consulares para promoção ou defesa 
dos interesses nacionais 

Uma politica externa mais 
abrangente e continuo reforço de 
representação de Timor-Leste a 
nível bilateral, multilateral, 
regional e internacional  

1) Assegurar a implementação da 
política definidas  a nível Bilateral, 
Regional, Multilateral e 
Protocolares 2) Assegurar a 
protecao e assistência às 
necessidades imprevistas e urgentes 
dos cidadãos nacionais no exterior;  
3) Representações diplomáticas e 
consulares mais ativas na 
promoção e defesa dos interesses 
nacionais 

  7,893,315 583,000 8,476,315 

Atividade 4000101: Representação de 
Timor Leste a nível Bilateral Regional e 
Multilateral 

1) Participação ativa nos 
encontros e eventos 
organizados pelo Pais 
anfitrião, missões 
diplomáticas de países 
acreditados e, em eventos e 
encontros organizados a nível 
internacional e regional - 
Maior visibilidade de Timor-
Leste junto da Comunidade 
Internacional;  2) Empenho e 
compromisso político de 
Timor-Leste no processo de 
adesao à ASEAN;  

1) Estabelecimento de boas 
relações diplomáticas e 
visibilidade de Timor Leste;  
2) Estratégias de política 
externa bem definidas e 
prosseguidas de forma 
articulada e com consistência 
pelos agentes diplomáticos;  
3) processo de 
implementacao de uma  
diplomacia económica  
adequada;  

1) Expandir áreas de 
cooperação  com país 
anfitrião e organizações 
nacionais e internacionais 
para ganhar apoio à adesão de 
Timor-Leste como membro 
das Organizações 
Internacionais e Regionais;  
2) Ser membro de pleno 
direito da ASEAN; 3) 
Fortalecer relações entre 
Povos no ambito de 
intercâmbios culturais, sócio-
económicos, etc. E atrair o 
interesse de investidores  

0141001 1111  899,932  899,932 

0141101 1111  345,244 50,000 395,244 

0141201 1111  450,430 30,000 480,430 

0141301 1111  158,450  158,450 

0141401 1111  80,999  80,999 

0141501 1111  361,402  361,402 

0141601 1111  415,884  415,884 

0141701 1111  138,554  138,554 

0141801 1111  172,794  172,794 

0141901 1111  150,450  150,450 

0142001 1111  593,235 63,000 656,235 

0142101 1111  165,500 35,000 200,500 

0142201 1111  287,214  287,214 

0142301 1111  251,997 45,000 296,997 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

sobre as potencialidades de 
investimento em Timor-
Leste.  

0142401 1111  248,252  248,252 

0142501 1111  161,788  161,788 

0142601 1111  129,416  129,416 

0142701 1111  270,098  270,098 

0142801 1111  183,714 80,000 263,714 

0142901 1111  189,705  189,705 

0143001 1111  224,415  224,415 

0143101 1111  233,275  233,275 

0143201 1111  365,270 65,000 430,270 

0143301 1111  151,956 60,000 211,956 

0143401 1111  80,800 45,000 125,800 

0143501 1111  435,678 65,000 500,678 

0143601 1111  188,906  188,906 

0143701 1111  143,348  143,348 

0143801 1111  126,246  126,246 

0143901 1111  155,032 45,000 200,032 

0144001 1111  133,331  133,331 

Subprograma 40003: Cooperação Internacional para o Desenvolvimento / ACTL  98,393  98,393 

Resultado de Curto Prazo (Output) 40003.0.0: 
Consolidação e execução de cooperação 

Manter a  presença da ACTL em 
Guiné -Bissau em conformidade 
com política definida 

Ações de reconciliação e apoio 
humanitário à cooperação 
internacional e assistencia técnica 
disponivel; 

Participação activa em processos de 
reconciliação nacional no quadro 
da cooperação Fragile-to-Fragile 

  98,393  98,393 

Atividade 4000301: Assegurar os sistemas 
administrativos e operacionais 

1) Identificados os meios e 
viabilizado o arranque da 
estrutura da ACTL na sede;  
2) Presença técnica 
permanente  restabelecida a 
permanência da 
representação técnica de 
cooperação na Guiné -Bissau  

Presença técnica permanente 
em Guiné -Bissau  

1) Estrutura da ACTL na 
sede estabelecida;  2) 
Consolidação e execução de 
cooperação de acordo com a 
politica definida pelo Estado.  

0140201 1111  98,393  98,393 

Subprograma 40004: Coordenação de Assuntos Bilaterais e Multilaterais  248,720  248,720 

Resultado de Curto Prazo (Output) 40004.0.0: 
A cooperação bilateral é ampliada e fortalecida 

Número de acordos internacionais 
aprovados e implementados 

n.d    248,720  248,720 

Atividade 4000403: Visitas de Estado, 
Visitas Oficiais e Visitas de Trabalho 

   0140901 1111  248,720  248,720 

Subprograma 40007: Cooperação regional e ASEAN  166,200  166,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 40007.0.0: 
Cooperação da ASEAN em segurança 
económica, sociocultural e política e fortalecida 

% do plano de adesão à ASEAN 
implementado 

n.d    166,200  166,200 

Atividade 4000709:  Implementar o 
Roteiro para a adesao a ASEAN 

   0144401 1111  166,200  166,200 
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Subprograma 40011: Facilitação e coordenação institucional na execução da política externa 11,984,422 1,988,354 181,500 14,154,276 

Resultado de Curto Prazo (Output) 40011.0.0: 
tbd 

% da tarefa administrativa 
relacionada com a política externa 
executada. 

   11,984,422 1,988,354 181,500 14,154,276 

Atividade 4001103: Gestão e 
enquadramento do regime de carreira 
diplomática e técnico-administrativo 

Nú. funcionarios do regime 
de carreira diplomática e 
técnico-administrativo 
remunerados 

  0140601 1111 11,984,422 743,000  12,727,422 

Atividade 4001104: Coordenação e 
Assistencia aos Serviços Perifericos 
Externos 

Disponibilizacao de meios 
adequados para a a 
implementacao dos planos 
previstos 

32 Representacoes 
Diplomaticas 

Representacoes Diplomatacas 
dispõe de meios adequados 
na persecucao das atividades 
inerentes as suas funções 

0140601 1111  1,245,354 181,500 1,426,854 

Subprograma 40012: Reforçar e fortalecer a gestão e representação dos assuntos de caráter multilateral e regional  332,851  332,851 

Resultado de Curto Prazo (Output) 40012.0.0: 
A cooperação bilateral é amplificada e 
fortalecida  

Nú. de Acordos Políticos 
Diplomáticos e de Cooperação 
para o Desenvolvimento e 
Promoção da Língua Portuguesa 
implementado de forma eficaz e em 
benefício de todos os cidadãos 
Timorenses. 

    332,851  332,851 

Atividade 4001201: Participar ativamente 
nas atividades das Nações Unidas, 
regionais e internacionais 

   0140801 1111  276,651  276,651 

Atividade 4001205: Representar Timor-
Leste e os Paises menos desenvolvidos 
nos forums multilaterais e nas discucões 
sobre perdas e estragos relacionados à 
mudanças climáticas 

   0140301 1111  56,200  56,200 

Subprograma 40014: Gestão da Coordenação dos Assuntos Bilaterais da ÁSIA e OCEÂNIA  551,550  551,550 

Resultado de Curto Prazo (Output) 40014.0.0: 
A cooperação bilateral é amplificada e 
fortalecida 

     551,550  551,550 

Atividade 4001401: Realizar visitas de 
Estado, Oficias e de Trabalho e assegurar 
a coordenação de assuntos de natureza 
político-diplomática e a execução da 
política externa da RDTL no plano das 
relações bilaterais da ÁSIA e OCEÂNIA 

   0144201 1111  251,550  251,550 

Atividade 4001402: Revitalizar e expandir 
a representação de natureza político 
diplomática e executar a política externa 
da RDTL ÁSIA e OCEÂNIA 

   0144201 1111  300,000  300,000 

Subprograma 40015: Gestão da Coordenação dos Assuntos Bilaterais das AMERICAS, EUROPA  e AFRICA  246,650  246,650 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 40015.0.0: 
A cooperação bilateral é amplificada e 
fortalecida 

     246,650  246,650 

Atividade 4001501: Realizar visitas de 
Estado, oficias e de trabalho e assegurar 
coordenação de assuntos de natureza 
político-diplomática e a execução da 
política externa da RDTL no plano das 
relações bilaterais das AMERICA , 
EUROPA  e AFRICA 

   0144301 1111  246,650  246,650 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 3,314,939 2,454,171 235,500 6,004,610 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

Plano Estratégico 
aprovado incluindo plano 
de médio prazo 

    3,314,939 2,454,171 235,500 6,004,610 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 495,207 130,694  625,901 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

Implementação do plano 
quinquenal e anual 

continuidade na implementação da 
política externa 

 Objetivos do Plano Anual e 
Quinquenal Alcançados 

 495,207 130,694  625,901 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e orientação 
política 

1) Plano anual e plano de 
Orçamento com base no 
plano de Governação em 
consonância com o PEDN;  
2) Regulação  e Controle de 
Qualidade, e apoio juridico 3) 
Implementada a paridade de 
género na politica geral do 
MNEC 

1) Implementação da política 
externa definidas no plano 
quinquenal; 2) Monitorização 
da execução do programa 
anual e financeiro do MNEC, 
e revisão e elaboração de 
novos esboços legislativos;  3) 
Aproximadamente 40% de 
mulheres em posições de 
chefia e de direção  

1) Plano anual e plano de 
Orçamento implementadas 
em consonância com o 
PEDN;  2) Regulação  e 
Controle de Qualidade, e 
apoio juridico 3) Manter a 
paridade de género na politica 
geral do MNEC  

0140101 1111 304,661 81,694  386,355 

0144101 1111 190,546 49,000  239,546 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 2,819,732 2,232,259 235,500 5,287,491 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Desenvolvimento Institucional Dar a continuidade ao processo   2,819,732 2,232,259 235,500 5,287,491 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

Número de relatórios 
trimestrais publicados no 
tempo; % do relatório de 
desempenho trimestral 
apresentado a tempo para a 
UPMA 

  0140601 1111  322,362  322,362 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

% de posições não 
preenchidas; # de ajuste 
retroativo; % de funcionários 
com desempenho 
insatisfatório 

  0140601 1111 2,819,732 624,900  3,444,632 
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Atividade 5100211: Aprovisionamento e 
gestão de contratos 

   0140601 1111  160,000  160,000 

Atividade 5100212: Gestão de sistemas 
de informação e de comunicação 

tempo de inatividade do 
equipamento 

  0140601 1111  208,600 105,500 314,100 

Atividade 5100213: Administração Geral 

1) Prestação de serviços 
administrativos e financeiros 
na Sede e serviços periféricos 
externos; 2) Gestão efetiva do 
orçamento alocado dentro 
das normas em vigor; 3) 
Enquadramento à carreira 
diplomática e administrativa e 
Recrutamento de novos 
funcionarios e  formação 
continua e especializada de 
funcionários.  

1) Coordenação e apoio 
administrativo, financeiro 
contínuos aos orgãos do 
MNEC. 2) Conclusão da 
elaboração do Mapa pessoal 
para enquadramento à 
carreira diplomática e 
administrativa;   3) Formação 
contínua e especializada de 
funcionários.  4) Capacitação 
nas linguas estrangeiras e 
outras áreas no estrangeiro 

1) Servicos administrativos e 
financeiro de qualidade na 
Sede e serviços periféricos 
externos; 2) Funcionários de 
carreira diplomática e 
administrativos do MNEC 
com elevado grau de 
profissionalismo e 
responsabilidade;  3) 
Recrutamento de 55 novos 
funcionarios e  Formação 
continua e especializada de 
funcionários;   

0140601 1111  916,397 130,000 1,046,397 

Subprograma 51020: Regulação e Controlo de Qualidade  91,218  91,218 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51020.0.0: 
Program implementations are traceable  

     91,218  91,218 

Atividade 5102001: Regulação e Controlo 
de Qualidade 

   0140401 1111  91,218  91,218 

TOTAL 15,299,361 13,980,204 1,000,000 30,279,565 

*Código Divisão (Div): 0140101 - Gabinete do Ministro,  0140201 - Agência de Coperação de Timor Leste, ACTL,  0140301 - Gabinete de Enviado Especial para Alteração Climática ,  0140401 - Gabinete 
de Inspeção e Auditoria,  0140601 - Secretário Geral,  0140801 - Direção Geral para os Assunto Multilaterais e Regionais,  0140901 - Direção Geral dos Assuntos Consulares e Protocolo,  0141001 - Missão 
Permanente em Nova Iorque,  0141101 - Embaixada - Lisboa,  0141201 - Embaixada - Jacarta,  0141301 - Consulado - Geral de Denpasar,  0141401 - Consulado - Kupang,  0141501 - Embaixada - 
Washington,  0141601 - Embaixada - Canberra,  0141701 - Consulado Geral em Sidney,  0141801 - Consulado - Darwin,  0141901 - Embaixada - Kuala Lumpur,  0142001 - Embaixada - Bruxelas,  0142101 - 
Embaixada - Banguecoque,  0142201 - Embaixada - Tóquio,  0142301 - Embaixada - Pequim,  0142401 - Embaixada - Maputo,  0142501 - Embaixada - Havana,  0142601 - Embaixada - Manila,  0142701 - 
Missão Permanente em Genebra,  0142801 - Embaixada - Vatican,  0142901 - Embaixada - Brasilia,  0143001 - Embaixada- Seoul,  0143101 - Missão Permanente para CPLP e Unesco,  0143201 - Embaixada - 
Singapore,  0143301 - Embaixada - Vietnam,  0143401 - Agência Consular Atambua,  0143501 - Embaixada London,  0143601 - Embaixada Nova Zelandia,  0143701 - Embaixada Laos,  0143801 - Embaixada 
Myanmar,  0143901 - Embaixada Cambodia,  0144001 - Embaixada Brunei,  0144101 - Gabinete da Vice Ministra para os Assuntos da ASEAN,  0144201 - Gabinete do Direção-Geral para Assuntos Bilaterais 
da Ásia e Oceânia,  0144301 - Gabinete do Direção-Geral para os Assuntos Bilaterais das Américas, Europa e África,  0144401 - Gabinete do Direção-Geral para os Assuntos da ASEAN 
*Fonte de Financiamento (FF): 1111 - MNEC 
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015: MINISTÉRIO DA JUSTIÇA 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

PROGRAMA 029: REFORMAS DO ESTADO 195,376 1,600   196,976 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 029.0.1: Um sistema 
legal eficiente e eficaz, refletindo 
adequadamente a organização da 
sociedade 

% Estrutura legal que foi 
revisada 

 100%  195,376 1,600   196,976 

Subprograma 02903: Consolidação Legislativa 195,376 1,600   196,976 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02903.0.0: Consolidar, harmonizar o 
desenvolvimento da ordenamento judicial e 
modernizar os procedimentos legislativos 

Número de leis revistas, 
modernizadas e harmonizadas 

   195,376 1,600   196,976 

Atividade 0290301: Concepção de 
consolidação e modernização da 
legislação 

Nr.de concepções e 
atualizações das Legislações 
aprovada 

Em 2021-2022 foram 
aprovado Leis : Lei no 
4/2022 de Março (Regime 
Juridico das Associações 
publicas profissionais,  Leis 
no 5/2022  de 30 de Março 
(Estatuto Magistratura dos 
judicionais), 3 leis na fase 
consulta publico, 3 leis na 
fase de elaboração e uma lei 
submetido ao Presidente da 
Republica.  

Elaboração 19 proposta de 
legislação da Terras; Lei da 
Liberdade religiosa e 
registo da pessoa coletiva 
de religiosa;   Lei de Justiça 
Tradicional;                       
Lei da Mediação;                                    
Lei de  regulamento de 
Código Civil;       Lei de 
Adoção e primeiro 
Alteração da Lei da 
Nacionalidade.    

0151002 0128 195,376 1,600   196,976 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 6,529,610 2,216,832 755,650 220,725 9,722,817 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.1: Todos os 
cidadãos têm acesso e 
conhecimento sobre o sistema de 
justiça 

Número de campanhas de 
socialização para atender ao 
sistema judiciário de Timor-
Leste 

0    1,652,352 117,045  23,350 1,792,747 

Subprograma 39201: Acesso à justiça 1,486,238 77,919   1,564,157 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39201.0.0: Divulgação das leis realizadas 

Número de leis divulgadas 0 0  1,486,238 77,919   1,564,157 

Atividade 3920101: Disseminação da 
sleis em vigor e dos direitos e deveres 
de cidadania 

Nr.de participantes que são 
alvo da disseminação das leis 
em vigor. Meta: 1.500 
participantes nos 17 postos 
administrativos e sucos mais 
remotos serão alvo  da 
disseminação das  leis. 

Em  2021 foram realizada a 
Disseminação das leis 
designadamente : Lei 
No.13/2017 sobre Regime 
Especial Titulares Bens 
Imoveis, Lei No.8/2017 
sobre Expropriação por 
Utilidade Publica e Lei 
No.9/2002 sobre 

1.500 participantes nos 17 
postos administrativos e 
sucos mais remotos será 
alvo  da disseminação das  
leis.  

0151003 0128 21,888 6,355   28,243 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

Nacionalidade em 6 Sucos 
do Posto Administrativo 
Ilomar, Lospalos Municipio 
de Lautem e 6 Sucos do 
Posto Administrativo 
Uatolari e Uatocarbau 
Municipio de Viqueque com 
partisipantes por volde de 
798 pessoas M- 571 pss e F-
227 pss,  4 sucos em Posto 
Administrativo Maubara, 
Municipio Liquica e Posto 
Administrativo Atabae e 
Balibo, Municipio de 
Bobonaro com total 
partisipantes  418 pss,               
M= 275 e F=143  

Atividade 3920102: Assistência jurídica 

Nr. de autores de justiça às 
comunidades nos Municípios 
onde não existe os serviços de 
Defensoria Pública com o 
auxilio dos  Tribunais, Centro 
de Detenção e Prisões ou 
postos ( clinicas) móveis. 

1). Janeiro até desembro 
2021 atendidos Casos 
Crimes, pela Defensoria 
Pública Municipal de Dili 
957casos, Baucau 343 casos,  
Covalima 453 casos e 
RAEOA 276 Casos. Total 
atendimento casos crimes 
são 2.029 casos  2). Casos 
Civil  Municipal de Dili 264 
casos, Baucau 49 casos, 
Covalima 61 casos e RAEO 
115 casos. Total 
atendimento casos Civeis 
são 489 casos. Total 
atendimento casos crimes e 
civeis são 2.518 casos.                                                                  
3).Julgamento Móveis em 4 
àreas jurísdições de Dili 89 
casos, Baucau 64 casos e 
Covalima 133 casos, total 
julgamentos móveis 
atendidas  são 286 casos.  

3.500 casos, tanto criminais 
como civis atendidos. 

0150401 0128 1,432,130 8,080   1,440,210 

Atividade 3920104: Gestão Financeira  
da descentralização dos Municípios da 
Defensoria Publica 

% de execução dos recursos 
financeiras em forma de 
alocação de fundos periódicos 

80% a execução do 
Orçamento sub-alocação 
nas 6 áreas de jurisdição 

O fundo sub-alocação aos 
Municípios de Díli, Baucau, 
Bobonaro, Covalima, 

0150401 0128  27,520   27,520 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

para os serviços 
descentralizados nos 
Municipios da Defensoria 
Pública ( 4 atribuições de sub-
alocação dos fundos aos 
Municípios  de Dili, Baucau, 
Bobonaro, Covalima, Ermera 
e Região Administrativa 
Especial de Oecusse-
Ambeno).  

Ermera e Região 
Administrativa Especial de 
Oecusse-Ambeno irão 
atribuídos. 

Atividade 3920105: Prevenção e 
Combate Crime Tráfico Humanos, 
Prosecução do Caso de Tráfico 
Humano e Reforsa Institucional 

1) % Prevenção e combate 
crime tráfico humanos. 2) # 
de prosecução do caso de 
tráfico humano. 3) Reforsa 
institucional 

Foi aprovado o Decreto Lei 
Nú.9/2021, 30 de junho  
Comissão de  Luta Contra o 
Tráfico de Pessoas  

10 prevenção combate 
crimi trafíco Pessoas, 5 
prosecução do caso de 
trafíco pessoas e 1 reforma 
Institusional serão 
realizado  

0151001 0128 32,220 15,458   47,678 

Atividade 3920106: Cooperação, 
Monitorização e Avaliação da Crime 
Tráfico Humano 

1) # de Cooperação. 2) # de 
monitorização. 3) # de 
avaliação do Crime Tráfico 
Humano 

Foi aprovado o Decreto Lei 
Nú.9/2021, 30 de junho  
Comissão de  Luta Contra o 
Tráfico de Pessoas  

5 Cooperação, 12 
monitorização em 12 
Municipios inclui RAEOA  

0151001 0128  18,506   18,506 

Atividade 3920107: Proteção e 
Prosecução da Vítima de Tráfico 
Humano 

Nr. da Vítima de Tráfico 
Humano  

Foi aprovado o Decreto Lei 
Nú.9/2021, 30 de junho 
Comissão de  Luta Contra o 
Tráfico de Pessoas  

14 vitimas identificados, 
repatria e reintegra a 
sociedade; 4 agências 
identificados e processados 
ao MP  

0151001 0128  2,000   2,000 

Subprograma 39213: Desenvolvimento de RH em áreas técnicas específicas 166,114 39,126  23,350 228,590 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39213.0.0: Profissionais legais Timorense 
serão treinados e qualificados. 

# de profissionais legais Timorense 
treinados e qualificados 

   166,114 39,126  23,350 228,590 

Atividade 3921301: Formação dos 
recursos humanos nas áreas da justiça 

Nr. Dos funcionários da MJ 
participar na formação nas 
areas técnicas  

Curso da língua portuguesa 
aos procuradores, oficiais da 
justiça, funcionarios da 
PCIC e funcionarios do 
Ministério da Justiça total 
formandos são 95 pessoas 
(M-54 e F-41)  

Curso da língua Portuguesa 
para 78 formandos 
nemeadamente : juizes 23 
(F 9 M 16) Procuradores, 
13 (F6  M 7), Defensores 
publicos 11 (M 9 e F2) e 31 
Notarios e Conservador  
(M 22 e F 9)     

0150301 0128 166,114 4,786  23,350 194,250 

Atividade 3921302: Formação 
profissional para os autores de justiça 

Nr. de Magistrados e 
Defensores Públicos e 
formadores que recrutados e 
formados  

Realizado o concurso de 
ingresso aos 716 candidatos 
dos Megistrados e 
Defensores Públicos para 7ª 
curso de formação são 

Formação Especializada 
para 78 formandos 
nemeadamente : juizes 23 
(F 9 M 16) Procuradores, 
13 (F6  M 7), Defensores 

0150301 0128  23,500   23,500 
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seguites: 217 Juizes (F-87 e 
M-130), 234 Procuradores 
(F-86 e M-148), e 265 
Defensores Publico (F-90 e 
M-175), e concurso de 
ingresso aos Conservadores 
e Notarios para 3ª curso 
formação são 30 candidatos.  

publicos 11 (M 9 e F2) e 31 
Notarios e Conservador            
(M 22 e F 9)     

Atividade 3921304: Formação 
especializada nas áreas de inspeção e 
auditoria 

Nr. dos funcionários técnicos 
que participar na formação  

 
25 formandos participar na 
formação  

0150104 0128  10,840   10,840 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra em 
Timor-Leste é registada e os bens 
do Estado são bem mantidos e 
geridos 

    3,202,738 1,667,715 527,900 197,375 5,595,728 

Subprograma 39211: Reinserção social  25,000   25,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39211.0.0: Duração dos padrões de detenção 
e reintegração de prisioneiros na sociedade 

Período médio de detenção e número 
de presos reintegrados 

0     25,000   25,000 

Atividade 3921101: Promoção da 
reinserção social 

Nr.de reclusos que tiveram 
reinserção social com sucesso 
na  comunidade. Meta : 50 
reclusos. 

Em 2021 foram recolhidos 
142 dados dos reclusos do 
relatorio social  e 115 para o 
processo de indulto 20 de 
maio de 2021 e 28 de 
Novembro de 2021, mas 
entres 71 reclusos 6  
reclusos obtêm indulto total 
e 15 reclusos obtêm indulto 
parcial, pelo Presidente da 
Republica                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

160 reclusos será reinserção 
social 

0151004 0128  25,000   25,000 

Subprograma 39212: Serviços prisionais 1,446,351 1,313,655  197,375 2,957,381 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39212.0.0: Serviços prisionais eficientes 

Funções penitenciárias 
desempenhadas no quadro 
orçamental 

0    1,446,351 1,313,655  197,375 2,957,381 

Atividade 3921202: Desenvolvimentos 
dos serviços prisionais 

Nr. de refeições atribuidas aos 
Guardas Prisionais e reclusos 
dos serviços prisionais, fardas 
para os Guardas Prisionais, 
materiais e necessidade da 
missa na capela da, viagem 
local aos Guarda Prisionais 

"Total reclusos em 3 
Prisionais 691 
designadamente : 471 
reclusos em Prisão Becora 
(M 467 e F 4), Prisão Gleno 
109 reclusos (M 95 e F 15), 
Prisão Suai 110 (M 110), 171 

"Fornsecimento refeições 
ou alimentação aos 210 
Guardas Prisionais e 810 
reclusos, fardas para os 
Guardas Prisionais, 
materiais de limpeza e 
hiegene, necessidade da 

0151004 0128 1,446,351 1,282,500  197,375 2,926,226 
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para deslocação e novo 
recrutamento de 100 
elementos Guardas Prisionais 
e 30 funcionários públicos de 
regime geral  

reclusos Prisão preventiva e 
520 Prisão Condenado, 
reclusos da cidadão 
estrangeiros são 12 pessoas 
e reclusos de minor idades 
(juvenil) são 30 pessoas "  

missa na capela, viagem 
local aos Guarda Prisionais 
para deslocação. "  

Atividade 3921203: Gestão Financeira  
da descentralização dos Municípios da 
DNSPRS 

% de execução do orçamento 
dos recursos financeiros em 
forma de alocação fundos 
periódicos para os serviços 
descentralizados nas Prisões 
de Gleno, Suai e Díli ( 
Becora).  

70% da execução do 
orçamento dos recursos 
financeiros em forma de 
alocação fundos periódicos 
para os serviços 
descentralizados nas Prisões 
de Gleno, Suai e Díli ( 
Becora).   

Serão atribuido 
trimestralmente é de 
44.000$ sendo  3.000$ para 
a Prisão de Suai, 3.000$ 
para a Prisão de  Gleno e  
5.000$ para a Prisão de 
Becora.  

0151004 0128  31,155   31,155 

Subprograma 39214: Serviços Cadastrais 140,572 60,000 527,900  728,472 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39214.0.0: Todos os lotes de terras registados 

# dos lotes de terras registados    140,572 60,000 527,900  728,472 

Atividade 3921401: Registo e cadastro 
de terras e propriedades 

Nr.de parcelas levantadas e 
cadastradas do Estado, pontos 
de referencia cadastral.  

Cerca de 326.111 parcelas 
que foram registdos atravez 
do projecto da sistema 
cadastro nacional (SNC) e 
1,523 parcelas que foram 
levantadas atravez de 
levantamento cadastral 
esporadico.  

500 parcelas cadastradas 
atravez de levantamento 
cadastral esporadico  

0150103 0128 140,572 30,000   170,572 

0150501 0128   527,900  527,900 

0150503 0128  30,000   30,000 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades 1,615,815 245,060   1,860,875 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

Sistema de Registo de Bens 
estabelecido 

0    1,615,815 245,060   1,860,875 

Atividade 3921501: Gestão do 
património imobiliário do Estado 

Nr.de contratos celebrados 
(novos ou renovados)  com o 
Estado sobre as propriedades, 
notificações e de despejos 
administrativos efetuados aos 
ocupantes  das terras e 
propriedades do Estado por 
falta de cumprimento 
contratual ou decisão máxima. 

1.542 novos contratos de 
arrendamento e 1,826  
contratos foram renovados, 
737 notificação, 8 despejos 
administrativos e 137 
propriedades Estado foram 
atribuidos  

 500 novos contratos de 
arrendamento e 1000  
contratos renovados, 70 
notificação, 3 despejos 
administrativos e 25 
propriedades Estado será 
realizado  

0150502 0128  18,000   18,000 

0151201 0128 13,170 12,760   25,930 

Atividade 3921502: Gestão de 
mediação de Disputas/ Conflitos no 
âmbitos de Terras e Propriedades 

Nr. de registos de  casos de 
mediação de 
conflitos/disputas.  

973 casos foram registados, 
201 casos foram rezolvidos, 
546 casos em processos, 196 
casos pendetes e 4 casos 

 100 casos será registados e 
rezolvidos.  

0150502 0128  12,000   12,000 
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foram recomendam ao 
Tribunal.  

Atividade 3921503: Gestão Financeira  
da descentralização dos Municípios da 
DNTPSC 

%  de execução do orçamento 
das  sub-alocações atribuidas 
trimestrais  aos serviços para 
assegurar o bom 
funcionamento e um 
atendimento  de qualidade às 
populações. 

foi atribuidas sub-alocação 
dos 12 Municipios de 
montante $120,000 (ano) 
($2,500/trimestre 
x12municipios x4) 

120.000 USD de sub-
alocação através de 4 
pedidos trimestral de fundo 
de adiantamento para  o  
bom funcionamento do 
atendimento às populações 
por parte dos serviços 
Direção de Terras e 
Propriedades Municipais. 

0150501 0128  43,000   43,000 

Atividade 3921504: Garantir ao 
dezenvolvimento e funcionamento 
geral dos seviços da terras e 
propriedades 

 %  de execução do orçamento 
dos serviços para assegurar o 
bom funcionamento e um 
atendimento  de qualidade às 
populações.      

95%  de Execução do 
orçamentos alocado  

95% o orçamentos alocado 
será executado  

0150501 0128 1,313,902 84,300   1,398,202 

Atividade 3921505: identificação do 
pontos de referências ordem 4 

Nr. de dos pontos de 
referências ordem 4 
identificados 

Foram identificados 1000 
pontos de referencias orde 4  

150 pontos de referência 
ordem 4 será  identificado 
e observados  

0150503 0128  30,000   30,000 

Atividade 3921506: Promoção a 
resolução e garantir a imparcialidade da 
resoluçao dos casos em disputa no 
âmbito do processo de reconhecimento 
e atribuição dos direitos de 
propriedades 

Nr. de  Promoção a resolução 
e garantir a imparcialidade da 
resoluçao dos casos em 
disputa no âmbito do processo 
de reconhecimento e 
atribuição dos direitos de 
propriedades  

973 casos foram registados, 
201 casos foram rezolvidos, 
546 casos em processos, 196 
casos pendetes e 4 casos 
foram recomendam ao 
Tribunal.  

Garantia transferência 4000  
casos de disputa no SNC 
para  o  sistema base de 
dados CTP e 500 casos  
registodo pelas partes 
interesantes ,  4000 casos 
verificado  e 500 casos será 
apreciado e publicado   

0150801 0128 288,743 45,000   333,743 

Subprograma 39216: Gestão de Informação Geoespacial  24,000   24,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39216.0.0: Gestão e manutenção das infra-
estruturas de posicionamento da rede geodésica 
nacional e sistemas de referência planimétricos 
e altimétricos e sistemas de informações 
geográfica. 

Base de dados de ativos em vigor 0     24,000   24,000 

Atividade 3921602: Gestão de 
informaçao Geospacial 

Nr. Identificação do pontos de 
referências orde I, II e III  

Foram identificados 10 
pontos de referencias orde I, 
114 pontos de referencias 
orde II e 235 pontos de 
referencias orde III  

200 pontos de referencias 
ordem I,II e III será 
identificados  

0150504 0128  24,000   24,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.3: Todos os 
cidadãos inscritos nos serviços de 

    1,674,520 432,072 227,750  2,334,342 
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Registo e Notariado  e têm o direito 
de aceder à sua informação. 

Subprograma 39217: Registos e Notariado  65,000   65,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39217.0.0: Sistematização dos registos e 
notariado 

% população timorense inscrita na 
sistematização electronica dos 
registos e notariado 

    65,000   65,000 

Atividade 3921701: Gestão dos 
Serviços de Cartórios Notariais 

Nr.de emissão de actos 
notariais no âmbito de 
legalização/escrituras, 
autenticação e Procuração. 
Meta: 15.000 escrituras, 25.000 
documentos autenticados e 
6.000 procurações. 

10.000 escrituras; 20.000 
documentos autenticados; e 
5.000 Procurações. 

15.000 escrituras, 25.000 
documentos autenticados e 
6.000 procurações emitidos 
aos populações 
intervenientes,   

0150702 0128  46,300   46,300 

Atividade 3921702: Gestão das 
conservatória dos Registos 

Nr.de emissão de certidões de 
nascimento, casamento e 
óbito. Meta:30.000 certidões 
de nascimento; 20.000 
certidões de casamento; e 
10.000 certidões de óbito. 

De janeiro a Desembro 
2021 emitidos os certidões 
de nascimento são 5.312  
(M-2.757 e F- 2.555) 
casamento 345 e óbito 434 
(M-280 e F-154) foram 
registada a aquisição de 
nacionalidade por 
casamento 14 pessoas (M- 3 
e F-11) aquisição 
nacionalidade por 
Casamento 14 (M= 3 F=11) 
e por naturalização 1  
pessoas (M= 1) distribuição 
certificado de nacionalidade 
por casamento 154 pessoas 
(M= 134 F= 20) e também 
emitidos certidão 
comprovativa do registo da 
associação nacional 67 
firmas, fundação 11 firmas e 
Registos cooperativa 1 firma 
no total de 79 firmas.  

15.000 certidões de 
nascimento; 10.000 
certidões de casamento; e 
5.000 certidões de óbito 
será atribuido pelo serviços 
das Conservatorias dos 
Registos   

0150701 0128  10,000   10,000 

0150702 0128  8,700   8,700 

Subprograma 39218: Identificação Civil e Registo Criminal 1,674,520 367,072 227,750  2,269,342 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39218.0.0: Resultado de execução das 
atividades técnica de registos civis e criminal. 

a) % da população timorense por 
nascimento registada anualmente b) 
% da população timorense por 
estado civil registada anualmente c) 

0    1,674,520 367,072 227,750  2,269,342 
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% da população timorense por 
mortalidade registada anualmente 

Atividade 3921801: Gestão dos serviços 
de Registo Civil e Criminal 

Nr.de documentos emitidos de  
bilhetes de identidade, 
Passaportes,  registos 
criminais. Meta: 25.000 
bilhetes em sistema online nos 
6 Munícipios, 50.000 
passaportes  e 40.000 registos 
criminais emitidos. 

70.882 bilhetes de 
identidade, 24.995 emissão 
cadernetas de passaporte e 
recolha taxa de passaporte 
$1.560.405 e emissão de 
Registo criminal 18.322  

25.000 bilhetes em sistema 
online nos 6 Munícipios, 
50.000 passaportes e 
40.000 certificados registos 
criminais emitidos. 

0150703 0128  71,115 200,000  271,115 

Atividade 3921802: Gestão de sistemas 
de informação dos Registos Civis 

Nr.de emissão de actos 
notariais no âmbito de 
legalização/escrituras, 
autenticação e Procuração. 
Meta: 15.000 escrituras, 25.000 
documentos autenticados e 
6.000 procurações. 

10.000 escrituras; 20.000 
documentos autenticados; e 
5.000 Procurações. 

  15.000 documentos 
admitidos 

0150703 0128  205,000   205,000 

Atividade 3921803: Gestão Financeira  
da descentralização dos Registos Civis e 
Criminal nos Municípios 

 %  de execução financeira da 
sub-alocações atribuida 
trimestralmente   aos serviços 
para assegurar o bom 
funcionamento e atendimento  
de qualidade às populações. 
Meta: 100% de execução do 
orçamento dos Municipios ( 
anual 40.000$). 

foi atribuidas sub-alocação 
dos 12 Municipios de 
montante $120,000 (ano) 
($2,500/trimestre 
x12municipios x4) 

$120,000 de orçamento 
atribuído, por trimestral e 
executado de acordo com a 
necessidade de 
atendimento. 

0150701 0128  20,000   20,000 

Atividade 3921804: Garantir ao 
desenvolvimento e funcionamento 
geral dos serviços de registos e 
notariado 

 % de execução do Orçamento 
da Direção Geral dos Serviços 
de Registos e Notariado para 
aquisição de bens e serviços, a 
deslocações dos funcionários, 
formações, outros despezas 
operacionais, aquisições dos 
equipamentos de capital 
menór e ampliação do Balcão 
de atendimento de forma a 
assegurar e garantir o bom 
funcionamento dos serviços 
operacionais, administrativas e 
técnicas da Direção-Geral. 

90% de execução 
orçamental de acrodo com 
as regras e procedimento de 
gestão financeira 

95 % de dotação 
orçamento atribuído 
executado e os serviços de 
Registos e Notariado 
prestar ao público 
continuaram assegurado, 
garantido e bem 
funcionado. 

0150701 0128 1,322,186 50,895   1,373,081 

Atividade 3921806: Atos de registos, 
notariado e identificação civil na 
diáspora 

   0150701 0128 352,334 20,062 27,750  400,146 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,797,206 1,645,874 159,600  3,602,680 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Plano Estratégico aprovado 
incluindo plano de médio 
prazo 

0    1,696,375 1,634,388 159,600  3,490,363 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 1,056,615 176,203   1,232,818 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados 

0    1,056,615 176,203   1,232,818 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

Plano estratégico / médio 
prazo aprovado; Número de 
POP produzidos e divulgados 

"1 vez foi participar na 
conferências de  
apresentação do relatório do 
Estado sobre convenção 
Internacional direitos civil e 
Política em Genebra,   
elaboração de relatório 
periodico universal (RPU); 
Discussão de lei ordem 
advogados em municipio de 
Aileu e Suai e elaboração de 
lei em curso."  

 20 visitas de trabalho 
regulares em Municipios e 
5 participação da reunióes 
ou conferências 
Internacionais no âmbito 
do países da CPLP, e 
outros Seminarios 
Internacional nos 
Estrangeiros 

0150101 0128 517,094 48,501   565,595 

0150901 0128 302,261 86,068   388,329 

0151101 0128  20,000   20,000 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

Nr. de processo de Inspeção, 
fiscalização e auditoria Interna 
realizados e implementados, 
Frequência de Inspeção, 
fiscalização e auditoria a 
serviços de Registos e  
Notariado nos serviços 
centrais, Municipais e Cartório 
Notariais realizadas 
periodicamente.    

12 processo de Inspeção, 
fiscalização e auditoria 
Interna;   

15 Processo Inspeção, 
fiscalização e auditoria 
Interna em 12 municipios  

0150104 0128 134,488 16,000   150,488 

Atividade 5100110: Coordenar e gerir 
serviços corporativos 

Número de reuniões de 
coordenação 

Participa no encontro do 
Grupo de ASEAN 
economic core (AEC) com 
MNEC e IED, encontro do 
parceiro desenvolvimento, 
encontro sobre Dados da 
Resolução de disputas entre 
Estado e Investores, 
participar no reunião sobre 
Policy Development 
support workshop Timor-

1 conferência e 7 reuniões 
será realizado 

0151001 0128 102,772 5,634   108,406 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

Leste participation in the 
ARF meeting, foi 
organizada pelo MNEC.  

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 608,106 1,397,679 159,600  2,165,385 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

Variância da execução 
orçamentária por programa 

0    608,106 1,397,679 159,600  2,165,385 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% do orçamento executado 

98% de execução 
orçamental de acrodo com 
as regras e procedimento de 
gestão financeira 

100% executado o 
orçamental de acrodo com 
as regras e procedimento 
de gestão financeira  

0151102 0128 209,792 1,314,927 159,600  1,684,319 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

% de posições não 
preenchidas; # de ajuste 
retroativo; % de funcionários 
com desempenho 
insatisfatório 

Foram homologado 
avaliação do desempenho 
dos funcionários 584 em 
regime geral  e Renovação 
dos contratos 254 
funcionarios cazuais, 19 
acessores nacional, 7 
assessores internacional e 
atualizado rezultado 
avaliação do desempenho na 
sistema PMIS-CFP de 385 
funcionarios regime geral e 
319 regime especial, 
processo salario reatroativo 
para 75 funcionarios e 
processo sobrevivencia 4 
funcionarios.  

100% Gestão dos recursos 
humanos será  melhorar do 
desempenho instituição   

0151101 0128 24,156 15,415   39,571 

0151103 0128 86,003 32,337   118,340 

Atividade 5100211: Aprovisionamento 
e gestão de contratos 

Nr.deselebração dos 
constratos aprovados e 
realizados  

80% de execução 
relativamente a aquisição de 
bens para o escritório, 
despesas operacionais e 
capital menor . 

50 contratos aprovados 0151104 0128 157,496 15,000   172,496 

Atividade 510021M: Melhoramento as 
infraestruturas de rede e sistema 

Aperfeiçoamento dos números 
de sistema aplicação 
relacionados a nesesidades de 
serviços  

Estabelesimento do sistema 
informática no Ministério da 
Justiça   

Atualizar os espasos do 
Storage e administrar os 
sistemas informática   

0151105 0128 130,659 15,000   145,659 

Atividade 510021N: Garantir a 
conetividade de rede e sistema de 
internet nos municípios 

% de atendimento público nos 
municípios e postos 
administrativos  

Acesso de informação dos 
sistemas que foram 
conectados pelo 13 
municípios  

Alargar mais a conexão da 
linha ponto a ponto até ao 
posto de administrativos  

0151105 0128  5,000   5,000 

Subprograma 51003: Parcerias 31,654 60,506   92,160 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma abordagem 
sectorial para coordenar a implementação dos 
Planos de Atividades 

Número de reuniões intersetoriais     31,654 60,506   92,160 

Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

Número de reuniões 
intersetoriais 

Participaram os varios 
reuniões sobre a 
implementação do programa 
do Ministério da Justiça com 
agencia Internacionais 
nomeadamente, UNDP, 
UE, Giz Deutsche 
Gesellschaft fur 
internacionale 
zusammenarbeit (GIZ) 
GMBH, representante USA 
em Timor-Leste, Inisiativa 
Spotlight, UN Women, 
CBRN-TL, Community 
based rehabilitation network 
TL e Instituições do 
Governo. 1). Participe na 
Primeira reunião do Grupo 
de trabalho para a 
candidatura de Timor-Leste 
ao Conselho dos Direitos 
Humanos (2024-2026); 2). 
Participe no Invite to the 
lounch Ceremony of ai ba 
futuru's promotion of 
agroforestry in Gleno 
Prison; 3). Participe no 
Lansamento oficial multiple 
Bank Account;  4). Participe 
na  reunião trimestral dos 
parceiros de 
dezenvolvimento, 5). 
participação como orador 
no seminario Gestao e 
protecao de dados pessoais.; 
6). The Embassy of the 
United States of America 
presents its compliments to 

20 veses encontro ou 
reuniões com varios 
instituições nacional e 
internacional serão 
realizado  

0150101 0128  24,990   24,990 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 118 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

the comission to combat 
trafficking in Persons of TL  

Atividade 5100346: Gestão dos serviços 
de protocolares e comunicação social 
do MJ  

Nr. de serviços de 
protocolares e comuncação 
social realizados  

Executar  serviços do MJ no 
âmbito da implementação 
os programas de visitas 
oficias  

Execução dos Programas e 
Planos do Novo Gabinete 
da UPCS-MJ  

0151005 0128 31,654 35,516   67,170 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.5: 1. Cumpriu as 
obrigações do Pacto Internacional 
sobre os Direitos Civis, Políticos, 
Económicos, Sociais e Culturais. 2. 
Conhecimento e Consciência da 
Comunidade sobre os princípios e 
valores dos direitos humanos 

Número de campanhas de 
socialização sobre os 
direitos humanos com os 
cidadãos 

n.d   100,831 11,486   112,317 

Subprograma 51040: Direitos humanos 100,831 11,486   112,317 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51040.0.0: Promover a proteção efetiva dos 
direitos humanos fundamentais 

% dos cidadãos timorenses, 
especialmente mulheres, meninas, 
pessoas com deficiência e grupos 
marginalizados, aumentaram seus 
conhecimentos e compreensão sobre 
seus direitos fundamentais 

n.d   100,831 11,486   112,317 

Atividade 5104001: Garantia de 
cumprimento dos direitos humanos e 
tratados internacionais 

a) # de participações nas 
conferências  internacionais 
sobre os assuntos de  Direitos 
Humanos, apresentação 
relatório do Estado sobre 
convenção Internacional 
direitos civil e Política em 
Genebra, comemoração  do 
Dia Internacional  dos 
Direitos Humanos (10 de 
dezembro); b) # de 
campanhas de socialização 
sobre os direitos humanos 
com os cidadãos realizados; c) 
# de material sobre os 
Direitos Humanos disponível 
para o público (web, media, 
impressão). 

2 conferências  
internacionais sobre os 
Assuntos dos  Direitos 
Humanos e realização da 
comemoração dia do 
direitos Humanos 

Participar 2 conferências  
internacionais sobre os 
Assuntos dos  Direitos 
Humanos, comemoração 
do dia internacional dos 
direitos Humanos em 
Municipios e formação 
serão realizar  

0151003 0128 100,831 11,486   112,317 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL.  4,740   4,740 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A desigualdade 
de gênero é reduzida 

     4,740   4,740 

Subprograma 98028: Implementação do NAP - Resolução 1325 (2000) da ONU sobre WPS  1,520   1,520 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98028.0.0: A participação das mulheres no 
processo de desenvolvimento e provisão de 
segurança é aumentada 

     1,520   1,520 

Atividade 9802801: Implementação de 
acções ou reuniões para implementação 
de políticas de igualde de género. 

Nr.de Acções e reuniões com 
vários intervenientes e o 
Secretario de Estado Inclusão 
Social (SEII) no âmbito da 
política de igualdade de género 
e outras ações para 
apuramento  das 
recomendações do SEII. 

foram realizadas 3 reuniões 
sobre a implemetação da 
politica de igualidade de 
género. 

3 reuniões sobre a 
implemetação da politica 
de igualidade de género 
realizado 

0151001 0128  1,000   1,000 

Atividade 9802802: Diálogos com 
mulheres no nível da comunidade sobre 
práticas tradicionais, incluindo barlake 

Nr.de diálogos com mulheres 
no nível da comunidade sobre 
práticas tradicionais, incluindo 
barlake participado  

Em  2021 foram realizada a 
Disseminação das leis 
designadamente : Lei 
No.13/2017 sobre Regime 
Especial Titulares Bens 
Imoveis, Lei No.8/2017 
sobre Expropriação por 
Utilidade Publica e Lei 
No.9/2002 sobre 
Nacionalidade em 6 Sucos 
do Posto Administrativo 
Ilomar, Lospalos Municipio 
de Lautem e 6 Sucos do 
Posto Administrativo 
Uatolari e Uatocarbau 
Municipio de Viqueque com 
partisipantes por volde de 
798 pessoas M- 571 pss e F-
227 pss,  4 sucos em Posto 
Administrativo Maubara, 
Municipio Liquica e Posto 
Administrativo Atabae e 
Balibo, Municipio de 
Bobonaro com total 
partisipantes  418 pss, M= 
275 e F=143  

5 diálogos  com mulheres 
no nível da comunidade 
sobre práticas tradicionais, 
incluindo barlake  serão 
participar  

0151003 0128  520   520 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

Subprograma 98029: Implementação do NAP-GBV  2,500   2,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98029.0.0: Violência Baseada em Gênero é 
reduzida 

     2,500   2,500 

Atividade 9802906: Participação no 
encontro coordenação do PAA e VBG 
e monitorização do cumprimento das 
recomendações. 

Nr. de Participações no 
encontro coordenação do 
PAA e VBG.   

Foram 4 vezes participando 
no encontro de 
coordenação PAN 1325 e 
PAN VBG 

4 vezes o encontro 
realizado 

0151001 0128  1,000   1,000 

Atividade 9802908: Formação 
profissional para os autores de justiça ( 
Juízes e Magistrados)  sobre violência 
baseada no género, enquadramento 
legal, Procedimentos Operacionais 
Padronizados, Processos Referência e 
Proteção contra as vitimas VBJ. 

# ou % de Advogados e 
Magistrados aumentaram 
conhecimentos nas seguintes 
áreas: violência baseada no 
género, enquadramento legal, 
Procedimentos Operacionais 
Padronizados, Processos 
Referência e Proteção contra a 
VBG 

 217 Juizes (F-87 e M-130), 
234 Procuradores (F-86 e 
M-148), e 265 Defensores 
Publico (F-90 e M-175), e 
concurso de ingresso aos 
Conservadores e Notarios 
para 3ª curso formação são 
30 candidatos participado 
formação  

82  Advogados e 
Magistrados aumentaram 
conhecimentos nas 
seguintes áreas: violência 
baseada no género, 
enquadramento legal, 
Procedimentos 
Operacionais 
Padronizados, Processos 
Referência e Proteção 
contra a VBG  

0150301 0128  1,500   1,500 

Subprograma 98046:  Implementação da Declaração Maubisse II  720   720 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98046.0.0: tbd 

     720   720 

Atividade 9804601: Awareness and 
dissemination Law on Land and 
Property in rural areas (priority for 
women) 

Nr. De disseminação leis em 
area rural  

Em  2021 foram realizada a 
Disseminação das leis 
designadamente : Lei 
No.13/2017 sobre Regime 
Especial Titulares Bens 
Imoveis, Lei No.8/2017 
sobre Expropriação por 
Utilidade Publica e Lei 
No.9/2002 sobre 
Nacionalidade em 6 Sucos 
do Posto Administrativo 
Ilomar, Lospalos Municipio 
de Lautem e 6 Sucos do 
Posto Administrativo 
Uatolari e Uatocarbau 
Municipio de Viqueque com 
partisipantes por volde de 
798 pessoas M- 571 pss e F-
227 pss,  4 sucos em Posto 
Administrativo Maubara, 

12 Municipios serão alvo 
de  disseminação das leis  

0151003 0128  720   720 
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Municipio Liquica e Posto 
Administrativo Atabae e 
Balibo, Municipio de 
Bobonaro com total 
partisipantes  418 pss, M= 
275 e F=143  

TOTAL 8,522,192 3,869,046 915,250 220,725 13,527,213 
*Código Divisão (Div): 0150101 - Gabinete do Ministro da Justiça,  0150103 - Gabinete do Secretário de Estado das Terras e Propriedades,  0150104 - Gabinete de Inspecção e Auditoria,  0150301 - Centro de Formação Jurídica e 
Judiciária,  0150401 - Defensoria Pública,  0150501 - Direção Geral de Terras e Propriedades ,  0150502 - Direção Nacional de Gestão Terras e Propriedades,  0150503 - Direção Nacional dos Serviços Cadastrais,  0150504 - Direção 
Nacional da Informação Geoespacial,  0150701 - Direção-Geral dos Serviços de Registos e Notariado (DGSRN),  0150702 - Direção Nacional de Registos e do Notariado (DNRN),  0150703 - Direção Nacional de Identificação Civil e 
Registo Criminal,  0150801 - Comissão de Terras e Propriedades,  0150901 - Gabinete do Vice-Ministro para o Fortalecimento Institucional,  0151001 - Gabinete de Direção Geral de Política da Justica,  0151002 - Direção Nacional de 
Assessoria Jurídica e Legislação,  0151003 - Direção Nacional dos Direitos Humanos da Cidadania,  0151004 - Direção Nacional dos Serviços Prisionais e da Reinserção Social,  0151005 - Unidade de Protocolo e Comunicação Social,  
0151101 - Gabinete de Direção-Geral da Administração,  0151102 - Direção Nacional de Administração e Financas,  0151103 - Direção Nacional de Recursos Humanos,  0151104 - Direção Nacional de Aprovisionamento,  0151105 - 
Direção Nacional de Tecnologia Informática,  0151201 - Unidade de Arrendamento de Bens Imóveis do Estado 
*Fonte de Financiamento (FF): 0128 - Ministério da Justiça 
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016: MINISTÉRIO DA ADMINISTRAÇAO ESTATAL 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

PROGRAMA 025: DESCENTRALIZAÇÃO ADMINISTRATIVA E PODER LOCAL 3,416,880 3,839,552 23,226,060  30,482,492 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 025.0.0: Garantir a 
implementação efetiva da 
descentralização 
administrativa e do poder 
local 

Acordos e legislação em 
vigor para a descentralização 
administrativa   

   3,416,880 3,839,552 23,226,060  30,482,492 

Subprograma 02501: Desenvolvimento Local 1,968,912 1,644,122 23,226,060  26,839,094 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02501.0.0: Desenvolver, promover e 
garantir as condições socioeconômicas e 
de governança local por meio do 
desenvolvimento de infraestruturas 
básicas em todo o território para 
reduzir a pobreza nas comunidades 
locais e rurais 

1) # de suco que recebem 
transferência de subsídios  
operacionais e de subsídios da 
infraestruturas.  2) # de projetos 
construidos/implementados a nivel 
sucos ou aldeias.  3) # de 
comunidades capacitados nas areas de 
gestao dos projetos. 4) # de setores 
privados envolvidos no PNDS. 

1). 452 Sucos recebem 
transferência de subsídios  
operacionais e de subsídios da 
infraestruturas.   2). 3.017 
projetos construido. 3)  4.972 
EJS e Comunidades 
capacitados.  4) 904 entidades 
do setores privado involvido. 

1) 452 sucos.   2) 678 de 
projetos e 9 sede sucos 
construidos. 3) 3.164 EJS e 
comunidades.  4) 904 de setores 
privados.   

 1,968,912 1,644,122 23,226,060  26,839,094 

Atividade 0250102: Gestão do 
Programa Nacional de 
Desenvolvimento dos Sucos 
(PNDS) 

"1). # de suco que recebem 
transferência de subsídios  
operacionais  (# resipiente 
mulheres, # homens e # 
resipiente com deficiência);         
2). # de suco que recebem 
transferência de subsídios da 
infraestruturas  (# resipiente 
mulheres, # homens e # 
resipiente com deficiência);   3). 
# de projetos construído;   4).# 
de Sede Sucos construído;   5). 
% progresso dos projetos da 
comunidade a nível sucos são 
monitorizados  e avaliados;  6). 
% gastos subsídios sucos 
monitorizados;   7). % 
participação das comunidades 
com (# participantes mulheres, 
#  homens e & # pessoal com 
deficiência);  8). # de 
funcionário Casuais 
Empregado;  9). # de 
funcionário casuais são 

"1). 452 Sucos;  2). 452 
Sucos;  3). 3.017 projetos; 
A. Agua Portavel.                                       
Sistema gravitação de água 
potável do total de 491 
unidades e 130  de sistema 
unidades como os 
seguintes projetos em 
detalhe: • Reservatório  de 
água potável num total de 
974 unidades com a 
capacidade de 10.800 
m3/10.800.000 litros. • 
Cano de transmissão e de 
distribuição sob a distância 
de 768 km. • Torneiras 
para o público 3.105 
unidades • MCK e casas de 
banho públicos 121 
unidades • Lixeiras 18 
unidades e • Proteção de 
água potável 6 unidades. B. 
Estradas  • Construção de 
estradas 696 (373 km 

"1). 452 Sucos;             2). 
452 Sucos; 3). 678;    4). 9; 
5). 100%;     6). 100%;   7). 
40%;   8). 119 pessoas; 9). 
119 pessoas; 10). 3.164 EJS 
e comunidades;     11). 
23.910 trabalhadores; 12).  
904 setores privados;  13). 
101.700 beneficiários.        
"  

0161301 0113 1,968,912 1,644,122 23,226,060  26,839,094 
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capacitados (# participante 
mulheres, #  homens e # 
pessoa com deficiência).  10). # 
de EJS e membros 
comunidades capacitado;   11). 
# de trabalhadores empregado 
no Projeto PNDS;   12). # de 
setores privados envolvidos no 
PNDS;   13). # de benefiários 
nos Projetos PNDS.                                                  
"  

construidos e 323 km 
rehabilitados. • Pequenas 
pontes de 4 km do total de 
33 unidades  • Drenagem 
sob a distância de 54 km • 
Barragem de proteção 19 
km  C. Educação  • 22 
unidades de Escolas 
infantiis construidos e 2 
unidades rehabilitados • 84 
unidades de Escolas 
primárias (17 unidades 
construidos, 29 unidades 
rehabilitados e 38 unidades 
aumentados) • 1 Escola 
Secundária rehabilitada • 
12 unidades de residência 
dos professores • 9 
unidades de Sala de 
cozinha e aula de merenda 
escolar • Muro de proteção 
das escolas 27 unidades 
construidos • Campo de 
futsal, volleibol e 
basquetebol 6 unidades D. 
Saúde  • 21 unidades do 
Posto de saúde  (4 
unidades construidos, 10 
rehabilitados e 7 unidades 
extencionados) • 8 
unidades de clinica de 
maternidades construidos, 
uma unidade rehabilitado e 
2 unidades aumentados • 
Extenção de laboritório de 
saúde do total de 27 
unidades • 2 unidades da 
Residênçia para pessoal de 
saúde  • 8 Posto Sisca (6 
unidades construidos e 2 
unidades rehabilitados) • 
Muro de proteção ao posto 
de saúde 2 unidades 
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construidos E. Agricultura  
• Canal de irrigaçãosob a 
distância de 21 km (17 km 
construidos e 4 km 
rehabilitados) • Captação 
de água potável de 4 
unidades construidos • 
Uma ponte círcular 
construida • 8 unidades de 
Mini Mercado construidos 
• Proteção de irrigação de 
400m construidos F. 
Outros setores • 223 de 
Sede de Sucos 
rehabilitados • 197 de 
centro comunitária (179 
construidos  e 18 
rehabilitados) • 9 de centro 
juventude construidos e 
uma unidades rehabilitado 
• 1 unidades de Instalação 
de  painel solar instalados 
4) 452 Sede Sucos 5). 
100% dos projetos 
avaliados;    6). 100% dos 
gastos financiados através 
de subsídio são 
monitorizados;  7. 40% 
participação comunidades;  
8). 392 funcionários 
casuais;  9). 392  
funcionários casuais;   10). 
4.972 EJS e Comunidades;  
11).143.294 trabalhadores;  
12). 904 entidades do setor 
pivado;  13). 100.000 
chefes de famílias 
beneficiados   14). 19 
equipamentos."  

Subprograma 02502: Descentralização Administrativa 641,880 1,184,339   1,826,219 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02502.0.0: Capacidade institucional 

1) # de municipios, postos 
administrativos  e sucos 
munitorizados e avaliados.  2) # dos 

1) 12 municipios, 30 postos 
administirativos e 226 sucos 

1) 12 Municipios,  65 Posto 
Administrativos e 452 sucos.   

 641,880 1,184,339   1,826,219 
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para a descentralização administrativa 
alcançada 

sucos recebidos uniformes.  3) # de 
motorizadas distribuidos aos chefes 
dos sucos eleitos. 4) # Municípios 
Mapeados sobre Mapeamento dos 
Limites Territóriais dos Municípios. 

monitorizados e avaliados. 2) 
N.d. 3) N.d. 4) N.d.  

2) 452 sucos  3) 904 
Motorizadas. 4) 4 municipios  

Atividade 0250207: Coordenar e 
apoiar o Governo Local  

"1). # de Monitorização, 
Avaliação, e cordenação das 
atividades das Direções 
Nacionais tuteladas pela DG-
DGL e Autoridades Municipais 
e Autoridade Administrativa de 
Atauro realizados;    2). # de 
Apoio às atividades das 
direções nacionais sob a tutela 
do  DG-DGL, das Autoridades 
Municipios e da Autoridade 
Administrativa de Atauro 
implementado; 3.) # dos 
funcionários do grau 
Especializado, Técnico 
Profissional e Casuais 
recrutados. "  

"1) 13 municipios 
implementados.  2) 23 
funcionarios casuais 
contratados."  

"1) 5 direções, 12 
municipios e 1 Autoridade 
Administrativa.                 
2)  5 direções, 12 
municipios e 1 Autoridade 
Administrativa.               3) 
32 pessoas ( 2 
especializadas, 10 Técnico 
Profissional e 20 Casuais)."  

0160901 0113 176,280 126,000   302,280 

Atividade 0250208: Apoio 
técnica aos Municípios na 
melhoria de prestação  de bens e 
serviços  

1). #  de municípios e postos 
administrativos monitorizados e 
avaliados; 2). #  de encontros 
Conselho Cordenação Teritorial 
realizado;   3). # de  
participantes na formação nos 8 
municipios sobre monografia e 
demografia para PA  e realizar a  
actualização de base de dados 
social economia nos  
municípios e postos 
administrativos.    4). # de 
funcionários casuais contratado.  
5) # de Municípios apoiados na 
melhoria de prestação  de bens 
e serviços.  6) # Municípios 
Mapeados sobre Mapeamento 
dos Limites Territóriais dos 
Municípios.  

"1). Realizado 
monitorizacao  e avaliacao 
30 Postos Administrativos;  
2). Realizado 4 reunioes de 
coordenacao em 4 
municipios;  3). Realizado 
Formacoes con total 174 
participantes nos  30 PA 8 
M;    4). Contrato Casuais  
para Apoio  DNAL. 5) 
N.d.  6) N.d."  

1)  8 municipios e 30 
postos administrativos;  2) 
4 Reuniões de 
Coordenação Territorial;  
3). 30 formações na 
totalidade de 174 
partcipantes nos 8 
municipios   4) 11 Pessoas  
5) 13 municipios   6) 4 
municipios (Baucau, 
Ermera, Liquica e Lautem). 

0160902 0113 67,200 108,000   175,200 

Atividade 0250209: Apoio 
administrativo do Sucos  

"1).# Sucos monitorizados e 
avaliados sobre gestão 

"1) Sucos avaliados 226                        
2).N.d.                                                  

1). 50  Sucos 
monitorizados e 452 Sucos  

0160904 0113 113,400 773,000   886,400 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 126 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

financeira Sucos, administração 
sucos,  Condição Sede Suco e  
avaliacao dezempenho e  
asistensia tecnica aos 
recrutamentos de oficial do 
suco.       2)  # Compra 
Motorizadas para  novos Chefe 
dos Sucos eleitos e motorizadas 
operasionais do sucos      3). # 
Compra de Uniforme 
fardamento + Sapatu,cazacu, 
para os chefes do sucos eleitos                                                                                             
4. # funcionarios casuais 
recrutados+ Tecnico 
espesializado (Apoio DNAAS) 
5). # de formação  aos chefes 
do Suco eleito + Secretarios 
Adm Suco,official Adm 
Suco,Official Financas, Official 
Sosial Economia.   6) # de 
Regulamentos produzidos.        
7) # do sucos apoiados de 
forma cordenado com 
Municípios.                                                                                              
"  

3) N.d.                                                    
4) N.d.                                                        
5) N.d.   6) N.d.   7) N.d.    
"  

apoiados com a asistência 
técnicas após o 
recrutamento  2). 904 
Motorizadas    3). 452 
uniformes; (camisas  
2,calças  3, casacos 1, 
sapatos 2). 4). 23 Pessoas 
beneficiários do apoio por 
partre da DNAAS       5). 
2,260                                            
6). 1  7) 452 sucos.  

Atividade 0250210: Apoio 
Técnico aos Municípios na Área 
de Planeamento e Gestão 
Financeira Pública  

1). # dos Municipios recebem 
fundos obrigatorio (Salario e 
Subsidio  de liderança 
Comunitarios, fundos apoio à 
administracão dos Sucos e 
Merenda Escolar); 2). # 
Participantes em  formações 
nas area operacionais sobre os 
dados patrimoniais dos 
Municipios e Gestão Finanças 
Publicas realizados.  3). % do 
estabelecimento do sistema 
arquivamento eletrónico ao 
frota e ao património do estado 
nos municípios, concluidos.;  
4). % do Esbosso do plano 
orçamento por programa 
Municipais de 2025 concluido;  

"1) 100% realizado  
assistencia para 
pagamentos os fundus 
obrigatorio aos municipios,  
posto Administrativos e 
Sucos realizados   2) 100% 
padrão/manual instalação 
dadus patrimonio 
municipios e gestão 
finanças publica 
estabelecido.    3) 100% do 
estabelecimento do sistema 
arquivamento eletrónico ao 
frota e ao património do 
estado nos municípios, 
concluidos.                               
4) 100% Esbosso 
preparado  5) 100%   

"1) 13;  2) 720  3) 100% 4) 
100% 5) 65  6) 5 e 15"  

0160905 0113 285,000 177,339   462,339 
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5). #  Programa Meranda 
Escolar Monitorizado; 6). # 
Tenica 
Espesializadas/Formadores e 
assistencias tecnicas recrutados. 
"  

realizado                            
6) Técnica Espesializado 8 
pesoas e 10 pessoas para 
asistencia tecnica  
recrutados."  

Subprograma 02503: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)  707,088 931,787   1,638,875 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02503.0.0: MAE sei kompleta 
output ba Implementação do 
Planeamento de Desenvolvimento 
Integrado Municipal (PDIM)  

1) # de proposta técnico sobres 
Avalição condições mínimos 
elaborado;   2) # do desenvolvimento 
do sector privado local atraves da 
participação no programa do 
planeamento e desenvolvimento 
integrado municipal.  3) % do 
Aprovizionamento do PDIM nos 
Municípios realizados.  4) # de 
pagamento aos Projetos do PDIM 
em 2024.  5) # de Siigsa acesivel no 
Balcao Unico.  

1) n.d.  2) 50 setores privados 
implementado projetos PDIM. 
3) 100 %  do 
Aprovizionamento do PDIM 
nos Municípios realizados.  4) 
50 Projetos;  5) 4 Balcão 
Unico Estabelicido.   

1) um proposta 2) 142 setores 
privados 3) 100 % 4) 142 de 
pagamentos dos projetos. 5) 9 
Muinípios ( 314 Sucos ) 
SIIGSA acesivel.  

 707,088 931,787   1,638,875 

Atividade 0250301: Apoiar e 
coordenar o Planeamento 
Integrado do Desenvolvimento 
Municipal  

1) % da Praqualificação das 
Empresas nos Municípios 
monitorizados; 2)  % do 
Planeamento do DNAIPDI nos 
Municípios monitorizados e os 
Planos de Investimento 
Municipal (PIM) elaborados.  3) 
% do Aprovisionamento do 
DNAIPDI nos Municípios 
realizados. 4) # Projetos do 
DNAIPDI em 2024 
monitorizados e beneficiem  
assistência técnica; (# Projetos 
TBC). 5) # de pagamento aos 
Projetos do DNAIPDI em 
2024 monitorizados (# Projetos 
TBC).      6) #  de formações 
relacionados ao DNAIPDI  
(Planeamento, Praqualificação e 
Aprovisionamento) são 
implementado nos Municípios.            
7) % dos  Serviços 
Administrativos do DNAIPDI 
executados.    8) % de apoio aos 

"1) 100 % realizados em 
2021;  2) 100% realizados  
em 2021;  3) 100% 
realizados em 2021;  4) 50 
Projetos;  5) 50 Projetos;  
6) 95 % realizado em 2021;  
7) 100% realizado em 
2021;  8) 90% realizado.em 
2021;  9) 100% realizado 
em 2021.  "  

"1) 100%; 2) 100%;  3) 
100%;  4) 142 projetos 
monitorizados;  5) 142 de 
pagamentos dos projetos 
monitorizados; 6) 13 
Municipios (650 
participantes)  7) 100%;  8) 
100%; 9) 62 PA   "  

0160903 0113 167,400 142,653   310,053 
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programas implementado pelos 
parceiros realizados (Projetos 
do Green Climate Fund).         
9) # de socialização  sobre  
Programa Mão de Obra aos 
Postos Administrativos 
(PMOPA)  realizados.     

Atividade 0250302: Supervisão 
de Simplificação e Modernização 
Administração Local 

1) # de estudo e consultas 
necessarias para os servicos de 
simplificação e modernização  
(desburocratização dos 
procesos, dos procedimentos 
administrativos e de capacitação 
dos recurcos humanos ) das 
Autoridades Municipais e da 
Autoridade Administrativo de 
Ataúro realizado;  2) # de 
medidas desmaterialização e 
simplifição dos procedimentos 
nas autoridades municipais e 
autoridade administrativa de 
Ataúro desenvolvido;    3) # de 
legislações da simplificação e 
modernização da administração 
local produzido;   4) # de 
cooperação e parceria com 
orgaos e organizacoes nacionais 
e internacionais promovido;  5) 
# de Wokshop   sobre matéria 
de Simplificação e 
modernização administração 
local realizados;  6) # de 
Funcionario DGSMAL 
formado na area de 
Simplificação e modernização;   
7) # de asistência tecnica 
(técnica especializada) 
recrutado. 

"1). N.d 2). N.d 3). N.d 4). 
N.d 5). N.d  6). N.d 7). 
N.d"  

1) 3 estudos  2) 3 medidas  
3) 4 legislações  4) 5 
cooperação e parceria 5) 2 
Wokshops  6) 100 
Funcionarios formado 7) 6 
assistencia tencica.  

0161001 0113 375,000 325,000   700,000 

Atividade 0250303: 
Desburocratização dos 
processos e dos  procedimentos 
administrativos dos Municípios 

1) # de Balcão Unico 
Estabelecido.      2)  # de 
Aplicação do sistema de 
atendimento de serviços no 
âmbito de modernização 

"1)  4 Balcão Unico 
Estabelicido.   2) 1 de 
Aplicação do sistema 
deatendimento. 3)  
Municípios e Teritorio 

1) 9 2) 1 3) Municípios e 
Territorio Nacional 
atualizado e 2 vezes 
publicado.  4) 9 Muinípios 

0161002 0113 67,200 363,792   430,992 
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administração local 
desenvolvida nos serviços  
municipais.   3) # de Base de 
Dados do Portal Municipal 
atualizadas e disponíveis ao 
públicos.                   4) # de 
Siigsa acessivel no Balcao 
Unico.  

Nacional atualizado e   
publicado. 4)  4 Município 
( 147 sucos ) SIIGSA 
acesivel.  "  

( 314 Sucos ) SIIGSA 
acessiveis.  

Atividade 0250304: Apoio aos 
municípios na melhoria da 
prestação de bens e serviços  

"1)# Prosposta de Melhoria da 
prestação de bens e serviços 
público pela administração local 
elaborado;              2) # de 
proposta de critêrios de 
avaliação de qualidade da 
prestação de bens servisos 
públicos elaborado;      3)# de 
proposta técnico Avalição 
condições mínimos elaborado;    
4 ). #  de informação a 
avaliação das condições 
mínimos nos Municípios e 
Posto Administrativos  
procedidos                             "  

"1). N.d 2). N.d 3). N.d 4). 
N.d"  

"1). 1 proposta de melhoria 
presetacao. 2). 1 proposta 
de criteria de avaliacao. 3). 
1 roposta técnico Avalição 
condições mínimos.  4). 
Municípios e Território 
Nacional e  Posto 
Administrativo"  

0161003 0113 42,000 60,342   102,342 

Atividade 0250305: Realização e 
melhoria dos serviços 

1) # de documento de 
estrategia de capacitação de 
Recurso humanos da 
administração local elaborado e 
aprovado;    2) # de 
Procedimentos Administrativos 
necessario a cooperação no 
ambito de governação 
descentralizado produzido e 
atualizado;  3) # de Acordo 
cooperação acompanhado e 
avaliado;    4) # de Prestação 
assistencia técnicas aos 
autoridades municipais e AA 
Atauro implementado.   

"1). N.d 2). 2 3). N.d 4). 
N.d   "  

"1). 1 documento.  2). 4 
procedimentos.  3). 5 de 
Acordo cooperação. 4). 13 
municipios.                                       
"  

0161004 0113 55,488 40,000   95,488 

Subprograma 02504: Instalação dos Órgãos do Poder Local 99,000 79,304   178,304 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02504.0.0: MAE sei kompleta 
output ba Instalação dos Órgãos do 
Poder Local 

1) # das reuniões ordinárias do 
GTP/GTIM realizadas.  2) # de 
membro GTIM-GTP, Concelho 
Coordenação Municipal, Concelho 

1) 14/6 reuniões ordinárias  
do GTP/GTIM realizadas. 2) 
Membro GTIM-GTP 
incluindo membro CCM, 

1). 24/12 reuniões ordinários. 
2) Membro GTIM-GTP, 
13/65, membro CCM, CCM 
e ASPA identificado e 

 99,000 79,304   178,304 
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Consultivo Municipal e Assembleia 
Posto Administrativo identificado e 
actualizado.        3)  # de Orgão 
consulta Autoridade municípais, 
Autoridade Administrativa e postos 
administrativos assistidos.  

CCM e ASPA identificado.  
3) N.d 

concluido. 3) 13 municipios e 
67 Postos Administrativos. 

Atividade 0250401: Preparação  
de Material e Organização  das 
Sessões relacionadas a  educação 
cívica sobre o Poder Local  

"1) # das reuniões ordinárias 
do GTP/GTIM realizadas (# 
participante mulheres, homens 
e pessoal com deficiencia) ;     
2) # dos participantes das 
Autoridades Municípais, da 
Autoridade Administrativa de 
Ataúro e dos Postos 
Administrativos esclarecidos 
sobre o conteúdo dos 
instrumentos legais da 
Descentralização 
Administrativa e do Poder 
Local (# participantes 
mulheres, homens e pessoal 
com deficiência) socializados;    
3) # de materiais informativos e 
formativos publicados e  
disseminados ao público sobre 
o resultado das reuniões do 
GTP-GTIM incluido  13/65 (# 
dos participantes são mulheres, 
homens e  pessoal com 
deficiência);   4) # de membro 
GTIM-GTP, Concelho 
Coordenação Municipal, 
Concelho Consultivo Municipal 
e Assembleia Posto 
Administrativo identificado e 
actualizado        5) # de 
iniciativa legislativa para a 
formulação dos projetos de 
legislação e dos regulamentos 
necessarios para a execução dos 
programas de Desconcentração 
Administrativa Territorial e da 
politica Descentralização 

"1). 1). 14/6 reuniões 
ordinárias  do GTP/GTIM 
realizadas em 2022;     2). 
13 /62 municipios e postos 
administrativos.                              
3) 36  das reuniões do 
GTP-GTIM publicadas 
através página 
Descentralização 
Administrativa e 13/67  
orgãos municípios e Postos 
Administrativos 
atualizados em 2022;  4) 
Membro GTIM-GTP 
incluindo membro CCM, 
CCM e ASPA identificado 
e ajustado  em 2023.   5) 
N.d.   6) N.d.  7) 1 e 17   "  

"1). 24/12 reuniões 
ordinários e ...... 
participantes    2). 13 /67  
Autoridade municípais, 
Autoridade Administrativa 
e PA.        3) 36 das 
reuniões  publicadas e ..... 
participantes;   4)  Membro 
GTIM-GTP, 13/65, 
membro CCM, CCM e 
ASPA identificado e 
concluido.             5) 11 
contratos 
interadministrativos, 12 
diplomas ministerial, 3 
regulamentos 
estabelecidos.  6) 12  
Orgão consulta Autoridade 
municípais, Autoridade 
Administrativa e 66 postos 
administrativos assistidos.  
7). 32 funcionarios 
contratadas (2 técnicos 
especializadas, 10 tecnico 
profecional e 20 
funcionários recrutadas)   " 

0160906 0113 99,000 79,304   178,304 
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Administrativa Territorial 
deliberado e aprovado. (# 
partisipante mulheres, homens 
e as pessoa com defisiencia); 
6) # de Orgão consulta 
Autoridade municípais, 
Autoridade Administrativa e 
postos administrativos 
assistidos.  7)  # de tecnico 
especializadas de Termo Certo 
recrutados incluindo  os  
funcionários casuais.  "  

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 9,616,264 6,208,542 3,030,960 1,986,600 20,842,366 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Progresso do 
desenvolvimento das leis, 
politicas e enquadramento 
institucional da 
descentralização 
administrativa e poder local, 
desenvolvimento rural, 
eleitoral e preservação dos 
documentos históricos 
elaborado. 

Plano Estrategico 
aprovado 

  As Leis sobre Poder 
Local e da 
Descentralização 
Administrativa, Finanças 
Municipais e das 
Eleições Municipais, Lei 
do Aprovisionamento 
Municipal e do 
Patrimonio Municipal e 
outros regulamentos 
aprovado e 
implemntado. 

 9,616,264 6,208,542 3,030,960 1,986,600 20,842,366 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 3,288,712 1,479,805   4,768,517 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração 
pública. 

1)# do progresso no desenvolvimento 
das leis, politicas e enquadramento 
institucional da descentralização 
administrativa e poder local, 
desenvolvimento rural, eleitoral e 
preservação dos documentos históricos. 
2) # do progresso no desenvolvimento 
das leis, politicas e enquadramento 
institucional de Desenvolvimento 
Municipal e  Desenvolvimento 
Comunitario.  

1). Proposta de Revisão à Lei 
do Poder Local e da 
Descentralização 
Administrativa, Finanças 
Municipais e das Eleições 
Municipais e Proposta de Lei 
do Aprovisionamento 
Municipal e do Patrimonio 
Municipal; 2) N.d. 

 1) 10 propostas de Lei, 23 
Decretos Leis, 20 Diplomas 
Ministerias.  2) 15 documentos 
do Plano Dezenvolvimento 
Municipal e Comunitario, 
tendo concluido a revisão. 

 3,288,712 1,479,805   4,768,517 

Atividade 5100108: 
Planeamento, desenvolvimento 
estratégico e orientação política 

1). # do progresso no 
desenvolvimento das leis, 
politicas e enquadramento 
institucional da descentralização 
administrativa e poder local, 

"""Em 2022 :  1). Plano 
longo prazo, medio prazo 
e PRE, finalizado e 
submetido ao Ministério 
das Finanças. 2). Proposta 

"1) 4 proposta de leis, 2) 
propostas de Decretos 
Leis, 3) propostas de 
revisão de leis e decretos 
leis, 4) Diplomas 

0160101 0113 1,302,000 360,465   1,662,465 

0160102 0113 669,000 292,010   961,010 

0161401 0113 68,544 40,000   108,544 
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desenvolvimento rural, eleitoral 
e preservação dos documentos 
históricos.   "1). #  de 
contibuições ao progresso no 
desenvolvimento das leis, 
politicas e enquadramentos 
instuticional da descentralização  
administrativa e poder local, 
desenvolvimento local (PNDS), 
simplicacao administrativa local, 
administração  eleitoral e 
preservação  de documentos 
historicos-baseando na 
proposta legislativa do 
Gabinete do Ministro.   2). # de 
visitas e eventos locais de 
acompanhamento e 
monitorização  das atividades 
na competencia do Vice 
Ministro.  3) # de sessões de 
trabalho a nivel municipal  na 
competencia do Vice Ministro.  
4). # de reuniões internacionais 
que contam com a participação 
do Vice Ministro. 5). # de 
relatorios produzidos relevantes 
as competencias do Vice 
Ministro.  6). # de formação 
para os funcionarios dos 
quadros Gabinete   nas areas de 
Lideranças, Gestão  de 
Finanças e preparação  de 
relatorios.  "  "1) % de 
elaboração  informações, 
paraceres e relatórios sobre a 
prestação  de bens e servicos 
publicos nas area de RAEOA e 
de Atauro 2) # de realização  
estudos e formulação  proposta 
de melhoria prestação  de bens 
e servicos publicos nas areas de 
RAEOA e de Atauro. 3) # de 
acompanhamento e encontros a 

de Revisão à Lei do Poder 
Local e da 
Descentralização 
Administrativa, Finanças 
Municipais e das Eleições 
Municipais.  3). Proposta 
de Lei do 
Aprovisionamento 
Municipal e do Patrimonio 
Municipal; 4). 4 Decretos 
Leis novos, 10 Decretos 
Leis para revisao e 15 
Diplomas/ Despachos do 
Ministro Publicados."  "1). 
N.d. 2). N.d. 3). N.d.     4). 
N.d. 5). N.d.                                                
6). N.d. "  "1) N.d;                                                 
2) N.d;                                                 
3) N.d.                                
"    

Ministeriais e regulamentos 
produzidos;  "  "1). 10 
propostas de Lei, 23 
Decretos Leis, 20 
Diplomas Ministerias, e 1 
Regulamentos 
Govermental.    Vice 
Ministro coajuva/apoio na 
preparacao das legislações 
acima mencionados.     2). 
50 visitas realizado.   3). 4 
eventos.  4). 4 reuniões 
internacionais e/ou visitas 
comparativos. 5). 8 
relatorios.  6). 2 formações 
para 20 pessoas."  "1) 10 
informações e paraceres.                       
2) 2 estudos  (1 RAEOA e 
1 Atauro);            3)  24 
encontros. "    
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atividade desenvolvida pelos 
orgãos e serviços da 
administração local nas areas de 
RAEOA e de Atauro."  

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

1). # de  auditoria  
implementadas e relatorios 
produzidos 2). # de  inspeções  
implementadas e relatorios  
produzidos;  3). # de 
averiguação implementadas e 
relatorio produzidos. 4) # de 
auditor IGAE e Agencia 
Fiscalização Municipal 
capacitado.  

"""1. Realizados 25 de 
encontros;  2. 100% dos 
indicadores desempenho 
nas direções nacionais do 
DGSC implementado.   "" 
"  

"""1). 100 encontros 
realizados; 2). 100% dos 
indicadores desempenho 
nas direções nacionais do 
DGSC, implementados.  "" 
"  

0160201 0113 50,400 79,780   130,180 

Atividade 5100110: Coordenar e 
gerir serviços corporativos 

"1) # de encontros realizados.      
2) % de indicadores 
desempenho implementados 
pelas direções nacionais 
integradas na DGSC.          "  

"1. Realizados 25 de 
encontros;  2. 100% dos 
indicadores desempenho 
nas direções nacionais do 
DGAF implementado.   "  

"1). 100  dos encontros 
realizados; 2). 100% dos 
indicadores desempenho 
nas direções nacionais do 
DGAF.  "  

0160801 0113 90,600 197,210   287,810 

Atividade 510012K: Orientação 
política para a toponímia e a 
organização urbana 

"1) # Recrutamento realizado 
a) Os Funcionarios 
Apontamento Politico b)  
Assesor Nacionais e 
Internacionais c) Os  
Funcinarios 
Contradtado/Cazuais para 
asigurar  Politico  o Secretario 
Estado para  Toponimia e 
Organizacao Urbana.    2)# de 
Encontro Realizados em Nivel 
local ( Municipios,Posto ADM 
e Sucos) sobre O rientacao 
Policial para Toponimi, 
Organizacao Urbana e Higiene 
ordem Publico.          "  

1) Decreto Lei No: 
46/2023 ,o Organico do 
IX Governo 
Constituicional, Decreto 
Lei No: 49/2023, 
Organico do MAE.  

"1) 87 pessoas (8 
funcionarios AP, 5   
Assesor Nacional e 
Internacional, 2  
TecnicoEspesializada e 72 
Pessoas Funcionarios 
Contratados).              2) 
532 Pesoas Participantes 
durante  ano 2023 no 
Municipios,Posto 
Administrativos."  

0160601 0113 609,000 151,000   760,000 

Atividade 510012L: Orientação 
política para o desenvolvimento 
comunitário  

1). # do progresso no 
desenvolvimento das leis, 
politicas e enquadramento 
institucional de  a.) Plano 
Desenvolvimento Municipal e 
Autoridade Administrativa 
Atauro,  b.) Plano 
Desenvolvimento Comunitario,  

1). Plano longo prazo, 
medio prazo e PRE, 
finalizado e submetido ao 
Ministério das Financas. 2). 
Proposta de Revisao da 
enquadramento 
institucional   3). Decretos 
de Leis PMOHA, 

"""1) 15 documentos do 
Plano Dezenvolvimento 
Municipal e Comunitario, 
tendo concluido a revisão. 
2) 12 municipios, e 
Autoridade Administrativa 
de  Atauro em 2024 
realizadas.  3) 100% de 

0160701 0113 460,000 300,000   760,000 
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c.) Plano Promocao da 
Efeciencia Administracao 
Local.  2) # de municipios 
monitorizado e avaliado de 
implementacao do Plano 
Dezenvolvimento Munisipal e o 
Plano de Dezenvolvimento 
Comunitaria em 12 municipios, 
e Autoridade Administrativa de  
Atauro em 2024 realizadas.       
3). % de atividades de 
administração e servicos 
operacionais do Gabinete 
SEDL. 4) # de avaliação ao 
capacidade e recursos humanos 
dos municipios realizados. 

Diplomas 
PMOPA/Despachos do 
Ministro. 4) N.d.  

atividades de administração 
e servicos operacionais do 
Gabinete SEDL, 
concluidos. 4) 646 
targetados dos 
respondentes no processo 
de avaliação."  

Atividade 5100160: 
Planeamento, Monitorização e 
Avaliação e Produção de 
Relatório  

"1). # PAA do MAE para 2025 
preparado na lógica de estrutura 
por programas e submetido ao 
Ministerio das Financas;  2). # 
Revisão do Plano Estratégico 
de Desenvolvimento do MAE 
para o Ano de 2024-2029 
elaborado;    3). # de relatórios 
mensais e de relatórios de 
desempenho trimestral e anual 
do MAE apresentados 
atempadamente ao Ministerio 
das Finanças;  4). # de 
municípios e a nivel nacional 
que recebem capacitação sobre 
o processo de elaboração de 
PAA e de Relatórios  (# de 
participantes desagregados por 
sexo  e por pessoas portadoras 
de deficiência);    5). # dos 
postos administrativos  
avaliados sobre atividades 
PNDS.   6). # de funcionários 
casuais recrutados."  

1). Plano de Ação Anual 
(PAA) do MAE para 2023 
elaborado e submetido à 
ANAPMA;  2). N.d. 3). 12 
relatórios mensais, 4 
relatórios trimestrais e 1 
relatório anual do MAE 
submetido.    4). Realizado 
um Refresing Training 
sobre o processo de 
elaboração do plano de 
ação anual (PAA)  e de 
relatórios nos 8 municípios 
em 2022.   5). Realizada a 
avaliação das atividades de 
PMOHA nos 5 municípios 
(6 aldeias). 6).15 
funcionários casuais 
recrutados.    

1) 1  PAA do MAE 2025 
submetido;  2) 1 Revisão 
PED MAE finalizado.    3). 
12, 4 e 1  4). 12 
municípios, total 670 
participantes;  5). 20 Postos 
Administrativos e 18 
Aldeias.      6). 12 pessoas.      

0160805 0113 39,168 59,340   98,508 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 6,327,552 4,728,737 3,030,960 1,986,600 16,073,849 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual 
implementado 

1) % da execução orçamentária por 
programa executado. 2) # do 
processo de aprovisionamento 
assinados em 2024.   3) # de 
municipios e nacional bens imoveis do 
estrado registrados.  4) # 
Monitorização dos serviços ICT nos 
municipios;   

 1) 93% de orca,emto 
executado. 2) 135 dos contratos 
de aprovisionamento.  3) a nivel 
nacional e 2 municípios com 
piloto.  4) Serviços ICT em 13 
Municipios monitorizado. 

1) 100 % executado.  2) 195 
dos contratos de 
aprovisionamento.  3) A 
Nacional e  12 municipios 
registrados.   4) Serviços ICT 
em 13 municipios  
monitorizado;    

 6,327,552 4,728,737 3,030,960 1,986,600 16,073,849 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

'1).  # de assistencia tecnica 
prestam ao recrutamento 
selecção por merito das vagas 
do Diregente de Cargo Direção  
e  Chefia  dos municipios 
recrutado; 2). #  de  assistencia 
técnica prestam ao 
recrutamento das vagas dos 
mapas de pessoal das 
Autoridades Municipais,  
Administrações Municipais e 
das Postos Administrativos 
recrutado; 3). # participantes na 
dessiminação sobre quadro 
logica de gestão dos recursos 
humanos nos 13 municipios 
realizado; 4). #  Dirigente de 
Cargo do Direção  e Chefia no 
nivel Ministerio da 
Administração  Estatal, irá 
recrutar com base de selecção 
por mérito. 5). # recrutamento 
das vagas mapa pessoal para 
agente administração pública 
recrutado no MAE nivel 
Nacional;  6). # de funcionarios 
casuais recrutado. 

" 1). Administradores do 
Posto Administrativo 36 
pessoas e  Chefe do 
Departemento 18 pessoas 
recrutado;  2). 216 pessoas 
AAP recrutado; 3). 300 
pessoas;  4). N.d; 5). N.d.                               
6). 10 funcionarios casuais 
recrutado."  

" 1). 52 vezes    2). 52 
vezes  3). 390   4). 39 e 46 
5). 64      6). 11 pessoas."  

0160803 0113 81,600 44,000   125,600 

Atividade 5100209: Organização 
e gestão de eventos 

1) # de eventos Nacionais 
organizadas;  2) # Pagina do 
Ministerio,  # Pacote de 
Jornadas de Descentralização, e 
# de Publicaçõe  de mensagens 
sobre dias nacionais  
prodozidos e publicados.       3) 
% de Organizar e gerir o 

"1) Organizado e realizado 
os eventos nacionais 
como:  28 de  Novembro e 
31 de Dezembro. 2) 365,  
4, e 7;    3) N.d;  4) N.d;  5) 
N.d.  "  

"1) 4   2) 365, 4, e 7  3) 
100%   4) 100%   5) 100%   
"  

0160106 0113 50,400 106,000   156,400 

0160802 0113 105,000 1,512,250 1,640,447  3,257,697 
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arquivo dos acordos da 
Cooperação externa,               
4) % de Organizar e gerir o 
arquivo de informações 
divulgadas pelos órgãos de 
comunicação social sobre as 
atividades do ministério;                          
5) % Acompanhar e preparar as 
condições no terreno para os 
membros do Governo e 
estrutura do MAE. 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

"1) # do processo de 
aprovisionamento assinados em 
2024;  2) # dos documentos de 
pagos em 2024;   3) # de 
contratos a termo certo em 
2024 4) # municípios assistidos 
no processo de 
aprovisionamento em ano 
2024"  

"1) 135 dos contratos de 
aprovisionamento 
assinados 23 dos Contratos 
Dias Nacionais Assinados. 
Total Contratos Assinado 
Ano 2021 123  2) 100 % 
dos documentos de pagos ;   
3) 50 de contratos a termo 
certo;  4) 13 municípios 
apoiados.   "  

"1) 195 dos contratos de 
aprovisionamento 
assinados;  2)195 dos 
documentos de pagos; 3) 
50 de contratos a termo 
certo;  4) 13 municípios 
assistido;  "  

0160103 0113 144,000 34,375   178,375 

Atividade 5100212: Gestão de 
sistemas de informação e de 
comunicação 

"1) # Monitorização dos 
serviços ICT nos municipios; 2) 
% Garante funsionamento 
Servedor base de Dados 
SIIGSA, Finger Print, Portal 
Municipal, Website, Webmile e 
Asset Management (MAE e 13 
municipios); 3) % Sistema de 
Gerenciamento Eletronico de 
Documentos no MAE.  4) % 
atualiza Rede Interna no 
edificio central do MAE;  5) % 
manutenção de equipamentos 
informaticos do MAE. "  

"1).  Serviços ICT em 13 
Municipios monitorizado;  
2). Base de dados funsiona 
e atualizado; 3). 
Documentos serviços do 
MAE assegurado;  4). 
Garante funsionamento 
conecção e acesso para 
utilização linha internet; 5). 
Equipamentos informatica 
bem utilizado. "  

"1) Serviços ICT em 13 
municipios  monitorizado;  
2) 100% Base de dados 
funsiona e atualizado;   3) 
50% documentos serviços 
do MAE assegurado;  4) 
100% Garante 
funsionamento conecção e 
acesso para a utilização da 
linha internet; 5) 100% 
equipamentos informatica 
bem utilizado.   "  

0160105 0113 86,400 88,495   174,895 

Atividade 5100221: Gestão 
financeira 

"1). % de orçamento do MAE 
executado; 2). % funcionários 
do MAE permanente e casuais) 
recebem salários; 3).%  Esbosso 
do Plano de Orçamento do 
MAE 2025 preparado;  4). % de 
Relatório das Subvenções 
Públicas do PNDS e PMOHA 

"1). 93% (Despesa Actual: 
US$   50,247,251.48); 2). 
100% de Total dos 
Funcionários Públicos e 
Agente da Adm. Pública 
do MAE receberam salário 
mensal dentro 12 Meses do 
Ano de 2021; 3).100% 

"1). 100 %            2). 100%                                   
3). 100 %   4). 80 %  5). 1 
tecnico Especializada e 18 
casuais  6). 90%                                      
7). 100%.      8). 100%  "  

0160802 0113 5,752,440 2,883,617 1,390,513 1,986,600 12,013,170 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 137 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

do Ano Fiscal 2023 recolhida;  
5) # de técnico Especializada e 
# de casuais recrutado. 6) % 
construcao de Armazem do 
MAE em Tibar realizado.    7) 
% Desenho de Edificio Central 
do MAE finalizado;   8) % de 
orçamento concentrados na 
DNFP executado."  

Esbosso Plano de 
Orçamento do MAE 2023 
promulgado pelo 
Presidente da Republica 
para executar no OGE 
Ano Fiscal 2023;  4).92% 
foram concluidos (O 
programa de 
Recolhamento Relatório 
das Subvenções Públicas 
sobre Gestão e Execução 
de Orçamento PNDS no 
11 Municípios exepto Dili;  
5). 34 casuais recrutado.        
6). N.d.                                                     
7). N.d.   8). 98 % de 
execução do orçamento 
concentrados na DNF.  "  

Atividade 5100223: Gestão do 
património e logística  

"1) # de municipios e nacional 
bens imoveis do estrado 
registrados.   2) # de estudo 
sobre  um sistema de controlo 
de consumo que promova a 
gestão mais efisiente dos 
recursos financeiros do 
miniterio.  3) #  de 
identificação, registracao e 
inventarização a frota de 
veiculos motorizadas do estado.       
4) %  de identificação, 
registração  e inventarização a 
frota de veiclulos motorizadas 
do estado.                                                          
5) # do plano de distribuição  
utilização dos  veiculos 
motorizadas elaborado.                        
6) # do plano de distribuição  
utilização de mobiliarios 
elaborado. "  

"1)  a nivel nacional e 2 
municípios com piloto;      
2) N.d.                                                  
3) N.d.                                                  
4) N.d.                                                  
5) N.d.                                                 
6) N.d."  

"1) 100 %;                            
2) 6 municipios;   3) 1 
sistema de controlo;       4) 
80%;                                 
5) 1 plano elaborado;    6) 
1 plano elaborado."  

0160804 0113 107,712 60,000   167,712 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL.  46,800   46,800 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 

% de aumento médio anual 
em todas as metas de gênero 
e inclusão, incluindo 

n.a 
10 % de aumento médio 
anual em todas as metas 
de gênero e inclusão, 

  46,800   46,800 
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desigualdade de gênero é 
reduzida 

educação, saúde, justiça, 
segurança e trabalho 
decente, e representação em 
processos de tomada de 
decisão política e econômica. 

incluindo educação, 
saúde, justiça, segurança 
e trabalho decente, e 
representação em 
processos de tomada de 
decisão política e 
econômica. 

Subprograma 98029: Implementação do NAP-GBV  46,800   46,800 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98029.0.0: Violência Baseada em 
Gênero é reduzida 

1) # das reunioes Regulares do 
Grupo de Trabalho  GEDSI 
MAE realizadas. 2)# das reunioes 
de VBG resolvidos ao nível da 
comunidade.  3) Rácio de casos de 
VBG registados vs resolvidos ao 
nível da comunidade ou 
encaminhados para o sistema de 
justiça formal. 

1) N.d.  2) N.d.  3) N.d.   

1) 20 reuniões de coordenação 
realizadas  em  nasional 
(MAE)  2) 8 Municipios e 8 
sucos.   

  46,800   46,800 

Atividade 9802904: 
Coordenação e apoio a 
Capacitação das autoridades 
locais e líderes comunitários na 
area igualdade genero e incluzão 
social 

1). # das reuniões Regulares do 
Grupo de Trabalho  GEDSI 
MAE realizadas e com # 
participantes nos encontros;  2). 
# dos municípios apoiados nas 
reuniões Regulares do Grupo 
de Trabalho GEDSI e com # 
dos participantes (# mulheres e 
# homens). 3) # dos 
municípios foram objeto de 
sensibilização sobre o PAN 
VBJ, PAN 1325 e a Declaração 
de Maubisse realizados; e com 
# dos participantes (# 
Mulheres e # Homens)                                    

"1). # das reuniões 
Regulares do Grupo de 
Trabalho  GEDSI MAE 
realizados;  2). # dos 
participntes (# mulheres e 
# homens) nas reuniões; 
3). # dos municipios 
apoiar as reuniões 
Regulares do Grupo de 
Trabalho GEDSI;  4). #  
dos participantes (# 
mulheres e # homens) nas 
reuniões.                                                                                                 
"  

"1). 20 reuniões de 
coordenação realizadas  em  
MAE 2).381 participantes 
(H:184, M: 222,  21 
LGTBQ e Deficiência:4) 
incluindos os municipios; 
3). 8 Municipios  (Aileu, 
Ermera, Liquica, Manatuto, 
Covalima, Manufahi, Dili e 
Atauro);  4). Participantes 
Incluindo em numero 2. "  

0160801 0113  46,800   46,800 

PROGRAMA A23: TOPONÍMIA E ORGANIZAÇÃO URBANA 273,744 1,317,000   1,590,744 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A23.0.0: MAE - 
SEI KOMPLETA 
OUTCOME ba Programa 
Toponimia no Organizasaun 
Urbana hodi alinha ho 
objetivu Programa IX 
Governu no Organika MAE 
nian. 

% Desenvolvido e promovido 
o funcionamento da 
Organização Urbana, 
Higiene, atribuição de 
nomes de lugares e Ordem 
Pública para melhorar as 
condições urbanas em todo o 
território de Timor-Leste. 

n.a 

100 %  funcionamento da 
Organização Urbana, 
Higiene, atribuição de 
nomes de lugares e 
Ordem Pública para 
melhorar as condições 
urbanas em todo o 
território de Timor-
Leste. 

 273,744 1,317,000   1,590,744 
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Subprograma A2301: Toponímia 205,200 1,235,000   1,440,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2301.0.0: MAE - SEI 
KOMPLETA OUTPUT  sei 
kompleta output ba Toponímia 

1). % de sistema de designação dos 
Topónimos concluídos e a criação do 
sistema de atribuição de nomes de 
lugares em todas as Ruas de Timor-
Leste e a numeração de casas e 
edifícios públicos estabelecidos.  2). % 
de Sistema de rua (Avenida, Rua, 
Travessa, Beco, e nome dos jardins, 
largo, parque (placa e rotunda), 
espaço) estipulado de ruas, parques, 
edifícios públicos com nomes e 
endereços 

n.a 

1). 50 % de sistema de 
designação dos Topónimos 
concluídos e a criação do sistema 
de atribuição de nomes de 
lugares em todas as Ruas de 
Timor-Leste e a numeração de 
casas e edifícios públicos no 
Municipio de Dili estabelecido.  
2). 50  % de Sistema de rua 
(Avenida, Rua, Travessa, Beco, 
e nome dos jardins, largo, 
parque (placa e rotunda), 
espaço) estipulado de ruas, 
parques, edifícios públicos com 
nomes e endereços no Municipio 
de Dili estabelecido. 

 205,200 1,235,000   1,440,200 

Atividade A230101: 
Supervização de Servço da 
Direção Geral da Toponimia e 
da Organização Urbana 

" 1) # de Assistêcia Técnica  
realizado para apoiar  
Autoridades Municipais e á 
Autoridade Administrativa  de 
Atauro na aplicação na Gestão  
de mercados,concervacao de 
jardins e parques, cemiterios 
publicos, Venda Ambulante, 
Higiene e Ordem Publica, 
exercício de atividades 
commercial não sedentária, 
ocupação temporária de vias 
pública e licenciamento de 
afixação de mensagens 
publicitária em espaços urbanos 
e alteracao Decreto Lei 
No.33/2008. 2) # 
Recrutamento os Funcionarios 
Contratados e Tecnico 
Espesiliazada  realizado para 
apoiar os servicos Direcção 
Nacional para  os Serviços da 
Organização Urbana. 3) # 
Desseminação os quadros legais  
e o padrão procedimento 
operacionais sobre  os Serviços 

"1) N.d. 2) N.d. 3) N.d 4) 
N.d.  5) N.d. 6) N.d.  7) 
N.d.  8) N.d. "  

"1) 13 Municipios,67 PA 2) 
16 Pessoas (6 pessoas 
existente e 10 Pessoas nova 
Proposta) 3) 13 Municipios 
e Autoridade 
Administrativa Atauro. 
4)140 Formandos  5) 5 
Formadores  6) Municipio 
Dili 7) 50 veses  8) 1 
cimiterio "  

0161101 0113 61,584 55,000   116,584 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

da Organização Urbana para 
Autoridades Municipais e a 
Autoridade Administrativa 
Atauro. 4) # Formação Tecnico 
Especializada no quadro logica 
da area dos Serviços da 
Organização Urbana para 
Técnico Professional  no 13 
Municipais e Nacional. 5) # 
ToT realizado para formadores 
no area os Serviços da 
Organização Urbana. 6) # de 
Estacionamento  7) # de 
Publicidade atraves televisão, 
radio e jornais.  8) # de 
Cemiterio estabelecida.  "  

Atividade A230102: Supervizão 
os Servicos de Direcção 
Nacional para os Serviços da 
Organização Urbana 

" 1) # de Assistêcia Técnica  
realizado para apoiar  
Autoridades Municipais e á 
Autoridade Administrativa  de 
Atauro na aplicação na Gestão  
de mercados,concervacao de 
jardins e parques, cemiterios 
publicos, Venda Ambulante, 
Higiene e Ordem Publica, 
exercício de atividades 
commercial não sedentária, 
ocupação temporária de vias 
pública e licenciamento de 
afixação de mensagens 
publicitária em espaços urbanos 
e alteracao Decreto Lei 
No.33/2008. 2) # 
Recrutamento os Funcionarios 
Contratados e Tecnico 
Espesiliazada  realizado para 
apoiar os servicos Direcção 
Nacional para  os Serviços da 
Organização Urbana. 3) # 
Desseminação os quadros legais  
e o padrão procedimento 
operacionais sobre  os Serviços 
da Organização Urbana para 

"""1) N.d. 2) N.d. 3) N.d 
4) N.d.  5) N.d. "" "  

"""1) 13 Municipios,67 PA 
2) 16 Pessoas (6 pessoas 
existente e 10 Pessoas nova 
Proposta) 3) 13 Municipios 
e Autoridade 
Administrativa Atauro. 
4)140 Formandos  5) 5 
Formadores  6) 1 
Cemiterio  estabelecida "  

0161103 0113 75,072 584,000   659,072 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

Autoridades Municipais e a 
Autoridade Administrativa 
Atauro. 4) # Formação Tecnico 
Especializada no quadro logica 
da area dos Serviços da 
Organização Urbana para 
Técnico Professional  no 13 
Municipais e Nacional. 5) # 
ToT realizado para formadores 
no area os Serviços da 
Organização Urbana. 6) # de 
Estacionamento  7) # de 
Publicidade atraves televisão, 
radio e jornais.  8) # de 
Cemiterio  estabelecida"  

Atividade A230103: Supervizão 
os Servicos de Direção Nacional 
da Toponimia 

"""1) # de Assistêcia Técnica  
realizado para apoiar  
Autoridades Municipais e á 
Autoridade Administrativa  de 
Atauro os Serviços Toponimia 
registo dos arruamentos e de 
numeração dos prédios urbanos 
construidos dos principais 
aglomerados populacionais 
TimorLeste.                                                                 
2) # Recrutamento os 
Funcionarios Contratados e 
Tecnico Especializada  
realizado para apoiar os 
servicos Direcção Nacional 
Toponimia. 3) # de Assistência 
Técnica realizado  sobre 
desseminação os quadros legais 
e o padarão procedimento 
operacionais sobre os Servicos 
Toponimia para Autoridades 
Municipais e a Autoridade 
Administrativa Atauro. 4) # de 
Formação Tecnico 
Eepecializada quadro logica 
area Toponimia para Técnico 
Professional  no 13 Municipais 
e Nacional. 5) # ToT realizado 

"1)13 Municipios,67 
PA,452 Sucos 2)16 Pessoas  
3) N.d 4) N.d 5) N.d                                                                
"  

"13 Municipios, 67 PA, 
452 Sucos 2)16 Pessoas  
3)13 Municipios e 
Autoridade Administrativa 
Atauro, 4)36 Formandos  
5)10 Pormadores     "  

0161102 0113 68,544 596,000   664,544 
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para formadores no area 
Toponimia.  "  

Subprograma A2302: Higiene e Ordem Pública Urbana 68,544 82,000   150,544 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2302.0.0: MAE - SEI 
KOMPLETA OUTPUT  sei 
kompleta output ba Higiene e Ordem 
Pública Urbana 

1) # de Assistêcia Técnica  realizado 
para apoiar  Autoridades 
Municipais e á Autoridade 
Administrativa  de Atauro os 
Serviços Toponimia registo dos 
arruamentos e de numeração dos 
prédios urbanos construidos.  2) # de 
placas para avenida, ruas, travesas e 
Beco instalado.  3) # numeração  de 
casas na cidade de Dili instalado. 

1) 13 Municipios,67 PA,452 
Sucos.  2)  Placas para 
avenida, ruas, travesas e Beco 
no Muniipio de Dili instalado.   
3) Numeração  de casas na 
cidade de Dili instalado. 

1) 13 Municipios, 67 PA, 
452 Sucos 2) 2,500 Placas. 3) 
500 Placa de Casas. 

 68,544 82,000   150,544 

Atividade A230201: Instalação 
Placas e Numeracao das Casas 

"1) # de Assistêcia Técnica  
realizado para apoiar  
Autoridades Municipais e á 
Autoridade Administrativa  de 
Atauro os Serviços Toponimia 
registo dos arruamentos e de 
numeração dos prédios urbanos 
construidos dos principais 
aglomerados populacionais 
TimorLeste.                                                                 
2) # Recrutamento dos 
Funcionarios Contratados e 
Tecnico Espesiliazada  
realizado para apoiar os 
servicos Direcção Nacional 
Toponimia. 3) # de Assistência 
Técnica realizado  sobre 
desseminação os quadros legais 
e o padrão procedimento 
operacionais sobre os Servicos 
Toponimia para Autoridades 
Municipais e a Autoridade 
Administrativa Atauro. 4) # de 
Formação Tecnico 
Eepecializada quadro logica 
area Toponimia para Técnico 
Professional  no 13 Municipais 
e Nacional. 5) # ToT realizado 
para formadores no area 
Toponimia.        1) # de placas 

"1)13 Municipios,67 
PA,452 Sucos 2)16 Pessoas  
3) N.d 4) N.d 5) N.d                                                                 
"""1) N.d 2) N.d"" "   

"13 Municipios, 67 PA, 
452 Sucos 2)16 Pessoas  
3)100 Participantes , 4)36 
Formandos  5)10 
Pormadores     " 1) 2,500 
Placas 2. 500 Placa de 
Casas"" "  

0161104 0113 68,544 82,000   150,544 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

para avenida, ruas, travesas e 
Beco instalado.                  2) # 
numeração  de casas na cidade 
de Dili instalado."" "                               
"  

PROGRAMA A24: DESENVOLVIMENTO LOCAL 253,464 293,800 900,000  1,447,264 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A24.0.0: MAE - 
SEI KOMPLETA 
OUTCOME ba Programa 
Dezenvolvimentu Lokal hodi 
alinha ho objetivu Programa 
IX Governu no Organika 
MAE nian. 

% as condições 
socioeconômicas e de 
governança local e 
comunitaria por meio do 
desenvolvimento de 
infraestruturas básicas em 
todo o território para reduzir 
a pobreza nas comunidades 
locais e rurais. 

n.a 
10%  a pobreza nas 
comunidades locais e 
rurais reduzidos. 

 253,464 293,800 900,000  1,447,264 

Subprograma A2401: Promoção do Desenvolvimento Local 253,464 293,800 900,000  1,447,264 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2401.0.0: MAE sei kompleta 
output ba subprograma Promoção do 
Desenvolvimento Local 

1) #  de sucos e aldeias beneficiam 
politica do Desenvolvimento 
Comunitário.  2) # de plano do 
desenvomvimento aldeias e sucos 
estabelecidos.  3) # de sistema e 
gestão do programa desenvolvimento 
comunitário estebelecidos.   4) # de 
regulamentos e procedimentos 
estabelecidos em sucos e aldeias.  5) 
#  estudos de melhoraria da eficiencia 
da prestação de bens e serviços 
publicos pela administração local 
realizado.      

1) 6 Aldeias aldeias 
implementados.  2) n.a  3) n.a 
4) n.a  5) n.a 

1) 18 sucos e 18 aldeias.  2) 
233 aldeias estabelecido  3) 2 
sistemas e gestão estebelecidos. 
4) 2 regulamentos.   5) 12 
Municpios e 62 postos 
administrativos.  

 253,464 293,800 900,000  1,447,264 

Atividade A240101: Supervisão 
os Serviços de Desenvolvimento 
Local 

"1). # de Monitorização, 
Avaliação, e cordenação das 
atividades das Direções 
Nacionais tutelada pela DG-DL 
e Autoridades Municipais e 
Autoridade Administrativa de 
Atauro ralizados;    2). # de 
Apoio as atividades das 
direções nacionais na tutelada 
pelo  DG-DL, Autoridades 
Municipios e Autoridade 
Administrativa de Atauro. 
implementado; 3.) # de 

"1) N.d.  2) N.d.  3) N.d. "  

"1) 3 direcoes, 12 
municipios e 1 Autoridade 
Administrativa.     2)  3 
direcoes, 12 municipios e 1 
Autoridade Administrativa.      
3) 30  pessoas ( 3 
especializadas, 15 Tecnico 
Professional e 12 Casuais)          
"  

0161201 0113 61,104 133,000   194,104 
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Atividade 
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funcionários Especializadas, 
Tecnico Professionais e Casuais 
recrutados."  

Atividade A240102: Presta e 
disseminar informação  as 
proposta  de Plano 
Desenvolvimento Local 

1) #  de eventos sobre o 
estudos do Desenvolvimento 
Comunitarias em sucos e 
aldeias realizados. 2) # de sucos 
e aldeias implementados do 
Programa PMOHA.  3) #  de 
sucos e aldeias beneficiam 
politica do Desenvolvimento 
Comunitário. 4) # de sistema e 
gestão do programa 
desenvolvimento comunitário 
estebelecidos.   

1) N.d.  2) 6 Aldeias em 
2022 aldeias 
implementados 12 
Perparado em 2023.  3) 18 
aldeias.  4)Manual 
PMOHA-PMOPA  

1) 1 estudo  2) 18 sucos e 
18 aldeias  3)18 sucos e 18 
aldeias  4) 2 sistemas e 
gestão estebelecidos  

0161203 0113 69,960 35,000 900,000  1,004,960 

Atividade A240103: Conduz, 
promover e requalifica aos 
Recucos Humanos para a 
elaboração Implementação, 
motorização, avaliação e revisão 
dos plano desenvolvimento 
Municipal 

"1) # de regulamentos e 
procedimentos estabelecidos 
em sucos e aldeias. 2) # de 
atividades do desenvolvimento 
comunitário promovidos em 
sucos e aldeias. 3) # de plano 
do desenvomvimento aldeias e 
sucos estabelecidos. 4) # de 
aldeias celecionados para 
PMOHA em 2024 e 
orcamentos Subsidio 
ransferidos.  5) # de recursos 
potencias local nivel Posto, 
Sucao e Aldeias diverficadas. "  

"1) 2 regulamentos 
estabelecidos 2)2  3) N.d  
4) 18 Aldeias  5)N.d"  

"1) 2 regulamentos  2) 50 
atividades promovidos (50 
Casas vulravel em Aldeias).  
3) 233 aldeias estabelecido.  
4) 18 aldeias.    5) 20 
recursos potenciais."  

0161202 0113 72,000 34,800   106,800 

Atividade A240104: Elaboração 
informações, pareceres e 
relatórios sobre a eficiência da 
prestação de bens e serviços 
públicos pela administração local 
ao nivel dos municípios e dos 
postos administrativos 

"1)  # de informações, 
paraceres e relatorios sobre a 
efisiencia da prestação  de bens 
e serviços publicos elaborado.  
2) #  estudos de melhoraria da 
eficiencia da prestação de bens 
e serviços publicos pela 
administração local ao nivel dos 
municipios ou dos postos 
adminstrativos realizado.              
3) # Contrato de Termo Certo 
Recrutado e # de funcionarios 
casuais recrutado.  4) # de 
informações, paraceres sobre 

"1) N.d.  2) N.d.  3) N.d. 4) 
N.d."  

"1) 12 Municipios e 62 
Posto Administrativos.   2) 
12 Municpios e 62 postos 
administrativos,       3) 1 
Pesoas Tecnico 
Especializada e 15 pesoas 
funcionarios Casuais 
contratado. 4) 12 
Municipios e 62 Posto 
Administrativos "  

0161204 0113 50,400 91,000   141,400 
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ocorrência de conflitos 
positivos e negativos de 
competências entre orgãos da 
administração local ao nivel dos 
municipios ou dos postos 
adminstrativos elaborado."  

TOTAL 13,560,352 11,705,694 27,157,020 1,986,600 54,409,666 
*Código Divisão (Div): 0160101 - Gabinete do Ministro,  0160102 - Gabinete do Vice Ministro,  0160103 - Unidade de Aprovisionamento Descentralizado,  0160105 - Unidade Informática,  0160106 - Unidade de Protocolo, 
Comunicação Institucional e Cooperação Externa,  0160201 - Inspeção-Geral da Administração Estatal,  0160601 - Secretário de Estado dos Assuntos Toponímia e Organização Urbana,  0160701 - Secretário de Estado do 
Desenvolvimento Rural,  0160801 - Gabinete de Direção-Geral dos Serviços Corporativos,  0160802 - Direção Nacional de Administração e Finanças,  0160803 - Direção Nacional dos Recursos Humanos,  0160804 - Direção 
Nacional de Gestão do Património e Logística,  0160805 - Direção Nacional do Planeamento e de Avaliação,  0160901 - Gabinete de Direção-Geral da Descentralização e do Governo Local,  0160902 - Direção Nacional do Governo 
Local,  0160903 - Direção Nacional de Apoio à Implementação do Planeamento e Desenvolvimento Integrado,  0160904 - Direção Nacional de Apoio à Administração dos Sucos,  0160905 - Direção Nacional do Planeamento e das 
Finanças Municipais,  0160906 - Direção Nacional de Apoio à Instalação dos Municípios,  0161001 - Gabinete de Direção-Geral da Simplificação e Modernização da Administração Local,  0161002 - Direção Nacional para a 
Simplificação Administrativa e Plataforma Eletrónica,  0161003 - Direção Nacional de Monitorização e Avaliação da Administração Local,  0161004 - Direção Nacional para a Formação e a Cooperação,  0161101 - Gabinete de 
Direção-Geral da Toponímia e da Organização Urbana,  0161102 - Direção Nacional de Toponímia,  0161103 - Direção Nacional para os Serviços da Organização Urbana,  0161104 - Direção Nacional para a Gestão de Higiene e 
Ordem Pública,  0161201 - Gabinete de Direção Geral do Desenvolvimento Local,  0161202 - Direção Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Municipal,  0161203 - Direção Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Comunitário,  
0161204 - Direção Nacional para a Promoção da Eficiência da Administração Local,  0161301 - Secretariado Técnico do PNDS,  0161401 - Unidade de Coordenação de Serviços Administrativos da RAEOA e Ataúro  
*Fonte de Financiamento (FF): 0113 - MAE 
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017: MINISTÉRIO DA SAÚDE 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 36,706,970 5,278,025 100,000 600,000 1,900,000 44,584,995 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Procedimentos de saúde 
totalmente implementados 

Plano Estratégico 
de Saúde Aprovado 

Políticas   36,706,970 4,829,884 100,000 600,000  42,236,854 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 801,341 738,832 100,000   1,640,173 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração 
pública. 

Relatórios  Trimestrais de 
implementação do Plano Annual 

4 Relatorios Trimestrais 4  801,341 738,832 100,000   1,640,173 

Atividade 5100106: Pesquisa, 
Planeamento e desenvolvimento  

Numero pesquisa em saúde 
implementada com base em 
plano aprovado 

2 3 

0170304 0129  5,000    5,000 

0170306 0129  36,000    36,000 

0171101 0129  1,260    1,260 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

Numero estratégias e políticas 
desenvolvidas e / ou revistas 

25 Políticas e saúde 
estratégica revisadas 

40 

0170101 0129 479,066 180,000    659,066 

0170301 0129  33,460 100,000   133,460 

0170304 0129  4,760    4,760 

0170306 0129  36,607    36,607 

0170501 0129 207,000 91,441    298,441 

0170601 0129 106,275 30,105    136,380 

0170705 0129  4,400    4,400 

0171201 0129  9,600    9,600 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

% Inspeção de saúde e auditoria 
interna implementada de acordo 
com o plano aprovado 

60% das auditorias 
implementadas; 11 
inspeções de saúde 

80% 

0171101 0129  3,240    3,240 

0171301 0129  18,270    18,270 

0171401 0129  42,120    42,120 

Atividade 5100116: 
Financiamento da Saúde 

1) % Orçamento Geral do Estado 
de Timor-Leste atribuído ao 
sector da saúde, 2) Aumento para 
8% do valor do OGE (setor 
saúde), 3) Aumento das despesas 
em saúde como % do PIB (setor 
da saúde), (#PRE34)  

7% 8%  

0170306 0129  99,484    99,484 

0171001 0129  6,756    6,756 

Atividade 5100130: Garantia 
padrão de saúde e controle de 
qualidade 

1) Numero Código de Conduta 
do Profissional de Saúde e dos 
procedimentos operacionais 
padrão relacionados à saúde 
desenvolvidos, 2) % de instituição 
de saúde estabeleceu Unidade de 
garantia qualidade de saúde 

1) 0, 2) 10% 1) 4, 2)25% 

0170101 0129  15,400    15,400 

0170501 0129  8,550    8,550 

0170601 0129  11,324    11,324 

0170705 0129  4,800    4,800 

0170804 0129  2,800    2,800 

0171101 0129  5,000    5,000 

0171401 0129  2,208    2,208 

15 0170101 0129  79,680    79,680 
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Atividade 5100131: Regulamento 
do setor da saúde 

Numero regulamentos 
desenvolvidos e revisados 

10 dos regulamentos 
de saúde 
desenvolvidos e 
revisados 

0171301 0129  5,367    5,367 

0171401 0129 9,000 1,200    10,200 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 35,905,629 3,735,185  600,000  40,240,814 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual 
implementado 

Metas no Plano Anual alcançadas 75%  75%   35,905,629 3,735,185  600,000  40,240,814 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) % Profissionais de saúde têm 
um termo de referência adequado 
em sua área de trabalho, 2) % dos 
profissionais de saúde têm uma 
pontuação excelente em sua 
avaliação de desempenho, 3) % 
das instituições de saúde têm base 
de dados de pessoal adequada em 
vigor 

1) 0%, 2) 86%, 23) 
0% 

1) 100%, 90%, 3) 
60% 

0170101 0129 53,066     53,066 

0170301 0129 74,002     74,002 

0170304 0129 2,081,139     2,081,139 

0170305 0129 230,087     230,087 

0170306 0129 197,197     197,197 

0170501 0129 106,171     106,171 

0170505 0129 104,907     104,907 

0170601 0129 121,433     121,433 

0170703 0129 371,159     371,159 

0170705 0129 18,184,984     18,184,984 

0170801 0129 175,972     175,972 

0170802 0129 176,772     176,772 

0170803 0129 83,700     83,700 

0170804 0129 70,000     70,000 

0170805 0129 1,483,145     1,483,145 

0170806 0129 811,313     811,313 

0170807 0129 710,060     710,060 

0170808 0129 686,415     686,415 

0170901 0129 120,845     120,845 

0171001 0129 70,700     70,700 

0171101 0129 114,804     114,804 

0171201 0129 169,000     169,000 

0171301 0129 66,475     66,475 

0171401 0129 140,000     140,000 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

% Plano de aquisição aprovado e 
executado 

0% 90% 
0170901 0129  21,267    21,267 

0171001 0129  1,600    1,600 

Atividade 510021D: Gestao de 
sistema informacao e tecnologia 

% Sistema Informatiku teknolojia 
sira funsiona ho diak Numeru 
sistema digitalizasaun saude 
registo iha TICTIMOR Numeru 
sistema digitalizasaun saude 

1 2 n.a 7 4 <15% 0170305 0129  931,200    931,200 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

ne'ebe funsiona no 
interoperabilidade (RSE-TL, 
TLHIS/DHIS2, M-Supply, Liga 
Inan, Skylab, etc) 

Atividade 5100221: Gestão 
financeira 

1) % execução Orçamentária 
Anual do Ministério da Saúde, 2) 
0% do pagamento pendente do 
Ministério da Saúde 

1) 94%, 2) 27% 1) 97%, 2) 5%) 

0170306 0129  315,345    315,345 

0170901 0129  5,760    5,760 

0171001 0129  4,300    4,300 

Atividade 5100222: 
Administração e Arquivamento 

% Funcionalidade da 
Documentação Central de Saúde 
do governo atualizados a cada 6 
meses (Financas, 
Aprovisionamento, Patrimonio, 
Rekursus Humanus e Politica da 
Saude) 

0% 25% 

0170304 0129  1,240    1,240 

0170305 0129  6,380    6,380 

0170306 0129  151,578    151,578 

0170901 0129  5,385    5,385 

Atividade 5100223: Gestão do 
património e logística  

1) % serviços de saúde dos 
Pacotes de Serviços Básicos tem 
água limpa e eletricidade, 2) 0% 
dos ativos são codificados e o 
inventário é atualizado 
regularmente; 3) % do transporte 
regular funciona bem 

1) 20%; 0%; 0% 
1) 50%, 2) 80%, 
90% 

0170305 0129  1,033,906    1,033,906 

0170805 0129  53,303    53,303 

0170806 0129  91,513    91,513 

0170807 0129  61,342    61,342 

0170808 0129  65,066    65,066 

Atividade 5100224: Informação, 
Monitorização e Avaliação em 
Saúde 

1) Numeru Suco implementar o 
Monitoramento Baseado na 
Comunidade,  2) % dos 
indicadores no Plano Anual de 
Ação relatados regular para o 
escritório do Primeiro Ministro,  
3) % da unidade de saúde e 
hospitais submetem o relatório de 
informações de saúde 
atempadamente e completo 

1) 2, 2) 68%, 3) 68% 
1) 7, 2) 80%, 3) 
80% 

0170301 0129  28,171    28,171 

0170705 0129  4,840    4,840 

0170804 0129  4,840    4,840 

0171201 0129  18,324    18,324 

Atividade 510022F: Gestão da 
força de trabalho em saúde 

% Funsionariu rejime espesial 
ne'ebe hetan promosaun no 
progresaun ba kareira % 
Funsionariu Publiku no 
kontratadu rejistradu ona iha baze 
de dadus Rekursu Umanu  % 
Fasilidade Saude prienche ona 
padraun minimu mapamentu 
pesoal saude tuir Pakote Esensial 
Servisu aprovadu 

44% 50% n.a 95% 100% 45% 

0170301 0129 42,029     42,029 

0170304 0129 30,901     30,901 

0170305 0129 115,160     115,160 

0170306 0129 792,929 42,000    834,929 

0170505 0129 12,831     12,831 

0170701 0129 54,860     54,860 

0170702 0129 31,850     31,850 

0170703 0129 597,246     597,246 

0170704 0129 286,000     286,000 

0170705 0129 6,675,228     6,675,228 
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0170801 0129 2,652     2,652 

0170802 0129 6,300     6,300 

0170803 0129 6,300     6,300 

0170804 0129 14,921     14,921 

0170805 0129 324,452     324,452 

0170806 0129 43,174     43,174 

0170807 0129 98,098     98,098 

0170808 0129 68,419     68,419 

0170901 0129 55,263     55,263 

0171001 0129 127,424     127,424 

0171101 0129 20,696     20,696 

0171201 0129 25,662     25,662 

0171301 0129 69,888     69,888 

Atividade 510022G: Desenvolver 
políticas e planeiamento de 
recursos humanos no setor da 
saúde 

Numeru bolsu estudu 
espesializasaun ne'ebe realiza tuir 
planu Numeru Profesionais 
Saude nebe hetan formasaun 
espesifiku   % Funsionariu 
permanente Ministeriu Saude 
ne'ebe  hetan formasaun Minimu 
40 horas ba tinan ida 

72 n.a n.a 259 50 50 0170304 0129  4,560    4,560 

Atividade 5100232: Gestão de 
Veículos Específicos à Saúde 

% Veículos de Ambulância e 
Multifunções funcionam bem em 
todas as unidades de saúde 

47% 80% 0170305 0129  883,265  600,000  1,483,265 

Subprograma 51003: Parcerias  189,603    189,603 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma 
abordagem sectorial para coordenar a 
implementação dos Planos de 
Atividades 

Acordos de Parceria e / ou 
Memorando de Entendimento são 
implementados de acordo com os termos 
acordados 

90% 70%    189,603    189,603 

Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

% Parceiros de desenvolvimento 
registados implementados de 
acordo com as directrizes e 
protocolos do Ministério da 
Saúde 

50% 65% 

0170501 0129  5,028    5,028 

0170601 0129  29,960    29,960 

0171001 0129  2,360    2,360 

0171201 0129  152,255    152,255 

Subprograma 51007: Suporta descentralização da saúde  141,823    141,823 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51007.0.0: Todo contrato 
interorganizacional de decentralização 
implementado em todos Municípios 

Municipios Implementou a 
descentralização Inter-orgânica com 
sucesso 

4 11   141,823    141,823 

0% 85% 0170301 0129  77,938    77,938 
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Atividade 5100702: Gestão da 
descentralização 

% Centros Comunitários de 
Saúde implementaram orçamento 
baseado em desempenho 

0170304 0129  2,400    2,400 

0170306 0129  48,860    48,860 

0170501 0129  12,625    12,625 

Subprograma 51008: Registro de Serviço de Saúde  24,441    24,441 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51008.0.0: Profissionais da Saúde, 
Farmácia Privada, Clínicas Privadas e 
outras atividades de saúde registradas 
pelo Ministério da Saúde 

Profissionais de saúde registrados 
receberam certificação profissional de 
saúde, 75% das clínicas de saúde 
privadas e farmácias privadas foram 
registradas receberam certificação 
adequada 

25%, 14% 50%, 100%   24,441    24,441 

Atividade 5100801: Realizar 
registro profissional de saúde 

% Profissional de saúde 
registrado 

25% 50% 
0170505 0129  4,800    4,800 

0171101 0129  5,000    5,000 

Atividade 5100802: Registo 
Clínicas privadas e farmácia 

Clínicas privadas e farmácias 
registradas com base em 
regulamentação de saúde 

14% 100% 0170505 0129  14,641    14,641 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.j: Atu 
fortalese papel Ministeriu 
Saúde iha prosesu 
dezemvolvimentu sistema 
saúde nasional inklui politika 
planeamentu no regulamentu 
saude, monitorizasaun no 
avaliasaun, parseria, piskiza 
no dezemvolvimentu, jestaun 
rekursu umanu, infrastrutura 
saúde, admnistrasaun, gestaun 
no desentralizasaun saúde 

Rasio Profesional Saude kada 
10,000 Populasaun  

23 44   448,141   1,900,000 2,348,141 

Subprograma 51063:  Infraestruturas iha Setór de Saúde  448,141   1,900,000 2,348,141 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51063.0.0: Atu fornese serbisu saúde 
ho kualidade a’as, asesivel, no justu, 
hodi responde efetivamente ba 
nesesidade no desafius saude publika 
ba populasaun nian 

% Prontidaun fasilidade saude n.a 80%   448,141   1,900,000 2,348,141 

Atividade 5106301: Manutensaun 
fasilidade saude e Edifisiu  Saude 
(PG. 2.2.4) 

% Edifisiu saude % Fasilidade 
saude  

n.a n.a 75% 50% 0170305 0129  370,001    370,001 

Atividade 5106302: Construção 
de novo posto de saúde em áreas 
rurais 

Numero Postu Saude, Residensia 
profesional saude ne'ebe konstrui 
iha nivel Suco  

340 20 

0170305 0129     1,171,687 1,171,687 

0170901 0129  5,440    5,440 

0171001 0129  2,100    2,100 

72 5 0170305 0129     280,000 280,000 
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Atividade 5106303: Construção e 
ampliação de Centros de Saúde, 
Laboratório de Emergência e 
Saúde 

Numeru Pakote Infrastrutura 
SSK ne'ebe konstrui 

0170901 0129  5,120    5,120 

0171001 0129  1,400    1,400 

Atividade 5106304: 
Infraestruturas de saúde 

Numero Konstrusaun Edifisiu 
Saude iha Saude Munisipal 
Numeru Infrastrutura Klinika 
Sub-Espesializadu Mediku ne'ebe 
establese no extensaun Hospital 
Regional 

10 n.a 3 9 

0170305 0129  50,800   448,313 499,113 

0170901 0129  9,920    9,920 

0171001 0129  3,360    3,360 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS  6,063,265 1,210,400   7,273,665 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 
no hadiak saude no bem-estar 
ba populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade 
no parte interesada sira atu 
prevene moras, promove moris 
saudavel, no rezolve 
disparidade saude iha 
komunidade 

Taxa Mortalidade Inan  Taxa 
Mortalidade Oan  Taxa 
Stunting(Raes badak) 

1.195/100000 LB  2. 
50.5/1000  3. 47.1% 

1.85/100000 Lb  
2.30/1000.  3. 30% 

  6,063,265 1,210,400   7,273,665 

Subprograma 52802: Pakote Servisu Saúde Primária Abrangente  2,935,634    2,935,634 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52802.0.0: Hadi’a prestasaun 
kuidadu Saúde primaria iha País 
tomak ho atensaun espesiál ba área 
remotas no ba kamada populasaun 
ne’ebé dezfavoresida liu, haktuir 
prinsípiu sira hanesan inklusividade, 
ekuidade, efisiénsia no kualidade 

Consultas ambulatoriais por capital por 
ano a cada unidade de saúde,  

1.3 2.7   2,935,634    2,935,634 

Atividade 5280208: Gestão de 
saúde ambiental 

1. % Suco deklara ALFA (Area 
La Soe Fo’er bo’ot Arbiru)  2. % 
Suco deklara  Ijieniku (Area uza 
latrina melloradu no fasilidade 
fase liman ho sabaun) 3. % 
Fasilidade kuidadus saúde ho Bee 
Saneamentu no Ijiene  
(BESI/WASH) no  jestaun lixu 
ho seguru 4. % Uma ho tanke bee 
hetan tratamentu kontrola vetor 
(Abate/Fomigasaun/inspesaun 
ba knuk vetor) 

1. 73% 2. 5% 3. 61% 
4. 31% 

1. 100% 2. 25% 3. 
75% 4. 100% 

0170702 0129  74,050    74,050 

0170705 0129  107,750    107,750 
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Atividade 5280209: Programa 
Integrado Saúde (SISCA e Saúde 
na Familia)  

% uma kain ne'ebe hetan visita 
regular minimu dala ida tinan ida 
husi ekipa Saude na Familia 
Numeru outreach espesilizasaun 
medika hala'o iha komunidade % 
Suco ne'ebe hala'o atividade 
SISCa regular husi Profesionais 
Saude 

23% 4 68% 50% 24 80%  

0170501 0129  9,185    9,185 

0170601 0129  9,600    9,600 

0170705 0129  1,189,936    1,189,936 

Atividade 5280210: 
Fornecimento de um pacote 
abrangente de serviços básicos a 
diversas unidades de cuidados de 
saúde primários 

Consultas ambulatoriais por 
capital por ano a cada unidade de 
saúde,  % unidade saude prience 
requisitos minimos prontindao da 
Facilidade Saude 

1.3 n.a 2.7 75% 

0170701 0129  19,220    19,220 

0170703 0129  13,308    13,308 

0170704 0129  40,000    40,000 

0170705 0129  1,464,585    1,464,585 

0171201 0129  8,000    8,000 

Subprograma 52804: Nutrisaun  1,924,150 1,200,000   3,124,150 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52804.0.0: Promove esforsu atu hadi’a 
estadu nutrisaun populasaun nian, 
ne’ebé foka liu ba bebé ho labarik sira; 
prevensaun no tratamentu kona-ba 
falta nutrisaun liu husi kampaña sira 
atu halo mudansa ba komportamentu 
kona-ba nutrisaun hodi reduz taxa 
deznutrisaun (malnutrisaun no 
obezidade), inklui persentajen labarik 
sira ne’ebé hetan akompañamentu no 
monitorizasaun ba sira-nia kreximentu 

% Crianças de 6 a 59 meses recebendo 
tratamento para Desnutrição Aguda 
Grave 

81% 65%   1,924,150 1,200,000   3,124,150 

Atividade 5280403: Abordagem 
Institucional e Sectoriais Politika 
e estrategia Programa Nutrição 

Numeru enkontro Abordajen 
Nutriusaun Setorial ne'ebe realiza  
Numeru atividade sensivel 
nutrisaun ne'ebe implementa iha 
nivel munisipal % Eskola ne'ebe 
oferese merenda eskolar tuir 
padaraun menu hahan ne'ebe 
Ministeriu Saude Aprova 

64% 452% 70% 80% 

0170704 0129  20,000    20,000 

0170705 0129  40,400    40,400 

Atividade 5280404: Serviços de 
nutrição 

% Labarik fulan 6 to 59 simu 
Micronutriente (Vit Ano MNP), 
desparasitação (Albendazole) % 
das crianças com <59 meses 
cobertos pela atividade de 
controle de peso 

Vit A 66%; 
Albendazole 42%; 
MNP 45% 61%  

Vit A 80%, 
Albendozele 80% 
MNP 70% 80% 

0170704 0129  380,000    380,000 

0170705 0129  119,950    119,950 

64% 452% 70% 80% 0170704 0129  10,000    10,000 
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Atividade 5280405: Abordagem 
do Programa Integrado de 
Nutrição na Comunidade 

Numero Cobertura de 
amamentação exclusiva,  % aldeia 
estabelecida Grupo de apoio 
nutricional 

0170705 0129  39,800    39,800 

Atividade 5280406: 
Fortalecimento Serviço Gestão 
de Cadeia Nutrição na 
Comunidade 

% Stockout suplementu nutrisaun 
% suplementu nutrisaun ne'ebe 
expire no a'at 

n.a n.a  <5% <5% 0170704 0129  1,314,000 1,200,000   2,514,000 

Subprograma 52805: Saúde Materna e Infantil  344,862 8,000   352,862 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52805.0.0: Hadia saude inan isin 
rua, labarik liu husi programa 
imunizasaun, tratamentu emergensia 
obstetria, partus seguru planeamentu 
familia no saude reproduktivu 

Numeru mortalidade materna no 
perinatal notifika ba iha Nasional 

MM 74  MP 592 MM 0  MP    344,862 8,000   352,862 

Atividade 5280506: Imunização 

% Labarik idade 0-6 anos hetan 
imunizasaun kompletu tuir 
kalendariu vasinasaun % Feto ho 
idade 11-14 anos hetan 
vasinasaun HPV % Unidade 
kuidadu saude primaria ne'ebe 
sistema korente malirin funsiona 

50% n.a 50% 95% 95% 70% 

0170701 0129  11,080    11,080 

0170705 0129  25,400    25,400 

0170803 0129  14,875    14,875 

Atividade 5280507: Gestaun 
Integrado Doencas ba Labarik 
(IMCI) 

Numeru fasilidade saude ne'ebe 
utiliza padroes IMCI 

17,5% 30% 
0170701 0129  7,436    7,436 

0170705 0129  35,300    35,300 

Atividade 5280508: Saúde 
Materna e Neonatal 

% of pregnant women who had 
their first antenatal visit in the 
first trimester (up to 38 weeks) % 
of postnatal women receiving 
atleast 4 postnatal 
consultations/contacts after birth 
% of newborns received early 
initiation of breastfeeding 
(Normal deliveries) % Births 
attended by skilled health 
personnel % Coverage of facility 
delivery  % mortalidade materna 
no perinatal reve husi komisaun 
MPDSR 

55% 53% n.a 86% 
48% MM 71%  MP 
16% 

80% 80% 60% 
95% 60% MM 
100%  MP 70% 

0170701 0129  98,307    98,307 

0170705 0129  59,450    59,450 

Atividade 5280509: Serviços de 
saúde reprodutiva 

Numero screening ba cancer 
mammae no serviks  Numeru 
Fasilidade saude ne'ebe iha fatin 

n.a 8 n.a 10000 15 90% 
0170701 0129  6,604    6,604 

0170705 0129  36,050    36,050 
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espesifiku hodi fornese servisu 
Violencia Bazeia ba Jeneru % 
Feto foin sae sira idade 10-19 
simu Ferro Folid Acid 

Atividade 5280510: Planeiamento 
familiar 

% Contraceptive prevalence rate 
Couple Years Protection  

23% n.a 30% 3321 (10%) 
0170701 0129  960 8,000   8,960 

0170705 0129  49,400    49,400 

Subprograma 52806: Controla Doencas  452,346 2,400   454,746 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52806.0.0: Reduz impaktu no 
aumenta konxiensializaun ho 
prevensaun kona-ba moras hanesan: 
HIV-SIDA, tuberkuloze, asma ka 
(dada-iis susar tanba alerjia), malária, 
dengue, lepra no promosaun saúde ho 
baze iha ábitu alimentár sira no hadi’a 
prestasaun servisu sira ba moras 
kardiovaskulár, diabetes ho 
hipertensaun no cancro 

0% Taxa de Mortalidade de 
Casos/CFR para Dengue % Pasiente 
HIV/SIDA no Hepatitis ne'ebe 
hetan tratamentu  

1% 51% <1% 90%   452,346 2,400   454,746 

Atividade 5280604: Prevensaun 
seguransa, Saude okupasional no 
asidenti rodaviariu 

% asidente trabalho no trafiku 
rejista no hetan atendementu 
mediku iha Fasilidade Saude no 
Hospitais Numeru desiminasaun 
no sosializasaun traballu siguru 
ne'ebe realiza ba instituisaun 
relevantes 

n.a n.a 80% 12 0170703 0129  21,044    21,044 

Atividade 5280605: Malária e 
Outro Controle de Doenças 
Transmitidas por Vetores 
(Dengue) 

Mantém ou reduz casos indígenas 
de malária em Timor-Leste 

0% 0% 

0170703 0129  7,276    7,276 

0170705 0129  25,600    25,600 

Atividade 5280606: Controle da 
tuberculose 

% de detecção de casos % 
kobertura TPT (TB Preventive 
Therapy) 

85% 30% 100% 75%  
0170703 0129  4,955    4,955 

0170705 0129  43,200    43,200 

Atividade 5280607: Controlo de 
HIV(AIDS) e DST 

Numeru teste HIV no Hepatitis 
ba populasaun targetu % Testu 
ba Viral  load 

74080 40% 85000 90% 
0170703 0129  9,275    9,275 

0170705 0129  40,800    40,800 

Atividade 5280608: Combater 
outras doenças transmissíveis 

% kazu Diarreia no IRA ne'ebe 
hetan tratamentu medika 
adekuadu iha fasilidade saude % 
kazu Diarreia no IRA ne'ebe 
refere ba nivel fasilidade saude 
a'as 

IRA 21%  Diarreia 
0.14% n.a 

IRA 15%  Diarreia 
<0.1% <10% 

0170703 0129  7,192    7,192 

0170705 0129  38,000    38,000 

0.7% n.a <0.1% <10% 0170703 0129  4,939    4,939 
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Atividade 5280609: Controle de 
Doenças da Pele 

% Doenças de pele relatadas 
receberam tratamento adequado 
das unidades de saúde % 
Doenças de pele refere ba nivel 
fasilidade saude ne'ebe a'as liu 

0170705 0129  26,550    26,550 

Atividade 5280610: Lepra e 
Outras Doenças Tropicais 
Negligenciadas 

% Distribuisaun Albendazole 
husi idade 6-13  % Libertação do 
paciente com lepra do 
tratamento/RFT 

n.a 85% 70% 95% 

0170703 0129  4,849 2,400   7,249 

0170705 0129  19,600    19,600 

Atividade 5280611: Controle de 
saúde nas fronteiras 

Numeru Ponto de Entrada 
funsiona i implementa 
Regulamento Internacional de 
saude (2005) 

5 10 

0170703 0129  4,655    4,655 

0170705 0129  3,000    3,000 

Atividade 5280612: Serviços 
Deficiência 

% Ema difisiente ne'ebe hetan 
atendementu saude iha Fasilidade 
saude i Uma kain 

0.26% 0.30% 0170703 0129  3,768    3,768 

Atividade 5280613: Tabaco, 
Álcool, Drogas e Saúde e 
Segurança no Trabalho 

Numeru Munisipiu ne'ebe 
estabelese sentru hapara Fuma 

6 12 
0170703 0129  9,882    9,882 

0170705 0129  12,750    12,750 

Atividade 5280614: Controle da 
Doença Cardíaca Crônica, 
Diabetes, Insuficiência Renal e 
Câncer 

% Casos registrados de doença 
cardíaca crônica, diabetes, 
insuficiência renal e câncer 
receberam atendimento médico 
adequado tuir padraun  % Casos 
registrados de doença cardíaca 
crônica, diabetes, insuficiência 
renal e câncer ne'ebe refere ba 
nivel fasilidade saude a'as liu % 
pasiente palliativo registradu 
ne'ebe hetan asistensia saude iha 
area kuidadu saude primaria 

35% n.a n.a 50% <10% 90% 

0170703 0129  6,449    6,449 

0170705 0129  44,600    44,600 

Atividade 5280615: Servicos 
Saúde Oral 

% eskola nebe hetan visita hosi 
profesional saude pelumenos dala 
ida tinan ida % Fasilidade Saude 
ne'ebe prienche ona prontidaun 
servisu saude oral 

n.a 30% 80% 50% 

0170703 0129  5,429    5,429 

0170705 0129  26,750    26,750 

Atividade 5280616: 
Oftalmologia/Cuidados com os 
olhos 

% kazu oftalmolojia ne'ebe 
diagnosticado no hetan 
tratamento adequado Numeru 
ema ne'ebe hetan screening 
oftalmologia  

n.a n.a 80% 60% 

0170703 0129  4,860    4,860 

0170705 0129  20,450    20,450 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5280617: Saúde do 
idoso e saúde dos veteranos 

Numeru atividade screening 
ne'ebe halao ba komunidade 
idozos no veterano sira % 
pasiente Idosos e veteranos 
ne'ebe refere ba nivel fasilidade 
saude a'as iu 

n.a n.a 24000 10% 0170703 0129  4,358    4,358 

Atividade 5280618: Saúde mental 
e epilepsia 

% pasiente saude mental no 
epilepsia ne'be registrado no 
hetan tratamentu % pasiente 
saude mental no epilepsia ne'ebe 
refere ba nivel fasilidade saude 
a'as iu 

70% n.a 90% <10% 

0170703 0129  8,435    8,435 

0170705 0129  43,680    43,680 

Subprograma 52814: Promosaun edukasaun saude  406,273    406,273 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52814.0.0: Atu hadia no mantein 
saude individual, komunidade no 
populasaun liu husi prevensaun, 
empoderamentu komunidade, 
advokasia, asaun muda hahalok no 
involvementu ativu komunidade 

Numeru konsulta kada populasaun 
kada tinan  

1.3 2.7   406,273    406,273 

Atividade 5281401: 
Involvementu Komunidade iha 
Promosaun no Edukasaun Saude 
(PSF, GSI &amp;#38; MBKS) 

Numeru Suco ne'ebe estabelese 
ona Monitorizasaun ho Base 
Komunitaria ba Saude (MBKS) 
% Eskola implementa programa 
saude eskolar  no grupu espesifik 
iha komunidade % Promotor 
Saude Familia/voluntario saude 
komunitaria no Grupu Suporta 
Inan ne'ebe ativu iha komunidade 

15 65% 100% 30 80% 100% 

0170702 0129  127,212    127,212 

0170705 0129  18,450    18,450 

Atividade 5281402: Utilizasaun 
Media komunikasaun 
(Elektroniku e Sosial ba 
Programa Promosaun Edukasaun 
Saude) 

% Programa ne'ebe divulga 
promosaun no eduksaun saude 
liu husi Media elektronik ho 
media masa % Media 
komunikasaun ne'ebe maka 
publika programa promosaun no 
edukasaun saude 

45% n.a 65% 75% 

0170702 0129  107,485    107,485 

0170705 0129  7,400    7,400 

Atividade 5281403: Educação e 
Promoção da Saúde Programa 
Tematica Saúde (Eletroniku e 
Social ba Programa Promosaun 
Edukasaun Saude)) 

Numeru eventu programatiku 
ne'ebe implementa iha area 
tematikas inklui kampanha saude 
% Fasilidade saude ne'ebe 
implementa LIDUN Promosaun 
Edukasaun Saude 

65 17% 80 25% 

0170702 0129  125,626    125,626 

0170705 0129  20,100    20,100 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 529: CUIDADOS DE SAÚDE SECUNDÁRIOS E TERCIÁRIOS   2,085,113 11,280,000 2,377,133  15,742,246 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 529.0.0: Atu 
asigura tratamentu medika iha 
nivel hospital hosiguru liu husi 
internamentu medika, servisu 
diagnostiku, tratamentu 
espesializadu no sub-
espesializadu no asigura 
sisitema referensia medika 
ne&#39;ebe adekuada 

Taxa Mortalidade Bruto 
Hospital (GDR)  Taxa 
Mortalidade Netto Hospital 
(NDR)  

GDR 27/1000  
NDR 13,4/1000 

GDR <25/1000  
NDR <10/1000 

  2,085,113 11,280,000 2,377,133  15,742,246 

Subprograma 52902: Servisu Hospital Referais e Municipais  1,903,705 5,280,000   7,183,705 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52902.0.0: Fornese kualidade 
tratamentu mediku nebe 
a&amp;#39;as no asegura seguransa 
ba pasiente hodi maximiza qualidade 
no efisiente tratamentu medika iha 
hospital referensia no hospital 
munisipal 

BOR, TOI no ALOS      
BOR 80% TOI Loron 
4 ALOS loron 6 

BOR 75%  TOI 
Menus Loron 3  
ALOS Menus loron 
6 

  1,903,705 5,280,000   7,183,705 

Atividade 5290202: Internamento 
de pacientes, incluindo serviços 
médicos especializados 

Numeru enkontru jestaun cliniku 
kada hospital  

n.a 24 enkontru 

0170804 0129   5,280,000   5,280,000 

0170805 0129  295,000    295,000 

0170806 0129  242,500    242,500 

0170807 0129  187,000    187,000 

0170808 0129  230,000    230,000 

Atividade 5290203: 
Fortalecimento Serviço Gestão e 
nutrição clínica 

% Fornesimentu Hahan ba 
pasiente tuir padraun Nutrisaun 
klinika 

n.a 90% 

0170805 0129  396,000    396,000 

0170806 0129  175,000    175,000 

0170807 0129  133,500    133,500 

0170808 0129  123,600    123,600 

Atividade 5290204: Serviços 
médicos móveis e atendimento a 
pacientes 

Numeru centro atendementu 
kuidadus paliativos espesializadu 
funsiona  

n.a 3 

0170801 0129  63,060    63,060 

0170804 0129  1,790    1,790 

0170805 0129  5,000    5,000 

0170806 0129  2,500    2,500 

Atividade 5290205: Clínicas de 
Especialidade Ambulatoria 
(Policlínica) 

% Paciente nebe halo 
konsulatasaun iha klinika Sub-
espesializadu medika  Kada Tinan 

n.a 10% 

0170801 0129  5,860    5,860 

0170804 0129  2,739    2,739 

0170805 0129  2,000    2,000 

0170806 0129  7,500    7,500 

Atividade 5290206: Serviços 
emergência médica no Nivel 
Hospitalares 

Numeru Pesoal Saude treinadu 
iha Area Hospital Emergency 
Critical Care % pasiente ne'ebe 
refere iha rai laran % Hospital no 

150 n.a n.a 261 
300 <10% 75% 
250 

0170801 0129  20,456    20,456 

0170806 0129  2,500    2,500 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Sentru Saude Komunitaria ne'ebe 
iha prontidaun asistensia 
emergensia medika  Numeru 
pasiente ne'ebe refere ba Hospital 
rai liur  

Atividade 5290207: Serviço de 
Apoiuo Diagnostic Medica 

% pedido diagnostiku mediku 
responde tuir tempu 

n.a 90% 0170803 0129  7,700    7,700 

Subprograma 52903: Servisu Tersiariu e Medico Especializado   19,262 6,000,000 2,377,133  8,396,395 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52903.0.0: Atu establese no fornese 
servisu mediku sub-espesializadu iha 
area Kardiolojia, onkolojia, 
hemodializa no neurolojia iha Timor-
Leste hodi reduz referensia medika ba 
rai liur 

% Prontidaun Servisu Sub-
Espesializadu medika tuir padraun 
pakote servisu hospitalares 

n.a 75%   19,262 6,000,000 2,377,133  8,396,395 

Atividade 5290307: Tratamentu 
medica iha rai liur 

Numeru Pasiente ne'ebe refere ba 
rai liur 

261 250 0170801 0129   6,000,000   6,000,000 

Atividade 5290308: 
Estabelesimentu Servisu 
Espesializadu Medika 

Numeru servisu Sub-
espesializado medika ne'ebe 
Funsiona 

1 4 

0170601 0129  11,632    11,632 

0170803 0129  4,150    4,150 

0170804 0129  3,480  2,377,133  2,380,613 

Subprograma 52906: Pacote Servicos Abrangente Kuidadus Saude Hospitalar  13,380    13,380 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52906.0.0: Atu asegura 
funsionamentu servisu hospital iha nivel 
nasional, regional no munisipal 

% Pakote Servisu Sekundaria no 
Tersiariu ne'ebe prienche ona husi 
hospital sira 

n.a 75%   13,380    13,380 

Atividade 5290607: Apoiu 
Jestaun Hospitalares 

% Hospital ne'ebe iha ona Guia/ 
Prosedimentu Operasional 
Tratamentu Medika Numeru 
Orientasaun Sobre Pakote Servisu 
Hospitalares realiza 

n.a 4 75% 4 

0170803 0129  3,275    3,275 

0170804 0129  6,400    6,400 

Atividade 5290608: 
Estabelesementu Sistema 
Referensia Medika 

% Dezenvolvimentu Estrategia 
no Manual sistema referensia 
medika 

0 100% 0170804 0129  3,705    3,705 

Subprograma 52907: Emerjénsia Médika  135,911    135,911 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52907.0.0: Asegura funsionamentu 
Emerjénsia no vigilansia 
ne&amp;#39;ebe di’ak liu husi 
Servisu  emergensia no transferénsia 
pasiente sira 

% asaun responde emergensia saude 
publik ne'ebe implementa 

n.a 85%   135,911    135,911 

0 n.a 0 100% 0170703 0129  7,512    7,512 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5290705: 
Epidemiologia emergente / 
reemergente e de vigilância 

Numeru Rubella no caso do 
sarampo mantém / menos que os 
padrões globais % das unidades 
de saúde fornecem relatório de 
vigilância da doença em tempo 
hábil 

0170705 0129  14,600    14,600 

Atividade 5290706: Emergência 
Médica no Nível de Atenção 
Primária à Saúde 

Resposta da equipa de referência 
de emergência aos casos de 
emergência (<24 horas) 

n.a 80% 
0170703 0129  5,451    5,451 

0170804 0129  1,325    1,325 

Atividade 5290707: Preparasaun e 
Responde Emergencia Saude 
Publika 

Numeru unidade responde 
emergensia saude publika ne'ebe 
estabelece iha fasilidade saude no 
Hospital 

13 16 

0170301 0129  4,400    4,400 

0170702 0129  22,065    22,065 

0170703 0129  25,558    25,558 

0170705 0129  15,000    15,000 

Atividade 5290708: Serviços de 
saúde associados farmácia 

Numero Supervizaun Suportivo 
Jestaun Farmacia ne'ebe halao iha 
nivel fasilidade saude % Produto 
farceutika ne'ebe sosa husi 
instituisaun publiku no privado 
ne'ebe registu durante tinan ida % 
Item produto farmaceutika ne'ebe 
registu tuir padraun legislasaun 
farmaceutika  

6 40% 10% 12 100% 20% 0170802 0129  40,000    40,000 

Subprograma 52909: Jestaun no Distribuisaun Medikamentu no Ekipamentu Médiku   12,855    12,855 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52909.0.0: Hadi’a provizaun no 
distribuisaun medikamentu ho produtu 
sira ne’ebé asosiadu (ka liga ba) iha 
Servisu Nasionál de Saúde tomak, 
hodi garante seleridade (ka, lalais), 
efisiénsia, transparénsia no kualidade 
servisu sira 

% Stockout Aimoruk no insumu 
mediku nivel nasional 

15% <10%   12,855    12,855 

Atividade 5290904: Produsaun 
Medikamentus e Insumu Mediku 
Domestika 

% estudu viabilidade produsaun 
medikamentus e insumu mediku 
domestika realizado 

n.a 100% 0170802 0129  3,800    3,800 

Atividade 5290905: Gestão da 
cadeia de suprimentos médicos 

% SSK no Hospital ne'ebe relata 
konsumu aimoruk, insumu 
mediku mai Servisu Sentrais MS 
% Aimoruk no insumu mediku 
ne'ebe expire iha Fasilidade Saude 

75% n.a 100% <5% 0170802 0129  3,710    3,710 

Atividade 5290906: Controlo de 
Qualidade de Produtos 
Farmacêuticos 

% Produto farmaceutiku ne'ebe 
failla teste kualidade husi total 
numeru amostra ne'ebe halo teste 

n.a  <2% 0170802 0129  1,440    1,440 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5290907: Gestão do 
armazém 

% Armazen farmacia ne'ebe 
prienche prontidaun tuir standard 
Good Pharmacy Practice 
Numeru fasilidade saude ne'ebe 
utiliza LMIS electroniku 

n.a n.a 50% 80% 0170802 0129  2,600    2,600 

Atividade 5290908: Conduza a 
Farmacovigilância Regular 

% item medikamentus, insumu 
mediku hamosu reasaun adverse 
ba pasiente  % Item 
medikamentu no insumu mediku 
ne'ebe mak deskonfia falsu ka 
sub-standard  

n.a n.a <10% <10% 0170802 0129  1,305    1,305 

TOTAL 36,706,970 13,426,403 12,590,400 2,977,133 1,900,000 67,600,906 

*Código Divisão (Div): 0170101 - Gabinete da Ministra/o de Saúde,  0170301 - Gabinete de Direção Geral dos Serviços Corporativos,  0170304 - Direção Nacional de Recursos Humanos,  0170305 - 
Direção Nacional de Administração, Logística e Gestão Patrimônio,  0170306 - Direção Nacional de Orçamento e Gestão Financeira,  0170501 - Gabinete do Vice-Ministro para o Fortalecimento Institucional,  
0170505 - Gabinete de Licenciamento e Registo das Atividades de Saúde,  0170601 - Gabinete do Vice-Ministro para a Operacionalização dos Hospitais,  0170701 - Direção Nacional de Saúde Materno-
Infantil,  0170702 - Direção Nacional da Educação e Promoção de Saúde,  0170703 - Direção Nacional de Prevenção e Controlo de Doenças,  0170704 - Direção Nacional de Nutrição,  0170705 - Secretariado 
de Apoio à Direção-Geral de Cuidados de Saúde Primários,  0170801 - Direção Nacional de Apoio aos Serviços Hospitalares,  0170802 - Direção Nacional de Farmácia e Medicamentos,  0170803 - Direção 
Nacional de Equipamentos Médicos,  0170804 - Secretariado de Apoio à Direção-Geral dos Serviços Hospitalares,  0170805 - Hospital Regional Eduardo Ximenes - Baucau,  0170806 - Hospital Referal 
Maliana,  0170807 - Hospital Referal Maubisse,  0170808 - Hospital Referal Suai,  0170901 - Unidade de Aprovisionamento Central,  0171001 - Unidade de Gestão de Projetos da Saúde,  0171101 - Gabinete de 
Ética Deontológica e Garantia de Qualidade,  0171201 - Gabinete de Política, Planeamento, Cooperação e Desenvolvimento da Saúde,  0171301 - Gabinete de Apoio Jurídico,  0171401 - Gabinete de Inspeção 
e Auditoria da Saúde 
*Fonte de Financiamento (FF): 0129 - Ministério da Saúde 
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020: MINISTÉRIO DO ENSINO SUPERIOR, CIÊNCIA E CULTURA 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,059,586 730,168  77,000 1,866,754 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

Plano Estratégico para o 
setor do Ensino Superior 
aprovado 

0  Aprovado   1,059,586 730,168  77,000 1,866,754 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 701,554 228,288  5,000 934,842 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

"% de garantir a qualidade de 
atendimento com eficácia eficiência e 
responsabilidade"  

70%  90%   701,554 228,288  5,000 934,842 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e orientação 
política 

"N.º de reuniões sobre 
planeamento, desenvolvimento 
estratégico e orientação política 
(com unidades orgânicas  do 
Ministério, entidades 
governamentais, parceiros de 
desenvolvimento, entidades de 
tutela indireta, etc.) com 
participação oficial do 
Ministério"  

24  36 0200101 0130 236,955 91,000   327,955 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização 
e auditoria 

N.º de auditorias internas e 
externas realizadas anualmente  

6 12 0201001 0130 59,784 32,688   92,472 

Atividade 5100110: Coordenar e gerir 
serviços corporativos 

N.º de reuniões de coordenação 
realizadas a nível interno e com 
entidades relevantes  

12 24 0201101 0130 142,735 24,600   167,335 

Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

N.º de atividades de promoção 
e sensibilização da política do 
género organizadas   

1 1 0201101 0130  5,000   5,000 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

  N.º de diplomas e pareceres 
jurídicos produzidos 
anualmente  N.º de ações de 
disseminação de diplomas 
jurídicos relevantes para os 
serviços administrativos do 
Ministério ou público em geral 
na área do ensino superior  

40  1 60  3 0200701 0130 207,624 30,000   237,624 

Atividade 510011R: Comunicação e 
divulgação institucional 

N.º de atividades e eventos do 
Ministério divulgados no 
website, jornais, rádio, TV e nas 
páginas das redes sociais oficiais   
N.º de boletins, brochuras, 
videos, banners, cartazes e 

0  0 100  10 0200801 0130 54,456 45,000  5,000 104,456 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

panfletos produzidos 
anualmente  

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 291,612 476,475  72,000 840,087 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

% metas do plano anual alcançadas  75% 90%   291,612 476,475  72,000 840,087 

Atividade 5100204: Gestão Património 

% dos  bens móveis e imóveis 
do Ministério codificados e 
registados em inventário;  % 
dos bens móveis e imóveis com 
acesso a manutenção regular  

80%  65% 90%  80% 0201105 0130 77,772 161,067  72,000 310,839 

Atividade 5100211: Aprovisionamento e 
gestão de contratos 

% do plano de 
aprovisionamento 
implementado  

75% 90%  0201103 0130 75,228 16,000   91,228 

Atividade 510021O: Gestão e 
Capacitação de recursos humanos 

N.º de funcionários e agentes 
abrangidos pela avaliação de 
desempenho anual e 
extraordinária  N.º de 
funcionários que têm acesso a 
formação e/ou bolsas de estudo 
em diversas áreas de acordo 
com os requisitos do INAP  
Plano anual de formação de 
funcionários elaborado    

0  0  NA 152  12  Elaborado 0201104 0130 64,104 50,189   114,293 

Atividade 510022A: Jestaun Finanseira 

"% do orçamento executado 
(Atual + Obrigações), de 
acordo com a legislação em 
vigor"  

75%  90% 0201102 0130 53,016 227,907   280,923 

Atividade 510022B: Planeamentu No 
Monitorizasaun 

N.º de relatórios de atividades 
submetidos dentro do prazo  

4 4 0201102 0130 21,492 21,312   42,804 

Subprograma 51003: Parcerias 30,420 20,005   50,425 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma abordagem 
sectorial para coordenar a implementação dos 
Planos de Atividades 

N.º de reuniões nacionais  e 
internacionais que tiveram a 
participação do Ministério  

2 5  30,420 20,005   50,425 

Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

N.º de reuniões realizadas com 
os parceiros para promover 
cooperação no estabelecimento 
de programas ou projetos no 
âmbito do setor do ensino 
superior e ciência  N.º de 
eventos oficiais da ASEAN, 
SEAMEO e CPLP que têm a 

4  2 10  4 0200901 0130 30,420 20,005   50,425 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

participação oficial do 
Ministério  

Subprograma 51065: Desenvolvimentos Infrastruturas 36,000 5,400   41,400 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51065.0.0: Hadia Asesu no Kondisaun 
Ensinu no Aprendijazen nian iha Setor 
Ensinu Superior 

N.º de projetos de infraestruturas em 
desenvolvimento  

0 2  36,000 5,400   41,400 

Atividade 5106501: Construção das 
novas infraestruturas do ensino superior 

% das obras de construção das 
novas instalações do Instituto 
Politécnico de Betano 
concluídas  

0% 15% 0201101 0130 18,000 5,400   23,400 

Atividade 5106502: Konstrusaun ou 
Manutensaun Edifisiu  MESCC 

% das obras de construção do 
novo edifício do Ministério 
concluídas  

0% 50% 0201101 0130 18,000    18,000 

PROGRAMA 979: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO 1,314,371 760,947 5,150,000 40,000 7,265,318 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.0: Pelo menos 50% de todos os 
meninos e meninas timorenses entre 
as idades de 3-5 anos se matricularam 
e receberam educação pré-escolar de 
qualidade. 

    739,643 203,995   943,638 

Subprograma 97948: Sistema de gestão e monitorização de estudantes timorenses no estrangeiro 739,643 203,995   943,638 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
97948.0.0: Monitorizar os estudantes 
timorenses, bolseiros e não bolseiros, em países 
estrangeiros, por forma assegurar o sucesso do 
seu desempenho escolar 

N.º de estudantes timorenses em 
países estrangeiros alvo de 
monitorização regular dos Adidos 
e/ou Assistentes dos Adidos da 
Educação 

0 1500  739,643 203,995   943,638 

Atividade 9794801: Acompanhamento 
de estudantes timorenses nos países 
estrangeiros, através da colocação de 
Adidos e Assistentes Técnicos 

1. N.º de Adidos de Educação 
e/ou Assistentes de Adido 
colocados no estrangeiro 2. N.º 
de acordos específicos de 
colaboração entre as 
Instituições de Ensino Superior 
timorenses e Instituições de e 
Ensino Superior dos países 
onde estão colocados os Adidos 
e Assistentes 

6;  1; 8 ; 5; 0200901 0130 545,144 203,995   749,139 

Atividade 9794802: Elaboração de 
propostas de atribuição anual de Bolsas 
de Estudo para docentes do ensino 
superior,  estudantes oriundos de famílias 
carenciadas (kbi&amp;#39;it laek) e 

Submetida a  proposta ao ST-
FDCH para atribuição de 
Bolsas de Estudo, após a 
coordenação com as unidades 
orgânicas do ensino superior e 
aprovação de S. Exa. o Ministro 

0 Submetida 0200901 0130 194,499    194,499 
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ainda Bolsas com base no mérito 
académico 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.4: Sistema de ensino superior de 
qualidade, abrangente e integrado, 
para instituições públicas e privadas 
com fortes relações e parcerias com o 
setor privado. 

 Instituições do Ensino 
Superior estão acreditadas 
segundo os padrões 
legalmente definidos 

40% das Instituições do 
Ensino Superior estão 
acreditadas segundo os 
padrões legalmente 
definidos 

60%  574,728 556,952 5,150,000 40,000 6,321,680 

Subprograma 97926: Sistema de coordenação e garantia de qualidade do Ensino Superior 574,728 556,952 5,150,000 40,000 6,321,680 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
97926.0.0: Coordenar as intervenções 
governamentais no Ensino Superior 

N.º de Reuniões Anuais do Conselho 
de Reitores e Conselho de Estudantes 
realizadas  

2 4  574,728 556,952 5,150,000 40,000 6,321,680 

Atividade 9792601: Coordenar e gerir 
programa do ensino superior 

N.º de reuniões de coordenação 
realizadas a nível interno e com 
entidades relevantes 

24 36 0200601 0130 179,724 47,200   226,924 

Atividade 9792605: Currículo do Ensino 
Superior Universitário e Técnico 

N.º de ações de sensibilização 
sobre as orientações legais  do 
Currículo de Padrão Mínimo 
realizadas junto das Instituições 
de Ensino Superior 

3 3 0200605 0130 75,252 53,000   128,252 

Atividade 9792609: Dados Estatísticos 
do Ensino Superior e Ciência 

N.º de Instituições de Ensino 
Superior com ligação ao Sistema 
de Gestão de Dados do Ensino 
Superior e com recursos 
humanos especializados N.º de 
anuários e/ou documentos 
estatísticos publicados 

3 10 0200604 0130  6,870 150,000 40,000 196,870 

Atividade 9792611: Funcionamento da 
Comissão Coordenadora das 
Universidades e Institutos Superiores 

N.º de reuniões e/ou 
seminários realizados com 
entidades relevantes para o 
ensino superior Estratégia sobre 
o melhor modelo de assistência 
por parte do Estado às 
Institutições de Ensino Superior 
aprovada/homologada no 
Conselho de Ministros  

0 
10 Aprovada / 
Homologada 

0200601 0130 120,048 215,752   335,800 

Atividade 9792612: Implementação de 
mecanismos de promoção da qualidade 
do sistema de ensino superior 

N.º de ações de sensibilização 
para combater e/ou mitigar o 
plágio académico realizadas N.º 
de ações de promoção da 
implementação da Carreira 
Docente Universitária realizadas 
N.º de Instituições de ensino 

0 0 0 NA NA 1 1 3 3 10 0200602 0130 24,972  5,000,000  5,024,972 
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superior privadas que têm 
acesso à linha de crédito 
"Ensinu Superior Kualidade +" 
N.º de licenças de bibliotecas , 
jornais e revistas científicas 
digitais internacionais 
disponibilizadas às Instituições 
de Ensino Superior N.º de 
Instituições de Ensino Superior 
que implementaram atividades 
extracurriculares com apoio do 
Ministério 

Atividade 9792613: Implementação do 
processo anual de Acesso e Ingresso ao 
Ensino Superior 

N.º de novos estudantes que 
têm acesso anualmente ao 
ensino superior universitário 
público N.º de novos 
estudantes que têm acesso 
anualmente o ensino superior 
técnico público 

0 0 3200 300 0200602 0130 44,292 111,000   155,292 

Atividade 9792614: Criação dos 
Institutos Politécnicos 

N.º de reuniões com as 
autoridades locais e o Fundo de 
Infraestruturas  realizadas para a 
criação do Instituto Politécnico 
de NAHotelaria e Turismo em 
Lautém 

0 5 0200602 0130  3,000   3,000 

Atividade 9792615: Monitorização do 
funcionamento das IES públicas e 
privadas 

N.º de Instituições de Ensino 
Superior alvo de ações anuais de 
monitorização por parte do 
Ministério 

0 16 0200602 0130  4,000   4,000 

Atividade 9792616: Revisão e 
implementação do Sistema Nacional de 
Qualificações de Timor-Leste 

N.º de reuniões e 
seminários/workshops 
realizadas  pelas equipas de 
revisão e do conselho técnico 
do SNQ-TL Aprovado no 
Conselho de Ministros o novo 
Decreto-Lei sobre o SNQ-TL 

0 0 10 Aprovado 0200603 0130  15,548   15,548 

Atividade 9792617: Atividades da 
Celebração do Dia Nacional do Ensino 
Superior 

N.º de seminários / concursos 
/torneios  organizados no 
âmbito da celebração do Dia 
Nacional do Ensino Superior 
N.º de docentes e estudantes 
que participam nas atividades da  
Celebração do Dia Nacional do 
Ensino Superior 

0  4 500 0200604 0130 52,728 45,618   98,346 
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Atividade 9792618: Promoção de 
atividades nas áreas de Ciência e 
Tecnologia 

N.º de atividades realizadas para 
a promoção da Ciência e 
Tecnologia, em cooperação 
com o INCT 

0 2 0200604 0130 16,740 10,512   27,252 

Atividade 9792619: Avaliação e Registo 
de novos cursos 

Levantamento sobre a 
necessidade da abertura de 
novos cursos e encerramento de 
cursos pouco relevantes 
realizado N.º de propostas para 
avaliação e registo de novos 
cursos recebidas e verificadas de 
acordo com a legislação em 
vigor 

0 0 Realizado 4 0200603 0130  26,400   26,400 

Atividade 9792620: Implementação dos 
procedimentos para o reconhecimento 
de diplomas, graus e equivalências de 
habilitações de nível superior 
universitário o técnico 

N.º de documentos legalizados, 
de acordo com a legislação em 
vigor 

0 2500 0200603 0130 60,972 18,052   79,024 

TOTAL 2,373,957 1,491,115 5,150,000 117,000 9,132,072 

*Código Divisão (Div): 0200101 - Gabinete do Minsitro do Ensino Superior, Ciência e Cultura,  0200601 - Gabinete de Direção-Geral do Ensino Superior e Ciência,  0200602 - Direção Nacional do Ensino 
Superior,  0200603 - Direção Nacional de Legalização,  0200604 - Direção Nacional de Ciência e Tecnologia,  0200605 - Direção Nacional de Currículo do Ensino Superior,  0200701 - Unidade Jurídica,  
0200801 - Unidade de Relações Públicas,  0200901 - Unidade de Parceiras e Cooperação ,  0201001 - Gabinete de Inspeção e Auditoria,  0201101 - Gabinete de Direção-Geral de Planeamento e Finanças,  
0201102 - Direção Nacional de Finanças, Planeamento e Orçamento,  0201103 - Direção Nacional de Aprovisionamento,  0201104 - Direção Nacional de Recursos Humanos,  0201105 - Direção Nacional de 
Logística e Património 
*Fonte de Financiamento (FF): 0130 - Ministério do Ensino Superior, Ciência e Cultura 
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PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 3,751,570 4,902,383  411,000 1,113,565 10,178,518 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Recurso Humano 
qualificado, qualidade de 
atendimento ao publico e 
satisfação publico/Número 
de metas alcançadas 

50% 75%  3,751,570 4,902,383  411,000 1,113,565 10,178,518 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 15,938 3,047,068  411,000 1,113,565 4,587,571 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração 
pública. 

Relatórios Trimestrais de 
Implementação do Plano Anual 

4 4  15,938 3,047,068  411,000 1,113,565 4,587,571 

Atividade 5100107: Coordenar 
proteção social e Inclusão 

Reuniões dos assuntos trabalho 
e proteção social  

12 12 0210401 0131  30,152    30,152 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

# Orientação política / 
despacho e regras legais 
produzidas  

1) 9 Enquadramento 
legal aprovado  

10 
0210101 0131  500,000    500,000 

0210102 0131  220,838    220,838 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

1) A Inspeção para o  
Património de Estado                                                     
2.) A investigação para o caso  
internal e external                                                                   

1) 8 2) 8 
1) 16 Inspeções                      
2) 5 Investigações             

0210104 0131  11,145    11,145 

Atividade 510011T: Desenvolver 
a capacidade do auditor e reforçar  
Desempenho de Programas e 
Orçamento 

1) os auditores participam na 
Conferencia Internal Auditor  
para aperfeiçoar na area da 
investigação, inspeção e 
auditoria internal no estrangeiro 
e no paĺs.   2) o desempenho da 
auditoria rutina 3 ) # 
Deseminar as Leis, Regras e 
Procedimentos as Direções e 
Instituição Solidariedade Social 
(ISS)                                                                         

1) 0                    2)  25 
3) 0 

1) 5 funcionários.    2) 7 
auditorias           3) 1 
Deseminar e elevar a 
capacidade dos 
funscionários 

0210104 0131  16,105    16,105 

Atividade 510011U: Gestão de 
Orçamento, Acontabilidade e 
Tezouro 

1) % de Orçamento MSSI foi 
planeado.                                                                
2) Pagamento Fundo de 
Doação e pagamento de 
adiantamento foi monitorizado 
e sistematizado.                                
3) % de Orsamento foi 
distribuido de acardo com 
pedido.                                         

1) 90%. 2) 4. 3) 100%. 
4) 1 

1) 100%. 2) 4. 3) 100%. 
4) 1 

0210501 0131  19,000    19,000 

0210502 0131 15,938 1,517,285    1,533,223 
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4) Relatório e conta oficial de 
Nacional e Municipais foram  
reconciliados.   

Atividade 510011V: Eventos 
protocolares 

Acompanhamento Eventos 
oficiais de nacionais e 
internasionais que realize no 
país e estrangeiro (diáspora). 

52 75 eventos 0210505 0131  34,672    34,672 

Atividade 510011W: 
Aprovisionamento,  planificão e 
aquisação 

1) % de biding Documentos 
foram Uniformizados.                     
2) % de projetos de construções 
foram qualificadas  

100% 1) 100%. 2) 100% 0210204 0131  11,000    11,000 

Atividade 510011X: Gestão de 
Património e  Armazenamento  

1) % de bens e Patrimónios 
foram inventarizados.                                                            
2) %  de logística foram 
Recebida, preservada e 
Distribuída 

100% 1) 100%. 2) 100% 0210503 0131  15,909  9,000  24,909 

Atividade 510011Y: Construção 
do edifício CSSM no Posto de 
administrativos 

1) % de continuação obra de 
edifícios CSSM foram 
Concluidas.                                                          
2) # de nova construção.                                                                     
3) % de levantamento dados a 
construção de novos edificios 
nos postos administrativos.  

1) 90%.  2)0.  3) 0 
1) 100%.  2) 3.  3) 
100% 

0210204 0131  19,800   1,113,565 1,133,365 

Atividade 5100144: Socialização 
decreto lei No.25/2017 e 
levantamento de dados dos 
beneficiarios, acompanhar e 
fiscalizar 

1) ISS tem conhecimento da 
implementação a Lei.                     
2) # de proposta foi avaliado e 
aprovado 

1. 8 Pss. 2) 28 
Instituições 

1) 105 Pss. 2) 30 
Instituição 

0210405 0131  28,960    28,960 

Atividade 5100157: Reforçar 
atividade Desconcentração 
Administrativa CSSM (DGSI) 

# de solidariedade social nos 
Municípios prestam bons 
serviços 

12 Municipios  12 Municipios  0210401 0131  622,202  402,000  1,024,202 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 3,724,842 1,031,784    4,756,626 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual 
implementado 

% dos Metas do Plano Anual 
Alcançados 

Plano Anual 100% 
Realizado 

100%  3,724,842 1,031,784    4,756,626 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) PAA  e orçamento foram 
elaborados e dessiminados a 
Direções Nacionaisl e CSSM   
municipais.                                                                    
2) Execução do PAA de  
Trimestral foi submetido                                      
3) #  atividades de cada 

1). 2. 2) 4 Relatório de 
desempenho. 3) 0. 4) 0. 
5) 1  

1) 1. 2) 4 Relatório de 
desempenho,  3) 5 
Monitorizações e 
avaliação. 4) 12 Centros 
Solidariedade Social 
Municípios. 5) 100%  
desenhado 

0210502 0131  187,128    187,128 
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direções foi monitorizado.                                                  
4) # de Dados REPRODUS de 
cada municípios foi ajustado.                        
5) sistema de Relatório foi 
digitalizado e integrado 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de Funsionário foi avaliado 
o seu impenhamento.        2) # 
ajentes administrativos foram 
promovidos.                       3) # 
de funcionários foram 
recrutados  e colocados na 
Autoriedade de Posto 
Administrativo (APA).                                                                 
4) # defuncionários foram 
promovidos ao grau                                                                                          
5) # de Departamentos de cada 
Posto de Administrativos foram 
estabelecidos 

1) 405 funcionários 
permanentes e 125 
funcionários 
contratados. 2) 0. 3) 36 
foram promovidos, 4) 
360. 5. 0 

1). 368 pessoas, 2). 58 
ajentes. 3). 240 
contratados. 4). 45 
pessoas. 5). 67 chefes 
de departamentos      

0210503 0131 3,724,842 67,130    3,791,972 

Atividade 5100208: 
Comunicações e divulgação 
corporativa 

1) #  de Publicação/divulgação 
Informação Noticiária e Pacote 
através de TV, rádio, Panpletos, 
Buletins e Brochuras.                               
2) # de produção e pacote de 
Informação (Noticiário e Pacote  
através de TV,website MSSI,  
rádio, Panfletos, Buletins e 
Brochuras).  

80 Publicações e 
produções em 40 
eventos 

1) 50 pacotes. 2) 50 
produções 

0210505 0131  49,016    49,016 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

% de contratos de 
aprovisionamento foram 
executados          

100% 100% 0210504 0131  58,336    58,336 

Atividade 5100212: Gestão de 
sistemas de informação e de 
comunicação 

1) % de Estabelecimento 
Digitalização do sistema de 
Gestão Asistência Social.                                                                                                 
2) % de Estabelecimento de 
rede insfraestrutura IT.                                   
3) foi Assegurado por Serviço 
de comunicação                                    

40% 100% 0210505 0131  522,384    522,384 

Atividade 5100233: A prestação 
de serviços e a formação básica 
específicas nas áreas  de serviços 
sociais 

1) Esboço do Decreto Lei a 
estabelecimento de Centro da 
Formação foi Aprovado e 
transforma-se as atividades de 
formação a Centro               2) 
Funcionários MSSI foram 

  1) 50%. 2) 193   3) 0. 
4) 100. 5) 0 

1) 100%.                         
2) 130 pessoas.               
3) 8 Pessoas.              4) 
300  Pessoas.         5) 
80 Pessoas  

0210503 0131  147,790    147,790 
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formados na formação 
específica nomiadamente  na 
área de Servço Social (Social 
Worker).                                                                        
3) Funcionários foram 
formados na área de serviço 
social na diáspora.                                                                                                            
4) os funcionários foram 
sosializados de prosedimentos 
legais.                                                                                
5) Reformação a implmentação 
de procidimentos na área 
financeira e aprovisionamento   

Subprograma 51003: Parcerias 10,790 823,531    834,321 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma 
abordagem sectorial para coordenar a 
implementação dos Planos de 
Atividades 

# de acordo cooperação e parcerias 
asinadas 

40 acordos de Cooperação e 
parcerias foram assinados e 
implementados (Em  2016  
até  2018) 

50 acordos de cooperação 
nacional, regionais,  
bilaterais e multilaterais 
assinados em 2019-2020 e 
de 35 por ano 

 10,790 823,531    834,321 

Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

1) # de acordo cooperação e 
nota de entendimento com  
Instituições de parceriais no 
país e diáspora.                                       
2) # de Encontros da CPLP e 
Bilaterais com outros países 

1). 29. 2). 0 1). 35. 2). 4 0210405 0131 10,790 114,111    124,901 

Atividade 5100344: Gestão da 
Secretaria Assuntos 
Socioculturais 

1) %  de diplomas ministeriais a 
estabelecimento SOCA-
ASEAN,                                                                                                         
2) # de encontros no país e 
estrangeiros SOCA-ASEAN 

1) 100%,  2) 25 1) 100%,  2) 30,  0210405 0131  709,420    709,420 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 26,728 2,297,514 8,042,777 17,000  10,384,019 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.0: Sistema de 
proteção social integral e 
universal integrado para 
alcançar a Proteção Social 
Nacional e reduzir a pobreza 

% de sistema de proteção 
social estabelecido 

75% 100%   14,808    14,808 

Subprograma 98013: Proteção, Solidariedade Social e Inclusão  14,808    14,808 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98013.0.0: Todas as cidadão, 
nomeadamente as crianças,  jovens 
(rapaz e raparigas)  idade produtiva, 

% de sistema proteção social incluindo 
Pisos de Proteção Social estabelecido. 

O esboço da Estratégica 
Nacional à proteção social 
foi elaborado. Em 2015 as 
reuniões dos ministros dos 

100%   14,808    14,808 
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idosos e deficientes  irão recebera a 
proteção social através de sistema 
proteção social integrado.  

assuntos trabalhos e de 
proteção social da CPLP 
foram realizadas em TL 

Atividade 9801304: 
Implementação da Estratégia 
Nacional de Proteção Social 

1) O decreto lei para conselho 
Nacional e secretário executivo 
Estrategia Proteção Social 

Documentos ENPS 100% 0210401 0131  14,808    14,808 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.1: Cidadãos 
com deficiência têm o mesmo 
direito e são protegidos como 
outro cidadão 

% de pessoas com 
deficiência recebendo 
proteção e inclusão social 

30% 75%  26,728 148,272  17,000  192,000 

Subprograma 98012: Proteção e promoção dos direitos das pessoas com deficiência 26,728 126,262    152,990 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98012.0.0: Pessoas com deficiência são 
protegidas pela política e legislação 

% de pessoas com deficiência 
protegidas pela lei e direito ao 
empoderamento na economia 

21% 32%  26,728 126,262    152,990 

Atividade 9801201: Promovera 
os direitos das pessoas portadora 
da dificiencia intelectual 

 # de pessoas da deficiência 
intelectual foram promovido 
baseado seus talento/intelectual 

20 
1) 7 Municípios.          
(490 Pessoas) 

0210404 0131  25,280    25,280 

Atividade 9801202: 
Monitorização da implementação 
do PAN para pessoas com 
deficiência 

1) # de instituição foram 
implementada o PAN a Pessoa 
com Deficiência.                                                                                        
2) # de implementador PAN 
foi monitorizado   

1) 11 Ministerios 12 
Municipios inclui 
RAEOA. 2) 12 

1) 13                            
2)  15 

0210404 0131  7,000    7,000 

Atividade 9801203: Promoção  
Direitos das Pessoas com 
Deficiência 

1) Assinatura e ratificação da 
Convenção das Nações Unidas 
sobre os Direitos das Pessoas 
com Deficiência 2) # O aluno e 
a comunidade foram 
socializados sobre o PAN EHD 
3) # Pessoas com Deficiência 
promovidas na animada 
celebração do Dia Mundial da 
Pessoa com Deficiência 

1) 0%, 2) 270, 3) 381 1) 100%, 2) 400, 3) 700 

0210304 0131  1,000    1,000 

0210404 0131  34,200    34,200 

Atividade 9801207: 
Estabelecimento o sistema de 
Empoderamento Sócio-
Económico a pessoa com 
deficiência  

1) %  de Instrumento legal 
criado 2) # de pessoa com 
deficiência foram informado e 
apoiado fundo de negócio 
autosustentáveis.  3) # de 
beneficários pessoa com 
deficência foram acompanhados 
e  Monitorizados  4) # de 
beneficiários pessoa com 

1) 0.                                      
2) 31.                                             
3) 31.                                         
4) 0.                                         
5) 31 

1) 100%.                              
2) 35 Pessoas.                   
3) 35Pss.                             
4) 35pss.                               
5) 50 

0210304 0131  44,730    44,730 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

deficiência foram avaliados de 
inpacto sócio-económico 
positivo.                                                                     
5) Pessoas portadoras da 
deficiência mental e outros 
tipos da dificiência foram 
identificados para atender a 
formação fornece pelo a 
SEFOPE, SECOOP, IADE e a 
Instituiçãon Solidariedade 
Social.                              

Atividade 9801208: Gestão e 
Estabelecimento Conselho 
Nacional a pessoa com 
deficiência 

1) Decreto lei para 
estabilecimento Conselho 
Nacional a pessoa com 
deficiência.                                                         
2) Política/Estratejia de 
atendemento a pessoa com 
deficiência foi suprivisionado 
efiscalizado.                                   
3) Assegurar do funcionamento 
de Conselho com o seu 
secretariado.                                                                                              
4) # de linhas ministerais a 
implementação das atividades 
foram 
acompanhado/monitrizado                                                          

1) 0 2) 0 3) 100%. 4) 12 
1) 100%.                      
2) 100%. 3) 100%. 4) 
12 

0210304 0131 26,728 14,052    40,780 

Subprograma 98042: Reabilitação e Reintegração de pessoas com problemas de saúde mental e Deficiência  22,010  17,000  39,010 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98042.0.0: pessoas com deficiência e 
saúde mental recuperadas e reintegradas 
às famílias 

# de pessoas com deficiência e saúde 
mental se recuperam e reintegram 

46 55   22,010  17,000  39,010 

Atividade 9804201: Apoio e 
resgate para as pessoas com 
deficiência mental na rua e 
confinamento em casa 

1) #  de impacto da 
sustentabilidade a família e 
comunidade cuidadoso a 
deficiência foi monitorizado.  2) 
# de pessoas com deficiências 
mentais na rua e em 
confinamento em casa são 
transportadas para instalações 
de saúde mental. 3) # Pessoais 
com Deficiência Mental 
vulnerável identificado e tem 
Apoiadas.  4) Socialização do 

1)  0. 2) 50. 3) 35. 4) 
160. 5) 0.  6) 100. 7) 0 

1) 75.       2) 50 
Pessoas.            3) 35                       
4) 300 . 5) 2. 6) 75. 7) 
200 

0210404 0131  17,010    17,010 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

POP referal saúde mental e 
apoio psicosocial a comunidade.  
5) Monitorização a 
Implementação POP  de referal 
saúde mental.        6) 
Assesmento, referal e 
reintegração EhD para familia e 
comunidade.                                                                                      
7) # de famílias e comunidades 
foram sensibilizados acerca de 
atendimento básico a EhD na 
família e comunidade.                                           

Atividade 9804203: Reintegração 
EhD mental e outras tipos de 
Deficiência 

1) # de Pessoas portadoras da 
deficiência mental e outros 
tipos da dificiência reintegrado 
para familia e comunidade.  2) 
# de EhD mental foi 
recoperado de tratamento e 
monitorizado.                                                                                                    
3) # de ISS foi apoiado de 
MSSI nomiadamente atividade  
da EhD                                           

1) 12 Pss. 2) 12. 3) 15 
1) 50 Pessoas.                
2) 50 Pessoas.                         
3) 15 Instiuisaun                                                                  

0210304 0131  5,000  17,000  22,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que 
se encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades 
básicos e recebem apoio de 
assistência social, direitos 
econômicos e direito à vida, 
não passam fome e um padrão 
de vida adequado para que 
possam gozar dos seus direitos 
fundamentais e realizar o seu 
potencial em condições de 
igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 
nacional de reparação e o 
instituto de memória pública 
estejam em conformidade com 

Populações em situação de 
vulnerabilidade foram 
recebidos o apoio de 
assintência social  

17,416 181,091   1,531,993 6,642,777   8,174,770 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 174 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

a Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 
bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

Subprograma 98039: Apoio de veículos funerários e caixões  360,800    360,800 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98039.0.0: Apoiou as famílias 
vulneráveis através de carros fúnebres, 
caixões e transporte 

# de famílias vulneráveis apoiadas 2,119 3,005   360,800    360,800 

Atividade 9803901: Apoio a 
famílias enlutadas 

1) Caixões apoiados para apoiar 
as famílias enlutadas.                                                                                                              
2)  Diploma prosidemento de 
apoio carro funerário  a família 
vulnerável 

1) 1032. 2) 0 1) 2532. 2) 100% 0210402 0131  330,800    330,800 

Atividade 9803902: trasladacão 
falecida do exterior 

# trasladação  falecida do 
exterior 

5 5 0210402 0131  30,000    30,000 

Subprograma 98040: Bolsa da Mãe  272,210 6,642,777   6,914,987 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98040.0.0: Todas as crianças de 
famílias vulneráveis receberam subsídio 
do Bolsa da Mãe 

Crianças das famílias carenciadas 
foram recebidos o subsidio Bolsa da 
Mae 

101,393 146,527   272,210 6,642,777   6,914,987 

Atividade 9804001: Bolsa da Mãe 
(subsídio de apoio condicional) 

# Crianças da família foram 
atrribuidos o subsídio da Bolsa 
da Mae 

103,166 100,000 0210402 0131  254,610 6,642,777   6,897,387 

Atividade 9804002: Dados de 
registro e verificação da Bolsa de 
MAE 

Novo do beneficiário se registre 
e reajustou 

103,166 5000 0210402 0131  17,600    17,600 

Subprograma 98041: Assistência Social/humanitário  898,983    898,983 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98041.0.0: População em situação 
vulnerabilidade e afetado de desastre 
naturais irão recebera o apoio de 
assistência humanitária 

Cidadãos desfavorecidos apoiados 13,181 31,559   898,983    898,983 

Atividade 9804101: Ajuda 
humanitária (imediata e 
atempada) 

1) # Família vulnerável 
(individual / grupo) com 
suporte para 
mantimentos/comestíveis 2) 

85000 benefisiariu 1) 7000, 2) 34 0210402 0131  848,983    848,983 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Instituição de Solidariedade 
Social apoiada com 
mantimentos/comestíveis  

Atividade 9804102: Apoio de 
emergência para comunidade 
afetada de desastre 

# Vítimas de desastre naturais 
serem apoiadas.   

5,000 7,000 0210402 0131  50,000    50,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.4: Pessoas 
vulneráveis e pessoas em risco 
de violência e outros riscos 
sociais são protegidos 

Grupo alvo foram reintegrado 
na família e comunidade  

1,295 2,726   319,352 1,400,000   1,719,352 

Subprograma 98025: Inclusão Social   46,806 1,400,000   1,446,806 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98025.0.0: Ex-prisioneiros, Crianças, 
mulheres, LGBT, pessoas afetadas por 
drogas, pessoas separadas de conflitos / 
crimes no passado, tráfico de pessoas, 
família vulnerável livre de discriminação 
e participação na comunidade social 

Participar no público através de artes 
e cultura, teatro comunitário e 
desportos tradicionais na paz do 
ambiente e da inclusão social 

5,051 6,140   46,806 1,400,000   1,446,806 

Atividade 9802501: Parcerias com 
Instituição Solidariedade Social 
(ISS) para proteção, reintegração 
de comunidade e inclusão social 

1) # de Parceiros da Instituição 
Solidariedade Social (ISS) 2)% 
Revisao  do Dekreto Lei ISS 

1) 28 2) 0 1) 35, 2) %100 0210403 0131  27,246 1,400,000   1,427,246 

Atividade 9802504: Assistência 
de atividades recreacional 
(tempos livres) e atendimento na 
base de familia e comunidade.   

1) # de suco foi coordenado na 
primeira fase.                                 
2) #  de Idosos na família e 
comunidade foram atendidos 
com digno.  

0 1) 15. 2) 150 0210403 0131  8,940    8,940 

Atividade 9802505: Sensibilização 
dos dereitos dos idosos, 
promove, cuida específico na 
família e comunidade 

1) # de comunidades nos 
municípios sobre cuida os 
idosos foran informados                                                                                          
2) # de brochuras/panfletus 
sobre idosos foram distribuidos 

0 
1) 7 municípios 2) 5000 
brochuras/liflet 

0210403 0131  10,620    10,620 

Subprograma 98026: Reintegração Comunitária  272,546    272,546 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98026.0.0: Os cidadãos em risco são 
apoiados pelo Estado 

 Os cidadãos são apoiados 984 1,551   272,546    272,546 

Atividade 9802601: Reinserção 
comunitária as crianças em 
conflito com a lei, reclusos e ex 
reclusos. 

1) # Crianças em conflito e 
número de presidiários e ex-
presidiários 2) crianças 
acompanhadas em processo 

1) 450, 2) 800 1) 800, 2) 100 0210403 0131  32,366    32,366 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

judicial e reabilitação e 
reinserção social 

Atividade 9802605: Apoio 
pontual e reinserção Social  para 
Vitima VBJ, VD, LGBTI, trafigo, 
e Outros  Grupo Vulneravel  

1) % de Lei da Reinserção 
Social  foi Finalizada.                                               
2) # de beneficiários de apoio 
pontual em reinserção Social                                                                                       

0 1) 100%.  2) 300 0210403 0131  240,180    240,180 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

  Homens e mulheres têm 
acesso e oportunidade iguais 
em termos de 
compartilhamento de poder, 
controle de recursos, tomada 
de decisões, status 
socioeconômico, status 
político e acesso à justiça e 
segurança. 

1,883 2,268   155,073    155,073 

Subprograma 98028: Implementação do NAP - Resolução 1325 (2000) da ONU sobre WPS  54,296    54,296 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98028.0.0: A participação das 
mulheres no processo de desenvolvimento 
e provisão de segurança é aumentada 

Implementado da resolução 1325 do 
NAP-ONU 

1,824 2,208   54,296    54,296 

Atividade 9802804: Promover a 
iniciativa das mulheres para a paz 
e a coesão social 

1) % de esboço Política ''Harii'' 
Paz e Coesão Social foi 
aprovada,                                                                                                          
2) # de Diálogo na comunidade 
incluiindo papel das mulheres 
na paz e segurança 

1) 0. 2) 1,636 1) 100%. 2) 2,000 0210403 0131  46,816    46,816 

Atividade 9802805: 
Implementação da 
Recomendação Chega 
relacionada com a paz e a coesão 
social 

1) % de MoU.                                                                                                               
2) % de Política a reparação de 
vítimas                                                   
3).  # de Pessoas foram 
apoiadas      

1) 0. 2) 0 3) 160 

1). 100% MoU,                                
2). 100% Política 
reparação vítima.           
3). 160 pss  

0210403 0131  7,480    7,480 

Subprograma 98029: Implementação do NAP-GBV  100,777    100,777 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98029.0.0: Violência Baseada em 
Gênero é reduzida 

VD/VBG serem protegidas e 
atendidas 

228 375   100,777    100,777 

Atividade 9802913: Monitoriza 
implementasaun SOP para todos 
os &quot;UMA MAHON&quot;, 
incluindo protocolo e critérios 
padronizados sobre lidar com 
vítimas de violência doméstica e 
VBG 

1) % de esboço manual 
procedimento de ''uma mahon'' 
e casa transitória foi finalisada 
2)  # de ''UMA MAHON' foi 
monitorizada e executada de 
acordo com o manual 
procedimento  

1) 0. 2) 9 1) 100%. 2) 10  0210403 0131  48,961    48,961 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 9802924: de 
Participantes na campanha contra 
a violência doméstica durante 16 
dias e  celebração dia 
internacional das Mulheres 

1. # de Participantes na 
campanha contra a violência 
doméstica durante 16 dias,                                                                                                       
2. #  de Participantes na 
celebração dia internacional das 
Mulheres  

1) 1.  2) 1000 1) 500.  2) 1000 0210403 0131  6,640    6,640 

Atividade 9802925: 
Empoderamento atarvés 
formação Gestão Financeira, 
gestão de Produção e Mercadoria 
a Vítima VBG, VD e mulheres 
como Cehe da família.  

1) % de acordo (MoU) 
formação entre Sec de Estado 
das Cooperativas) foi celebrado.                                                                                                   
2) # de alvo identificado, 
formado e apoiado ao pequeno 
negócio.                                                                   
3) % de Padrão  Operacional a 
Grupo Negócio Kiik foi 
estabelecido 

0 
1) 100%.  2) 50.  3) 
100% 

0210403 0131  27,416    27,416 

Atividade 9802926:  
Implementação PAN VBG 

1) % de coordenação com SEII, 
as linhas ministerais e com 
outras entidades.                                                                                                
2) # de instituições a 
implementação  PAN 

0 1) 100%.  2) 50 0210403 0131  17,760    17,760 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.c: Toda a 
População tem  conhecimento 
sobre dos direitos das crianças 
através de mudanças de 
atitude e violência contra 
crianças 

Violação contra dos direitos 
das crianças serão reduzidos  

50% 100%   128,016    128,016 

Subprograma 98007: Proteção de crianças em risco e perigo  128,016    128,016 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98007.0.0: Crianças em risco e perigo 
são protegidas 

Crianças em vitima risco e perigo 
apoiadas 

562 850   128,016    128,016 

Atividade 9800702: Implementar 
política bem-estar social para 
crianças e família 

1) # entidades relevantes 
(comunidade, líderes locais e 
outros parceiros inetressados na 
área assuntos de crianças foram 
formados como Serviço Social 
Profissonal para promover, 
prevenir e responder a  situação 
das crianças na comunidade.                                                                                                             
2) # de Família resilentes 
pomover através de formação 
enpoderamento família baseia a 

1) 245. 2) 8135. 3) 75 1) 12000. 2) 150. 3) 150 0210403 0131  34,216    34,216 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

política de bem-estar a crianças 
e família.  3) # de facilitador no 
suco a programa fortalecimento 
família 

Atividade 9800703:  
Implementação a Lei Proteção 
das Crianças e Jovens em Perigo 
através de Sosializasção e 
preparação de Medidas 
Alternativas 

1) # de Municípios e entidades 
foram Sosializada a Lei  de 
Proteção das Crianças e Jovens 
em Perigo                                                                  
2) PAN Proteção das Crianças e 
jovens em perigo for  
estabelecida.  3) # de 
coordenação com o MJ e as 
entidades relevantes sobre a lei 
adoção da criança e 
regulamentação poder paternal 
e outras medidas de alternativas 
a proteção das crianças.                                                                               
4) # de Centro de 
Acolhamentos (Orfanatue 
colégio)  foi reavaliado 5). 
Dezenvolve as medidas 
alternativas para fortalecimento 
a família  6) Dezemvolve a 
estratégia de reintragação 
(deinstituição) os  orfonatos  a 
família/comunidade  

0 

1) 13 municípios e 
entidades relevantes 
(2600 pss).                                   
2) PAN foi elaborado                            
3) # de coordenção foi 
atingida                                 
4) de 20 centros  5) 
Medidas fortalecer a 
família foi dezenvolvida  
6) A etratégia 
reintregação 
(deinstituição) os 
orfonatos foi 
desenvolvida 

0210403 0131  75,000    75,000 

Atividade 9800704: Dezenvolve 
Estandar Operacional a Rede 
Proteção a crianças e continua 
Estabelecer a  nova Rede 
Proteção a crianças nos Postos 
administrativos  em esperados. 

1. # de Diploma Ministerial a 
RPL foi desenvolvida                      
2. # de Rede proteção a 
crianças nos postos 
administrativos foram 
estabelecidas 

1) 0. 2) 10 APA 

1. Aprovação o  
diploma Ministerial ao 
establecemento a RPL  
2. 57 Redes Proteção a 
crianças foram 
estabelecidas 

0210403 0131  18,000    18,000 

Atividade 9800705:  Referal caso 
e reintegração para família e 
comunidade 

1) # entidades relevantes 
(comunidade, líderes locais e 
outros parceiros inetressados na 
área assuntos de crianças foram 
formados como Serviço Social 
Profissonal para promover, 
prevenir e responder a  situação 
das crianças na comunidade.                                                                                                                   
2) # de Família resilentes 
pomover através de formação 
enpoderamento família baseia a 

1) 50     2)  300 1) 50 2) 350 0210403 0131  800    800 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

política de bem-estar a crianças 
e família.   3) # de facilitador no 
suco a programa fortalecimento 
família 

TOTAL 3,778,298 7,199,897 8,042,777 428,000 1,113,565 20,562,537 

*Código Divisão (Div): 0210101 - Gabinete da Ministra de Solidariedade Social e da Inclusão,  0210102 - Gabinete do Vice-Ministro,  0210104 - Gabinete da Inspeção e Auditoria (GIA),  0210204 - Direção 
Nacional de Aprovisionamento,  0210304 - Direção Nacional da Proteção das Pessoas com Deficiência,  0210401 - Gabinete de Direção-Geral da Proteção Social,  0210402 - Direção Nacional de Assistência 
Social,  0210403 - Direção Nacional de Reinserção Comunitária,  0210404 - Direção Nacional de Pessoas Portadoras de Deficiência,  0210405 - Direção Nacional de Cooperação e Parceria,  0210501 - Gabinete 
de Direção-Geral dos Serviços Corporativos,  0210502 - Direção Nacional de Planeamento, Finanças e Orçamento (DNPFO),  0210503 - Direção Nacional Administração, Recursos Humanos e Património 
(DNARHP),  0210504 - Direção Nacional de Aprovisionamento (DNA),  0210505 - Direção Nacional de Protocolo, Comunicação e Relações-Públicas (DNPCRP) 
*Fonte de Financiamento (FF): 0131 - Ministério da Solidariedade Social e da Inclusão 
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022: MINISTÉRIO PARA OS ASSUNTOS DOS COMBATENTES DA LIBERTAÇÃO NACIONAL 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,404,927 2,121,595  173,850  3,700,372 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

 Plano Estratégico 
Aprovado 

Plano estratégico 
nacional0 

Plano  1,404,927 2,121,595  173,850  3,700,372 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 104,135 115,510    219,645 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

 Relatório trimestral de 
implementação do Plano 
Anual 

4 Relatório trimestral 4  Relatório trimestral  104,135 115,510    219,645 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

Plano de Auditoría 
Interna implementado 

0% 100% 0220103 0132 104,135 115,510    219,645 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 1,300,792 2,006,085  173,850  3,480,727 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

 Objetivos do Plano Anual 
Alcançados 

75% no plano anual 
alcançado 

85%  1,300,792 2,006,085  173,850  3,480,727 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

Orçamento Executado 99% 100% 0220402 0132 170,223 262,402  4,500  437,125 

Atividade 5100204: Gestão 
Património 

Registro de ativos 
mantido 

100% 100% 0220402 0132  230,423    230,423 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

Funcionários recebeu 
avaliação de desempenho 

47 dos funcionários 
Ministérios abrangidos 
pela avaliação de 
desempenho 

65 0220202 0132 482,057 61,800  44,500  588,357 

Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos humanos 

Plano de treinamento 
aprovado e implementado 

 100% 0220202 0132  10,000    10,000 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

Ceremonias planeadas 2 Ceremonias planeadas 2 Ceremonias planeadas 

0220101 0132 307,754 1,056,985  42,100  1,406,839 

0220102 0132 181,154 52,875  39,750  273,779 

0220401 0132 87,283 318,100  43,000  448,383 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

Plano de 
aprovisionamento 
implementado 

100% 100% 0220205 0132 72,321 13,500    85,821 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 476,347 4,457,241 100,853,776 38,240 3,484,100 109,309,704 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.2: Os 
combatentes e respetivas 
famílias são valorizadas e 
apoiadas 

 os CLN são 
homenageados pelo 
Estado 

28,123 51,173  476,347 4,457,241 100,853,776 38,240 3,484,100 109,309,704 

Subprograma 98003: Reconhecimento e Valorização da Luta da Libertação Nacional 271,901 903,760 94,726,026 240  95,901,927 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98003.0.0: Os combatentes e respetivas 
famílias são valorizadas e apoiadas 

CLNs que se beneficiam de 
programas de suporte 

0 0  271,901 889,760 94,726,026   95,887,687 

Atividade 9800305:  
Funcionamento das actividade do 
Conselho de Combatentes da 
Libertação Nacional 

Nº Postos 
Administrativos que já 
receberam a socialização 
sobre lei do fundo de 
investimento; Nº CLN 
reclamados resolvidos;  
Nº CLN condecorados 

39 Postos 
Administrativos que já 
receberam a socialização 
sobre lei do fundo de 
investimento; 0 CLN 
reclamados resolvidos;  
0 CLN condecorados 

65 Postos 
Administrativos que já 
receberam a socialização 
sobre lei do fundo de 
investimento; 500 CLN 
reclamados resolvidos;  
0 CLN condecorados 

0220301 0132   7,071,452   7,071,452 

Atividade 9800306:  
Reconhecimento e valorização dos 
veteranos, combatentes e mártires 
da libertação nacional 

Nº Pensões pagas; (out of 
32.422); Nº Prestações 
Pecuniárias Únicas pagas 
(PPU) (out of 25.914); Nº 
CLN validados do registo 
de 2009; 

32.008 Pensões pagas; 
(out of 32.422); 19.845 
Prestações Pecuniárias 
Únicas pagas (PPU) (out 
of 25.914); 14.298 CLN 
validados do registo de 
2009; 

33.000 Pensões pagas; 
(out of 32.422); 20.000 
Prestações Pecuniárias 
Únicas pagas (PPU) (out 
of 25.914); 124.690 
CLN validados do 
registo de 2009; 

0220301 0132 130,406 10,400    140,806 

0220303 0132 141,495 879,360 87,654,574   88,675,429 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
new_el474: hein konfirmasaun 

     14,000  240  14,240 

Atividade 9800307: Preservação e 
valorização da história da 
resistência 

   0220304 0132  14,000  240  14,240 

Subprograma 98011: Protecção Soacial aos Combatentes 204,446 1,931,170 5,000,000   7,135,616 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98011.0.0: Todos os veteranos são 
protegidos 

Beneficiários que recebem 
assistência social 

1054 1454  204,446 1,931,170 5,000,000   7,135,616 

Atividade 9801101: Assegurar a 
protecção social aos Combatentes 

Nº de combatentes que 
receberam apoio médico 
(dentro e fora de Timor-
Leste); Nº de caixões 
fornecidos;  Nº restos 
mortais coletados;  Nº 
restos mortais sepultados 
em cerimônias funerárias; 
Nº CLN sepultados em 
cemitérios especiais; Nº 
apoios para finalização de 
estudos aos filhos dos 
CLN; N. de outras 
contribuições diverças. 

"1054 combatentes que 
receberam apoio médico 
(727 dentro TL + 327 
fora de TL); 823 caixões 
fornecidos;  366 restos 
mortais coletados;  0 
restos mortais 
sepultados em 
cerimônias funerárias; 
20 CLN sepultados em 
cemitérios especiais; 473 
apoios para finalização 
de estudos aos filhos 
dos CLN; 90 de outras 
contribuições diverças." 

1,454 combatentes que 
receberam apoio médico 
(300 dentro TL + 100 
fora de TL); 1,123 
caixões fornecidos;  375 
restos mortais coletados;  
0 restos mortais 
sepultados em 
cerimônias funerárias; 
30 CLN sepultados em 
cemitérios especiais; 533 
apoios para finalização 
de estudos aos filhos 
dos CLN; 90 de outras 
contribuições diverças." 

0220303 0132   5,000,000   5,000,000 

0220304 0132 204,446 1,931,170    2,135,616 

Subprograma 98049: Infraestrutura  1,622,311  38,000 3,484,100 5,144,411 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98049.0.0: instalações concluídas e em 
boa qualidade 

Construção de jardins e 
monumentos memoráveis 

0 13   1,622,311  38,000 3,484,100 5,144,411 

Atividade 9804902: Construção de 
monumentos e cemitérios 
especiais para Veteranos, 
Combatentes e Mártires da 
Libertação Nacional 

Nº e % de construção dos 
cemitérios especiais para 
CLN (Jardim dos Heróis);  
Nº monumentos 
realizados. 

10 e 0% de construção 
dos cemitérios especiais 
para CLN (Jardim dos 
Heróis);  0 monumentos 
realizados. 

10 e 25% de construção 
dos cemitérios especiais 
para CLN (Jardim dos 
Heróis);  0 monumentos 
realizados. 

0220304 0132  1,622,311  38,000 3,484,100 5,144,411 

Subprograma 98050: Bolsa de estudos   1,127,750   1,127,750 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98050.0.0: Garantiu a todos os 
veteranos que recebiam bolsas de estudo 

Receber bolsa de estudo 480 600    1,127,750   1,127,750 

Atividade 9805001: Atribuição de 
bolsas de estudo aos filhos dos 
Combatentes da Libertação 
Nacional 

Nº Vagas atribuidas; Nº 
de bolsas atribuidas. 

3619 Vagas atribuidas; 
2279 bolsas atribuidas. 

4919 Vagas atribuidas e 
3579 bolsas atribuidas. 

0220303 0132   1,127,750   1,127,750 

TOTAL 1,881,274 6,578,836 100,853,776 212,090 3,484,100 113,010,076 

*Código Divisão (Div): 0220101 - Gabinete do Ministro para os Assuntos dos Combatentes da Libertação Nacional,  0220102 - Gabinete de Secretario do Estado para os Assuntos de  Combatentes da 
Libertação Nacional,  0220103 -  Gabinete de Inspeção e de Auditoria,  0220202 - Direção Nacional de Administração e Gestão de Recursos Humano,  0220205 -  Direção Nacional de Aprovisionamento,  
0220301 - Direção-Geral para os Assuntos dos Combatentes da Libertação Nacional,  0220303 - Direção Nacional de Pensões e Subvenções,  0220304 - Direção Nacional de Gestão do Património, História e 
Programas,  0220401 - Gabinete de Direção-Geral de Administração e Finanças,  0220402 - Direção Nacional do Plano, Finanças e Logistica 
*Fonte de Financiamento (FF): 0132 - Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertacao Nacional 
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024: MINISTÉRIO DAS OBRAS PÚBLICAS 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 1,013,267 14,194,859   36,306,906 51,515,032 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de 
acordo com os padrões 
internacionais ate 2030 

KM de estradas 
nacionais e regionais 
reabilitadas 

3,905.57 kms de 
estradas nacionais e 
regionais reabilitadas e 
180 conservadas 

259.7 kms de estradas 
nacionais e regionais 
reabilitadas e 50 
pontes conservadas 

 1,013,267 14,194,859   36,306,906 51,515,032 

Subprograma 02603: Infraestruturas de estradas, pontes e controlo de cheias 492,513 5,262,122   36,306,906 42,061,541 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02603.0.0: Todas as estradas 
nacionais e regionais totalmente 
reabilitadas segundo padrões 
internacionais até 2022 

Km de estradas reabilitadas 
em 2022 

1,678.9 kms estradas 
regionais e nacionais 
reablitadas e 5 pontes 
conservadas 

76.85 kms estradas 
regionais e nacionais 
reablitadas e 4 pontes 
conservadas 

 492,513 5,262,122   36,306,906 42,061,541 

Atividade 0260301: Construir 
estrada nacional e municipal 

Km de Estradas 
Nacional e Municipal 
construídas 

1). 601.69 km estradas 
Nacional (F.I.)                       
2). 75.19 km estradas 
municipal construídas               

1). 2 km Estradas 
Nacional                                     
2). 3 km estradas 
Municipal                    

0240902 0133 231,525 494,664    726,189 

Atividade 0260327: Construir 
estrada zonas urbanas 

Km de Estradas 
construídas 

258.15 km estradas 
construídas (F.I.)              

5 km estradas                                       0240902 0133  55,470    55,470 

Atividade 0260328: Construir as 
estradas rurais (R4D) 

Km de Estradas 
construidos 

645.48 km estradas 
construidas          

20 km estradas 
construídas                                      

0240902 0133  55,470   21,882,476 21,937,946 

Atividade 0260329:  Construir 
todas as pontes  

Números construidas 

a). 2 pontes rurais 
construidas,   b). 17 
pontes urbanas 
construidas,   c). 13 
pontes  municipais 
construidas   d). 43 
pontes nacionais 
construidas (F.I) 

2 Pontes construídas  0240902 0133  55,470   795,516 850,986 

Atividade 0260330:  Reabilitar as 
condições das estradas nas 
zonas urbanas    

Km mantida  
21 Km de estradas em 
áreas urbanas mantidas e 
em bom estado  

20 km de estradas 
mantidas e conservadas  

0240903 0133  30,000   5,996,961 6,026,961 

Atividade 0260331:  Conservar e 
Manter de drenagens Pluviais e 
Normalização de rios, ribeiras e 
controlo de cheias em todo 
território 

Km de controlo de 
cheias  e Números de 
pacotes   

10 Km 2 Km 0240905 0133  117,275    117,275 

Atividade 0260332: Recuperar 
as condições das estradas, 
pontes e controlo de cheias 
(resposta de emergência) 

% respondem à situação 
de emergência  

100% de resposta a 
situações de emergência  

50% respostas à 
recuperada de 
emergência  

0240903 0133 149,513 4,163,773    4,313,286 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 0260333: Construir o 
controlo de cheias  em todo 
território 

Km de controlo de 
cheias    

10 km  2 Km 0240905 0133 111,475 20,000   168,180 299,655 

Atividade 0260334: Reabilitar 
todas as pontes  

Numeros de mantidas e 
conservadas  

175 Pontes 20 pontes mantidas  0240903 0133  50,000    50,000 

Atividade 0260335: Reabilitar as 
estradas rurais (R4D)     

 Km mantidas  
618.22 Km de estradas e 
pontes rurais reabilitadas 
e melhoradas  

1) 20 Km Conservadas                                    
2). 20 Km Mantidas                          
3).20 Km Reabilitadas                               

0240903 0133  60,000   3,543,224 3,603,224 

Atividade 0260336: Reabilitar as 
condições das estradas nacionais 

Km mantidas  
584.76 Km de estradas 
nacionais mantidas e em 
boas condições   

20 kms de estradas 
mantidas e conservadas  

0240903 0133  40,000   2,021,871 2,061,871 

Atividade 0260337:  Reabilitar as 
condições das estradas 
municipais 

Km mantida  
159 Km de estradas 
municipais mantidas e 
em bom estado  

20 km de estradas 
mantidas   

0240903 0133  120,000   1,898,678 2,018,678 

Subprograma 02607: Investir em Planeamento, Atualização, Manutenção e Regulamentação da Rede Rodoviária 520,754 8,932,737    9,453,491 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02607.0.0: Melhoria da estrada 

% de trabalhos nas estradas 
concluídos e aprovados para 
pagamento 

0 
Números de dados de pontes 
e controlo de cheias 

 520,754 8,932,737    9,453,491 

Atividade 0260706:  Planear, 
pesquisar e desenhar Rede 
Rodoviária e controlo de cheias  

Números de pacotes 
estudos ( estradas, 
pontes e controlo de 
cheias)  

10 pacotes de estradas e 
10 pacotes pontes  

10 pacotes de estradas 
(Nacionais, Municipais e 
capital de urbana), 10 
pacotes pontes e 10 
pacotes de Controlo de 
cheias  

0240904 0133 520,754 8,743,736    9,264,490 

Atividade 0260707: Elaborar 
normas tėcnicas com padrões 
Internacionais para a qualidades 
de Rede Rodoviária e controlo 
de cheias  

lei produzida  0 
Lei de estradas, pontes e 
Controlo de cheias  

0240904 0133  189,001    189,001 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO 255,664 764,988   1,783,688 2,804,340 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.4: Melhorar 
vários aspetos das cidades, 
incluindo a qualidade de vida 
das pessoas 

Melhorar a condição 
de infraestruturas bem 
como habitações e o 
espaço público 
nomeadamente a 
utilização de lazer 

50 60  255,664 764,988   1,783,688 2,804,340 

Subprograma 02807: Estabelecer e aplicar controles de construção 98,098 241,619   1,148,094 1,487,811 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02807.0.0: Supervisão de construção 

Fiscalização a 100% de 
toda a construção 

40 edificios públicos e 
privados 

50 edificios públicos  e 
privados 

 98,098 241,619   1,148,094 1,487,811 

Atividade 0280702: Avaliar, 
fiscalizar e supervisionar as 

Números  de todas as 
atividades de 
implementação obras de 

50 edificações públicas  50 edificações públicas  0240504 0133 98,098 45,000   1,148,094 1,291,192 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

atividades de implementação 
obras de construção. 

construções no setor de 
edificações publicas foi 
avaliado, fiscalizado e 
supervisionado.   

Atividade 0280704: Controlar, 
aprovar e emiter permissão da 
implementação das obras de 
construções do setor de 
edificações privadas  

Números de todas as 
atividades do 
desenvolvimento de 
edificações privadas 
controlado baseando os 
números de pedidos de 
licença.  

a) 60 pedidos  de 
aprovação de novas 
construções; b) 60 de 
notifições sobre 
construções iligais. 

a) 50 pedidos  de 
aprovação de novas 
construções; b) 50 de 
notifições sobre 
construções iligais.  

0240504 0133  184,000    184,000 

Atividade 0280705:  Coordenar 
e planear as atividades de 
construções do sector de 
edificações públicas no setor de 
edificações privadas. 

   0240504 0133  12,619    12,619 

Subprograma 02808: Desenvolver a Política do Planeamento Urbano 74,566 265,651   635,594 975,811 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02808.0.0: Desenvolvimento e 
reforma de cidade 

Cidade Melhorado e 
organizado 

0 100  74,566 265,651   635,594 975,811 

Atividade 0280801: Criar e 
melhorar jardim e o espaço 
verde em território de Timor-
leste 

progresso físico 0 50% 0240503 0133 74,566 260,651   145,000 480,217 

Atividade 0280807:  Estudo 
para as zonas identificadas sobre 
causas urbanas  

   0240503 0133  5,000    5,000 

Atividade 0280808: Operar e 
manter jardim e o espaço verde 
construida pela Direcao 
Urbanismo 

   0240503 0133     490,594 490,594 

Subprograma 02809: Melhorar a habitação Nacional 83,000 257,718    340,718 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02809.0.0:  O acesso a terra 
urbanizada e habitação digna à 
população 

Habitacao digna para toda a 
populacao 

0 100  83,000 257,718    340,718 

Atividade 0280901: Estudo e 
análise de pesquisa e 
consultação pública baseado na  
revitalização da cidade de Díli 

Estudos feitos  25% 100% 0240502 0133 83,000 12,000    95,000 

Atividade 0280904:  Socializar 
lei de habitação Nacional 

Socialização efetuada  0 50% 0240502 0133  21,000    21,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 0280905: Estudos e 
pesquisa de Habitação  Nacional 
em todo território.                                  

Estudo efetuado   
Levantamento de dados 
em 12 municípios  

50% 0240502 0133  138,718    138,718 

Atividade 0280906: 
Levantamento de dados 
Habitação ocupação Portuguesa, 
Indonésia         

Levantamento  efetuado  
50% de levantamento de 
dados habitações  

100% 0240502 0133  86,000    86,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 7,408,227 5,496,893 508,000 198,400  13,611,520 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

plano estratégico 
aprovado, incluindo o 
plano de médio prazo 

0 100  7,408,227 5,496,893 508,000 198,400  13,611,520 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 2,483,578 1,487,930 3,000   3,974,508 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração 
pública. 

% de Metas no Plano 
Anual alcançadas 

0 100  2,483,578 1,401,626 3,000   3,888,204 

Atividade 5100108: 
Planeamento, desenvolvimento 
estratégico e orientação política 

% estrutura de 
planeamento 
implementada   

Plano Anual e Plano de 
Aquisições 

100% 

0240101 0133 993,474 546,526    1,540,000 

0240105 0133 391,000 206,000 3,000   600,000 

0240801 0133 470,000 80,000    550,000 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

Números de inspeção e 
Auditoria Interna 
implementado   

Inspeção e fiscalização  
45% e Auditoria Interna 
25%   

Inspeção e fiscalização 
50% e Auditoria Interna 
50%   

0240104 0133 66,000 33,000    99,000 

Atividade 5100110: Coordenar e 
gerir serviços corporativos 

1). Números de reunião 
interna e externa.  2). 
Números de despchos 
produzidos    

50 55 0240301 0133 290,404 129,000    419,404 

Atividade 5100112: Apoio 
Jurídico 

Números de pareceres 
jurídicos produzido    

60% todos os pareceres 
jurídicos, produção 
legislativa e relatórios 
produzidos são entregues 
dentro dos prazos 
previstos  

100% 0240103 0133  1,000    1,000 

Atividade 510012H: Coordenar 
e gerir a Regulação dos Setores 
de Eletricidade, Água e 
Saneamento 

1). Números de reunião 
interna e externa 
efetuadas; 2). Números 
de despachos 
produzidos; 3). 
Instruções 
implementadas "  

0 50 0241001 0133 44,200 39,600    83,800 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 510012I:  Inspecionar, 
verificar e fiscalizar os contratos 
e pagamentos de todos os 
projetos 

Números de acordos e 
Cooperação Externa 
efetuada  

0 50 0241201 0133 228,500 221,500    450,000 

Atividade 510012J: Classificar, 
Certificar, inspeccionar e 
verificar o cumprimento dos 
requisitos as empresas de 
construção civil e de consultoria 
técnica civil, promovendo uma 
classificação entre vários 

Número de empresas 
classificadas que 
permitam executar 
projetos maiores e mais 
complexos 
demonstrando a sua 
crescente capacidade e 
qualidade  

0 

Acesso ás atividades do 
setor de construção civil 
obedecendo critérios 
estabelecido, sobretudo 
capacidades financeira, 
técnica, equipamentos e 
experiência professional 

0241101 0133  100,000    100,000 

Atividade 5100147: Coordenar e 
gerir habitação e plano urbano 

1). Números de reunião 
interna e externa.                            
2). Números de 
despchos produzidos  

50% 100% 0240501 0133  45,000    45,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.1: Melhoramento a 
transparência e responsabilidade da 
administração pública 

Plano estratégico aprovado, 
incluindo o plano de médio 
prazo 

0 100   86,304    86,304 

Atividade 510012G: Coordenar 
e assegurar de todos os serviços 
do planeamento, pesquisa e 
desenvolvimento nas áreas de 
infraestruturas Rodoviárias, 
pontes e  Prevenção Controlo  
de Cheias 

1). Números de reunião 
interna e externa.                            
2). Números de 
despchos produzidos                                        
3). Números 
Monitorizações 

50 55 0240901 0133  86,304    86,304 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 4,924,649 4,008,963 505,000 198,400  9,637,012 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual 
implementado 

Relatórios Trimestrais de 
implementação do Plano 
Anual 

0 100  4,924,649 4,008,963 505,000 198,400  9,637,012 

Atividade 5100205: 
Planeamento, monitorização e 
estatísticas 

% dos relatorios 
planeado e 
monitorizados   

0 100% 0241301 0133 48,650 167,350    216,000 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

Números de 
funcionários recebidos 
avaliação de 
desempenho e de 
formação profissional  

75% 100% 0240303 0133 4,639,936 55,000    4,694,936 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

 Numero de contrato 
gerido e implementado  

35% 100% 0240305 0133 134,479 271,521    406,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100213: 
Administração Geral 

Funcionamento e 
operação de Direções 
Nacionais 

0 100%  0241002 0133 58,500 45,080    103,580 

Atividade 5100221: Gestão 
financeira 

% do orçamento 
executado 

80% 100 0240304 0133 20,084 2,329,012 505,000   2,854,096 

Atividade 5100223: Gestão do 
património e logística  

% dos patrimónios de 
estado do MOP Gerido 
e atualizado  

80% 100% 0240302 0133 23,000 1,141,000  198,400  1,362,400 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 155,701 432,979 6,000,000   6,588,680 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa 
gestão dos recursos hídricos e 
100% dos timorenses com 
acesso à água potável 

Acesso a água potável 
para todos os cidadãos 

0 

Todas as comunidades 
têm acesso 
abastecimento de água 
potável e o 
saneamento básico 

 155,701 432,979 6,000,000   6,588,680 

Subprograma 79810: Desenvolvimento e Manutenção de Sistemas de Abastecimento de Água em Áreas Rurais e Urbanas  30,000 6,000,000   6,030,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79810.0.0: Implementação do Plano 
Diretor de Água 

TBD  TBD   30,000 6,000,000   6,030,000 

Atividade 7981002: 
Abastecimento de água potável 
e saneamento e drainagem 

i) 55%  
Desenvolvimento 
Estudo de Sistema 
Abastecimento de Água 
e Saneamento Moderado 
no Capital de municípios 
;  ii) 100% 
desenvolvimento de  
sistema abastecimento 
de água Intergrado no 
Capital Posto de 
Administrativo; iii) 
O&M Dili; Melhorar a 
Produção e cobertura de 
sistema público de água; 
iv) O&M no Capital 12 
Municípios ; v). O&M 
no Capital Posto de 
Administrativo; vi) 
Aumento da corbetura 
de acesso a saneamento 
básico através de 
programas financiados 
pelo OGE e parceiros; 

i) a.. 75% Relatório Pé-
liminária DED em 4 
Municípios e de 25% 
Início DED em Dili 
Metropolitano; b..início 
de Plano Mestre em 6 
Municípios; ii) a.. 75%  
levantamentos e 
Desenho técnica para 
101 Projetos composto 
cosistem em : 46 Capitais 
de Posto Administrativo, 
55 nas áreas rurais; b.. 
75% projetos no ano de 
2019 Implementado, 
Iniciar processo de 
aprovisionamento para 
novos projetos em 2020;  
iii)a.. Aumentar a 
produção de 
abstecimento de água no 
Capital de Dili para 
60M3/dia; b.. Os 4 
ETAs e 26 bombas 

i). a.. 25% Fase de 
Implementação dos 
Projetos em todos 
capitais de Municípios e  
Iniciar o processo 
aprovisionamento  Dili 
Metropolitan; b.. 100% 
Iniciar DED/DBO 6 
Municípios; ii). a.. 100% 
fase de implementação 
do projetos em 34 
capitais posto 
administrativo e  55 
Projetos nas área rurais;  
b.. Iniciar 14 Novos 
projetos em Capital de 
Posto Administrativo; 
iii). Melhorar o 
abstecimento de água no 
Capital de Díli para 10 a 
20 horas/dia ;  iv). 75% 
do sistema de 
abastecimento de água 
em boa funcionamento; 

0240304 0133   6,000,000   6,000,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

vii) Manter Operar 
Toilet Público na capital 
de Dili,  e ETAR Tibar; 
viii) Manter Limpeza do 
Canal Drenagem em 
Cidade de Díli; 
Programa  Recoperação 
Económica (PRE); ix) 
Constrói Grupos de 
Canal e Drenagem;  x) 
Serviços de Consultária 
e Indemnização;  

produzem a água com 
uma qualidade adequada; 
iv) 50% do sistema de 
abastecimento de água 
em bom funcionamento;  
Pelo menos 375,169 
População nas áreas 
Urbanas acesso de água 
na canalização pública; 
vi) a.. Continuar a 
construção de casas-de-
banho para dois 
Municípios; b.. Continuar 
a monitorizar e avaliar os 
serviços dos parceiros no 
setor de saneamento ; c..  
Alocar o orçamento para 
a preparação de recursos 
humanos para o 
desenvolvimento do 
SIBS;  d..  Alocar o 
orçamento para que 
possa atingir a meta de 
42% ( 5.000) de 
agregados familiares tem 
acesso saneamento 
básico; vii) a. 
Implementar o  estudo 
de DED para os 4 
municipios: Viquque, 
Baucau, Lospalos e 
Same; b. Realizar o 
Estudo de DED (Base de 
Resultado de 
Aproximação)para o 
município de Manatuto; 
c.  A meta para o ano de 
2020 e d. 82% da 
população urbana tem 
acesso ao saneamento 
básico; viii) a. Continuar 
o desenvolvimento de 
serviço de ETAR Tibar 

v). 100% O&M Capital 
Posto de Administrativo 
; vi). a.. Continuar a 
monitorizar e avaliar 
para os serviços dos 
parceiros no setor de 
saneamento; b.. Alocar o 
orçamento para que 
possa atingir a meta de 
48% (10.000) de 
agregados familiares tem 
acesso saneamento 
básico; vii).  Finalizar e 
operar o sistema de ERP 
está em funcionamento; 
viii). a.. Continuar o 
desenvolvimento de 
serviço de ETAR Tibar 
para a maior receita 
através de capacitação de 
recursos humanos e 
melhorar o serviço de 
operação e manutenção; 
b.. Continuar a 
implementação do plano 
mestre de drenagem em 
Dili; c..  Continuar a 
implementar os serviços 
de saneamento de Dili ; 
ix). 25% fase de 
implementação projetos 
de Drenagem, Canal 
Encosta e Tonel de 
Manleuana; x). serviços 
de limpeza 37 Canais 
Maior Drenagem em 
Cidade de Dili; xi). 
Serviços de Consultória 
Supervisão 
implementada, e 100% 
processo de realização 
de pagamento de 
Indemnização 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

para a maior receita 
através de capacitação de 
recursos humanos e 
melhorar o serviço de 
operação e manutenção; 
ix) continuar o Processo 
de Aprovisionamento 
projetos Drenagem em 
curso; x) 37 Canais Maior 
de Drenagem em Cidade 
Dili limpos;  

Atividade 7981003: Proteger o 
potencial do recursos naturais e 
prevenir a degradação da 
qualidade do solo a água 

   0241003 0133  30,000    30,000 

Subprograma 79811: Gestão de Saneamento  55,859    55,859 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79811.0.0: Implementação da 
Política Nacional de Saneamento 
Básico 

     55,859    55,859 

Atividade 7981103: Socializar e 
sensibilizar o público 
relativamente à utilização do 
sistema de saneamento.  

Socializado o uso do 
sistema de saneamento 
em todo Municipio  

0 
Socializado e o uso 
sistema de saneamento  
em todo Municipio  

0241003 0133  10,000    10,000 

Atividade 7981104: Efetuar 
levantamentos, pesquisas e 
análises de dados a respeito do 
saneamento.  

Levantemanto , 
pesquisas e análises de 
dados a respeito do 
saneamento nos quatros 
Municipios Efetuados  

Efetuado em municipios 
de Baucau, Ermera, 
Covalima e Bobonaro  

Levantamentos de dados 
em Municipios de Aileu, 
Liquica, Lautem e 
RAEOA  

0241003 0133  45,859    45,859 

Subprograma 79813: Regulação de Gestão Para Recursos Hídricos e Abastecimento de Água nas áreas rurais e urbanas 155,701 347,120    502,821 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79813.0.0:  Implementação do Plano 
Diretor de Água 

TBD   TBD  155,701 347,120    502,821 

Atividade 7981301: Efetuar 
levantamentos, pesquisas e 
análises relativas aos recursos 
hídricos e recolher dados sobre 
hidrologia e hidrogeologia 

Efetuar estudos e 
pesquisa sobre dados 
hidrologia e 
hidrogeologia.     

Dados de precipitação, 
nível de Água e dados 
fluviais  

Continuação dos estudos 
e pesquisa e alargamento 
áreas de levantemento 
de dados ( 6 Municipios 
: Covalima, Viqueque, 
Bobonaro, Baucau, 
Liquiça e RAEOA  )  

0241003 0133  167,000    167,000 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 191 de 889. 

Programa / Subprograma / 
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Atividade 7981302: Conservar a 
água na bacia hidrográfica e 
proteger as fontes de água.    

Conservação e proteção 
água na bacia 
hidrográfica  

Conservado proteção 
água na bacia 
hidrográfica e Madabeno 
(Aileu) e Dare (Dili)  

Continuação a proteção 
água na bacia 
hidrográfica em  dois 
Municipios de Bobonaro 
e Liquiça  

0241003 0133  30,000    30,000 

Atividade 7981303: Socializar e 
sensibilizar o público 
relativamente à utilização do 
sistema de abastecimento de 
água.  

Socializado utilização do 
sistema de 
abastecimento de água 
em todo Município  

0 

Socializado e 
Sensibilizado o uso 
sistema de 
abastecimento de água 
em todo Município  

0241003 0133 155,701 60,620    216,321 

Atividade 7981304:  Fiscalizar a 
qualidade da água fornecida pelo 
fornecedor público de água   

Números de controlos 
de qualidade de água 
fornecida   

Fiscalizado qualidade de 
água potável fornecida 
em dois municípios em 
Dili e Manatuto  

Continuação Fiscalizado 
a qualidade de água 
potável fornecida em 
todos Municipios   

0241003 0133  10,000    10,000 

Atividade 7981305: Desenvolver 
e implementar quadro legal para 
os recursos hídricos  

Aprovação e 
implementar o quadro 
legal dos recursos 
hídricos   

"i) Esboço da política 
nacional de 
abastecimento público de 
água concluída;  (ii) 
Política do regime 
tarifário sob revisão; (iii) 
DL 4/2004, decreto 
ministerial 1/2004, 
decreto ministerial 
1/2009, decreto 
ministerial 43/2017 
aprovado"  

i) Esboço da política 
nacional de 
abastecimento público 
de água concluída; (ii) 
Política do regime 
tarifário sob revisão; (iii) 
DL 4/2004, decreto 
ministerial 1/2004, 
decreto ministerial 
1/2009, decreto 
ministerial 43/2017 
aprovado  

0241003 0133  50,000    50,000 

Atividade 7981306: Priorizar e 
desenvolver um programa de 
monitorização de recursos 
hídricos e proteção de fontes de 
água  

Números de 
monitorização de 
recursos hídricos e 
proteção de fontes de 
água   

Conservação  água 
protegida na bacia 
hidrográfica em 
Madabeno (Aileu) e Dare 
(Dili)  

Continuação o programa 
de monitorização a  
fonte de água protegida 
e recursos hídricos em 
todos Municipios  

0241003 0133  29,500    29,500 

PROGRAMA 802: ELÉCTRICIDADE 248,300 378,500 148,492,000   149,118,800 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 802.0.0: Todos os 
domicílios de Timor-Leste 
com acesso à eletricidade, 
seja pela expansão 
convencional do sistema 
elétrico ou pelo uso de 
energia renovável até 2030 

 % dos domicílios têm 
eletricidade 

 100  248,300 378,500 148,492,000   149,118,800 

Subprograma 80230: Apoio Destinado à Pesquisa e Regulação das Atividades Elétrica 248,300 378,500    626,800 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
80230.0.0: Fornecimento de energia 
elétrica apoiada pela pesquisa 
tecnológica e desenvolvimento 
tecnológico 

% de aumento no número de 
domicílios com eletricidade 
(renovável e convencional) 

   248,300 378,500    626,800 

Atividade 8023002: Preparar 
regulamentos e normas técnicas 

regulamentos e normas 
técnicas elaboradas e 
aprovadas  

0 4 0241002 0133 94,900 135,500    230,400 

Atividade 8023003: Preparar 
planos de eletricidade e estudos 
técnicos 

Estudos técnicos 
desenvolvidos    

0 2 0241002 0133 88,400 127,500    215,900 

Atividade 8023004: Monitorizar 
e Fiscalizar as energias electricas 

Números de energia 
eléctricas monitorizadas 
e fiscalizadas  

0 48 0241002 0133 65,000 115,500    180,500 

Subprograma 80231: Energia elétrica 24 horas   148,492,000   148,492,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
80231.0.0: Simu dadus husi MOP 
maka atualiza  EDTL 

      148,492,000   148,492,000 

Atividade 8023102: 
Fornecermento energia 
eletrisidade to all teritory   

1). Expendir o programa 
de eletricidade de 
eletrificação rural, 
incluindo apoio técnico 
e financeiro às 
comunidades, para a 
produção e utilização de 
fontes de energias 
renováveis visando 200 
aldeias de um total de 
391 aldeias que ainda 
não tiveram acesso à 
enegia elétrica. 
(MOP/EDTL, E.P.) 2). 
Continuar a instalação 
do projeto de central 
solar parqué PV no 
município de Ataúro 
com capacidade 
potencial de 1 MW. 
(MOP/EDTL, 
E.P./KOICA) 3 Iniciar 
o estudo de viabilidade 
para o potencial da 

183 aldeias em todo 
território de Programa 
Eletrificação 
Comunitário (PEK) e 
Programa Eletrificação 
Nacional (PEN) ao 
acesso à enegia elétrica. 0 
0 "Central Hera: 
355,678.18 MW Central 
Betano: 146,519.26 MW" 
119,100,000 de litros por 
ano 98,298 unidades de 
contadores pré-pago e 
pós-pago instalados  

208 aldeias em todo 
território de Programa 
Eletrificação 
Comunitário (PEK) e 
Programa Eletrificação 
Nacional (PEN) ao 
acesso à enegia elétrica 
(38 aldeias acesso à solar 
painel). 5% de 
instalações de central 
solar parqué PV 25% de 
estudo energia hidráulica  
/ energia hídrica 
"Central Hera e Betano: 
588, 531.35 MW " 
158,000,000 de litros por 
ano 51,900 unidades de 
contadores pré e pós 
pago instalados  

0240304 0133   148,492,000   148,492,000 
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energia hidráulica / 
energia hídrica 4).O&M 
das centrais elétricas 
Hera e Betano (Linha de 
transmissão e os 
Geradores) 5). Fornecer 
o combustível para 
centrais elétricas  6). 
Instalar os contadores 
pré-pago e pós-pago  

PROGRAMA A25:  LABORATÓRIO INFRAESTRUTURAS 106,392 534,608    641,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A25.0.0: TBD 

Número de estudos e 
pesquizadas 
realizadas para apoiar 
a formulação de 
políticas públicas 

90 100  106,392 534,608    641,000 

Subprograma A2501: Desenvolver e apoiar normas técnicas e testes para a contrução e engenharia civil   238,000    238,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2501.0.0: Planeamento, 
implementação e operação da 
infraestrutura suportada por serviços 
R&amp;#38;D eficiente e efetivo  

     238,000    238,000 

Atividade A250101: Analizar 
materiais de construção                                  

% de inspeção de 
material de laboratório  

100% em condição de 
serviços materiais de 
construção   

25% de inspeção de 
material de laboratório  

0241401 0133  40,000    40,000 

Atividade A250102: Inspecionar 
materiais de construção  

Número de supervisão e 
monitorização        

90% para todos os testes 
através do laboratório e 
10% para calibração  

90%  para testes de 
laboratório e 10% para 
calibração  

0241401 0133  87,000    87,000 

Atividade A250103: 
Investigação científica sobre 
materiais de construção 

Números de materiais 
analisados  

0 100% 0241401 0133  40,000    40,000 

Atividade A250104: Data 
collection and research on the 
development of laws and 
regulations and standardization 
on construction research and 
materials 

% esboço regulamento 
desenvolvido  

0 100% 0241401 0133  71,000    71,000 

Subprograma A2502: Controle de qualidade da construção civil e obras públicas  106,392 296,608    403,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A2502.0.0: TBD 

    106,392 296,608    403,000 
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Atividade A250201: 
Manutenção de equipamentos 
de laboratório 

% mantêm 
equipamentos de 
pesquisa de solo; 
alcatrão / equipamentos 
de pavimentação; 
equipamentos de 
concreto   

90% para todos os testes 
através do laboratório e 
10% para calibração  

100% 0241401 0133 106,392 296,608    403,000 

TOTAL 9,187,551 21,802,827 155,000,000 198,400 38,090,594 224,279,372 

*Código Divisão (Div): 0240101 - Gabinete do Ministro das Obras Públicas,  0240103 - Unidade dos Serviços Jurídicos,  0240104 - Gabinete de Inspeção e Auditoria,  0240105 - Gabinete do Vice Ministro 
das Infraestruturas,  0240301 - Gabinete de Direção Geral de Administração e Finanças,  0240302 - Direção Nacional de Administração e Gestão do Património,  0240303 - Direção Nacional de Recursos 
Humanos,  0240304 -  Direção Nacional de Orçamental e Finanças,  0240305 - Direção Nacional de Aprovisionamento,  0240501 - Gabinete de Direção-Geral de Habitação e Urbanismo,  0240502 - Direção 
Nacional de Habitação ,  0240503 - Direção Nacional de Urbanismo,  0240504 - Direção de Nacional de Edificação,  0240801 - Gabinete do Secretário de Estado da Eletricidade, Água e Saneamento,  0240901 
- Gabinete de Direção-Geral de Estradas, Pontes, Prevenção e Controlo de Cheias,  0240902 - Direção Nacional de Construção de Vias Rodoviárias,  0240903 - Direção Nacional de Manutenção e 
Conservação de Vias Rodoviárias,  0240904 - Direção Nacional de Planeamento, Pesquisa e Desenvolvimento,  0240905 - Direção Nacional de Prevenção e Controlo de Cheias,  0241001 - Gabinete de 
Direção-Geral para a Regulação dos Setores de Eletricidade, Água e Saneamento,  0241002 - Direção Nacional para a Regulação da Eletricidade,  0241003 - Direção Nacional para a Regulação da Água e 
Saneamento,  0241101 - Unidade de Classificação e Certificação de Empresas,  0241201 - Unidade de Inspeção e Verificação para Pagamentos,  0241301 - Unidade de Planeamento e Monitorização,  0241401 - 
Laboratório Nacional para Garantir a Qualidade das Infraestruturas 
*Fonte de Financiamento (FF): 0133 - Ministério das Obras Públicas 
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025: MINISTÉRIO DOS TRANSPORTES E COMUNICAÇÕES 

Programa / Subprograma / 
Atividade 
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PROGRAMA 502: TRANSPORTES 684,654 971,348   1,685,225 3,341,227 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 502.0.0: Sistema de 
transporte terrestre em bom 
funcionamento que contribui a 
ligar as comunidades, apoiar o 
desenvolvimento rural, a 
indústria e o turismo e fornecer 
acesso ao mercado e apoiar os 
serviços públicos de 
fornecimento 

Reduzir o tempo de 
viagem para o usuário, o 
serviço mais rápido e ou 
reduzir custos 

10 20  488,274 835,954   1,515,225 2,839,453 

Subprograma 50202: Gerir a integração da Segurança e Desenvolvimento Regional do Transporte Terrestres 488,274 835,954    1,324,228 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
50202.0.0: Estrutura integrada de 
transportes terrestres desenvolvida e 
implementada 

% de redução em acidentes 
rodoviários  

10 8  488,274 835,954    1,324,228 

Atividade 5020201: Melhorar a 
segurança rodoviária 

Número de melhoramento 
a facilidades de segurança 
rodoviaria. 

Manutenção de 12 sinais 
semáforos em Capital 
Dili  

Manutenção de 12 sinais 
semáforos em Capital 
Dili  

0250205 0134 82,844 321,770    404,614 

Atividade 5020202: Manter e gerir o 
sistema nacional Inspeção do 
Veículos 

Número  de veículos 
inspecionados (Carro e 
Mota).  

a) Carro = 18,959; b) 
Mota = 34,391.  

a) Carro =21,956; b) 
Mota = 40,069. 

0250205 0134 83,269 15,400    98,669 

Atividade 5020203: Manter e gerir o 
sistema nacional de Transportes 
Públicos de Passageiros e 
Mercadorias 

Número criação de base 
legais 

1 (revisão do diploma 
Ministerial sobre a 
tarifario de transportes 
publicos) 

2 Decreto-Lei e 7 
regulamentos existentes.  

0250205 0134 77,383 8,100    85,483 

Atividade 5020204: Manter e gerir o 
sistema nacional de carta de 
condução 

  a) Número de novo carta 
condução emitida; b) 
Numero de carta condução 
renovado. 

"a) 11,121; b) 13,885 "  "a) 14,900; b) 15,900 "  0250205 0134 107,579 141,500    249,079 

Atividade 5020205: Manter e gerir o 
sistema nacional de registo de 
veículos 

a) Número de novo 
veículos registrados; b)  
Número de veículos 
renovados. 

a) Carro = 3,196 e Mota 
= 13,403; b) Carro = 
2,777 e Mota = 11,099 

a) Carro = 4,676 e Mota 
= 16,284; b) Carro = 
5,554 e Mota = 14,519  

0250205 0134 137,199 349,184    486,383 

Subprograma 50203: Infraestruturas de Transportes Terrestres     1,515,225 1,515,225 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
50203.0.0: Infraestruturas de Transportes 
Terrestres de qualidade e em utilização 

% of the plan bus terminal 
completed 

25% 27%      1,515,225 1,515,225 

Atividade 5020321: Construir muro 
de inspeção dos veículos em 
Comoro 

% progresso de construção 0% 100% 0250205 0134     130,000 130,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5020323: Construir os 
sinais de sonoros em Capital Dili 

Número de sinais sonoro 0 

5 (Mascrenhas-ADTL, 
MSS, Fatuhada-ETDA, 
Becora Maucoco Mate e 
Palacio do Governo) 

0250205 0134     135,225 135,225 

Atividade 5020326: Construir muro 
de Akanuno (Hera) 

% progresso de construção 0% 100% 0250205 0134     160,000 160,000 

Atividade 5020327:  Rehabilitasaun 
terminál Camea - Becora. 

% progresso de 
rehabilitacao  

0% 100% 0250205 0134     150,000 150,000 

Atividade 5020328: Reabilitação dos 
abrigos de ônibus existentes (16) na 
Capital Díli 

% progresso de 
rehabilitacao  

0% 100% 0250205 0134     140,000 140,000 

Atividade 5020330: Projetu pilotu ba 
semaforos-3 iha area Lider, Aitarak-
laran, no Colmera iha Kapital Dili 

% progresso de 
rehabilitacao  

0%  100%  0250205 0134     800,000 800,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 502.0.1: Sistema de 
transporte marítimo em 
funcionamento para apoiar o 
crescimento económico e atender 
às demandas da indústria e do 
frete 

Aumentar a carga 
nacional e internacional 

851   894    196,380 135,394   170,000 501,774 

Subprograma 50204: Transporte marítimo 196,380 135,394   170,000 501,774 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
50204.0.0: Instalações de transporte 
marítimo em bom funcionamento 

% de bom funcionamento de 
transporte marítimo 

50%. 100%   196,380 135,394   170,000 501,774 

Atividade 5020401: Manter e 
desenvolver o sistema de 
capacitação e certificação de 
marítima 

Número de capacitação e 
certificação  

28  30 0250202 0134 46,169 31,928    78,097 

Atividade 5020402: Controlar e 
funcionar os servicos dos portos de 
Timor-Leste 

Número dos Portos.  9 9 0250202 0134 21,402 5,000    26,402 

Atividade 5020403: Controlar os 
tráfegos dos navios de transportes 
marítimos 

Número de Navios.  50 55 0250202 0134 39,219 67,602    106,821 

Atividade 5020404: Registar e 
implementar os regulamentos dos 
transportes marítimos 

Número de licenciamento.  25 25 0250202 0134 63,621 20,782    84,403 

Atividade 5020407: Desenvolver, 
operar e manter infraestruturas de 
maritimos. 

Número de facilidades de 
navegação estabelicida 

1 1 0250202 0134 25,969 10,082   170,000 206,051 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,993,394 1,077,563 1,747,000 134,150  4,952,107 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 197 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Um Plano Estratégico 
Aprovado, incluindo 
plano de médio prazo 

0 Em esboco   1,993,394 1,077,563 1,747,000 134,150  4,952,107 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 1,194,665 697,322  134,150  2,026,137 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

% de Metas no Plano Anual 
alcançadas 

0 100  1,194,665 697,322  134,150  2,026,137 

Atividade 5100103: Coordenar e 
gerir transportes e comunicações 

% de funcionamento do 
Gabinete da Direção Geral 
de Transportes e 
Comunicações 

Operacional sem 
impedimentos 

100% 0250201 0134 46,685 277,677  87,650  412,012 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

% de funcionamento e 
operação do Gabinete do 
Ministro  

n/a 100% 0250101 0134 631,516 165,731    797,247 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

% de serviços de inspeção, 
fiscalização e auditoria 
conduzidas  

n/a 100% 0250103 0134 41,652 38,708    80,360 

Atividade 5100110: Coordenar e 
gerir serviços corporativos 

Todo o Ministério em 
funcionamento, sem 
distúrbios  

Operacional sem 
impedimentos 

100% 0250301 0134 25,047 45,860    70,907 

Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

Número dos funcionarios 
formados de varios áreas  

30 (M= 12 e F= 18)  40 0250201 0134  31,000    31,000 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 
% de melhoramento de 
condições e prestação de 
serviço jurídico  

100% em condições de 
prestação de serviços 
juridicos 

100% 0250104 0134 329,958 21,894    351,852 

Atividade 510011Z: Coordenar, 
elaborar e avaliar a execução do 
plano estratégico do Transportes e 
Telecommunicação 

% de implementação dos 
planos estratégico concluido  

0% 100% 0250105 0134 119,807 116,452  46,500  282,759 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 798,729 380,241 1,747,000   2,925,970 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

Relatórios Trimestrais de 
implementação do Plano Anual 

80 100  798,729 380,241 1,747,000   2,925,970 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

% de melhoramento de 
gestao dos recursos 
humanos 

100% 100% 0250305 0134 521,912 80,759    602,671 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

% de plano 
aprovisionamento e 
contratos concluídos  

100% em contratos 
concluídos. 

100% 0250302 0134 94,940 66,475    161,415 

Atividade 5100221: Gestão 
financeira 

% de melhoramento de 
condições e Prestação de 
Serviços   

100% em condições de 
prestação de serviços; 

100% 0250304 0134 100,625 148,917 1,747,000   1,996,542 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100223: Gestão do 
património e logística  

% de elevar a eficiência  e 
eficácia de administração e 
apoio Logístico  

100% em condições de 
prestação de serviços  

100% 0250303 0134 81,252 84,090    165,342 

PROGRAMA 558: SERVIÇOS POSTAIS 130,282 286,709    416,991 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 558.0.0: Acesso aos 
serviços postais de forma 
eficientes, rápidos e acessíveis 

% de aumento de volume 
de correio 

50% 50%  130,282 286,709    416,991 

Subprograma 55801: Gestão da Integração de Estruturas e Redes dos Serviços Postais 130,282 286,709    416,991 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
55801.0.0: Quadro integrado de serviços 
postais desenvolvido e implementado 

Número de entregas ocorrem em 
7 dias 

387 4,000  130,282 286,709    416,991 

Atividade 5580101: Criar, operar e 
manter os serviços postais 

Número de toneladas de 
bens em (cartas, 
encomendas, etc).  

30 Toneladas 35 0250206 0134 34,309 248,005    282,314 

Atividade 5580102: Desenvolver e 
implementar a legislação relativa aos 
serviços postais 

Número de novos 
regulamentos dos serviços 
postais elaborados.  

1 regulamento existente 

2 ( a lei do tráfico de 
produto correios e 
regulamento do code 
postais para 13 
Municípios) 

0250206 0134 16,049 10,525    26,574 

Atividade 5580103: Proceder ao 
atendimento público dos sistemas de 
serviços postais,  

Número de funcionamento 
do sistema de controlo 

4000 
5.000 de funcionamento 
do  sistema  controlo.  

0250206 0134 37,062 21,979    59,041 

Atividade 5580104: Monitorizar e 
desenvolver o desempenho dos 
serviços postais. 

Número de monitorização e 
desenvolvimento do 
desempenho serviços 
postais. 

1500 
2,000 o correio  
distribuição ao 13 
municípios 

0250206 0134 42,862 6,200    49,062 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL.  33,180    33,180 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

% de homens e mulheres 
têm acesso e 
oportunidade iguais em 
termos de 
compartilhamento de 
poder, controle de 
recursos, tomada de 
decisões, status 
socioeconômico, status 
político e acesso à justiça 
e segurança 

0 30   33,180    33,180 

Subprograma 98030: Declaração de Maubisse  33,180    33,180 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98030.0.0: Promoção efectiva da 

% de mulheres participaram do 
processo de desenvolvimento 

0 20   33,180    33,180 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

participação das mulheres rurais no 
desenvolvimento económico do país e 
eliminação de todas as formas de 
discriminação contra as mulheres rurais  

econômico e redução da 
discriminação contra as mulheres. 

Atividade 9803004: Promover as 
mulheres rurais no acesso a ICT e 
elevar as suas capacidades 
habilidades no desenvolvimento do 
IT para suportar o acesso à 
informaçãcao e facilidades na 
agricultura e tecnologia do mercado 

Número de mulheres rurais 
participam e capacitados na 
utilizacao TIC 

25 30 0250201 0134  6,170    6,170 

Atividade 9803005: Assegurar a 
estação público seguro para as 
mulheres, crianças meninas e para as 
pessoas deficientes, incluindo 
facilidades adequadas como 
electricidade, água limpa e 
saneamneto. 

Número da socialização em 
municipio implementados.  

0 
6 (Aileu, Ainaro, 
Manatuto, Liquica, no 
Oecusse)  

0250201 0134  6,730    6,730 

Atividade 9803015: Assegurar o 
transportes públicos seguro para o 
deficientes, como zebra crossing, 
sinais de trânsito sonoro, pontes de 
passeio e usar desenho para 
acesibilidade. 

Número da socialização em 
municipio implementados.  

0 
6 (Aileu, Ainaro, 
Manatuto, Liquica, no 
Oecusse) 

0250201 0134  6,550    6,550 

Atividade 9803016: Promover a 
capacidade de cargos de cefias para 
desenvolver a inisiativa sobre a 
comunicaçõo e tecnologia (ICT) ao 
mulheres rurais e criancas meninas e 
asegurar o investimento 
sustentevilidade do necesidade 
mulheres de rurais 

% de melhorar dados 
agregados.  

0% 75% 0250201 0134  6,730    6,730 

Atividade 9803019: Melhorar a 
capacidade do Ministério dos 
Transportes e Comunicações ao 
dados dezagregados bazeando do 
sexo e categoria como masculino, 
femenino, EhD, áreas de geografícas 
(urbana e rural) 

Número de capacitados e 
certifidos.  

0 25 0250201 0134  7,000    7,000 

PROGRAMA A08: TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 230,660 2,577,474 2,500   2,810,634 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A08.0.0: Todas as 
instituições públicas têm acesso 
a infraestrutura de comunicação 
de qualidade em todo o país 

1. redução do número de 
paralisações por ano.  2.% 
de usuário satisfeito 

214 600  230,660 2,577,474 2,500   2,810,634 

Subprograma A0807: Fornecimento de Comunicações Eficientes, Fiáveis, Seguras e Acessíveis ao Governo com uma Capacidade Suficiente 230,660 2,577,474 2,500   2,810,634 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A0807.0.0: Todas as instituições públicas 
tem acesso a infraestrutura de comunicação 
de qualidade em todo o país 

% de entidades do governo aseco 
à cobertura de telecomunicações 
pela Internet em todo o território 
de Timor Leste 

214  600   230,660 2,577,474 2,500   2,810,634 

Atividade A080701: Prestar apoio 
técnico ao sistema de tecnologia da 
informação 

Número de acesso internet 
ao instituicao Governo 
conectadas.   

214  600  0250204 0134 118,410 2,169,977    2,288,387 

Atividade A080702: Preparar e 
desenvolver equipamentos e infra-
estrutura de TI 

% de atingir a qualidade e 
segurança da rede internet 
do Governo  

 100% de 214 
instituições conectadas.   

100%  0250204 0134 53,018 46,397 2,500   101,915 

Atividade A080703: Manter a rede 
do Governo (Upgrade Networks 
Support  Systems (Hardware, 
software, Software License, UPS, 
Fiber. Optics) 

% de Atingir qualidade de 
segurança da rede internet 
do Governo no centro de 
DNIC  

100% de qualidade de 
segurança da internet  

100%  0250204 0134 59,232 361,100    420,332 

PROGRAMA A38: METEOROLOGIA E GEOFÍSICA 111,657 481,834    593,491 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A38.0.0: Cidadãos de 
Timor-Leste informados sobre o 
clima e o estado do tempo 

% De informacao 
opotuna disponivel para 
todos os Cidadaos  

65% 100%  111,657 481,834    593,491 

Subprograma A3801: Gestão da Qualidade da Informação de Serviços Meteorológicos 111,657 481,834    593,491 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3801.0.0: Sistema integrado de gestão 
de serviços meteorológicos desenvolvido e 
implementado 

% Previsão do tempo com 
precisão para cada município 

65% 100%  111,657 481,834    593,491 

Atividade A380101: Desenvolver, 
gerir e operar os sistemas de 
vigilância meteorológica, e 
climatologia. 

Número da previsão do 
tempo e atualizacao mensal 
de dados da climatólogia. 

132 por dia (exepto 
Sabado, Domingo e dias 
feriados e publicação) e 
previsão de dados 
climatológicas 12 vezes 
por ano.  

"365 por dia e mantida 
de 12 vezes por ano. "  

0250203 0134 65,189 171,974    237,163 

Atividade A380102: Desenvolver o 
sistema de monitorização do sismo 

% de acesso ao informação 
do sismo 

10 20% 0250203 0134 16,436 9,060    25,496 

Atividade A380103: Criar e 
implementar dos regulamentos 
legais de receitas 

Número de esboço do 
regulamento implementado.  

65%  100% 0250203 0134 22,964 180,250    203,214 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade A380104: Calibração do 
Instrumento observação de 
meteorológia. 

Número de calibração 
implementado.  

Número de calibração 
implementado.  

6 (Aileu, Ainaro, Baucau, 
Covalima, Dili, e 
Oecussese )  

0250203 0134 7,068 120,550    127,618 

TOTAL 3,150,647 5,428,108 1,749,500 134,150 1,685,225 12,147,630 

*Código Divisão (Div): 0250101 - Gabinete do Ministro dos Transportes e Comunicações,  0250103 - Gabinete Inspeção e Auditoria,  0250104 - Gabinete Jurídico,  0250105 - Gabinete de Planeamento, 
Política e Cooperação,  0250201 - Gabinete do Director Geral dos Transportes e Comunicações,  0250202 - Direção Nacional do Transporte Marítimo,  0250203 - Direção de Meteorologia e Geofísica,  
0250204 - Direção Nacional de Infrastruturas de Comunicação,  0250205 - Direção Nacional de Transportes Terrestres,  0250206 - Direção Nacional dos Servisos Postais ,  0250301 - Gabinete Director Geral 
da Administração e Finanças,  0250302 - Direção Nacional de Aprovisionamento,  0250303 - Direção Nacional de Administração, Logística e Patrimonio,  0250304 - Direção Nacional de Orçamento, Gestão e 
Financeira,  0250305 - Direção Nacional de Recursos Humanos 
*Fonte de Financiamento (FF): 0134 - Ministério dos Transportes e Comunicações 
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028: MINISTÉRIO DA DEFESA 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 388: DEFESA NACIONAL 1,135,364 2,598,491  750,000 2,000,000 6,483,855 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 388.0.0: As pessoas de 
Timor-Leste estão seguras e 
protegidas contra ameaças 
externas. 

Número de operações 
da força de defesa, 
incluindo operações 
humanitárias 

   1,135,364 2,598,491  750,000 2,000,000 6,483,855 

Subprograma 38806: Defesa Militar 1,120,364 2,365,491  750,000 2,000,000 6,235,855 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
38806.0.0: As forças armadas de Timor-
Leste realizam operações militares eficientes 
e eficazes no país e no estrangeiro, 
avançando e defendendo os interesses e 
objectivos de Timor-Leste. 

% de elementos de força sem 
fraqueza grave ou crítica 
contra os níveis de preparação 
necessários em tempo de paz. 

     1,120,364 2,365,491  750,000 2,000,000 6,235,855 

Atividade 3880607: Cooperação 
Defesa e Militar 

Número de acordos; 
Número de reuniões 

 
 1) 5 acordos; 2) 20 
reuniões   

0280802 0135 949,055 300,000    1,249,055 

Atividade 3880608: Desenvolver 
Sistema de Comando e Controle 

% Sistema de Comando e 
Controle desenvolvido  

Sistema integrado e 
tecnologias de informação 

% Sistema de Comando 
e Controle desenvolvido  

0280804 0135 41,796 555,000    596,796 

Atividade 3880609: Desenvolver e 
Capacitar Sistema Autoridade 
Maritima 

1) % sistema Autoridade 
Maritima desenvolvido.                                                                                                                                                           
2) # de funcionários 
formados no sistema 
Autoridade Marítima  

lei de autoridade marítima  

% sistema Autoridade 
Maritima desenvolvido e 
# de funcionários 
formados no sistema 
Autoridade Marítima.  

0281001 0135 40,821 194,000    234,821 

Atividade 3880610: Construção 
Novas infra-estruturas Defesa e 
Militar. 

1) % Novas infra-
estruturas Defesa e Militar 
construídas                                                                                                                                               
2) Nº de relatório de 
estudo viabilidade 
produzido;                                                                                                                                                      
3) % famílias 
indiminizadas  

Plano de Desenvolvimento 
das Forca Armadas,  

1) % Novas infra-
estruturas Defesa e 
Militar construídas 2) % 
famílias indiminizadas  

0280605 0135     2,000,000 2,000,000 

Atividade 3880611: Aquisição de 
Equipamentos e Materiais para os 
Militares 

1) % Equipamentos e 
materiais para os militares 
são comprados  

N/A 
% Equipamentos e 
materiais para os 
militares são comprados   

0280803 0135 15,000   750,000  765,000 

Atividade 3880612: Reparação e 
Manutenção de infraestruturas, 
equipamentos e  Armamentos 
militares 

1) #  de infraestruturas 
são reabilitadas                                                                                                                                                                        
2) % of de equipamentos 
e  Armamentos militares 
são reabilitadas.  

2021: 1) 2 (Edificio MD e 
QG F-FDTL)   

1) 100% de 
infraestruturas são 
reabilitadas 2) 100% of 
de equipamentos e 
Armamentos militares 
são reabilitadas.   

0280604 0135  550,000    550,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 3880613: Reparação e 
Manutenção Equipamentos (Barco) 
Militares 

1) #  de equipamentos 
(Barco) Militares são 
reabilitadas  

2 Barcos (Jaco e Betano) e 
8 Botes  

1) 100% de 
equipamentos (Barco) 
Militares são reabilitadas   

0280604 0135  250,000    250,000 

Atividade 3880615: Cooperação 
Civil-Militar na área da assistência 
humanitária e de apoio à população 

   0280801 0135 20,664 432,491    453,155 

Atividade 3880616: Elaborar projeto 
das Jornadas da Juventude no 
âmbito de segurança e 
desenvolvimento nacional 

   0280701 0135 53,028 84,000    137,028 

Subprograma 38807: Formação e desenvolvimento de recursos humanos na área de defesa e segurança 15,000 233,000    248,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
38807.0.0: Os funcionários da MD e da 
F-FDTL têm qualificações e competências 
apropriadas para proteger os interesses e 
civis de Timor-Leste. 

% de pessoal bem sucedido no 
teste de competência; % de 
funcionários recebendo 
treinamento 

     15,000 233,000    248,000 

Atividade 3880701: Formação e 
capacitação recursos humanos MD e 
F-FDTL 

Número de funcionários 
que recebem treinamento; 
% de pessoal qualificado 

2021: 53 funcionários que 
recebem treinamento; 

1)105 funcionários e 
forca Armada que 
recebem treinamento; 2) 
25 % Qualificado  

0280704 0135 15,000 233,000    248,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 562,167 3,754,264 300,000   4,616,431 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Plano Estratégico 
aprovado, incluindo o 
plano de médio prazo 

0 Um  562,167 3,754,264 300,000   4,616,431 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 175,443 1,407,009    1,582,452 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados 

   175,443 1,407,009    1,582,452 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1)% Plano estratégico / 
médio prazo 
implementado;                                                                                                                                         
2)Número de POP 
produzidos e divulgados  

Plano estratégico / médio 
prazo aprovado  2018 -
2023  

1)50% Plano estratégico 
/ médio prazo 
implementado; 2) 0  

0280101 0135 117,723 1,111,840    1,229,563 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

% de recomendações de 
auditoria sendo 
implementadas 

Plano de Auditoria Interna 
parcialmente implementado 
em 100% 

100%  0280901 0135 30,120 115,169    145,289 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 
Número de documentos 
regulatórios produzidos 

60% Todas as opiniões 
legais, resultados 
legislativos e relatórios 
produzidos são entregues 
dentro dos prazos exigidos 

 5 Leis e 50 Parecer 
Jurídico  

0280201 0135 27,600 180,000    207,600 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 386,724 2,347,255 300,000   3,033,979 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

variância da execução 
orçamentária por programal 

   386,724 2,347,255 300,000   3,033,979 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

% do orçamento 
executado 

Plano Annual e base dados 
ministério 

100% 0280602 0135 51,936 305,755 300,000   657,691 

Atividade 5100204: Gestão 
Património 

% de ativos disponíveis 
ou funcionais 

Plano Annual e base dados 
DNGP 

100% 0280605 0135 105,720 1,476,500    1,582,220 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

% de posições não 
preenchidas; # de ajuste 
retroativo; % de 
funcionários com 
desempenho insatisfatório 

Plano Annual e base dados 
DNRH 

1) 100%, 2) 0, 3)128 
pessoas  

0280603 0135 109,344 55,000    164,344 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# eventos realizados 2021: 2  eventos realizados   2  eventos  0280601 0135 28,164 500,000    528,164 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

% de compras ($) que são 
competitivas; % de 
contratos com alteração 

proposta Aquisições e 
plano Aprovisionamento 

1)100%;                    2) 
100%  

0280604 0135 91,560 10,000    101,560 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 42,072 50,000    92,072 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

% de participação plena 
e efetiva das mulheres e  
grupos marginalizados 
e oportunidades iguais 
de liderança em todos 
os níveis de tomada de 
decisão na F-FDTL e 
no setor da Defesa. 

   42,072 50,000    92,072 

Subprograma 98028: Implementação do NAP - Resolução 1325 (2000) da ONU sobre WPS 42,072 50,000    92,072 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98028.0.0: A participação das mulheres 
no processo de desenvolvimento e provisão de 
segurança é aumentada 

Nú. das mulheres participa no 
processo de desenvolvimento e 
provisão de Defesa que 
aumento sua capacidade de 
liderança na F-FDTL e no 
setor da Defesa. 

   42,072 50,000    92,072 

Atividade 9802806: Promove 
Leaderança no capaçidade Mulher 
no FFDTL 

1) Nú. de mulheres 
participaram no 
treinamento de 
habilidades de liderança e 
gestão.  2) Nú. de 
mulheres participaram nas 
operações de 
consolidação da paz e 

1)232 pessoas; 2) 0 
1) 232 pessoas 
capaçitada; 2)0 

0280702 0135 42,072 50,000    92,072 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

demonstrando consciência 
de proteção civil com 
perspectiva de género. 

TOTAL 1,739,603 6,402,755 300,000 750,000 2,000,000 11,192,358 

*Código Divisão (Div): 0280101 - Gabinete do Ministro do Defesa,  0280201 - Gabinete Jurídico,  0280601 - Gabinete Direção Geral de Recursos da Defesa,  0280602 - Direção Nacional de Administração e 
Finanças,  0280603 - Direção Nacional de Recursos Humanos,  0280604 - Direção Nacional de Aprovisionamento,  0280605 - Direção Nacional de Logistica, Infraestruturas e Património,  0280701 - Gabinete 
Direção Geral da Gestão Estratégica da Defesa,  0280702 - Direção Nacional de Orientação Política da Defesa Militar,  0280704 - Direção Nacional de Ensino, Treino e Formação,  0280801 - Gabinete 
Direção Geral de Política de Defesa Nasional,  0280802 - Direção Nacional de Cooperação Interministerial e Agências,  0280803 - Direção Nacional dos Recursos, Equipamentos e Materiais da Defesa,  
0280804 - Direção Nacional de Informação, Tecnologia e Comunicação&#13;&#10;&#13;&#10;,  0280901 - Inspeção-Geral da Defesa,  0281001 - Gabinete de Planeamento Estratégico da Defesa 
*Fonte de Financiamento (FF): 0135 - Ministério da Defesa 
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029: FALINTIL - FORÇAS DE DEFESA DE TIMOR-LESTE (F-FDTL) 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 388: DEFESA NACIONAL  14,378,023 868,000 15,246,023 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
388.0.0: As pessoas de Timor-Leste 
estão seguras e protegidas contra 
ameaças externas. 

Numero de operações da 
força de defesa, incluindo 
operações humanitárias 

    14,378,023 868,000 15,246,023 

Subprograma 38806: Defesa Militar  14,278,023 868,000 15,146,023 

Resultado de Curto Prazo (Output) 38806.0.0: 
As forças armadas de Timor-Leste realizam 
operações militares eficientes e eficazes no país e no 
estrangeiro, avançando e defendendo os interesses e 
objectivos de Timor-Leste. 

% de elementos de força sem 
fraqueza grave ou crítica contra os 
níveis de preparação necessários em 
tempo de paz. 

    14,278,023 868,000 15,146,023 

Atividade 3880601: Garantir Missão 
Operacional das F-FDTL 

Misaun operasional garantido 

1) Plano de Actividade 
annual;2)Plano de Treino 
Operacional; 3)Ordens de 
operacoes e diretivas 
operacionais 

1) Rotação de 4 vezes dos 
destacados no território 
nacional, 2) 7 Exercício 
operacional 

0290101 0136  13,430,313 868,000 14,298,313 

Atividade 3880606: Modernizar 
Infraestrutura e Equipamentos Militares 

Número de ativos adquiridos 

1) Plano Anual de Atividades; 
2) Situação da infraestrutura; 
3) diretrizes operacionais; 4) 
Base de dados FALINTIL-
FDTL 

1) Melhorar as condições de 
acomodação de forças 
(componentes, unidades e 
postos; 2) construir novas 
instalações 

0290101 0136  350,000  350,000 

Atividade 3880607: Cooperação Defesa e 
Militar 

Número de acordos; Número 
de reuniões 

  0290101 0136  497,710  497,710 

Subprograma 38809: Recursos Humanos afeto à Prestação de Serviços  100,000  100,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 38809.0.0: 
Funcionarios receberam salários de acordo com a 
lei 

% de funcionários receberam 
pagamentos no prazo 

    100,000  100,000 

Atividade 3880901: Gestao de Recursos 
Humanos afetos a prestacao de servicos 

% de pagamento de salários e 
vencimentos no prazo 

pagamento do total previsto 
para os salários  

pagou salários e 
complemento ao total do 
pessoal das FALINTIL-
FDTL  

0290101 0136  100,000  100,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 17,464,864 2,349,290  19,814,154 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Plano Estratégico aprovado 
incluindo plano de médio 
prazo 

0    17,464,864 2,349,290  19,814,154 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 17,464,864 2,349,290  19,814,154 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Variância da execução 
orçamentária por programa 

   17,464,864 2,349,290  19,814,154 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% do orçamento executado 
Plano Anual e base de dadus 
F-FDTL 

Produzir documentação e 
proposta de legação de 
acordo com as orientações 

0290101 0136  2,249,850  2,249,850 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

das FALINTIL - FDTL 
(Regulamento Interno, 
Diretivas, SOP ou NEP para 
normalizar o funcionamento 
dos componentes, unidades e 
órgãos 

Atividade 510021L: Gestão de Recursos 
Humanos afetos a prestação de serviços F-
FDTL 

   0290201 0136 17,464,864 99,440  17,564,304 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL.  50,000  50,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.9: A desigualdade de gênero é 
reduzida 

% de participação plena e 
efetiva das mulheres e  
grupos marginalizados e 
oportunidades iguais de 
liderança em todos os níveis 
de tomada de decisão na F-
FDTL e no setor da Defesa. 

    50,000  50,000 

Subprograma 98028: Implementação do NAP - Resolução 1325 (2000) da ONU sobre WPS  50,000  50,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98028.0.0: 
A participação das mulheres no processo de 
desenvolvimento e provisão de segurança é 
aumentada 

Nú. das mulheres participa no 
processo de desenvolvimento e 
provisão de Defesa que aumento sua 
capacidade de liderança na F-
FDTL e no setor da Defesa. 

 

25 pessoas (conformidade) de 
nomeação para a força feminina) 
para organizar a formação a cada 
semestre 

  50,000  50,000 

Atividade 9802807: Socialização para 
incentivar as mulheres a serem militares e 
Implementar uma abordagem integrada da 
igualidade de Género 

Nú. de mulheres recrutadas e 
promovidas na F-FDTL. 

Plano Annual e base dados 
ministério 

7 vezes (realizado em 
Quarterg General, 
Componentes e Unidades 

0290101 0136  50,000  50,000 

TOTAL 17,464,864 16,777,313 868,000 35,110,177 

*Código Divisão (Div): 0290101 - Quartel Geral da F-FDTL,  0290201 - FALINTIL - Força de Defesa Timor-Leste 
*Fonte de Financiamento (FF): 0136 - FALINTIL - Forças de Defesa de Timor-Leste (F-FDTL) 
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030: MINISTÉRIO DO INTERIOR 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 11,106,263 1,340,919 5,500 12,452,682 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.0: Prevenção e resposta a grandes 
acidentes e desastres, bem como a 
proteção e alívio da população, é 
fortalecida e aumentada 

Redução do número de 
incidentes criminais 

   8,607,307 483,275 5,500 9,096,082 

Subprograma 36615: Segurança do Património do Estado 7,325,140 205,616  7,530,756 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36615.0.0: 
Regime Jurídico e Regulamentos de Segurança da 
Propriedade do Estado é estabelecido, consolidado 
e implementado 

    7,325,140 205,616  7,530,756 

Atividade 3661504: Garantir a segurança 
dos edifcios e instalações públicas 

Número de guardas de segurança 
que protegem os bens públicos 
colocados em instalações 
públicas no sector do turismo 

1.934 pessoais de  seguranca 
foram destacados em 
nacional e 13 municipios 
incluindo RAEOA 

150 pessoas de seguranca 
foram desatacados  em 
nacional e 13 municipios 
incluindo RAEOA  

0300402 0137 7,325,140 205,616  7,530,756 

Subprograma 36621:  Prevenção de conflitos comunitários e construção da paz 1,282,167 277,659 5,500 1,565,326 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36621.0.0: 
Uma estratégia apropriada de prevenção de 
conflitos foi desenvolvida e implementada, 
resultando em uma redução nos conflitos dentro 
das comunidades. 

1) Número de políticas de prevenção e 
mediação de conflitos definidas e 
implementadas  2) Percentagem de 
conflitos comunitários reduzidos 

N/A   1,282,167 277,659 5,500 1,565,326 

Atividade 3662106: Supervisão e 
monitorização dos serviços de prvenção e 
resolução de conflitos nos Municipios e 
Postos Administrativos 

# Municipio e posto 
administrativo ja fizeram  a sua 
supervisao e monitorizacao para 
servicos de prevencao  conflitos e 
comunitarios 

"Serviços de 13 
coordenadores 39 (H), 
técnico de informação 
mediação supervisionados e 
monitorizados para garantir a 
eficiencia e eficacia dos 
serviços (12 Municipio e 
RAEOA) num ano.   "  

Serviços de 13 coordenadores 
39 (H), técnico de 
informação   

0300403 0137 20,020 38,120  58,140 

Atividade 3662107: Formação e 
disseminação informação sobre prevenção 
e resolução de conflitos 

1) Número de 
participantes/estudantes que 
participaram na formação 2) 
Número de escolas envolvidas 

"1) 936 pessoas (H= 442; 
M= 494) participa na 
formação 2) Formação 12 
vezes ( 7 escolas e 5 sucos) "  

"1) 420 pessoas (H= 210; 
M= 210) participa na 
formação 2) Formação 7 
vezes       (escolas e 
universidades) "  

0300403 0137  107,950  107,950 

Atividade 3662108: Organizar encontros 
comunitários, seminarios e mediações 

Número de sucos em 13 
municípios, incluindo a RAEOA, 
que já realizaram reuniões, 
seminários e mediações 

 

Foram já resolvidos 452 
casos, organizados seminários 
e encontros com grupos e 
comunidades artísticas e 
espirituais em 13 municípios, 
incluindo a RAEOA.  

0300403 0137  42,100  42,100 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

Atividade 3662109: Melhorar os serviços 
de prevenção e resolução de conflitos nas 
áreas urbanas e rurais 

Número de estudantes do ensino 
secundário e pré-secundário com 
conhecimentos sobre prevenção 
e resolução de conflitos e ética 
moral 

240 estudantes Secundaria 
dos Municipios Viqueque, 
Baucau e Lautem foram 
frequentados na participacao 
de formacao prevencao, 
resolucao conflitos e etica 
moral  

 0300403 0137  44,291  44,291 

Atividade 3662110: Implementação do 
PAN 1325 FPS da fase segundo, 2023-
2027 

sosializasaun PAN 1325 FPS iha 
13 municipio   

N/A 13 municipio 0300403 0137  15,950  15,950 

Atividade 3662111: Gestão dos recursos 
humanos afectos à prestação de serviços 
comunitários de prevenção de conflitos 

% de pagamento atempado dos 
salários e vencimentos  

  0300403 0137 1,179,644 13,248  1,192,892 

Atividade 3662112: Coordenar dos 
serviços de segurança do patrimônio 
público, rodoviaria e prevenção de 
conflitos comonitaria 

# coordenacao  N/A  0300401 0137 82,503 16,000 5,500 104,003 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.1: Garantido Segurança interna e 
garantia de liberdade de cidadania 

Redução no número de 
incidentes criminais 

   2,473,376 841,919  3,315,295 

Subprograma 36608: Recursos Humanos afetos a Prestação de Serviços 977,112 59,396  1,036,508 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36608.0.0: 
Funcionarios receberam salários de acordo com a 
lei 

% de funcionários receberam 
pagamentos no prazo 

 100%  977,112 59,396  1,036,508 

Atividade 3660801: Gestao de Recursos 
Humanos afetos a prestacao de servicos 

1) % de pagamento de salários e 
vencimentos no prazo (DNGRD 
/ SEPC)  2) % de pagamento de 
salários e vencimentos no prazo 
(Serviço Migração 

1) 2512 dos Funcionários de 
SEPC (DNGRD)  2.a) Diviza 
PNTL 97 Pessoas (Serviços 
de  Migração - Civil) 2.b) 
Funcionários Públicos 62 
(Serviços de  Migração - 
Civil) 

1) 100%  (DNGRD / SEPC)  
2) 100% (Serviços Migração - 
Civil) 

0300101 0137 371,851 39,396  411,247 

0300205 0137 605,261 20,000  625,261 

Subprograma 36616: Serviço de Migração 1,496,264 782,523  2,278,787 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36616.0.0: 
O movimento de cidadãos estrangeiros dentro e 
fora do país é controlado e inspecionado 

% de visitantes em situação ilegal    1,496,264 782,523  2,278,787 

Atividade 3661605: Assegurar o controlo 
civil de estrangeiros 

Número de chefes e membros do 
Serviço de Migração que realizam 
inspecções de trabalho e 
participam em reuniões bilaterais 

1) 13 Pessoas (100%) de 
crimes organizado 2) 13 
Pessoas (100%) de 
falsificação de documentos 3) 
87 pessoas (100%) de 
imigração ilegal 4) 683 
pessoas (100%) violação de 
vistos  

 Reduz 50% husi numeru 
atual  

0300205 0137 29,900 524,023  553,923 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 210 de 889. 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

Atividade 3661607: Inspecionar e 
monitorizar os adidos de migração e 
Realizar ações de cooperação com países 
parceiros 

Número do relatório de inspeção    0300205 0137 654,000 206,000  860,000 

Atividade 3661608: Formacao bazica 
servico imigracao 

# de formacao  N/A  100  0300205 0137  52,500  52,500 

Atividade 3661610: Gestão de Recursos 
Humanos afetos a prestação de Serviços 
de Migração 

% de pagamento atempado dos 
salários e vencimentos  

  0300205 0137 812,364   812,364 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.2: Comunidade são seguras e 
protegidas 

    25,580 15,725  41,305 

Subprograma 36617: Segurança rodoviária 25,580 15,725  41,305 

Resultado de Curto Prazo (Output) new_el540: 
Assegurar a implementação da política nacional 
de prevenção e segurança rodoviária 

% de redução do número de acidentes 
rodoviários 

   25,580 15,725  41,305 

Atividade 3661705: Melhorar as políticas 
de trânsito e de segurança e prevenção 
rodoviária 

Revisão e atualização das 
políticas de segurança rodoviária 

  0300404 0137 25,580 15,725  41,305 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2,561,173 1,170,901 8,500 3,740,574 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

Plano Estratégico aprovado 
incluindo plano de médio 
prazo 

0      2,561,173 1,170,901 8,500 3,740,574 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 572,460 273,829  846,289 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

Objetivos do Plano Anual Alcançados    572,460 273,829  846,289 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e orientação 
política 

1) Revisão do Plano Estratégico 
para o Sector da Segurança  2) 
Número de cooperações 
específicas com países parceiros 
no domínio da segurança interna 
e da orientação política 

1) Implementação da Lei 
Orgânica MI, reestruturação 
interna 2) % de políticas de 
segurança implementadas  

1) Revisão finalizada do 
Plano Estratégico de 
Segurança 2030 2) Reforçar a 
cooperação bilateral  3) 
Finalização do projeto de 
enquadramento legal da 
PNTL 

0300101 0137  111,200  111,200 

0300701 0137 389,392 143,189  532,581 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização 
e auditoria 

% de recomendações de auditoria 
sendo implementadas 

 

  "1) 29 Inspeções 
implementadas ;  2) 3 
processos de averiguação;  3) 
1 processo de fiscalização "  

0300203 0137 150,844 14,440  165,284 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 
% de pareceres jurídicos 
produzidos 

 
100% dos pareceres jurídicos 
elaborados 

0300501 0137 15,456 2,500  17,956 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

Atividade 510012Q: Elaboração de 
documentos estratégicos para o Ministério 
do Interior 

Elaboração de documentos 
estratégicos 

N/A 
documentos estratégicos 
finalizados 

0300601 0137 16,768 2,500  19,268 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 1,988,713 897,072 8,500 2,894,285 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Variância da execução orçamentária 
por programa 

   1,988,713 897,072 8,500 2,894,285 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

 % do orçamento executado Plano financeiro executado  100% 
0300302 0137 594,470 388,081  982,551 

0300303 0137 3,119 255,525  258,644 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) Número de relatórios 
trimestrais de desempenho 
apresentados atempadamente ao 
MdF  2) Número de relatórios 
trimestrais publicados 
atempadamente 

2  relatórios (anuais e 100 dia 
do VMI) e relatórios  de 
desempenho p/ UPMA  

Apresentação de relatórios de 
desempenho trimestrais e 
anuais 

0300306 0137 60,007 3,500 8,500 72,007 

0300801 0137 275,674 78,486  354,160 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

% de vagas e cargos de direção 
preenchidos 

"1) Nomeação cargos 26 
pessoas (H= 23; M=3) 2) 
Extensão cargo 124 pessoas 
(H= 108; M= 16) 3) Sa’e 
nível 58 pessoas (H= 53; 
M=5) 4) Funcionários 
permanentes 1396 (H=1226; 
M=170) 5) Funcionários 
contratados 46 pessoas (H= 
20; M=26) 6) Promoção aos 
agentes da administração 
1.040 pessoas  "   

 

0300303 0137 195,328 13,000  208,328 

0300305 0137 289,078 11,000  300,078 

Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos humanos 

% de trabalhadores que recebem 
formação 

137 pessoas     0300305 0137  66,600  66,600 

Atividade 5100211: Aprovisionamento e 
gestão de contratos 

% de compras ($) que são 
competitivas; % de contratos 
com alteração 

Plano Aprovionamento 
executado   

Plano Aprovionamento 
executado   

0300304 0137 399,925 59,840  459,765 

Atividade 5100213: Administração Geral 
Processamento e pagamento das 
despesas e receitas 
atempadamente   

1 ano  1 ano  0300301 0137 171,112 21,040  192,152 

TOTAL 13,667,436 2,511,820 14,000 16,193,256 

*Código Divisão (Div): 0300101 - Gabinete do Ministro do Interior,  0300203 - Gabinete da Inspeção e Auditoria,  0300205 - Serviços de Migração - Civil,  0300301 - Gabinete do Director Geral 
Administração e Finanças,  0300302 - Direção Nacional de Finanças e Orçamento (DNFO),  0300303 - Direção Nacional Logística Gestão Património e Arquivo,  0300304 - Direção Nacional de 
Aprovisionamento,  0300305 - Direção Nacional de Recursos Humanos (DNRH),  0300306 - Direção Nacional de Administração e Planeamento,  0300401 - Gabinete de Direção-Geral de Segurança e 
Prevenção de Conflitos,  0300402 - Direção Nacional de Segurança do Património Público,  0300403 - Direção Nacional de Prevenção de Conflitos Comunitários,  0300404 - Direção Nacional de Segurança 
Rodoviária,  0300501 - Gabinete de Assessoria e Apoio Jurídico,  0300601 - Gabinete de Segurança,  0300701 - Gabinete do Secretario de Estado para a Proteção Civil,  0300801 - Gabinete de Planeamento 
Estratégico 
*Fonte de Financiamento (FF): 0137 - Ministério do Interior 
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031: POLICIA NACIONAL TIMOR-LESTE 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 37,730,523 2,627,367  2,745,500 43,103,390 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.1: Garantido 
Segurança interna e garantia de 
liberdade de cidadania 

Redução do número de 
inicidentes que obriguem 
o envolvimento da Polícia 

Numeru krime iha tinan 
2023 ho total 4992 

Numeru krime sei 
deminui to'o 10% 
durante tinan lima husi 
targeto krime 4492 iha 
tinan 2028 

 1,017,382 2,110,462  2,298,000 5,425,844 

Subprograma 36601: Operação de segurança interna 1,017,382 279,220   1,296,602 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36601.0.0: A segurança dos cidadãos é 
assegurada 

# nasaun/parseiru neebe PNTL 
halo koperasaun 

Koperasaun ho Nasaun 18 
(ASEAN 10, CPLP 2 no 
Pasifik 2 ho Nasaun 4 sira 
seluk hanesan Japaun, Korea 
Sul, EUA, Xina) no parseiro 
internal 4 mak hanesan 
TLPDP, UNDP, UN 
Women, IOM 

Kontinua Koperasaun ho 
Nasaun 18 (ASEAN 10, 
CPLP 2 no Pasifik 2 ho 
Nasaun 4 sira seluk hanesan 
Japaun, Korea Sul, EUA, 
Xina) no parseiro internal 4 
mak hanesan TLPDP, 
UNDP, UN Women, IOM 

 1,017,382 279,220   1,296,602 

Atividade 3660101: Cooperação de 
segurança técnica, militar e civis 

# nasaun/parseiru neebe 
PNTL halo koperasaun  

18 nasaun/parseiru 4 
(TLPDP, UN WOMEN, 
UNDP, IOM)neebe PNTL 
halo koperasaun 

18 nasaun/parseiru 4 
(TLPDP, UN WOMEN, 
UNDP, IOM)neebe PNTL 
halo koperasaun 

0310501 0138 297,286 239,220   536,506 

0311101 0138 720,096    720,096 

Atividade 3660102: Operações da 
PNTL 

# membros colocado em 
nasional, 12 municipipios 
incluindo RAEOA  

3874 membrus colocados 
em nacional, 12 Municipios 
incluindo RAEOA. 

4,234 membrus colocados 
em nacional, 12 Municipios 
incluindo RAEOA no 
Atauro 

0310501 0138  40,000   40,000 

Subprograma 36604: Gestão de Equipamentos e Infraestrutura  1,047,000  2,278,000 3,325,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36604.0.0: Existem infraestruturas 
apropriadas para apoiar a PNTL a cumprir 
a sua missão. 

1)% husi equipamento 
adekuadas;                            
2)%infrastrutura ezisti hodi 
apoio PNTL halao Missao 

1) 63% equipamento 
adekuadas  no                   2) 
67% infrastrutura ezisti hodi 
apoio PNTL halao Missao 

1) 75% equipamento 
adekuadas  no                                              
2) 80% infrastrutura ezisti 
hodi apoio PNTL halao 
Missao 

  1,047,000  2,278,000 3,325,000 

Atividade 3660401: Aquisição e 
manutenção de equipamentos 

1)  # veiculos e motocicletas 
halo ona manutensaun                                                              
2) # systema baze de dados 
patrimonio PNTL nivel 
nasional no municipios 
estabelese ona  

(1) 542 veiculos e 400 
motocicletas halo ona 
manutensaun                                                        
(2) 2 systema baze de 
dados patrimonio PNTL 
nivel nasional no 
municipios estabelese ona  

(1) 50 veiculos e 400 
motocicletas atu halo 
aquizasaun                                                    
(2) 3 systema baze de 
dados patrimonio PNTL 
nivel nasional no 
municipios estabelese tan  

0310101 0138  545,000  1,532,000 2,077,000 

0310401 0138  270,000  45,000 315,000 

Atividade 3660402: Reparação e 
manutencao comunicao/IT 

# Equipamento 
IT/Komunikasaun hetan 
manutensaun 

1521 Rádio  comunicação, 
1200 CPU, 500 printer, 85 
CCTV, 25 repiter obter 
manutenção  

1521 Rádio  comunicação, 
1200 CPU, 500 printer, 85 
CCTV, 25 repiter obter 
manutenção  

0310101 0138  100,000   100,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

Atividade 3660403: Gestão de sistemas 
de informação e de comunicação 

% sistemas de informação e 
de comunicação 
implementado  

70% sistemas de 
informação e de 
comunicação 
implementado 

80 % sistemas de 
informação e de 
comunicação 
implementado 

0310101 0138  132,000   132,000 

Atividade 3660404: Acquisition of 
specific equipment for PNTL 

% de equipamentos 
especificios para a PNTL 
adquiridos 

65% de equipamentos 
especificios para a PNTL 
adquiridos 

70% de equipamentos 
especificios para a PNTL 
adquiridos 

0310101 0138    701,000 701,000 

Subprograma 36605: Alimentação e rações combates de operacional para PNTL  638,400   638,400 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36605.0.0: Fornece apoio alimentação para 
todos agentes polícia serviço efetivos / Fornece 
apoio reflesoen para atividades operacional da 
PNTL 

% apoio reflesoen para atividades 
operacional da PNTL 

100%  apoio reflesoen para 
atividades operacional da 
PNTL 

100%  apoio reflesoen para 
atividades operacional da 
PNTL 

  638,400   638,400 

Atividade 3660501: Apoiar 
alimentação para todos agentes a 
policia do serviço efetivos 

% apoio reflesoen para 
atividades operacional da 
PNTL 

% apoio reflesoen para 
atividades operacional da 
PNTL 

100% apoio reflesoen para 
atividades operacional da 
PNTL 

0310101 0138  84,000   84,000 

0310601 0138  554,400   554,400 

Subprograma 36607: Gestão de Segurança Terrestre e Costeira de Timor-Leste  145,842  20,000 165,842 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36607.0.0: Acesso da comunidade à 
informação para evitar conflitos e de negocio 
ilegais no terreno. 

% divulgasaun Lei Gestaun 
Fronteria 

 70% divulgasaun Lei Gestaun 
Fronteria 

 85% divulgasaun Lei Gestaun 
Fronteria 

  145,842  20,000 165,842 

Atividade 3660702: Prevenção de 
negócios ilegais no mar e na fronteira 
terrestre 

(1) Aumenta % membrus 
kolokadu iha area fronteiras                     
(2) Hamenus %  ema nebe 
halo negosiu ilegais redus ho 
passe Fronteira Ilegais Redus  

(1) Aumenta 5% membrus 
kolokadu iha area 
fronteiras                     (2) 
Hamenus 7%  ema nebe 
halo negosiu ilegais redus 
ho passe Fronteira Ilegais 
Redus  

(1) Aumenta 10% 
membrus kolokadu iha area 
fronteiras                     (2) 
Hamenus 10%  ema nebe 
halo negosiu ilegais redus 
ho passe Fronteira Ilegais 
Redus  

0310301 0138  134,842  20,000 154,842 

0310901 0138  11,000   11,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: Comunidade 
são seguras e protegidas 

Redução do número de 
reclamações contra a 
polícia 

   36,713,141 516,905  447,500 37,677,546 

Subprograma 36603: Formação e Desenvolvimento de Recursos Humanos da PNTL 36,713,141 75,000   36,788,141 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36603.0.0: Os policiais têm as habilidades 
apropriadas para desempenhar suas funções. 

# de ações de formação concluídas 
com sucesso 

3874 de ações de formação 
concluídas com sucesso 

4324 de ações de formação 
concluídas com sucesso 

 36,713,141 75,000   36,788,141 

Atividade 3660301: Formação 
acadêmica e técnico policial 

 # Membrus PNTL Forma 
no kapasita ona iha area 
tecnica no academia       

 13 Membrus PNTL 
Forma no kapasita ona iha 
area tecnica no academia     

470 Membrus PNTL 
Forma no kapasita ona iha 
area tecnica no academia       

0311101 0138  75,000   75,000 

Atividade 3660305: Gestão de recursos 
humanos da PNTL 

# avaliacao desempenho 
realizado  

3874 avaliacao 
desempenho realizado  

4324 avaliacao 
desempenho realizado  

0311101 0138 36,713,141    36,713,141 

Subprograma 36617: Segurança rodoviária    447,500 447,500 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36617.0.0: Melhoria da segurança e 
mobilidade do utente da estrada 

 redução no número de acidentes 
rodoviários demenui 10% 

18428  acidentes rodoviários 
16585   acidentes rodoviários ( 
sei demenui 10% ) 

    447,500 447,500 

Atividade 3661703: Orientar o trânsito 
em áereas de tráfego elevado 

% Implementasaun de plano 
seguransa rodoviario 

0 % Implementasaun de 
plano seguransa rodoviario 

50% Implementasaun de 
plano seguransa rodoviario 

0310501 0138    447,500 447,500 

Subprograma 36618: Polícia Comunitária  381,905   381,905 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36618.0.0: Através do estabelecimento de 
fortes parcerias com as comunidades, a 
PNTL assegura a proteção efetiva das 
comunidades e uma melhor qualidade de vida. 

% de força policial realizando 
policiamento comunitário 
diariamente 

90% de força policial 
realizando policiamento 
comunitário diariamente 

100% de força policial 
realizando policiamento 
comunitário diariamente 

  381,905   381,905 

Atividade 3661805: Patrulhamento 
comunitário urbano e rural 

(1) #  membrus PNTL 
destakados iha area kritikus                                                                
(2)   % krime reduzidus.  

 (1) 461  membrus PNTL 
destakados iha area kritikus                                                                          
(2) 5% krime reduzidus. 

 (1) 461  membrus PNTL 
destakados iha area kritikus                          
(2)  10% krime reduzidus. 

0310501 0138  27,500   27,500 

0311001 0138  12,800   12,800 

Atividade 3661806: Encontros 
comunitários 

# Encontros  konsellu 
policiamentu komunitaria, 
konselu seguransa municipal 
no koordenasaun doadores                                                                           

48 Encontros  konsllu 
policiamentu komunitaria, 
konselu seguransa 
municipal no 
koordenasaun doadores      

48 Encontros  konsllu 
policiamentu komunitaria, 
konselu seguransa 
municipal no 
koordenasaun doadores   

0310501 0138  14,000   14,000 

0310701 0138  85,000   85,000 

0310801 0138  94,200   94,200 

0310901 0138  74,405   74,405 

Atividade 3661807: Disseminar e 
divulgar informação sobre prevenção 
de crimes 

# Municipios e RAEOA 
realiza ona dessiminasaun no 
divulgasaun lei penal       

12 Municipios e RAEOA 
realiza ona dessiminasaun 
no divulgasaun lei penal  

12 Municipios e RAEOA 
+ Atauro realiza ona 
dessiminasaun no 
divulgasaun lei penal  

0310501 0138  30,000   30,000 

0310701 0138  25,000   25,000 

0310801 0138  15,000   15,000 

0311001 0138  4,000   4,000 

Subprograma 36619: Prevenção Criminal, Serviços de Investigação e Informação  60,000   60,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36619.0.0: A segurança e a segurança da 
população melhoraram após a redução da 
violência, criminalidade e insegurança. 

# Socialização de mensagens de 
prevenção criminal e número de 
pesquisas para apoiar a 
formulação de políticas públicas 

24 Socialização de mensagens 
de prevenção criminal e número 
de pesquisas para apoiar a 
formulação de políticas públicas 

36 Socialização de mensagens 
de prevenção criminal e número 
de pesquisas para apoiar a 
formulação de políticas públicas 

  60,000   60,000 

Atividade 3661904: Intervir em 
situações de violência complexa e 
infiltração de crimes organizados 

# violência complexa e 
infiltração de crimes 
organizados intervir 

1180 Polisia Special 
colocados 

350 Polisia Special 
colocados 

0310501 0138  60,000   60,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL  4,213,875 141,950 209,500 4,565,325 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

Plano Estratégico PNTL 
aprovado incluindo plano 
de médio prazo 

75% Plano Estratégico 
implemented incluindo 
plano de médio prazo 

 85% Plano Estratégico 
implemented incluindo 
plano de médio prazo 

  4,213,875 141,950 209,500 4,565,325 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional  4,213,875 141,950 209,500 4,565,325 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

Variância da execução 
orçamentária por programa 

    4,213,875 141,950 209,500 4,565,325 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% do orçamento executado 98% orsamentu Ezekutado  100% executado           

0310101 0138  1,531,199   1,531,199 

0310201 0138  222,163   222,163 

0310301 0138  79,108  72,000 151,108 
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0310401 0138  307,000   307,000 

0310501 0138  801,836 141,950  943,786 

0310601 0138  98,440  137,500 235,940 

0310701 0138  337,700   337,700 

0310801 0138  309,455   309,455 

0310901 0138  266,213   266,213 

0311001 0138  73,250   73,250 

0311101 0138  20,911   20,911 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

Número de relatórios 
trimestrais publicados no 
tempo; % do relatório de 
desempenho trimestral 
apresentado a tempo para a 
UPMA 

Relatorios 2017  0311101 0138  2,600   2,600 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

( # eventus realiza ona iha 
nasional no municipios)   

Realiza ona eventos 5  iha 
tinan 2021   

Realiza eventos 5   

0310101 0138  63,000   63,000 

0310201 0138  5,000   5,000 

0310301 0138  5,000   5,000 

0310401 0138  5,000   5,000 

Atividade 5100211: Aprovisionamento 
e gestão de contratos 

% de compras ($) que são 
competitivas; % de contratos 
com alteração 

  0310501 0138  4,000   4,000 

Atividade 5100213: Administração 
Geral 

% do orçamento PNTL 
ezekutado                                                            
# Enkontrus koordensaun 
da PNTL Realizado  

97% do orçamento 
executado                          
Realiza ona enkontru dala 5 
ne'ebe kompostu husi 
konsellu superior tinan ida 
dala 3, no extra ordinariu 
dala 2.                   

100% do orçamento 
executado                          
Realiza ona enkontru dala 5 
ne'ebe kompostu husi 
konsellu superior tinan ida 
dala 3, no extra ordinariu 
dala 2.                   

0310301 0138  2,000   2,000 

0310501 0138  80,000   80,000 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL.  33,000   33,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A desigualdade 
de gênero é reduzida 

% de participação plena e 
efetiva das mulheres e  
grupos marginalizados e 
oportunidades iguais de 
liderança em todos os 
níveis de tomada de 
decisão na PNTL e no 
setor da Segurança. 

    33,000   33,000 

Subprograma 98029: Implementação do NAP-GBV  33,000   33,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98029.0.0: Violência Baseada em Gênero é 
reduzida 

Número de vítimas/sobreviventes 
de VBG que apresentaram 

n.d 30%   33,000   33,000 
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queixa à Unidade de Pessoas 
Vulneráveis. 

Atividade 9802916: Divulgação de 
informações práticas sobre a 
prevenção de crimes relacionados à 
violência doméstica e GBV a 
Autoridade local e líderes comunitários 

# Municipio e Nacional halo 
ona divulgasaun lei violensia 
domestika ba autoridades 
lokais no lider komunitaria  

Halo divulgasaun lei 
Violensia domestika iha 
municipio 13 inklui 
RAEOA  

Halo divulgasaun lei 
Violensia domestika iha 
municipio 13 inklui 
RAEOA  

0310501 0138  33,000   33,000 

TOTAL 37,730,523 6,874,242 141,950 2,955,000 47,701,715 

*Código Divisão (Div): 0310101 - Direção Nacional de Administração e Finanças,  0310201 - Unidade Especial da Polícia,  0310301 - Unidade de Patrulhamento da Fronteira,  0310401 - Unidade Marítima,  
0310501 - Comando Operacional Nacional,  0310601 - Centro de Treinamento Policial,  0310701 - Region I,  0310801 - Regon II,  0310901 - Region III,  0311001 - Região de Oecusse,  0311101 - Comando do 
Pessoal e Formasaun 
*Fonte de Financiamento (FF): 0138 - Policia Nacional Timor-Leste 
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032: MINISTÉRIO DO PETRÓLEO E RECURSOS MINERAIS 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,613,745 4,069,562   5,683,307 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

1) % de indicadores de 
desempenho do  
Objetivo de Médio 
(outcomes) e Curto 
Prazo  (outputs) 
alcançados  2) % de 
Resultados de 
desempenho  
publicados no website 
do Governo 3) % de 
Relatório anual da 
entidade publicado 

1). 100%. 2). 100%. 3). 100% 
1). 100%. 2). 100%. 3). 
100% 

 1,613,745 4,069,562   5,683,307 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 830,247 509,641   1,339,888 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

1). % dos relatórios trimestrais 
e anuais de desempenho 
apresentados dentro do prazo 
2). % do Plano Anual 
implementado  3). % de Plano 
Estratégico/Médio Prazo 
Aprovado   

1). 100%. 2). 100%. 3). 100% 
1). 100%. 2). 100%. 3). 
100% 

 830,247 509,641   1,339,888 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

% do progresso de 
implementação Plano, 
monitorização e avaliação 
anual executado  

80 

 100 % de Plano de 
monitorização e avaliação 
executado por tempo 
determinado relativamente 
das atividades dos orgaos 
tutelas do Ministerio no 
setor de petroleo, gas  e 
mineral  

0320101 0118 378,987 126,550   505,537 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

% de auditorias internas 
efetuadas 

60% 100%  0320207 0118 81,307 50,081   131,388 

Atividade 5100110: Coordenar e 
gerir serviços corporativos 

% do progresso dos 
servicos de administracao 
atinjidos 

100%  dos servicos de 
administracao atingidos 

100%  dos servicos de 
administracao atingidos  

0320201 0118 93,911 95,665   189,576 

0320202 0118 14,144 123,860   138,004 

Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

% de mulheres e homens 
treinados em questões de 
gênero 

Participacao entre linhas  
ministerio servicos  do genero 
juntamente com a equipa 
tecnico do SEII    

Grupo de trabalho 
estabelecido  e 
implementado  

0320101 0118  40,000   40,000 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 
# de diploma legal 
produzido 

numero parecer 31, contratu 
no adenda ba contratu 35 no 
legislasaun 6.  

  Elaboracao de contratos, 
legislacao e pareceres 
conforme necessidade de 

0320401 0118 261,898 73,485   335,383 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

pedidos da Direcao e 
orientacao pelo superior   

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 783,498 2,636,175   3,419,673 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

1). % de Execução do 
orçamento  2).  % de 
Procedimentos 
operacionais/orientações padrão 
para arquivamento e 
arquivamento desenvolvidos, 
divulgados e implementados por 
todo o pessoal da administração 
3). % de Criação de um 
sistema de arquivo electrónico 

1). 100%. 2). 100%. 3). 100% 
1). 100%. 2). 100%. 3). 
100% 

 783,498 2,636,175   3,419,673 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

% do orçamento 
executado e em obrigações 

100 % 100 % 
0320202 0118 158,847 553,348   712,195 

0320212 0118 76,477 37,639   114,116 

Atividade 5100204: Gestão 
Património 

1). # de Registo de bens 
disponível com 
informação actualizada 2). 
# e valor dos bens do 
Governo amortizados 
e/ou alienados todos os 
anos 

1.328 ativos, incluindo 
veículos, motos e itens 
eletrônicos registrados. 
Manutenção 70% de 10 
veículos. 

Leilao: 3 moveis e 8 
motorizadas 

0320202 0118  406,769   406,769 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

# de Plano de gestão de 
recursos humanos para 
funcionários alcançado  

Gestão de recursos humanos 
para os funcionários; 
Recrutamento por mérito (16 
vagas); Recrutamento para 14 
vagas e Promoção de 36% de 
Funcionários 

Nivel DG (3), DN (1), 
Dept. (4), Promoção para 
14 agentes para 
permanente e contratação 
para contratados como 
tecnicos professionais (16) 
e Asisitente Administração 
e Logistica (5)  

0320203 0118 119,589 8,235   127,824 

Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos humanos 

1) # de formação 
profissional na área 
específica 2) # de 
beneficiários atendidos 

Em curso  

IT e Media (4), GRH (12), 
Planeamento (9), Finanças 
e Contabilidade (7), 
Aprovisionamento e 
Logistica (9), Linguas (51) 
e Gestão de Liderança (8)  

0320203 0118  1,163,555   1,163,555 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

Eventos dias nacionais e 
atividades costa sul , 
Evaluacao de servicos e 
planos ; Dessiminacao 

Retiro anual (MPRM e 
Instituicao Tutelas) e 
Conferencia Nacional (MPRM, 
Instituicao Tutelas , 
Ministerios relevantes, 

Retiro anual, eventos dias 
nacionais e atividades costa 
sul    

0320210 0118 81,567 125,280   206,847 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

papel do ministerio e 
balanco de servico   

Sosiedade Sivil e Agencias 
Internacionais/relevantes)  

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

 % do  progresso da 
execução do plano de 
aprovisionamento  

Adenda de  contratos 10 e 8 
novos contratos de  empresas 
fornecedores de bens e 
serviços e capital menor  ;  

100 % do  progresso da 
execução do plano de 
aprovisionamento  

0320211 0118 88,234 67,221   155,455 

Atividade 510021D: Gestao de 
sistema informacao e tecnologia 

% de disponibilidade de 
serviços informáticos  

70 100 0320209 0118 75,986 176,035   252,021 

Atividade 5100245: Serviços de 
planeamento, monitorização e 
avaliação do desenvolvimento da 
indústria do petróleo e minerais 

% do progresso de 
implementacao Plano, 
monitorização e avaliação 
anual executado 

100 de monitorizado e 
Avaliado 

 100 % de Plano de 
monitorização e avaliação 
executado por tempo 
determinado relativamente 
das atividades dos orgaos 
tutelas do Ministerio no 
setor de petroleo, gas  e 
mineral 

0320208 0118 182,798 98,093   280,891 

Subprograma 51003: Parcerias  419,746   419,746 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma abordagem 
sectorial para coordenar a implementação 
dos Planos de Atividades 

O Plano Anual inclui 
atividades governamentais e de 
Parceiros de Desenvolvimento 

15 reunioes virtuais entre  
companhias petroliferas e 10  
bilaterais ;                                             
Em Dubai estabelecimento relacao 
entre ministros homologo no  setor 
petróleo, gas e mineral de  
posibilidade investimento em  Timor 
Leste  

Negociacao, cooperacao setor 
petroliferas 3 paises , conferencia 
de oleo e gas em 2 paises e 
cooperacao com institutuo  para 
continuacao de formacao de 4 
pilotos  

  419,746   419,746 

Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

# de cooperação e 
parcerias  

15 reunioes virtuais entre  
companhias petroliferas e 10  
bilaterais ;                                             
Em Dubai estabelecimento 
relacao entre ministros 
homologo no  setor petróleo, 
gas e mineral de  posibilidade 
investimento em  Timor Leste  

Negociacao, cooperacao 
setor petroliferas 3 paises , 
conferencia de oleo e gas 
em 2 paises e cooperacao 
com institutuo  para 
continuacao de formacao 
de 4 pilotos  

0320101 0118  419,746   419,746 

Subprograma 51004: Infraestruturas Edifícios administrativos  504,000   504,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51004.0.0: Instalações administrativas 
construídas e concluídas com boa qualidade 

TBD TBD TBD   504,000   504,000 

Atividade 5100415: Actividade : 
Futuro Edificio MPRM 

Aquização do direito de 
uso ao futuro escritório do 
MPM e as instituições 
tuteladas em Díli  

 Temporariamente a  Trade 
Invest está na fase de 
negociação sobre a alteração 
do  acordo especial do 

Processo de negociação 
finalizado  

0320401 0118  504,000   504,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

investimento em Dili Finance 
Business center (DFBC)  

PROGRAMA A13: DESENVOLVIMENTO DO CAMPO DE GÁS DO GREATER SUNRISE E ASSEGURAR QUE O 
GASODUTO VEM PARA TIMOR-LESTE 

156,000 12,086,963   12,242,963 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A13.0.0: O gas e 
petroleo de Greater Sunrise sao 
produzido e trago receitas ao 
Timor-Leste 

# Volumes de gas e 
petroleo produzidos 

   156,000 12,086,963   12,242,963 

Subprograma A1301: Negociações e desenvolver estudos e iniciativas relevantes para assegurar que o gasoduto do Greater Sunrise e outros campos vem para Timor-
Leste 

156,000 12,086,963   12,242,963 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1301.0.0: As negociações alusivas ao 
gasoduto do Greater Sunrise para Timor-
Leste estão concluídas &amp; encerradas.   

As negociações associadas à 
legislação, contratos  e acordos 
relevantes ao desenvolvimento 
do campo de gás do Greater 
Sunrise estão concluídas e 
alguns estudos técnicos, 
comerciais, jurídicos e 
financeiros são implementados 

Em curso 
O Acordo de Desenvolvimento 
do Greater Sunrise é negociado e 
assinado 

 156,000 12,086,963   12,242,963 

Atividade A130101: Negociações do 
Código de Exploração Mineira do 
Petróleo, Regime Fiscal, Contrato de 
Partilha de Produção (CPP) e 
relevante legislação para o 
desenvolvimento do campo do 
Greater Sunrise e do gasoduto para 
Timor-Leste 

Os documentos do 
Código de Exploração 
Mineira do Petróleo, 
Regime Fiscal e CPP são 
negociados.   

As cláusulas importantes 
nestes documentos ainda estão 
por concordancia  entre as 
partes.   

O Código de Exploração 
Mineira do Petróleo, 
Regime Fiscal e CPP são 
assinados.   

0320101 0118  3,856,035   3,856,035 

Atividade A130102: Os relevantes 
estudos técnicos, 
comerciais/jurídicos e financeiros 
são executados para o 
desenvolvimento do campo do 
Greater Sunrise e do gasoduto para 
Timor-Leste 

Os estudos necessários são 
implementados 

Alguns estudos devem ser 
atualizados  e realizados 
novamente de acordo com as 
mudanças de circunstâncias e 
condições  

Os estudos importantes 
para assegurar o gasoduto e 
o desenvolvimento do 
campo de gás do Greater 
Sunrise são executados  

0320101 0118  8,000,000   8,000,000 

Atividade A130103: Apoiar o 
funcionamento do Secretariado para 
o Conselho de Supervisão do 
Regime Especial do Greater Sunrise 

Nomeação de um número 
de representantes do 
Conselho de Supervisão 
no âmbito  do Regime 
Especial do Greater 
Sunrise  

Secretariado estabelecido com 
2 membros do Conselho   

Nomeação dos 
representantes do 
Conselho de Supervisão. 
Termos de Referência para 
os membros do 
secretariado.   

0320101 0118 156,000 230,928   386,928 

PROGRAMA A17: DESENVOLVER POLÍTICAS E BOAS PRÁTICAS NA INDÚSTRIA PARA ASSEGURAR A 
PARTICIPAÇÃO MÁXIMA DOS TIMORENSES NAS ATIVIDADES DO SETOR 

1,586,787 539,827 26,500,000  28,626,614 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A17.0.0: Timor-Leste 
tem um forte setor mineral e 
petrolífero, com a forte 
participação dos Timorenses a 
nível de empregos, participação 
do setor privado e as populações 
locais a serem beneficiadas com o 
desenvolvimento deste setor 

%  aumento da 
participação dos 
Timorenses no 
fornecimento de bens & 
serviços e criação de 
empregos no setor 
mineral, do petróleo e 
gás  

0  

Continuação da recolha 
de receitas para o Estado 
e investimento no  bloco 
18 e outros setores do 
petróleo,  incluindo 
minerais  

 1,586,787 539,827 26,500,000  28,626,614 

Subprograma A1701: Desenvolvimento de políticas, legislação e regulamentos do setor  1,477,800 312,963   1,790,763 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1701.0.0: Leis e Legislação 
desenvolvidas, disseminadas e 
implementadas 

Número de diplomas relevantes 
aprovados, incluindo o Código 
de Exploração Mineira do 
Petróleo, Captura e 
Armazenamento de Carbono 
(CAC) e orgânica do MPRM 
e dos órgãos de tutela  

Elaborados 4 decretos-lei (alteração 
dos decretos-lei que criam as 
instituições da tutelas, 
nomeadamente, a ANPM, IPG, 
TIMOR GAP e empresa mineira) 

Aprovação do decreto-lei que 
ainda está a ser elaborado e 
continuação das duas novas 
legislações, nomeadamente, o 
decreto-lei sobre importação e 
exportação de material 
radioativo, Captura e 
Armazenamento de Carbono 
(CAC) e alteração do decreto-lei 
do downstream, e outras 
legislações relevantes 

 1,477,800 312,963   1,790,763 

Atividade A170101: 
Acompanhamento e monitorização 
das atividades petrolíferas e minerais 
no território nacional 

Número de empresas e 
instituições públicas 
tuteladas pelo ministério 
monitorizado e avaliado  

Realizada a monitorização às 
empresas públicas e aos 
institutos públicos da tutela  

Avaliação e monitorização 
contínua das empresas e 
institutos públicos 
associados ao setor do 
petróleo e minerais   

0320101 0118 312,000 184,800   496,800 

0320208 0118 457,800 80,163   537,963 

Atividade A170102: 
Desenvolvimento de Propostas 
Legislativas nos Setores do Petróleo, 
Mineral  

Número de diplomas 
relevantes aprovados, 
incluindo o Código de 
Exploração Mineira do 
Petróleo, Captura e 
Armazenamento de 
Carbono (CAC) e orgânica 
do MPRM e dos órgãos de 
tutela   

1. Elaboração de 3/4 diplomas 
no âmbito da entrada em vigor 
do Código Mineiro, sujeita a 
confirmação posterior;                                                  
2. Elaboração das proposta de 
alteração dos diplomas que 
criam as instituições da tutela   

Aprovação e alteração dos 
diplomas que criam as 
instituições da tutela, 
elaboração da lei da 
importação de material 
radioativo e alteração do 
decreto-lei do downstream, 
entre outros  

0320101 0118 450,000 48,000   498,000 

Atividade A170103: Regulamentação 
do setor do petróleo e minerais 

O setor do petróleo e 
mineral está é bem 
regulado com eficácia  

Já havia regulamentos 
fundamentais  

É necessário aprovar e 
supervisionar a 
implementação destes 
regulamentos  

0320101 0118 150,000    150,000 

Atividade A170104: Desenvolver e 
promover iniciativas de boas práticas 
da indústria para assegurar a 

Um aumento significativo 
de Timor-leste nas 
atividades do setor  

Em curso 
Um aumento significativo 
de Timor-leste nas 
atividades do setor  

0320101 0118 108,000    108,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

participação máxima dos Timorenses 
no setor 

Subprograma A1702: Apoio e Fortificacao das  Instituicoes Tutelas   26,500,000  26,500,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1702.0.0: Os ativos próprios do governo 
contribuem substancialmente para o valor 
agregado do setor 

As instituições são bem 
apoiadas e fortalecida a 
implementação dos seus planos 
de negócios/atividade  

3 3    26,500,000  26,500,000 

Atividade A170201: Apoio à 
implementação do plano de 
negócios/atividades da Murak Rai 
Timor 

O Plano de Negócios das 
entidades comerciais da 
tutela do setor é apoiado  

Plano de Negócios   

Os Planos de 
Negócios/Atividades são 
bem definidos e 
implementados  

0320202 0118   4,500,000  4,500,000 

Atividade A170202: Apoio à 
implementação do plano ANM  

O Plano de Negócios das 
entidades comerciais da 
tutela do setor é apoiado  

Plano de Atividades  
Os Planos de Atividades 
são bem definidos e 
implementados  

0320202 0118   4,000,000  4,000,000 

Atividade A170203: Apoio à 
implementação do plano de 
negócios/atividades da TIMOR 
GAP 

O Plano de Negócios das 
entidades comerciais da 
tutela do setor é apoiado  

Plano de Negócios   

Os Planos de 
Negócios/Atividades são 
bem definidos e 
implementados  

0320202 0118   18,000,000  18,000,000 

Subprograma A1703: Implementação da Iniciativa de Transparência da Indústria Extrativa de Timor-Leste (EITI) [NT] 108,987 226,864   335,851 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1703.0.0: A gestão do Fundo 
Petrolífero é transparente e alinhada com o 
mecanismo internacional, nos termos do 
EITI 

Numero de inspeção completa   4 8  108,987 226,864   335,851 

Atividade A170301: Elaboração e 
desenvolvimento do relatório de 
EITI do ano de 2018 &amp; 2019, 
estudos de viabilidade sobre a não 
implementação dos requisitos de 
ITIE 

Número relatórios de 
conciliação de TL-ITIE 
publicados   

"  Publicado dois  
relatórios de reconciliação TL-
EITI  para os anos fiscais de 
2019 e 2020. A terceira 
avaliação de Validação da TL-
EITI publicado e Timor-Leste 
tem uma pontuação muito 
baixa de 58 pontos afeto da 
pandamia global. 
 Realizou quatro 
reuniões regulares, 
nomeadamente; a reunião da 
TL-EITI com o MSG discutiu 
o plano de trabalho do MSG, 
os Termos de Referência 
(TOR) do MSG e as atas das 
reuniões do MSG. Avaliação 
de desempenho do 

Relatório ITIE para a.f. 
2022 publicado    

0320301 0118 89,487 85,500   174,987 
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administrador independente, 
Ernt & Young, que preparou o 
relatório da TL-EITI para o 
período de 2019 e 2020."   

Atividade A170302:  Partilha de 
experiência a nível nacional e 
internacional   

Número de programas de 
disseminação de relatórios 
TL-EITI publicados a 
nível regional e municipal  

"  Dessiminação  de 
decima terceira  relatorio 2020   
foi efectuada em três (5) vezes 
no município de Díli, 
Rarahana Block Lospalos e 
Betano Manufahi . 
Participação no colóquio anual 
do Conselho Consultivo do 
Fundo Petrolífero (CCFP) em 
Dili , como   orador de 
apresentar  as materias do 
relatório anual da TL-EITI, 
informação sobre as receitas 
recebidas pelo Estado de 
Timor-Leste do setor dos 
recursos naturais, tais como 
Petróleo, Gás e Minerais,  
papel do Secretariado da TL-
EITI e GMI em todos os 
processos de implementação 
da TL-EITI. O objetivo do 
colóquio anual para 
aprofundar o conhesimento 
dos  entidades académicos 
sobre  informação do papel da 
EITI  e informação sobre os 
Fundos Petrolíferos de Timor-
Leste detida no Federal 
Reserve Bank de Nova Iorque 
e a sua utilização para o 
Orçamento Geral do Estado; 
Participação na Conferencia 
Global EITI   tema 
“Transparency in Transition 
em Dakar Senegal, juntamente 
com  58 países membros da 
EITI, que decorreu entre 12 a 
15 de junho de 2023. O 
objetivo é partilhar 

Partilha de experiências 
sobre os novos requisitos 
de EITI entre os membros 
do MSWG;  Disseminação 
de relatorios af 2020 a 2021 
seguindo normas de 
Padrão 2019, conclui 
Validacao  

0320301 0118 19,500 98,730   118,230 
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informações e experiências e 
lançamento do  novo padrão 
EITI para 2023. Existem 
quatro novos padrões 
definidos pela EITI a serem 
adoptados pelos países 
membros, nomeadamente; a 
transição energética, o 
combate à corrupção, a 
igualdade de género e a 
arrecadação de receitas. O 
novo padrão da EITI 2023 é o 
terceiro padrão na existência 
da EITI, como  um guião para 
os membros  da 
implementação da EITI"  

Atividade A170303: 
Desenvolvimento de capacidades na 
sociedade civil, governo e setor 
privado 

Número de formações 
para membros de MSWG 
e funcionários TL-EITI, 
facultadas através de 
workshop e seminários ao 
nível nacional e 
internacional  

4 

"  Plano de 
formação aos membros 
MSWG, Governo e Setor 
Privado   sobre os novos 
requisitos da EITI"  

0320301 0118  42,634   42,634 

PROGRAMA A18: IMPLEMENTAÇÃO DO PROJETO TASI MANE NA COSTA SUL DO PAÍS  1,491,600 8,654,516  250,000 10,396,116 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A18.0.0: Tornar o 
setor petrolífero nacional numa 
Indústria Transformadora na 
Costa Sul do país - 
&#34;Industrialização do Setor 
do Petróleo e Gás” 

Aumento no valor 
agregado do setor 
petrolífero; Recolha de 
receitas petrolíferas e 
criação de benefícios 
socioeconómicos em 
Timor-Leste   

0 

As infraestruturas de 
apoio à indústria 
petrolífera e a fábrica de 
GNL, Refinaria e 
Complexo Petroquímico 
são eventualmente 
realizados no período de 
médio a longo prazo  

 1,491,600 8,654,516  250,000 10,396,116 

Subprograma A1801: Desenvolver as infraestruturas de apoio ao Projeto Tasi Mane ( e.g Suai Supply Base e Autoestrda) 459,600 6,138,404  250,000 6,848,004 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1801.0.0: Conclusão dos projetos de 
infraestruturas de apoio na costa sul 

Os projetos de infraestruturas 
de apoio da costa sul são 
implementados de acordo com 
as respetivas etapas   

Autoestrada de Suai a Zumalay   

1) A SSB será renegociada ou 
será lançado um novo concurso 
– conforme a decisão do 
Conselho de Ministros; 2) A 
autoestrada de ligação de 
Zumalai a Natabora será 
decidida pelo Conselho de 
Ministros após a coordenação 
entre MPRM+ 

 459,600 6,138,404  250,000 6,848,004 
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MPIE+MOP, com a devida 
consulta com o PM; 3) O 
processo de construção do Novo 
Bairro de Holbelis começa  

Atividade A180101: Executar o 
processo de estabelecimento de 
novos bairros e outras 
infraestruturas na costa sul 

O Novo Bairro de 
Holbelis perto do 
Aeroporto do Suai está em 
construção  

A preparação para o processo 
de aprovisionamento está em 
curso  

O aprovisionamento será 
lançado  no início de 2024; 
Mais de 65 habitações, com 
as instalações públicas de 
um Novo Bairro serão 
construídas   

0320101 0118 156,000 496,000   652,000 

Atividade A180102:  Rever e 
começar o projeto da Base Logística 
do Suai (“Suai Supply Base” - SSB) 

O projeto da Base 
Logística do Suai (SSB) 
será discutido quanto à sua 
continuação  

O Contrato de Projeto e 
Construção ("Design & 
Build") da SSB foi celebrado e 
mais tarde suspenso devido ao 
atraso na conceção do visto 
prévio do Tribunal de 
Recurso. Posteriormente, o 
Tribunal de Recurso concedeu 
o visto prévio para se proceder 
com projeto em 2017 - até 
hoje, ainda não há qualquer 
construção   

Possível renegociação do 
contracto para ajustar o 
preço e o âmbito de 
trabalho de acordo com as 
circunstâncias e o mercado 
atual, conforme a 
orientação do Conselho de 
Ministros e a aprovação do 
Tribunal de Recurso  

0320101 0118  4,750,004  250,000 5,000,004 

Atividade A180103: Rever, em 
coordenação com MPIE + MOP e 
em consulta prévia com PM, o plano 
de Projeto &amp; Construção para a 
autoestrada de ligação de Zumalai a 
Natarbora 

O projeto da autoestrada 
de ligação de Zumalai a 
Natarbora será discutido e 
decidido em coordenação 
com o Ministério do 
Planeamento e 
Investimento Estratégico e 
o Ministério das Obras 
Públicas e, por último, 
com a aprovação do 
Primeiro-Ministro e do 
Conselho de Ministros 

A primeira fase de construção 
da autoestrada do Suai até 
Zumalai foi concluída em 
2017/2018  

O projeto vai ser divido em 
três lotes e o 
aprovisionamento do 
Contrato de Projeto & 
Construção ("Design & 
Build")  e Financiamento 
será lançado no final do 
ano ou o mais tardar no 
primeiro trimestre de 2024, 
para que a construção 
tenha início no final de 
2024 – antecipa-se que seja 
concluído no final de 2026, 
antes da construção da 
Fábrica de GNL em 
Natarbora, no seguimento 
do desenvolvimento do  
Greater Sunrise    

0320101 0118 303,600 690,400   994,000 

Atividade A180104: Socializacao, 
consultacao, identificacao, libertacao 

Número de Hectares 
Tereno Libertado  

0 3300 0320101 0118  202,000   202,000 
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dos  terenos  para construcao  dos 
projetos 

Subprograma A1802: Desenvolvimento integrado das instalações de processamento de petróleo e gás natural ( LNG, Refinaria e Petroquimcas/downstream) 1,032,000 2,516,112   3,548,112 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1802.0.0:  Fábrica de GNL, Refinaria 
e Complexo Petroquímico, incluindo o 
gasoduto para Timor-Leste, estão 
concluídos  

Os estudos necessários e 
negociações para o 
desenvolvimento dos projetos de 
Downstream, como o GNL, 
Refinaria e Complexo 
Petroquímico, são 
implementados  

Ainda não existe a Fábrica de 
GNL, Refinaria e Complexo 
Petroquímico   

Decisões referentes à construção 
tomadas no final de 
2025/2026  e Em 
2026/2027, começa a 
construção da fábrica de GNL 
ou Refinaria ou indústria 
petroquímica   

 1,032,000 2,516,112   3,548,112 

Atividade A180201: Rever os 
estudos e iniciar estudos de 
atualização e otimizações 

Os relevantes estudos são 
implementados  

Já existem muitos estudos de 
viabilidades técnica, comercial 
e financeira, sobretudo, e 
necessário revê-los e atualizar 
os estudos de acordo com as 
mudanças de planos e 
circunstâncias de mercado  

Os estudos importantes 
são realizados e os 
relatórios são usados para 
efeitos de negociação e 
contratação com as 
empresas de construção no 
futuro  

0320101 0118  1,056,112   1,056,112 

Atividade A180202: Negociações 
técnicas, comerciais/jurídicas e 
financeiras, entre outras  

Discussões e negociações 
para desenvolver o projeto 
são executadas    

Ainda não iniciado  

Os parceiros são alinhados 
e  resultados das 
negociações são positivos 
para o desenvolvimento 
dos projetos de GLN, 
Refinaria e Complexo 
Petroquímico em Timor-
Leste  

0320101 0118 540,000 300,000   840,000 

Atividade A180203: Monitorização 
da execução dos projetos Gasduto,  
GNL , Refinaria e Planta 
Petroquimicas 

Os projetos de GNL, 
Refinaria e Complexo 
Petroquímica e Gasoduto, 
são realizados  

Ainda não iniciado 

Em 2026/2027, começa a 
construção da fábrica de 
GNL, Refinaria ou 
indústria petroquímica  

0320208 0118 492,000 18,000   510,000 

Atividade A180204: Socialização e 
fortalecimento da população local e 
do setor privado nacional  

Os projetos do Tasi Mane 
são bem apoiados pelas 
populações locais e têm a 
participação ativa de 
todos, incluindo o setor 
privado e os jovens  

Ainda não iniciado 

Em 2026/2027, começa a 
construção da fábrica de 
GNL, Refinaria ou 
indústria petroquímica  

0320101 0118  1,142,000   1,142,000 

PROGRAMA A19: EXPLORAR, INVESTIGAR E DESENVOLVER OS RECURSOS PETROLÍFEROS, MINERAIS E 
GEOLÓGICOS NO TERRITÓRIO 

250,000 380,359   630,359 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A19.0.0:  Timor-Leste 
detém um forte setor mineral e 
petrolífero, impulsionando um 
forte crescimento económico e 

% de aumento no valor 
agregado do setor 
mineral, gás e 
petrolífero   

Recolha das receitas 
petrolíferas e minerais para 
o Estado  

Continuação da recolha 
de receitas para o Estado 
e investimento no bloco 
18 e em outros setores do  

 250,000 380,359   630,359 
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contribuindo para o aumento de 
postos de trabalho e fontes de 
rendimento do Estado 

petróleo, incluindo 
minerais  

Subprograma A1901: Exploração e desenvolvimento de potenciais blocos de exploração petrolífera no  Onshore e Offshore de Timor-Leste 50,000 105,729   155,729 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1901.0.0: Incentivo contínuo de 
empresas petrolíferas para investir na 
exploração e, posteriormente, caso sejam 
bem-sucedidas, no desenvolvimento dos 
blocos petrolíferos 

 Mais blocos petrolíferos são 
adquiridos para fins de 
exploração/investigação  

7 

Mais investidores assinam 
contratos de exploração;   Os 
interesses de investimento em 
blocos de exploração são 
definidos  

 50,000 105,729   155,729 

Atividade A190101: Negociação de 
novos CPP   

Os CPP são concluídos e 
assinados   

Já passou mais de um ano 
desde o anúncio dos 
resultados da licitação 
internacional (“International 
Bidding”) e os CPP ainda não 
foram assinados   

Os contratos em vigor e as 
atividades de pesquisa 
começam   

0320101 0118  50,529   50,529 

Atividade A190102: As 
pesquisas/estudos e investigações de 
campo no onshore e offshore serão 
implementadas e, caso sejam bem-
sucedidas, avança-se para o 
desenvolvimento de campo 

Trabalhos de campo 
associados às pesquisas 
começam  

Alguns estudos e trabalhos 
estão em curso  

As pesquisas são orientadas 
para a descoberta de mais 
potenciais recursos 
petrolífero  

0320101 0118  55,200   55,200 

Atividade A190103: Gestão contínua 
dos dados existentes e adquiridos 
oriundos de explorações 

Os dados existentes e 
futuramente adquiridos 
são bem administrados  

3 

Todos os dados 
geológicos, sísmicos e de 
perfurações, entre outros 
dados relevantes, são bem 
documentados e 
administrados  

0320101 0118 50,000    50,000 

Subprograma A1902:  Exploração e desenvolvimento de potenciais blocos de exploração mineira no território nacional 150,000 174,230   324,230 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1902.0.0: Incentivo contínuo de 
empresas mineiras para investir na 
exploração/pesquisa e, posteriormente, caso 
sejam bem-sucedidas, no desenvolvimento 
dos blocos mineiros  

Mais blocos de minerais são 
adquiridos para fins de 
exploração/investigação  

0 

Mais investidores assinam 
contratos de exploração;   Os 
interesses de investimento em 
blocos de exploração são 
definidos  

 150,000 174,230   324,230 

Atividade A190201: Negociação de 
novos contratos ou licenças de 
minerais  

Os contratos e licenças são 
concluídos e assinados  

0 

Os contratos em vigor e 
licenças são assinados e as 
atividades de pesquisas 
começam   

0320101 0118 150,000 73,430   223,430 

Atividade A190202: As 
pesquisas/estudos e investigações de 
campo no território serão 

Trabalhos de campo 
associados às pesquisas 
começam  

Alguns estudos e trabalhos 
estão em curso  

As pesquisas são orientadas 
para a descoberta de mais 

0320101 0118  50,400   50,400 
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implementadas e, caso sejam bem-
sucedidas, avança-se para o 
desenvolvimento de blocos minerais 

potenciais recursos 
minerais   

Atividade A190203: Gestão contínua 
dos dados existentes e adquiridos 
oriundos de explorações 

Os dados existentes e 
futuramente adquiridos 
são bem administrados  

Alguns estudos e trabalhos 
estão em curso  

Todos os dados 
geológicos, sísmicos e de 
perfurações, entre outros 
dados relevantes, são bem 
documentados e 
administrados  

0320101 0118  50,400   50,400 

Subprograma A1903: Promover e fortalecer estudos técnicos e científicos de potencias recursos e riscos geológicos 50,000 100,400   150,400 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A1903.0.0: Promoção de estudos 
científicos no domínio da geologia, 
geotérmico e dos recursos hídricos, entre 
outros recursos 

Mais produtos técnicos e 
científicos com efeito na 
pesquisa & desenvolvimento a 
fim de apoiar negócios & 
serviços   

Tbd 

As instituições da tutela podem 
dispor de um maior 
conhecimento sobre os recursos 
geológicos e podem aproveitar a 
informação e os dados  

 50,000 100,400   150,400 

Atividade A190301: Estudos 
geológicos, geotérmicos e de 
recursos hídricos, entre outros 

Mapas produzidos nas 
áreas temáticas relevantes 
e relatórios técnicos e 
científicos são elaborados    

 Alguns estudos e trabalhos 
estão em curso  

A informação sobre os 
riscos Geológicos, 
incluindo geohazards e 
geotécnicos são 
importantes para o 
planeamento territorial, 
urbanização e construção 
de infraestruturas civils   

0320101 0118  50,400   50,400 

Atividade A190302: Assegurar os 
dados geológicos e criar um 
repositório de dados  

Deter um centro destinado 
ao repositório de dados 
técnicos e científicos de 
exploração petrolífera, 
mineral e geológica como 
a "Geoscience Australia” 

Os dados são depositados em 
vários sítios sem uma 
centralização eficaz  

Os dados são bem 
arquivados e 
documentados, permitindo 
o acesso às instituições e 
organizações relevantes 

0320101 0118  50,000   50,000 

Atividade A190303: Estudos dos 
Riscos Geológicos e Geohazards, 
entre outros 

Mapas produzidos nas 
áreas temáticas relevantes 
e relatórios técnicos e 
científicos são elaborados   

Alguns estudos e trabalhos 
estão em curso  

A informação sobre os 
riscos Geológicos, 
incluindo geohazards e 
geotécnicos são 
importantes para o 
planeamento territorial, 
urbanização e construção 
de infraestruturas civils  

0320101 0118 50,000    50,000 

TOTAL 5,098,132 25,731,227 26,500,000 250,000 57,579,359 
*Código Divisão (Div): 0320101 - Gabinete do Ministro ,  0320201 - Diretor Geral ,  0320202 - Direção Nacional de Administração e Finanças,  0320203 - Direção Nacional Recursos Humanos,  0320207 - Gabinete de 
Inspeção e Auditoria,  0320208 - Direção Nacional de Planeamento, Monitorização,  0320209 - Direção Nacional de Tecnologia de Informação,  0320210 - Direção Nacional de Comunicação e Relações Públicas,  
0320211 - Direção Nacional de Aprovisionamento,  0320212 - Direção Nacional de Logística, Património e Arquivo,  0320301 - Secretariado TL- EITI,  0320401 - Gabinete de Apoio Jurídico 
*Fonte de Financiamento (FF): 0118 - MPRM 
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PROGRAMA 171: APROXIMAR OS SERVIÇOS DOS TRIBUNAIS DA POPULAÇÃO 3,924,650 273,085   300,266 4,498,001 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 171.0.0: As pessoas 
têm acesso a um sistema de 
justiça independente, justo, ágil 
e eficiente, que protege direitos 
e liberdades, defende e 
interpreta a lei, resolve disputas 
de forma pacífica, justa e eficaz 
e mantém as instituições 
públicas responsáveis. 

Taxa de litigância global 
(procura dos serviços), isto é, 
o ratio de processos entrados 
nos tribunais por cada cem 
mil habitantes  

 
aumento da taxa de 
litigância   

 3,924,650 273,085   300,266 4,498,001 

Subprograma 17101: Tribunal de recurso 76,148 105,470    181,618 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
17101.0.0: O Judiciário adere ao 
princípio da legalidade garantindo a 
interpretação e aplicação uniformes da lei. 

Taxa de Apuramento de Casos do 
Tribunal de Recurso  

   76,148 105,470    181,618 

Atividade 1710101: Gestão do 
Tribunal de recurso 

% Pagamento Horas 
Extraordinárias, Ajudas de 
Custo por Deslocações em 
Serviço no País e Deslocações 
em Serviço ao Estrangeiro, 
Ajudas de Custo por 
Recolocação Suplemento de 
Turno e Subsídio Mensal de 
Transporte  

"Tribunais  "  

100 % Pagamento Horas 
Extraordinárias, Ajudas de 
Custo por Deslocações em 
Serviço no País e Deslocações 
em Serviço ao Estrangeiro, 
Ajudas de Custo por 
Recolocação Suplemento de 
Turno e Subsídio Mensal de 
Transporte  

0330101 6601 76,148 105,470    181,618 

Subprograma 17102: Conselho superior da magistratura judicial  22,800    22,800 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
17102.0.0: Os juízes da administração 
da posição do tribunal aplicam altos 
padrões de integridade e desempenho. 

Taxa média de afastamento por juiz     22,800    22,800 

Atividade 1710201: Gestão do 
Conselho superior da magistratura 
judicial 

% Pagamento  Representação,  
Alojamento, Refeições 
Confecionados e Transportes   

Conselho Superior da 
Magistratura judicial   

100 % Pagamento  
Representação,  Alojamento, 
Refeições Confecionados e 
Transportes   

0330102 6601  22,800    22,800 

Subprograma 17104: Tribunais distritais 1,969,694 130,935    2,100,629 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
17104.0.0: As pessoas têm acesso a um 
sistema de justiça independente, justo, ágil 
e eficiente 

Backlog do caso:% do caso com mais 
de 12 meses 

   1,969,694 130,935    2,100,629 

Atividade 1710401: Gestão de 
tribunais distritais 

% Pagamento de Salário e 
Abonos Regulares e 

Tribunal Judicial de 
Primeira Instância de 

100 %  Pagamento de Salário e 
Abonos Regulares e 

0330103 6601 1,969,694 130,935    2,100,629 
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Permanentes, Material de 
Escritório e Transportes  

Dili,  Suai, Baucau e 
Oe-cusse  

Permanentes, Material de 
Escritório e Transportes  

Subprograma 17105: Legislation 48,351 13,880    62,231 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
17105.0.0: As pessoas são informadas e 
compreendem seus direitos e deveres legais 

Número de pessoas atingidas durante 
as campanhas de comunicação  

   48,351 13,880    62,231 

Atividade 1710501: Disseminação 
das leis em vigor e dos direitos e 
deveres de cidadania 

% Pagamento de Abonos 
Variáveis e Eventuais e Ajudas 
de custo  

Tribunal Judicial de 
Primeira Instância de 
Dili,  Suai, Baucau e 
Oe-cusse  

100 % Pagamento de Abonos 
Variáveis e Eventuais e Ajudas 
de custo  

0330103 6601 48,351 13,880    62,231 

Subprograma 17106: Edifícios dos tribunais     300,266 300,266 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
17106.0.0: A justiça do Tribunal é 
entregue em infra-estruturas apropriadas 

% conclusão do edifício dos tribunais        300,266 300,266 

Atividade 1710601: Construção 
edifícios dos tribunais 

% Pagamento de Aquisição de 
bens de capital fixo  

Tribunal de Recurso   
100 % Pagamento de Aquisição 
de bens de capital fixo  

0330101 6601     300,266 300,266 

Subprograma 17107: Recursos Humanos afetos a Prestação de Serviços 1,830,457     1,830,457 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
17107.0.0: tbd 

% de funcionários receberam 
pagamentos no prazo  

 100%  1,830,457     1,830,457 

Atividade 1710701: Gestão de 
Recursos Humanos afetos a 
Prestação de Serviços 

% de pagamento de Salário e 
Abonos Regulares e 
Permanentes  

"Tribunais "  
100% de pagamento de Salário 
e Abonos Regulares e 
Permanentes  

0330101 6601 1,830,457     1,830,457 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA  55,000    55,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.1: Todos os 
cidadãos têm acesso e 
conhecimento sobre o sistema 
de justiça 

Taxa de resolução por 
jurisdições, cível e criminal, 
no TR e nos TJPI - Ratio 
entre a média de processos 
findos, por Juiz Conselheiro 
e por Juiz de Direito e a 
média de processos 
entrados, por Juiz 
Conselheiro e por Juiz de 
Direito, em cada jurisdição  

    55,000    55,000 

Subprograma 39213: Desenvolvimento de RH em áreas técnicas específicas  55,000    55,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39213.0.0: Profissionais legais 
Timorense serão treinados e qualificados. 

% de profissionais jurídicos que 
receberam treinamentos certificados  

    55,000    55,000 

Atividade 3921302: Formação 
profissional para os autores de 
justiça 

% de pagamento Formação e 
Palestras e Assisténcia Técnica  

Tribunais  
100 % de pagamento Formação 
e Palestras e Assisténcia 
Técnica  

0330101 6601  55,000    55,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL  619,942 7,000 400,000  1,026,942 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

"Consolidar a administração 
da justiça, melhorando a 
capacidade das instituições e 
a respetiva coordenação "  

    619,942 7,000 400,000  1,026,942 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional  544,942  400,000  944,942 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

Variância da execução orçamentária 
por programa 

    544,942  400,000  944,942 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

"% Pagamento de Alimentação, 
Material de Escritório, 
Combustível, Combustível, 
Limpeza e Segurança, Limpeza 
e Segurança,Comunicaçõe, 
Serviços Públicos e Acquisição 
de Bens de Capital Móvel "  

"Tribunal de Recurso e 
os Tribunal Judicial de 
Primeira Instância   "  

" 100 % Pagamento de 
Alimentação, Material de 
Escritório, Combustível, 
Combustível, Limpeza e 
Segurança, Limpeza e 
Segurança,Comunicaçõe, 
Serviços Públicos e Acquisição 
de Bens de Capital Móvel  "  

0330101 6601  534,942  400,000  934,942 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

% de  pagamento de Catering 
ba Ceremonia Espesiais;  

Tribunl de Recurso  
100 % de  pagamento de 
Catering ba Ceremonia 
Espesiais;  

0330101 6601  10,000    10,000 

Subprograma 51003: Parcerias  75,000 7,000   82,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma abordagem 
sectorial para coordenar a implementação 
dos Planos de Atividades 

     75,000 7,000   82,000 

Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

% de pagamento de cooperação 
e protocolos; % de pagamento 
de conferências participadas  

Tribunais e parcerias  

100 % de pagamento de 
cooperação e protocolos; 100 
% de pagamento de 
conferências participadas  

0330101 6601  75,000 7,000   82,000 

TOTAL 3,924,650 948,027 7,000 400,000 300,266 5,579,943 

*Código Divisão (Div): 0330101 - Tribunal de Recurso,  0330102 - Conselho Superior da Magistratura Judicial,  0330103 - Tribunais Distritais 
*Fonte de Financiamento (FF): 6601 - Tribunais 
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034: PROCURADORIA GERAL DA REPÚBLICA 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CD Valor 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA  101,200 55,072 156,272 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
392.0.1: Todos os cidadãos têm acesso e 
conhecimento sobre o sistema de justiça 

% de profissional legal 
treinado pelo escritório da 
PGR 

    101,200 55,072 156,272 

Subprograma 39204: Edifícios Públicos   55,072 55,072 

Resultado de Curto Prazo (Output) 39204.0.0: 
Ampliação do espaço físico necessário ao adequado 
desenvolvimento das atividades. 

% de conclusão      55,072 55,072 

Atividade 3920402: Construção de Edifício 
Procuradoria distritais 

% de execução física e 
financeira do projeto de 
construção de 3 edifícios em 
Lautém englobando 1 
residência para Magistrdos, 1 
residência para Oficiais de 
Justiça e 1 edifício  para alojar 
os serviços da PGR  

47%  53%  0340101 6701   55,072 55,072 

Subprograma 39205: Gestão de Processos Crimes  101,200  101,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 39205.0.0: A 
segurança pública aumentou à medida que o direito dos 
indivíduos é protegido e o princípio do estado de direito é 
aplicado, e como o promotor está servindo ao interesse 
público e age com integridade e julgamento equilibrado 
tanto por buscar as acusações criminais apropriadas de 
severidade apropriada, e exercendo a discrição para não 
levar a cabo acusações criminais em circunstâncias 
apropriadas. 

Razão de condenações / casos 
acusados 

    101,200  101,200 

Atividade 3920505: Notificações e participações 
em Julgamento criminais móveis, com especial 
realce para os crimes contra crianças e de 
violência com base no género. 

1) Número de julgamentos 
móveis realizados 2) Número 
de notificações entregues 

1) 472;  2) 22.000 1) 500; 2) 24.000 

0340101 6701  58,400  58,400 

0340201 6701  12,800  12,800 

0340301 6701  11,000  11,000 

0340401 6701  4,800  4,800 

0340501 6701  14,200  14,200 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2,879,881 656,478  3,536,359 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Plano Estratégico aprovado 
incluindo plano de médio 
prazo 

0   2,879,881 656,478  3,536,359 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 2,879,881 656,478  3,536,359 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: Plano 
Anual implementado 

Variância da execução orçamentária 
por programa 

0   2,879,881 656,478  3,536,359 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

1) Taxa de execução orçamental 
da PGR (%); 2) % da frota de 
veículos (viaturas e 

1) 91%; 2) 95%     1) 100%; 2) 100%;     

0340101 6701 1,467,355 650,313  2,117,668 

0340201 6701 290,979 1,530  292,509 

0340301 6701 192,209 1,050  193,259 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CD Valor 

motorizadas)  e de 
equipamentos da instituição 
objeto de manutenção regular  

0340401 6701 93,548 885  94,433 

0340501 6701 835,790 2,700  838,490 

TOTAL 2,879,881 757,678 55,072 3,692,631 

*Código Divisão (Div): 0340101 - Procuradoria-Geral da República,  0340201 - Procuradoria Distrital de Baucau,  0340301 - Procuradoria Distrital de Suai,  0340401 - Procuradoria Distrital de Oe-Cusse,  
0340501 - Procuradoriua Republica Primeira Instancia Dili 
*Fonte de Financiamento (FF): 6701 - PGR/MP 
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035: PROVEDORIA DOS DIREITOS HUMANOS E JUSTIÇA 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP Valor 

PROGRAMA 157: DIREITOS HUMANOS E BOA GOVERNAÇÃO 914,480 359,890 15,000 1,289,370 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 157.0.0: 
Em Timor-Leste, os direitos humanos são 
respeitados e protegidos 

a) % Casos dos violações de 
direitos humanos dos poderes 
públicos foram diminuidos b) 
% Casos dos violações de boa 
governação no instituição 
público foram dimunuido c) % 
Satisfação dos públicos sobre 
os serviços e atendimentos 
aumentado d) % entidmenyo 
dos públicos sobre serviços do 
PDHJ aumentado e) # Desição 
para incorpora material de 
direitos humanos e boa 
governação no curriculum de 
ensino e aprendizagem na 
educação formal  f) % 
recomendação para 
implementação de tratado e 
covenção internasional em 
Timor-Leste concluido g) % 
Crimes contra humanidade na 
sociedade diminuido h) % 
Queixas (speak up) pelos 
comunidades contra poderes 
públicos aumentado 

 

a) 5%  b) 5%  c) 5%  d) 
80%  e) 1;  f) 80% g) 5% 
h) 5% 

 914,480 359,890 15,000 1,289,370 

Subprograma 15701: Investigação dos Direitos Humanos e Boa Governação  61,560  61,560 

Resultado de Curto Prazo (Output) 15701.0.0: Os 
casos de violações de direitos humanos e boa governação 
resolvido 

Os casos de violações de direitos 
humanos e boa governação resolvido 

75% 80%   61,560  61,560 

Atividade 1570102: Gestão de casos e queixas 

a) # Quiexas registados 
processados; b) # Revisão de 
Manual gestão de queixas e 
investigação concluido 

a) 85%; b) 1 a) 85%; b) 1 

0350302 0139  1,920  1,920 

0350303 0139  1,920  1,920 

0350304 0139  1,920  1,920 

0350305 0139  1,920  1,920 

0350306 0139  11,000  11,000 

Atividade 1570103: Investigação e proteção % Casos investigados 75% 100% 

0350302 0139  1,920  1,920 

0350303 0139  1,920  1,920 

0350304 0139  1,920  1,920 

0350305 0139  1,920  1,920 

0350306 0139  22,000  22,000 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP Valor 

Atividade 1570104: Mediação  de queixas e 
casos específicos 

% dos casos resolvidos 75% 100% 0350306 0139  4,400  4,400 

Atividade 1570105: Acompanhamento e 
avaliação da implementação da recomendação 

% Monitorização de 
recomendação realizados 

75% 100% 0350306 0139  8,800  8,800 

Subprograma 15703: Fiscalização e Monitorização  51,100  51,100 

Resultado de Curto Prazo (Output) 15703.0.0: 
Serviços de controlo e prevenção  efetivo e garantir 
satisfação  

% Os casos de violações de direitos 
humanos na celas de detenção, prisão, 
centro proteção sociál, hospitais foram 
diminuido 

 5%   51,100  51,100 

Atividade 1570303: Monitoramento, análise, 
recomendação e acompanhamento 

a) # Celas de detenção 
fiscalizados regularmente  b) # 
Prisão fiscalizados regularmente c) 
# Centro de proteção sociál 
fiscalizado regularmente d) # 
Hospital e centro de saúde  
fiscalizado regularmente 

a) 13 b) 3 a) 26 b) 3 c) 3 d) 8  

0350201 0139  20,360  20,360 

0350302 0139  8,240  8,240 

0350303 0139  7,120  7,120 

0350304 0139  5,120  5,120 

0350305 0139  7,040  7,040 

Atividade 1570304: Outra resposta de 
monitoramento (urgente) 

% Eventos urgente fiscalizados 100% 100% 0350201 0139  3,220  3,220 

Subprograma 15704: Recursos Humanos afetos a Prestação de Serviços 914,480   914,480 

Resultado de Curto Prazo (Output) 15704.0.0: 
Funcionarios receberam salários de acordo com a lei 

% de funcionários receberam pagamentos 
no prazo 

 100%  914,480   914,480 

Atividade 1570401: Gestao de Recursos 
Humanos afetos a prestacao de servicos 

% de pagamento de salários e 
vencimentos no prazo 

 100% 0350101 0139 914,480   914,480 

Subprograma 15705: Estudos e Serviços Promoção  108,622  108,622 

Resultado de Curto Prazo (Output) 15705.0.0: 
Direitos humanos e boa govenação  promovidos 

a) % Casos de violações de direitos 
humanos na sociedade diminuido  b) % 
Recomendação resultados de pesquisas/ 
survey temáticos de direitos humanos e 
boa governação considerados  

 a) 5%, b)70%   108,622  108,622 

Atividade 1570501: Educação, Divulgação e 
Campanhas 

a) # Membros comunidades 
participados na sensibilização 
sobre direitos humanos, boa 
governação e papel do PDHJ  b) 
# Estudantes participados ba 
sensibilização sobre direitos 
humanos, boa governação e papel 
do PDHJ c)  # Lider Artemarciais 
participados ba sensibilização 
sobre direitos humanos, boa 
governação e papel do PDHJ  d) 
# Mulheres, Crianças, Pessoas 
deficientes, LGBTIQ+ mak 
participados ba sensibilização 

a) 1466, b) 1027, c) 60 
a) 500, b) 800, c)25, d)200, 
e)1, f) 2, g) 3 

0350201 0139  56,112  56,112 

0350302 0139  3,930  3,930 

0350303 0139  4,110  4,110 

0350304 0139  4,110  4,110 

0350305 0139  4,110  4,110 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP Valor 

sobre direitos humanos, boa 
governação e papel do PDHJ  e) 
# Rede de promoção de direitos 
digital em Timor-Leste 
estabelecidos  f) # Materia 
informativos e educativo 
produzidos e publicados  g) # 
Eventos nacionais e internacionais 
realizados 

Atividade 1570502:  Advocacia, Estudo e 
Pesquisa 

a) # Resultados pesquisas 
temáticos de direitos humanos 
produzidos e publicados  b) # 
Resultado do pesquisa/ survey de 
persepção públicos sobre serviços 
do PDHJ produzidos e 
publicados,  c) # Recomendação 
dirigidos aos poderes públicos 
relativa com reabilitação de 
crianças nos crimes, submetidos e 
apreciados 

 a) 1, b)2,  c)1 0350101 0139  240  240 

Atividade 1570503: Média e Públicação  

a) # Públicos acesso a informação 
no plantaforma digital do PDHJ 
aumentado b) # Informações 
publicados na página do facebook 
PDHJ  c) # Informações 
publicados no site do PDHJ  d) # 
Talk show realizado e publicado 

a) 22413 
a) 2,000; b) 1,200; c) 480; d) 
4 

0350301 0139  9,800  9,800 

Atividade 1570504: Formasaun ba entidades 
Publika 

a) # Membros FALINTIL-FDTL 
tem conhecimentos sobre direitos 
humanos, boa governação e papel 
do PDHJ  b) # Membros PNTL 
tem conhecimentos sobre direitos 
humanos, boa governação e papel 
do PDHJ c) # Guarda Prizional 
tem conhecimentos sobre direitos 
humanos, boa governação e papel 
do PDHJ d) # Lideres 
comunitarias tem conhecimentos 
sobre direitos humanos, boa 
governação e papel do PDHJ e) # 
Funcionarios públicos tem 
conhecimentos sobre direitos 
humanos, boa governação e papel 
do PDHJ f) # Membros dos 

a)325, b) 450, c)125, d) 74, 
e) 235, f) 0 

a)100, b) 100, c)25, d) 125, 
e) 400, f) 142 

0350201 0139  26,210  26,210 
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Parlamentu Foinsa'e tem 
conhecimentos sobre direitos 
humanos, boa governação e papel 
do PDHJ 

Subprograma 15706:  Supervisão e fiscalização do cumprimento CRDTL e tratados internacionais   240  240 

Resultado de Curto Prazo (Output) 15706.0.0: Leis e 
normas constituicionais através de requerir a declaração e 
verificação da constituicionalidade de medidas legislativas 
concretizados e direito humanos universais foram 
protegidos 

% resultados do verificação 
inconstituicionalidade e fiscalização 
constituicionalidade apreciados 

 20%   240  240 

Atividade 1570601: Fiscalização da 
constituicionalidade 

a) # Petição de verificação 
inconstituicionalidade por omissão 
para Tribunal de Recursos 
apreciados b) Petição de 
fiscalização constituicionalidade 
apreciados   

 a) 4, b)6 0350101 0139  240  240 

Subprograma 15707: Promover administração efeciente   15,000 15,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 15707.0.0: O 
gestão dos entidades implementadores para desenvolver os 
serviços públicos prestados aos cidadãos e política pública 
foram melhorados  

% Recomendações dos resultados survey 
serão apresentados aos entidades 
implementadores  

 100%    15,000 15,000 

Atividade 1570701: Monitorização de 
implementação do programa e política do 
Governo 

# Resultados survey do boa 
governação produzidos e 
publicados    

 1  0350201 0139   15,000 15,000 

Subprograma 15708: Promover Diálogo e Participação no Fórum Nacional e Internacional  138,368  138,368 

Resultado de Curto Prazo (Output) 15708.0.0: O 
aumento da visibilidade e fortalecimento do PDHJ no 
nível nacional e internacional  

% Acordos Nacional e International 
estabelecidos 

 100%   138,368  138,368 

Atividade 1570801: Diálogo e participação no 
evento nacional 

 # Eventos nacionais participados   24 0350301 0139  42,240  42,240 

Atividade 1570802: Diálogo e participação no 
fórum internacional 

 # Eventos internacionais 
participados 

 7 0350301 0139  96,128  96,128 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 402,983 369,038  772,021 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 510.0.0: 
Construir confiança no governo 

Capacidade Institucional do 
PDHJ forte e prática principio 
de boa governação   

 100%  402,983 369,038  772,021 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  22,700  22,700 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e responsabilização 
no funcionamento da administração pública. 

% Fraude e má administração do 
material no PDHJ diminuido 

 100%   22,700  22,700 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e orientação 
política 

# Deliberação ou minutas 
produzidos através dos reuniões 

17 16 0350101 0139  12,300  12,300 
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dos conscelhos consultivo e 
direitivos, e reuniõe gerais  

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização e 
auditoria 

# atividade auditoria realizados e 
resultados apreciados 

1 2 0350101 0139  10,400  10,400 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 402,983 345,588  748,571 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: Plano 
Anual implementado 

Variância da execução orçamentária por 
programa 

 90%  402,983 345,588  748,571 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

a) % Orçamento do PDHJ 
executado efetivo, efeciente e 
resposaveis  b) Relatório finaseira 
produzidos e submetidos aos 
entidades competentes 

88% a) 90%; b) 5; 0350101 0139  65,109  65,109 

Atividade 5100205: Planeamento, monitorização 
e estatísticas 

% Programas/atividades 
implementam de acordo com os 
planos e antiguir os objetivos com 
forma efetivos  

 90% 0350101 0139  18,080  18,080 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

a) # Funcionários qualificados do 
PDHJ suficientes em território 
Nacional  b) % Avaliação do 
desempenho e gestão contratos 
dos funcionarios concluidos  

a) 100% b)4  a) 6; b) 100%  0350101 0139 402,983 6,850  409,833 

Atividade 5100207: Formação e capacitação de 
recursos humanos 

% Funcionários do PDHJ 
participaram na formação 
apropriada na melhora de 
prestação serviços  

 3%-5% 0350101 0139  5,700  5,700 

Atividade 5100211: Aprovisionamento e gestão 
de contratos 

%  qualidade e quantidade de bens 
e serviços de acordo com o tempo 
e especificação  

90%  100%  0350101 0139  249,849  249,849 

Subprograma 51003: Parcerias  750  750 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51003.0.0: 
Estabelecer uma abordagem sectorial para coordenar a 
implementação dos Planos de Atividades 

% de reuniões intersetoriais  100%   750  750 

Atividade 5100301: Cooperação e parcerias 
# Parceiros locais, nacionais, e 
internacionais estabelecidos e 
desenvolvidos  

27 2 0350301 0139  750  750 

TOTAL 1,317,463 728,928 15,000 2,061,391 

*Código Divisão (Div): 0350101 - Provedoria dos Direitos Humanos e Justiça,  0350201 - Direções Direitos Humanos e Boa Governação,  0350301 - Gabinete Relação Pública e Coordenação Institucional,  
0350302 - Delegação Territorial de Baucau,  0350303 - Delegação Territorial de Maliana,  0350304 - Delegação Territorial de Same,  0350305 - Delegação Territorial de Oecusse,  0350306 - Direçoes de 
Investigação e Assistência Pública 
*Fonte de Financiamento (FF): 0139 - Provedoria dos Direitos Humanos e Justiça 
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036: INSPEÇÃO-GERAL DO ESTADO 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 521,389 437,001 49,910 1,008,300 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Plano Estratégico aprovado 
incluindo plano de médio 
prazo 

   521,389 437,001 49,910 1,008,300 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  65,760  65,760 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados 

    65,760  65,760 

Atividade 5100163: Realizar inspeções e 
investigações 

"1). Realiza atividades  
inspesaun ba implementasaun 
programa merenda escolar ba 
EBC 40 iha Munisipius 4.    2). 
Realiza inspesaun ba 
implementasaun varius projetus 
fisiku hamutuk 28 iha 
Munisipius no RAEOA.      3). 
Realiza Inspesaun  ba servisus 
extensionista hamutuk 20 iha 
Munisipius no RAEOA.                                  
4). Realiza atividades 
Investigasaun  administrativa 
hamutuk 6 (konforme 
alegasaun/pedidu). " 

1). Total 39 EBC inspesionadu iha 
Munisipiu 4,                                              
2). Total 43 projetu inspecionados.   

1). EBC hamutuk 60 maka 
inspesionadu relasiona ho 
Programa Merenda Eskolar.                                  
2). Varius Projetus fisiku 
hamutuk 40 maka 
inspesionadu.                                                                  
3). Fatin servisu extensionista 
nian hamutuk 10 maka 
inspesionadu.                                                      
4). Investigasaun 
Administrativa hamutuk 6 
maka realizadu.  

0360101 6301  29,320  29,320 

Atividade 5100164: Disseminação papel da 
Instituição e Controlo Interno 

"1). Realiza disseminasaun 
papel IJE no kontrolo interno 
Institusional ba iha nivel  Postu 
Administrativu 10 ba 
funsionarius publikus hamutuk 
500 (Kuadrilateral: 
IJE,KFP,PDHJ no KAK). "  

"Total atividades disseminasaun 
hamutuk 9 maka realizadu ho total 
partisipantes/funsionarius publikus 
hamutuk   601, kompostu husi 
(M=409 no F=192) "  

1). Adividades disseminasaun 
realizadu iha nivel postu 
Administrativu  hamutuk 10 
ho total funsionarius 750  

0360101 6301  11,240  11,240 

Atividade 5100189: Realizar auditoria de 
instituições públicos 

1). Realiza atividades auditoria 
ba konsensoes escolar iha EBC 
6.                                                                                           
2). Realiza atividades auditoria 
ba kobransa reseitas iha 
instituisaun 3.                                                                                 
3). Realiza atividades auditoria  
ba exekusaun orsamentu 
Munisipius  

"Total atividades auditoria 
relasiona ho exekusaun orsamentu 
iha Munisipiu hamutuk 3. "  

1). Atividades auditoria ba 
konsensoes escolar iha EBC 6 
sera realizadu                                                      
2). Atividades auditoria ba 
kobransa reseitas iha 
instituisaun 3 sera realizadu                                      
3). Atividades auditoria  ba 
exekusaun orsamentu 
Munisipius 3 sera realizadu  

0360101 6301  25,200  25,200 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 521,389 371,241 49,910 942,540 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Variância da execução orçamentária 
por programa 

   521,389 371,241 49,910 942,540 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

"1) Taxa de execução 
orçamental da IGE (100%); 2) 
Relatórios Anual da IGE;                                                          
3) Relatórios financeira Anual 
da IGE" 

"""1) 85% Taxa de execução 
orçamental da IGE. 2) Relatório 
financeiro Anual da IGE"""  

"""1) 90% Taxa de execução 
orçamental da IGE. 2) 1 
Relatório  Annual  da IGE; 3) 
1 Relatório financeira Annual  
da IGE"" "  

0360101 6301  189,757 49,910 239,667 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

1). Funcionários publico total 
acumulativo 91.                 2). 
Recrutamento funcionários 
públicos total 26.                3). 
Funcionário casual atual Total 
14  

1). Funcionários publico atual total 
acumulativo 49.                                         
2). Funcionário casual atual Total  
14  

1). Continua ser realizado 
pagamento salários 
Funcionários publico e cargo 
direção chefia atual total 49.                                                                       
2). Contínua realiza 
recrutamento funcionário 
público com total de 16 
pessoas.                             3). 
Pagamento salário 
funcionário casual atual Total 
14 pessoas.  

0360101 6301 521,389   521,389 

Atividade 5100207: Formação e capacitação 
de recursos humanos 

1). Número de funcionários: 10 
pessoas que participarão de 
formação em gestão finanças 
publicas     2). Número de 
funcionários, 12 pessoas 
participarão da formação em 
Administração e Arquivo.                                
3). Um total de 26 funcionários 
participarão de formação e 
seminários de Auditoria Interna 
do setor público  

Total funcionário  22 pessoas 
composto por; (M=13 no F=8). 
Participam em Conferência 
Auditora Interna  

1). Número de funcionários: 
10 pessoas que participarão 
de formação em gestão 
finanças publicas.                                                                              
2). Número de funcionários, 
12 pessoas participarão da 
formação em Administração e 
Arquivo.                                                                            
3). Um total de 26 
funcionários participarão de 
formação e seminários de 
Auditoria Interna do setor 
público  

0360101 6301  181,484  181,484 

TOTAL 521,389 437,001 49,910 1,008,300 

*Código Divisão (Div): 0360101 - Gabinete de Inspeção Geral 
*Fonte de Financiamento (FF): 6301 - IGE 
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037: POLÍCIA CIENTÍFICA DE INVESTIGAÇÃO CRIMINAL 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 1,359,328 433,251 204,106 1,996,685 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
392.0.1: Todos os cidadãos têm acesso e 
conhecimento sobre o sistema de justiça 

Número de campanhas de 
socialização para atender ao 
sistema judiciário de Timor-
Leste 

   1,359,328 433,251 204,106 1,996,685 

Subprograma 39219: Investigação e prevenção criminal 1,359,328 433,251 204,106 1,996,685 

Resultado de Curto Prazo (Output) 39219.0.0: 
Investigação criminal realizada satisfatoriamente 

Número de investigações criminais 
concluídas 

0 0  1,359,328 433,251 204,106 1,996,685 

Atividade 3921901: Funçionamento do serviço 
de Piquete e Prevenção Criminal 

% quadro estrutura da PCIC 
preenchido, facilitar e garantir o 
Direito da Cidadão acesso a 
Justica 

Decreto Lei No.15/2014 e 
Diploma Ministerial 
No.17/2016 

75% 0370101 1401 1,359,328 298,221 204,106 1,861,655 

Atividade 3921902: Operar serviço de 
inteligência criminal (vigilância e seguimento) 

% informação recolhidos apoio 
investigação criminal; recolha 
de informação criminal no 
terreno, vigilância, seguimento 
e localização do paradeiro. 

1. Aumento  o número de 
Flagrante Delicto, apoio 
fornecimento informação a 
investigação, aumento número 
pedido paradeiro e notificação  
dos intervenientes que 
solicitado pelo Tribunal.                     
2. Decreto Lei No.15/2014, 
artigo 20 e Diploma Ministerial 
No. 33/2017 

75% 0370101 1401  110,030  110,030 

Atividade 3921903: Realizar ações de 
socialização e divulgação 

Numero de divulgação e 
educação cívica na prevenção 
criminal para os estudantes e 
comunidades no  dois (2) 
Municípios realizados. 

Em 2017, realizou divulgação 
em Município de Ermera, 
Posto Administrativo Railaco e 
Gleno, Munisipio Dili em 
Posto Administrativo de 
Atauro. 

  0370101 1401  25,000  25,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 4,446 210,173  214,619 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Plano Estratégico aprovado, 
incluindo o plano de médio 
prazo 

0    4,446 210,173  214,619 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 4,446 500  4,946 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da administração 
pública. 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados 

Artigo 37o  Dec- Lei 15/2014. 
90% Actividades administrativos 
executados em 2017 

  4,446 500  4,946 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização e 
auditoria 

% de recomendações de 
auditoria sendo implementadas 

Artigo 37 dec. Lei 15/2014. 
90% actividades 
administrativos executados em 
2017 

 0370101 1401  500  500 
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Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

Número de assessor 
internacionais identificados 
para exercer as suas funções de 
acordo com os termos de 
referencias aprovados pelo 
director nacional da PCIC 

2016 a 2017 nao existe assessor 
internacional na PCIC 

 0370101 1401 4,446   4,446 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional  209,673  209,673 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Variância da execução orçamentária 
por programa 

4 relatórios    209,673  209,673 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% do orçamento executado 4 relatórios 95% 0370101 1401  209,673  209,673 

TOTAL 1,363,774 643,424 204,106 2,211,304 

*Código Divisão (Div): 0370101 - Polícia Cientítfica de Investigação Criminal 
*Fonte de Financiamento (FF): 1401 - PSIC 
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038: AUTORIDADE DE PROTEÇÃO CIVIL 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 4,175,490 1,411,941 250,000 823,725 6,661,156 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.0: Prevenção e resposta a 
grandes acidentes e desastres, bem 
como a proteção e alívio da 
população, é fortalecida e aumentada 

    4,004,802 1,336,121 250,000 823,725 6,414,648 

Subprograma 36622: Recursos Humanos afetos a Prestação de Serviços 3,739,158    3,739,158 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36622.0.0: 
Funcionarios receberam salários de acordo com a 
lei 

    3,739,158    3,739,158 

Atividade 3662202: Gestao de Recursos 
Humanos afetos a prestacao de servicos 

# Pagamentos de salários e 
vencimentos aos 
funcionários da APC  

Pagamentos da retribuição 
mensal aos 763 
funcionários de APC   

Recrutar 64 novos 
funcionários para APC  

0380206 0120 3,739,158    3,739,158 

Subprograma 36624: Gestão de riscos de desastres 171,036 1,073,488 250,000 660,000 2,154,524 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36624.0.0: 
Os sistemas de prevenção e gestão de desastres 
naturais respondem de forma eficiente e 
atempada às necessidades das populações mais 
afetadas 

    171,036 1,073,488 250,000 660,000 2,154,524 

Atividade 3662407: Prevenção, 
preparação e mitigação de riscos de 
desastres 

Número de Participantes 
Autoridade Local  (F/M)   

Durante 2022-2023, 1755 
pessoas das respetivas 
comunidades participaram 
em ações de formação e 
sensibilização  

Continuar a promover ações 
de formação e de 
sensibilização em todo 
território nacional no âmbito 
de resiliência perante o ciclo 
de desastres   

0380203 0120  115,770   115,770 

Atividade 3662408: Apoio de emergência 
durante desastre 

#Desenvolver o Serviço 
Nacional de Bombeiros, 
capacitar atendimento de 
emergencia e primeiro 
socoros                                                                                                                                                                                                              
#Numeru vitima dezastre 
(C/F) 

56 viaturas operasionais de 
Bombeiros tem combatido 
contra   incendios e tem  
apoiado as vitimas de 
dezastres Em 2023, 3000 
Agregado familiar 
receberam apoios do 
estado.  Em 2023, foram 
requisitados 6000 pacotes 
de apoio de emergência 
(Food item & Non-Food 
item). Durante 2022-2023, 
8. 883 agregados familiar 
receberam apoios de 
emergênsia. 

48 pessoal Bombeiros  
Operacionais  para apoiar e 
reforcar  os serviços de 
emergências durante  
desastre em 13 Municipios 
incluindo RAEOA  e 
compras 9 Viaturas PCL para 
apoiar servicos de Bombeirus 
Desenvolver e implementar 
políticas, estratégias e 
programas de gestão de 
riscos de desastres, 
nomeadamente resposta à 
emergência e monitorização, 
em articulação com as demais 
entidades competentes em 
razão da matéria. 

0380202 0120 13,500 619,260  660,000 1,292,760 

0380203 0120  77,000   77,000 
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Atividade 3662409: Apoio à recuperação 
pós-desastre 

#Número de vítimas de 
desastre reduzido (C/F)  

Em 2023 (Janeiro - Julho) 
1150 casas destruídas   

Desenvolver e implementar 
políticas, estratégias e 
programas de gestão de 
riscos de desastres, 
nomeadamente á recuperação 
e monitorização após 
desastre, em articulação com 
as demais entidades 
competentes em razão da 
matéria.  

0380203 0120 157,536 261,458 250,000  668,994 

Subprograma 36626: Comando Nacional Operacional de Proteção Civil 82,368 146,203   228,571 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36626.0.0:  
Comunicação e Coordenação Agentes de 
Proteção Civil em Coordenadas Nacionais, 
Municipais e RAEOA  

Numero Agentes de 
Comunicação e Coordenação de 
PC em Coordenadas Nacionais, 
Municipais e RAEOA 

Novo Actividade  13 Municipio inclui RAEOA  82,368 146,203   228,571 

Atividade 3662601: Plano Nacional Civil 
Emergencia em Municipios Civil 
Emergencia 

# Promover a elaboração  
Draft do Plano Nacional de 
Emergência de Proteção 
Civil elaborado  

Promover aprovação através 
do Concelho Nacional, 
Regional e Municipal de 
Proteção Civil e 
posteriormente a socialização  

0380201 0120 82,368 146,203   228,571 

Subprograma 36627: Unidade Especial da Autoridade de Proteção Civil 12,240 87,620   99,860 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36627.0.0:  
Servicos Autoridade De Proteção Civil E 
Ambito Alto Risco Reforcado  

Numero Servicos APC no 
ambito alto risco reforcado 

Novo Actividade 13 Municipio inclui RAEOA  12,240 87,620   99,860 

Atividade 3662701: Servico prevencao e 
resposta rapidas a situacao emergencia e 
resigates e de recoperacao da 
normalidade vida 

# Vítimas acidentes graves e 
catástrofes apoiados  

Resgates e salvamento, 
combate de incêndios, 
intervenção em situações 
delicadas  

Reforçar a capacidade de 
resposta face as situações de 
acidentes graves e catástrofes, 
capacitar os operacionais, 
aumentar a mobilidade dos 
meios e recursos, 
equipamentos operacionais 
tanto nas operações terrestres 
como nas áreas marítmas  

0380207 0120 12,240 87,620   99,860 

Subprograma 36629: SERVISU DE PROTEÇÃO CIVIL  28,810  163,725 192,535 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36629.0.0: 
Garantir serviços de Proteção Civil durante o 
Ciclo de Desastre perante acidente graves e 
catástrofes em Timor-Leste 

     28,810  163,725 192,535 

Atividade 3662901: Coordenar e 
Organizar a reunião de Conselho 
Nacional da Proteção Civil 

# participantes da reunião 
de conselho nacional da 
proteção civil atingido   

Novo  

desenvolver para a aprovação 
do Plano Nacional, Regional 
e Municipais emergência de 
Proteção Civil  

0380101 0120  18,810   18,810 
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Atividade 3662902: Sistema Alerta 
Anticipada para acidentes graves e 
catástrofes Proteção Civil 

# Instalação do Sistema de 
alerta anticipada na 
Nacional, RAEOA e 
Municípios   

Novo  

Salvar vidas, Alertando a 
população para se 
deslocarem para zonas 
seguras e evacuar população 
mais vulnerável com 
mobilidade reduzida para 
zonas seguras   

0380201 0120  10,000  163,725 173,725 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.1: Garantido Segurança interna 
e garantia de liberdade de cidadania 

    156,000 37,800   193,800 

Subprograma 36613: Segurança 156,000 37,800   193,800 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36613.0.0: 
TBD 

    156,000 37,800   193,800 

Atividade 3661392: Organizar, 
Supervisionar, Inspecionar e Coordenar a 
Implementasaun da Autordidade 
Protecao Civil 

# Implementação dos 
Orgãos e Serviços da 
Autoridade Protecao Civil 
na Nacional, RAEOA e em 
todos os Municípios.  

Comando Nasional 
Operasional, Comandante 
Operacional  dos 13 
Municípios incluido 
RAEOA , gabinetes ( 
GPEA, GIAI e GREC ) 
Direções Nacionais (DNB, 
DNGRD e DNGR ),  
Unidade Espesial  e Centro 
Formação da Proteção 
Civil  

Garantir o funcionamento do 
sistema de serviços da 
Autoridade Proteção Civil a 
nível nacional e atraves da 
estrutura desconcentrada. 
Desenvolver enquadramento 
Legal da APC  

0380101 0120 156,000 37,800   193,800 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.2: Comunidade são seguras e 
protegidas 

    14,688 38,020   52,708 

Subprograma 36628: Centro Formação da Autoridade de Proteção Civil 14,688 38,020   52,708 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36628.0.0: 
Funcionarios Da Autoridade De Proteção Civil  
Bem Formado E Capacitado  

Number of Civil Protection 
Authority Employees well trained 
and trained 

Novo Actividade 300 Members  14,688 38,020   52,708 

Atividade 3662801: Formacao e 
Capacitacao de profissionais do servico 
de APC 

# Ação de formação e 
sensibilização acerca da 
proteção e preservação   

Formação Básica para 
Cadetes Bombeiros 96 
pessoas Efectivos (F: 6 e 
M; 90), Formação da 
Ordem Unida dos 
Profissionais APC 40 
efectivos (F;10 e M;30) 
Formação para Gestão de 
Risco de Desastres, 
Primeiros Socorros Básicos 
para Profissionais da APC 
nos 4 Municípios como; 

Propor e preparar o plano 
anual de formação a aprovar 
pelo Presidente da APC, 
tendo em conta os objetivos 
e as necessidades gerais e 
específicas das direções 
nacionais e serviços da APC.  

0380208 0120 14,688 38,020   52,708 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 246 de 889. 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM Valor 

Bobonaro, Covalima, 
Manatuto e Ainaro no total  
120 participantes (F;30 e 
M; 90)  

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 170,190 1,004,966 15,000 75,000 1,265,156 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

    170,190 1,004,966 15,000 75,000 1,265,156 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 8,976 11,600   20,576 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

    8,976 11,600   20,576 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização 
e auditoria 

# realizar acoes de inspeção 
periodicas de cumprimento 
da Lei, regulamentos e 
normas e requesitos técnicos 
em vigor  

Estrutura da APC na 
Nacional, Regional e 
municipais.  

Garantir o bom desempenho 
dos servicos administrativos 
e operacionais dentro da 
estrutura da APC a nivel 
nacional e nas estruturas 
desconcentradas.  

0380103 0120 8,976 11,600   20,576 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 161,214 993,366 15,000 75,000 1,244,580 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

    161,214 993,366 15,000 75,000 1,244,580 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% do orçamento executado  
100 % plano financeiro 
executado  

100 % do orçamento 
executado  

0380206 0120 109,950 961,966 15,000 75,000 1,161,916 

Atividade 510021A: Planeamento, 
Monitorização e Assesoria 

# relatório de desempenho 
trimestral apresentado a 
tempo para a DGPO-MF  

elabora 1 relatório anual e 4 
relatórios de desempenho 
para DGPO-MF  

"Apoio técnico e Jurídico 
especializado no 
planeamento Estratégico da 
APC  "  

0380102 0120 23,664 15,900   39,564 

Atividade 510021B: Servico Relacao 
Publica e Cooperacao 

# Acordos de cooperação 
estabelecidos através de 
encontros no Âmbito de 
Gestão e Redução de Risco 
de Desastres  

Estrutura estabelecida  

Participação da APC no 
âmbito da cooperação para 
assegurar ciclo de desastres 
(antes, durante e depois 
desastres) em Timor-Leste 
no padrão mundial  

0380104 0120 27,600 15,500   43,100 

TOTAL 4,345,680 2,416,907 265,000 898,725 7,926,312 

*Código Divisão (Div): 0380101 - Gabinete do Presidente da Autoridade de Proteção Civil,  0380102 -  Gabinete de Planeamento Estratégico e Acessoria,  0380103 - Gabinete da Inspeção e Auditoria,  
0380104 - Gabinete de Relaçoes Externas e Comunicação,  0380201 - Comando Nacional de Operação de Proteção Civil,  0380202 - Direção Nacional de Bombeiros (DNB),  0380203 - Direção Nacional de 
Gestão de Riscos de Desastres Naturais (DNGRDN),  0380206 -  Direção Nacional Gestão de Recurso,  0380207 - Unidade Especial de proteção Civil,  0380208 - Centro de Formação Proteção Civil 
*Fonte de Financiamento (FF): 0120 - Autoridade Proteção Civil (APC) 
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039: INSPEÇÃO-GERAL DO TRABALHO 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 185,324 171,608  356,932 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

"1) # e % de indicadores de 
desempenho do Objetivo de 
Médio (outcomes) e Curto 
Prazo (outputs) alcançados  
2) # de Resultados de 
desempenho publicados no 
website do Governo 3) 
Relatório anual da entidade 
publicado  "  

   185,324 171,608  356,932 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 10,000   10,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

"1) % Budget Execution  2) 
Standard operating 
procedures/guidelines for filing and 
archiving developed,  disseminated 
and implemented by all 
administration staff 3) Electronic 
filing system establish"  

100%  

"1) Continuar a apresentar o relatório 
trimestral e anual dentro de prazo 2) 
PAA 2024 a ser implementado 
100%"  

 10,000   10,000 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico # de diploma legal produzido   0390101 7601 10,000   10,000 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 175,324 171,608  346,932 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

1) % Execução do orçamento  2) 
Procedimentos 
operacionais/orientações padrão para 
arquivamento e arquivamento 
desenvolvidos, divulgados e 
implementados por todo o pessoal da 
administração 3) Criação de um 
sistema de arquivo electrónico 

   175,324 171,608  346,932 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% do orçamento executado 
(Obrigações+Real) e %  da 
implementação do Financeiro e 
administracao  

N/A / Novo  

a) 100% é a percentágen da 
Execução  Orçamento Anual;                            
b) 100% a precentagem da 
implementaçãodo Financeiro e 
administracao  

0390101 7601  5,000  5,000 

Atividade 5100204: Gestão Património 

% do orçamento executado 
(Obrigações+Real) e %  da 
implementação do registo de 
património do Estado  

a) 100% da Execução OGE 2022 
e 100% metas atingidas em 2023  

1) $ 69,600.00                   2) 
100%           

0390101 7601  69,600  69,600 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

% do orçamento executado 
(Obrigações+Real) e %  da 
implementação de recurso 
humano  

a)90% da Execução OGE 2022 e 
85% metas atingidas em 2023  

 0390101 7601 175,324   175,324 
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Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos humanos 

1) # de formação profissional 
na área específica 2) # de 
beneficiários atendidos 

  0390101 7601  20,000  20,000 

Atividade 5100211: Aprovisionamento e 
gestão de contratos 

% do orçamento executado 
(Obrigações+Real) e %  da 
implementação de 
aprovizionamento e gestao 
contratos  

a) 100% da Execução OGE 2022 
e 100% metas atingidas em 2023  

100% 0390101 7601  77,008  77,008 

PROGRAMA 983: INVESTIMENTO E DIVERSIFICAÇÃO ECONÓMICA 281,332 61,620 78,400 421,352 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
983.0.2: Promover as condições dignas 
para os trabalhadores 

"Entre 2024  e 2028 Número 
de crianças e comunidades 
obter as informações sobre o 
modo adequado para 
prevenir o trabalho infantil e 
trabalho forçado # 
trabalhadores e 
empregadores recebem as 
informações sobre modo 
adequado para cumprir as 
leis e estatutos divulgados 
atraves de 10 seminários 
realizados nos municípios.     
#  de visitas de Inspeções de 
trabalho  realizadas e 
empregadores e 
trabalhadores inspecionados.                                                    
# de autorizações de 
trabalho emitidos a 
empregadores e 
trabalhadores estrangeiro"  

#16 seminariu/sosializacao Lei 
do trabalho, regas seguransa 
saude trabalho e lei Greve e 
legislacao complementar em 
2018-2022 #  9016 Visista 
inspecao Trabalho teritorio 
Nacional aprovado entre 2018-
2022   #107,157 trabalahdores 
abranjidos entre 2018-2022 # 
24264 Autorizacao Trabalho 
legalizado e emitido # numeru 
acidente trabalho reduzido  

0  281,332 61,620 78,400 421,352 

Subprograma 98316: Prevenir trabalho infantil e trabalho forçado 4,060 8,920  12,980 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98316.0.0: 
Diminuir o número de crianças no campo de 
trabalho e trabalho forcado. 

# numeros  de visita inspecao 
traballho e # Numeru sosializacao 
trabalho abranjido em teritorio 
nacional e # Numeru autorizacao 
trabalho/trabalhador e empregador 
estrangeiros   emitido e legalizado.  

400 participantes participaram nas  
campanhas e socialização sobre trabalho 
infantil e forçado 

300 participantes participarão nas  
campanhas e socialização sobre 
trabalho infantil e forçado 

 4,060 8,920  12,980 

Atividade 9831601: Prevenir o trabalho 
infantil e o trabalho forçado 

# As partes interessantes  
adquerem as informações e 
conhecimentos.                  
#Número de participantes do 
governo e do sindicato e 
empregador aptos a aplicar os 

N/A  
a. 1 x campanha sensibilização 
trabalho Infantil                                            
b. salario 1  funcionarios  kasuais  

0390101 7601 2,760 2,960  5,720 
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conhecimentos adquiridos nos 
seus serviços.                                            
#Numero funcionarios kasuais 
recebem salarios.  

Atividade 9831602: Comemorações oficiais 
- Dia Mundial do Trabalho Infantil 

# numeros  criancas abaixo 18 
anos,comunidade adquerem as 
informacoes e conhcimento   

N/A  
1x comemoração dia mundial do 
trabalho infantil   

0390101 7601  3,000  3,000 

Atividade 9831604: Implementação plano 
acção nacional do trabalho infantil 

# numeros de trabalaho infantil 
reduzido e As partes 
interessantes  adquerem as 
informações e conhecimentos  

N/A  
1x implementasaun Planos Acao 
Nacional trabalho infantil    

0390101 7601 1,300 2,960  4,260 

Subprograma 98317: Promoção de Condições Dignas no Local de Trabalho 277,272 28,700  305,972 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98317.0.0: 
Condições Dignas no Local de Trabalho são 
garantidas. 

1)# trabalhadores e empregadores 
recebem as informações sobre modo 
adequado para cumprir as leis e 
estatutos divulgados atraves de 2 
seminários realizados nos municípios 
de Aileu e Baucau 2) #  de visitas 
de Inspeções de trabalho  realizadas e 
empregadores e trabalhadores 
inspecionados 3)# de autorizações de 
trabalho emitidos a empregadores e 
trabalhadores estrangeiro 

1)200 trabalhadores e empregadores 
recebem as informações sobre modo 
adequado para cumprir as leis e 
estatutos divulgados 2)Foram realizados 
1,618 visitas de Inspeções de trabalho 
abrangidos total de 19,901 (1,618 
empregadores e 18,283 trabalhadores ) 
3)Foram emitidos 5,308 autorizações 
de trabalho  a empregadores e 
trabalhadores estrangeiro 

1)100 trabalhadores e empregadores 
receberão as informações sobre modo 
adequado para cumprir as leis e 
estatutos divulgados  atraves de 2 
seminários realizados nos municípios 
2)Vão realizados 1,200 visitas de 
Inspeções de trabalho abrangidos total 
de 15,000  (1,200 empregadores e 
16,200 trabalhadores ) 3)Vão emitir 
4,500 autorizações de trabalho  a 
empregadores e trabalhadores 
estrangeiro 

 277,272 28,700  305,972 

Atividade 9831701: Divulgar as leis e 
estatutos existentes relevantes para 
trabalhadores e empregadores 

# numeros   sosializacao 
trabalho abrangido em teritorio 
nacional                         

22 seminario/sosializacao  Lei do 
trabalho, Lei seguransa saude 
trabalho e lei Greve e legislacao 
complementar   em 2022  

a. 2x seminariu/sosializacao Lei 
do trabalho, Lei seguransa saude 
trabalho e lei a. 2x 
seminariu/sosializacao Lei do 
trabalho, Lei seguransa saude 
trabalho e lei Greve e legislacao 
complementar em teritorio 
nacional    

0390101 7601  5,960  5,960 

Atividade 9831702: Inspeções de trabalho 

#Numero Visita inspecao 
trabalho em teritorio nacional 
abrangido                 # Numero 
Inspetores trabalho recebem os 
salarios baseia aos  direitos que 
estabelecido     # Número de 
participantes do governo  aptos 
a aplicar os conhecimentos 
adquiridos nos seus serviços.                                        

1.891 Visista inspecao Trabalho 
teritorio Nacional aprovado em 
2022  

a. 1200 visita inspecao trabalho 
em tritorio nacional                           
b. salariu 25 Inspetores Trabalho  
c. 6  Inspetores delegado 
nomeado                                              
d. 5  Inspetores estagiario 
recrutado                                     
e. alojamento 6 delegado 
recebido                                                              
f. 11 inspetores trabalho 

0390101 7601 269,340 22,740  292,080 
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promovido   g. subsidiu 
transporte 6 delegado recebido  

Atividade 9831703: Emissão de 
autorizações de trabalho 

#Numeros Autorizacao 
trabalho trabalhador e 
empregador estrangeiro emitido 
e legalizado                 
#Numero funcionarios kasuais 
recebem salarios.  

5.625 Autorizacao Trabalho 
legalizado e emitido em 2022  

a. 6000 emissao autorizacao 
trabalho trabalhador e 
empregador estrangeiros                   
b. salario 2 funcionarios  casuais  

0390101 7601 4,500   4,500 

Atividade 9831705: Aplicar multa para 
infrator do Lei Trabalho e Legislação 
complementar 

numeru infratores Lei Trabalho 
legislacao complementar e total 
multa para contribuir receita 
estado                              
#Numero funcionarios kasuais 
recebem salarios.  

361 empresas total multa  $ 
173.000  

a. $ 220,000 contribuintes aos 
receitas estado/hare fali planu 
receitas                                                                
b. salario 2 funcionarios  casuais  

0390101 7601 3,432   3,432 

Subprograma 98343: Promoção de condiçoes dignas no local do Trabalho  24,000 78,400 102,400 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98343.0.0: 
Promover crecimento economico inclusivo e 
ssutentavel emprego produtivo e trabalho digna 
para todos 

     24,000 78,400 102,400 

Atividade 9834301: .Comemorar dias da 
Inspecao Trabalho 

# numeros empregadores e 
trabalhadores adquerem as 
informacoes e conhcimento e 
acidente trabalaho reduzido                                                                      
# Numero emprimir brochura 
de SSHT          #Comemoração 
dia da  IGT realizada  

N/A / Novo  

a. 1x comemoração   dia 
mundial da Seguranca e saude 
no trabalho implementado                                              
b. 1x comemoracao dia Inspecao 
Geral do Trabalho e avaliacao 
progresso servico annual                                                            
c.. 1000 brosura SHST   

0390101 7601  4,000  4,000 

Atividade 9834302: .Iniciar e estebelecer 
Sistema informacao e tecnologia 

   0390101 7601  20,000  20,000 

Atividade 9834303: Comprar equipamento 
escritorio (Capital Minor) 

   0390101 7601   78,400 78,400 

TOTAL 466,656 233,228 78,400 778,284 

*Código Divisão (Div): 0390101 - Inspeção Geral do Trabalho 
*Fonte de Financiamento (FF): 7601 - Inspecção Geral do Trabalho(IGT) 
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PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 716,667 897,913  1,614,580 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.1: Garantido Segurança interna e 
garantia de liberdade de cidadania 

100% de garantia para 
atingir o objetivo geral. 

   716,667 897,913  1,614,580 

Subprograma 36606: Serviços de Inteligência 716,667 897,913  1,614,580 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36606.0.0: 
Realizar os Serviços de Inteligência 

Serviços de Inteligência bem 
realizado 

100% 100%  716,667 897,913  1,614,580 

Atividade 3660601: Realizar as atividades de 
Inteligência  

# relatoriu Inteligência produs 12 12 0400101 6201 716,667 897,913  1,614,580 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 389,508 337,594 342,500 1,069,602 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Plano Estratégico aprovado 
incluindo plano de médio 
prazo 

0   389,508 337,594 342,500 1,069,602 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 54,000   54,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da administração 
pública. 

Objetivos do Plano Anual 
Alcançados 

0 100%  54,000   54,000 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico    0400101 6201 54,000   54,000 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 335,508 337,594 342,500 1,015,602 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Variância da execução orçamentária 
por programa 

   335,508 337,594 342,500 1,015,602 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

Variância e execução do 
orçamento por programa 
implementado   

100%  
100% implementar o plano, 
executar o orçamento anual e 
submeter os relatórios  

0400101 6201 335,508 337,594 342,500 1,015,602 

TOTAL 1,106,175 1,235,507 342,500 2,684,182 

*Código Divisão (Div): 0400101 - Serviço Nacional da Intelligência 
*Fonte de Financiamento (FF): 6201 - SNI 
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PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 527,298 246,363  773,661 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

    527,298 246,363  773,661 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 527,298 246,363  773,661 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

O Governo irá, contribuir para a 
melhoria das capacidades, 
iniciativas e ações da Sociedade 
Civil, promovendo assim também a 
tolerância, a paz e a dignidade 
humana e mantendo o Estado 
responsável pelas suas ações e 
promovendo soluções alternativas e 
progressistas para o País.  

 

"Desenvolver um quadro legal que 
viabilize as possibilidades de 
atuação das organizações da 
sociedade civil na vida económica, 
social e política do País, incluindo a 
definição de áreas prioritárias de 
intervenção; 2)  Realizar um estudo 
e averiguar a sustentabilidade 
financeira de atribuição de fundos e 
incentivos fiscais às organizações da 
sociedade civil, por forma a ajudar o 
Estado na tomada de decisões 
acertadas nesta matéria; 3) 
Melhorar o apoio à implementação 
das atividades da sociedade civil, 
incluindo a melhor coordenação e 
diálogo com o Governo; 4). 
Promover e dinamizar a cooperação 
entre as sociedades civis de vários 
países ou grupos de países 
(nomeadamente através da CPLP e 
da ASEAN), com o objetivo de 
explorar oportunidades de 
desenvolvimento económico, cultural, 
social, religioso e político, bem como 
ações de solidariedade e de defesa 
dos direitos humanos;     

 527,298 246,363  773,661 

Atividade 510012M:  Estandarizasaun ba 
Atendementu Publiku (Kordena, Jere, 
Komunika, Supervizaun, Monitorizasaun 
no Avaliasaun) 

80% proposta rejistradu hetan 
selesaun hosi ekipa, proposta 
aprovadu tuir prosedimentus, 
organizasaun parseirus 
implementa atividade tuir 
proposta no sira hotu hatama 
relatoriu 

> 300 organizasaun sosiedade 
civil rejistradu tuir dekretu lei 
No. 05/2005 

100% proposta pasa iha 
selesaun hetan subvensaun 
publiku, 90% implementa tuir 
inisiativas iha proposta no 
90% hatama relatoriu tuir 
tempu terminadu. 

0410101 9907 527,298 246,363  773,661 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL.   22,226,339 22,226,339 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.e: Uma sociedade civil forte e 

1). Organizasaun Sosiedade 
Civil aplika transparansia 
internal no eksternal. 2). 

     17,936,100 17,936,100 
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diversificada contribui para o 
desenvolvimento de Timor-Leste. 

Organizasaun sosiedade 
civil aplika funsionamentu 
jestaun organizasaun 
saudavel 

Subprograma 98067: Apoio ba Kongregasoens no Fundasaun Religiosos Catolica   2,000,000 2,000,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98067.0.0: 
Prepara kondisaun ba proseso aprendigajem 
nebe&amp;#39;e organiza husi kongregasoens 

1). 80% Iha informasaun kona ba 
kongregasaun relijioju iha Timor-
Leste, 2). 80% Kongregasaun 
relijioju iha asesu ba fundus 
sosiedade civil  no hetan apoiu. 
3).100% Kongregasaun ativamente 
involve iha asuntu sosiais no 
edukasaun 

Involvimentu kongregasaun relijioju 
ejiste iha komunidade bazehodi halo 
intervensaun ba asuntu sosiais no 
edukasaun 

90% Sarani iha konfiansa ba 
atendementu nebe oferese hosi 
kongregasaun 

   2,000,000 2,000,000 

Atividade 9806701: Finalizasaun ba Escola 
Musica ISFIT Fatumeta e atende proposta 
husi kongregasoens nebe&amp;#39;e 
ligadu ho edukasaun 

1) 100% finalizasaun eskola 
muzika. 2) Eskola Muzika 
hahu inskrisaun ba estudantes 
eskola muzika. 3) 80% 
proposta hosi kongregasaun 
hetan apoiu. 

1). Juventude barak iha 
atelenta ba muzika maibe toka 
la tuir notas. 2). Juventude iha 
interese promove an liu hosi 
Muzika. 

Maioria estudantes formadus 
aplika toka tuir Notas. 
Hamosu Jerasaun foun hodi 
promove muzika nasional ho 
kualidade 

0410102 9907   2,000,000 2,000,000 

Subprograma 98068: Kooperasaun ho CET iha area edukasaun, sosial, eclesial no Administrasaun   15,936,100 15,936,100 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98068.0.0: 
Melloramentu Kualidade Edukasaun Katoliku no 
garante funsionamentu institusional 
ne&amp;#39;ebe opta ba kualidade de 
atendimentu no boa governasaun 

Atribuisaun Subvensaun publika 
40% ba asuntu edukasaun, 30% 
ba asuntu Sosiais, 20% ba 
Eclesial, 10% ba Administrasaun 
CET 

Ejistensia CET iha kontribuisaun 
ba hasae kualidade edukasaun, 
kualidade da vida, hasae kualidade 
atendementu no aplikasaun ba 
funsionamentu institusional 

1). Maioria eskola katoliku 
funsiona diak no produs kualidade 
estudante no rekursus Umanus. 2). 
Iha kualidade da vida ba povu 
Timor-Leste. 

   15,936,100 15,936,100 

Atividade 9806801: Apoio ba Atividade 
Edukasaun, Formasaun, Kapasitasaun, 
Konstrusuan, Saude, Reforsa Instituisaun 
no Administrasaun 

1) 100% transferensia publika 
alokadu ba CET 2) Alokasaun 
fundus 100% bazeia ba 
kontratu entre CET ho 
Guvernu 3) 100% aplika Boa 
Governasaun iha CET 

Konstituisaun RDTL artigo 11 
nebe rekonese no valoriza uma 
kreda katolika nia 
partisipasaun iha prosesu ba 
libertasaun nasional Timor-
Leste nian 

1). 100% CET aplika 
Atribuisoens tuir kontratu 
nebe relaiza ho guvernu.                 
2). Sarani Timor-Leste iha 
kualidade moris nebe 
saudavel, iha harmonia sosial, 
paz no estabilidade 

0410102 9907   15,936,100 15,936,100 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.k: Hein konfirmasaun husi 
SASCAS 

Melhoramentu moris 
komunidade iha areas 
Remotas no hasae 
konsensia sosiedade moris 
sensivel, kritiku no involve 
iha kontrolu sosial 

     4,290,239 4,290,239 

Subprograma 98063: Dezenvolve Parserias no promovindo Toleransia, paz, Dignidade umanu nasional, Regional no Internasional   2,990,239 2,990,239 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98063.0.0: 
Hasae Partisipasaun sociedade civil Hodi 
Kontribui ba mudansa Sosial iha Timor-Leste 

1). 80% lista projetu nebe hetan 
finansiamentu 2). 90% grupus 
komunidade baze forte no 

Organizasaun sosiedade civil sai 
parseiru guvernu ho razaun katak 
sosiedade civil iha kapasidade hodi 
mobiliza, organiza, hasae 

90% Komunidade Tarjetu 
independente no sai modelu ba 
aprosimasaun dezenvolvimentu 
sustentavel. 

   2,990,239 2,990,239 
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sustentavel. 3). Aplikasaun projetu 
iha Komunidade iha baze kontratu 

kreatividade, inovativus hodi 
introdus tekonolijia alternativus no 
partisipasaun komunidade iha 
dezenvolvimentu rurais 

Atividade 9806301: Apoiu inisiativas 
Humanitaria Organizasaun Sosiedade civil 

3 Organizasaun hetan apoiu 

Organizasaun refere halo 
servisu iha komunidade no 
atendementu ba moras maibe 
la iha instituisaun estadu nebe 
responsabiliza 

1). Promove estandarizasaun 
ba kualidade moris 2). 
Prezervasaun dokumentu 
istoriku da Rezistensia no 
arkivu estadu 

0410102 9907   400,000 400,000 

Atividade 9806302: Apoiu no Partisipa 
Ativu iha forum no eventus Sosiedade Civil 
CPLP no ASEAN no Regional 

90% Involve iha inisiativus 
Forum Sosiedade civil CPLP, 
ASEAN (APF), eventus 
Sosiedade civil iha pasifiku. 

Timor-Leste inisia Forum 
Sosiedade Civil CPLP no hahu 
Primeiru konferensia iha tinan 
2015 nomos sai uma nain ba 
APF iha tinan 2016 ho nune'e 
guvernu kontinua iha 
komitmentu ba inisiativus 
refere. 

partisipasaun ativu iha 
diskusaun iha isu global hodi 
explora oportunidade iha 
dezenvolvimentu ekonomiku, 
sosial no politika nebe 
kontribui ba solidaridade no 
defeza direitus umanus 

0410102 9907   150,000 150,000 

Atividade 9806303: Apoiar inicitivas  Boa 
Governasaun hosi Organizasaun Sosiedade 
Civil 

30 Organizasaun hetan apoiu 
ba sira nia inisiativas promove 
boa governasaun 

idealismu hosi organizasaun 
sosiedade civil nebe simples no 
idealismu 

80% organizasaun simu apoiu 
aplika boa governasaun no 
transparansia publiku 

0410102 9907   300,000 300,000 

Atividade 9806304: Apoiu inisiativas 
Edukasaun Civika hosi Organizasaun 
Sosiedade Civil 

30 Organizasaun hetan apoiu 
ba inisiativus hodi dezenvolve 
estadu de direitu demokratiku 

estadu jovem nebe esperiensia 
minimu iha kontextu estadu 
no direitu demokratiku 

90% sosiedade Timor-Leste 
moris iha direitu nebe 
aseguradu no iha demokrasia 
nebe kualidade 

0410102 9907   750,000 750,000 

Atividade 9806305: Apoiu inisiativas 
Redusaun Pobreza hosi Organizasaun 
Sosiedade civil 

1) 120 Organisasaun hetan 
apoiu ba empoderamentu 
komunitaria 2) 80% hasae 
partisipasaun komunitaria iha 
implementasaun projetu 3). 
80% Tarjetu sira sente nain ba 
projetu 

47% komunidade moris iha 
linha pobreza nia okos hodi fo 
efeitu ba malnutrisaun nebe 
atinji 43%. Sosiedade civil iha 
komitmentu no afilia ba povu 
kiik marjinalizadu. 

90% iha transformasaun 
moris ba komunidade nebe 
hetan asistensia hosi sosiedade 
civil 

0410102 9907   1,090,239 1,090,239 

Atividade 9806306: Apoiu inisiativas 
Haforsa Instituisaun Organizasaun 
Sosiedade civil 

1) 150 organizasaun hetan 
apoiu ba fortifika instituisaun 
sosiedade civil 2) 80% iha 
aplikasaun estandarizasaun 
nebe efetivu no efikas  

Relativamente oraganizasaun 
sosiedade civil iha Timor-Leste 
mai ho espiritu nebe hakarak 
kontribui maibe 
institusionalmente sidauk forte 
no minimu kondisaun 

100% Organizasaun sosiedade 
civil sai forte no hetan 
apresiasaun publiku 

0410102 9907   300,000 300,000 

Subprograma 98064:  Konfisaun relijioju nao katoliku hetan apoiu ba sira nia inisiativas   1,300,000 1,300,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98064.0.0: 
iha Fasilidade adekuadu hodi halo atendementu 

1) Involvimentu 10  Konfisaun 
Relijioju nao Katoliku hodi 
Promove Valor Moral no Etika, 
Promosaun ba dame, Harmonia 
Familiar no promosaun ba 

Konstituisaun Timor-Leste 
Asegura, ba ema hotu-hotu, 
liberdade de konsiensia, relijiaun, 
no kultu maibe iha separasaun 
konfisoens relijiozas husi estadu. 

Komunidade moris hakmatek,  iha 
harmonia sosial no toleransia 

   1,300,000 1,300,000 
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toleransia. 2) Hadia kondisaun no 
fasilidades iha atendementu ba sira 
fiar 

Atividade 9806401: Finalizasaun 
Konstrusaun Igreza IEAD Jeruzalem Suku 
Beloi Atauro 

Atinjimentu progresu hetan 
45% 

Kontrusaun foun ba uma 
orasaun nebe mai hosi pedidu 
sarani Protestante IEAD suku 
Beloi Atauro 

45% atinjimentu iha progresu 
no hametin fiar sarani 
protestante 

0410102 9907   300,000 300,000 

Atividade 9806402: Apoio às insiativas 
religiões não católica 

15 Oraganizasaun konfisoens 
Nao Katoliku hetan apoiu 
hosi sira nia inisiativas.  
2).80%  Implementasaun 
Atividade kumpri kontratu 
nebe asinadu 

Hanesan Organizasaun 
Relijiojus iha Timor-Leste 
nebe haklaken doutrina ba 
sarani protestante, 
Musulamnu, Hindu, Budha 
nomos involve iha edukasaun 
moral no seluk tan 

100% Iha toleransia entre 
relijiaun no promove paz, 
estabilidade, harmonia sosial 

0410102 9907   1,000,000 1,000,000 

TOTAL 527,298 246,363 22,226,339 23,000,000 

*Código Divisão (Div): 0410101 - Direção Nacional de Administração e Finanças,  0410102 - Direção Nacional de Subvenções Públicas 
*Fonte de Financiamento (FF): 9907 - SASCAS 
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PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 111,797 19,774    131,571 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de acordo 
com os padrões internacionais 
ate 2030 

    111,797 19,774    131,571 

Subprograma 02602: Obras Públicas 111,797 19,774    131,571 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi  atualiza output 

    111,797 19,774    131,571 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 
2) # de pontes conservadas 
ou reparadas; 3) 
Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas. 

 2022;                                 
1) 133,55 km estradas              
2) 95 pontes                     
3) 132,379 km  

1) 50 km quilometros de 
estradas conservadas ou 
reparadas.                        
2) 10 pontes      
conservadas ou reparadas.                        
3) 19.93 quilómetros de 
drenagem cnservadas e 
reparadas.  

0430501 8201 111,797 19,074    130,871 

Atividade 0260203: Instalação, 
conservação e reparação de rails de 
proteção de estradas, iluminação 
publica, placas toponimicas, 
equipamentos coletivos e mobiliario 
ubano 

1) # de rails de proteção 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 2) # de 
iluminações publicas 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 3) # de rails de 
placas toponímicas 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 4) # de 
equipamentos coletivos e 
mobiliário urbano 
instalados, conservados ou 
reparados. 

 2022;                                 
1) 130                                  
2) 415                                 
3) 105                                 
4) 0   

1) 20 rails de proteção 
instaladas, conservadas ou 
reparadas.                      2) 
20 iluminações publicas 
instaladas, conservadas ou 
reparadas.                       
3) 40-- rails de placas 
toponimicas instaladas, 
conservadas ou reparadas.                       
4) 40- equipamentos 
coletivos e mobiliario 
urbano instalados, 
conservados ou 
reparados.  

0430501 8201  700    700 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO  16,016   1,725,887 1,741,903 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

     16,016   1,725,887 1,741,903 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)  16,016   1,725,887 1,741,903 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

     16,016   1,725,887 1,741,903 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-
going  

1) % Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM),                         2) 
#de projetos 
implementados  

2022;                                       
1). 100 % ;                         
2). 7 projetos  

1). 100% ;                         
2). 3   

0430101 8201     398,022 398,022 

Atividade 0281007: Construção e 
reabilitação dos edifícios de publicos 
em municipio 

1) % Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM),                         2) 
#de projetos 
implementados 

2021;                               
1). 100 % ;                     
2). 7 projetos 

2024;                               
1). 100 % ;                     
2). 10  

0430101 8201  16,016   1,327,865 1,343,881 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 38,435 12,106    50,541 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.0: Prevenção e 
resposta a grandes acidentes e 
desastres, bem como a proteção e 
alívio da população, é fortalecida 
e aumentada 

     1,110    1,110 

Subprograma 36611: Prevenção e Combate aos Fogos Florestai  550    550 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36611.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

     550    550 

Atividade 3661102: Fiscalização e 
identificação de riscos de ocorrência 
de incêndios em florestas das 
comunidades ou de particulares 

# de fiscalizações e 
identificações efetuadas 

2023 ; 2 2024 ; 2 0430901 8201  550    550 

Subprograma 36612: Preparação para Emergências  560    560 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36612.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

     560    560 

Atividade 3661202: Promoção das 
ações necessárias para a execução do 
plano municipal de emergência e 
proteção civil 

1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado; 2) 
% de prontidão de resposta 
à emergências. 

2023 ;      1) 1  2) 100 %    1) 1  2) 100 %  0430901 8201  560    560 
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Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: Comunidade 
são seguras e protegidas 

    38,435 10,996    49,431 

Subprograma 36610: Prevenção e Mitigação 38,435 10,996    49,431 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36610.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

    38,435 10,996    49,431 

Atividade 3661001: Recolha e 
disseminação pública de informação 
sobre áreas territoriais de alto risco 
para ocorrência de desastres 
naturais, bem como as formas e 
estratégias de mitigação dos riscos e 
das consequências dos desastres 
naturais 

1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco para 
ocorrência de desastres 
naturais, identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
# de sessões de 
disseminação de 
informação realizadas. 

2022 ;                                 
1) 12                                    
2) 18 

1) 12                             2) 
23 sessões de 
disseminação de 
informação ealizados.  

0430901 8201 38,435 10,036    48,471 

Atividade 3661002: Preparação e 
atualização regular do Manual de 
Gestão Municipal dos Desastres 
Naturais 

Manual de Gestão 
Municipal dos Desastres 
preparado e/ou atualizado 
regularmente 

2022 ;  0        

1 Manual de Gestão 
Municipal dos Desastres 
preparado e/ou atualizado 
regularmente  

0430901 8201  960    960 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 29,543 11,683    41,226 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra 
em Timor-Leste é registada e os 
bens do Estado são bem 
mantidos e geridos 

    9,142 4,420    13,562 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades 9,142 4,420    13,562 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

    9,142 4,420    13,562 

Atividade 3921507: Identificação 
dos prédios rústicos e prédios 
urbanos pertencentes ao Estado e 
promoçãoda respetiva regularização 

1) # de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) % 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

2022:                                    
1) 56 .                               
2) 93.3% 

1) 60 prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados.                    
2) 100 % prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado regularizados.  

0430801 8201 9,142 1,590    10,732 

Atividade 3921508: Facilitação de 
resolução de litigios 

% de litígios resolvidos 2022: 100%.  50% letigios resolvidos.  0430801 8201  1,930    1,930 

Atividade 3921509: Organização do 
cadastro municipal e registo prédial 
dos prédios rústicos e prédios 
urbanos 

1) % do cadastro municipal 
organizado; 2) # de registos 
prediais organizados. 

2022:                                    
1) 37.33 % .                        
2) 56   

1) 100 % cadastro 
municipal organizado. 2) 
60 registos prediais 
organizado.  

0430801 8201  900    900 
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Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.3: Todos os 
cidadãos inscritos nos serviços de 
Registo e Notariado  e têm o 
direito de aceder à sua 
informação. 

    20,401 7,263    27,664 

Subprograma 39217: Registos e Notariado 20,401 7,263    27,664 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39217.0.0: Sistematização dos registos e 
notariado 

    20,401 7,263    27,664 

Atividade 3921703: Construção, 
conservação, reparação e 
apetrechamento dos edificios de 
conservatória e notariado 

# de construções e/ou 
conservação e reparação 
e/ou apetrechamentos 
efetuados 

2023; 1  

1 construções e/ou 
condervação e reparação 
e/ou apetrechamentos 
efetuados.  

0430801 8201  200    200 

Atividade 3921704: Receção e 
devolução dos requerimentos por 
particulares a serem encaminhados 
aos serviços de conservatória 
competentes em razão da matéria e 
do território 

1) # de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) 
% de requerimentos 
recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos). 

22022:                     1) 
12,307                              
2) 100%  

2024:                         1) 
12,307                              
2) 100%  

0430801 8201 20,401 6,738    27,139 

Atividade 3921705: Emissão de 
declarações de idoneidade e de 
residência a particulares 

1) # de declarações 
emitidas; 2) %  de 
declarações emitidas 
atempadamente (sem 
atrasos). 

2022:                            1) 
11,765                            
2) 100 %   

2024:                            1) 
11,765                            
2) 100 %   

0430801 8201  325    325 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 905,732 394,633 1,778,402 161,600  3,240,367 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

    905,732 394,633 1,778,402 161,600  3,240,367 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 62,264 54,111 1,778,402   1,894,777 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

    62,264 54,111 1,778,402   1,894,777 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1) Planeamento estratégico 
e planeamento físico do 
município; 2) # de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados. 

2022;                                 
1) 10 planeamento 
estrategico fisico             
2) 5 instrumentos legais  

1). 10 2). 6 comprehensive 
municipal management 
tools regularly updated 

0430101 8201 40,112 20,303    60,415 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

2022; 59  
60  inspeções e auditoria 
realizados.  

0430101 8201 2,652 5,480    8,132 
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Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

# de deziminacao 
realizados 

2022; 59 2 0430101 8201  5,400    5,400 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1) # de diplomas legais 
disseminados e relatórios 
produzidos; 2) # de 
pareceres legais produzidos 
e submetidos. 

2022;                                   
1) DP2 DL1 ;                       
2) paracer 7   

1); 7,                                
2); 7    

0430101 8201 19,500 3,307    22,807 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) % 
do plano de formação e 
reforço das capacidades dos 
líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

1) 59 de Sucos recebem 
verbas de administração,                       
2) 100% Porcentagem da 
capacitação das lideranças 
comunitários e outros 
Recursos humanos  

1) 62                              2) 
100%  

0430101 8201  15,021 131,186   146,207 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

1) 1138 Lideres 
Comunitários recebem 
subsidios,                        
2) 100% Percentagem das 
organizações 
comunitárias beneficiárias 
dos incentivos.  

1) 1147 Lideres 
Comunitários recebem 
subsidios,                                
2) 100% Percentagem das 
organizações comunitárias 
beneficiárias dos 
incentivos 

0430101 8201  4,600 1,647,216   1,651,816 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 843,468 340,522  161,600  1,345,590 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

    843,468 340,522  161,600  1,345,590 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) % 
do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

2022 ;                  1). 
99,35%,                          
2). 0,65 %,                            
3). 25 %,                               
4). 29%,                                
5). 50%,                               
6). 25%. 

2024 ;                              
1). 100%,                         
2). 0 %,                             
3). 100 %,                         
4). 100%,                         
5). 100%,                          
6). 100%. 

0430101 8201  132,687  161,600  294,287 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) # do plano de 
desenvolvimento municipal; 
2) # de monitorizações, 
pareceres técnicos e 

2022;                         1)  
10                                    
2)  20  

1); 7                                
2); 30 

0430101 8201  20,944    20,944 
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relatórios trimestrais/anual 
produzidos. 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) # de 
formação em Recursos 
humanos. 

2022; 1) 19 no 25; 2) 28; 
3) 0;                                 
4) 6; 

2024; 1) 18 vaga ba AAP; 
2) 0 de concurso interno, 
de 0 transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes 
da Administração Pública. 
3) 0 4) 4 

0430101 8201 843,468 60,795    904,263 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

2022; 8 national events  8 eventos nacionais  0430101 8201  51,297    51,297 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

2022;                                    
1) 14 (100 %;)  

2024; 34 (100%)  0430101 8201  8,432    8,432 

Atividade 5100256: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Baucau 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais 
para trabalho casual; 3) % 
de execução do 
orçamento PMOPA. 

2024 ;                                               
1) 1;  2) 3;  3) 0%.   

0431101 8201  11,023    11,023 

Atividade 5100257: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Laga 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais 
para trabalho casual; 3) % 
de execução do 
orçamento PMOPA. 

2024 ;                                               
1) 1;  2) 3;  3) 0%. 

0431101 8201  11,098    11,098 

Atividade 5100258: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Quelicai 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais 
para trabalho casual; 3) % 
de execução do 
orçamento PMOPA. 

2024 ;                                               
1) 1;  2) 3;  3) 0%. 

0431101 8201  11,064    11,064 

Atividade 5100259: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Baguia 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 

2024 ;                                               
1) 1;  2) 3;  3) 0%. 

0431101 8201  11,100    11,100 
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de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

# de empregos locais 
para trabalho casual; 3) % 
de execução do 
orçamento PMOPA. 

Atividade 5100260: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Vemasse 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais 
para trabalho casual; 3) % 
de execução do 
orçamento PMOPA. 

2024 ;                                              
1) 1;  2) 3;  3) 0%. 

0431101 8201  11,025    11,025 

Atividade 5100261: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Venilale 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais 
para trabalho casual; 3) % 
de execução do 
orçamento PMOPA. 

2024 ;                                               
1) 1;  2) 4;  3) 0%. 

0431101 8201  11,057    11,057 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR  900 173,532   174,432 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas entre 
os três e os cinco anos, têm 
acesso à preparação para o 
ingresso no ensino básico  

     900 173,532   174,432 

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar  900 173,532   174,432 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

     900 173,532   174,432 

Atividade 5200801: Implementação 
do processo de ensino e 
aprendizagem a nivel pré-escolar 

1. # estudante feto, # 
estudante mane & # 
estudante ho defisiensia & 
(# eskola ne'ebe asesivel ba 
estudante ho defisiensia & 
iha toilet ba feto & mane;  
2.  % estudante feto, % 
estudante mane & % 
estudante ho defisiensia). 

2023; 1. 814 estudante 
feto, 830 estudante mane 
& 0 estudante ho 
defisiensia & (0 eskola 
ne'ebe asesivel ba 
estudante ho defisiensia 
& iha toilet ba feto & 
mane;  2.  49.51% 
estudante feto, 50,49% 
estudante mane & 0% 
estudante ho defisiensia). 

2024; 1). 843 estudante 
feto, 883 estudante mane 
& 0 estudante ho 
defisiensia & (0 eskola 
ne'ebe asesivel ba 
estudante ho defisiensia & 
iha toilet ba feto & mane;  
2).  48.84% estudante 
feto, 51,16% estudante 
mane & 0% estudante ho 
defisiensia). 

0430301 8201  900 37,972   38,872 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 263 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5200802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
malnutridos. 

2022;                                   
1)  70                                                                     
2) 99 % 

1) 187                            
2). 0 %  

0430301 8201   135,560   135,560 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 185,612 35,868 2,562,132   2,783,612 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no 
etapa final de educação básica de 
qualidade 

    185,612 35,868 2,562,132   2,783,612 

Subprograma 52108: Ensino Básico 185,612 35,868 2,562,132   2,783,612 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Básico  

    185,612 35,868 2,562,132   2,783,612 

Atividade 5210801: Efetivação do 
processo de ensino e aprendizagem 
a nivel do ensino básico 

1)  # de estabelecimentos 
de ensino básico em pleno 
funcionamento; 2) Taxa de 
absentismo; 3) Taxa de bom 
aproveitamento escolar. 

2022;  1)25                                      
2) 0 %                                  
3) 100 % 

1) 35 .                              
2) 0 %                              
3) 100 % 

0430301 8201  5,100    5,100 

Atividade 5210802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel do 
ensino básico 

1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
do ensino básico 
malnutridos. 

2022;   1).70;                                   
2).214                                  
3) 99  

1)187                             2) 
0 % .  

0430301 8201   2,562,132   2,562,132 

Atividade 5210804: Apoio logístico 
as atividades de ensino e 
aprendizagem 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico 

2022   1); 2 0 0430301 8201 185,612 30,768    216,380 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE 23,712 1,500    25,212 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as faixas 
etárias da população e 
introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

    23,712 1,500    25,212 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente 23,712 1,500    25,212 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba ensino 
recorrente 

    23,712 1,500    25,212 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

1) # de centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 

2022;            1) 12                                    
2) 252 

1) 9 .                                  
2) 253 . 

0430301 8201 23,712 1,500    25,212 
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recorrente; 2) # de adultos 
alfabetizados. 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS  30,124    30,124 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 
no hadiak saude no bem-estar ba 
populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade no 
parte interesada sira atu prevene 
moras, promove moris saudavel, 
no rezolve disparidade saude iha 
komunidade 

     30,124    30,124 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico   30,124    30,124 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e 
Apoio Logístico Serviços Municipal de 
Saúde 

     30,124    30,124 

Atividade 5280802: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico 

2022;      1) 0 0 0430201 8201  30,124    30,124 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 81,297 30,210    111,507 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão 
dos recursos hídricos e 100% dos 
timorenses com acesso à água 
potável 

    81,297 30,210    111,507 

Subprograma 79804: Saneamento  28,800    28,800 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79804.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

     28,800    28,800 

Atividade 7980402: Gestão e 
tratamento dos residuos sólidos 
urbanos 

% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e 
tratados 

2022; 25 % 2024; 75 % 0430601 8201  28,800    28,800 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 81,297 1,410    82,707 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

    81,297 1,410    82,707 

Atividade 7980501: Construção, 
convservação e reparação de 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

# de sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados 

2023 ; 1 2024 ; 20 0430601 8201 81,297 770    82,067 
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Atividade 7980502: Gestão dos 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

2020;                         
1).53.5 %  agregados 
familiares com acesso a 
àgua potável;                 
2). 64 GMF  

4 % de agregados 
familiares com acesso a 
àgua potável  

0430601 8201  640    640 

PROGRAMA 805: SAÚDE 273,302 50,692    323,994 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 805.0.1: Garantir o 
acesso a cuidados de saúde 
primários de qualidade para 
todos os cidadãos timorenses 

    273,302 50,692    323,994 

Subprograma 80502: Administração e Apoio Logístico 273,302 50,692    323,994 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
80502.0.0: Hein Informasaun Output 
husi MAE 

    273,302 50,692    323,994 

Atividade 8050201: Gestão do 
pessoal de saúde  

1) Rácio 
Médico/população; 2) Taxa 
de absentismo do pessoal 
de saúde; 3) # de pessoal 
saúde participando em 
formação continua. 

2022;                                  
1). Rasio Medico 73 / 
127,994 Populasain 
attende ba ema 1754 
habitantes            2). 0 % 
absentismo do pessoal da 
Saude                3). 18 
pessoal da Saude ko 
ntinua formasaun em 
UNTL Dili 

1) Rasio 1541 
Médico/127,994 
população                                                       
2) 30 de absentismo do 
pessoal de saúde                   
3) 15 pessoal saúde 
participando em formação 
continua   

0430201 8201 273,302 7,920    281,222 

Atividade 8050202: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico 

2022;  1) 0   0  0430201 8201  42,772    42,772 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 40,804 31,836 93,300   165,940 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que se 
encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades básicos 
e recebem apoio de assistência 
social, direitos econômicos e 
direito à vida, não passam fome e 
um padrão de vida adequado 
para que possam gozar dos seus 
direitos fundamentais e realizar o 
seu potencial em condições de 

    40,804 29,836 48,300   118,940 
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igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 
nacional de reparação e o 
instituto de memória pública 
estejam em conformidade com a 
Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 
bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 40,804 29,836 48,300   118,940 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun husi 
MAE 

    40,804 29,836 48,300   118,940 

Atividade 9800101: Concessão de 
apoio alimentar e não alimentar á 
população mais vulnerável 

# de concessões efetuadas 2022;      1) 892 20 0431201 8201  2,000    2,000 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

1) 543 640 0431201 8201 40,804 27,836 48,300   116,940 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.5: Jovens 
timorenses com idades 
compreendidas entre os 12 e os 
30 anos desenvolveram o seu 
talento, desempenho e espírito 
competitivo e grupos de jovens 
promovidos e envolvidos na 
sociedade civil  

      45,000   45,000 

Subprograma 98004: Desenvolvimento na area Desporto    45,000   45,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98004.0.0: A organização desportiva já 
tem capacidade institucional e agentes 
desportivos existentes em recursos 
adequados e que podem vir a competir no 
evento 

      45,000   45,000 

Atividade 9800409: Desportu 
comunitária 

# Grupos de Organizações 
desportivas Comunitária, # 

"2023 ; 56 Grupos de 
Organizações desportivas 

"2024 ; 59 Grupos de 
Organizações desportivas 

0430101 8201   45,000   45,000 
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Organização  Joventude, # 
Jestores e agentes, # jovens 
participantes 

Comunitária, 72 
Organização  Joventude, 
60 Jestores e agentes, 936 
jovens participantes"  

Comunitária, 80 
Organização  Joventude, 
80 Jestores e agentes, 
1002 jovens participantes"  

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

     2,000    2,000 

Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  2,000    2,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98047.0.0: Sensibilizar e 
institucionalizar a incorporação da 
perspetiva de gênero nas políticas e 
programas de saúde 

     2,000    2,000 

Atividade 9804708: Fortalecimento 
e emancipação socio-económica das 
mulheres 

# de mulheres com 
rendimento fixo próprio 

2022; 60 Pesoas 
30 mulheres com 
rendimento fixo próprio.  

0431201 8201  1,000    1,000 

Atividade 9804710: Atendimento 
das vitimas de violência doméstica 

# de atendimentos das 
vítimas de violência 
doméstica 

2022       1) ; 0  
25 atendimentos das 
vitimas de violência 
doméstica.  

0431201 8201  1,000    1,000 

PROGRAMA 982: TURISMO 17,175 13,925  3,700  34,800 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a ser 
um dos principais setores 
económicos do país e um destino 
turístico favorito na Ásia-Pacífico 

    17,175 13,925  3,700  34,800 

Subprograma 98201: Turismo 17,175 6,120  3,700  26,995 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

    17,175 6,120  3,700  26,995 

Atividade 9820101: Promoção dos 
locias de interesse turistico 

# de promoções  realizadas 2022; 12 12 0430701 8201 17,175 4,120  3,700  24,995 

Atividade 9820102: Sensibilização e 
mobilização da comunidade para 
atividades de turismo de base 
comunitária 

# de eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados 

2022; 12 
12 - eventos de 
sensibilização e 
mobilização organizados.  

0430701 8201  2,000    2,000 

Subprograma 98202: Comércio  7,805    7,805 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

     7,805    7,805 
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Atividade 9820201: Licenciamento, 
registo e fiscalização dos 
estabelecimentos de venda a retalho,  
das micro pequenas empresas e dos 
vendedores ambulantes 

1) # de licenças emitidas; 2) 
# de fiscalizações efetuadas 
aos estabelecimentos de 
venda, às micro pequenas 
empresas e aos vendedores 
ambulantes. 

2022 ;                                                 
1). 982                                           
2). 2  

2024;                                              
1). n/d                           
2). 8  

0430701 8201  3,241    3,241 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) # de feiras 
autorizadas. 

2022;                                                  
1). 2 2). 2 

1). 6 2). 4 0430701 8201  3,964    3,964 

Atividade 9820203: Apoio e 
promoção dos produtos locais  e 
atividades artesenais 

1) # de produtos locais 
promovidos; 2) # atividades 
artesanais apoiadas. 

2022 ;                                                  
1). 25  2). 4 

2024;                                            
1). 30                                  
2). 10 

0430701 8201  600    600 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 524,872 76,640    601,512 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

    524,872 76,640    601,512 

Subprograma A3201: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar  1,000    1,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     1,000    1,000 

Atividade A320101: Realização de 
atos de monitorização e fiscalização 
dos estabelecimento de 
manuseamento, confeção,  
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para consumo 
humano. 

# de atos de monitorização 
e fiscalização efetuadas 

2022 ; 50   75 0431001 8201  400    400 

Atividade A320102: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas 
escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas 

2022 ; 0 80%  0431001 8201  400    400 

Atividade A320103: Realização 
periodica de análise da agua no 
abastecimento público e agua 
engarrafada 

# de análises realizadas 2022 ; 0 12   0431001 8201  200    200 
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Subprograma A3202: Informação e Promoção da Segurança Alimentar 39,213 12,219    51,432 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

    39,213 12,219    51,432 

Atividade A320201: Disseminação 
de informação sobre boas práticas 
de segurança alimentar e nutrição 

1) # de eventos de 
disseminação de 
informação efetuadas; 2) % 
de agentes económicos na 
área de confeção, 
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para 
consumo humano que 
tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar. 

2022 ;                                   
1) 9 ;             

1) 20                              2) 
25%  

0431001 8201 39,213 12,219    51,432 

Subprograma A3203: Pecuária  9,660    9,660 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3203.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     9,660    9,660 

Atividade A320301: Promoção e 
instalação de centros de produção 
pecuária 

# de centros de produção 
pecuária instalados 

2022 ;                                  
1) 2;     

2  0430401 8201  1,640    1,640 

Atividade A320302: Fiscalização dos 
bazares de gado 

# de fiscalizações realizadas 
2022 ;                                   
1) 8;    

24  0430401 8201  1,220    1,220 

Atividade A320303: Vacinação 
animal 

% cobertura vacinal animal 
2022;                                     
1) 80% 

85 %  0430401 8201  6,800    6,800 

Subprograma A3204: Florestas  1,579    1,579 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3204.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     1,579    1,579 

Atividade A320401: Promoção e 
apoio as iniciativas de reflorestação 
nos terrenos do estodao e privados. 

# de arvores plantadas 
2022 ;                                  
1) 200;  

1500 0430401 8201  779    779 

Atividade A320402: Gestão de 
viveiros de plantas agricolas e 
plantas florestais. 

# de viveiros  produzindo 
plantas agrícolas e plantas 
florestais. 

2022 ;                                  
1) 200; 

1500 0430401 8201  800    800 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 485,659 52,182    537,841 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

    485,659 52,182    537,841 
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Atividade A320501: 
Aproveitamento dos recursos 
hidricos para fins agricolas 

1) # de irrigações 
construídas, conservadas ou 
reparadas; 2) % de 
irrigações em bom 
funcionamento. 

2022 ;                                   
1) 2                                       
2)52%  

1) 2 .                                 
2) 70 -%. 

0430401 8201  6,220    6,220 

Atividade A320502: Promoção do 
cultivo dos terrenos baldios e 
introdução de novas culturas 

% de terreno fértil 
cultivado. 

2022;                                    
15 %  

70%  0430401 8201  4,600    4,600 

Atividade A320503: Coordenação 
das atividades de extensão e 
mecanização agricola 

1) % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

2022 ;                                    
1) 31 %                                 
2) 500 

1) 80%                               
2) 4,500  

0430401 8201 485,659 40,142    525,801 

Atividade A320504: Promoção de 
iniciativas agroindustriais 

# de iniciativas 
agroindustriais. 

2022 ; 15   15   0430401 8201  1,220    1,220 

TOTAL 2,232,281 725,907 4,607,366 165,300 1,725,887 9,456,741 

*Código Divisão (Div): 0430101 - Serviço Municipal de Finanças,  0430201 - Serviços Municipal de Saúde,  0430301 - Serviços Municipal de Educação,  0430401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0430501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0430601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0430701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0430801 - 
Serviços Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais,  0430901 - Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0431001 - Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0431101 - 
Administração do Posto Administrativo,  0431201 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 8201 - AM de Baucau 
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044: AUTORIDADE MUNICIPAL DE BOBONARO 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 115,840 21,167    137,007 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de acordo 
com os padrões internacionais ate 
2030 

KM de estradas nacionais 
e regionais reabilitadas  

3,905.57 kms de estradas 
nacionais e regionais 
reabilitadas e 180 
conservadas  

259.7 kms de estradas 
nacionais e regionais 
reabilitadas e 50 pontes 
conservadas  

 115,840 21,167    137,007 

Subprograma 02601: Transportes  1,600    1,600 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02601.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

Tbd Tbd Tbd   1,600    1,600 

Atividade 0260104: Licenciamento de 
transportes publicos e registo de 
veiculos motorizados 

1) # de licenças emitidas; 2) 
# de registos de veículos 
motorizados. 

 

"1) Carta Condusaun 1.600 e 
Lisensa Transito  250 
licenças emitidas; 2)  2000 
registos de veículos 
motorizados."  

0440501 8301  1,600    1,600 

Subprograma 02602: Obras Públicas 115,840 19,567    135,407 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi  atualiza output 

    115,840 19,567    135,407 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

"1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 2) 
# de pontes conservadas ou 
reparadas; 3) Quilómetros de 
drenagem conservadas e 
reparadas."  

"1) 54 Quilómetros de 
estradas urbanas e rurais 
conservadas ou reparadas; 2) 
3 de pontes conservadas ou 
reparadas; 3) 20 Quilómetros 
de drenagem conservadas e 
reparadas."  

"""1) 6 Quilómetros de 
estradas conservadas ou 
reparadas; 2) 4 pontes 
conservadas ou reparadas; 3) 
5 Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas."" "  

0440501 8301 31,392 16,060    47,452 

Atividade 0260202: Construção, 
conservação e reparação de parques, 
jardins e cemitérios públicos 

1) # de parques públicos 
construídos, conservados ou 
reparados; 2) # de jardins 
públicos construídos, 
conservados ou reparados; 3) 
# de cemitérios públicos 
construídos, conservados ou 
reparados. 

"1) 0 de parques públicos 
construídos, conservados ou 
reparados; 2) 0 de jardins 
públicos construídos, 
conservados ou reparados; 3) 
0 de cemitérios públicos 
construídos, conservados ou 
reparados."  

"1) 1 parques públicos 
construídos, conservados ou 
reparados; 2) 1 jardins 
públicos construídos, 
conservados ou reparados; 3) 
1 cemitérios públicos 
construídos, conservados ou 
reparados."  

0440501 8301  3,507    3,507 

Atividade 0260205: Gestão do pessoal 
das Obras Públicas 

" 1) Taxa de absentismo do 
pessoal Obras Publikas 2) # 
de pessoal Obras Publikas 
participando em formação 
continua."  

0 

" 1) 100 % Taxa de 
absentismo do pessoal Obras 
Publikas ; 2) 12 de pessoal 
Obras Publikas participando 
em formação continua."  

0440501 8301 84,448     84,448 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO     2,518,287 2,518,287 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 

TBD TBD TBD      2,518,287 2,518,287 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)     2,518,287 2,518,287 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

TBD TBD TBD      2,518,287 2,518,287 

Atividade 0281003: Construção e 
reabilitação os muros de retenção nos 
municipios 

 # Construção e reabilitação 
os muros de retenção nos 
municipios  

1) 2 Construção e 
reabilitação os muros de 
retenção nos municipios  

1) 3 Construção e 
reabilitação os muros de 
retenção nos municipios  

0440101 8301     660,287 660,287 

Atividade 0281004: Construção e 
reabilitação  das instalações de agua e 
saneamento nos Municipios 

 # Construsaun e 
reabilitasaun sistema be mos 
implementados  

0 
1) 2 Construsaun e 
reabilitasaun   

0440101 8301     320,000 320,000 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-going  

"1)    de projetos 
implementados "  

0 
1)  2 de projetos 
implementados  

0440101 8301     113,000 113,000 

Atividade 0281006: Desenvolvimento 
Agricultura nos Municipios 

 # Contrusaun e 
reabilitasaun irigasaun 
implementados    

0 
1) 2 Contrusaun e 
reabilitasaun irigasaun 
implementados    

0440101 8301     110,000 110,000 

Atividade 0281007: Construção e 
reabilitação dos edifícios de publicos 
em municipio 

  # Construsaun e 
reabilitasaun  de projetos 
implementados   

1)  11 de projetos 
implementados  

1)  5 de projetos 
implementados  

0440101 8301     1,315,000 1,315,000 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 25,538 37,900    63,438 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.0: Prevenção e 
resposta a grandes acidentes e 
desastres, bem como a proteção e 
alívio da população, é fortalecida e 
aumentada 

Redução do número de 
incidentes criminais  

0 0  25,538 2,500    28,038 

Subprograma 36612: Preparação para Emergências 25,538 2,500    28,038 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36612.0.0: Hein MAE atu fornese Output 

tbd    25,538 2,500    28,038 

Atividade 3661202: Promoção das 
ações necessárias para a execução do 
plano municipal de emergência e 
proteção civil 

1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado; 2) 
% de prontidão de resposta à 
emergências. 

1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado.                    
2) 25 % de Prontidao de 
resposta a emergencias   

"1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado; 2) 
75% de prontidão de 
resposta à emergências."  

0440901 8301 25,538 2,500    28,038 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: Comunidade 
são seguras e protegidas 

tbd     35,400    35,400 

Subprograma 36609: Resposta a Situações Resultantes de Desastres Naturais  32,000    32,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36609.0.0: Hein MAE atu fornese Output 

tbd     32,000    32,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 3660901: Fornecimento de 
apoio de emergència  as populações 
afetadas pela ocorrência de desastres 
naturais 

# ou % da população afetada 
beneficiando do apoio de 
emergência 

100 ou 25  % da população 
afetada beneficiando do 
apoio de emergência  

75 % população afetada 
beneficiando do apoio de 
emergência  

0440901 8301  30,000    30,000 

Atividade 3660902: Distribuição de 
apoio de recuperação as populações 
afetadas pela ocorrência de desastres 
naturais 

# ou % da população afetada 
beneficiando do apoio de 
recuperação 

5 ou % da população afetada 
beneficiando do apoio de 
recuperação  

50 % população afetada 
beneficiando do apoio de 
recuperação  

0440901 8301  2,000    2,000 

Subprograma 36610: Prevenção e Mitigação  3,400    3,400 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36610.0.0: Hein MAE atu fornese Output 

tbd     3,400    3,400 

Atividade 3661001: Recolha e 
disseminação pública de informação 
sobre áreas territoriais de alto risco 
para ocorrência de desastres naturais, 
bem como as formas e estratégias de 
mitigação dos riscos e das 
consequências dos desastres naturais 

1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco para 
ocorrência de desastres 
naturais, identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) # 
de sessões de disseminação 
de informação realizadas. 

"1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco para 
ocorrência de desastres 
naturais, identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 5 
de sessões de disseminação 
de informação realizadas."  

"1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco para 
ocorrência de desastres 
naturais, identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 5 
sessões de disseminação de 
informação realizadas."  

0440901 8301  3,400    3,400 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 14,592 12,657    27,249 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra em 
Timor-Leste é registada e os bens 
do Estado são bem mantidos e 
geridos 

Número de campanhas de 
socialização para atender 
ao sistema judiciário de 
Timor-Leste  

0 0   6,492    6,492 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades  6,492    6,492 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

 Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

Sistema de Registo de Bens 
estabelecido  

0   6,492    6,492 

Atividade 3921507: Identificação dos 
prédios rústicos e prédios urbanos 
pertencentes ao Estado e promoçãoda 
respetiva regularização 

1) # de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
identificados; 2) % de 
prédios rústicos e/ou prédios 
urbanos do Estado 
regularizados. 

1) 364 prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
identificados.  

"1) 250 de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) 75 % 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados."  

0440801 8301  6,492    6,492 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.3: Todos os 
cidadãos inscritos nos serviços de 
Registo e Notariado  e têm o 
direito de aceder à sua informação. 

tbd    14,592 6,165    20,757 

Subprograma 39217: Registos e Notariado 14,592 6,165    20,757 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39217.0.0: Sistematização dos registos e 
notariado 

tbd    14,592 6,165    20,757 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 3921704: Receção e 
devolução dos requerimentos por 
particulares a serem encaminhados aos 
serviços de conservatória competentes 
em razão da matéria e do território 

1) # de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) % 
de requerimentos recebidos e 
devolvidos atempadamente  
(sem atrasos). 

1) 4150  requerimentos 
recebidos e devolvidos.  

"1) 4500  de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 
2)100 % de requerimentos 
recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos)."  

0440801 8301 14,592 6,165    20,757 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 698,627 541,647 1,243,440 233,998  2,717,712 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

tbd    698,627 541,647 1,243,440 233,998  2,717,712 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 54,000 36,440 1,243,440 142,220  1,476,100 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

tbd    54,000 36,440 1,243,440 142,220  1,476,100 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1) Planeamento estratégico e 
planeamento físico do 
município; 2) # de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados. 

 4  instrumentos de gestão 
muncipal completos e 
regularmente atualizados.  

"1) Planeamento estratégico 
e planeamento físico do 
município; 2) 6 de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados."  

0440101 8301  6,140    6,140 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

 15  inspeções e auditoria 
realizados.  

 40  inspeções e auditoria 
realizados.  

0440101 8301  5,300    5,300 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1) # de diplomas legais 
disseminados e relatórios 
produzidos; 2) # de 
pareceres legais produzidos e 
submetidos. 

1) 0  das Diplomas legais  
disseminados e relatorios 
produzidos.  2). 15 da 
paracer legais  produzidos  e 
submetido  

1)  4  das Diplomas legais  
disseminados e relatorios 
produzidos.  2). 25  da 
paracer legais  produzidos  e 
submetido  

0440101 8301 54,000 24,000    78,000 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) % 
do plano de formação e 
reforço das capacidades dos 
líderes comunitários e outros 
recursos humanos realizados. 

1) 50  de Sucos recebem 
verbas de administração, 2)  
25 %  da capacitação das 
lideranças comunitários e 
outros Recursos humanos  

"1) 50 de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) 50 
% do plano de formação e 
reforço das capacidades dos 
líderes comunitários e outros 
recursos humanos 
realizados."  

0440101 8301  1,000 99,250   100,250 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

"1) 829 de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2)100  % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos."  

"1) 829 de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2)100  % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos."  

0440101 8301   1,144,190 142,220  1,286,410 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 644,627 505,207  91,778  1,241,612 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

tbd    644,627 505,207  91,778  1,241,612 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) % 
do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

"1)  84.27 %  de execução 
orcamental,  2) 15.73 %  de 
pagamentos atrasados. 3) 80 
%  do património móvel e 
imóvel inventarizado e 
regularmente atualizado. 4) 
80 %  do património imovél  
e móvel em bom 
funcionamento. 5) 65 %  de 
expedientes e arquivos 
organizados. 6) 75 %  das 
instalações do municipio 
seguras e limpas,"  

"1) 95 % da execução 
orçamental; 2) 5  % de 
pagamentos atrasados; 3)100 
% do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 
4)100 % do património 
imóvel  e móvel em bom 
funcionamento; 5) 75 % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) 85 % das 
instalações do município 
seguras e limpas."  

0440101 8301  277,359  91,778  369,137 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) # do plano de 
desenvolvimento municipal; 
2) # de monitorizações, 
pareceres técnicos e 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos. 

1)  11 do plano de 
desenvolvimento municipal, 
2) 32 de monitorização e 
apresentação parecer técnico 
e retório anual   

"1) 8 do plano de 
desenvolvimento municipal; 
2)98 de monitorizações, 
pareceres técnicos e 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos."  

0440101 8301  80,305    80,305 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) # de 
formação em Recursos 
humanos. 

"1) 12 de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) 18 de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
95Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) 4 de 
formação em Recursos 
humanos."  

"1) 20 de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) 50 de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
95% Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) 4 de 
formação em Recursos 
humanos."  

0440101 8301 624,917 10,160    635,077 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

4  de eventos Nacionais 
organizados e realizados.  

5  de eventos Nacionais 
organizados e realizados.  

0440101 8301  53,000    53,000 

Atividade 5100211: Aprovisionamento 
e gestão de contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

10 de contratos públicos 
assinados  

15 de contratos públicos 
assinados  

0440101 8301  5,540    5,540 

Atividade 5100270: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Maliana 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; "  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
275 ( M : 189; F : 189 ) de 
empregos locais para 
trabalho no Programa 
PMOPA ; 3) 95 % de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"""1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho  "  

0441101 8301 3,240 17,557    20,797 
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Atividade 5100271: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Cailaco 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; "  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
480 ( M : 374; F : 106 ) de 
empregos locais para 
trabalho no Programa 
PMOPA ; 3) 100 % de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"""1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho  "  

0441101 8301 3,240 10,094    13,334 

Atividade 5100272: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Balibo 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; "  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
158 ( M : 109; F : 49 ) de 
empregos locais para 
trabalho no Programa 
PMOPA ; 3) 100 % de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"""1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho  "  

0441101 8301 3,240 12,173    15,413 

Atividade 5100273: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Atabae 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; "  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
239 ( M : 96; F : 143 ) de 
empregos locais para 
trabalho no Programa 
PMOPA ; 3) 100 % de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"""1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho  "  

0441101 8301 3,240 11,012    14,252 

Atividade 5100274: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Lolotoe 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; "  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
240 ( M : 130; F : 10 ) de 
empregos locais para 
trabalho no Programa 
PMOPA ; 3) 95 % de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"""1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho  "  

0441101 8301 3,510 11,081    14,591 

Atividade 5100275: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Bobonaro 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; "  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
360 ( M : 292; F : 68 ) de 
empregos locais para 
trabalho no Programa 
PMOPA ; 3) 100 % de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"""1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho  "  

0441101 8301 3,240 16,926    20,166 
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PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR   286,664   286,664 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas entre 
os três e os cinco anos, têm acesso 
à preparação para o ingresso no 
ensino básico  

Taxa preparação das 
crianças com idades as 
três e os cinco anos  

27% 60%    286,664   286,664 

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar   286,664   286,664 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

tbd      286,664   286,664 

Atividade 5200801: Implementação do 
processo de ensino e aprendizagem a 
nivel pré-escolar 

"1) # de estabelecimentos de 
ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) % de 
alunos com bom 
aproveitamento."  

"""1)  40 de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) 100 % de 
alunos com bom 
aproveitamento."" "  

"""1)  40 de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) 100 % de 
alunos com bom 
aproveitamento."" "  

0440301 8301   50,336   50,336 

Atividade 5200802: Fornecimento de 
merenda escolar a nivel pré-escolar 

"1) # de refeições 
fornecidas/ 191 dias efetivos; 
2) % de alunos malnutridos."  

"1) 2210 de refeições 
fornecidas, 100 dia efetivos, 
kustu por aluno 0.25 
centavos  "  

"""1) 2,946 de refeições 
fornecidas/ 191 dias efetivos; 
2) 5 % de alunos 
malnutridos."" "  

0440301 8301   236,328   236,328 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 249,212 51,260 2,176,609   2,477,081 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no etapa 
final de educação básica de 
qualidade 

Aumento da taxa de 
matrícula líquida e 
aprovação final  

85%  "95%  e 85%"   249,212 51,260 2,176,609   2,477,081 

Subprograma 52108: Ensino Básico 249,212 51,260 2,176,609   2,477,081 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Básico  

tbd    249,212 51,260 2,176,609   2,477,081 

Atividade 5210801: Efetivação do 
processo de ensino e aprendizagem a 
nivel do ensino básico 

"1)  # de estabelecimentos 
de ensino básico em pleno 
funcionamento; 2) Taxa de 
absentismo; 3) Taxa de bom 
aproveitamento escolar."  

"""1)  23 de estabelecimentos 
de ensino básico em pleno 
funcionamento; 2) 100 % 
Taxa de absentismo; 3) 100 
% Taxa de bom 
aproveitamento escolar."" "  

"""1)  23 de estabelecimentos 
de ensino básico em pleno 
funcionamento; 2) 100 % 
Taxa de absentismo; 3) 100 
% Taxa de bom 
aproveitamento escolar."" "  

0440301 8301  5,900    5,900 

Atividade 5210802: Fornecimento de 
merenda escolar a nivel do ensino 
básico 

"1) # de refeições 
fornecidas/191 dias efetivos; 
2) % de alunos do ensino 
básico malnutridos."  

"1) 24607 de refeições 
fornecidas/ 100 dias efetivos, 
kustu por alunos 0.25 
centavos/dia "  

"""1) 27,133 de refeições 
fornecidas/191 dias efetivos 
2) 5 % de alunos do ensino 
básico malnutridos."" "  

0440301 8301   2,176,609   2,176,609 

Atividade 5210803: Gestão do pessoal 
docente e não docente  

"1) # de estabelecimentos de 
ensino com adequado rácio 

"""1) 23 de estabelecimentos 
de ensino com adequado 

"""1) 4 de estabelecimentos 
de ensino com adequado 

0440301 8301 249,212 6,500    255,712 
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professor – aluno; 2) Taxa de 
absentismo do pessoal 
docente e não docente; 3) # 
de pessoal docente 
participando em formação 
continua."  

rácio professor – aluno; 2) 95 
% Taxa de absentismo do 
pessoal docente e não 
docente; 3) 1000 de pessoal 
docente participando em 
formação continua."" "  

rácio professor – aluno; 2) 95 
% Taxa de absentismo do 
pessoal docente e não 
docente; 3)  1000 de pessoal 
docente participando em 
formação continua."" "  

Atividade 5210804: Apoio logístico as 
atividades de ensino e aprendizagem 

# de reclamações sobre falta 
de apoio logistico  

"0 reclamações  sobre falta 
de apoio logistico. "  

"0 reclamações  sobre falta 
de apoio logistico. "  

0440301 8301  38,860    38,860 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 156,994 57,705    214,699 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje no 
hadiak saude no bem-estar ba 
populasaun tomak liu husi esforsu 
governu, komunidade no parte 
interesada sira atu prevene moras, 
promove moris saudavel, no 
rezolve disparidade saude iha 
komunidade 

tbd    156,994 57,705    214,699 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  156,994 51,935    208,929 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e Apoio 
Logístico Serviços Municipal de Saúde 

tbd    156,994 51,935    208,929 

Atividade 5280801: Gestão do pessoal 
de saúde  

"1) Rácio 
Médico/população; 2) Taxa 
de absentismo do pessoal de 
saúde; 3) # de pessoal saúde 
participando em formação 
continua."  

"""1) 2500/1 Rácio 
Médico/população; 2) 100 % 
Taxa de absentismo do 
pessoal de saúde; 3) 25 %  de 
pessoal saúde participando 
em formação continua."" "  

"""1) 2500/1 Rácio 
Médico/população; 2) 100 % 
Taxa de absentismo do 
pessoal de saúde; 3) 25 %  de 
pessoal saúde participando 
em formação continua."" "  

0440201 8301  1,000    1,000 

Atividade 5280802: Apoio logistico as 
atividades de prestação de saúde 

# de reclamações sobre falta 
de apoio logistico  

"0 de reclamações sobre falta 
de apoio logistico "  

"0 de reclamações sobre falta 
de apoio logistico "  

0440201 8301 156,994 50,935    207,929 

Subprograma 52809: Infraestruturas de Prestação de Cuidados Primários de Saúde   500    500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52809.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Infraestruturas de 
Prestação de Cuidados Primários de Saúde 
Serviços Municipal de Saúde 

tbd     500    500 

Atividade 5280901:  Conservação e 
reparação dos estabelecimentos de 
prestação de saúde e residências do 
pessoal de saúde 

% de estabelecimentos de 
saúde e residências  bem 
conservados e reparados  

"25 % de estabelecimentos 
de saúde e residências  bem 
conservados e reparados "  

" 70 % de estabelecimentos 
de saúde e residências  bem 
conservados e reparados "  

0440201 8301  500    500 

Subprograma 52810: Vigilância Sanitária  1,000    1,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52810.0.0: MAE no munisipiu sira sei 

tbd     1,000    1,000 
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kompleta output ba Vigilância Sanitária 
Serviços Municipal de Saúde 

Atividade 5281001: Execução de ações 
de saúde pública e higiene 

# de intervenções na 
comunidade para diminuir 
ou prevenir riscos de saúde  

" 50  de intervenções na 
comunidade para diminuir 
ou prevenir riscos de saúde "  

" 5  de intervenções na 
comunidade para diminuir 
ou prevenir riscos de saúde "  

0440201 8301  1,000    1,000 

Subprograma 52811: Prevenção e Controlo de Doenças Contagiosas e não Contagiosas  1,500    1,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52811.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Prevenção e Controlo de 
Doenças Contagiosas e não Contagiosas 
Serviços Municipal de Saúde 

tbd     1,500    1,500 

Atividade 5281101: Realização de 
campanhas de promoção e prevenção 
de doenças contagiosas e não 
contagiosas  

"1) # de campanhas 
realizadas; 2) # de ocorrência 
de surtos."  

"""1) 12 de campanhas 
realizadas; 2) 0 de ocorrência 
de surtos."" "  

"""1) 5 de campanhas 
realizadas; 2) 0 de ocorrência 
de surtos."" "  

0440201 8301  500    500 

Atividade 5281102: Efetuação de 
vacinas 

Taxa de cobertura das 
vacinas  

"70% de cobertura das 
vacinas "  

"25 % de cobertura das 
vacinas "  

0440201 8301  1,000    1,000 

Subprograma 52812: Cuidados Primários Curativos  570    570 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52812.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Cuidados Primários 
Curativos Serviços Municipal de Saúde 

tbd     570    570 

Atividade 5281201: Efetivação dos 
cuidados primários curativos nos 
Centros de Saúde e Postos de Saúde 

"1) Taxa de consulta per 
capita; 2) % de ‘’stock out’’ 
de medicamentos e insumos 
médicos."  

"""1) 2.0 % Taxa de consulta 
per capita; 2) 5 % de ‘’stock 
out’’ de medicamentos e 
insumos médicos."" "  

"""1) 2.5 % Taxa de consulta 
per capita; 2) 5 % de ‘’stock 
out’’ de medicamentos e 
insumos médicos."" "  

0440201 8301  570    570 

Subprograma 52813: Saúde na Familia   2,200    2,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52813.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Saúde na Familia 
Serviços Municipal de Saúde 

tbd     2,200    2,200 

Atividade 5281301: Realização dos 
cuidados primários de saúde a nivél do 
agregado familiar 

% de famílias visitadas 
anualmente  

"25% familias visitadas 
anualmente. "  

"25% familias visitadas 
anualmente. "  

0440201 8301  1,200    1,200 

Atividade 5281302: Participação 
comunitária nas ações de promoção de 
saúde 

# de encontros comunitários 
para a promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade  

"4 encontros comunitários 
para a promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade. "  

"4 encontros comunitários 
para a promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade. "  

0440201 8301  1,000    1,000 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 143,239 47,521    190,760 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão dos 
recursos hídricos e 100% dos 
timorenses com acesso à água 
potável 

tbd    143,239 47,521    190,760 
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Subprograma 79803: Ambiente   4,065    4,065 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79803.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

tbd     4,065    4,065 

Atividade 7980303: Plantio de novas 
arvores e arbustos nos aglomerados 
populacionais 

# de arvores plantadas e bem 
tratadas 

2000 de arvores plantadas e 
bem tratadas  

2500 de arvores plantadas e 
bem tratadas  

0440601 8301  4,065    4,065 

Subprograma 79804: Saneamento 42,120 17,160    59,280 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79804.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

tbd    42,120 17,160    59,280 

Atividade 7980402: Gestão e 
tratamento dos residuos sólidos 
urbanos 

% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e tratados 

 75 % de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e tratados  

 85 % de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e tratados  

0440601 8301 31,590     31,590 

Atividade 7980403: Limpeza dos 
epaços públicos, incluindo as praias e 
zonas balneares 

% de espaços públicos 
limpos 

75 % de espaços públicos 
limpos  

85 % de espaços públicos 
limpos  

0440601 8301 10,530 17,160    27,690 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 101,119 26,296    127,415 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

tbd    101,119 26,296    127,415 

Atividade 7980502: Gestão dos 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

 85 % de agregados 
familiares com acesso a àgua 
potável  

 95 % de agregados 
familiares com acesso a àgua 
potável  

0440601 8301 101,119 26,296    127,415 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 21,704 56,282    77,986 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que se 
encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades básicos e 
recebem apoio de assistência 
social, direitos econômicos e 
direito à vida, não passam fome e 
um padrão de vida adequado para 
que possam gozar dos seus direitos 
fundamentais e realizar o seu 
potencial em condições de 
igualdade com os outros cidadãos 
de Timor-Leste. 2) Garantir que o 
programa nacional de reparação e 
o instituto de memória pública 
estejam em conformidade com a 

tbd    21,704 54,282    75,986 
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Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de reparação 
transformadora para lidar com a 
discriminação e a violência contra 
mulheres e meninas e para 
salvaguardar o bem-estar das 
vítimas, sobreviventes e 
testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 21,704 54,282    75,986 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun husi 
MAE 

tbd    21,704 54,282    75,986 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

300 de serviços funerários 
fornecidos ao público  

200 de serviços funerários 
fornecidos ao público  

0441201 8301 21,704 30,040    51,744 

Atividade 9800103: Fiscalização das 
atividades das instituições de 
solidariedade existentes 

# de fiscalizações efetuadas 24 de fiscalizações efetuadas  24 de fiscalizações efetuadas  0441201 8301  24,242    24,242 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A desigualdade 
de gênero é reduzida 

tbd     2,000    2,000 

Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  2,000    2,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98047.0.0: Sensibilizar e institucionalizar a 
incorporação da perspetiva de gênero nas 
políticas e programas de saúde 

tbd     2,000    2,000 

Atividade 9804708: Fortalecimento e 
emancipação socio-económica das 
mulheres 

# de mulheres com 
rendimento fixo próprio 

5 de grupo mulheres com 
rendimento fixo próprio  

5 de mulheres com 
rendimento fixo próprio  

0441201 8301  1,000    1,000 

Atividade 9804710: Atendimento das 
vitimas de violência doméstica 

# de atendimentos das 
vítimas de violência 
doméstica 

5 de atendimentos das 
vítimas de violência 
doméstica  

4 de atendimentos das 
vítimas de violência 
doméstica  

0441201 8301  1,000    1,000 

PROGRAMA 982: TURISMO 19,452 5,750    25,202 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a ser 
um dos principais setores 
económicos do país e um destino 
turístico favorito na Ásia-Pacífico 

tbd    19,452 5,750    25,202 

Subprograma 98201: Turismo  2,200    2,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98201.0.0: Hein informasaun husi MAE 
fornese output 

tbd     2,200    2,200 

Atividade 9820101: Promoção dos 
locias de interesse turistico 

# de promoções  realizadas 
 5  promoções  realizadas e 
identificado centru Turistico   

 12  promoções  realizadas e 
identificado centru Turistico   

0440701 8301  2,200    2,200 
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Subprograma 98202: Comércio 19,452 3,550    23,002 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi MAE 
fornese output 

tbd    19,452 3,550    23,002 

Atividade 9820201: Licenciamento, 
registo e fiscalização dos 
estabelecimentos de venda a retalho,  
das micro pequenas empresas e dos 
vendedores ambulantes 

1) # de licenças emitidas; 2) 
# de fiscalizações efetuadas 
aos estabelecimentos de 
venda, às micro pequenas 
empresas e aos vendedores 
ambulantes. 

"1) 70  de licenças 
publicitario; 2) 45 de 
fiscalizações efetuadas aos 
estabelecimentos de venda, 
às micro pequenas empresas 
e aos vendedores 
ambulantes."  

"1) 200  de licenças emitidas; 
2) 50 de fiscalizações 
efetuadas aos 
estabelecimentos de venda, 
às micro pequenas empresas 
e aos vendedores 
ambulantes."  

0440701 8301  1,450    1,450 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em vigor; 
2) # de feiras autorizadas. 

"1) 3 de mercados geridos 
segundo as normas em vigor; 
2) 0 de feiras autorizadas."  

"1) 3 de mercados geridos 
segundo as normas em vigor; 
2) 0 de feiras autorizadas."  

0440701 8301 19,452     19,452 

Atividade 9820203: Apoio e promoção 
dos produtos locais  e atividades 
artesenais 

1) # de produtos locais 
promovidos; 2) # atividades 
artesanais apoiadas. 

"1) 5 de produtos locais 
promovidos; 2) 2 atividades 
artesanais apoiadas."  

"1) 6 de produtos locais 
promovidos; 2) 3 atividades 
artesanais apoiadas."  

0440701 8301  2,100    2,100 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 468,562 65,597    534,159 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

tbd    468,562 65,597    534,159 

Subprograma A3202: Informação e Promoção da Segurança Alimentar 23,366 5,000    28,366 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3202.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

tbd    23,366 5,000    28,366 

Atividade A320201: Disseminação de 
informação sobre boas práticas de 
segurança alimentar e nutrição 

1) # de eventos de 
disseminação de informação 
efetuadas; 2) % de agentes 
económicos na área de 
confeção, armazenamento e 
venda de produtos 
alimentares para consumo 
humano que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar. 

"1)12 de eventos de 
disseminação de informação 
efetuadas; 2)45  % de agentes 
económicos na área de 
confeção, armazenamento e 
venda de produtos 
alimentares para consumo 
humano que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar."  

"1)12 de eventos de 
disseminação de informação 
efetuadas; 2) 75  % de 
agentes económicos na área 
de confeção, armazenamento 
e venda de produtos 
alimentares para consumo 
humano que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar."  

0441001 8301 23,366 5,000    28,366 

Subprograma A3203: Pecuária  2,000    2,000 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3203.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

tbd     2,000    2,000 

Atividade A320303: Vacinação animal % cobertura vacinal animal 
75 % cobertura vacinal 
animal  

75 % cobertura vacinal 
animal  

0440401 8301  2,000    2,000 

Subprograma A3204: Florestas  23,370    23,370 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3204.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

tbd     23,370    23,370 

Atividade A320401: Promoção e apoio 
as iniciativas de reflorestação nos 
terrenos do estodao e privados. 

# de arvores plantadas 
5000 de viveiros  produzindo 
plantas agrícolas e plantas 
florestais. 

 20000 de arvores plantadas  0440401 8301  23,370    23,370 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 445,196 35,227    480,423 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

tbd    445,196 35,227    480,423 

Atividade A320501: Aproveitamento 
dos recursos hidricos para fins 
agricolas 

1) # de irrigações 
construídas, conservadas ou 
reparadas; 2) % de irrigações 
em bom funcionamento. 

"1) 4 de irrigações 
construídas, conservadas ou 
reparadas; 2) 50 % de 
irrigações em bom 
funcionamento."  

"1) 4 de irrigações 
construídas, conservadas ou 
reparadas; 2) 50 % de 
irrigações em bom 
funcionamento."  

0440401 8301  7,480    7,480 

Atividade A320503: Coordenação das 
atividades de extensão e mecanização 
agricola 

1) % de extensionistas ativos 
nos respetivos locais de 
trabalho; 2) Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

"1) 100 % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) 4500 Hectares 
de terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola."  

"1) 100 % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) 5000 Hectares 
de terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola."  

0440401 8301 445,196 27,747    472,943 

TOTAL 1,913,760 897,486 3,706,713 233,998 2,518,287 9,270,244 
*Código Divisão (Div): 0440101 - Serviço Municipal de Finanças,  0440201 - Serviços Municipal de Saúde,  0440301 - Serviços Municipal de Educação,  0440401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0440501 - Serviços 
Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0440601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0440701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0440801 - Serviços Municipal de 
Registos, Notariado e Cadastrais,  0440901 - Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0441001 - Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0441101 - Administração do Posto 
Administrativo,  0441201 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 8301 - AM de Bobonaro 
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045: AUTORIDADE MUNICIPAL DE DILI 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 184,459 19,700  15,870  220,029 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de acordo 
com os padrões internacionais 
ate 2030 

    184,459 19,700  15,870  220,029 

Subprograma 02601: Transportes  6,000    6,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02601.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     6,000    6,000 

Atividade 0260103: Gestãos dos 
parques de estacionamento 

1) # de parques de 
estacionamento geridos; 2) 
Montante de cobrança dos 
parques de 
estacionamento. 

  0450501 8401  6,000    6,000 

Subprograma 02602: Obras Públicas 184,459 13,700  15,870  214,029 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi  atualiza output 

    184,459 13,700  15,870  214,029 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 
2) # de pontes 
conservadas ou reparadas; 
3) Quilómetros de 
drenagem conservadas e 
reparadas. 

25 Quilometros,28 
pontes,10 Quilómetros   

1) 25 quilometros de 
estradas conservadas ou 
reparadas. 2) 28 pontes 
conservadas ou 
reparadas. 3) 10 
quilómetros de drenagem 
cnservadas e reparadas. 

0450501 8401  13,700  15,870  29,570 

Atividade 0260205: Gestão do 
pessoal das Obras Públicas 

   0450501 8401 184,459     184,459 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO     2,186,259 2,186,259 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

        2,186,259 2,186,259 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)     2,186,259 2,186,259 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 

        2,186,259 2,186,259 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-
going  

1) Porcentagem 
Implementação do Plano 
de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM), 2) Número de 
projetos implementados . 

1. 100%  Plano do 
PDIM, 2. continuasaun 8 
projeito on goin   

1. 100%  Plano do 
PDIM, 2. continuasaun 8 
projeito on goin   

0450101 8401     2,186,259 2,186,259 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 979,748 720,443 1,084,173 283,330  3,067,694 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

    979,748 720,443 1,084,173 283,330  3,067,694 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  247,212 1,064,173 148,800  1,460,185 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

     247,212 1,064,173 148,800  1,460,185 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1) Planeamento estratégico 
e planeamento físico do 
município; 2) # de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados. 

  0450101 8401  241,902    241,902 

Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

   0450101 8401  1,500    1,500 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) 
% do plano de formação e 
reforço das capacidades 
dos líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

31 Sucos  31 Sucos  0450101 8401  3,810 65,153 148,800  217,763 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

903  821 Lideres Comunitario  0450101 8401   999,020   999,020 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 979,748 473,231 20,000 134,530  1,607,509 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

    979,748 473,231 20,000 134,530  1,607,509 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) 
% do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

100% execusaun 
orcamento, 2 
pagamentos atrazadas   

100% execusaun 
orcamento  

0450101 8401  221,394  134,530  355,924 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) # do plano de 
desenvolvimento 
municipal; 2) # de 
monitorizações, pareceres 
técnicos e relatórios 
trimestrais/anual 
produzidos. 

  0450101 8401  12,750    12,750 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) # de 
formação em Recursos 
humanos. 

496 funcionario  496 funcionario  0450101 8401 979,748  20,000   999,748 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

6 eventus   6 eventus   0450101 8401  36,287    36,287 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

95% celebrasaun 
contrato assinados  

95% celebrasaun 
contrato assinados  

0450101 8401  49,800    49,800 

Atividade 5100251: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Cristo Rei 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

  0451101 8401  30,600    30,600 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100252: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Nain Feto 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

  0451101 8401  30,600    30,600 

Atividade 5100253: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Vera Cruz 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

  0451101 8401  30,600    30,600 

Atividade 5100254: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Metinaro 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

  0451101 8401  30,600    30,600 

Atividade 5100255: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Dom Aleixo 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

  0451101 8401  30,600    30,600 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR   576,448   576,448 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas entre 
os três e os cinco anos, têm 
acesso à preparação para o 
ingresso no ensino básico  

      576,448   576,448 

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar   576,448   576,448 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

      576,448   576,448 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5200801: Implementação 
do processo de ensino e 
aprendizagem a nivel pré-escolar 

   0450301 8401   68,057   68,057 

Atividade 5200802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

   0450301 8401   508,391   508,391 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 400,003 76,984 4,307,688   4,784,675 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no 
etapa final de educação básica de 
qualidade 

    400,003 76,984 4,307,688   4,784,675 

Subprograma 52108: Ensino Básico 400,003 76,984 4,307,688   4,784,675 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Básico  

    400,003 76,984 4,307,688   4,784,675 

Atividade 5210802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel do 
ensino básico 

   0450301 8401   4,307,688   4,307,688 

Atividade 5210803: Gestão do 
pessoal docente e não docente  

   0450301 8401 400,003 62,764    462,767 

Atividade 5210804: Apoio logístico 
as atividades de ensino e 
aprendizagem 

   0450301 8401  14,220    14,220 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE  63,830    63,830 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as faixas 
etárias da população e 
introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

     63,830    63,830 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente  63,830    63,830 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba ensino 
recorrente 

     63,830    63,830 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

   0450301 8401  63,830    63,830 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 281,616 189,141  39,600  510,357 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 

    281,616 189,141  39,600  510,357 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

no hadiak saude no bem-estar ba 
populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade no 
parte interesada sira atu prevene 
moras, promove moris saudavel, 
no rezolve disparidade saude iha 
komunidade 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  281,616 32,100  39,600  353,316 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e 
Apoio Logístico Serviços Municipal de 
Saúde 

    281,616 32,100  39,600  353,316 

Atividade 5280801: Gestão do 
pessoal de saúde  

   0450201 8401 281,616     281,616 

Atividade 5280802: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

   0450201 8401  32,100  39,600  71,700 

Subprograma 52810: Vigilância Sanitária  750    750 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52810.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Vigilância Sanitária 
Serviços Municipal de Saúde 

     750    750 

Atividade 5281001: Execução de 
ações de saúde pública e higiene 

   0450201 8401  750    750 

Subprograma 52811: Prevenção e Controlo de Doenças Contagiosas e não Contagiosas  34,621    34,621 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52811.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Prevenção e Controlo 
de Doenças Contagiosas e não Contagiosas 
Serviços Municipal de Saúde 

     34,621    34,621 

Atividade 5281101: Realização de 
campanhas de promoção e 
prevenção de doenças contagiosas e 
não contagiosas  

   0450201 8401  34,621    34,621 

Subprograma 52812: Cuidados Primários Curativos  115,200    115,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52812.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Cuidados Primários 
Curativos Serviços Municipal de Saúde 

     115,200    115,200 

Atividade 5281201: Efetivação dos 
cuidados primários curativos nos 
Centros de Saúde e Postos de Saúde 

   0450201 8401  115,200    115,200 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Subprograma 52813: Saúde na Familia   6,470    6,470 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52813.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Saúde na Familia 
Serviços Municipal de Saúde 

     6,470    6,470 

Atividade 5281301: Realização dos 
cuidados primários de saúde a nivél 
do agregado familiar 

   0450201 8401  6,470    6,470 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 548,683 2,847,597  350,000  3,746,280 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão 
dos recursos hídricos e 100% dos 
timorenses com acesso à água 
potável 

    548,683 2,847,597  350,000  3,746,280 

Subprograma 79804: Saneamento 548,683 2,847,597  350,000  3,746,280 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79804.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

    548,683 2,847,597  350,000  3,746,280 

Atividade 7980402: Gestão e 
tratamento dos residuos sólidos 
urbanos 

% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e 
tratados 

  0450601 8401  2,188,830    2,188,830 

Atividade 7980403: Limpeza dos 
epaços públicos, incluindo as praias 
e zonas balneares 

% de espaços públicos 
limpos 

N/I  
100% espaços públicos 
limpos  

0450601 8401 548,683 658,767  350,000  1,557,450 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 60,672 38,300 30,000 100,000  228,972 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que se 
encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades básicos 
e recebem apoio de assistência 
social, direitos econômicos e 
direito à vida, não passam fome e 
um padrão de vida adequado 
para que possam gozar dos seus 
direitos fundamentais e realizar o 
seu potencial em condições de 
igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 

    60,672 38,300 30,000 100,000  228,972 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

nacional de reparação e o 
instituto de memória pública 
estejam em conformidade com a 
Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 
bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 60,672 38,300 30,000 100,000  228,972 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun 
husi MAE 

    60,672 38,300 30,000 100,000  228,972 

Atividade 9800101: Concessão de 
apoio alimentar e não alimentar á 
população mais vulnerável 

# de concessões efetuadas 
2138 uma kain ho 
Membro Familia 12,828 ( 
dadus 2021)  

 1,132 concessões 
,efetuadas  

0451201 8401  20,000    20,000 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

1200 Beneficiario inklui 
mos apoio ba matebian 
nebe husi Municipio 
seluk maibe mate iha 
HNGV  

130 serviços funerários 
fornecidos ao publico  

0451201 8401 60,672 18,300 30,000 100,000  208,972 

PROGRAMA 982: TURISMO 285,863 191,650  75,000  552,513 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a ser 
um dos principais setores 
económicos do país e um destino 
turístico favorito na Ásia-Pacífico 

    285,863 191,650  75,000  552,513 

Subprograma 98202: Comércio 285,863 191,650  75,000  552,513 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

    285,863 191,650  75,000  552,513 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) # de feiras 
autorizadas. 

2 mercados 4 Feiras  

1. 2 mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor. 2. 4 feiras 
autorizadas.  

0450701 8401 285,863 186,650  75,000  547,513 

Atividade 9820203: Apoio e 
promoção dos produtos locais  e 
atividades artesenais 

1) # de produtos locais 
promovidos; 2) # 
atividades artesanais 
apoiadas. 

  0450701 8401  5,000    5,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 168,212 47,214  17,300  232,726 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

    168,212 47,214  17,300  232,726 

Subprograma A3202: Informação e Promoção da Segurança Alimentar  1,949    1,949 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     1,949    1,949 

Atividade A320201: Disseminação 
de informação sobre boas práticas 
de segurança alimentar e nutrição 

1) # de eventos de 
disseminação de 
informação efetuadas; 2) 
% de agentes económicos 
na área de confeção, 
armazenamento e venda 
de produtos alimentares 
para consumo humano 
que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar. 

Nova  Actividades Nova 
Actividades ( Nova 
Grupo)  

1) 4 eventos de 
disseminação de 
informação realizados;  2) 
100% agentes 
económicos na area de 
confeção, 
armazenamento e venda 
de produtos alimentares 
para consumo humano, 
que tem bom 
conhecimento sobre as 
boas praticas de 
sergurança alimentar.  

0451001 8401  1,949    1,949 

Subprograma A3203: Pecuária  6,255  2,500  8,755 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3203.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     6,255  2,500  8,755 

Atividade A320301: Promoção e 
instalação de centros de produção 
pecuária 

# de centros de produção 
pecuária instalados 

Atividade foun  
3 centros Comunitario de 
produção pecuária 
instalados.  

0450401 8401  6,255  2,500  8,755 

Subprograma A3204: Florestas  3,000    3,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3204.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     3,000    3,000 

Atividade A320402: Gestão de 
viveiros de plantas agricolas e 
plantas florestais. 

# de viveiros  produzindo 
plantas agrícolas e plantas 
florestais. 

Atividade Foun  
2 Centro Viveiros 
Comunitario produzindo 

0450401 8401  3,000    3,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

plantas agricolas e plantas 
florestais.  

Subprograma A3205: Extensão Agricola 168,212 36,010  14,800  219,022 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

    168,212 36,010  14,800  219,022 

Atividade A320502: Promoção do 
cultivo dos terrenos baldios e 
introdução de novas culturas 

% de terreno fértil 
cultivado. 

23000 ha (230 ha mak sei 
utiliza)  

100 %terreno fértil 
cultivado. Ba area 230 ha)  

0450401 8401 168,212 27,350  14,800  210,362 

Atividade A320503: Coordenação 
das atividades de extensão e 
mecanização agricola 

1) % de extensionistas 
ativos nos respetivos 
locais de trabalho; 2) 
Hectares de terreno 
lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

1. 26 Extensionista 2. 
230 ha  

1) 100% extensionistas 
ativos nos respetivos 
locais de trabalho. 2) 230 
hectares de terreno 
lavrado mediante 
mecanização agricola.  

0450401 8401  2,660    2,660 

Atividade A320504: Promoção de 
iniciativas agroindustriais 

# de iniciativas 
agroindustriais. 

4 iniciativas grupo agro 
Industriais  

4  iniciativas 
agroindustriais.  

0450401 8401  6,000    6,000 

TOTAL 2,909,256 4,194,859 5,998,309 881,100 2,186,259 16,169,783 

*Código Divisão (Div): 0450101 - Serviço Municipal de Finanças,  0450201 - Serviços Municipal de Saúde,  0450301 - Serviços Municipal de Educação,  0450401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0450501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0450601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0450701 - Serviços Municipais de Gestão Mercados e Turismo.,  0451001 - 
Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0451101 - Administração do Posto Administrativo,  0451201 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 8401 - AM de Dili 
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046: AUTORIDADE MUNICIPAL DE ERMERA 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 35,664 64,728    100,392 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de 
acordo com os padrões 
internacionais ate 2030 

Tbd Tbd Tbd  35,664 64,728    100,392 

Subprograma 02601: Transportes 35,664 348    36,012 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02601.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

Tbd Tbd Tbd  35,664 348    36,012 

Atividade 0260103: Gestãos dos 
parques de estacionamento 

1) # de parques de 
estacionamento geridos;  2) 
# de estacionamento 
contruidas  

0 
1) 2 de parques de 
estacionamento geridos; 2) 
1 estacionamento 

0460501 8501 35,664     35,664 

Atividade 0260104: Licenciamento 
de transportes publicos e registo de 
veiculos motorizados 

1) # de licenças emitidas; 
2) # de registos de veículos 
motorizados. 

0 
"1)  12 de licenças emitidas; 
2) 100 de registos de 
veículos motorizados."  

0460501 8501  348    348 

Subprograma 02602: Obras Públicas  64,380    64,380 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi  atualiza output 

Tbd Tbd Tbd   64,380    64,380 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 
2) # de pontes conservadas 
ou reparadas; 3) metros de 
drenagem conservadas e 
reparadas. 

1) 53.500 km  2) 0 3) 
800  

1) 157 Quilómetros de 
estradas conservadas ou 
reparadas; 2) 10 de pontes 
conservadas ou reparadas; 
3) 8 metros de drenagem 
conservadas e reparadas."  

0460501 8501  53,333    53,333 

Atividade 0260202: Construção, 
conservação e reparação de 
parques, jardins e cemitérios 
públicos 

1) # de parques públicos 
construídos, conservados 
ou reparados; 2) # de 
jardins públicos 
construídos, conservados 
ou reparados; 3) # de 
cemitérios públicos 
construídos, conservados 
ou reparados. 

0 

1) 2 de parques públicos 
construídos, conservados 
ou reparados; 2) 1 de 
jardins públicos 
construídos, conservados 
ou reparados;  

0460501 8501  7,443    7,443 

Atividade 0260203: Instalação, 
conservação e reparação de rails de 
proteção de estradas, iluminação 
publica, placas toponimicas, 

1) # de rails de proteção 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 2) # de 
iluminações publicas 

0 

1) 15 rails de proteção 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 2) 10 
iluminações publicas 

0460501 8501  3,604    3,604 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

equipamentos coletivos e 
mobiliario ubano 

instaladas, conservadas ou 
reparadas; 3) # de rails de 
placas toponímicas 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 4) # de 
equipamentos coletivos e 
mobiliário urbano 
instalados, conservados ou 
reparados. 

instaladas, conservadas ou 
reparadas; 3) 64 rails de 
placas toponímicas 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 4) 6 
equipamentos coletivos e 
mobiliário urbano 
instalados, conservados ou 
reparados. 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO     1,955,354 1,955,354 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

Tbd Tbd Tbd      1,955,354 1,955,354 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)     1,955,354 1,955,354 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

Tbd Tbd Tbd      1,955,354 1,955,354 

Atividade 0281002: Construção e 
reabilitação das sedes de sucos e 
dos edeficios de postos 
administrativos 

1) # dos sedes de sucos  
construidas ou reabilitadas 
2) # dos edeficios de 
postos administrativos 
construidas ou reabilitadas 
3) % do implementação 
dos projetos  

0 1) 5 2) 3 3) 100%  0460101 8501     687,860 687,860 

Atividade 0281004: Construção e 
reabilitação  das instalações de agua 
e saneamento nos Municipios 

% de Construções Sistema 
Aqua Potavel 
Implementada  

0 100% 0460101 8501     122,320 122,320 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-
going  

1) % Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM),                                                                           
2) Número de projetos 
implementados 

2019;                                         
13 projetos PDIM 
Implementado  

1) 100 % Implementação 
do Plano de 
Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM),                                                               
2) 10 de projetos 
implementados 

0460101 8501     299,235 299,235 

Atividade 0281006: 
Desenvolvimento Agricultura nos 
Municipios 

% de Construções Sistema 
Irigacao Implementada  

0 100% 0460101 8501     434,890 434,890 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 0281007: Construção e 
reabilitação dos edifícios de 
publicos em municipio 

% de Construções 
Edificios Public 
Implemntada  

0 100% 0460101 8501     411,049 411,049 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 29,316 65,529  10,300  105,145 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: Comunidade 
são seguras e protegidas 

    29,316 65,529  10,300  105,145 

Subprograma 36609: Resposta a Situações Resultantes de Desastres Naturais  63,853  10,300  74,153 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36609.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

     63,853  10,300  74,153 

Atividade 3660901: Fornecimento 
de apoio de emergència  as 
populações afetadas pela 
ocorrência de desastres naturais 

#  de chefe familia afetada 
beneficiando do apoio de 
emergência 

295 
500 da população afetada 
500 beneficiando do apoio 
de emergência 

0460901 8501  2,559  10,300  12,859 

Atividade 3660902: Distribuição de 
apoio de recuperação as 
populações afetadas pela 
ocorrência de desastres naturais 

1) #  de beneficiario 
registada 2) # de chefe 
familia afetada 
beneficiando do apoio de 
recuperação 

91 

1) 250 beneficiario 
registada 2) 200 Chefe  da 
familia beneficiando do 
apoio de recuperação 

0460901 8501  61,294    61,294 

Subprograma 36610: Prevenção e Mitigação 29,316 1,676    30,992 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36610.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

TBD TBD TBD  29,316 1,676    30,992 

Atividade 3661001: Recolha e 
disseminação pública de 
informação sobre áreas territoriais 
de alto risco para ocorrência de 
desastres naturais, bem como as 
formas e estratégias de mitigação 
dos riscos e das consequências dos 
desastres naturais 

1) # de áreas territoriais de 
alto risco para ocorrência 
de desastres naturais, 
identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
# de informacao sobre 
áreas territoriais de alto 
risco para ocorrência de 
desastres naturais realizada 

0 

"1) 25  áreas territoriais de 
alto risco para ocorrência 
de desastres naturais, 
identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
12 de Informação  
realizadas."  

0460901 8501 29,316 1,676    30,992 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 24,708 19,056  7,500  51,264 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra 
em Timor-Leste é registada e os 
bens do Estado são bem 
mantidos e geridos 

TBD TBD TBD   887    887 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades  887    887 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

TBD TBD TBD   887    887 

Atividade 3921507: Identificação 
dos prédios rústicos e prédios 
urbanos pertencentes ao Estado e 
promoçãoda respetiva 
regularização 

1) # de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) % 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

0 

"1) 150 de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) 
50% de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado regularizados."  

0460801 8501  887    887 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.3: Todos os 
cidadãos inscritos nos serviços 
de Registo e Notariado  e têm o 
direito de aceder à sua 
informação. 

TBD TBD TBD  24,708 18,169  7,500  50,377 

Subprograma 39217: Registos e Notariado 24,708 18,169  7,500  50,377 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39217.0.0: Sistematização dos registos e 
notariado 

TBD TBD TBD  24,708 18,169  7,500  50,377 

Atividade 3921703: Construção, 
conservação, reparação e 
apetrechamento dos edificios de 
conservatória e notariado 

# de construções e/ou 
conservação e reparação 
e/ou apetrechamentos 
efetuados 

0 100%  0460801 8501  18,169  7,500  25,669 

Atividade 3921704: Receção e 
devolução dos requerimentos por 
particulares a serem encaminhados 
aos serviços de conservatória 
competentes em razão da matéria e 
do território 

1) # de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) 
% de requerimentos 
recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos). 

2019:                                    
1.208 de pessoas 
registadas através dos 
serviços de registo civil 

1) 4500 de requerimentos 
recebidos e 150 devolvidos; 
2) 75 % de requerimentos 
recebidos e 25 % 
devolvidos atempadamente  
(sem atrasos). 

0460801 8501 24,708     24,708 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 735,144 564,016 1,572,420 69,000  2,940,580 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

TBD TBD TBD  735,144 564,016 1,572,420 69,000  2,940,580 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  26,736 1,572,420   1,599,156 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

TBD TBD TBD   26,736 1,572,420   1,599,156 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

) # Planeamento 
estratégico e planeamento 
físico do município; 2) # 
de instrumentos de gestão 

2020 :                                  
97.24%  das despesas 
inerentes ao 
funcionamento dos 

1)50 Planeamento 
estratégico e planeamento 
físico do município; 2) 10 
de instrumentos de gestão 

0460101 8501  8,000    8,000 
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municipal completos e 
regularmente atualizados. 

serviços corporativos da 
administração do 
município asseguradas. 

municipal completos e 
regularmente atualizados. 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

26 
40 de inspeções e 
auditorias realizados 

0460101 8501  6,000    6,000 

Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

# de comemoracao dias de 
mulhers e enkontros 
coordenadas e realizados 

0 
2 de comemoracao dias de 
mulhers e 2 encontros 
coordenadas realizados 

0460101 8501  3,000    3,000 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1) # de diplomas legais 
disseminados e relatórios 
produzidos; 2) # de 
pareceres legais produzidos 
e submetidos. 

0 

1) 20 de diplomas legais 
disseminados e relatórios 
produzidos; 2) 10 de 
pareceres legais produzidos 
e submetidos. 

0460101 8501  2,000    2,000 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

11) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
do plano de formação e 
reforço das capacidades 
dos líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

2020 :                                      
52 Sucos recebem o 
fundo da administração 
do suco 

1) 56 de Sucos recebem 
verbas administrativas;                                
2) 12 do plano de formação 
e reforço das capacidades 
dos líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

0460101 8501  3,736 119,784   123,520 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

2020:                                 
1.088 Lideres 
comunitários recebem 
os subsidios  

1)1,264 de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) 100 % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

0460101 8501  4,000 1,452,636   1,456,636 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 735,144 537,280  69,000  1,341,424 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

TBD  TBD  TBD   735,144 537,280  69,000  1,341,424 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) 
% do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

98 %  

1) 98 % da execução 
orçamental; 2 % de 
pagamentos atrasados;              
2) 100 % do património 
móvel e imóvel 
inventariado e 
regularmente atualizado; 80 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 100 % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 100 % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

0460101 8501  277,708  11,000  288,708 
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Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) # do encontro avaliacao 
trimestral e encontro 
cordenacao realizadas; 2) # 
de monitorizações 
realizadas, 3) # do 
pareceres técnicos e 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos. 

"1) 11 2) 12                                
3) 4 

"1) 4 encontros; 2) 12 de 
monitorizações,                     
3) 10 pareceres técnicos e 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos.  

0460101 8501  9,546    9,546 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) # de 
formação em Recursos 
humanos. 

1) 10.                               
2) 1.                                 
3) 100%.                          
4) 59.                               
5) 100%  

1) 208 de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) 71 de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
5% de absentismo dos 
funcionários; 4) 4 de 
formação em Recursos 
humanos. 

0460101 8501 733,704 148,930    882,634 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

 2020                                           
2  de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

5 de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

0460101 8501  30,000    30,000 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

2020                                           
9 de contratos públicos 
assinados 

50 de contratos públicos 
assinados 

0460101 8501  11,000  58,000  69,000 

Atividade 5100276: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Railaco 

1) % de apoio logistico e 
verbas administrativas 
realizadas 2) # de encontro 
asembleia posto e encontro 
regular realizada 3) # de 
monitorizacoes para 
funcionamento 
administracao suco 
realizada. 

0 

"1) 100% de Apoio 
logistico e verbas 
administrativas; 2) 4 de 
encontros; 3) 18 
monitorizacoes  

0461101 8501  10,256    10,256 

Atividade 5100277: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Ermera 

1) % de apoio logistico e 
verbas administrativas 
realizadas 2) # de encontro 
asembleia posto e encontro 
regular realizada 3) # de 
monitorizacoes para 
funcionamento 
administracao suco 
realizada. 

0 

"1) 100% de Apoio 
logistico e verbas 
administrativas; 2) 4 de 
encontros; 3) 20 
monitorizacoes 

0461101 8501 720 9,536    10,256 
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Atividade 5100278: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Letefoho 

1) % de apoio logistico e 
verbas administrativas 
realizadas 2) # de encontro 
asembleia posto e encontro 
regular realizada 3) # de 
monitorizacoes para 
funcionamento 
administracao suco 
realizada. 

0 

"1) 100% de Apoio 
logistico e verbas 
administrativas; 2) 4 de 
encontros; 3) 20 
monitorizacoes 

0461101 8501 720 9,536    10,256 

Atividade 5100279: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Atsabe 

1) % de apoio logistico e 
verbas administrativas 
realizadas 2) # de encontro 
asembleia posto e encontro 
regular realizada 3) # de 
monitorizacoes para 
funcionamento 
administracao suco 
realizada. 

0 

"1) 100% de Apoio 
logistico e verbas 
administrativas; 2) 4 de 
encontros; 3) 24 
monitorizacoes  

0461101 8501  10,256    10,256 

Atividade 5100280: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Hatolia A 

1) % de apoio logistico e 
verbas administrativas 
realizadas 2) # de encontro 
asembleia posto e encontro 
regular realizada 3) # de 
monitorizacoes para 
funcionamento 
administracao suco 
realizada. 

0 

"1) 100% de Apoio 
logistico e verbas 
administrativas; 2) 4 de 
encontros; 3) 16 
monitorizacoes 

0461101 8501  10,256    10,256 

Atividade 5100281: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Hatolia B 

1) % de apoio logistico e 
verbas administrativas 
realizadas 2) # de encontro 
asembleia posto e encontro 
regular realizada 3) # de 
monitorizacoes para 
funcionamento 
administracao suco 
realizada. 

0 

"1) 100% de Apoio 
logistico e verbas 
administrativas; 2) 4 de 
encontros; 3) 10 
monitorizacoes 

0461101 8501  10,256    10,256 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR  4,240 221,619   225,859 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas 
entre os três e os cinco anos, 

     4,240 221,619   225,859 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

têm acesso à preparação para o 
ingresso no ensino básico  

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar  4,240 221,619   225,859 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

TBD  TBD TBD   4,240 221,619   225,859 

Atividade 5200801: Implementação 
do processo de ensino e 
aprendizagem a nivel pré-escolar 

"1) # de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) % de 
alunos com bom 
aproveitamento."  

0 

"1) 40 de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) 98% de 
alunos com bom 
aproveitamento."  

0460301 8501  4,240    4,240 

Atividade 5200802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

"1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
malnutridos."  

2265  
"1) 2197 de refeições 
fornecidas; 2) 5% de alunos 
malnutridos."  

0460301 8501   221,619   221,619 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 146,004 25,491 2,185,416   2,356,911 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no 
etapa final de educação básica 
de qualidade 

    146,004 25,491 2,185,416   2,356,911 

Subprograma 52108: Ensino Básico 146,004 25,491 2,185,416   2,356,911 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino 
Básico  

TBD TBD TBD  146,004 25,491 2,185,416   2,356,911 

Atividade 5210801: Efetivação do 
processo de ensino e aprendizagem 
a nivel do ensino básico 

"1)  # de estabelecimentos 
de ensino básico em pleno 
funcionamento; 2) %Taxa 
de absentismo; 3) %Taxa 
de bom aproveitamento 
escolar."  

0 

"1)  131 de 
estabelecimentos de ensino 
básico em pleno 
funcionamento; 2) 
10%Taxa de absentismo; 3) 
95%Taxa de bom 
aproveitamento escolar."  

0460301 8501  3,000    3,000 

Atividade 5210802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel do 
ensino básico 

"1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
do ensino básico 
malnutridos."  

0 

"1) 34598 de refeições 
fornecidas; 2) 2% de alunos 
do ensino básico 
malnutridos."  

0460301 8501  3,992 2,185,416   2,189,408 

Atividade 5210803: Gestão do 
pessoal docente e não docente  

"1) # de estabelecimentos 
de ensino com adequado 
rácio professor – aluno; 2) 
Taxa de absentismo do 

"1) 131 e 1/50 2) 98 %  
3) 375  "  

1) 1/35 2) 5% 3) 250  0460301 8501 146,004 5,580    151,584 
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pessoal docente e não 
docente; 3) # de pessoal 
docente participando em 
formação continua."  

Atividade 5210804: Apoio logístico 
as atividades de ensino e 
aprendizagem 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

0 25  0460301 8501  12,919    12,919 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE  26,546    26,546 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as 
faixas etárias da população e 
introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

     26,546    26,546 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente  26,546    26,546 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba ensino 
recorrente 

TBD TBD TBD   26,546    26,546 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

"1) # de centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 
recorrente; 2) # de adultos 
alfabetizados participam no 
ensino aprendizagem"  

0 1) 6 2) 60  0460301 8501  26,546    26,546 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 230,844 131,904    362,748 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 
no hadiak saude no bem-estar 
ba populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade 
no parte interesada sira atu 
prevene moras, promove moris 
saudavel, no rezolve disparidade 
saude iha komunidade 

    230,844 131,904    362,748 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  230,844 121,137    351,981 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e 
Apoio Logístico Serviços Municipal de 
Saúde 

TBD TBD TBD  230,844 121,137    351,981 
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Atividade 5280801: Gestão do 
pessoal de saúde  

"1) % Rácio 
Médico/população; 2) % 
Taxa de absentismo do 
pessoal de saúde; 3) # de 
pessoal saúde participando 
em formação continua."  

1). Unidades de 
Programa,                  2). 
Kontratu 53%         
Permanente 47%   

"1) 1:1000 Rácio 
Médico/população; 2) 10% 
de absentismo do pessoal 
de saúde; 3) 50 de pessoal 
saúde participando em 
formação continua." 

0460201 8501 230,844 67,622    298,466 

Atividade 5280802: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

42   25 Facilidades  0460201 8501  53,515    53,515 

Subprograma 52809: Infraestruturas de Prestação de Cuidados Primários de Saúde   3,500    3,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52809.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Infraestruturas de 
Prestação de Cuidados Primários de 
Saúde Serviços Municipal de Saúde 

TBD TBD TBD   3,500    3,500 

Atividade 5280901:  Conservação e 
reparação dos estabelecimentos de 
prestação de saúde e residências do 
pessoal de saúde 

% de estabelecimentos de 
saúde e residências  bem 
conservados e reparados  

0 75%  0460201 8501  3,500    3,500 

Subprograma 52811: Prevenção e Controlo de Doenças Contagiosas e não Contagiosas  1,410    1,410 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52811.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Prevenção e Controlo 
de Doenças Contagiosas e não 
Contagiosas Serviços Municipal de Saúde 

TBD TBD TBD   1,410    1,410 

Atividade 5281101: Realização de 
campanhas de promoção e 
prevenção de doenças contagiosas 
e não contagiosas  

"1) # de campanhas 
realizadas; 2) # de 
ocorrência de surtos."  

a). 3,                                             
b) 2   

a).6                                                                                
b) 1                                

0460201 8501  1,410    1,410 

Subprograma 52812: Cuidados Primários Curativos  3,010    3,010 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52812.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Cuidados Primários 
Curativos Serviços Municipal de Saúde 

TBD TBD TBD   3,010    3,010 

Atividade 5281201: Efetivação dos 
cuidados primários curativos nos 
Centros de Saúde e Postos de 
Saúde 

"1) Taxa de consulta per 
capita; 2) % de ‘’stock out’’ 
de medicamentos e 
insumos médicos."  

 1) 3.5 2) 10% 0460201 8501  3,010    3,010 

Subprograma 52813: Saúde na Familia   2,847    2,847 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52813.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Saúde na Familia 
Serviços Municipal de Saúde 

TBD TBD TBD   2,847    2,847 
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Atividade 5281302: Participação 
comunitária nas ações de 
promoção de saúde 

# de promoção de saúde 
realizada nas comunidades  

15 60  0460201 8501  2,847    2,847 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 122,448 55,517  54,500  232,465 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão 
dos recursos hídricos e 100% dos 
timorenses com acesso à água 
potável 

TBD TBD TBD  122,448 55,517  54,500  232,465 

Subprograma 79803: Ambiente  3,240   54,500  57,740 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79803.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

TBD TBD TBD  3,240   54,500  57,740 

Atividade 7980301: Construção, 
conservação e reparação de jardins 
e parques existentes nos 
aglomerados populacionais 

# de jardins e parques 
populacionais construídos, 
conservados ou reparados. 

0 
3 de jardins e 2 parques 
populacionais construídos, 
conservados ou reparados. 

0460601 8501 3,240     3,240 

Atividade 7980302: Gestão dos 
jardins e parques nos aglomerados 
populacionais 

# de jardins e parques bem 
geridos 

0 
1 de jardins e 2 parques 
bem geridos 

0460601 8501    54,500  54,500 

Subprograma 79804: Saneamento  2,540    2,540 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79804.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

TBD TBD TBD   2,540    2,540 

Atividade 7980401: Construção, 
conservação e reparação  de 
sistemas de drenagem de àguas 
residuais nos aglomerados 
populacionais,  de balneários 
públicos e das facilidades de 
deposição e tratamento final dos 
residuos sólidos urbanos 

1) # de sistemas de 
drenagem de águas 
residuais nas aglomerações 
populacionais e balneários 
públicos construídos, 
conservados ou reparados; 
2 ) # de facilidades de 
deposição e tratamento 
final dos resíduos sólidos 
urbanos construídos, 
conservados ou reparados. 

0 2 0460601 8501  2,000    2,000 

Atividade 7980402: Gestão e 
tratamento dos residuos sólidos 
urbanos 

% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e 
tratados 

2020                                       
100 % de resíduos 
sólidos urbanos 
recolhidos e tratados 

75 % de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e 
tratados 

0460601 8501  540    540 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 119,208 52,977    172,185 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

TBD  TBD  TBD   119,208 52,977    172,185 

Atividade 7980501: Construção, 
convservação e reparação de 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

# de sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados 

2020 ;                                        
4  Programa de 
Operações e 
manutenções de 
sistemas de água 
realizado,   

10 de sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados 

0460601 8501 119,208 14,468    133,676 

Atividade 7980502: Gestão dos 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

2018 ;                                             
621  no de clientes que 
ten aseco agua potavel 

80 % de agregados 
familiares com acesso a 
àgua potável 

0460601 8501  4,507    4,507 

Atividade 7980503: Proteção das 
fontes e dos sistemas de 
abastecimento de água potável 

# de fontes de água potável 
e sistemas de 
abastecimento protegidas 

0 
12 de fontes de água 
potável e sistemas de 
abastecimento protegidas 

0460601 8501  34,002    34,002 

PROGRAMA 979: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO   7,200   7,200 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 979.0.0: Pelo menos 
50% de todos os meninos e 
meninas timorenses entre as 
idades de 3-5 anos se 
matricularam e receberam 
educação pré-escolar de 
qualidade. 

      7,200   7,200 

Subprograma 97906: Ensino Pré-Escolar   7,200   7,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
97906.0.0: Hein informasaun husi 
MAE 

      7,200   7,200 

Atividade 9790602: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
malnutridos. 

2020 ; 1,194 de alunus 
pre-escolar publika 121 
dias, 237  de alunos da 
EPE das escolas  
privadas abrangidos 121 
dias letivos 

1)1,469 de refeições 
fornecidas;  

0460301 8501   7,200   7,200 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 32,712 27,460  14,100  74,272 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que 
se encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades 

TBD TBD TBD  32,712 21,014    53,726 
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básicos e recebem apoio de 
assistência social, direitos 
econômicos e direito à vida, não 
passam fome e um padrão de 
vida adequado para que possam 
gozar dos seus direitos 
fundamentais e realizar o seu 
potencial em condições de 
igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 
nacional de reparação e o 
instituto de memória pública 
estejam em conformidade com a 
Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 
bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 32,712 21,014    53,726 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun 
husi MAE 

TBD TBD TBD  32,712 21,014    53,726 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

0 
135 de serviços funerários 
fornecidos ao público 

0461201 8501  18,346    18,346 

Atividade 9800103: Fiscalização 
das atividades das instituições de 
solidariedade existentes 

# de fiscalizações efetuadas 

2020  ;172 famílias 
enlutadas transportadas, 
nd beneficiaram do 
serviço, nd, nd funerário 
público; 121 caixões 
providenciados  

12 de fiscalizações 
efetuadas, 1 caro funerario 
ida transporat enluta 132 
No providencia kaixaun 
172  

0461201 8501  828    828 

Atividade 9800104: Colaboração na 
atividade de concessão dos 
subsidios sociais nos termos da lei 

# de subsídios socias 
concedidos 

0 
# de subsídios socias 
implementar   

0461201 8501 32,712 1,840    34,552 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

TBD  TBD  TBD    6,446  14,100  20,546 
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Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  6,446  14,100  20,546 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98047.0.0: Sensibilizar e 
institucionalizar a incorporação da 
perspetiva de gênero nas políticas e 
programas de saúde 

TBD  TBD  TBD    6,446  14,100  20,546 

Atividade 9804707: Realização de 
apoio as pessoas com necessidades 
educativas e motoras especiais 

1) # de estudantes com 
necessidade educativa 
especial apoiados;  2) % de 
obstáculo á mobilidade de 
pessoas com necessidade 
motoras especiais. 

0 

"1) 4 de estudantes com 
necessidade educativa 
especial apoiados;  2) 50% 
de obstáculo á mobilidade 
de pessoas com 
necessidade motoras 
especiais."  

0461201 8501  1,150  14,100  15,250 

Atividade 9804710: Atendimento 
das vitimas de violência doméstica 

# de atendimentos das 
vítimas de violência 
doméstica 

0 
10 de atendimentos das 
vítimas de violência 
doméstica  

0461201 8501  5,296    5,296 

PROGRAMA 982: TURISMO 19,464 22,902  12,900  55,266 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a 
ser um dos principais setores 
económicos do país e um 
destino turístico favorito na 
Ásia-Pacífico 

TBD TBD TBD  19,464 22,902  12,900  55,266 

Subprograma 98201: Turismo  20,062    20,062 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

TBD TBD TBD   20,062    20,062 

Atividade 9820101: Promoção dos 
locias de interesse turistico 

# de promoções  realizadas 0 4 0460701 8501  18,718    18,718 

Atividade 9820102: Sensibilização e 
mobilização da comunidade para 
atividades de turismo de base 
comunitária 

# de eventos de 
sensibilização e 
mobilização organizados 

0 4 0460701 8501  1,344    1,344 

Subprograma 98202: Comércio 19,464 2,840  12,900  35,204 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

TBD TBD TBD  19,464 2,840  12,900  35,204 

Atividade 9820201: Licenciamento, 
registo e fiscalização dos 
estabelecimentos de venda a 
retalho,  das micro pequenas 

1) # de licenças emitidas; 
2) # das micro pequenas 
empresas e dos vendedores  
ambulantes registada e 

2020 ;                                             
29 Lisenciamentu 
companhias e 
publisitaris comersial 
registado;  

1)100 de licenças emitidas; 
2)150 registada e 60  
fiscalizada 3) 16 

0460701 8501  1,320    1,320 
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empresas e dos vendedores 
ambulantes 

fiscalizada 3) # 
monitorizacoes realizadas 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) # de feiras 
autorizadas. 

2020 ;                                                  
5 mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor 

1) 6 de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) 6 de feiras 
autorizadas. 

0460701 8501  800    800 

Atividade 9820203: Apoio e 
promoção dos produtos locais  e 
atividades artesenais 

1) # de produtos locais 
promovidos; 2) # 
atividades artesanais 
apoiadas. 

0 
1) 5 de produtos locais 
promovidos; 2) 2 artesanais  

0460701 8501  720  12,900  13,620 

Atividade 9820204: Controlo 
metrológico e dos instrumentos de 
medição e de pesagem e 
fiscalização das atividades 
industriais e de serviço 

1) # de instrumentos de 
medição e pesagem sujeitos 
ao controlo metrológico; 2) 
# de fiscalizações efetuadas 
às atividades industriais e 
de serviço. 

0 4 0460701 8501 19,464     19,464 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 269,016 54,069  11,700  334,785 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

TBD TBD TBD  269,016 54,069  11,700  334,785 

Subprograma A3201: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar 25,152 10,568  11,700  47,420 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

TBD TBD TBD  25,152 10,568  11,700  47,420 

Atividade A320101: Realização de 
atos de monitorização e 
fiscalização dos estabelecimento de 
manuseamento, confeção,  
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para 
consumo humano. 

# de atos de monitorização 
e fiscalização efetuadas 

0 6 0461001 8501  1,800    1,800 

Atividade A320102: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas 
escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas 

0 75%  0461001 8501 25,152 1,448    26,600 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade A320103: Realização 
periodica de análise da agua no 
abastecimento público e agua 
engarrafada 

# de análises realizadas 0 6 0461001 8501  7,320  11,700  19,020 

Subprograma A3202: Informação e Promoção da Segurança Alimentar  3,421    3,421 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

TBD  TBD  TBD    3,421    3,421 

Atividade A320201: Disseminação 
de informação sobre boas práticas 
de segurança alimentar e nutrição 

1) # de eventos de 
disseminação de 
informação efetuadas; 2) % 
de agentes económicos na 
área de confeção, 
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para 
consumo humano que 
tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar. 

0 
1) 8 de eventos de 
disseminação de 
informação efetuadas; 2)  

0461001 8501  3,421    3,421 

Subprograma A3204: Florestas  16,037    16,037 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3204.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

TBD TBD TBD   16,037    16,037 

Atividade A320401: Promoção e 
apoio as iniciativas de reflorestação 
nos terrenos do estodao e privados. 

# de arvores plantadas 0 50.000 de arvores plantadas 0460401 8501  16,037    16,037 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 243,864 24,043    267,907 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

TBD TBD TBD  243,864 24,043    267,907 

Atividade A320501: 
Aproveitamento dos recursos 
hidricos para fins agricolas 

1) # de irrigações 
construídas, conservadas 
ou reparadas; 2) % de 
irrigações em bom 
funcionamento. 

0 

1)3 de irrigações 
construídas, conservadas 
ou reparadas; 2)100 % de 
irrigações em bom 
funcionamento. 

0460401 8501  2,160    2,160 

Atividade A320502: Promoção do 
cultivo dos terrenos baldios e 
introdução de novas culturas 

% de terreno fértil 
cultivado. 

0 
100 % de terreno fértil 
cultivado 

0460401 8501 243,864 7,920    251,784 

Atividade A320503: Coordenação 
das atividades de extensão e 
mecanização agricola 

1) % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) Hectares de 

2020                                                
58 Extensionistas e 
técnicos apoiados,  

1) 50 % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) 1,650 

0460401 8501  2,341    2,341 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

Hectares de terreno lavrado 
mediante mecanização 
agrícola. 

Atividade A320504: Promoção de 
iniciativas agroindustriais 

# de iniciativas 
agroindustriais. 

0 
7 de iniciativas 
agroindustriais 

0460401 8501  11,622    11,622 

TOTAL 1,645,320 1,061,458 3,986,655 180,000 1,955,354 8,828,787 
*Código Divisão (Div): 0460101 - Serviço Municipal de Finanças,  0460201 - Serviços Municipal de Saúde,  0460301 - Serviços Municipal de Educação,  0460401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0460501 - Serviços 
Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0460601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0460701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0460801 - Serviços Municipal de 
Registos, Notariado e Cadastrais,  0460901 - Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0461001 - Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0461101 - Administração do Posto 
Administrativo,  0461201 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 8501 - AM de Ermera 
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047: ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE AILEU 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 49,456 19,607    69,063 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de acordo 
com os padrões internacionais 
ate 2030 

"1) Quilómetros de 
estradas conservadas ou 
reparadas; 2) # de pontes 
conservadas ou 
reparadas; 3) 
Quilómetros de 
drenagem conservadas e 
reparadas."  

"1)  65,8 quilómetros de 
estradas conservadas ou 
reparadas; 2) 33 de 
pontes conservadas ou 
reparadas; 3) 0,85 
Quilómetros de 
drenagem conservadas e 
reparadas." 

"1) 134 quilometros de 
estradas conservadas ou 
reparadas: 2) 44 pontes 
conservadas ou 
reparadas; 3) 138 
quilómetros de 
drenagem cnservadas e 
reparadas.  

 49,456 19,607    69,063 

Subprograma 02602: Obras Públicas 49,456 19,607    69,063 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi  atualiza output 

    49,456 19,607    69,063 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 
2) # de pontes conservadas 
ou reparadas; 3) 
Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas. 

1)Reparadas de Estradas 
33,3 KM. Conservadas de 
Estradas 62,7 KM; 2) 
Reparadas de Ponte 5. 
Conservadas de Ponte 30; 
3) Reparadas de Drenagem 
40 KM. Conservadas de 
Drenagem 60 KM  

1) 134 quilometros de 
estradas conservadas ou 
reparadas: 2) 44 pontes 
conservadas ou reparadas; 
3) 138 quilómetros de 
drenagem cnservadas e 
reparadas.  

0470501 8601  7,660    7,660 

Atividade 0260205: Gestão do 
pessoal das Obras Públicas 

   0470501 8601 49,456 11,947    61,403 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO  2,000   500,000 502,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

      2,000   500,000 502,000 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)  2,000   500,000 502,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

     2,000   500,000 502,000 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-
going  

#de PIM Aprovado e % 
Progressu implementasaun 
PIM 

# 7 de PIM Aprovado e % 
Progressu implementasaun 
PIM  

# 30 de PIM Aprovado e  
80 % Progressu 
implementasaun PIM 

0470101 8601  2,000   500,000 502,000 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 13,981 21,600    35,581 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: Comunidade 
são seguras e protegidas 

    13,981 21,600    35,581 

Subprograma 36610: Prevenção e Mitigação 13,981 21,600    35,581 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36610.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

    13,981 21,600    35,581 

Atividade 3661001: Recolha e 
disseminação pública de informação 
sobre áreas territoriais de alto risco 
para ocorrência de desastres 
naturais, bem como as formas e 
estratégias de mitigação dos riscos e 
das consequências dos desastres 
naturais 

1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco para 
ocorrência de desastres 
naturais, identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
# de sessões de 
disseminação de 
informação realizadas. 

"1) # 22 Informação sobre 
áreas territoriais de alto 
risco para ocorrência de 
desastres naturais, 
identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
# 14 de sessões de 
disseminação de 
informação realizadas."  

"1) 25 Informação sobre 
áreas territoriais de alto 
risco para ocorrência de 
desastres naturais, 
identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
19 de sessões de 
disseminação de 
informação realizadas."  

0470901 8601 13,981 21,600    35,581 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 10,628 1,920    12,548 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra 
em Timor-Leste é registada e os 
bens do Estado são bem 
mantidos e geridos 

    10,628 1,920    12,548 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades 10,628 1,920    12,548 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

     10,628 1,920    12,548 

Atividade 3921507: Identificação 
dos prédios rústicos e prédios 
urbanos pertencentes ao Estado e 
promoçãoda respetiva regularização 

1) # de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) % 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

"1) #  195 de prédios 
rústicos e/ou prédios 
urbanos do Estado 
identificados; 2)  % de 
prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados." 

"1)250 prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) ----
--% prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. "  

0470801 8601 10,628 1,920    12,548 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 444,446 252,103 1,110,030   1,806,579 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

    444,446 252,103 1,110,030   1,806,579 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  2,000 1,110,030   1,112,030 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

     2,000 1,110,030   1,112,030 
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Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1) Planeamento estratégico 
e planeamento físico do 
município; 2) # de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados. 

"1) Planeamento estratégico 
e planeamento físico do 
município; 2) # 50  de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados."  

"1) N/A ; 2) instrumentos 
de gestão muncipal 
completos e regularmente 
atualizados. "  

0470101 8601  1,000    1,000 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

 "11 programa e 30 
atividades "  

"11 programa e 35 
atividade inspeções e 
auditoria realizados. "  

0470101 8601  1,000    1,000 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) % 
do plano de formação e 
reforço das capacidades dos 
líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

2023: 33 Sucos receberam 
subsídios de administração; 

33 Sucos receberam 
subsídios de administração 

0470101 8601   64,912   64,912 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

2023: 681 Líderes 
comunitários e 33 Pessoas 
de Apoio à Administração 
de Sucos (PAAS) receberam 
subsídios 

 681 ( F 188; M 394) de 
lideres comunitários, 33 
(M: 29 F: 4) PAAS  (F 4 M 
29) que recebem os 
subsidios atempadamente     
inkliu ofisial apoio suku  
nain 99       

0470101 8601   1,045,118   1,045,118 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 444,446 250,103    694,549 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

    444,446 250,103    694,549 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) % 
do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

"1) 90 % da execução 
orçamental; 2) 0 % de 
pagamentos atrasados; 3) 
58,86%, 96,15% % do 
património móvel e imóvel 
inventariado e regularmente 
atualizado; 4) 58,86%, 
96,15%% do património 
imóvel  e móvel em bom 
funcionamento; 5)  58% de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) 100 % das 
instalações do município 
seguras e limpas."   

"1)95 % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) % 
do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas."  

0470101 8601  70,938    70,938 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) % do plano de 
desenvolvimento municipal; 

"1) 100% do plano de 
desenvolvimento municipal; 

1)100% implementado; 2) 4 
relatórios produzidos  

0470101 8601  1,000    1,000 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 314 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

2) # de monitorizações, 
pareceres técnicos e 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos. 

2) #  4 de monitorizações, 
pareceres técnicos e 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos."  

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) # de 
formação em Recursos 
humanos. 

"1) #  178 de vagas de 
pessoal preenchidas; 2) #  1 
de concurso interno, 0. de 
transferência ou de 
destacamento de 27 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
0,2 %Taxa de absentismo 
dos funcionários; 4) # 3 de 
formação em Recursos 
humanos."  

1). 40 Funcionarios 
avaliado. 2). 50 funsionario 
casuais contratado. 3). 
100% actualisado  

0470101 8601 444,446 96,915    541,361 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

4 dias nacionais  4 dias nacionais realizado  0470101 8601  7,500    7,500 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

"Ate Dec. 2023 90%  
Assegura o Funcionamento 
os servicos da  
Administracao "  

Ate Dec. 2022 98 %  
Assegura o Funcionamento 
os servicos da  
Administracao  

0470101 8601  73,750    73,750 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR   156,179   156,179 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas entre 
os três e os cinco anos, têm 
acesso à preparação para o 
ingresso no ensino básico  

      156,179   156,179 

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar   156,179   156,179 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

      156,179   156,179 

Atividade 5200801: Implementação 
do processo de ensino e 
aprendizagem a nivel pré-escolar 

"1) # de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) % de 
alunos com bom 
aproveitamento."  

"1) 34 de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) 100 % 
de alunos com bom 
aproveitamento."  

"1) 34 de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) 100 % 
de alunos com bom 
aproveitamento."  

0470301 8601   20,604   20,604 

Atividade 5200802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

 

"1) 112 de refeições 
fornecidas; 2) …...% de 
alunos malnutridos."  

"1) 191 de refeições 
fornecidas ; 2) 0 % alunos 
malnutridos "  

0470301 8601   135,575   135,575 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 142,025 65,650 913,302   1,120,977 
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Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no 
etapa final de educação básica de 
qualidade 

    142,025 65,650 913,302   1,120,977 

Subprograma 52108: Ensino Básico 142,025 65,650 913,302   1,120,977 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Básico  

    142,025 65,650 913,302   1,120,977 

Atividade 5210802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel do 
ensino básico 

"1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
do ensino básico 
malnutridos."  

"85 fornecedor "  

"1) 191 refeições 
fornecidas; 2) 0% alunos 
do ensino básico 
malnutridos. "  

0470301 8601   913,302   913,302 

Atividade 5210803: Gestão do 
pessoal docente e não docente  

"1) # de estabelecimentos 
de ensino com adequado 
rácio professor – aluno; 2) 
Taxa de absentismo do 
pessoal docente e não 
docente; 3) # de pessoal 
docente participando em 
formação continua."  

"1) 143 participantes 
provinientes dos 
professores do EB,EPE e 
ER abrangidos no 4 posto. 
2) 54 pessoal; 3) 0"  

"1) 1/30 estabelecimentos 
de ensino com adequado 
rasio professor – aluno ; 2) 
0% absentismo do pessoal 
docente e não docente; 3) -
-610 pessoal docente 
participando em formação 
continua "  

0470301 8601 142,025 54,210    196,235 

Atividade 5210804: Apoio logístico 
as atividades de ensino e 
aprendizagem 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

" 7 reclamações  sobre falta 
de apoio logistico. "  

" 7 reclamações  sobre falta 
de apoio logistico. "  

0470301 8601  11,440    11,440 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE  7,527    7,527 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as faixas 
etárias da população e 
introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

     7,527    7,527 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente  7,527    7,527 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba ensino 
recorrente 

     7,527    7,527 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

"1) # de centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 

"1) 8 e centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 

"1) 4centros comunitários 
funcionam como centros 
de ensino recorrent; 2) -----
---  80 adultos 
alfabetizados. "  

0470301 8601  7,527    7,527 
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recorrente; 2) # de adultos 
alfabetizados."  

recorrente; 2) # de adultos 
alfabetizados."  

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 107,914 78,632    186,546 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 
no hadiak saude no bem-estar ba 
populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade no 
parte interesada sira atu prevene 
moras, promove moris saudavel, 
no rezolve disparidade saude iha 
komunidade 

    107,914 78,632    186,546 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  107,914 63,732    171,646 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e 
Apoio Logístico Serviços Municipal de 
Saúde 

    107,914 63,732    171,646 

Atividade 5280801: Gestão do 
pessoal de saúde  

"1) Rácio 
Médico/população; 2) Taxa 
de absentismo do pessoal 
de saúde; 3) # de pessoal 
saúde participando em 
formação continua."  

"1) 1/1500 Rácio 
Médico/população; 2) Taxa 
de absentismo do pessoal 
de saúde; 3) # de pessoal 
saúde participando em 
formação continua."  

"1)1/1500  Rasio 
Médico/população ; 2) 0% 
de absentismo do pessoal 
de saúde; 3)220 pessoal 
saúde participando em 
formação continua  "  

0470201 8601 107,914 33,592    141,506 

Atividade 5280802: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

# 6 de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

"6 reclamações  sobre falta 
de apoio logistico. "  

0470201 8601  30,140    30,140 

Subprograma 52812: Cuidados Primários Curativos  5,000    5,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52812.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Cuidados Primários 
Curativos Serviços Municipal de Saúde 

     5,000    5,000 

Atividade 5281201: Efetivação dos 
cuidados primários curativos nos 
Centros de Saúde e Postos de Saúde 

"1) Taxa de consulta per 
capita; 2) % de ‘’stock out’’ 
de medicamentos e insumos 
médicos."  

"1) 3,0% de consulta per 
capita; 2) 12% de ‘’stock 
out’’ de medicamentos e 
insumos médicos."  

"1) 3,0 consulta per capita; 
2) 0 % ‘’stock out’’ de 
medicamentos e insumos 
médicos "  

0470201 8601  5,000    5,000 

Subprograma 52813: Saúde na Familia   9,900    9,900 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52813.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Saúde na Familia 
Serviços Municipal de Saúde 

     9,900    9,900 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5281301: Realização dos 
cuidados primários de saúde a nivél 
do agregado familiar 

% de famílias visitadas 
anualmente  

65% de famílias visitadas 
anualmente  

"70 % familias visitadas 
anualmente. (husi uma kain 
7751) "  

0470201 8601  9,900    9,900 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 43,451 35,848  45,000  124,299 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão 
dos recursos hídricos e 100% dos 
timorenses com acesso à água 
potável 

    43,451 35,848  45,000  124,299 

Subprograma 79803: Ambiente     45,000  45,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79803.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

       45,000  45,000 

Atividade 7980302: Gestão dos 
jardins e parques nos aglomerados 
populacionais 

#/% de jardins e parques 
bem geridos 

0 %  de jardins e parques 
bem geridos  

2/ ------% Jardins e parques  
bem geridos.  

0470601 8601    45,000  45,000 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 43,451 35,848    79,299 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

    43,451 35,848    79,299 

Atividade 7980502: Gestão dos 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

54% de agregados 
familiares com acesso a 
àgua potável  

"61%  de agregados 
familiares com acesso a 
àgua potável "  

0470601 8601 43,451 35,848    79,299 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 21,160 20,269 15,400   56,829 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que se 
encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades básicos 
e recebem apoio de assistência 
social, direitos econômicos e 
direito à vida, não passam fome e 
um padrão de vida adequado 
para que possam gozar dos seus 
direitos fundamentais e realizar o 
seu potencial em condições de 
igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 
nacional de reparação e o 

    21,160 20,269 15,400   56,829 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

instituto de memória pública 
estejam em conformidade com a 
Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 
bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 21,160 20,269 15,400   56,829 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun 
husi MAE 

    21,160 20,269 15,400   56,829 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

100  
"120 serviços funerários 
fornecidos ao publico "   

0471201 8601 21,160 20,269 15,400   56,829 

PROGRAMA 982: TURISMO 9,338 2,400    11,738 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a ser 
um dos principais setores 
económicos do país e um destino 
turístico favorito na Ásia-Pacífico 

    9,338 2,400    11,738 

Subprograma 98202: Comércio 9,338 2,400    11,738 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

    9,338 2,400    11,738 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) # de feiras 
autorizadas. 

"1) # 10 de mercados 
geridos segundo as normas 
em vigor; 2) # 2 de feiras 
autorizadas."  

"1. # 12 mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor;                                     
2. # 4 feiras autorizadas. "  

0470701 8601 9,338 2,400    11,738 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 161,411 54,229    215,640 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

    161,411 54,229    215,640 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Subprograma A3201: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar 14,568 4,340    18,908 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

    14,568 4,340    18,908 

Atividade A320101: Realização de 
atos de monitorização e fiscalização 
dos estabelecimento de 
manuseamento, confeção,  
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para consumo 
humano. 

# de atos de monitorização 
e fiscalização efetuadas 

#   4 de atos de 
monitorização e fiscalização 
efetuadas  

8 atos de monitorização e 
fiscalização realizados  

0471001 8601 14,568     14,568 

Atividade A320102: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas 
escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas 

 80% das merendas 
escolares fiscalizadas nas 
escolas  

100 % merendas escolares  
fiscalizadas nas escolas.  

0471001 8601  4,340    4,340 

Subprograma A3203: Pecuária  2,500    2,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3203.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     2,500    2,500 

Atividade A320301: Promoção e 
instalação de centros de produção 
pecuária 

# de centros de produção 
pecuária instalados 

2 de centros de produção 
pecuária instalados  

4 centros de produção 
pecuária instalados.  

0470401 8601  2,500    2,500 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 146,843 47,389    194,232 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

    146,843 47,389    194,232 

Atividade A320501: 
Aproveitamento dos recursos 
hidricos para fins agricolas 

1) # de irrigações 
construídas, conservadas ou 
reparadas; 2) % de 
irrigações em bom 
funcionamento. 

 

1) ------ irrigações 
construidas, conservadas 
ou reparadas; 2) -----% 
irrigações em bom 
funcionamento.  

0470401 8601 146,843 19,019    165,862 

Atividade A320502: Promoção do 
cultivo dos terrenos baldios e 
introdução de novas culturas 

% de terreno fértil 
cultivado. 

12 % de terreno fértil 
cultivado.   

25% de terreno fértil 
cultivado.  

0470401 8601  2,500    2,500 

Atividade A320504: Promoção de 
iniciativas agroindustriais 

# de iniciativas 
agroindustriais. 

3 de iniciativas 
agroindustriais.  

5 de iniciativas 
agroindustriais.   

0470401 8601  25,870    25,870 

TOTAL 1,003,810 561,785 2,194,911 45,000 500,000 4,305,506 

*Código Divisão (Div): 0470101 - Serviço Municipal de Finanças,  0470201 - Serviços Municipal de Saúde,  0470301 - Serviços Municipal de Educação,  0470401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0470501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0470601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0470701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0470801 - 
Serviços Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais,  0470901 - Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0471001 - Serviços Municipal de Segurança Alimentar,  0471201 - 
Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 8601 - AM de Aileu 
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048: ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE AINARO 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 67,652 19,701   87,353 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
026.0.0: Todas as estradas nacionais e 
regionais totalmente reabilitadas de 
acordo com os padrões internacionais 
ate 2030 

    67,652 19,701   87,353 

Subprograma 02602: Obras Públicas 67,652 19,701   87,353 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02602.0.0: 
Hein informasaun husi MAE hodi  atualiza 
output 

    67,652 19,701   87,353 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e sistemas de 
drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 2) 
# de pontes conservadas ou 
reparadas; 3) Quilómetros de 
drenagem conservadas e 
reparadas. 

1) 65 KM  2) 3 Pontes  3) 
3,4 Km  

1) 17,471 Km  2) 4 Pontes  
3) 6 KM  

0480501 8701 67,652    67,652 

Atividade 0260202: Construção, 
conservação e reparação de parques, 
jardins e cemitérios públicos 

1) # de parques públicos 
construídos, conservados ou 
reparados; 2) # de jardins 
públicos construídos, 
conservados ou reparados; 3) 
# de cemitérios públicos 
construídos, conservados ou 
reparados. 

1) 0 2) 0 3) 4 1) 2 2) 1 3) 4 0480501 8701  18,701   18,701 

Atividade 0260203: Instalação, conservação 
e reparação de rails de proteção de 
estradas, iluminação publica, placas 
toponimicas, equipamentos coletivos e 
mobiliario ubano 

1) # de rails de proteção 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 2) # de 
iluminações publicas 
instaladas, conservadas ou 
reparadas; 3) # de rails de 
placas toponímicas instaladas, 
conservadas ou reparadas; 4) 
# de equipamentos coletivos 
e mobiliário urbano 
instalados, conservados ou 
reparados. 

1) 2 2) 0 3) 0 4) 0   1) 4 2) 500 3) 1000 4)  0 0480501 8701  1,000   1,000 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO    27,724 27,724 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
028.0.5: O sector privado será a 
principal fonte de crescimento do 

       27,724 27,724 
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rendimento e emprego nas zonas rurais 
de Timor-Leste 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)    27,724 27,724 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02810.0.0: 
Verificação, inspeção de qualidade e recomendação 
relativa ao pagamento de todos os projectos PDIM 

       27,724 27,724 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-going  

 6 2 0480101 8701    27,724 27,724 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 54,899 54,474   109,373 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.0: Prevenção e resposta a grandes 
acidentes e desastres, bem como a 
proteção e alívio da população, é 
fortalecida e aumentada 

    54,899 54,474   109,373 

Subprograma 36611: Prevenção e Combate aos Fogos Florestai  30,000   30,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36611.0.0: 
Hein MAE atu fornese Output 

     30,000   30,000 

Atividade 3661104: Combate aos fogos 
florestais 

# de fogos florestais 
combatidos com sucesso 

1 2 0480801 8701  30,000   30,000 

Subprograma 36612: Preparação para Emergências 54,899 24,474   79,373 

Resultado de Curto Prazo (Output) 36612.0.0: 
Hein MAE atu fornese Output 

    54,899 24,474   79,373 

Atividade 3661201: Construção, 
conservação e reparação dos centros de 
proteção civl, quartél de bombeiros e 
infraestruturas de apoio ao combate aos 
fogos florestais 

# de centros de proteção 
civil, quartel de bombeiros e 
infraestruturas de apoio 
construídos, conservados ou 
reparados 

0 2 0480801 8701 54,899 8,840   63,739 

Atividade 3661202: Promoção das ações 
necessárias para a execução do plano 
municipal de emergência e proteção civil 

1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado; 2) % 
de prontidão de resposta à 
emergências. 

0 4 0480801 8701  15,634   15,634 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 948,298 560,381 673,413  2,182,092 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

    948,298 560,381 673,413  2,182,092 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 948,298 510,966 673,413  2,132,677 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

    948,298 510,966 673,413  2,132,677 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização e 
auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

6 106 0480101 8701 948,298 489,446   1,437,744 
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Atividade 5100111: Abordagem integrada 
do género 

# de Implementa Grupu 
Trabalho Genero  

2 4 0480101 8701  21,520   21,520 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração suco 

1) # de Sucos recebem verbas 
administrativas; 2) % do 
plano de formação e reforço 
das capacidades dos líderes 
comunitários e outros 
recursos humanos realizados. 

1) 21  2) 75 % 1) 21  2) 100 % 0480101 8701   32,100  32,100 

Atividade 5100146: Subsidiu ao lideranças 
comunitárias 

1) # de Líderes Comunitários 
recebem subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

1) 477 2) 100% 1) 477 2) 100% 0480101 8701   641,313  641,313 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional  49,415   49,415 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

     49,415   49,415 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

1) % da execução orçamental; 
2) % de pagamentos 
atrasados; 3) % do património 
móvel e imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) % 
do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

1) 97 % 2) 0 % 3) 100% 
4) 80 % 5) 100% 

1) 100% 2) 0% 3) 100%  4) 
100 %  5) 100%  

0480101 8701  34,415   34,415 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de funcionários 
ou agentes da Administração 
Pública; 3) Taxa de 
absentismo dos funcionários; 
4) # de formação em 
Recursos humanos. 

1. 227 2. 0, 3, 14, 39 3. 
100% 4. 11 

1. 474 2. 10 3. Transferencia 
14, Agente 39 4. 13  

0480101 8701  15,000   15,000 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE  27,404   27,404 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
523.0.0: Redução do analfabetismo em 
todas as faixas etárias da população e 
introdução do Programa Nacional de 
Equivalência   

     27,404   27,404 
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Subprograma 52309: Ensino Recorrente  27,404   27,404 

Resultado de Curto Prazo (Output) 52309.0.0: 
MAE no Munisipiu sira presiza kompleta output 
ba ensino recorrente 

     27,404   27,404 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

   0480301 8701  27,404   27,404 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 198,718 104,737   303,455 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
528.0.0: Atu proteje no hadiak saude no 
bem-estar ba populasaun tomak liu 
husi esforsu governu, komunidade no 
parte interesada sira atu prevene moras, 
promove moris saudavel, no rezolve 
disparidade saude iha komunidade 

    198,718 104,737   303,455 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  198,718 104,737   303,455 

Resultado de Curto Prazo (Output) 52808.0.0: 
MAE no munisipiu sira sei kompleta output ba 
Administração e Apoio Logístico Serviços 
Municipal de Saúde 

    198,718 104,737   303,455 

Atividade 5280801: Gestão do pessoal de 
saúde  

   0480201 8701 198,718 49,857   248,575 

Atividade 5280802: Apoio logistico as 
atividades de prestação de saúde 

   0480201 8701  54,880   54,880 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 67,390 22,332   89,722 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
798.0.2: Boa gestão dos recursos 
hídricos e 100% dos timorenses com 
acesso à água potável 

    67,390 22,332   89,722 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 67,390 22,332   89,722 

Resultado de Curto Prazo (Output) 79805.0.0: 
Hein informasaun husi MAE hodi atualiza nia 
Output 

    67,390 22,332   89,722 

Atividade 7980501: Construção, 
convservação e reparação de sistemas de 
abastecimento de água potável 

# de sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados 

67 27 0480601 8701 67,390    67,390 

Atividade 7980502: Gestão dos sistemas de 
abastecimento de água potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

72.60 % 100 % 0480601 8701  22,332   22,332 

PROGRAMA 979: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO 240,019 77,244 641,139  958,402 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.0: Pelo menos 50% de todos os 
meninos e meninas timorenses entre as 

    240,019 53,651 99,281  392,951 
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idades de 3-5 anos se matricularam e 
receberam educação pré-escolar de 
qualidade. 

Subprograma 97906: Ensino Pré-Escolar 240,019 53,651 99,281  392,951 

Resultado de Curto Prazo (Output) 97906.0.0: 
Hein informasaun husi MAE 

    240,019 53,651 99,281  392,951 

Atividade 9790601: Implementação do 
processo de ensino e aprendizagem a nivel 
pré-escolar 

1) # de estabelecimentos de 
ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) % de 
alunos com bom 
aproveitamento. 

1. 13  2. 100% 1. 49 2. 100%  0480301 8701 240,019 53,651   293,670 

Atividade 9790602: Fornecimento de 
merenda escolar a nivel pré-escolar 

1) # de refeições fornecidas; 
2) % de alunos malnutridos. 

1. 455  2. 2%  1. 500 2. 0 %   0480301 8701   99,281  99,281 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.1: Todas as crianças completaram 
com sucesso um curso completo de 
educação básica de qualidade para 
progredir para o ensino médio (página 
226 PED 2030). 

     15,441 541,858  557,299 

Subprograma 97901:  Ensino Básico  15,441 541,858  557,299 

Resultado de Curto Prazo (Output) 97901.0.0: 
Hein informasaun husi MAE 

     15,441 541,858  557,299 

Atividade 9790101: Efetivação do processo 
de ensino e aprendizagem a nivel do ensino 
básico. 

1)  # de estabelecimentos de 
ensino básico em pleno 
funcionamento; 2) Taxa de 
absentismo; 3) Taxa de bom 
aproveitamento escolar. 

1. 79 2. 100% 3. 100% 1. 90  2. 100 %  3. 100 %  0480301 8701  15,441   15,441 

Atividade 9790102: Fornecimento de 
merenda escolar a nivel do ensino básico. 

1) # de refeições fornecidas; 
2) % de alunos do ensino 
básico malnutridos. 

1. 17.013 2. 2 %  1. 18.464 2. 0%  0480301 8701   541,858  541,858 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.2: Uma mudança de paradigma 
na qualidade e relevância do ensino 
secundário, permitindo que os alunos 
adquiram os conhecimentos 
necessários para continuar seus estudos 
no ensino superior e / ou que 
adquiriram habilidades práticas para se 
tornarem cidadãos produtivos 

     8,152   8,152 

Subprograma 97904: Administração e Apoio Logístico  8,152   8,152 

Resultado de Curto Prazo (Output) 97904.0.0: 
Hein informasaun husi MAE 

     8,152   8,152 
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Atividade 9790401: Apoio logistico as 
atividades de ensino e aprendisagem. 

# de reclamações sobre falta 
de apoio logistico 

3 21 0480301 8701  2,400   2,400 

Atividade 9790402: Gestão do pessoal 
docente e não docente. 

1) # de estabelecimentos de 
ensino com adequado rácio 
professor – aluno; 2) Taxa de 
absentismo do pessoal 
docente e não docente; 3) # 
de pessoal docente 
participando em formação 
continua. 

1.1/50 2. 90%  3.120 
1).1/45 adekuado  2. 100%  
3. 150  

0480301 8701  5,752   5,752 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 32,864 59,176   92,040 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.3: 1) Os sobreviventes e as vítimas 
de guerra e todas os cidadãos que se 
encontra na situação de vulnerabilidade 
têm acesso aos serviços e 
oportunidades básicos e recebem apoio 
de assistência social, direitos 
econômicos e direito à vida, não 
passam fome e um padrão de vida 
adequado para que possam gozar dos 
seus direitos fundamentais e realizar o 
seu potencial em condições de 
igualdade com os outros cidadãos de 
Timor-Leste. 2) Garantir que o 
programa nacional de reparação e o 
instituto de memória pública estejam 
em conformidade com a Convenção e 
outros padrões internacionais e forneça 
um programa abrangente de reparação 
transformadora para lidar com a 
discriminação e a violência contra 
mulheres e meninas e para 
salvaguardar o bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

    32,864 57,176   90,040 

Subprograma 98001: Ação Social 32,864 57,176   90,040 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98001.0.0: 
Output hein informasaun husi MAE 

    32,864 57,176   90,040 

Atividade 9800101: Concessão de apoio 
alimentar e não alimentar á população mais 
vulnerável 

# de concessões efetuadas 0 1000 0481101 8701  7,500   7,500 

Atividade 9800102: Realização do serviço 
funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

150 180 0481101 8701  38,575   38,575 
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Atividade 9800103: Fiscalização das 
atividades das instituições de solidariedade 
existentes 

# de fiscalizações efetuadas 0 4 0481101 8701 32,864 3,536   36,400 

Atividade 9800104: Colaboração na 
atividade de concessão dos subsidios 
sociais nos termos da lei 

# de subsídios socias 
concedidos 

0 1.516 0481101 8701  7,565   7,565 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.9: A desigualdade de gênero é 
reduzida 

     2,000   2,000 

Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  2,000   2,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98047.0.0: 
Sensibilizar e institucionalizar a incorporação da 
perspetiva de gênero nas políticas e programas de 
saúde 

     2,000   2,000 

Atividade 9804707: Realização de apoio as 
pessoas com necessidades educativas e 
motoras especiais 

1) # de estudantes com 
necessidade educativa especial 
apoiados;  2) % de obstáculo 
á mobilidade de pessoas com 
necessidade motoras 
especiais. 

1. 0 2. 0% 1. 4 2. 75% 0481101 8701  2,000   2,000 

PROGRAMA 982: TURISMO 31,226 19,302   50,528 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
982.0.0: Turismo a ser um dos 
principais setores económicos do país e 
um destino turístico favorito na Ásia-
Pacífico 

    31,226 19,302   50,528 

Subprograma 98201: Turismo  1,000   1,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98201.0.0: 
Hein informasaun husi MAE fornese output 

     1,000   1,000 

Atividade 9820102: Sensibilização e 
mobilização da comunidade para atividades 
de turismo de base comunitária 

# de eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados 

0 8 0480701 8701  1,000   1,000 

Subprograma 98202: Comércio 31,226 18,302   49,528 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98202.0.0: 
Hein informasaun husi MAE fornese output 

    31,226 18,302   49,528 

Atividade 9820201: Licenciamento, registo 
e fiscalização dos estabelecimentos de 
venda a retalho,  das micro pequenas 
empresas e dos vendedores ambulantes 

1) # de licenças emitidas; 2) # 
de fiscalizações efetuadas aos 
estabelecimentos de venda, às 
micro pequenas empresas e 
aos vendedores ambulantes. 

1) 77 2) 15 1) 130 2) 20 0480701 8701 31,226 7,982   39,208 
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Atividade 9820202: Gestão dos mercados e 
autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em vigor; 
2) # de feiras autorizadas. 

1) 1 2) 0 1) 4 2) 4 0480701 8701  10,320   10,320 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 309,829 116,103   425,932 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A32.0.0: Sustentável aumentou em 
produção e produtividade em 
subsetores específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os necessários 
para a decolagem econômica e maior 
eficiência e melhorar a 
competitividade. 

    309,829 116,103   425,932 

Subprograma A3201: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar  10,026   10,026 

Resultado de Curto Prazo (Output) A3201.0.0: 
Hein informasaun husi MAE hodi atualiza 
Output 

     10,026   10,026 

Atividade A320101: Realização de atos de 
monitorização e fiscalização dos 
estabelecimento de manuseamento, 
confeção,  armazenamento e venda de 
produtos alimentares para consumo 
humano. 

# de atos de monitorização e 
fiscalização efetuadas 

6 48 0480901 8701  8,106   8,106 

Atividade A320102: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas 

75% 100% 0480901 8701  1,920   1,920 

Subprograma A3202: Informação e Promoção da Segurança Alimentar 35,945    35,945 

Resultado de Curto Prazo (Output) A3202.0.0: 
Hein informasaun husi MAE hodi atualiza 
Output 

    35,945    35,945 

Atividade A320201: Disseminação de 
informação sobre boas práticas de 
segurança alimentar e nutrição 

1) # de eventos de 
disseminação de informação 
efetuadas; 2) % de agentes 
económicos na área de 
confeção, armazenamento e 
venda de produtos 
alimentares para consumo 
humano que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar. 

1)4 2) 75 % 1)4 2) 100 % 0480901 8701 35,945    35,945 

Subprograma A3203: Pecuária  10,478   10,478 
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Resultado de Curto Prazo (Output) A3203.0.0: 
Hein informasaun husi MAE hodi atualiza 
Output 

     10,478   10,478 

Atividade A320302: Fiscalização dos 
bazares de gado 

# de fiscalizações realizadas 240 280 0480401 8701  10,478   10,478 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 273,884 95,599   369,483 

Resultado de Curto Prazo (Output) A3205.0.0: 
Hein informasaun husi MAE hodi atualiza 
Output 

    273,884 95,599   369,483 

Atividade A320501: Aproveitamento dos 
recursos hidricos para fins agricolas 

1) # de irrigações construídas, 
conservadas ou reparadas; 2) 
% de irrigações em bom 
funcionamento. 

1) 7 2) 100 %  1) 12  2) 100 %  0480401 8701 273,884 22,659   296,543 

Atividade A320502: Promoção do cultivo 
dos terrenos baldios e introdução de novas 
culturas 

% de terreno fértil cultivado. 100% 100% 0480401 8701  55,820   55,820 

Atividade A320503: Coordenação das 
atividades de extensão e mecanização 
agricola 

1) % de extensionistas ativos 
nos respetivos locais de 
trabalho; 2) Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

1) 100% 2) 600 Ha  1) 100%  2) 1000  0480401 8701  17,120   17,120 

TOTAL 1,950,895 1,060,854 1,314,552 27,724 4,354,025 

*Código Divisão (Div): 0480101 - Serviço Municipal de Finanças,  0480201 - Serviços Municipal de Saúde,  0480301 - Serviços Municipal de Educação,  0480401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0480501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0480601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0480701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0480801 - 
Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0480901 - Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0481101 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 8701 - AM de Ainaro 
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050: ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE COVALIMA 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 81,397 56,052  17,000  154,449 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de 
acordo com os padrões 
internacionais ate 2030 

N/A N/A N/A  81,397 56,052  17,000  154,449 

Subprograma 02601: Transportes  29,000    29,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02601.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

N/A N/A N/A   29,000    29,000 

Atividade 0260103: Gestãos dos 
parques de estacionamento 

1) # de parques de 
estacionamento geridos; 2) 
Montante de cobrança dos 
parques de 
estacionamento. 

N/A 

1) 1 parque de 
estacionamento gerido; 2) 
0 Montante de cobrança 
dos parques de 
estacionamento. 

0500501 8801  29,000    29,000 

Subprograma 02602: Obras Públicas 81,397 27,052  17,000  125,449 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi  atualiza output 

N/A N/A N/A  81,397 27,052  17,000  125,449 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 
2) # de pontes conservadas 
ou reparadas; 3) 
Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas. 

N/A 

1) 43.7 km de estradas 
conservadas ou reparadas; 
2) 3 pontes conservadas ou 
reparadas; 3) 43.7 km de 
drenagem conservadas e 
reparadas. 

0500501 8801  2,000  17,000  19,000 

Atividade 0260202: Construção, 
conservação e reparação de 
parques, jardins e cemitérios 
públicos 

1) # de parques públicos 
construídos, conservados 
ou reparados; 2) # de 
jardins públicos 
construídos, conservados 
ou reparados; 3) # de 
cemitérios públicos 
construídos, conservados 
ou reparados. 

N/A 

1) 1  parque  público  
conservado (assegurar area 
protegita em Tilomar) 2) 1 
jardim  público construído.  
3) 1 cemitério público  
conservados. 

0500501 8801  25,052    25,052 

Atividade 0260205: Gestão do 
pessoal das Obras Públicas 

"1) Taxa de absentismo do 
pessoal Tecnico das Obras 
Públicas; 2) # do pessoal 
Tecnico das Obras 
Públicas participando em 
formacao."  

N/A 

"1) 0 Taxa de absentismo 
do pessoal Tecnico das 
Obras Públicas; 2) 2 
pessoais Tecnico das 
Obras Públicas 

0500501 8801 81,397     81,397 
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participando em 
formacao."  

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO     564,303 564,303 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

N/A N/A N/A      564,303 564,303 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)     564,303 564,303 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

N/A N/A N/A      564,303 564,303 

Atividade 0281002: Construção e 
reabilitação das sedes de sucos e 
dos edeficios de postos 
administrativos 

# Construção e 
reabilitação das sedes de 
sucos e dos edeficios de 
postos administrativos  

1 Construção e reabilitação 
do edeficio de posto 
administrativo (Posto 
Administrativo Maucatar)  

1 Construção e reabilitação 
das sedes de sucos e dos 
edeficios de postos 
administrativos  

0500101 8801     132,923 132,923 

Atividade 0281003: Construção e 
reabilitação os muros de retenção 
nos municipios 

# Construção e 
reabilitação os muros de 
retenção nos municipios  

N/A 
1 Construção e reabilitação 
os muros de retenção nos 
municipios  

0500101 8801     83,440 83,440 

Atividade 0281006: 
Desenvolvimento Agricultura nos 
Municipios 

%construção de sistema de 
irrigação construidos 
(novos) 

"EM 2022; 100% 
construção de sistema de 
irrigação construido 
(construção de sistema de 
irrigação Beigu Zumalai)"  

100% Construção de 
sistema de irrigação 
implementada  

0500101 8801     192,141 192,141 

Atividade 0281008: Construção e 
reabilitação dos jardins em 
municipio 

# Construção e 
reabilitação dos jardins em 
municipio  

N/A  
1 Construção e reabilitação 
do jardim em municipio  

0500101 8801     155,799 155,799 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 80,722 75,680    156,402 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.0: Prevenção e 
resposta a grandes acidentes e 
desastres, bem como a proteção 
e alívio da população, é 
fortalecida e aumentada 

N/A N/A N/A   7,800    7,800 

Subprograma 36611: Prevenção e Combate aos Fogos Florestai  1,200    1,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36611.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

N/A N/A N/A   1,200    1,200 
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Atividade 3661101: Limpeza e 
prevenção de ocorrência de fogos 
florestais nas florestas do Estado 

# de ações de limpeza 
efetuadas 

N/A  
4 ações de limpeza 
efetuadas  

0500901 8801  1,200    1,200 

Subprograma 36612: Preparação para Emergências  6,600    6,600 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36612.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

N/A N/A N/A   6,600    6,600 

Atividade 3661202: Promoção das 
ações necessárias para a execução 
do plano municipal de emergência 
e proteção civil 

1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado; 2) 
% de prontidão de resposta 
à emergências. 

N/A  

"1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado; 2) 
100% prontidão de 
resposta à emergências."  

0500901 8801  6,600    6,600 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: 
Comunidade são seguras e 
protegidas 

N/A N/A N/A  80,722 67,880    148,602 

Subprograma 36609: Resposta a Situações Resultantes de Desastres Naturais  48,500    48,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36609.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

N/A N/A N/A   48,500    48,500 

Atividade 3660901: Fornecimento 
de apoio de emergència  as 
populações afetadas pela 
ocorrência de desastres naturais 

# ou % da população 
afetada beneficiando do 
apoio de emergência 

"Em 2022: 666 chefe de 
familias afetada 
beneficiando do apoio de 
emergência realizada, "  

500 chefe de familias da 
população afetada 
beneficiando do apoio de 
emergência realizada.  

0500901 8801  46,000    46,000 

Atividade 3660902: Distribuição 
de apoio de recuperação as 
populações afetadas pela 
ocorrência de desastres naturais 

# ou % da população 
afetada beneficiando do 
apoio de recuperação 

"Em 2022;  41 chefe de 
familias da população 
afetada beneficiando do 
apoio de recuperação 
realizada."  

150 chefe de familias da 
população afetada 
beneficiando do apoio de 
recuperação realizada.  

0500901 8801  2,500    2,500 

Subprograma 36610: Prevenção e Mitigação 80,722 19,380    100,102 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36610.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

N/A N/A N/A  80,722 19,380    100,102 

Atividade 3661001: Recolha e 
disseminação pública de 
informação sobre áreas territoriais 
de alto risco para ocorrência de 
desastres naturais, bem como as 
formas e estratégias de mitigação 
dos riscos e das consequências dos 
desastres naturais 

1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco 
para ocorrência de 
desastres naturais, 
identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
# de sessões de 
disseminação de 
informação realizadas. 

"Ate 2022; 1) 14 Sucos 
/area territoriais 
identificado alto risco para 
ocorrência de desastres 
naturais 2) 4 vezes de 
sessões de disseminação de 
informação realizadas."  

"1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco 
para ocorrência de 
desastres naturais, 
identificada e foi 
dessiminado regularmente 
atualizadas; 2) 8 vezes de 
sessões de disseminação de 
informação realizadas."  

0500901 8801 20,139 6,680    26,819 
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Atividade 3661002: Preparação e 
atualização regular do Manual de 
Gestão Municipal dos Desastres 
Naturais 

Manual de Gestão 
Municipal dos Desastres 
preparado e/ou atualizado 
regularmente 

"EM 2022; 40 Livros do 
manual de Gestão 
Municipal dos Desastres  
distribuido e atualizado 
regularmente."  

Manual de Gestão 
Municipal dos Desastres 
preparado, aprovado e 
distribuido.  

0500901 8801 60,583 3,800    64,383 

Atividade 3661003: 
Inventarização, armazenamento e 
conservação  em boas condições 
de consumo ou utilização os 
alimentos, os materiais e 
equipamento necessários para 
situações de emergência resultante 
da ocorrência de desastres naturais 

Alimentos, materiais e 
equipamentos conservados 
em boas condições 

"Ate 2022; Alimentos, 
materiais e equipamentos 
conservados em boas 
condições"  

Todos os Alimentos, 
materiais e equipamentos 
conservados em boas 
condições realizadas.  

0500901 8801  8,900    8,900 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 58,849 12,852    71,701 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra 
em Timor-Leste é registada e 
os bens do Estado são bem 
mantidos e geridos 

N/A N/A N/A   4,200    4,200 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades  4,200    4,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

N/A N/A N/A   4,200    4,200 

Atividade 3921507: Identificação 
dos prédios rústicos e prédios 
urbanos pertencentes ao Estado e 
promoçãoda respetiva 
regularização 

1) # de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) % 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

"Ate 2022; 1) 298 Prédios 
rústicos e/ou prédios 
urbanos do Estado 
identificados."  

1) 80 de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2)100 
% de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

0500801 8801  4,200    4,200 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.3: Todos os 
cidadãos inscritos nos serviços 
de Registo e Notariado  e têm o 
direito de aceder à sua 
informação. 

N/A N/A N/A  58,849 8,652    67,501 

Subprograma 39217: Registos e Notariado 58,849 8,652    67,501 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39217.0.0: Sistematização dos registos e 
notariado 

N/A N/A N/A  58,849 8,652    67,501 

Atividade 3921704: Receção e 
devolução dos requerimentos por 
particulares a serem encaminhados 

1) # de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) 
% de requerimentos 

"Em 2022; 1)18.514 
requerimentos recebidos e 
devolvidos;"  

1) 2.000 de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) 
100% de requerimentos 

0500801 8801 58,849 8,652    67,501 
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Atividade 
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aos serviços de conservatória 
competentes em razão da matéria 
e do território 

recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos). 

recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos). 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 985,565 344,938 1,007,670 149,820  2,487,993 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

N/A N/A N/A  985,565 344,938 1,007,670 149,820  2,487,993 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 40,144 25,804 864,670   930,618 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

N/A N/A N/A  40,144 25,804 864,670   930,618 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1) Planeamento estratégico 
e planeamento físico do 
município; 2) # de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados. 

"Em 2022: 7 instrumentos 
de gestão municipal estarão 
funcionados. " 

"1) Planeamento 
estratégico e planeamento 
físico do município 
regularmente atualizados; 
2) 7 instrumentos de 
gestão municipal 
completos e reglarmente 
atualizados."  

0500101 8801 5,304 7,280    12,584 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

"EM 2022; 111 inspeções, 
auditorias e Averiguações  
realizadas"  

"175  inspeções e 
auditorias realizados"  

0500101 8801 3,536 3,500    7,036 

Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

# dos participantes que 
participam nas atividades 
sensibilização género no 
municipio  

"Em 2021; 75 dos 
participantes (H=10 e M = 
65) que participam nas 
atividades sensibilização 
género no municipio"  

100 participantes que 
participam nas atividades 
sensibilização género no 
municipio  

0500101 8801  5,100    5,100 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1) # de diplomas legais 
disseminados e relatórios 
produzidos; 2) # de 
pareceres legais produzidos 
e submetidos. 

"Em 2022; 1) 12  diplomas 
legais disseminados e 
relatórios  2) 31 pareceres 
legais produzidos e 
submetidos."  

1) 4 diplomas legais 
disseminados e relatórios  
2) 25 pareceres legais 
produzidos e submetidos. 

0500101 8801 26,000 3,922    29,922 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) 
% do plano de formação e 
reforço das capacidades 
dos líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

"Ate 2022:  30 
Sucos receberam subsídios 
de administração."  

"1) 30 Sucos recebem 
verbas administrativas; 
2)100% do plano de 
formação e reforço das 
capacidades dos líderes 
comunitários e outros 
recursos humanos 
realizados."  

0500101 8801 5,304 6,002 60,390   71,696 
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Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

Ate 2022:   178 
Líderes Comunitários 
(composto por 30 Chefes 
de Sucos, 148 Chefes de 
Aldeias), 386 membros de 
Concelho de Sucos e 30 
Pessoas de Apoio à 
Administração dos Sucos 
receberam subsídios;  

1) 564 Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) 100% das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

0500101 8801   804,280   804,280 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 945,421 319,134 143,000 149,820  1,557,375 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

N/A N/A N/A  945,421 319,134 143,000 149,820  1,557,375 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) 
% do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

"Em 2022: 1) 97.4% 
execução orçamental; 2) 
2.75% pagamentos 
atrasados; 3) 71.4% do 
património móvel e imóvel 
inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
83% do património imóvel  
e móvel em bom 
funcionamento; 5) 96%  
expedientes e arquivos 
organizados; 6) 100% das  
instalações do município 
seguras e limpas."  

"1) 95 % execução 
orçamental; 2) 0.5% 
pagamentos atrasados; 3) 
100% do património 
móvel e imóvel 
inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
85% do património imóvel  
e móvel em bom 
funcionamento; 5) 100% 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) 100% das 
instalações do município 
seguras e limpas."  

0500101 8801 22,126 196,856 3,000 149,820  371,802 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) # do plano de 
desenvolvimento 
municipal; 2) # de 
monitorizações, pareceres 
técnicos e relatórios 
trimestrais/anual 
produzidos. 

"EM 2022: 1) 4 plano de 
desenvolvimento 
municipal; 2) 12 
monitorizações, 4 
pareceres técnicos, 4 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos."  

"1) 8 projetos PDIM do 
plano de desenvolvimento 
municipal implementados 
2) 12  monitorizações, 4 
pareceres técnicos e 4 
relatórios trimestrais 
produzidos."  

0500101 8801  15,859    15,859 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) # de 

"EM 2022: 1) 18 vagas de 
pessoal preenchidas; 2) 27 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
0.58  Taxa de absentismo 
dos funcionários; 4)N/A"  

1) 119 vagas de pessoal 
preenchidas; 2) 12 de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública 
realizado; 3) 3 absentismo 
dos funcionários; 4) 2  

0500101 8801 538,707 2,000    540,707 
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formação em Recursos 
humanos. 

formações em Recursos 
humanos  

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

"EM 2022: 3  eventos 
nacionais organizados e 
realizados."  

3 eventos nacionais 
organizados e realizados.  

0500101 8801  25,301    25,301 

Atividade 510020C: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Fatululic 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"EM 2022; 1) 1 Posto 
Administrativo recebem 
verba administrativa; 2) 
649 empregos locais para 
trabalho casual (F=144, 
M= 481, EHD=24, 
F=14,M=10); 3) 100% 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 Posto Administrativo 
recebem verba 
administrativa; 2) 130 
empregos locais para 
trabalho casual (F=65, M= 
65); 3) 100% execução do 
orçamento PMOPA."  

0501101 8801 59,747 11,600 20,000   91,347 

Atividade 510020D: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Fatumea 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"EM 2022; 1) 1 Posto 
Administrativo recebem 
verba administrativa; 2) 
480 empregos locais para 
trabalho casual (F=216, 
M= 258, EHD=6, 
F=2,M=4); 3) 100% 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 Posto Administrativo 
recebem verba 
administrativa; 2) 130 
empregos locais para 
trabalho casual (F=65, M= 
65); 3) 100% execução do 
orçamento PMOPA."  

0501101 8801 54,716 10,238 20,000   84,954 

Atividade 510020E: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Fohorem 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"EM 2022; 1) 1 Posto 
Administrativo recebem 
verba administrativa; 2) 
860 empregos locais para 
trabalho casual (F=336, 
M=524, EHD=0, 
F=0,M=0); 3) 100% 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 Posto Administrativo 
recebem verba 
administrativa; 2) 130 
empregos locais para 
trabalho casual (F=65, M= 
65); 3) 100% execução do 
orçamento PMOPA."  

0501101 8801 54,780 9,894 20,000   84,674 

Atividade 510020F: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Maucatar 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"EM 2022; 1) 1 Posto 
Administrativo recebem 
verba administrativa; 2) 
850 empregos locais para 
trabalho casual (F=262, 
M= 578, EHD=6, 
F=4,M=2); 3) 100% 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 Posto Administrativo 
recebem verba 
administrativa; 2) 130 
empregos locais para 
trabalho casual (F=65, M= 
65); 3) 100% execução do 
orçamento PMOPA."  

0501101 8801 57,397 10,581 20,000   87,978 
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Atividade 510020H: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Tilomar 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"EM 2022; 1) 1 Posto 
Administrativo recebem 
verba administrativa; 2) 
920 empregos locais para 
trabalho casual (F=353, 
M= 559, EHD=8, 
F=3,M=5); 3) 100% 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 Posto Administrativo 
recebem verba 
administrativa; 2) 130 
empregos locais para 
trabalho casual (F=65, M= 
65); 3) 100% execução do 
orçamento PMOPA."  

0501101 8801 31,420 10,851 20,000   62,271 

Atividade 510020I: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Zumalai 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"EM 2022; 1) 1 Posto 
Administrativo recebem 
verba administrativa; 2) 
976 empregos locais para 
trabalho casual (F=240, 
M= 720, EHD=16, 
F=7,M=9); 3) 100% 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 Posto Administrativo 
recebem verba 
administrativa; 2) 130 
empregos locais para 
trabalho casual (F=65, M= 
65); 3) 100% execução do 
orçamento PMOPA."  

0501101 8801 58,947 12,853 20,000   91,800 

Atividade 510020Q: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Suai 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
# de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"EM 2022; 1) 1 Posto 
Administrativo recebem 
verba administrativa; 2) 
686 empregos locais para 
trabalho casual (F=172, 
M= 504, EHD=10, 
F=6,M=4); 3) 100% 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 Posto Administrativo 
recebem verba 
administrativa; 2) 130 
empregos locais para 
trabalho casual (F=65, M= 
65); 3) 100% execução do 
orçamento PMOPA."  

0501101 8801 67,581 11,101 20,000   98,682 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

"EM 2022; 107 de 
contratos públicos 
assinados"  

60 de contratos públicos 
assinados  

0500101 8801  2,000    2,000 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR   155,689   155,689 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas 
entre os três e os cinco anos, 
têm acesso à preparação para o 
ingresso no ensino básico  

      155,689   155,689 

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar   155,689   155,689 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

N/A N/A N/A    155,689   155,689 
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Atividade 5200801: 
Implementação do processo de 
ensino e aprendizagem a nivel pré-
escolar 

"1) # de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) # /% 
de alunos com bom 
aproveitamento."  

"Ate 2022; 1) 18 centros de 
estabelecimentos de ensino 
pré-escolar em 
funcionamento; 2) 95 % de 
alunos com bom 
aproveitamento. "  

"1) 42 centros de 
estabelecimentos de ensino 
pré-escolar em 
funcionamento; 2) 
1,658/95 % de alunos com 
bom aproveitamento. "  

0500301 8801   15,705   15,705 

Atividade 5200802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

"1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
malnutridos."  

"Em 2022; 1) 104,566 
refeições fornecidas/97 
dias effetivos; 2) N/A"  

"1) 333,295 pratos  de 
refeições fornecidas/191 
dias effetivos 2) N/A"  

0500301 8801   139,984   139,984 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 201,290 25,943 1,331,652  87,931 1,646,816 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no 
etapa final de educação básica 
de qualidade 

    201,290 25,943 1,331,652  87,931 1,646,816 

Subprograma 52108: Ensino Básico 201,290 25,943 1,331,652  87,931 1,646,816 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino 
Básico  

N/A N/A N/A  201,290 25,943 1,331,652  87,931 1,646,816 

Atividade 5210801: Efetivação do 
processo de ensino e 
aprendizagem a nivel do ensino 
básico 

"1)  # de estabelecimentos 
de ensino básico em pleno 
funcionamento; 2) Taxa de 
absentismo; 3) Taxa de 
bom aproveitamento 
escolar."  

"Em 2022; 1)  86 
estabelecimentos de ensino 
básico em pleno 
funcionamento; 2) 1,66% 
Taxa de absentism; 3) 
93,5% Taxa de bom 
aproveitamento escolar."  

"1)  94 centros de 
estabelecimentos de ensino 
básico em pleno 
funcionamento; 2) 0,65% 
absentismo; 3) 98% de 
bom aproveitamento 
escolar."  

0500301 8801  2,500    2,500 

Atividade 5210802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel do 
ensino básico 

"1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
do ensino básico 
malnutridos."  

"Em 2022: 1) 1 585 300; / 
100 dias Efetivos  2) 
N/A."  

"1) 3,170,600 pratos  de 
refeições fornecidas/191 
dias effetivos;   2) N/A."  

0500301 8801   1,331,652   1,331,652 

Atividade 5210803: Gestão do 
pessoal docente e não docente  

"1) # de estabelecimentos 
de ensino com adequado 
rácio professor – aluno; 2) 
Taxa de absentismo do 
pessoal docente e não 
docente; 3) # de pessoal 
docente participando em 
formação continua."  

"Em 2022; 1) 26 
estabelecimentos de ensino 
com adequado rácio 
professor – aluno; 2) 
0,89%  Taxa de absentismo 
do pessoal docente e não 
docente; 3) 454 pessoal 
docente participando em 
formação continua. "  

"1) 70  estabelecimentos de 
ensino com adequado rácio 
professor – aluno; 2) 0,2%  
absentismo do pessoal 
docente e não docente; 3) 
848 do pessoal docente 
participando em formação 
continua. "  

0500301 8801 201,290     201,290 
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Atividade 5210804: Apoio 
logístico as atividades de ensino e 
aprendizagem 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

"Em 2022; 10 reclamações 
sobre falta de apoio 
logistico"  

"20 de reclamações sobre 
falta de apoio logistico"  

0500301 8801  23,443   87,931 111,374 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE 39,780 1,500    41,280 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as 
faixas etárias da população e 
introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

    39,780 1,500    41,280 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente 39,780 1,500    41,280 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba ensino 
recorrente 

N/A N/A N/A  39,780 1,500    41,280 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

"1) # de centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 
recorrente; 2) # de adultos 
alfabetizados."  

"Ate 2022; 1) 12  centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 
recorrente; 2) 212 
formandos de adultos 
alfabetizados."  

"1) 12  centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 
recorrente; 2) 135 
formandos de adultos 
alfabetizados."  

0500301 8801 39,780 1,500    41,280 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 156,020 87,488   560,680 804,188 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 
no hadiak saude no bem-estar 
ba populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade 
no parte interesada sira atu 
prevene moras, promove moris 
saudavel, no rezolve 
disparidade saude iha 
komunidade 

    156,020 87,488   560,680 804,188 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  156,020 70,728    226,748 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e 
Apoio Logístico Serviços Municipal de 
Saúde 

N/A N/A N/A  156,020 70,728    226,748 

Atividade 5280801: Gestão do 
pessoal de saúde  

"1) Rácio 
Médico/população; 2) 
Taxa de absentismo do 

"Ate 2022; 1) 0.003 Rácio 
Médico/população; 2) 0% 

"1) 0,06 Rácio 
Médico/população; 2) 0% 
taxa absentismo do pessoal 

0500201 8801 156,020     156,020 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

pessoal de saúde; 3) # de 
pessoal saúde participando 
em formação continua."  

taxa absentismo do pessoal 
de saúde; 3)N/A"  

de saúde mantido nada. 3) 
N/A"  

Atividade 5280802: Apoio 
logistico as atividades de prestação 
de saúde 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

N/A 
"7 Centro da Saude  de 
reclamações sobre falta de 
apoio logistico "  

0500201 8801  70,728    70,728 

Subprograma 52809: Infraestruturas de Prestação de Cuidados Primários de Saúde      560,680 560,680 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52809.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Infraestruturas de 
Prestação de Cuidados Primários de 
Saúde Serviços Municipal de Saúde 

N/A N/A N/A      560,680 560,680 

Atividade 5280901:  Conservação 
e reparação dos estabelecimentos 
de prestação de saúde e residências 
do pessoal de saúde 

% de estabelecimentos de 
saúde e residências  bem 
conservados e reparados  

N/A  
"100% estabelecimentos de 
saúde e residências  bem 
conservados e reparados"  

0500201 8801     560,680 560,680 

Subprograma 52810: Vigilância Sanitária  10,000    10,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52810.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Vigilância 
Sanitária Serviços Municipal de Saúde 

N/A   N/A  N/A    10,000    10,000 

Atividade 5281001: Execução de 
ações de saúde pública e higiene 

# de intervenções na 
comunidade para diminuir 
ou prevenir riscos de saúde  

"Em 2022; 320 chefe da 
Familia na comunidade 
foram intervendos para 
diminuir ou prevenir riscos 
de saúde "  

2500 chefe da Familia na 
comunidade foram 
intervendos para diminuir 
ou prevenir riscos de saúde  

0500201 8801  10,000    10,000 

Subprograma 52812: Cuidados Primários Curativos  3,400    3,400 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52812.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Cuidados Primários 
Curativos Serviços Municipal de Saúde 

N/A N/A N/A   3,400    3,400 

Atividade 5281201: Efetivação dos 
cuidados primários curativos nos 
Centros de Saúde e Postos de 
Saúde 

"1) Taxa de consulta per 
capita; 2) % de ‘’stock out’’ 
de medicamentos e 
insumos médicos."  

"E m 2022; 1) 2.3 Taxa 
consulta per capita; 2) 22% 
‘’stock out’’ de 
medicamentos e insumos 
médicos."  

"1) 2,5  pessoas  de 
consulta per capita; 2) 5 % 
de ‘’stock out’’ de 
medicamentos e insumos 
médicos."  

0500201 8801  3,400    3,400 

Subprograma 52813: Saúde na Familia   3,360    3,360 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52813.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Saúde na Familia 
Serviços Municipal de Saúde 

N/A N/A N/A   3,360    3,360 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5281302: Participação 
comunitária nas ações de 
promoção de saúde 

# de encontros 
comunitários para a 
promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade  

"Em 2022; 4 encontros 
comunitários para a 
promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade"  

6 vezes  de encontros 
comunitários para a 
promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade  

0500201 8801  3,360    3,360 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 130,766 70,798 2,000   203,564 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão 
dos recursos hídricos e 100% 
dos timorenses com acesso à 
água potável 

N/A N/A N/A  130,766 70,798 2,000   203,564 

Subprograma 79803: Ambiente  2,990 3,500    6,490 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79803.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

N/A N/A N/A  2,990 3,500    6,490 

Atividade 7980301: Construção, 
conservação e reparação de jardins 
e parques existentes nos 
aglomerados populacionais 

# de jardins e parques 
populacionais construídos, 
conservados ou reparados. 

N/A 
2 jardins e parques 
populacionais construídos, 
conservados ou reparados.  

0500601 8801  1,500    1,500 

Atividade 7980302: Gestão dos 
jardins e parques nos aglomerados 
populacionais 

#/% de jardins e parques 
bem geridos 

N/A 
3 jardins e parques bem 
geridos  

0500601 8801 2,990     2,990 

Atividade 7980303: Plantio de 
novas arvores e arbustos nos 
aglomerados populacionais 

# de arvores plantadas e 
bem tratadas 

N/A 
500 arvores plantadas e 
bem tratadas  

0500601 8801  2,000    2,000 

Subprograma 79804: Saneamento 41,119 57,898 2,000   101,017 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79804.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

N/A N/A N/A  41,119 57,898 2,000   101,017 

Atividade 7980401: Construção, 
conservação e reparação  de 
sistemas de drenagem de àguas 
residuais nos aglomerados 
populacionais,  de balneários 
públicos e das facilidades de 
deposição e tratamento final dos 
residuos sólidos urbanos 

1) # de sistemas de 
drenagem de águas 
residuais nas aglomerações 
populacionais e balneários 
públicos construídos, 
conservados ou reparados; 
2 ) # de facilidades de 
deposição e tratamento 
final dos resíduos sólidos 
urbanos construídos, 
conservados ou reparados. 

"1)N/A 2 ) 1 facilidade de 
deposição e tratamento 
final dos resíduos sólidos 
urbanos conservados"  

"1) 1 sistemas de drenagem 
de águas residuais nas 
aglomerações 
populacionais e balneários 
públicos construídos, 
conservados ou reparados; 
2 ) 1 facilidades de 
deposição e tratamento 
final dos resíduos sólidos 
urbanos construídos, 
conservados ou 
reparados."  

0500601 8801  10,000    10,000 
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Atividade 7980402: Gestão e 
tratamento dos residuos sólidos 
urbanos 

% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e 
tratados 

" Em 2022; 80% resíduos 
sólidos urbanos recolhidos 
e tratados"  

"100% resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e 
tratados "  

0500601 8801 41,119 45,398 2,000   88,517 

Atividade 7980403: Limpeza dos 
epaços públicos, incluindo as 
praias e zonas balneares 

% de espaços públicos 
limpos 

"Em 2022; 81% espaços 
públicos limpos espaços 
públicos limpos"  

"100% espaços públicos 
limpos "  

0500601 8801  2,500    2,500 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 86,657 9,400    96,057 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

N/A N/A N/A  86,657 9,400    96,057 

Atividade 7980503: Proteção das 
fontes e dos sistemas de 
abastecimento de água potável 

# de fontes de água 
potável e sistemas de 
abastecimento protegidas 

N/A 
14 de fontes de água 
potável e sistemas de 
abastecimento protegidas  

0500601 8801 86,657 9,400    96,057 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 59,557 34,940 59,000   153,497 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que 
se encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades 
básicos e recebem apoio de 
assistência social, direitos 
econômicos e direito à vida, não 
passam fome e um padrão de 
vida adequado para que possam 
gozar dos seus direitos 
fundamentais e realizar o seu 
potencial em condições de 
igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 
nacional de reparação e o 
instituto de memória pública 
estejam em conformidade com 
a Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 

N/A N/A N/A  59,557 4,900 59,000   123,457 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 59,557 4,900 59,000   123,457 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun 
husi MAE 

N/A N/A N/A  59,557 4,900 59,000   123,457 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

Em 2020: 1) 656 
famílias enlutadas 
beneficiaram do serviço 
funerário público; 2)264 
urnas funerárias 
providenciados e 
cerimónias fúnebres 
realizadas.  

387 de serviços funerários 
fornecidos ao público  

0501201 8801 59,557 4,400 59,000   122,957 

Atividade 9800103: Fiscalização 
das atividades das instituições de 
solidariedade existentes 

# de fiscalizações 
efetuadas 

N/A 
4 vezes de fiscalizações 
efetuadas  

0501201 8801  500    500 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

N/A N/A N/A   30,040    30,040 

Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  30,040    30,040 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98047.0.0: Sensibilizar e 
institucionalizar a incorporação da 
perspetiva de gênero nas políticas e 
programas de saúde 

N/A N/A N/A   30,040    30,040 

Atividade 9804707: Realização de 
apoio as pessoas com necessidades 
educativas e motoras especiais 

1) # de estudantes com 
necessidade educativa 
especial apoiados;  2) % de 
obstáculo á mobilidade de 
pessoas com necessidade 
motoras especiais. 

N/A 

"1) 4 pessoas de estudantes 
com necessidade educativa 
especial apoiados;  2)10% 
de obstáculo á mobilidade 
de pessoas com 
necessidade motoras 
especiais."  

0501201 8801  2,000    2,000 

Atividade 9804708: 
Fortalecimento e emancipação 
socio-económica das mulheres 

# de mulheres com 
rendimento fixo próprio 

N/A 
10 mulheres com 
rendimento fixo próprio  

0501201 8801  2,400    2,400 

Atividade 9804709: Efetivação de 
campanhas de informação e 
consciencialização pública para a 
erradicação da violência doméstica 

# de campanhas de 
informação realizadas 

N/A 
"4 vezes campanhas de 
informação realizadas"  

0501201 8801  25,640    25,640 

PROGRAMA 982: TURISMO 58,333 15,263   137,278 210,874 
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Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a 
ser um dos principais setores 
económicos do país e um 
destino turístico favorito na 
Ásia-Pacífico 

N/A N/A N/A  58,333 15,263   137,278 210,874 

Subprograma 98201: Turismo 5,304 5,700    11,004 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

N/A N/A N/A  5,304 5,700    11,004 

Atividade 9820101: Promoção dos 
locias de interesse turistico 

# de promoções  realizadas N/A 2 de promoções  realizadas  0500701 8801  500    500 

Atividade 9820102: Sensibilização 
e mobilização da comunidade para 
atividades de turismo de base 
comunitária 

# de eventos de 
sensibilização e 
mobilização organizados 

N/A 
2 de eventos de 
sensibilização e 
mobilização organizados  

0500701 8801 5,304 5,200    10,504 

Subprograma 98202: Comércio 53,029 9,563   137,278 199,870 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

N/A N/A N/A  53,029 9,563   137,278 199,870 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) # de feiras 
autorizadas. 

N/A 

"1) 2 mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) 2 vezes de feiras 
autorizadas."  

0500701 8801 53,029 8,063   137,278 198,370 

Atividade 9820203: Apoio e 
promoção dos produtos locais  e 
atividades artesenais 

1) # de produtos locais 
promovidos; 2) # 
atividades artesanais 
apoiadas. 

N/A 

1) 7 produtos locais 
promovidos; 2) 2 
atividades artesenais 
apoiadas. 

0500701 8801  1,500    1,500 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 484,464 121,431    605,895 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

N/A N/A N/A  484,464 121,431    605,895 

Subprograma A3203: Pecuária 57,465 7,980    65,445 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3203.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

N/A N/A N/A  57,465 7,980    65,445 

Atividade A320301: Promoção e 
instalação de centros de produção 
pecuária 

# de centros de produção 
pecuária instalados 

N/A 
1 centro de produção 
pecuária instalado  

0500401 8801 57,465 7,980    65,445 

Subprograma A3204: Florestas 46,531 5,000    51,531 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3204.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

N/A N/A N/A  46,531 5,000    51,531 

Atividade A320401: Promoção e 
apoio as iniciativas de reflorestação 
nos terrenos do estodao e 
privados. 

# de arvores plantadas 
"EM 2022; 11,833 Pes 
arvores plantadas"  

"15,000 pes de arvores 
plantadas"  

0500401 8801 46,531     46,531 

Atividade A320402: Gestão de 
viveiros de plantas agricolas e 
plantas florestais. 

# de viveiros  produzindo 
plantas agrícolas e plantas 
florestais. 

"Em 2022: 1  viveiro  
produzindo plantas 
florestais. "  

3  viveiros  produzindo 
plantas agrícolas e plantas 
florestais.  

0500401 8801  5,000    5,000 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 328,274 95,287    423,561 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

N/A N/A N/A  328,274 95,287    423,561 

Atividade A320501: 
Aproveitamento dos recursos 
hidricos para fins agricolas 

1) # de irrigações 
construídas, conservadas 
ou reparadas; 2) % de 
irrigações em bom 
funcionamento. 

"Em 2022: 1) 1  irrigação 
construído (irrigação 
Beigu)" 

1) 1 de irrigações 
construídas, conservadas 
ou reparadas; 2) 70% de 
irrigações em bom 
funcionamento. 

0500401 8801 18,539 1,440    19,979 

Atividade A320502: Promoção do 
cultivo dos terrenos baldios e 
introdução de novas culturas 

% de terreno fértil 
cultivado. 

"EM 2022; 25,78%  de 
terreno fértil cultivado"  

22,5% de terreno fértil 
cultivado.  

0500401 8801 118,816 26,450    145,266 

Atividade A320503: Coordenação 
das atividades de extensão e 
mecanização agricola 

1) % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

"Em 2022; 1) 77%  
extensionistas ativos nos 
respetivos locais de 
trabalho; 2) 836.01 
Hectares de terreno 
lavrado mediante 
mecanização agrícola."  

"1) 100% de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) 500 
Hectares de terreno 
lavrado mediante 
mecanização agrícola 
realizadas."  

0500401 8801 190,919 67,397    258,316 

Subprograma A3215: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar  52,194 9,804    61,998 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3215.0.0: MAE no munisipiu sira 
presiza kompleta Output ba 
Monitorização e Fiscalização da 
Segurança Alimentar 

N/A N/A N/A  52,194 9,804    61,998 
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Atividade A321501:  Realização de 
atos de monitorização e 
fiscalização dos estabelecimento de 
manuseamento, confeção,  
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para 
consumo humano 

# de atos de monitorização 
e fiscalização efetuadas  

N/A 
"4 vezes de atos de 
monitorização e 
fiscalização efetuadas "  

0501001 8801 52,194 7,604    59,798 

Atividade A321502: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas 
escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas  

"EM 2022; 46,73% 
merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas"  

"67.5% das merendas 
escolares fiscalizadas nas 
escolas "  

0501001 8801  1,200    1,200 

Atividade A321503: Realização 
periodica de análise da agua no 
abastecimento público e agua 
engarrafada 

# de análises realizadas  N/A  
"4 vezes de análises 
realizadas "  

0501001 8801  1,000    1,000 

Subprograma A3216: Informação e Promoção da Segurança Alimentar   3,360    3,360 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3216.0.0: MAE no munisipiu sira 
presiza kompleta Output ba Informação 
e Promoção da Segurança Alimentar 

N/A N/A N/A   3,360    3,360 

Atividade A321601: Disseminação 
de informação sobre boas práticas 
de segurança alimentar e nutrição 

"1) # de eventos de 
disseminação de 
informação efetuadas; 2) % 
de agentes económicos na 
área de confeção, 
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para 
consumo humano que 
tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar."  

N/A 

"1) 7 eventos de 
disseminação de 
informação efetuadas; 2) 
50% de agentes 
económicos na área de 
confeção, armazenamento 
e venda de produtos 
alimentares para consumo 
humano que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar realizadas."  

0501001 8801  3,360    3,360 

TOTAL 2,336,743 846,885 2,556,011 166,820 1,350,192 7,256,651 

*Código Divisão (Div): 0500101 - Serviço Municipal de Finanças,  0500201 - Serviços Municipal de Saúde,  0500301 - Serviços Municipal de Educação,  0500401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0500501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0500601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0500701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0500801 - 
Serviços Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais,  0500901 - Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0501001 - Serviços Municipal de Segurança Alimentar,  0501101 - 
Administrative Post Administration,  0501201 - Serviços Municipais de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 8801 - AM de Covalima 
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051: ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE LAUTÉM 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 70,855 31,241   159,009 261,105 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de 
acordo com os padrões 
internacionais ate 2030 

TBD TBD TBD  70,855 31,241   159,009 261,105 

Subprograma 02602: Obras Públicas 70,855 31,241   159,009 261,105 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi  atualiza output 

TBD TBD TBD  70,855 31,241   159,009 261,105 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 
2) # de pontes conservadas 
ou reparadas; 3) 
Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas. 

"1) 140.320 Quilómetros 
de estradas conservadas 
ou reparadas ho fisiku 
78,62%; 2) 0 de pontes 
conservadas ou 
reparadas; 3) 61 
Quilómetros de 
drenagem conservadas e 
reparadas."  

"1) 146.320 Quilómetros de 
estradas conservadas ou 
reparadas; 2) 2 de pontes 
conservadas ou reparadas; 3) 
15 Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas."  

0510501 8901  13,072   159,009 172,081 

Atividade 0260205: Gestão do 
pessoal das Obras Públicas 

"1) Taxa de absentismo do 
pessoal das Obras Públicas 
; 2) # de pessoal das Obras 
Públicas participando em 
formação continua."  

N/A 

"1) 0 % Taxa de absentismo 
do pessoal das Obras Públicas 
; 2) 0 de pessoal das Obras 
Públicas participando em 
formação continua."  

0510501 8901 70,855 18,169    89,024 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO     1,929,079 1,929,079 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

TBD TBD TBD      1,929,079 1,929,079 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)     1,929,079 1,929,079 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

TBD TBD TBD      1,929,079 1,929,079 

Atividade 0281004: Construção e 
reabilitação  das instalações de agua 
e saneamento nos Municipios 

"# Projecto a ser 
implementado "  

N/A  
"2 Projecto a ser 
implementado "  

0510101 8901     275,196 275,196 
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Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-
going  

# Projecto a ser 
implementado  

"2 Projectos estão sendo 
implementados com 
uma parte dinheiro 
colaborando com cerca 
de 40% da dotação total 
do fundo "  

"4 Projectos estão sendo 
implementados com uma 
parte dinheiro colaborando 
com cerca de 15% da dotação 
total do fundo para retencão 
10% e Reapropriasaun 
Fisicamente 5% ate 18 %.    

0510101 8901     132,902 132,902 

Atividade 0281007: Construção e 
reabilitação dos edifícios de 
publicos em municipio 

"# Projecto a ser 
implementado "  

"2 Projectos estão sendo 
implementados com 
uma parte dinheiro 
colaborando com cerca 
de 40% da dotação total 
do fundo "  

"9 Projecto a ser 
implementado "  

0510101 8901     1,520,981 1,520,981 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 25,236 4,400    29,636 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.0: Prevenção e 
resposta a grandes acidentes e 
desastres, bem como a proteção 
e alívio da população, é 
fortalecida e aumentada 

TBD TBD TBD  25,236 4,400    29,636 

Subprograma 36612: Preparação para Emergências 25,236 4,400    29,636 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36612.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

TBD TBD TBD  25,236 4,400    29,636 

Atividade 3661202: Promoção das 
ações necessárias para a execução 
do plano municipal de emergência 
e proteção civil 

1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado; 2) 
% de prontidão de resposta 
à emergências. 

N/A 

"1) Plano municipal de 
emergência e proteção civil 
regularmente atualizado; 2) 50 
% de prontidão de resposta à 
emergências.  

0511101 8901 25,236 4,400    29,636 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 35,461 9,762    45,223 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra 
em Timor-Leste é registada e os 
bens do Estado são bem 
mantidos e geridos 

TBD TBD TBD  35,461 9,762    45,223 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades 35,461 9,762    45,223 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

TBD TBD TBD  35,461 9,762    45,223 

Atividade 3921507: Identificação 
dos prédios rústicos e prédios 
urbanos pertencentes ao Estado e 

1) # de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) % 

N/A 
"1) 80 de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) 50 % 

0510801 8901  4,492    4,492 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 348 de 889. 

Programa / Subprograma / 
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Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

promoçãoda respetiva 
regularização 

de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados."  

Atividade 3921508: Facilitação de 
resolução de litigios 

% de litígios resolvidos N/A 
80 % de litígios resolvidos de 
32 resoluções de disputas 
planeiadas  

0510801 8901  1,063    1,063 

Atividade 3921509: Organização 
do cadastro municipal e registo 
prédial dos prédios rústicos e 
prédios urbanos 

1) % do cadastro municipal 
organizado; 2) # de 
registos prediais 
organizados. 

N/A 
"1) 80 % do cadastro 
municipal organizado; 2) # de 
registos prediais organizados."  

0510801 8901 35,461 4,207    39,668 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,033,642 193,323 936,150   2,163,115 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

TBD TBD TBD  1,033,642 193,323 936,150   2,163,115 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 234,496 55,368 906,150   1,196,014 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

TBD TBD TBD  234,496 55,368 906,150   1,196,014 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) 
% do plano de formação e 
reforço das capacidades 
dos líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

1) 34 de Sucos recebem 
verbas administrativas; 
2) 0 % do plano de 
formação e reforço das 
capacidades dos líderes 
comunitários e outros 
recursos humanos 
realizados 

"1) 34 de Sucos recebem 
verbas administrativas 
(Fundus Apoio 
Administrasaun suku) 2)  100 
%  Formasaun ba Gestaun 
Administraun Suku,Gestaun 
Administrasaun finanseira 
Suku,Monografia no 
Demografia,Formasaun ba 
Xefe do Suku sira.no partisipa 
husi Xefe Suku,Xefe Aldeia 
no Pesoal Apoio 
Administrasaun Suku sira. 

0510101 8901   72,180   72,180 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

1) 622 de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) 99,84 % 
das organizações 
comunitárias beneficiam 
dos incentivos 

"1)  725 de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios consiste em :  Chefe 
do  Suco 34, Chefe da Aldeias 
151, Membro do Conselho 
Suco 404 e Pessoal do Apoio 
da Administracao Suco 136. 
2) 100 % das organizações 
comunitárias beneficiam dos 
incentivos."  

0510101 8901   833,970   833,970 
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Atividade 5100150: Fundo Apoio 
Posto Administrativo 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual;  

N/A 

"1) 6 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 12 
de empregos locais para 
trabalho casual;  

0510901 8901 234,496 55,368    289,864 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 799,146 137,955 30,000   967,101 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

TBD TBD TBD  799,146 137,955 30,000   967,101 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) 
% do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

N/A 

"1) 95 % da execução 
orçamental; 2)  % de 
pagamentos atrasados; 3) 100 
% do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 75 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) 100 % de 
expedientes e arquivos 
organizados 6) 100 % das 
instalações do município 
seguras e limpas."  

0510101 8901  55,493 30,000   85,493 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) # de 
formação em Recursos 
humanos. 

1) 107 de vagas de 
pessoal preenchidas (FP 
= 33, FK = 52); AP= 4) 
2) 18 de concurso 
interno, de transferência 
ou de destacamento de 
funcionários ou agentes 
da Administração 
Pública; (18 AAP, 9 
Oficial JFP, 9 Tekniku 
PDIM) 3) 0 % Taxa de 
absentismo dos 
funcionários; 4) 0 de 
formação em Recursos 
humanos. 

"1) 94 de vagas de pessoal 
preenchidas que é o seguinte 
Funcionarios 94 de vagas de 
pessoal preenchidas; 2) 38 de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de funcionários 
ou agentes da Administração 
Pública; 3) 0 % Taxa de 
absentismo dos funcionários; 
4) 3 de formação em Recursos 
humanos."  

0510101 8901 799,146 14,235    813,381 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

18 de contratos públicos 
assinados  

"30 de contratos públicos 
assinados "  

0510101 8901  68,227    68,227 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR   269,582   269,582 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 

TBD TBD TBD    269,582   269,582 
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com idades compreendidas 
entre os três e os cinco anos, 
têm acesso à preparação para o 
ingresso no ensino básico  

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar   269,582   269,582 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

TBD TBD TBD    269,582   269,582 

Atividade 5200802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

"1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
malnutridos."  

 

"1) 2901 de refeições 
fornecidas; 2) 20 % de alunos 
malnutridos."  

0510301 8901   269,582   269,582 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 286,710 44,330 1,385,799   1,716,839 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no 
etapa final de educação básica 
de qualidade 

TBD TBD TBD  286,710 44,330 1,385,799   1,716,839 

Subprograma 52108: Ensino Básico 286,710 44,330 1,385,799   1,716,839 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino 
Básico  

TBD TBD TBD  286,710 44,330 1,385,799   1,716,839 

Atividade 5210802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel do 
ensino básico 

"1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
do ensino básico 
malnutridos." 

 

"1) 17,185 de refeições 
fornecidas; 2) 20 % de alunos 
do ensino básico 
malnutridos."  

0510301 8901   1,385,799   1,385,799 

Atividade 5210803: Gestão do 
pessoal docente e não docente  

"1) # de estabelecimentos 
de ensino com adequado 
rácio professor – aluno; 2) 
Taxa de absentismo do 
pessoal docente e não 
docente; 3) # de pessoal 
docente participando em 
formação continua."  

 

"1) 35 Alunos por professor 
nos estabelecimentos de 
ensino com segundo rácio 
professor – aluno; 2) Taxa de 
absentismo do pessoal 
docente e não docente; 3) 65 
de pessoal docente 
participando em formação 
continua."  

0510301 8901 286,710 16,585    303,295 

Atividade 5210804: Apoio logístico 
as atividades de ensino e 
aprendizagem 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

 

2901  Estudantes Ensino Pre 
Escolar e  17,185  estudantes 
Ensino Basico de reclamações 
sobre falta de apoio logistico  

0510301 8901  27,745    27,745 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE 2,448     2,448 
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Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as 
faixas etárias da população e 
introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

TBD TBD TBD  2,448     2,448 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente 2,448     2,448 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba ensino 
recorrente 

TBD TBD TBD  2,448     2,448 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

"1) # de centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 
recorrente; 2) # de adultos 
alfabetizados."  

 

"1) 1 de centros comunitários 
em funcionamento como 
centros de ensino recorrente; 
2) 120 de adultos 
alfabetizados."  

0510301 8901 2,448     2,448 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 161,940 41,629    203,569 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 
no hadiak saude no bem-estar 
ba populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade 
no parte interesada sira atu 
prevene moras, promove moris 
saudavel, no rezolve disparidade 
saude iha komunidade 

TBD TBD TBD  161,940 41,629    203,569 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  161,940 41,629    203,569 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e 
Apoio Logístico Serviços Municipal de 
Saúde 

TBD TBD TBD  161,940 41,629    203,569 

Atividade 5280801: Gestão do 
pessoal de saúde  

"1) Rácio 
Médico/população; 2) 
Taxa de absentismo do 
pessoal de saúde; 3) # de 
pessoal saúde participando 
em formação continua."  

 

"1) 0 2) 0 % Taxa de 
absentismo do pessoal de 
saúde iha tinan 2024; 3) 0"  

0510201 8901 161,940 11,800    173,740 

Atividade 5280802: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

 

4 de reclamações sobre falta 
de apoio logistico iha tinan 
2024  

0510201 8901  29,829    29,829 
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PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 142,519 66,851    209,370 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão 
dos recursos hídricos e 100% 
dos timorenses com acesso à 
água potável 

TBD TBD TBD  142,519 66,851    209,370 

Subprograma 79804: Saneamento 49,804 38,640    88,444 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79804.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

TBD TBD TBD  49,804 38,640    88,444 

Atividade 7980402: Gestão e 
tratamento dos residuos sólidos 
urbanos 

% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e 
tratados 

N/A  
"60 % de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e tratados 
"   

0510601 8901 49,804 38,640    88,444 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 92,715 28,211    120,926 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

TBD TBD TBD  92,715 28,211    120,926 

Atividade 7980501: Construção, 
convservação e reparação de 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

# de sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados 

8 de sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou 
reparados  

2 de sistemas de 
abastecimento de água potável 
construídos, conservados ou 
reparados  

0510601 8901  10,182    10,182 

Atividade 7980502: Gestão dos 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

57 % de agregados 
familiares com acesso a 
àgua potável na area 
Urbana  

" 7 % de agregados familiares 
com acesso a àgua potável " " 
7 % de agregados familiares 
com acesso a àgua potável "   

0510601 8901 92,715 18,029    110,744 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 41,376 30,537  90,000  161,913 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que 
se encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades 
básicos e recebem apoio de 
assistência social, direitos 
econômicos e direito à vida, não 
passam fome e um padrão de 
vida adequado para que possam 
gozar dos seus direitos 
fundamentais e realizar o seu 
potencial em condições de 

TBD TBD TBD  41,376 30,537  90,000  161,913 
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igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 
nacional de reparação e o 
instituto de memória pública 
estejam em conformidade com a 
Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 
bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 41,376 30,537  90,000  161,913 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun 
husi MAE 

TBD TBD TBD  41,376 30,537  90,000  161,913 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

305 de serviços 
funerários fornecidos e 
88 caixao ao público  

"300 de serviços funerários 
fornecidos e  100 caixao ao 
público "   

0511001 8901 41,376 30,537  90,000  161,913 

PROGRAMA 982: TURISMO 30,599 10,550    41,149 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a 
ser um dos principais setores 
económicos do país e um 
destino turístico favorito na 
Ásia-Pacífico 

TBD TBD TBD  30,599 10,550    41,149 

Subprograma 98201: Turismo  948    948 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

TBD TBD TBD   948    948 

Atividade 9820102: Sensibilização e 
mobilização da comunidade para 
atividades de turismo de base 
comunitária 

# de eventos de 
sensibilização e 
mobilização organizados 

 

14 de eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados  

0510701 8901  948    948 

Subprograma 98202: Comércio 30,599 9,602    40,201 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

TBD TBD TBD  30,599 9,602    40,201 
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Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) # de feiras 
autorizadas. 

 

"7 de mercados geridos 
segundo as normas em vigor; 
5 de feiras autorizadas."  

0510701 8901 30,599 9,602    40,201 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 516,193 79,691    595,884 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

TBD TBD TBD  516,193 79,691    595,884 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 487,040 76,301    563,341 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

TBD TBD TBD  487,040 76,301    563,341 

Atividade A320502: Promoção do 
cultivo dos terrenos baldios e 
introdução de novas culturas 

% de terreno fértil 
cultivado. 

N/A  
25 % de terreno fértil 
cultivado.  

0510401 8901  2,100    2,100 

Atividade A320503: Coordenação 
das atividades de extensão e 
mecanização agricola 

1) % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

"1) 88 % de 
extensionistas ativos nos 
respetivos locais de 
trabalho; 2) 1805 
Hectares de terreno 
lavrado mediante 
mecanização agrícola."  

"1) 100 % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais de 
trabalho; 2) 2000 Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola."  

0510401 8901 487,040 73,081    560,121 

Atividade A320504: Promoção de 
iniciativas agroindustriais 

# de iniciativas 
agroindustriais. 

4 Grupos de iniciativas 
agroindustriais.  

4 Grupos de iniciativas 
agroindustriais.  

0510401 8901  1,120    1,120 

Subprograma A3215: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar  29,153 3,390    32,543 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3215.0.0: MAE no munisipiu sira 
presiza kompleta Output ba 
Monitorização e Fiscalização da 
Segurança Alimentar 

TBD TBD TBD  29,153 3,390    32,543 

Atividade A321501:  Realização de 
atos de monitorização e 
fiscalização dos estabelecimento de 
manuseamento, confeção,  
armazenamento e venda de 

# de atos de monitorização 
e fiscalização efetuadas  

 
40 de atos de monitorização e 
fiscalização efetuadas  

0511201 8901 29,153 3,390    32,543 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

produtos alimentares para 
consumo humano 

TOTAL 2,346,979 512,314 2,591,531 90,000 2,088,088 7,628,912 

*Código Divisão (Div): 0510101 - Serviço Municipal de Finanças,  0510201 - Serviços Municipal de Saúde,  0510301 - Serviços Municipal de Educação,  0510401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0510501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0510601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0510701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0510801 - 
Serviços Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais,  0510901 - Administração do Posto Administrativo,  0511001 - Serviços Municipal de Ação Social,  0511101 - Serviço Municipal de Proteção Civil e 
Gestão de Desastres Naturais,  0511201 - Serviços Municipal de Segurança Alimentar 
*Fonte de Financiamento (FF): 8901 - AM de Lautém 

 
  



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 356 de 889. 

052: ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE LIQUIÇÁ 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 54,314 36,704   75,900 166,918 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de acordo 
com os padrões internacionais ate 
2030 

    54,314 36,704   75,900 166,918 

Subprograma 02601: Transportes     75,900 75,900 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02601.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

        75,900 75,900 

Atividade 0260103: Gestãos dos 
parques de estacionamento 

1) # de parques de 
estacionamento geridos; 2) 
Montante de cobrança dos 
parques de estacionamento. 

  0520501 9001     75,900 75,900 

Subprograma 02602: Obras Públicas 54,314 36,704    91,018 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi  atualiza output 

    54,314 36,704    91,018 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

"1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 2) 
# de pontes conservadas ou 
reparadas; 3) Quilómetros de 
drenagem conservadas e 
reparadas."  

"1) 10 Quilómetros ; 2) 20  
pontes conservadas ; 3) 25 
Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas."  

"1) 31,8  Quilómetros de 
estradas conservadas ou 
reparadas; 2)  5  pontes 
conservadas ou reparadas; 3) 
5 Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas."  

0520501 9001  21,050    21,050 

Atividade 0260205: Gestão do pessoal 
das Obras Públicas 

"#  de funsionario % Taxa de 
abasentisimo funsionario"  

"14 Numero de funsionario 
100% Taxa abasentisimo 
funsionario"  

"16 Numero de funsionario 
100% Taxa abasentisimo 
funsionario"  

0520501 9001 54,314 15,654    69,968 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO  6,920   786,970 793,890 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector privado 
será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

     6,920   786,970 793,890 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)  6,920   786,970 793,890 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

     6,920   786,970 793,890 

Atividade 0281003: Construção e 
reabilitação os muros de retenção nos 
municipios 

   0520101 9001     100,000 100,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-going  

1. ) % Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal (PDIM),    
2) # de projetos 
implementados  

1. ) 90% Implementação do 
Plano (PDIM),                       
2) 3  projetos 
implementados  

1). 100 % Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM),    2) 3  projetos 
implementados e finalizados 
em 2023  

0520101 9001  6,920   26,571 33,491 

Atividade 0281007: Construção e 
reabilitação dos edifícios de publicos 
em municipio 

1. ) % Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal (PDIM),    
2) # de projetos 
implementados  

1. ) 90% Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM),                                  
2.) 2  projetos 
implementados  

1. ) 100% Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM),    2) 2 projetos 
implementados em 2023  

0520101 9001     660,399 660,399 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 48,968 22,915    71,883 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.0: Prevenção e 
resposta a grandes acidentes e 
desastres, bem como a proteção e 
alívio da população, é fortalecida e 
aumentada 

    48,968 9,615    58,583 

Subprograma 36611: Prevenção e Combate aos Fogos Florestai 48,968 9,615    58,583 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36611.0.0: Hein MAE atu fornese Output 

    48,968 9,615    58,583 

Atividade 3661101: Limpeza e 
prevenção de ocorrência de fogos 
florestais nas florestas do Estado 

# de ações de limpeza 
efetuadas 

2  
100 ações de limpeza 
efetuadas  

0520901 9001 48,968 7,615    56,583 

Atividade 3661102: Fiscalização e 
identificação de riscos de ocorrência de 
incêndios em florestas das 
comunidades ou de particulares 

# de fiscalizações e 
identificações efetuadas 

" 24  fiscalizações e 
identificações efetuadas "   

 23  fiscalizações e 
identificações efetuadas  

0520901 9001  500    500 

Atividade 3661103: Imposição das 
medidas necessárias para a eliminação 
ou mitigação da occorrência de fogos 
florestais nas florestas comunitárias ou 
florestas particulares 

% de ocorrência de fogos 
florestais nas florestas 
comunitárias e/ou florestas 
particulares 

"75% de ocorrência de 
fogos florestais nas florestas 
comunitárias e/ou florestas 
particulares eliminado ou 
mitigado "   

75% de ocorrência de fogos 
florestais nas florestas 
comunitárias e/ou florestas 
particulares eliminado ou 
mitigado  

0520901 9001  500    500 

Atividade 3661104: Combate aos fogos 
florestais 

# de fogos florestais 
combatidos com sucesso 

"20 fogos florestais 
combatidos com sucesso "   

25  fogos florestais 
combatidos com sucesso  

0520901 9001  1,000    1,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: Comunidade 
são seguras e protegidas 

     13,300    13,300 

Subprograma 36609: Resposta a Situações Resultantes de Desastres Naturais  10,800    10,800 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36609.0.0: Hein MAE atu fornese Output 

     10,800    10,800 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 3660901: Fornecimento de 
apoio de emergència  as populações 
afetadas pela ocorrência de desastres 
naturais 

# ou % da população afetada 
beneficiando do apoio de 
emergência 

"10 populaçãoes afetadas 
beneficiando do apoio de 
emergência "   

10 populaçãoes afetadas 
beneficiando do apoio de 
emergência  

0520901 9001  10,000    10,000 

Atividade 3660902: Distribuição de 
apoio de recuperação as populações 
afetadas pela ocorrência de desastres 
naturais 

# ou % da população afetada 
beneficiando do apoio de 
recuperação 

10 da população afetada 
beneficiando do apoio de 
recuperação   

10 populaçãoes afetadas 
beneficiando do apoio de 
recuperação  

0520901 9001  800    800 

Subprograma 36610: Prevenção e Mitigação  2,500    2,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36610.0.0: Hein MAE atu fornese Output 

     2,500    2,500 

Atividade 3661001: Recolha e 
disseminação pública de informação 
sobre áreas territoriais de alto risco 
para ocorrência de desastres naturais, 
bem como as formas e estratégias de 
mitigação dos riscos e das 
consequências dos desastres naturais 

1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco para 
ocorrência de desastres 
naturais, identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) # 
de sessões de disseminação 
de informação realizadas. 

n/d  

"1) 5 Informaçãoes sobre 
áreas territoriais de alto risco 
para ocorrência de desastres 
naturais identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 5 
sessões de disseminação de 
informação realizadas."  

0520901 9001  500    500 

Atividade 3661003: Inventarização, 
armazenamento e conservação  em 
boas condições de consumo ou 
utilização os alimentos, os materiais e 
equipamento necessários para situações 
de emergência resultante da ocorrência 
de desastres naturais 

Alimentos, materiais e 
equipamentos conservados 
em boas condições 

n/d  

100% de implementção do 
Manual de Gestão Municipal 
dos Desastres preparado 
e/ou atualizado 
regularmente e 
implementada.  

0520901 9001  2,000    2,000 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 26,480 13,965    40,445 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra em 
Timor-Leste é registada e os bens 
do Estado são bem mantidos e 
geridos 

     1,700    1,700 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades  1,700    1,700 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

     1,700    1,700 

Atividade 3921507: Identificação dos 
prédios rústicos e prédios urbanos 
pertencentes ao Estado e promoçãoda 
respetiva regularização 

1) # de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
identificados; 2) % de prédios 
rústicos e/ou prédios 
urbanos do Estado 
regularizados. 

"1) 40 de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) 25% 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados."  

"1) 60 de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) 50% 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados."  

0520901 9001  700    700 

Atividade 3921508: Facilitação de 
resolução de litigios 

% de litígios resolvidos 10% de litígios resolvidos  90% de litígios resolvidos  0520801 9001  500    500 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 3921509: Organização do 
cadastro municipal e registo prédial dos 
prédios rústicos e prédios urbanos 

1) % do cadastro municipal 
organizado; 2) # de registos 
prediais organizados. 

"1) 90% do cadastro 
municipal organizado; 2) 
25.500 de registos prediais 
organizados."  

"1) 10% do cadastro 
municipal organizado; 2) 
25.500 de registos prediais 
organizados."  

0520801 9001  500    500 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.3: Todos os 
cidadãos inscritos nos serviços de 
Registo e Notariado  e têm o direito 
de aceder à sua informação. 

    26,480 12,265    38,745 

Subprograma 39217: Registos e Notariado 26,480 12,265    38,745 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39217.0.0: Sistematização dos registos e 
notariado 

    26,480 12,265    38,745 

Atividade 3921703: Construção, 
conservação, reparação e 
apetrechamento dos edificios de 
conservatória e notariado 

# de construções e/ou 
conservação e reparação 
e/ou apetrechamentos 
efetuados 

1  construção e/ou 
conservação e reparação 
e/ou apetrechamentos 
efetuados  

1  construção e/ou 
conservação e reparação 
e/ou apetrechamentos 
efetuados  

0520801 9001 26,480 10,865    37,345 

Atividade 3921704: Receção e 
devolução dos requerimentos por 
particulares a serem encaminhados aos 
serviços de conservatória competentes 
em razão da matéria e do território 

1) # de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) % 
de requerimentos recebidos e 
devolvidos atempadamente  
(sem atrasos). 

"1) 2,300  requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) 
50% de  requerimentos 
recebidos e devolvidos 
atempadamente"  

1. 2,400  requerimentos 
recebidos e devolvidos               
2. 35% de requerimentos 
recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos).  

0520801 9001  700    700 

Atividade 3921705: Emissão de 
declarações de idoneidade e de 
residência a particulares 

1) # de declarações emitidas; 
2) %  de declarações emitidas 
atempadamente (sem 
atrasos). 

"1) 1.440  declarações 
emitidas; 2) 100%  de 
declarações emitidas 
atempadamente (sem 
atrasos)."  

"1)  2.000  declarações 
emitidas; 2) 100%  de 
declarações emitidas 
atempadamente (sem 
atrasos)."  

0520801 9001  700    700 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 928,255 415,626 787,169 138,475  2,269,525 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

    928,255 415,626 787,169 138,475  2,269,525 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  51,200 787,169   838,369 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

     51,200 787,169   838,369 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1) Planeamento estratégico e 
planeamento físico do 
município; 2) # de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados. 

"1) 5  Planeamentos 
estratégicos e  8 
planeamentos físicos do 
município; 2) 5  
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados."  

"1) 7 Planeamentos 
estratégicos e 10 
planeamentos físicos do 
município; 2) 7  
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados."  

0520101 9001  27,410    27,410 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

6  inspeções e auditorias 
realizados  

6  inspeções e auditorias 
realizados  

0520101 9001  3,120    3,120 

Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

# de Enkontro, # de 
Sosializasaun e Formasaun 

n/d 
3 de Enkontro, 4 de 
Sosializasaun e   3 
Formasaun 

0520101 9001  2,500    2,500 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1) # de diplomas legais 
disseminados e relatórios 
produzidos; 2) # de pareceres 
legais produzidos e 
submetidos. 

"1) 20  diplomas legais 
disseminados ; 19 Relatorios 
produzidos 2) 15  pareceres 
legais produzidos e 
submetidos."  

1) 30 diplomas legais 
disseminados e  19 
Relatorios produzidos;                                    
2) 25  pareceres legais 
produzidos e submetidos  

0520101 9001  12,750    12,750 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) % 
do plano de formação e 
reforço das capacidades dos 
líderes comunitários e outros 
recursos humanos realizados. 

"1) 23  Sucos ; 2) 35% do 
plano de formação ."  

"1) 23 Sucos recebem verbas 
administrativas; 2) 50% do 
plano de formação e reforço 
das capacidades dos líderes 
comunitários e outros 
recursos humanos 
realizados."  

0520101 9001  5,420 48,749   54,169 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes Comunitários 
recebem subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

"1) 517  Líderes 
Comunitários; 2) 100% das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos."  

1 ). 517  Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios;                      2) 
100 % das organizações 
comunitárias beneficiam dos 
incentivos  

0520101 9001   678,420   678,420 

Atividade 5100150: Fundo Apoio 
Posto Administrativo 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual;  

"1) 3 de Postos 
Administrativos; 2) 3 de 
empregos locais; "  

1) 3 Postos Administrativos 
recebem verbas 
administrativas;                            
2) 9  empregos locais para 
trabalho casual;  

0521101 9001   60,000   60,000 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 928,255 364,426  138,475  1,431,156 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

    928,255 364,426  138,475  1,431,156 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

1) % da execução orçamental; 
2) % de pagamentos 
atrasados; 3) % do 
património móvel e imóvel 
inventariado e regularmente 
atualizado; 4) % do 
património imóvel  e móvel 
em bom funcionamento; 5) 
% de expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

1) 93%  de execução 
orcamental                2), 0 % 
de pagamentos atrasados                  
3).  100 % de  património 
móvel e imóvel 
inventarizado e regularmente 
atualizado.                4). 75 
% de património imovél  e 
móvel em bom 
funcionamento    5). 75% de 
expedientes e arquivos 
organizados              6) 45%  
de instalações do municipio 
seguras e limpas,  

1) 100% de  execução 
orcamental, 2) 0%  de 
pagamentos atrasados. 3) 
100%  de património móvel 
e imóvel inventarizado e 
regularmente atualizado. 4) 
100% de  património imovél  
e móvel em bom 
funcionamento. 5) 100%  de 
expedientes e arquivos 
organizados. 6) 100% de 
instalações do municipio 
seguras e limpas,  

0520101 9001  228,248  138,475  366,723 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) # do plano de 
desenvolvimento municipal; 
2) # de monitorizações, 
pareceres técnicos e 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos. 

1 ). 3 plano                     2 ). 
36  de monitorização Annual 

1) 5 plano de 
desenvolvimento municipal,                                      
2) 36  monitorizações , 5 
pareceres técnicos e 5 
retórios annual produzidos  

0520101 9001  4,620    4,620 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de funcionários 
ou agentes da Administração 
Pública; 3) # Taxa de 
absentismo dos funcionários; 
4) # de formação em 
Recursos humanos. 

"1) 73  vagas de pessoal 
preenchidas; 2) 0 concurso 
interno, 5 transferências e 15 
pessoas destacamentos de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
95% Taxa de absentismo 
dos funcionários; 4) 8 
formações em Recursos 
humanos."  

" 1) 15  vagas de pessoal 
preenchidas; 2 ) 5  pessoas 
transferência / 5 pessoas 
destacamento de 
funcionários  3) 100% Taxa 
de absentismo dos 
funcionários; 4)   10 
formações em Recursos 
humanos."  

0520101 9001 928,255 46,044    974,299 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

4 de eventos. 
4 de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

0520101 9001  24,281    24,281 

Atividade 5100211: Aprovisionamento 
e gestão de contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

12 de contratos   
12 de contratos públicos 
assinados 

0520101 9001  4,620    4,620 

Atividade 5100288: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Bazartete 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"1) 1 dos Postos 
Administrativos recebe 
verbas administrativas; 2) 3  
empregos locais para 
trabalho casual; 3) 100% de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 dos Postos 
Administrativos recebe 
verbas administrativas; 2) 9  
empregos locais para 
trabalho casual; 3) 100% de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

0521101 9001  18,871    18,871 

Atividade 5100289: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Maubara 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"1) 1 dos Postos 
Administrativos recebe 
verbas administrativas; 2) 3  
empregos locais para 
trabalho casual; 3) 100% de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 dos Postos 
Administrativos recebe 
verbas administrativas; 2) 9  
empregos locais para 
trabalho casual; 3) 100% de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

0521101 9001  18,871    18,871 

Atividade 5100290: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Liquiça 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) % de 
execução do orçamento 
PMOPA. 

"1) 1 dos Postos 
Administrativos recebe 
verbas administrativas; 2) 3 
empregos locais para 
trabalho casual; 3) 100% de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

"1) 1 dos Postos 
Administrativos recebe 
verbas administrativas; 2) 9  
empregos locais para 
trabalho casual; 3) 100% de 
execução do orçamento 
PMOPA."  

0521101 9001  18,871    18,871 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR   154,072   154,072 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas entre os 

      154,072   154,072 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

três e os cinco anos, têm acesso à 
preparação para o ingresso no 
ensino básico  

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar   154,072   154,072 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira presiza 
kompleta output ba Ensino Pré-Escolar 

      154,072   154,072 

Atividade 5200801: Implementação do 
processo de ensino e aprendizagem a 
nivel pré-escolar 

"1) # de estabelecimentos de 
ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) % de 
alunos com bom 
aproveitamento."  

"""1) 36 de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2)100 % de 
alunos com bom 
aproveitamento."" "  

"""1) 40 de estabelecimentos 
de ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2)100 % de 
alunos com bom 
aproveitamento."" "  

0520301 9001   28,296   28,296 

Atividade 5200802: Fornecimento de 
merenda escolar a nivel pré-escolar 

"1) # de refeições fornecidas; 
2) % de alunos malnutridos."  

"1) 2018  de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
malnutridos."  

"1) 2118  de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
malnutridos."  

0520301 9001   125,776   125,776 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 129,141 55,442 996,978  100,000 1,281,561 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no etapa 
final de educação básica de 
qualidade 

    129,141 55,442 996,978  100,000 1,281,561 

Subprograma 52108: Ensino Básico 129,141 55,442 996,978  100,000 1,281,561 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira presiza 
kompleta output ba Ensino Básico  

    129,141 55,442 996,978  100,000 1,281,561 

Atividade 5210801: Efetivação do 
processo de ensino e aprendizagem a 
nivel do ensino básico 

   0520301 9001     100,000 100,000 

Atividade 5210802: Fornecimento de 
merenda escolar a nivel do ensino 
básico 

"1) # de refeições fornecidas; 
2) % de alunos malnutridos." 

"1) 18,642 de refeições 
fornecidas; 2)  ……..% de 
alunos do ensino básico 
malnutridos."  

"1) 18,742 de refeições 
fornecidas; 2)  ……..% de 
alunos do ensino básico 
malnutridos."  

0520301 9001   996,978   996,978 

Atividade 5210803: Gestão do pessoal 
docente e não docente  

 # Gestão do pessoal docente 
e não docente 

v/d docente e não docente 0520301 9001 129,141 3,020    132,161 

Atividade 5210804: Apoio logístico as 
atividades de ensino e aprendizagem 

# Reclamações sobre falta de 
apoio logistico 

n/d 6 0520301 9001  52,422    52,422 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE  17,680    17,680 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as faixas 
etárias da população e introdução 
do Programa Nacional de 
Equivalência   

     17,680    17,680 
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Subprograma 52309: Ensino Recorrente  17,680    17,680 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira presiza 
kompleta output ba ensino recorrente 

     17,680    17,680 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

"1) # de estabelecimentos de 
ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) % de 
alunos com bom 
aproveitamento."  

"1) 6  de estabelecimentos 
de Ensino Recorrente r em 
funcionamento; 2) 55% de 
adultos  com bom 
aproveitamento."  

"1) 10 de estabelecimentos 
de Ensino Recorrente r em 
funcionamento; 2)  75% de 
adultos  com bom 
aproveitamento."  

0520301 9001  17,680    17,680 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 185,952 76,753   225,690 488,395 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje no 
hadiak saude no bem-estar ba 
populasaun tomak liu husi esforsu 
governu, komunidade no parte 
interesada sira atu prevene moras, 
promove moris saudavel, no rezolve 
disparidade saude iha komunidade 

    185,952 76,753   225,690 488,395 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  185,952 68,753    254,705 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e Apoio 
Logístico Serviços Municipal de Saúde 

    185,952 68,753    254,705 

Atividade 5280801: Gestão do pessoal 
de saúde  

"""1) Rácio 
Médico/população; 2) Taxa 
de absentismo do pessoal de 
saúde; 3) %tagem pessoal 
saúde participando em 
formação continua."" "  

"""1) 5.4 Rácio Médico / 
população; 2) 53% Taxa de 
absentismo do pessoal de 
saúde; 3) 8% (8 husi 100) de 
pessoal saúde participando 
em formação continua" 
"""1) 5.4 Rácio Médico / 
população; 2) 53% Taxa de 
absentismo do pessoal de 
saúde; 3) 8% (8 husi 100) de 
pessoal saúde participando 
em formação continua"  

"""1) 5.4 Rácio Médico / 
população; 2) 53% Taxa de 
absentismo do pessoal de 
saúde; 3) 8% (8 husi 100) de 
pessoal saúde participando 
em formação continua"  

0520201 9001 185,952 3,220    189,172 

Atividade 5280802: Apoio logistico as 
atividades de prestação de saúde 

# Reclamações sobre falta de 
apoio logistico  

5 de reclamações sobre falta 
de apoio logistico  

5 de reclamações sobre falta 
de apoio logistico  

0520201 9001  65,533    65,533 

Subprograma 52809: Infraestruturas de Prestação de Cuidados Primários de Saúde      225,690 225,690 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52809.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Infraestruturas de 
Prestação de Cuidados Primários de Saúde 
Serviços Municipal de Saúde 

        225,690 225,690 
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Atividade 5280901:  Conservação e 
reparação dos estabelecimentos de 
prestação de saúde e residências do 
pessoal de saúde 

   0520201 9001     225,690 225,690 

Subprograma 52810: Vigilância Sanitária  1,000    1,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52810.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Vigilância Sanitária 
Serviços Municipal de Saúde 

     1,000    1,000 

Atividade 5281001: Execução de ações 
de saúde pública e higiene 

# de Intervenções na 
comunidade para diminuir ou 
prevenir riscos de saúde  

3 de intervenções na 
comunidade para diminuir 
ou prevenir riscos de saúde  

3 de intervenções na 
comunidade para diminuir 
ou prevenir riscos de saúde  

0520201 9001  1,000    1,000 

Subprograma 52811: Prevenção e Controlo de Doenças Contagiosas e não Contagiosas  3,500    3,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52811.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Prevenção e Controlo de 
Doenças Contagiosas e não Contagiosas 
Serviços Municipal de Saúde 

     3,500    3,500 

Atividade 5281101: Realização de 
campanhas de promoção e prevenção 
de doenças contagiosas e não 
contagiosas  

"1) # campanhas realizadas; 
2) # de ocorrência de 
surtos."  

"1) 4 de campanhas 
realizadas;   2) 50 de 
ocorrência de surtos."  

"1) 4 de campanhas 
realizadas;   2) 50 de 
ocorrência de surtos."  

0520201 9001  1,000    1,000 

Atividade 5281102: Efetuação de 
vacinas 

% Taxa de cobertura das 
vacinas kompleto ba labarik 
idade tinan 1  

85% taxa de cobertura das 
vacinas  completo ba labarik 
idade tinan 1  

95% taxa de cobertura das 
vacinas  completo ba labarik 
tinan 1  

0520201 9001  2,500    2,500 

Subprograma 52813: Saúde na Familia   3,500    3,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52813.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Saúde na Familia 
Serviços Municipal de Saúde 

     3,500    3,500 

Atividade 5281301: Realização dos 
cuidados primários de saúde a nivél do 
agregado familiar 

%tagem de famílias visitadas 
anualmente  

75% (7011 husi 9347 familia 
eziste) visitadas   

85% (7945 husi 9347 familia 
eziste) vizitada  

0520201 9001  2,500    2,500 

Atividade 5281302: Participação 
comunitária nas ações de promoção de 
saúde 

# de encontros comunitários 
para a promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade  

35 de encontros 
comunitários para a 
promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade  

12 de encontros 
comunitários para a 
promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade  

0520201 9001  1,000    1,000 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 53,489 80,210    133,699 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão dos 
recursos hídricos e 100% dos 
timorenses com acesso à água 
potável 

    53,489 80,210    133,699 
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Subprograma 79803: Ambiente   2,000    2,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79803.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

     2,000    2,000 

Atividade 7980302: Gestão dos jardins 
e parques nos aglomerados 
populacionais 

#/% de jardins e parques 
bem geridos 

4 jardins e parques bem 
geridos  

4 jardins e parques bem 
geridos  

0520601 9001  1,000    1,000 

Atividade 7980303: Plantio de novas 
arvores e arbustos nos aglomerados 
populacionais 

# de arvores plantadas e bem 
tratadas 

1.000  árvores   
1000   árvores plantadas e 
bem tratadas  

0520601 9001  1,000    1,000 

Subprograma 79804: Saneamento 53,489 75,210    128,699 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79804.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

    53,489 75,210    128,699 

Atividade 7980401: Construção, 
conservação e reparação  de sistemas 
de drenagem de àguas residuais nos 
aglomerados populacionais,  de 
balneários públicos e das facilidades de 
deposição e tratamento final dos 
residuos sólidos urbanos 

1) # de sistemas de drenagem 
de águas residuais nas 
aglomerações populacionais e 
balneários públicos 
construídos, conservados ou 
reparados; 2 ) # de 
facilidades de deposição e 
tratamento final dos resíduos 
sólidos urbanos construídos, 
conservados ou reparados. 

"1) 100 Km de sistemas de 
drenagem de águas residuais 
nas aglomerações 
populacionais e balneários 
públicos construídos, 
conservados ou reparados 2 
) 1 de facilidades de 
deposição e tratamento."  

"1) 100 Km de sistemas de 
drenagem de águas residuais 
nas aglomerações 
populacionais e balneários 
públicos construídos, 
conservados ou reparados; 2 
) 1 de facilidades de 
deposição e tratamento final 
dos resíduos sólidos urbanos 
construídos, conservados ou 
reparados."  

0520601 9001  71,190    71,190 

Atividade 7980402: Gestão e 
tratamento dos residuos sólidos 
urbanos 

% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e tratados 

75% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos  e 
tratados  

30% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e 
tratados  

0520601 9001 53,489 4,020    57,509 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável  3,000    3,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

     3,000    3,000 

Atividade 7980502: Gestão dos 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

65% de agregados  
75% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável  

0520601 9001  3,000    3,000 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 30,080 23,591 43,900   97,571 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de guerra 
e todas os cidadãos que se encontra 
na situação de vulnerabilidade têm 
acesso aos serviços e oportunidades 
básicos e recebem apoio de 
assistência social, direitos 

    30,080 20,091 43,900   94,071 
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econômicos e direito à vida, não 
passam fome e um padrão de vida 
adequado para que possam gozar 
dos seus direitos fundamentais e 
realizar o seu potencial em 
condições de igualdade com os 
outros cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa nacional 
de reparação e o instituto de 
memória pública estejam em 
conformidade com a Convenção e 
outros padrões internacionais e 
forneça um programa abrangente 
de reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o bem-
estar das vítimas, sobreviventes e 
testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 30,080 20,091 43,900   94,071 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun husi 
MAE 

    30,080 20,091 43,900   94,071 

Atividade 9800101: Concessão de 
apoio alimentar e não alimentar á 
população mais vulnerável 

# de concessões efetuadas n/d 3600 0521201 9001   15,000   15,000 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

125 de serviços funerário 
públicos  

170 de serviços funerários 
fornecidos ao públicos  

0521201 9001   28,900   28,900 

Atividade 9800103: Fiscalização das 
atividades das instituições de 
solidariedade existentes 

# de fiscalizações efetuadas 4  fiscalizações   6 fiscalizações efetuadas  0521201 9001 30,080 20,091    50,171 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A desigualdade 
de gênero é reduzida 

     3,500    3,500 

Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  3,500    3,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98047.0.0: Sensibilizar e institucionalizar a 
incorporação da perspetiva de gênero nas 
políticas e programas de saúde 

     3,500    3,500 

Atividade 9804708: Fortalecimento e 
emancipação socio-económica das 
mulheres 

# de mulheres com 
rendimento fixo próprio 

35 de mulheres  
40 de mulheres com 
rendimento fixo próprio 

0521201 9001  1,000    1,000 

Atividade 9804709: Efetivação de 
campanhas de informação e 

# de campanhas de 
informação realizadas 

n/d  
6 campanhas de informação 
realizadas  

0521201 9001  1,000    1,000 
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consciencialização pública para a 
erradicação da violência doméstica 

Atividade 9804710: Atendimento das 
vitimas de violência doméstica 

# de atendimentos das 
vítimas de violência 
doméstica 

n/d  
15 atendimentos das vítimas 
de violência doméstic  

0521201 9001  1,500    1,500 

PROGRAMA 982: TURISMO 34,751 11,135   200,000 245,886 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a ser 
um dos principais setores 
económicos do país e um destino 
turístico favorito na Ásia-Pacífico 

    34,751 11,135   200,000 245,886 

Subprograma 98201: Turismo  2,000   200,000 202,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98201.0.0: Hein informasaun husi MAE 
fornese output 

     2,000   200,000 202,000 

Atividade 9820101: Promoção dos 
locias de interesse turistico 

# de promoções  realizadas n/d  5 promoções  realizadas  0520701 9001  1,000   200,000 201,000 

Atividade 9820102: Sensibilização e 
mobilização da comunidade para 
atividades de turismo de base 
comunitária 

# de eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados 

1 de eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados  

3-4 de eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados  

0520701 9001  1,000    1,000 

Subprograma 98202: Comércio 34,751 9,135    43,886 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi MAE 
fornese output 

    34,751 9,135    43,886 

Atividade 9820201: Licenciamento, 
registo e fiscalização dos 
estabelecimentos de venda a retalho,  
das micro pequenas empresas e dos 
vendedores ambulantes 

1) # de licenças emitidas; 2) 
# de fiscalizações efetuadas 
aos estabelecimentos de 
venda, às micro pequenas 
empresas e aos vendedores 
ambulantes. 

"1) 80  licenças  emitidas ; 2) 
218  fiscalizações."  

"1) 80 licenças emitidas; 2) 
100  fiscalizações efetuadas 
aos estabelecimentos de 
venda, às micro pequenas 
empresas e aos vendedores 
ambulantes."  

0520701 9001 34,751 7,585    42,336 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em vigor; 
2) # de feiras autorizadas. 

"1) 1 de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) 4 feiras 
autorizadas."  

"1) 3 de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) 4 feiras 
autorizadas."  

0520701 9001  500    500 

Atividade 9820203: Apoio e promoção 
dos produtos locais  e atividades 
artesenais 

1) # de produtos locais 
promovidos; 2) # atividades 
artesanais apoiadas. 

"1) 4 de produtos locais 
promovidos; 2) 1-10 
atividades artesanais 
apoiadas."  

"1) 10 de produtos locais 
promovidos; 2) 10 atividades 
artesanais apoiadas."  

0520701 9001  1,050    1,050 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 292,437 36,195 11,250  300,000 639,882 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 

    292,437 36,195 11,250  300,000 639,882 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

Subprograma A3201: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar  1,500    1,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3201.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

     1,500    1,500 

Atividade A320101: Realização de atos 
de monitorização e fiscalização dos 
estabelecimento de manuseamento, 
confeção,  armazenamento e venda de 
produtos alimentares para consumo 
humano. 

# de atos de monitorização e 
fiscalização efetuadas 

n/d  
160  atos de monitorização e 
fiscalização efetuadas  

0521001 9001  800    800 

Atividade A320102: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas 
escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas 

n/d  
100% das merendas 
escolares fiscalizadas nas 
escolas  

0521001 9001  700    700 

Subprograma A3202: Informação e Promoção da Segurança Alimentar 27,987 9,295    37,282 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3202.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

    27,987 9,295    37,282 

Atividade A320201: Disseminação de 
informação sobre boas práticas de 
segurança alimentar e nutrição 

1) # de eventos de 
disseminação de informação 
efetuadas; 2) % de agentes 
económicos na área de 
confeção, armazenamento e 
venda de produtos 
alimentares para consumo 
humano que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar. 

n/d  

"1) 7  eventos de 
disseminação de informação 
efetuadas; 2) 100 % de 
agentes económicos na área 
de confeção, 
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para 
consumo humano tenham 
bons conhecimentos sobre 
boas práticas de segurança 
alimentar."  

0521001 9001 27,987 9,295    37,282 

Subprograma A3203: Pecuária  3,000    3,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3203.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

     3,000    3,000 

Atividade A320301: Promoção e 
instalação de centros de produção 
pecuária 

# de centros de produção 
pecuária instalados 

3  centros de produção 
pecuária instalados  

3  centros de produção 
pecuária instalados  

0520401 9001  500    500 

Atividade A320302: Fiscalização dos 
bazares de gado 

# de fiscalizações realizadas 3  fiscalizações realizadas  3  fiscalizações realizadas  0520401 9001  500    500 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade A320303: Vacinação animal % cobertura vacinal animal 
49% cobertura vacinal 
animal  

51 % cobertura vacinal 
animal  

0520401 9001  2,000    2,000 

Subprograma A3204: Florestas   11,250   11,250 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3204.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

      11,250   11,250 

Atividade A320402: Gestão de viveiros 
de plantas agricolas e plantas florestais. 

# de viveiros  produzindo 
plantas agrícolas e plantas 
florestais. 

1.500 Pes  de viveiros   de 
plantas agrícolas e plantas 
florestais.  

19,000 Pes de Viveiros 
Produzindo plantas 
plorestais ; 19.000 pes de 
viveiros  produzindo. plantas 
agricolas  

0520401 9001   11,250   11,250 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 264,450 22,400   300,000 586,850 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

    264,450 22,400   300,000 586,850 

Atividade A320501: Aproveitamento 
dos recursos hidricos para fins 
agricolas 

1) # de irrigações 
construídas, conservadas ou 
reparadas; 2) % de irrigações 
em bom funcionamento. 

"1) 5 irrigações; 2) 60% de 
irrigações em bom 
funcionamento"  

"1) 5 irrigações construídas, 
conservadas ou reparadas; 2) 
100% de irrigações em bom 
funcionamento."  

0520401 9001 264,450 20,150   300,000 584,600 

Atividade A320502: Promoção do 
cultivo dos terrenos baldios e 
introdução de novas culturas 

% de terreno fértil cultivado. 
94% de terreno fértil 
cultivado.  

94% de terreno fértil 
cultivado.  

0520401 9001  500    500 

Atividade A320503: Coordenação das 
atividades de extensão e mecanização 
agricola 

1) % de extensionistas ativos 
nos respetivos locais de 
trabalho; 2) Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

"1) 44% de extensionistas 
ativos; 2) 500 Hectares "  

"1) 95% de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) 1,500 
Hectares de terreno lavrado 
mediante mecanização 
agrícola."  

0520401 9001  250    250 

Atividade A320504: Promoção de 
iniciativas agroindustriais 

# de iniciativas 
agroindustriais. 

6 iniciativas agroindustriais.  6 iniciativas agroindustriais.  0520401 9001  1,500    1,500 

TOTAL 1,783,867 797,136 1,993,369 138,475 1,688,560 6,401,407 

*Código Divisão (Div): 0520101 - Serviço Municipal de Finanças,  0520201 - Serviços Municipal de Saúde,  0520301 - Serviços Municipal de Educação,  0520401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0520501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0520601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0520701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0520801 - 
Serviços Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais,  0520901 - Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0521001 - Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0521101 - 
Administração do Posto Administrativo,  0521201 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 9001 - AM de Liquiçá 
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053: ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE MANATUTO 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 102,141 46,922  75,000  224,063 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
026.0.0: Todas as estradas nacionais e 
regionais totalmente reabilitadas de 
acordo com os padrões 
internacionais ate 2030 

    102,141 46,922  75,000  224,063 

Subprograma 02602: Obras Públicas 102,141 46,922  75,000  224,063 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi  atualiza output 

    102,141 46,922  75,000  224,063 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e sistemas 
de drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 2) 
# de pontes conservadas ou 
reparadas; 3) Quilómetros de 
drenagem conservadas e 
reparadas. 

100% 
1). 13,6                  2). 7                                             
3). 9,3 

0530501 9801  21,860  75,000  96,860 

Atividade 0260205: Gestão do pessoal 
das Obras Públicas 

% Taxa de absentismo do 
pessoal de Obras Publica 

100% 100% 0530501 9801 102,141 25,062    127,203 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO  12,000   1,644,095 1,656,095 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
028.0.5: O sector privado será a 
principal fonte de crescimento do 
rendimento e emprego nas zonas 
rurais de Timor-Leste 

     12,000   1,644,095 1,656,095 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)  12,000   1,644,095 1,656,095 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de qualidade 
e recomendação relativa ao pagamento de todos 
os projectos PDIM 

     12,000   1,644,095 1,656,095 

Atividade 0281003: Construção e 
reabilitação os muros de retenção nos 
municipios 

1) No. de muros construídas, 
conservadas ou reparadas;                         
(2) % Progressu 
implementasaun 

 
1) 2                     (2) 
100 

0530101 9801     387,547 387,547 

Atividade 0281004: Construção e 
reabilitação  das instalações de agua e 
saneamento nos Municipios 

1) No. de Agua construídas, 
conservadas ou reparadas;                                       
(2)% Progressu 
implementasaun 

 1) 2;                   (2)100 0530101 9801     137,200 137,200 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-going  

1) No. de on-goin 
construídas, conservadas ou 

 
1) 6;                   (2) 
100  

0530101 9801  12,000   505,348 517,348 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

reparadas;                   (2)% 
Progressu implementasaun 

Atividade 0281006: Desenvolvimento 
Agricultura nos Municipios 

1) No. de Irigasaun 
construídas, conservadas ou 
reparadas;                 (2)% 
Progressu implementasaun 

 
1) 1;                   (2) 
100  

0530101 9801     157,000 157,000 

Atividade 0281007: Construção e 
reabilitação dos edifícios de publicos em 
municipio 

1) No. de Edificio 
construídas, conservadas ou 
reparadas;                    (2)% 
Progressu implementasaun 

 
1) 4;                   (2) 
100 

0530101 9801     457,000 457,000 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 51,569 63,363 20,731 10,000  145,663 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
366.0.2: Comunidade são seguras e 
protegidas 

    51,569 63,363 20,731 10,000  145,663 

Subprograma 36609: Resposta a Situações Resultantes de Desastres Naturais 51,569 20,000 20,731   92,300 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36609.0.0: Hein MAE atu fornese Output 

    51,569 20,000 20,731   92,300 

Atividade 3660901: Fornecimento de 
apoio de emergència  as populações 
afetadas pela ocorrência de desastres 
naturais 

No. da população afetada 
beneficiando do apoio de 
emergência 

100% 50 0530901 9801 51,569 20,000 20,731   92,300 

Subprograma 36610: Prevenção e Mitigação  43,363  10,000  53,363 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36610.0.0: Hein MAE atu fornese Output 

     43,363  10,000  53,363 

Atividade 3661001: Recolha e 
disseminação pública de informação 
sobre áreas territoriais de alto risco para 
ocorrência de desastres naturais, bem 
como as formas e estratégias de 
mitigação dos riscos e das consequências 
dos desastres naturais 

1) No. Informação sobre 
áreas territoriais de alto risco 
para ocorrência de desastres 
naturais, identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
No. de sessões de 
disseminação de informação 
realizadas. 

100% 1) 14   2) 14  0530901 9801  43,363  10,000  53,363 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 29,120 19,468  10,000  58,588 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
392.0.2: Toda a terra em Timor-Leste 
é registada e os bens do Estado são 
bem mantidos e geridos 

    29,120 19,468  10,000  58,588 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades 29,120 19,468  10,000  58,588 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

    29,120 19,468  10,000  58,588 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 3921509: Organização do 
cadastro municipal e registo prédial dos 
prédios rústicos e prédios urbanos 

1) % do cadastro municipal 
organizado; 2) No. de registos 
prediais organizados. 

100% 1) 100%  2) 25  0530801 9801 29,120 19,468  10,000  58,588 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 654,081 371,251 910,721 125,000  2,061,053 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

    654,081 371,251 910,721 125,000  2,061,053 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  70,040 910,721   980,761 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

     70,040 910,721   980,761 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1) No. Planeamento 
estratégico e planeamento 
físico do município; 2) No. de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados. 

100% 1) 2 2) 2  0530101 9801  50,040    50,040 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

No. de inspeções e auditorias 
realizados 

100% 6 0530101 9801  10,000    10,000 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração suco 

1) No. de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) No. 
do plano de formação e 
reforço das capacidades dos 
líderes comunitários e outros 
recursos humanos realizados. 

100% 1) 31 2) 4  0530101 9801  10,000 58,553   68,553 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) No. de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

100% 1) 588 2) 100%  0530101 9801   852,168   852,168 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 654,081 301,211  125,000  1,080,292 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

    654,081 301,211  125,000  1,080,292 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

1) % da execução orçamental; 
2) % de pagamentos 
atrasados;                                                            
3) % do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) % 
do património imóvel  e 

100% 
1)100 2) 0                3) 
100 4) 100 

0530101 9801  132,997  125,000  257,997 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

móvel em bom 
funcionamento; 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) No. do plano de 
desenvolvimento municipal; 
2) No  de monitorizações, 
pareceres técnicos e relatórios 
trimestrais/anual produzidos. 

100% 1) 5  2) 4  0530101 9801  12,000    12,000 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

1) No. de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) No. de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de funcionários 
ou agentes da Administração 
Pública; 3) % Taxa de 
absentismo dos funcionários; 
4) No. de formação em 
Recursos humanos. 

100% 
1) 165 2) 165  3) 100 4) 
3  

0530101 9801 654,081 67,070    721,151 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

No. de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

100% 14 0530101 9801  16,504    16,504 

Atividade 5100211: Aprovisionamento e 
gestão de contratos 

No. de contratos públicos 
assinados 

100% 22 0530101 9801  10,000    10,000 

Atividade 5100291: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Manatuto 

1)  % de esekusaun 
Orsamento 2) % Taxa de 
absentismo dos funcionários; 

100% 1)  100  2) 100  0531101 9801  10,440    10,440 

Atividade 5100292: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Laleia 

1)  % de esekusaun 
Orsamento 2) % Taxa de 
absentismo dos funcionários; 

100% 1) 100  2) 100 0531101 9801  10,440    10,440 

Atividade 5100293: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Soibada 

1)  % de esekusaun 
Orsamento 2) % Taxa de 
absentismo dos funcionários; 

100% 1) 100  2) 100 0531101 9801  10,440    10,440 

Atividade 5100294: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Barique/Natarbora 

1)  % de esekusaun 
Orsamento 2) % Taxa de 
absentismo dos funcionários; 

100% 1) 100   2) 100 0531101 9801  10,440    10,440 

Atividade 5100295: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Laclo 

1)  % de esekusaun 
Orsamento 2) % Taxa de 
absentismo dos funcionários; 

100% 1)  100  2) 100 0531101 9801  10,440    10,440 

Atividade 5100296: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Laclubar 

1)  % de esekusaun 
Orsamento 2) % Taxa de 
absentismo dos funcionários; 

100% 1) 100 2) 100 0531101 9801  10,440    10,440 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR   116,820   116,820 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
520.0.0: As crianças, com idades 

      116,820   116,820 
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compreendidas entre os três e os 
cinco anos, têm acesso à preparação 
para o ingresso no ensino básico  

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar   116,820   116,820 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira presiza 
kompleta output ba Ensino Pré-Escolar 

      116,820   116,820 

Atividade 5200801: Implementação do 
processo de ensino e aprendizagem a 
nivel pré-escolar 

1) No. de estabelecimentos de 
ensino pré-escolar em 
funcionamento; 2) No. de 
alunos com bom 
aproveitamento. 

100% 1) 24  2) 1,500  0530301 9801   13,500   13,500 

Atividade 5200802: Fornecimento de 
merenda escolar a nivel pré-escolar 

1). No. alunus ne'ebe hetan 
refesoens                                                  
2) No. de dias refeições 
fornecidas; 2) No. de dias 
efetivos 

100% 
1).1,500                       
2) 5  2) 164  

0530301 9801   103,320   103,320 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 139,512 30,316 929,880 10,000  1,109,708 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
521.0.0: As crianças participaram no 
ensino básico e completaram com 
sucesso no etapa final de educação 
básica de qualidade 

    139,512 30,316 929,880 10,000  1,109,708 

Subprograma 52108: Ensino Básico 139,512 30,316 929,880 10,000  1,109,708 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira presiza 
kompleta output ba Ensino Básico  

    139,512 30,316 929,880 10,000  1,109,708 

Atividade 5210802: Fornecimento de 
merenda escolar a nivel do ensino básico 

1). No. alunus ne'ebe hetan 
refesoens                                                   
2) No. de dias refeições 
fornecidas; 2) No. de dias 
efetivos 

100% 
1). 13,500                        
2) 5  2) 164  

0530301 9801   929,880   929,880 

Atividade 5210803: Gestão do pessoal 
docente e não docente  

1) No. de estabelecimentos de 
ensino com adequado rácio 
professor – aluno; 2) % Taxa 
de absentismo do pessoal 
docente e não docente; 3) No. 
de pessoal docente 
participando em formação 
continua. 

100% 1) 22  2) 100 3) 20  0530301 9801 139,512 23,169    162,681 

Atividade 5210804: Apoio logístico as 
atividades de ensino e aprendizagem 

No. de reclamações sobre 
falta de apoio logistico 

100% 631 0530301 9801  7,147  10,000  17,147 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 375 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE  21,816    21,816 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
523.0.0: Redução do analfabetismo 
em todas as faixas etárias da 
população e introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

     21,816    21,816 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente  21,816    21,816 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira presiza 
kompleta output ba ensino recorrente 

     21,816    21,816 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

1) No. de centros 
comunitários em 
funcionamento como centros 
de ensino recorrente; 2) No. 
de adultos alfabetizados. 

100% 1) 12  2) 120  0530301 9801  21,816    21,816 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 108,637 95,972  10,000  214,609 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
528.0.0: Atu proteje no hadiak saude 
no bem-estar ba populasaun tomak 
liu husi esforsu governu, 
komunidade no parte interesada sira 
atu prevene moras, promove moris 
saudavel, no rezolve disparidade 
saude iha komunidade 

    108,637 95,972  10,000  214,609 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  108,637 95,972  10,000  214,609 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e Apoio 
Logístico Serviços Municipal de Saúde 

    108,637 95,972  10,000  214,609 

Atividade 5280801: Gestão do pessoal 
de saúde  

1) Rácio Médico/população; 
2) % Taxa de absentismo do 
pessoal de saúde; 3) No. de 
pessoal saúde participando 
em formação continua. 

100% 1) 2,5%  2) 100 3) 22  0530201 9801 108,637     108,637 

Atividade 5280802: Apoio logistico as 
atividades de prestação de saúde 

No. de reclamações sobre 
falta de apoio logistico 

100% 3 0530201 9801  95,972  10,000  105,972 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 142,681 66,724  10,000  219,405 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
798.0.2: Boa gestão dos recursos 
hídricos e 100% dos timorenses com 
acesso à água potável 

    142,681 66,724  10,000  219,405 

Subprograma 79803: Ambiente   37,068    37,068 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79803.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

     37,068    37,068 

Atividade 7980302: Gestão dos jardins e 
parques nos aglomerados populacionais 

No. de jardins e parques bem 
geridos 

100% 3 0530601 9801  37,068    37,068 

Subprograma 79804: Saneamento  10,368    10,368 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79804.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

     10,368    10,368 

Atividade 7980402: Gestão e tratamento 
dos residuos sólidos urbanos 

% de resíduos sólidos 
urbanos recolhidos e tratados 

100% 100% 0530601 9801  10,368    10,368 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 142,681 19,288  10,000  171,969 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza nia Output 

    142,681 19,288  10,000  171,969 

Atividade 7980502: Gestão dos sistemas 
de abastecimento de água potável 

No. de sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados 

100% 98 0530601 9801 142,681 19,288  10,000  171,969 

PROGRAMA 979: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO   135,000   135,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.2: Uma mudança de paradigma 
na qualidade e relevância do ensino 
secundário, permitindo que os alunos 
adquiram os conhecimentos 
necessários para continuar seus 
estudos no ensino superior e / ou 
que adquiriram habilidades práticas 
para se tornarem cidadãos produtivos 

      135,000   135,000 

Subprograma 97905: Infra-estruturas Escolares   135,000   135,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
97905.0.0: Hein informasaun husi MAE 

      135,000   135,000 

Atividade 9790502: Conservação e 
reparação dos estabelecimentos escolares 
e residências do corpo docente 

1) No. de Refretorio Escolar 
construídas, conservadas ou 
reparadas;                     2). % 
de Construsaun Fisica 

100% 
1) 18                  2). 
100%  

0530301 9801   135,000   135,000 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 68,250 31,416 59,000 10,000  168,666 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.3: 1) Os sobreviventes e as 
vítimas de guerra e todas os cidadãos 
que se encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 

    68,250 29,916 39,500 10,000  147,666 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

serviços e oportunidades básicos e 
recebem apoio de assistência social, 
direitos econômicos e direito à vida, 
não passam fome e um padrão de 
vida adequado para que possam 
gozar dos seus direitos fundamentais 
e realizar o seu potencial em 
condições de igualdade com os 
outros cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa nacional de 
reparação e o instituto de memória 
pública estejam em conformidade 
com a Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de reparação 
transformadora para lidar com a 
discriminação e a violência contra 
mulheres e meninas e para 
salvaguardar o bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

Subprograma 98001: Ação Social 68,250 29,916 39,500 10,000  147,666 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun husi 
MAE 

    68,250 29,916 39,500 10,000  147,666 

Atividade 9800101: Concessão de apoio 
alimentar e não alimentar á população 
mais vulnerável 

No. de apoio as populasoens 
mais vilneravel 

100% 3,750 0531201 9801   25,000   25,000 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

No. de serviços funerários 
fornecidos ao público 

100% 82 0531201 9801 68,250 29,916 14,500 10,000  122,666 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.5: Jovens timorenses com 
idades compreendidas entre os 12 e 
os 30 anos desenvolveram o seu 
talento, desempenho e espírito 
competitivo e grupos de jovens 
promovidos e envolvidos na 
sociedade civil  

      19,500   19,500 

Subprograma 98004: Desenvolvimento na area Desporto    19,500   19,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98004.0.0: A organização desportiva já tem 
capacidade institucional e agentes desportivos 

      19,500   19,500 
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existentes em recursos adequados e que podem 
vir a competir no evento 

Atividade 9800409: Desportu 
comunitária 

1). No. Grupos de 
Organizações desportivas 
Comunitária,                                                                
2). No. Organização  
Joventude,                                                           
3). No. Jestores e agentes,                                                                     
4). No. jovens participantes 

100% 

1). 6                                                                
2). 6                                 
3). 6                                           
4). 372  

0530101 9801   19,500   19,500 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.9: A desigualdade de gênero é 
reduzida 

     1,500    1,500 

Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  1,500    1,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98047.0.0: Sensibilizar e institucionalizar a 
incorporação da perspetiva de gênero nas 
políticas e programas de saúde 

     1,500    1,500 

Atividade 9804709: Efetivação de 
campanhas de informação e 
consciencialização pública para a 
erradicação da violência doméstica 

No. de campanhas de 
informação realizadas 

100% 6 0531201 9801  1,500    1,500 

PROGRAMA 982: TURISMO 43,876 40,816 25,000 10,000  119,692 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
982.0.0: Turismo a ser um dos 
principais setores económicos do 
país e um destino turístico favorito 
na Ásia-Pacífico 

    43,876 40,816 25,000 10,000  119,692 

Subprograma 98201: Turismo  2,000    2,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98201.0.0: Hein informasaun husi MAE 
fornese output 

     2,000    2,000 

Atividade 9820102: Sensibilização e 
mobilização da comunidade para 
atividades de turismo de base 
comunitária 

No.de eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados 

100% 4 0530701 9801  2,000    2,000 

Subprograma 98202: Comércio 43,876 38,816 25,000 10,000  117,692 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi MAE 
fornese output 

    43,876 38,816 25,000 10,000  117,692 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) No. de gestaun merkado 
construídas, conservadas ou 

100% 1) 6  2) 15 0530701 9801 43,876 38,816 25,000 10,000  117,692 
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reparadas; 2) No. Artezenatos 
Constroidas. 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 376,295 133,774  47,000  557,069 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A32.0.0: Sustentável aumentou em 
produção e produtividade em 
subsetores específicos da agricultura 
e horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

    376,295 133,774  47,000  557,069 

Subprograma A3201: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar 32,614 29,980  10,000  72,594 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3201.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

    32,614 29,980  10,000  72,594 

Atividade A320101: Realização de atos 
de monitorização e fiscalização dos 
estabelecimento de manuseamento, 
confeção,  armazenamento e venda de 
produtos alimentares para consumo 
humano. 

No. de atos de monitorização 
e fiscalização efetuadas 

100% 24 0531001 9801 32,614 29,480  10,000  72,094 

Atividade A320102: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas 
escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas 

100% 100% 0531001 9801  500    500 

Subprograma A3202: Informação e Promoção da Segurança Alimentar  4,000    4,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3202.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

     4,000    4,000 

Atividade A320201: Disseminação de 
informação sobre boas práticas de 
segurança alimentar e nutrição 

1) No. de eventos de 
disseminação de informação 
efetuadas; 2) % de agentes 
económicos na área de 
confeção, armazenamento e 
venda de produtos 
alimentares para consumo 
humano que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar. 

100% 1) 6  2) 100%  0531001 9801  4,000    4,000 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 343,681 99,794  37,000  480,475 
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Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi MAE 
hodi atualiza Output 

    343,681 99,794  37,000  480,475 

Atividade A320503: Coordenação das 
atividades de extensão e mecanização 
agricola 

1) % de extensionistas ativos 
nos respetivos locais de 
trabalho; 2) No. Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

100% 1) 100  2) 1,088 0530401 9801 343,681 99,794  37,000  480,475 

TOTAL 1,716,162 933,838 2,197,152 317,000 1,644,095 6,808,247 

*Código Divisão (Div): 0530101 - Serviço Municipal de Finanças,  0530201 - Serviços Municipal de Saúde,  0530301 - Serviços Municipal de Educação,  0530401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0530501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0530601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0530701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0530801 - 
Serviços Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais,  0530901 - Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0531001 - Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0531101 - 
Administração do Posto Administrativo,  0531201 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 9801 - AM de Manatuto 
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054: ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE MANUFAHI 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 106,512 39,275    145,787 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de 
acordo com os padrões 
internacionais ate 2030 

    106,512 39,275    145,787 

Subprograma 02602: Obras Públicas 106,512 39,275    145,787 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi  atualiza output 

    106,512 39,275    145,787 

Atividade 0260202: Construção, 
conservação e reparação de 
parques, jardins e cemitérios 
públicos 

1) # de parques públicos 
construídos, conservados 
ou reparados; 2) # de 
jardins públicos 
construídos, conservados 
ou reparados; 3) # de 
cemitérios públicos 
construídos, conservados 
ou reparados. 

1) 2021: 10 projetos de 
estrada rural monitorados e 
dados de 13 projetos em 
2023 coletados.  

13 projeitos  0540501 9701  39,275    39,275 

Atividade 0260205: Gestão do 
pessoal das Obras Públicas 

"1) Taxa de absentismo do 
pessoal de Obras Publica; 
2) # de pessoal  
participando em formação 
continua."  

2) 4 de pessoal  
participando em formação 
continua.  

"1) Taxa de absentismo do 
pessoal de Obras Publica; 
2) 7 de pessoal  
participando em formação 
continua."  

0540501 9701 106,512     106,512 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO  18,000   1,483,816 1,501,816 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

     18,000   1,483,816 1,501,816 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)  18,000   1,483,816 1,501,816 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

     18,000   1,483,816 1,501,816 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-
going  

"1) % Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM),                         2) 

1). 100% ;                          
2). 5 Projeto   

1). 100% ;                          
2). 5 Projeto   

0540101 9701  18,000   1,483,816 1,501,816 
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#de projetos 
implementados"  

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL  2,000 10,000   12,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: 
Comunidade são seguras e 
protegidas 

     2,000 10,000   12,000 

Subprograma 36609: Resposta a Situações Resultantes de Desastres Naturais  2,000 10,000   12,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36609.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

     2,000 10,000   12,000 

Atividade 3660901: Fornecimento 
de apoio de emergència  as 
populações afetadas pela 
ocorrência de desastres naturais 

# ou % da população 
afetada beneficiando do 
apoio de emergência 

120 população afetada 
beneficiando do apoio de 
emergência  

 150/-----% população 
afetada beneficiando do 
apoio de emergência.  

0540901 9701  2,000 10,000   12,000 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA  8,000    8,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra 
em Timor-Leste é registada e os 
bens do Estado são bem 
mantidos e geridos 

     4,000    4,000 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades  4,000    4,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

     4,000    4,000 

Atividade 3921507: Identificação 
dos prédios rústicos e prédios 
urbanos pertencentes ao Estado e 
promoçãoda respetiva 
regularização 

1) # de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) % 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

2023;                                 
1) 37  prédios urbanos do 
Estado identificados 2) 
2023; 17.5 %  

1) 40 prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
identificados.                    
2) 100 % prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado regularizados.  

0540801 9701  4,000    4,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.3: Todos os 
cidadãos inscritos nos serviços 
de Registo e Notariado  e têm o 
direito de aceder à sua 
informação. 

     4,000    4,000 

Subprograma 39217: Registos e Notariado  4,000    4,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39217.0.0: Sistematização dos registos e 
notariado 

     4,000    4,000 
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Atividade 3921704: Receção e 
devolução dos requerimentos por 
particulares a serem encaminhados 
aos serviços de conservatória 
competentes em razão da matéria e 
do território 

1) # de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) 
% de requerimentos 
recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos). 

"1) 3386  requerimentos 
recebidos e devolvidos; "  

1) 5000 requerimentos 
recebidos e devolvidos. 2) 
100% requerimentos 
recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos).  

0540801 9701  4,000    4,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 691,452 334,391 1,196,286 60,000  2,282,129 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

    691,452 334,391 1,196,286 60,000  2,282,129 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  3,000 796,286   799,286 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

     3,000 796,286   799,286 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

11 inspeções e auditoria 
realizados.  

20  inspeções e auditoria 
realizados.  

0540101 9701  3,000    3,000 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) 
% do plano de formação e 
reforço das capacidades 
dos líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

1)29 Sucos receberam 
subsídios de administração.  

29 Sucos receberam 
subsídios de administração.  

0540101 9701   57,756   57,756 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios incluindo 
aumentos de subsídios para 
membros do Conselho de 
Suco, Chefe de Suco, Chefe 
de Aldeia, Pessoal do 
Apoio Administração Suco 
e delegados de Suco; 2) % 
das organizações 
comunitárias beneficiam 
dos incentivos. 

1) 526 Líderes 
Comunitários e 29 Pessoas 
de Apoio à Administração 
dos Sucos receberam 
subsídios.  

1) 526 Líderes 
Comunitários e 29 Pessoas 
de Apoio à Administração 
dos Sucos receberam 
subsídios. 

0540101 9701   738,530   738,530 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 691,452 331,391 400,000 60,000  1,482,843 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

    691,452 331,391 400,000 60,000  1,482,843 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) % 

         1). 100%,                            
2). 2%,                              
3). 75%,                            

"1) 100 da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 

0540101 9701 539,088 303,641  60,000  902,729 
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do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

4). 75%,                           
5). 100%,                            
6). 100%.  

3)100 % do património 
móvel e imóvel 
inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
100% do património 
imóvel  e móvel em bom 
funcionamento; 5)100 % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) 100% das 
instalações do município 
seguras e limpas. "  

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) # do plano de 
desenvolvimento 
municipal; 2) # de 
monitorizações, pareceres 
técnicos e relatórios 
trimestrais/anual 
produzidos. 

"1) 28 do plano de 
desenvolvimento 
municipal; 2) 5  de 
monitorizações, pareceres 
técnicos e relatórios 
trimestrais/anual 
produzidos."  

"1) 30 do plano de 
desenvolvimento 
municipal; 2) 8  de 
monitorizações, pareceres 
técnicos e relatórios 
trimestrais/anual 
produzidos."  

0540101 9701  3,000    3,000 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4) # de 
formação em Recursos 
humanos. 

2023 ;                                 
1) 0 vaga;                         2) 
0 de concurso interno, de 4 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou 0 agentes 
da Administração Pública. 
3) 0 Taxa de absentismo 
dos funcionários.           4) 
2 formação dos Recursos 
humanos  

"1) 3 de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) …. de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 
funcionários; 4)4 de 
formação em Recursos 
humanos. "  

0540101 9701 152,364 3,000    155,364 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais, 
municipais organizados e 
realizados. 

5 de eventos nacionais, 
municipais organizados e 
realizados.  

5 de eventos nacionais, 
municipais organizados e 
realizados.  

0540101 9701  21,750    21,750 

Atividade 510020B: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Turiscai 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) # 
reclamacoens de apoio 
logistico 

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) 0 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 5 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) 0 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

0541101 9701   100,000   100,000 

Atividade 5100297: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Same 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 5 
de empregos locais para 

0541101 9701   100,000   100,000 
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trabalho casual; 3) # 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

trabalho casual; 3) 0 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

trabalho casual; 3) 0 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

Atividade 5100298: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Alas 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) # 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) 0 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 5 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) 0 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

0541101 9701   100,000   100,000 

Atividade 5100299: Apoio  
Administracao para Posto 
Administrativo Fatuberlio 

"1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) # 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 4 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) 0 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

"1) 1 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 5 
de empregos locais para 
trabalho casual; 3) 0 
reclamacoens de apoio 
logistico"  

0541101 9701   100,000   100,000 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR   92,902   92,902 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas 
entre os três e os cinco anos, 
têm acesso à preparação para o 
ingresso no ensino básico  

      92,902   92,902 

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar   92,902   92,902 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

      92,902   92,902 

Atividade 5200802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

1. # de refeições fornecidas 
2. % de alunos malnutridos                          
3. # de dias Efetivos 

2023:  1. 1,981   alunos  2. 
54 Fornesedor  3) 113 dias 
efetivus 

1. 70  refeições fornecidas  
1,981 alunos                              
2. 80 Fornesedores       3. 
10 % alunos do ensino 
básico malnutridos     Total 
170 dias efetivos 

0540301 9701   92,902   92,902 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 195,629 37,289 972,044   1,204,962 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no 
etapa final de educação básica 
de qualidade 

    195,629 37,289 972,044   1,204,962 
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Subprograma 52108: Ensino Básico 195,629 37,289 972,044   1,204,962 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino 
Básico  

    195,629 37,289 972,044   1,204,962 

Atividade 5210802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel do 
ensino básico 

1) # de refeições 
fornecidas; 2) % de alunos 
malnutridos.                                                                           
3) # de dias Efetivos  

2023;                                
1). 13,513 alunos;         2). 
122 Fornesedor         3) 
113 dias efetivus 

1) 70  refeições fornecidas  
13,513 alunos ;                            
2). 180 Fornesedores      3) 
0 % alunos do ensino 
básico malnutridos.       170 
dias efetivos        

0540301 9701   972,044   972,044 

Atividade 5210803: Gestão do 
pessoal docente e não docente  

"1) # de estabelecimentos 
de ensino com adequado 
rácio professor – aluno; 2) 
Taxa de absentismo do 
pessoal docente e não 
docente; 3) # de pessoal 
docente participando em 
formação continua."  

1)  Os 49 Funcionarios 
,composto por 3 pessoas 
com cargo e Chefias e 46 
Funcionarios Públicos 
receberam salario  

1) 25 estabelecimentos de 
ensino com adequado rasio 
professor – 1 por 35 alunos                            
2) 0 % absentismo do 
pessoal docente e não 
docente                              
3) 20 pessoal docente 
participando em formação 
continua  

0540301 9701 195,629     195,629 

Atividade 5210804: Apoio logístico 
as atividades de ensino e 
aprendizagem 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

0 reclamações sobre falta 
de apoio logistico  

0 reclamações sobre falta 
de apoio logistico  

0540301 9701  37,289    37,289 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE 34,047     34,047 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as 
faixas etárias da população e 
introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

    34,047     34,047 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente 34,047     34,047 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba ensino 
recorrente 

    34,047     34,047 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

"1) # de centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 
recorrente; 2) # de adultos 
alfabetizados.  

"1) Em curso 18 centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 
recorrente; 2) Em curso 
190 adultos alfabetizados.  

"1) Em curso 18 centros 
comunitários em 
funcionamento como 
centros de ensino 
recorrente; 2) Em curso 
200 adultos alfabetizados.  

0540301 9701 34,047     34,047 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS  60,000    60,000 
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Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 
no hadiak saude no bem-estar 
ba populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade 
no parte interesada sira atu 
prevene moras, promove moris 
saudavel, no rezolve disparidade 
saude iha komunidade 

     60,000    60,000 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico   60,000    60,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e 
Apoio Logístico Serviços Municipal de 
Saúde 

     60,000    60,000 

Atividade 5280802: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

0 reclamações  sobre falta 
de apoio logistico.  

0 reclamações  sobre falta 
de apoio logistico.  

0540201 9701  60,000    60,000 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 95,444 28,366    123,810 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão 
dos recursos hídricos e 100% 
dos timorenses com acesso à 
água potável 

    95,444 28,366    123,810 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 95,444 28,366    123,810 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

    95,444 28,366    123,810 

Atividade 7980501: Construção, 
convservação e reparação de 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

# de sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados 

7  sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados  

13  sistemas de 
abastecimento de água 
potável construídos, 
conservados ou reparados  

0540601 9701 72,629     72,629 

Atividade 7980502: Gestão dos 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

2023;                         
1).51.5 %  agregados 
familiares com acesso a 
àgua potável;                 2). 
64 GMF  

5 % de agregados familiares 
com acesso a àgua potável  

0540601 9701 22,815 26,366    49,181 

Atividade 7980503: Proteção das 
fontes e dos sistemas de 
abastecimento de água potável 

# de fontes de água potável 
e sistemas de 
abastecimento protegidas 

 4 fontes de água potável e 
sistemas de abastecimento 
protegidas  

10 fontes de água potável e 
sistemas de abastecimento 
protegidas  

0540601 9701  2,000    2,000 

PROGRAMA 805: SAÚDE 261,123 201,954    463,077 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 805.0.1: Garantir o 

    261,123 201,954    463,077 
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acesso a cuidados de saúde 
primários de qualidade para 
todos os cidadãos timorenses 

Subprograma 80502: Administração e Apoio Logístico 261,123 191,904    453,027 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
80502.0.0: Hein Informasaun Output 
husi MAE 

    261,123 191,904    453,027 

Atividade 8050201: Gestão do 
pessoal de saúde  

1) Rácio 
Médico/população; 2) Taxa 
de absentismo do pessoal 
de saúde; 3) # de pessoal 
saúde participando em 
formação continua. 

1) 0,17 Rácio 
Médico/população.                            
2) 100 %  Taxa de 
absentismo do pessoal de 
saúde em 4 centros de 
saúde;                                                  
3)  50%  de pessoal saúde 
participando em formação 
continua.    

1) 0,18 Rácio 
Médico/população.                            
2. 100 %  Taxa de 
absentismo do pessoal de 
saúde;                                       
3.  .....  de pessoal saúde 
participando em formação 
continua.   

0540201 9701 261,123     261,123 

Atividade 8050202: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

# de reclamações sobre 
falta de apoio logistico 

1) 0  de reclamações sobre 
falta de apoio logistico 
purque 4 postos de saúde 
recebem apoio em 
papelaria;  apoiou a 
manutenção de 4 viaturas 
no posto de saúde e 5 
viaturas na saúde municipal 
e 74 motos;  apoiou a 
manutenção de 4 postos de 
saúde e acrescentou 1 
maternidade num posto de 
saúde simpangtiga;  

 0 de reclamações sobre 
falta de apoio logistico  

0540201 9701  191,904    191,904 

Subprograma 80506: Cuidados Primários Curativos  6,000    6,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
80506.0.0: Hein Informasaun Output 
husi MAE 

     6,000    6,000 

Atividade 8050601: Efetivação dos 
cuidados primários curativos nos 
Centros de Saúde e Postos de 
Saúde 

1) Taxa de consulta per 
capita; 2) % de ‘’stock out’’ 
de medicamentos e 
insumos médicos. 

5,36 % . 8%  0540201 9701  6,000    6,000 

Subprograma 80507: Saúde na Familia  4,050    4,050 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
80507.0.0: Hein Informasaun Output 
husi MAE 

     4,050    4,050 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 389 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 8050701: Realização dos 
cuidados primários de saúde a nivél 
do agregado familiar 

% de famílias visitadas 
anualmente 

2021:  2. 7 %  (160.542 
pessoas)  de famílias 
visitadas anualmente    

aumentará 4% de famílias 
visitadas anualmente  

0540201 9701  4,050    4,050 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 19,680 19,746 25,000   64,426 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que 
se encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades 
básicos e recebem apoio de 
assistência social, direitos 
econômicos e direito à vida, não 
passam fome e um padrão de 
vida adequado para que possam 
gozar dos seus direitos 
fundamentais e realizar o seu 
potencial em condições de 
igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 
nacional de reparação e o 
instituto de memória pública 
estejam em conformidade com 
a Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 
bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

    19,680 15,746 25,000   60,426 

Subprograma 98001: Ação Social 19,680 15,746 25,000   60,426 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun 
husi MAE 

    19,680 15,746 25,000   60,426 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

1) # de serviços funerários 
fornecidos ao público;  2) 
# carro funerário 
comprado 

"Em 2023:                                                
1) 151 famílias enlutadas 
beneficiaram do serviço 
funerário público e (114) 

 1) 155 famílias enlutadas 
foram beneficiadas com o 
serviço fúnebre público e 
(120) urnas funerárias 

0541201 9701   25,000   25,000 
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urnas funerárias 
providenciados e 
cerimónias fúnebres 
realizadas.                          
2) 0 caro  funerariu   

fornecidas e cerimônias 
fúnebres realizadas. 2) 0 
funeral caro  

Atividade 9800103: Fiscalização 
das atividades das instituições de 
solidariedade existentes 

# de fiscalizações efetuadas N/A  8 de fiscalizações efetuadas  0541201 9701 15,744     15,744 

Atividade 9800104: Colaboração 
na atividade de concessão dos 
subsidios sociais nos termos da lei 

# de subsídios socias 
concedidos 

N/A  
50 de subsídios socias 
concedidos  

0541201 9701 3,936 15,746    19,682 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

     4,000    4,000 

Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  4,000    4,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98047.0.0: Sensibilizar e 
institucionalizar a incorporação da 
perspetiva de gênero nas políticas e 
programas de saúde 

     4,000    4,000 

Atividade 9804709: Efetivação de 
campanhas de informação e 
consciencialização pública para a 
erradicação da violência doméstica 

# de campanhas de 
informação realizadas 

4 campanhas de 
informação realizadas   

6 campanhas de 
informação realizadas   

0540901 9701  2,000    2,000 

0541201 9701  2,000    2,000 

PROGRAMA 982: TURISMO  5,000    5,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a 
ser um dos principais setores 
económicos do país e um 
destino turístico favorito na 
Ásia-Pacífico 

     5,000    5,000 

Subprograma 98202: Comércio  5,000    5,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

     5,000    5,000 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) # de feiras 
autorizadas. 

"1) 4 mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) 5 de feiras 
autorizadas  

"1) 6 mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) 5 de feiras 
autorizadas  

0540701 9701  5,000    5,000 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 365,374 38,462    403,836 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 391 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 
necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

    365,374 38,462    403,836 

Subprograma A3201: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar  7,662    7,662 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     7,662    7,662 

Atividade A320102: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas 
escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas 

13  das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas  

5 % das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas  

0541001 9701  7,662    7,662 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 365,374 30,800    396,174 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

    365,374 30,800    396,174 

Atividade A320503: Coordenação 
das atividades de extensão e 
mecanização agricola 

1) % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

"1)  97 técnicos: 
financiamento de custos 
operacionais.                                       
"  

"1) 100% de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2)  0 Hectares 
de terreno lavrado 
mediante mecanização 
agrícola.  

0540401 9701 365,374 30,800    396,174 

TOTAL 1,769,261 792,483 2,296,232 60,000 1,483,816 6,401,792 

*Código Divisão (Div): 0540101 - Serviço Municipal de Finanças,  0540201 - Serviços Municipal de Saúde,  0540301 - Serviços Municipal de Educação,  0540401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0540501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0540601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0540701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0540801 - 
Serviços Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais,  0540901 - Serviços Municipais de Proteção Civil e Desastres Naturais  ,  0541001 - Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0541101 - 
Administração do Posto Administrativo,  0541201 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 9701 - AM de Manufahi 

 
  



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 392 de 889. 

055: ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE VIQUEQUE 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 026: ESTRADAS E PONTES 74,605 21,119   243,366 339,090 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 026.0.0: Todas as 
estradas nacionais e regionais 
totalmente reabilitadas de 
acordo com os padrões 
internacionais ate 2030 

    74,605 21,119   243,366 339,090 

Subprograma 02602: Obras Públicas 74,605 21,119   243,366 339,090 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02602.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi  atualiza output 

    74,605 21,119   243,366 339,090 

Atividade 0260201: Conservação e 
reparação de estradas, pontes, e 
sistemas de drenagem 

1) Quilómetros de estradas 
conservadas ou reparadas; 
2) # de pontes conservadas 
ou reparadas; 3) 
Quilómetros de drenagem 
conservadas e reparadas. 

Em 2020:  53.4 
kms de estradas em 
condições e conservadas; 

 1 quilometros de estradas 
Construido e reparadas,2) 4 
pontes Construido e 
reparadas . 3)  1 
quilómetros de drenagem 
Construido e reparadas 

0550501 9901 74,605 21,119   243,366 339,090 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO     755,285 755,285 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 028.0.5: O sector 
privado será a principal fonte de 
crescimento do rendimento e 
emprego nas zonas rurais de 
Timor-Leste 

        755,285 755,285 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)     755,285 755,285 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de 
qualidade e recomendação relativa ao 
pagamento de todos os projectos PDIM 

        755,285 755,285 

Atividade 0281005: Continuar a 
implementação de projectos on-
going  

1) %Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM), 2)  # de projetos 
implementados  

N/A 

1)100 % Implementação do 
Plano de Desenvolvimento 
Integrado Municipal 
(PDIM), 2) 4  de projetos 
implementados  

0550101 9901     494,878 494,878 

Atividade 0281007: Construção e 
reabilitação dos edifícios de 
publicos em municipio 

   0550101 9901     260,407 260,407 

PROGRAMA 366: SEGURANÇA NACIONAL 41,892 8,340    50,232 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 393 de 889. 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 366.0.2: Comunidade 
são seguras e protegidas 

    41,892 8,340    50,232 

Subprograma 36610: Prevenção e Mitigação 41,892 8,340    50,232 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
36610.0.0: Hein MAE atu fornese 
Output 

    41,892 8,340    50,232 

Atividade 3661001: Recolha e 
disseminação pública de informação 
sobre áreas territoriais de alto risco 
para ocorrência de desastres 
naturais, bem como as formas e 
estratégias de mitigação dos riscos e 
das consequências dos desastres 
naturais 

1) Informação sobre áreas 
territoriais de alto risco para 
ocorrência de desastres 
naturais, identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
# de sessões de 
disseminação de 
informação realizadas. 

N/A 

1) 60 % Informação sobre 
áreas territoriais de alto 
risco para ocorrência de 
desastres naturais, 
identificada e/ou 
regularmente atualizada; 2) 
8  de sessões de 
disseminação de 
informação realizadas.  

0550901 9901 41,892 8,340    50,232 

PROGRAMA 392: ACESSO À JUSTIÇA 34,606 5,272    39,878 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.2: Toda a terra 
em Timor-Leste é registada e os 
bens do Estado são bem 
mantidos e geridos 

     2,720    2,720 

Subprograma 39215: Gestão de Terras e Propriedades  2,720    2,720 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39215.0.0: Gestão eficaz do património 
imobiliário do Estado assegurado 

     2,720    2,720 

Atividade 3921507: Identificação 
dos prédios rústicos e prédios 
urbanos pertencentes ao Estado e 
promoçãoda respetiva regularização 

1) # de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) % 
de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

N/A 

1)346 de prédios rústicos 
e/ou prédios urbanos do 
Estado identificados; 2) 60 
% de prédios rústicos e/ou 
prédios urbanos do Estado 
regularizados. 

0550801 9901  2,720    2,720 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 392.0.3: Todos os 
cidadãos inscritos nos serviços 
de Registo e Notariado  e têm o 
direito de aceder à sua 
informação. 

    34,606 2,552    37,158 

Subprograma 39217: Registos e Notariado 34,606 2,552    37,158 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
39217.0.0: Sistematização dos registos e 
notariado 

    34,606 2,552    37,158 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 3921704: Receção e 
devolução dos requerimentos por 
particulares a serem encaminhados 
aos serviços de conservatória 
competentes em razão da matéria e 
do território 

1) # de requerimentos 
recebidos e devolvidos; 2) 
% de requerimentos 
recebidos e devolvidos 
atempadamente  (sem 
atrasos). 

N/A 

1) 1498 pesoae 
requerimentos recebidos e 
devolvidos;   2) 65% de 
requerimentos recebidos e 
devolvidos atempadamente  
(sem atrasos).  

0550801 9901 34,606     34,606 

Atividade 3921705: Emissão de 
declarações de idoneidade e de 
residência a particulares 

1) # de declarações 
emitidas; 2) %  de 
declarações emitidas 
atempadamente (sem 
atrasos). 

N/A 

1)  1305 declarações 
emitidas.         2.) 65 %  
declarações emitidas 
atempadamente (sem 
atrasos).  

0550801 9901  2,552    2,552 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 754,634 476,966 1,195,094 141,500  2,568,194 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

TBD  TBD  754,634 476,966 1,195,094 141,500  2,568,194 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  76,465 1,195,094   1,271,559 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

TBD TBD TBD   76,465 1,195,094   1,271,559 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e 
orientação política 

1) Planeamento estratégico 
e planeamento físico do 
município; 2) # de 
instrumentos de gestão 
municipal completos e 
regularmente atualizados. 

N/A 

Encontro conselho 
coordenasaun no 
consultivo Municipal  
realiza dala 8  

0550101 9901  5,965    5,965 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

# de inspeções e auditorias 
realizados 

N/A 
10 dias/mensal de 
inspeções e auditorias 
realizados  

0550101 9901  1,000    1,000 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1) # de diplomas legais 
disseminados e relatórios 
produzidos; 2) # de 
pareceres legais produzidos 
e submetidos. 

N/A 

1) 12  de diplomas legais 
disseminados e relatórios 
produzidos; 2)50 % de 
pareceres legais produzidos 
e submetidos. 

0550101 9901  40,000    40,000 

Atividade 5100145: Reforçar o 
funcionamento das administração 
suco 

1) # de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) % 
do plano de formação e 
reforço das capacidades dos 
líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

N/A 

1) 36  de Sucos recebem 
verbas administrativas; 2) % 
do plano de formação e 
reforço das capacidades dos 
líderes comunitários e 
outros recursos humanos 
realizados. 

0550101 9901   78,394   78,394 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100146: Subsidiu ao 
lideranças comunitárias 

1) # de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) % das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

846 Líderes 
comunitários e 36 
Pessoas de Apoio à 
Administração de Sucos 
(PAAS) receberam 
subsídios;  

1) 846 de Líderes 
Comunitários recebem 
subsídios; 2) 100% das 
organizações comunitárias 
beneficiam dos incentivos. 

0550101 9901   1,116,700   1,116,700 

Atividade 5100150: Fundo Apoio 
Posto Administrativo 

1) # de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) # 
de empregos locais para 
trabalho casual;  

• 36 Sucos 
receberam subsídios de 
administração. 

1) 5 de Postos 
Administrativos recebem 
verbas administrativas; 2) 
10 pessoas de empregos 
locais para trabalho casual;  

0551101 9901  29,500    29,500 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 754,634 400,501  141,500  1,296,635 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

    754,634 400,501  141,500  1,296,635 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e 
Logística 

1) % da execução 
orçamental; 2) % de 
pagamentos atrasados; 3) % 
do património móvel e 
imóvel inventariado e 
regularmente atualizado; 4) 
% do património imóvel  e 
móvel em bom 
funcionamento; 5) % de 
expedientes e arquivos 
organizados; 6) % das 
instalações do município 
seguras e limpas. 

N/A 

1)100 % da execução 
orçamental; 2)100 % de 
pagamentos atrasados; 
3)100  % do património 
móvel e imóvel 
inventariado e regularmente 
atualizado; 4)100 % do 
património imóvel  e móvel 
em bom funcionamento; 
5)100 % de expedientes e 
arquivos organizados; 6)100 
% das instalações do 
município seguras e limpas. 

0550101 9901  248,377  141,500  389,877 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

1) # do plano de 
desenvolvimento municipal; 
2) # de monitorizações, 
pareceres técnicos e 
relatórios trimestrais/anual 
produzidos. 

N/A 

1) 75 %do plano de 
desenvolvimento 
municipal; 2) 100% de 
monitorizações, pareceres 
técnicos e relatórios 
trimestrais/anual 
produzidos. 

0550101 9901  6,500    6,500 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

1) # de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) # de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 

N/A 

1)25 de vagas de pessoal 
preenchidas; 2) 10 de 
concurso interno, de 
transferência ou de 
destacamento de 
funcionários ou agentes da 
Administração Pública; 3) 
Taxa de absentismo dos 

0550101 9901 754,634 114,153    868,787 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

funcionários; 4) # de 
formação em Recursos 
humanos. 

funcionários; 4) 4 de 
formação em Recursos 
humanos. 

Atividade 5100209: Organização e 
gestão de eventos 

# de eventos nacionais 
organizados e realizados. 

  0550101 9901  29,000    29,000 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

# de contratos públicos 
assinados 

N/A 
25 de contratos públicos 
assinados  

0550101 9901  2,471    2,471 

PROGRAMA 520: EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR  15,059 130,807   145,866 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 520.0.0: As crianças, 
com idades compreendidas entre 
os três e os cinco anos, têm 
acesso à preparação para o 
ingresso no ensino básico  

TBD TBD TBD   15,059 130,807   145,866 

Subprograma 52008: Ensino Pré-Escolar  15,059 130,807   145,866 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52008.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino Pré-
Escolar 

TBD TBD TBD   15,059 130,807   145,866 

Atividade 5200801: Implementação 
do processo de ensino e 
aprendizagem a nivel pré-escolar 

   0550301 9901  15,059    15,059 

Atividade 5200802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel pré-
escolar 

   0550301 9901   130,807   130,807 

PROGRAMA 521: ENSINO BÁSICO 165,009 31,742 1,117,613 5,000  1,319,364 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 521.0.0: As crianças 
participaram no ensino básico e 
completaram com sucesso no 
etapa final de educação básica 
de qualidade 

TBD TBD TBD  165,009 31,742 1,117,613 5,000  1,319,364 

Subprograma 52108: Ensino Básico 165,009 31,742 1,117,613 5,000  1,319,364 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52108.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba Ensino 
Básico  

TBD TBD   165,009 31,742 1,117,613 5,000  1,319,364 

Atividade 5210802: Fornecimento 
de merenda escolar a nivel do 
ensino básico 

TBD TBD TBD 0550301 9901   1,117,613   1,117,613 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5210803: Gestão do 
pessoal docente e não docente  

TBD  TBD 0550301 9901 165,009     165,009 

Atividade 5210804: Apoio logístico 
as atividades de ensino e 
aprendizagem 

   0550301 9901  31,742  5,000  36,742 

PROGRAMA 523: ENSINO RECORRENTE  36,134    36,134 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 523.0.0: Redução do 
analfabetismo em todas as faixas 
etárias da população e 
introdução do Programa 
Nacional de Equivalência   

TBD TBD TBD   36,134    36,134 

Subprograma 52309: Ensino Recorrente  36,134    36,134 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52309.0.0: MAE no Munisipiu sira 
presiza kompleta output ba ensino 
recorrente 

TBD TBD TBD   36,134    36,134 

Atividade 5230901: Realização da 
alfabetização dos adultos 

TBD TBD TBD 0550301 9901  36,134    36,134 

PROGRAMA 528: CUIDADO DE SAÚDE PRIMÁRIOS 181,002 151,109  3,000  335,111 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 528.0.0: Atu proteje 
no hadiak saude no bem-estar ba 
populasaun tomak liu husi 
esforsu governu, komunidade no 
parte interesada sira atu prevene 
moras, promove moris saudavel, 
no rezolve disparidade saude iha 
komunidade 

    181,002 151,109  3,000  335,111 

Subprograma 52808: Administração e Apoio Logístico  181,002 63,451    244,453 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52808.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Administração e 
Apoio Logístico Serviços Municipal de 
Saúde 

    181,002 63,451    244,453 

Atividade 5280801: Gestão do 
pessoal de saúde  

"1)Numeru  Rácio 
Médico/população; 2) Taxa 
de absentismo do pessoal 
de saúde; 3) Numeru  de 
pessoal saúde participando 
em formação continua."  

 

"1) (1/1583) Rácio 
Médico/população; 2) 80% 
Taxa de absentismo do 
pessoal de saúde; 3) 90 de 
pessoal saúde participando 
em formação continua."  

0550201 9901 181,002 30,251    211,253 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5280802: Apoio logistico 
as atividades de prestação de saúde 

Numeru  de reclamações 
sobre falta de apoio 
logistico 

 
1 de reclamações sobre falta 
de apoio logistico 

0550201 9901  33,200    33,200 

Subprograma 52810: Vigilância Sanitária  34,801    34,801 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52810.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Vigilância Sanitária 
Serviços Municipal de Saúde 

     34,801    34,801 

Atividade 5281001: Execução de 
ações de saúde pública e higiene 

Numeru  de intervenções 
na comunidade para 
diminuir ou prevenir riscos 
de saúde 

 

87.150 intervenções na 
comunidade para diminuir 
ou prevenir riscos de saúde 

0550201 9901  34,801    34,801 

Subprograma 52811: Prevenção e Controlo de Doenças Contagiosas e não Contagiosas  15,417    15,417 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52811.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Prevenção e Controlo 
de Doenças Contagiosas e não 
Contagiosas Serviços Municipal de Saúde 

     15,417    15,417 

Atividade 5281101: Realização de 
campanhas de promoção e 
prevenção de doenças contagiosas e 
não contagiosas  

"1)Numeru de campanhas 
realizadas; 2) Numeru de 
ocorrência de surtos."  

 

"1)2  de campanhas 
realizadas; 2) 2  de 
ocorrência de surtos."  

0550201 9901  14,000    14,000 

Atividade 5281102: Efetuação de 
vacinas 

% Taxa de cobertura das 
vacinas  

 
95 % Taxa de cobertura das 
vacinas  

0550201 9901  1,417    1,417 

Subprograma 52812: Cuidados Primários Curativos  4,000  3,000  7,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52812.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Cuidados Primários 
Curativos Serviços Municipal de Saúde 

     4,000  3,000  7,000 

Atividade 5281201: Efetivação dos 
cuidados primários curativos nos 
Centros de Saúde e Postos de Saúde 

"1) Taxa de consulta per 
capita; 2) % de ‘’stock out’’ 
de medicamentos e 
insumos médicos."  

 

"1) 2.3 Taxa de consulta per 
capita; 2) 2.7 % de ‘’stock 
out’’ de medicamentos e 
insumos médicos."  

0550201 9901  4,000  3,000  7,000 

Subprograma 52813: Saúde na Familia   33,440    33,440 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
52813.0.0: MAE no munisipiu sira sei 
kompleta output ba Saúde na Familia 
Serviços Municipal de Saúde 

     33,440    33,440 

Atividade 5281301: Realização dos 
cuidados primários de saúde a nivél 
do agregado familiar 

% de famílias visitadas 
anualmente  

 
13,4  % de famílias visitadas 
anualmente  

0550201 9901  30,000    30,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5281302: Participação 
comunitária nas ações de promoção 
de saúde 

Numeru de encontros 
comunitários para a 
promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade  

 

35  de encontros 
comunitários para a 
promoção de saúde e 
resolução de problemas de 
saúde na comunidade  

0550201 9901  3,440    3,440 

PROGRAMA 798: ÁGUA E SANEAMENTO 75,161 34,349    109,510 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 798.0.2: Boa gestão 
dos recursos hídricos e 100% dos 
timorenses com acesso à água 
potável 

    75,161 34,349    109,510 

Subprograma 79803: Ambiente   14,849    14,849 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79803.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

     14,849    14,849 

Atividade 7980301: Construção, 
conservação e reparação de jardins 
e parques existentes nos 
aglomerados populacionais 

# de jardins e parques 
populacionais construídos, 
conservados ou reparados. 

  0550601 9901  2,540    2,540 

Atividade 7980302: Gestão dos 
jardins e parques nos aglomerados 
populacionais 

#/% de jardins e parques 
bem geridos 

  0550601 9901  8,892    8,892 

Atividade 7980303: Plantio de 
novas arvores e arbustos nos 
aglomerados populacionais 

# de arvores plantadas e 
bem tratadas 

  0550601 9901  3,417    3,417 

Subprograma 79805: Abastecimento de Água Potável 75,161 19,500    94,661 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
79805.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza nia Output 

    75,161 19,500    94,661 

Atividade 7980502: Gestão dos 
sistemas de abastecimento de água 
potável 

% de agregados familiares 
com acesso a àgua potável 

  0550601 9901 75,161 9,500    84,661 

Atividade 7980503: Proteção das 
fontes e dos sistemas de 
abastecimento de água potável 

# de fontes de água potável 
e sistemas de abastecimento 
protegidas 

N/A 
5 de fontes de água potável 
e sistemas de abastecimento 
protegidas  

0550601 9901  10,000    10,000 

PROGRAMA 979: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO     368,675 368,675 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 979.0.0: Pelo menos 
50% de todos os meninos e 
meninas timorenses entre as 
idades de 3-5 anos se 
matricularam e receberam 

        368,675 368,675 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

educação pré-escolar de 
qualidade. 

Subprograma 97906: Ensino Pré-Escolar     368,675 368,675 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
97906.0.0: Hein informasaun husi 
MAE 

        368,675 368,675 

Atividade 9790601: Implementação 
do processo de ensino e 
aprendizagem a nivel pré-escolar 

 # de estabelecimentos de 
ensino pré-escolar em 
funcionamento;  

N/A 

1)  2,307 alunos / 80 dias  
de estabelecimentos de 
ensino pré-escolar em 
funcionamento;   

0550301 9901     368,675 368,675 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL. 38,701 15,642 27,223   81,566 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.3: 1) Os 
sobreviventes e as vítimas de 
guerra e todas os cidadãos que 
se encontra na situação de 
vulnerabilidade têm acesso aos 
serviços e oportunidades básicos 
e recebem apoio de assistência 
social, direitos econômicos e 
direito à vida, não passam fome 
e um padrão de vida adequado 
para que possam gozar dos seus 
direitos fundamentais e realizar 
o seu potencial em condições de 
igualdade com os outros 
cidadãos de Timor-Leste. 2) 
Garantir que o programa 
nacional de reparação e o 
instituto de memória pública 
estejam em conformidade com a 
Convenção e outros padrões 
internacionais e forneça um 
programa abrangente de 
reparação transformadora para 
lidar com a discriminação e a 
violência contra mulheres e 
meninas e para salvaguardar o 
bem-estar das vítimas, 
sobreviventes e testemunhas. 

    38,701 13,142 27,223   79,066 

Subprograma 98001: Ação Social 38,701 13,142 27,223   79,066 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98001.0.0: Output hein informasaun 
husi MAE 

    38,701 13,142 27,223   79,066 

Atividade 9800102: Realização do 
serviço funerário público 

# de serviços funerários 
fornecidos ao público 

Em 2020: • 300 
famílias enlutadas 
beneficiaram do serviço 
funerário público; •
 89 urnas 
funerárias 
providenciados e 
cerimónias fúnebres 
realizadas.  

200 de serviços funerários 
fornecidos ao público  

0551201 9901  6,742 27,223   33,965 

Atividade 9800103: Fiscalização das 
atividades das instituições de 
solidariedade existentes 

# de fiscalizações efetuadas N/A 
80 de fiscalizações 
efetuadas  

0551201 9901 38,701 4,400    43,101 

Atividade 9800104: Colaboração na 
atividade de concessão dos 
subsidios sociais nos termos da lei 

# de subsídios socias 
concedidos 

  0551201 9901  2,000    2,000 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 980.0.9: A 
desigualdade de gênero é 
reduzida 

     2,500    2,500 

Subprograma 98047: Abordagem de Gênero  2,500    2,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98047.0.0: Sensibilizar e 
institucionalizar a incorporação da 
perspetiva de gênero nas políticas e 
programas de saúde 

     2,500    2,500 

Atividade 9804709: Efetivação de 
campanhas de informação e 
consciencialização pública para a 
erradicação da violência doméstica 

# de campanhas de 
informação realizadas 

  0551201 9901  2,500    2,500 

PROGRAMA 982: TURISMO 36,257 12,823    49,080 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 982.0.0: Turismo a 
ser um dos principais setores 
económicos do país e um 
destino turístico favorito na Ásia-
Pacífico 

    36,257 12,823    49,080 

Subprograma 98201: Turismo  1,463    1,463 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

     1,463    1,463 

Atividade 9820101: Promoção dos 
locias de interesse turistico 

# de promoções  realizadas N/A 
12 de promoções  
realizadas  

0550701 9901  500    500 

Atividade 9820102: Sensibilização e 
mobilização da comunidade para 
atividades de turismo de base 
comunitária 

# de eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados 

N/A 
12  eventos de 
sensibilização e mobilização 
organizados  

0550701 9901  963    963 

Subprograma 98202: Comércio 36,257 11,360    47,617 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE fornese output 

    36,257 11,360    47,617 

Atividade 9820201: Licenciamento, 
registo e fiscalização dos 
estabelecimentos de venda a 
retalho,  das micro pequenas 
empresas e dos vendedores 
ambulantes 

1) # de licenças emitidas; 2) 
# de fiscalizações efetuadas 
aos estabelecimentos de 
venda, às micro pequenas 
empresas e aos vendedores 
ambulantes. 

N/A 

1) 120 de licenças emitidas; 
2) 120  de fiscalizações 
efetuadas aos 
estabelecimentos de venda, 
às micro pequenas 
empresas e aos vendedores 
ambulantes. 

0550701 9901  2,000    2,000 

Atividade 9820202: Gestão dos 
mercados e autorização de feiras 

1) # de mercados geridos 
segundo as normas em 
vigor; 2) # de feiras 
autorizadas. 

  0550701 9901 36,257 6,186    42,443 

Atividade 9820203: Apoio e 
promoção dos produtos locais  e 
atividades artesenais 

1) # de produtos locais 
promovidos; 2) # 
atividades artesanais 
apoiadas. 

N/A 
1)6 de produtos locais 
promovidos; 2) 2 atividades 
artesanais apoiadas. 

0550701 9901  774    774 

Atividade 9820204: Controlo 
metrológico e dos instrumentos de 
medição e de pesagem e fiscalização 
das atividades industriais e de 
serviço 

1) # de instrumentos de 
medição e pesagem sujeitos 
ao controlo metrológico; 2) 
# de fiscalizações efetuadas 
às atividades industriais e de 
serviço. 

  0550701 9901  2,400    2,400 

PROGRAMA A32: AUMENTO SUSTENTÁVEL DA PRODUTIVIDADE E PRODUÇÃO 435,487 67,951    503,438 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) A32.0.0: Sustentável 
aumentou em produção e 
produtividade em subsetores 
específicos da agricultura e 
horticultura, pecuária, pesca e 
silvicultura e gerenciou os 

TBD TBD TBD  435,487 67,951    503,438 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

necessários para a decolagem 
econômica e maior eficiência e 
melhorar a competitividade. 

Subprograma A3201: Monitorização e Fiscalização da Segurança Alimentar  9,492    9,492 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3201.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

TBD TBD TBD   9,492    9,492 

Atividade A320101: Realização de 
atos de monitorização e fiscalização 
dos estabelecimento de 
manuseamento, confeção,  
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para consumo 
humano. 

# de atos de monitorização 
e fiscalização efetuadas 

N/A 
8  de atos de monitorização 
e fiscalização efetuadas  

0551001 9901  5,600    5,600 

Atividade A320102: Efetivação da 
fiscalização da merenda escolar nas 
escolas 

% das merendas escolares 
fiscalizadas nas escolas 

N/A 
100% das merendas 
escolares fiscalizadas nas 
escolas  

0551001 9901  1,642    1,642 

Atividade A320103: Realização 
periodica de análise da agua no 
abastecimento público e agua 
engarrafada 

# de análises realizadas TBD TBD 0551001 9901  2,250    2,250 

Subprograma A3202: Informação e Promoção da Segurança Alimentar 37,063 1,400    38,463 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3202.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

TBD TBD TBD  37,063 1,400    38,463 

Atividade A320201: Disseminação 
de informação sobre boas práticas 
de segurança alimentar e nutrição 

1) # de eventos de 
disseminação de 
informação efetuadas; 2) % 
de agentes económicos na 
área de confeção, 
armazenamento e venda de 
produtos alimentares para 
consumo humano que 
tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar. 

N/A 

1) 4 de eventos de 
disseminação de 
informação efetuadas; 
2)100 % de agentes 
económicos na área de 
confeção, armazenamento e 
venda de produtos 
alimentares para consumo 
humano que tenham bons 
conhecimentos sobre boas 
práticas de segurança 
alimentar.  

0551001 9901 37,063 1,400    38,463 

Subprograma A3203: Pecuária  14,421    14,421 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3203.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     14,421    14,421 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade A320301: Promoção e 
instalação de centros de produção 
pecuária 

# de centros de produção 
pecuária instalados 

N/A 
4 de centros de produção 
pecuária instalados  

0550401 9901  4,400    4,400 

Atividade A320302: Fiscalização 
dos bazares de gado 

# de fiscalizações realizadas N/A 
80  de fiscalizações 
realizadas  

0550401 9901  5,006    5,006 

Atividade A320303: Vacinação 
animal 

% cobertura vacinal animal   0550401 9901  5,015    5,015 

Subprograma A3204: Florestas  7,000    7,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3204.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

     7,000    7,000 

Atividade A320401: Promoção e 
apoio as iniciativas de reflorestação 
nos terrenos do estodao e privados. 

# de arvores plantadas   0550401 9901  2,000    2,000 

Atividade A320402: Gestão de 
viveiros de plantas agricolas e 
plantas florestais. 

# de viveiros  produzindo 
plantas agrícolas e plantas 
florestais. 

N/A 

130.000 pes de viveiros  
produzindo plantas 
agrícolas e plantas 
florestais.  

0550401 9901  5,000    5,000 

Subprograma A3205: Extensão Agricola 398,424 35,638    434,062 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3205.0.0: Hein informasaun husi 
MAE hodi atualiza Output 

TBD TBD TBD  398,424 35,638    434,062 

Atividade A320501: 
Aproveitamento dos recursos 
hidricos para fins agricolas 

1) # de irrigações 
construídas, conservadas ou 
reparadas; 2) % de 
irrigações em bom 
funcionamento. 

N/A 

1) 117 de irrigações 
tradicional construídas, 
conservadas ou reparadas; 
2) 65% de irrigações em 
bom funcionamento.  

0550401 9901 398,424 13,338    411,762 

Atividade A320503: Coordenação 
das atividades de extensão e 
mecanização agricola 

1) % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) Hectares de 
terreno lavrado mediante 
mecanização agrícola. 

N/A 

1)65 % de extensionistas 
ativos nos respetivos locais 
de trabalho; 2) 4.375 
Hectares de terreno lavrado 
mediante mecanização 
agrícola.  

0550401 9901  16,300    16,300 

Atividade A320504: Promoção de 
iniciativas agroindustriais 

# de iniciativas 
agroindustriais. 

N/A 
2 coco ho cacau de 
iniciativas agroindustriais. 

0550401 9901  6,000    6,000 

TOTAL 1,837,354 876,506 2,470,737 149,500 1,367,326 6,701,423 

*Código Divisão (Div): 0550101 - Serviço Municipal de Finanças,  0550201 - Serviços Municipal de Saúde,  0550301 - Serviços Municipal de Educação,  0550401 - Serviços Municipal de Agricultura,  0550501 
- Serviços Municipal de Obras Públicas e Transportes,  0550601 - Serviços Municipal de Água, Saneamento Básico e Ambiente,  0550701 - Serviços Municipal de Gestão Mercados e Turismo,  0550801 - 
Serviços Municipal de Registos, Notariado e Cadastrais,  0550901 - Serviço Municipal de Proteção Civil e Gestão de Desastres Naturais,  0551001 - Serviços Municipais de Segurança Alimentar,  0551101 - 
Administração do Posto Administrativo,  0551201 - Serviços Municipal de Ação Social 
*Fonte de Financiamento (FF): 9901 - AM de Viqueque 
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056: ADMINISTRAÇÃO DOS PORTOS DE TIMOR-LESTE 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS Valor 

PROGRAMA 502: TRANSPORTES 757,096 2,109,780 2,866,876 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
502.0.3: Instalações marítimas eficientes e 
seguras para passageiros e cargas 

% Aumento o número de 
embarcações que utilizam 
portos nacionais 

Facilidades para as 
embarcações minimas 

Melhoramento das 
facilidades; garantia de boa 
segurança e modernização de 
sistemas uzando as 
tecnologias de informação 

 757,096 2,109,780 2,866,876 

Subprograma 50206: Gestão e operação de portos  22,500 22,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 50206.0.0: O 
Porto de Díli totalmente operacional, proporcionando 
um serviço de qualidade ao público, garantindo o seu 
bem-estar e segurança 

Redução de 45% no tempo de espera 
para os navios serem servidos 

Em 2019 o tempo de espera dos 
navios para se atracarem no cais 
demoravam entre 2 a 3 dias em 
alguns casos 

Redução de espera para apenas 1 dia    22,500 22,500 

Atividade 5020601: Reabilitação e melhoria das 
infraestruturas portuárias 

O porto de Dili em  boas 
condições no que diz respeito a 
segurança das operações  
portuárias  

Actualmente as infraestruturas 
portuárias ainda estão em 
mínimas  condições  
especialmente no que diz 
respeito  à segurança das 
operações de descarga dos 
contentores e outra cargas gerais  
bem como a distribuicão da 
energia electrica 

100% 0560101 0301  22,500 22,500 

Subprograma 50207: Operação dos Navios de Passageiros e de Cargas 757,096 2,087,280 2,844,376 

Resultado de Curto Prazo (Output) 50207.0.0: Rede 
bem conectada de portos nacionais, facilitando a 
economia de tráfego de passageiros e cargas. 

1. número de passageiros. 2. 
tonelagem de carga 

144 circuitos, 34.397 passageiros, 
1388 veiculos 

Operação e gestão do navio Nakroma 
melhorada e aumento de de número de 
viagens, número de passageiros e 
cargas, aumentando receitas 

 757,096 2,087,280 2,844,376 

Atividade 5020701: Combústivel para os navios 
de passageiros 

Volume de combustivel 
consumido pelos navios de 
passageiros 

533,333 litros de combustivel  

100% Garantir  de forma 
sustentável o estoque de 
combustivel para as operações 
de transportes de passageiros 
domésticos e cargas 

0560201 0301  1,090,000 1,090,000 

Atividade 5020702: Operar os navios de 
passageiros 

 Tripulação do Navio Berlin-
Nakroma 

21 tripulantes para operar o 
navio Berlin-Nakroma.  

Em 2021 haverá um aumento de 
17 tipulantes para o novo Ro-Ro 
que virá operara em Setemro de 
2021. Com a presença do novo 
Ro-Ro  o número de tripulantes 
somará com o total de 38 
tripulantes 

0560201 0301 757,096 997,280 1,754,376 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 675,934 290,641 966,575 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Um Plano Estratégico 
Aprovado, incluindo plano de 
médio prazo 

0   675,934 290,641 966,575 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS Valor 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  2,310 2,310 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e responsabilização 
no funcionamento da administração pública. 

Metas no plano anual alcançado 0 100%   2,310 2,310 

Atividade 5100111: Abordagem integrada do 
género 

Participação Funcionarios do 
APORTIL (M:25 e H:25) num 
seminário sobre a saúde, causas 
da Doença de Câncoro  e  da  
SIDA  bem como  a sua 
prevenção. 

Em 2017 realizaram duas 
atividades respetivamente sobre 
abordagem intregada de Gênero  

100% 0560101 0301  2,310 2,310 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 675,934 288,331 964,265 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: Plano 
Anual implementado 

Relatórios Trimestrais de 
implementação do Plano Anual 

    675,934 288,331 964,265 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

Execução de Orçamento 90% 100% 0560101 0301  288,331 288,331 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

Funcionarios (H:14 e M:16) 
participarão em formações  de 
capacitação  incluindo 
tripulantes do Berlin Nakroma. 

22 Funcionarios (H:8 e M:13) 
participaram em formações  e 
capacitação sobre liderança e 
gestão em 2017 

30 0560101 0301 675,934  675,934 

TOTAL 1,433,030 2,400,421 3,833,451 

*Código Divisão (Div): 0560101 - Autoridade Portuária de Timor Leste,  0560201 - Operações do Berlin - Nakroma 
*Fonte de Financiamento (FF): 0301 - Administração dos Portos de Timor-Leste (APORTIL) 
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057: AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO NACIONAL 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

PROGRAMA 028: DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO    57,686 57,686 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
028.0.5: O sector privado será a 
principal fonte de crescimento do 
rendimento e emprego nas zonas 
rurais de Timor-Leste 

% de implementação dos 
projectos do PDIM  

Projectos do PDIM  100%     57,686 57,686 

Subprograma 02810: Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal (PDIM)    57,686 57,686 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
02810.0.0: Verificação, inspeção de qualidade 
e recomendação relativa ao pagamento de todos 
os projectos PDIM 

# de projectos do PDIM em curso 
com verificação, inspeção e 
recomendação relativa a 
pagamento efectuada 

102 projectos do PDIM em curso 
5 de projectos do PDIM  
verificados. 

    57,686 57,686 

Atividade 0281001: Adjudicação, 
reapropriação e retenção de projetos, 
incluindo a implementação de projetos 
de infraestruturas básicas em diversas 
áreas 

Nº de projetos adjudicados, 
reapropriados e retidos, 
financiados e finalizados 

12 projetos em 2022. 
4 projetos adjudicados, 
apropriados e retidos, 
financiados em finalizados 

0570104 9902    57,686 57,686 

PROGRAMA 304: FORMAÇÃO PROFISSIONAL  145,000   145,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
304.0.0: Formação profissional com 
qualidade disponível 

N.ºTécnicos formados e 
capacitados  

96 Técnicos formados nas 
diversas áreas  

Melhorar asseço aos 
serviços públicos mais 
eficiençia e eficácia  

  145,000   145,000 

Subprograma 30403: Desemvolvimento de capacidades nas areas de arquitectura, projetos e enginheiras.  145,000   145,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
30403.0.0: Até 2028 ADN,IP tem 
Recursos Humanos qualificados nas suas áreas 
qualificados 

N.º Técnicos formados e 
capacitados  

96 Técnicos formados nas diversas 
áreas  

Entre 80% a 90% Técnicos serão 
capacitados e formados  

  145,000   145,000 

Atividade 3040313: Formar e capacitor 
aos professionais na area de arquiectura 
, enginheira e fiscalização das obras 
incluindo Capacitacao aos profissionais 
da administração 

N.º  dos Técnicos formados 
e capacitados.     

Formação desde 2011 a 2023 
formaram 22 enginheiros na 
área Road, 6 enginheiros na 
área  Port, 7 enginheiros na 
área Building, 4 enginheiros na 
área  Irrigation, 2 enginheiros 
na área Drinagem, 4 
enginheiros na área Water & 
Sanitation, 6 enginheiros na 
área  Urban Plan, 17 técnicos 
na área  Finance Mangement, 
10 Strategic Leaderships Skill, 
18 técnicos Administração e 
Finanças.   

"20 (H:10 e M:10) técnicos 
formados em área enginharia, 
arquitectura, fiscalização das 
obras e gestão de projectos. 
18(H:9 e M:9) técnicos da 
Administração e Finanças 
formados em Administração, 
Finanças Públicas, Gestão de 
Recursos Humanos, 
Aprovisionamento e Gestão 
de Património.   "   

0570101 9902  75,000   75,000 

0570105 9902  70,000   70,000 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 120,884 421,541   542,425 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

% despesas 
implementadas segundo 
as regras finaceiras. 

100% 100%  120,884 421,541   542,425 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 120,884    120,884 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

% despesas implementadas 
segundo as regras finaceiras. 

100% 100%  120,884    120,884 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 

1) Número de paraceres 
jurídos elaborada.  2) 
Números das  leis ,  
requlamentos  e diplomas 
elaborada.  

Nova 

1) Número de paraceres 
jurídos apresentadas, 
aprovadas e implementadas.  
2) Números das  leis ,  
requlamentos  e diplomas 
apresentadas e provdas   

0570101 9902 120,884    120,884 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional  421,541   421,541 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

% despesas implementadas 
segundo as regras finaceiras. 

100% (Listas bens e património 
registados ) 

100%   421,541   421,541 

Atividade 5100223: Gestão do 
património e logística  

# de gerir o património do 
Estado que está sob a 
responsabilidade da ADN, 
garantindo que este seja 
sujeito aos processos de 
manutenção em vigor; 
promover a limpeza, higiene 
e segurança, garantindo um 
bom acondicionamento dos 
serviços em todos os 
escritórios da ADN;  

100% (Carros 32, motorizadas 
42, printer 33, lectops 59, 
destops 87, monitor 76, Ups 
45, maquina fotocopias 9, AC 
87, almario file 78,  meja 
70,cadeira 147,Sofa 12,TV 17, 
gavetas 94,armazens 3. Trac 
server 2, sound system 1, 
handdican 1); projector 3, serve 
1, dascham 7, drone 2, 
Telemovel 3).  

100% bens e património 
sujeita a manutenção regular 
Segundo estadarização 
definido pelo Patrimonio de 
estado.  

0570102 9902  421,541   421,541 

PROGRAMA 805: SAÚDE    214,774 214,774 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
805.0.3: Garantir disponibilidade e 
qualidade de medicamentos, 
suprimentos médicos e 
equipamentos médicos em todas as 
unidades de saúde 

Taxa bruta de mortalidade 
no hospital  para 40/1000, 
5% Reduzir  
encaminhamento médico 
no  extrangeiros 

45/1000 Taxa bruta de 
mortalidade no hospital .  

5%Reduzir 
encaminhamento médico 
no estrangeiros 

    214,774 214,774 

Subprograma 80548: Infraestrutura de Saúde    214,774 214,774 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
80548.0.0: Todos os edifícios de saúde 
preencheram os critérios padrão 

% de critérios preenchidos. 
100% edifícios de saúde preencheram 
os critérios padrão 

100% (9 projetos concluído)     214,774 214,774 

Atividade 8054801: Construção e 
reabilitação das instalações de saúde nos 
Municípios 

N.º de   projectos de 
Construção e reabilitação das 

22  projetos em 2022 
9 projetos em curso 
finalizado. 

0570104 9902    214,774 214,774 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

instalações de saúde nos 
Municípios  

PROGRAMA 979: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO    20,810 20,810 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.1: Todas as crianças 
completaram com sucesso um curso 
completo de educação básica de 
qualidade para progredir para o 
ensino médio (página 226 PED 
2030). 

Aumento na taxa líquida  
de matrícula de alunos de  
3 a 5 anos em 5 anos 

24% taxa líquida  de 
matrícula de alunos de  3 a 5 
anos em 5 anos 

54% taxa líquida de 
matrícula de alunos de 3 a 
5 anos em 5 anos 

    20,810 20,810 

Subprograma 97935: Infraestruturas do Ensino Básico    20,810 20,810 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
97935.0.0: Qualidade das infraestruturas de 
ensino básico 

1) % Salas de aula previstas  
para garantir o acesso à  
qualidade do Ensino  Básico.  2) 
# de  construção e reabilitação  de 
edifício 

12 projetos em 2022 2 projetos  finalizado.     20,810 20,810 

Atividade 9793505: Construção e 
reabilitação das escolas nos Municípios 

N.º de  projectos de 
Construção e reabilitação das 
escolas nos Municípios 
concluídos. 

12 projetos em 2022 
2 projetos em curso desde o 
ano anterior finalizado. 

0570104 9902    20,810 20,810 

PROGRAMA 980: INCLUSÃO SOCIAL.  5,000   5,000 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
980.0.9: A desigualdade de gênero é 
reduzida 

% desigualdade de gênero 
é reduzida 

100% (Declaração de 
Maubisse fase 2, Estudos ) 

30% participação das 
mulheres rurais no 
desenvolvimento 
económico do país 

  5,000   5,000 

Subprograma 98030: Declaração de Maubisse  5,000   5,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98030.0.0: Promoção efectiva da participação 
das mulheres rurais no desenvolvimento 
económico do país e eliminação de todas as 
formas de discriminação contra as mulheres 
rurais  

% de implementação das metas da 
declaração de Maubisse.  

100% (Declaração de Maubisse fase 
2, Estudos ) 

30% participação das mulheres 
rurais no desenvolvimento 
económico do país 

  5,000   5,000 

Atividade 9803020:  Capacitar as 
empresas de construção civil lideradas 
pelos mulheres em colaboração com 
SEII e AEMTL incluindo atualização 
indicadores de igualdade Gênero e 
inclução social no Sistema PMIS 

N.º das Empresas lideradas 
pelas Mulheres participarem 
na formação.  

Concluiu Estudo Igualdade 
Género e Inclusão Social no 
Setor Infraestrutura.  

N.º  das Empresas lideradas 
pelas Mulheres participarem 
na formação sobre Gestão de 
Projectos e ciclos das 
infraestruturas Públicas.   

0570102 9902  5,000   5,000 

PROGRAMA A30: CONTROLAR A QUALIDADE DE PROJETOS PÚBLICOS  3,111,641 165,000 82,000 256,730 3,615,371 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A30.0.0: O Plano Estratégico de 
Desenvolvimento e os  grandes 

N.º  de projectos 
verificados e  fiscalízados  

Todos os projectos publicos 
financiados pelo OGE  

Melhorar a qualidade das 
infraestruturas públicas 
em todo território a fim de 

 3,111,641 165,000 82,000 256,730 3,615,371 
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Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

projetos de infraestruturas serão 
implementados da maneira mais 
econômica e eficiente possível. 

garantir a conectividade e 
asseço aos todos cidadãos 
“Leave no one behind”.   

Subprograma A3001: Controlo de evolução e implementação das obras de construção civil e respectiva validação 3,111,641 140,000   3,251,641 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3001.0.0: Projectos implemetados com 
qualidade na base nos estudos e investigação  

% de  estudos e pesquisa na area 
de infraesstructras  concluídos e 
públicados e % projetos são 
supervisionados e fiscalizados 
antes de obterem a certificação de 
pagamento  

Em 2020 através de cooperação com 
EU foi  concluidos   2 estudos: 1) 
estudos de custo/ costing study 2) 
estudo de  proritização/prioritization 
study. Projetos PDIM, LM e FI  

100% Projectos implementado 
com qualidade baseando nos 
padrões técnicos e boas práticas 
Internacional.   

 3,111,641 140,000   3,251,641 

Atividade A300101: Fiscalizar e 
inspecionar periodicamente a evolução 
e progresso das obras no terreno antes 
de emitir a certificação do pagamento 
do projeto 

N.º  de projectos verificados 
e  fiscalízados  

Desde 2012 a 2022 foram 
verificados 3978 projetos. Em 
2022 foram inspeccionar 388 
projetos. Desde 2012 a 2022 
através verificação dos projetos 
conseguiu poupar OGE com o 
montante de $466,845,602.00 e 
desde 2021 a 2022 através da 
inspecção poupou 
$5,777,284.79 verificados e  
fiscalízados  

Mais ou Menos 850 projetos 
serão verificar e fiscalizar  

0570102 9902  65,000   65,000 

Atividade A300102: Reforçar a equipa 
técnica especializadas para prestar 
serviços de verificação, fiskalização e 
certificação 

N.º  dos novos 
recrutamentos  realizados 

175 (H:126 e M:49) Força de 
trabalho compost por 97 
enginheiros, 58 técnico 
Administração, 14 Assesores e 
cargos de chefias 6.   

Novos recrutamentos para 
24 (H:12 e M:12) técnicos   

0570102 9902 2,766,941    2,766,941 

Atividade A300103: Melhoramento e 
atualizar o Sistema PMIS para asegurar 
base de dados de todos os projetos 
publicos 

% sistema PMIS funciona  Sistema PMIS 
100 % sistema PMIS 
funciona  

0570101 9902  75,000   75,000 

Atividade A300104: Coordenar, avaliar, 
promover e gerir os servicos do 
instituto 

N.º  de reuniões realizadas, 
N.º  de acordos e 
cooperações celebradas e 
implementadas  

 Diversas reuniões realizadas  

N.º  de reuniões realizadas, 
N.º  de acordos e 
cooperações celebradas e 
implementadas  

0570101 9902 344,700    344,700 

Subprograma A3002: Avaliação de projetos públicos de arquitectura e de enginharia do ponto de vista técnica e financeira  10,000 82,000 256,730 348,730 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3002.0.0:  Até 2028 garantir todos os 
projectos públicos implementados com 
qualidades obedece aos critérios técnicos e boas 
práticas internacional. 

N.º  dos projectos avaliados   
Desde 2012 a 2022 foram 
verificados 3978 projetos.  

N.º  dos projectos serãoverificados    10,000 82,000 256,730 348,730 

Atividade A300201: Modernizar 
equipamentos teknicos para apoiar 

N.º  de Bens, Mobilíarios e 
equipamentos adqueridos    

32 Veiculos, 87 Desctop, 59 
Leptop, 158 equipamentos 

5 unidades de veicúlos, 50 
unidades de Decstops, 35 

0570103 9902   50,000  50,000 

0570104 9902  10,000 32,000 256,730 298,730 
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Atividade 
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prestação de serviços da inspecão , 
fiscalização afim de garantir a qualidade 
de projetos 

Laboratórium, 1 Server, 45 
UPS, 3 Projetor, 33 Impressor, 
147 cadeira, 98 cadeira roda, 87 
AC, 12 sofá.      

unidades de Leptops, 20 
unidades de UPS, 1 unidade 
do projector, 4 unidade de 
impressora, 1 unidade do 
equipamento laboratório e 
mobiliário de edifício.    

Subprograma A3003: Estudos e investigações na área de projetos e de obras de construção  15,000   15,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
A3003.0.0: Até 2028 todos as 
infraestruturas públicas construer com 
qualidade, moderna e assecível 

N.º Relatórios dos estudos de 
infraestruturas públicas concluidas  

3 Relatórios dos estudos de 
infraestruturas públicas concluidas  

N.º  Relatórios dos estudos de 
infraestruturas públicas 
serãopublicadas  

  15,000   15,000 

Atividade A300301:  Promover e 
desenvolver o estudos e pesquisas no 
âmbito de enginheira e construção civil 
a nível nacional e internaçional para 
elaboração e estabelecimento dos 
próprios padrões 

N.º  dos Livros actualizados 
e publicados  

Foram feitas as pesquisas sobre 
a material Baja Ringan, material 
Alcatrão AC-BC & AC-WC, 
material Beesi Beton e atualizar 
o livro de Standarização do 
volume 3   

 Livros TL-SUP e TLSMM 
atualizados e publicados  

0570105 9902  15,000   15,000 

TOTAL 3,232,525 736,541 82,000 550,000 4,601,066 

*Código Divisão (Div): 0570101 - Gabinete do Direitor Executivo,  0570102 - Unidade de Gestão Administrativa,  0570103 - Unidade de Avaliação de Projetos,  0570104 - Unidade de Controlo e Validação 
de Qualidade,  0570105 - Unidade de Estudos e Desenvolvimento de Competências 
*Fonte de Financiamento (FF): 9902 - ADN  
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058: AGÊNCIA DE PROMOÇÃO DE INVESTIMENTO E EXPORTAÇÃO DE TIMOR-LESTE, I.P. 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 173,550 293,713 107,388 574,651 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

1) # e % de indicadores de 
desempenho do Objetivo de 
Médio (outcomes) e Curto 
Prazo (outputs) alcançados  
2) Relatório anual da 
entidade publicado  

   173,550 293,713 107,388 574,651 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 32,500 13,000  45,500 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da administração 
pública. 

%  de  índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento 
da administração pública melhorado. 

N/A   32,500 13,000  45,500 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização e 
auditoria 

N.° de auditoria interna 
realizada e efetuada  

N/A 
4 relatórios de auditória interno 
publicadas  

0580101 1001 32,500 8,000  40,500 

Atividade 5100111: Abordagem integrada do 
género 

% de mulheres e homens 
formado e capacitado na area 
de gênero (Team Building, 
Formação de Liderança e 
Gestão, etc)  

N/A  
28 funcionários formados na 
area de gestão e liderança  

0580101 1001  5,000  5,000 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 141,050 280,713 107,388 529,151 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

% de plano annual implementado     141,050 280,713 107,388 529,151 

Atividade 5100207: Formação e capacitação 
de recursos humanos 

N.° de funcionarios formados e 
capacitados na area de Língua, 
invesment and export,  WTO, 
ASEAN e outras areas 
especificadas, etc)  

18 funcinonarios foram 
formados na Lingua 
Portugues, 6 funcinonarios 
foram formados na area de 
Lingua Inglês, 1 foram 
formados do programa da 
ASEAN, 1 foi formada do 
programa de WTO/OMC  

28 de funcionarios formados e 
capacitados na area de Língua, 
investment and export,  WTO, 
ASEAN e outras areas 
especificadas, etc  

0580101 1001  53,225  53,225 

Atividade 5100213: Administração Geral % de orcamento executado  "2022 : 99.6% 2023 : 62.2%"  90% de orcamento executado 0580101 1001 141,050 227,488 107,388 475,926 

PROGRAMA 983: INVESTIMENTO E DIVERSIFICAÇÃO ECONÓMICA 371,575 531,688  903,263 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
983.0.c:  O ambiente de negócios para 
investidores e exportadores melhorou. 

% de reseitas nao-petrolifera 
aumentam (no ambito de 
crescimento economico - % 
aumento no PIB não 
petrolifero)  

15% de PIB nao 
petroliferoem 2020 

16% de PIB nao 
petroliferonon-aumentam 

 371,575 531,688  903,263 

Subprograma 98327: Promover as exportacoes 72,410 73,600  146,010 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98327.0.0: Os 
números de exportadores aumentam 

N.° de exportadores aumentam  4 novos exportadores aumentam  5 novos exportadores aumentam   72,410 73,600  146,010 
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Atividade 9832701: Facilitar o crescimento 
das exportações em 4 setores principais 

N.° de exportadores facilitados 
(Project Data, Market 
Research, Export Ready Check 
List)  

"2017 - 2023 :  163 
exportadores foram 
facilitados"  

23 exportadores facilitados  0580101 1001 72,410 32,800  105,210 

Atividade 9832702: Apoiar à construção da 
capacidade do exportador 

N.° de exportadores 
supportado (Advocácia, Prémio 
dos Exportadores).  

"2022-2023: 56 exportadores 
foram suportados"  

59 exportadores suportados  0580101 1001  16,300  16,300 

Atividade 9832703: Post-Care Services ba 
atividade exportação 

N.° e  volume dos produtos 
exportados   

"2021: 200.8 toneladas 2022 : 
392.2 toneladas 2023 - junho : 
105.9 tolenadas"  

233 toneladas dos produtos 
locais exportados  

0580101 1001  24,500  24,500 

Subprograma 98329: Parceria Eficaz 63,960 32,040  96,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98329.0.1: 
Melhor eficácia de parceria 

N.° de parcerias melhorado com a 
eficacia. 

12 parcerias melhorado com a 
eficacia. 

15 parcerias  melhorado com a 
eficacia. 

 63,960 32,040  96,000 

Atividade 9832904: Cooperação e Parcerias 
N.° acordo de parcerias  
estabelecidos.  

11 acordos estabelecidos 
(2019) 2 acordos extendidos 
(2022) 

3 acordo de parcerias  
estabelecidos. 

0580101 1001 63,960 32,040  96,000 

Subprograma 98330: Promover os Investimentos Privados 78,260 102,200  180,460 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98330.0.0: os 
valores do novo investimento privado da economia não 
petrolífera aumentam  

Nu. de valor de capital de e Novas 
propostas de investimento ou re-
investimento aumentam  

TBD   
$ 100 milhões de valor de capital de 
Novas propostas de investimento ou 
re-investimento aumentam  

 78,260 102,200  180,460 

Atividade 9833001: Facilitar e promover o 
crescimento dos investimentos em 4 setores 
principais 

N.° de investidor facilitado e 
suportado.  

"2019-2023: 50 propostas de 
investimento foram facilitados"  

41  investodres investimento 
facilitados e suportados  

0580101 1001 78,260 30,750  109,010 

Atividade 9833002: Monitorização a eficácia 
do investimento privadas 

N.° de trabalhadores direta e 
indireta empregados.  

445 trabalhadores foram 
empergados.  

1500 trabalhadores direta e 
indireta empregados.  

0580101 1001  71,450  71,450 

Subprograma 98341: Politica Advocacia 156,945 160,788  317,733 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98341.0.0: 
Melhoramento e reforma a politica sobre investimentos 
e exportações 

% de melhoramento e reforma 
implementados sobre a ação de 
advocácia politica e técnica.  

   156,945 160,788  317,733 

Atividade 9834101: Advocacia Politica de 
Promoção Investimento e exportação 

N.°  de recomendacoes  
politicas e tecnicos atingidas. 

 
10 recomendacoes politicas e 
tecnicas  atingidos 

0580101 1001 156,945 160,788  317,733 

Subprograma 98342: Promoção de investimentos e exportacoes atraves de networking e marketing   163,060  163,060 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98342.0.0: 
Atrair os  Investidores e exportadores 

N.° de participantes (investidores e 
exporatoderes) atingidos.   

    163,060  163,060 

Atividade 9834202: Promover investimentos 
e exportações através de networking 

N.° de eventos de networking 
organizados e atendidos.  

"2022 - 2023: 13 eventos 
foram atendidos e 
organizados"  

6 eventos participados e 2 
eventos organizados  

0580101 1001  141,060  141,060 

Atividade 9834203: Promover investimentos 
e exportações através de materiais de 
marketing 

N.° de materiais de marketing 
publicados  

"2022:  5 materiais foram 
publicados"  

6 materiais publicados  0580101 1001  10,000  10,000 

Atividade 9834204: Digitalizar a plataforma 
de  promoção de investimento e exportação 

N.° de plataforma digitalizado 
e atualizado (ASYCUDA, 

4 plataformas forma 
digitalizados (ASYCUDA, 

3 plataformas digitalizados  
(Online application for 

0580101 1001  12,000  12,000 
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Investment Tracking System 
(ITS), Website, Online 
application for investment, 
Exporter Guide, Investment 
Guide, Sistema de 
Arquivamento, etc)  

Investment Tracking System, 
Website, Exporter Guide).  

investment, E Investment 
Guide, Sistema de 
Arquivamento, etc)  

TOTAL 545,125 825,401 107,388 1,477,914 

*Código Divisão (Div): 0580101 - Trade Invest Timor-Leste  
*Fonte de Financiamento (FF): 1001 - Agencia de Promocao de Investimento e Exportação de Timor-Leste (APIETL) 
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059: TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO I.P. 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,679,200 225,386  1,904,586 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

1.  "Tinan Fiscal 2023 
Institusaun estadu 56% husi 
109  sei iha Sistema de 
Informação Gerencial Ka 
"System Management 
Information System" 
Hanesan portal 
Informasaun nomos  
sistema baze dadus sira 
seluk dezenvolve husi TIC 
TIMOR I.P. 2. Aprovasaun 
Planu Anual kada tinan.  3. 
Diresaun ID Uniku no 
Sistema identidade Uniku 
estabelesidu; Dekretu-Lei 
ID Uniku aprovadu husi 
Konsellu Ministrus; Lei 
privasidade no protesaun 
dadus aprovadu husi 
Konsellu Ministrus; 
Sidadaun no rezidente sira 
registradu iha sistema ID 
Uniku no sira nia 
informasaun protezidu; 
Sidadaun no rezidente sira 
bele asesu servisu sira husi 
governo setor no privadu 
sira ho seguru no konfiavel; 
prepara ba Estabelesimentu 
Agencia IDU. 

1. 42% husi Instituisaun 
estadu ne'ebe maka iha ona 
Sistema de Informação 
Gerencial Ka ""System 
Management Information 
System"" ne'ebe maka 
dezenvolvidu husi TIC 
TIMOR I.P. 2. Planu 
Ezekusaun orsamentu 
haktuir ba padraun Lei 
Orsamentu no RJA.  
3.Planu  Estratejiku ID 
Uniku ho respetivu planu 
operasional no orsamentu 
aprovadu husi Konsellu 
Ministru. 

1. Tarjetu Instituisaun 
estadu hamutuk 12 maka sei  
iha Sistema de Informação 
Gerencial Ka "System 
Management Information 
System" ne'ebe maka sei 
dezenvolvidu husi TIC 
TIMOR I.P.   2. PAA 
ezekuta haktuir ba 
programa no atinji 
persentajen maximum no 
ezekuta haktuir ba 
Implementasaun no 
regulamentu Lei 
enkuadramentu orsamentu 
jeral, jestaun finanseira 
publika no RJA foun ne'ebe 
simples, rigorozu no 
transparente.     3. Sistema 
ID Uniku funsional ida 
estabelesidu hodi hahu 
rejista sidadaun no 
rezidente sira. Mas a menus 
250,000 sidadaun no 
residente sira rejistadu iha 
sistema identidade úniku 
nia laran. 

 1,679,200 225,386  1,904,586 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  10,715  10,715 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da administração 
pública. 

1. Politika interna implementa ona, 
rekursu umanu ne'ebe adekuadu no 
apropreadu prontu.   2. Fornese 
servisu auditoria interna ida 
komprensivu ho kualidade hodi 
kontribui ba kontrolu internu no 
hadiak jestaun.  3. Planu Estratejia 
dezenvovimentu digital no ICT 
tinan sanulu 'Timor Digital 2032' 
aprovadu husi Konsellu Ministrus 

1. Esbosu Politika Interna hetan 
revizaun final. Numeru 
Funsionariu rekrutadu haktuir ba 
planu hodi garante servisu governu 
eletroniku.  2. Jestaun Finansa 
Publika no Jestaun Patrimonial 
TIC TIMOR IP lao tuir lei 
nasional sira  ne'ebe iha vigor. 3. 
Esbosu planu Estratejia 

1. Dezena, reve, aprova no 
implementa Politika interna. 
Rekrutamentu realizadu haktuir ba 
planu ne'ebe iha.  2. Tranparensia 
boa jestaun no Admnistrasaun 
aseguradu.  3. Asegura  
MasterPlan Roadmaps ba pilares 
estratejiku digital no ICT sira 
hanesan governasaun, ekonomia 
inklusivu, saúde, edukasaun, 

  10,715  10,715 
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dezenvovimentu digital no ICT 
tinan sanulu 'Timor Digital 2032' 

agrikultura no estratejia fokada sira 
seluk dezenvolvidu.  Asegura pilares 
fundamental sira hanesan 
competencia dijital ICT, 
legijzlasaun & Politika, 
infraestrutura,  seluk-seluk tan 
preparadu. 

Atividade 5100108: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e orientação 
política 

TIC TIMOR I.P. iha planu, 
estratezia dezenvolvimentu, no 
politika ne’ebe efikas no iha 
benefisiu sira hanesan haforsa 
instituisaun hare’e ba objetivu, 
oportunidade no obstakulu iha 
futuru nomos obriga atu 
antisipa risku sira no rekursu 
saida mak nesesariu ka presiza 
hodi bele aproveita didiak 
oportunidade no ultrapasa 
kestaun estrateziku sira.   Planu 
estratéjiku mos sai hanesan 
giaun ka matadalan ne’ebe 
orienta atubele atinze misaun 
ida ne’ebe hanesan, kria 
padraun no responsabilidade. 
Planu estratégico bele melhora 
plano operasional sira nia 
efisiênsia. Nune’e mos ajuda 
instituisaun atu limita tempo 
ne’ebe uza atu jere krize ruma, 
responde ba mudansa 
inesperada sira  ne’ebe la 
antisipa no preparadu atu 
hasoru. 

80% 

1. Planu Estrateziku TIC 
TIMOR I.P. dezenvolvidu.  2. 
Politika Interna Diresaun Sira 
TIC TIMOR I.P. implementa 
haktuir ba kompetensia 
diresaun ida-idak nian.  3. 
Prosedimentu sira TIC 
TIMOR I.P.  hatu’ur iha fatin 
tuir nesesidade   4. Planu 
Estrateziku TIC TIMOR I.P. 
ne’ebe define vizaun no 
misaun ne’ebe klaru no politika 
sira oinsa atinze objetivu 
prinsipal uir kompetensia no 
papel TIC TIMOR I.P. nian. 

0590101 7501  10,715  10,715 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 1,679,200 214,671  1,893,871 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Aprovasaun Planu Anual kada 
tinan. 

Planu Ezekusaun orsamentu 
haktuir ba padraun Lei 
Orsamentu no RJA. 

PAA ezekuta haktuir ba 
programa no atinji persentajen 
maximum no ezekuta haktuir ba 
Implementasaun no regulamentu Lei 
enkuadramentu orsamentu jeral, 
jestaun finanseira publika no RJA 
foun ne'ebe simples, rigorozu no 
transparente. 

 1,679,200 214,671  1,893,871 
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Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

1. Aprovasaun Planu annual 
kada tinan.  2. Ezekusaun 
Planu orsamentu haktuir ba 
padraun ezekusaun 
Orsamentu. kada trimestral 
25% husi montante orsamentu 
ne'ebe aloka ba TIC TIMOR 
I.P 

1. Ezekusaun Planu 
Orsamentu  haktuir ba Lei 
Ezekusaun Orsamentu, Lei 
RJA ho tranparante, efikas no 
efisiente.  2. % ezekusaun 
kada trimestral haktuir ba 
programa Ajensia TIC 
TIMOR I.P. 

Hasa'e konfiansa publiku ba 
servisu governu liu husi planu 
no ezekuta orsamentu ho 
efisien, efikas, responsibilidade, 
no transparansia, liu husi uza 
media sira nebe iha, hanesan 
uza sistema orsamentu, inklui 
sistema ne'ebe maka uza iha 
internal ajensia hanesan 
sistema ba assest Management, 
sistema Rekursu Umanu, 
Sistema Ofisiu, sistema 
kolaborativu "Cloud", hodi 
garante no asegura katak kada 
tranzaksaun ne'ebe ligadu ho 
orsamentu ezekuta ho los. 

0590101 7501  115,156  115,156 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

1. Mantein estabilidade servisu 
sira ajensia nian hodi atinze 
tarjetu servisu governu 
eletroniku; 2. Nivel satisfasaun 
funsionariu aumenta; 3. Nivel 
satisfasaun ajensia nian ba 
funsionariu nia dezempenho 
aumenta;  4. Persentajem 
atendimentu funsionariu a’as 
haktuir ba regras ajensia;  5. 
Hamenus Numeru Funsionariu 
Ne'ebe Rezigna; 6. Hamenus 
kustu rekrutamentu; 7. Jere 
tempo rekrutamentu ho diak 
no razoavel; 8. Prevene 
asidente iha servisu fatin. 

Avaliasaun Dezempenho 2021  

Ajensia TIC iha forsa servisu 
ne’ebe:   1. Forsa servisu 
ne’ebe lolos (right man in the 
right place); 2. Ho tempo 
ne’ebe lolos; 3. Ho kuantidade 
ne’ebe lolos tuir nesesidade; 4. 
Bele ajusta no dezenvolve 
kunhesementu (skills) tuir 
nesesidade servisu; 5. Mantein 
kualidade servisu. 

0590101 7501 1,679,200   1,679,200 

Atividade 5100207: Formação e capacitação 
de recursos humanos 

1. Produtividade no kualidade 
servisu aumenta; 2. Hamenus 
kustu produsaun; 3. Hamenus 
tempo ne'ebe presiza atu 
prioritiza servisu; 4. Minimiza 
sala ou servisu ne'ebe ladun 
los; 5. Funsionariu nia fiar-an 
aumenta; 6. Ambiente servisu 
ne'ebe diak liu; 7. Aumenta 
kuñesementu kona ba saude no 
seguransa iha servisu fatin. 

Avaliasaun Dezempenho 2021  

Iha kompetensia sira hodi bele 
ezerse funsaun no 
dezempenho ne’ebe presiza 
hanesan:  1. Kunhesementu 
Servisu Ne’ebe Diak; 2. 
Atitude; 3. Abilidade iha area 
servisu espesifiku; 4. Abilidade 
iha jestaun servisu; 5. 
Komportamentu no relasaun 
humano ne’ebe diak; 

0590101 7501  99,515  99,515 
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PROGRAMA A08: TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO  504,325 100,000 604,325 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A08.0.5: Informações sobre as atividades 
do Governo são acessíveis e os Serviços 
Públicos Chave são fornecidos on-line. 

1. Iha tinan 2023, 57% husi 
total instituisaun estadu 109 
hetan benifisiu husi Servisu 
ICT husi TIC TIMOR I.P. 
2.  iha tinan 2023, RAEOA  
sei hetan  benefisiu  ba  
servisu ICT ne'ebe maka 
Host iha Sentru Nasional de 
Dadus TIC TIMOR I.P. 3. 
Iha tinan 2023, sei halo 
manutensaun hodi troka 
ekipamentus rede backbone 
balun ne'ebe maka remata 
ona apoiu service husi 
fornesedor no sei renova 
inklui upgrade lisensa ba 
Network Management 
System. 

1. 38% husi 109 Instituisaun 
estadu ne'ebe maka hetan 
ona benifisiu  servisu ICT 
ne'ebe fornese husi TIC 
TIMOR I.P.   2. RAEOA 
sedauk hetan benefesiu 
servisu ICT husi TIC 
TIMOR I.P  3. Iha tinan 
2023 ekipamentus Rede 
Backbone iha etapa ""End 
of Life"" ,  nomos 
manutensaun ba cabo FO 
terrestere  ne'ebe kobre  
munisipiu 12 husi 
fornesedor remata ona 

1. Hari'I konetividade rede 
no sentru de dadus governu 
eletroniku ne'ebe mak 
integradu no modernu hodi 
fornese servisu governu 
eletroniku ba sidadaun.  2. 
Institusaun Estadu 20 inklui 
RAEOA maka sei benefisia 
ba servisu ICT ne'ebe maka 
fornese husi TIC TIMOR 
I.P  

  504,325 100,000 604,325 

Subprograma A0802: Ciclo do Desenvolvimento de Sistemas e Aplicações  313,044  313,044 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0802.0.0: 
Um portal do Governo &quot;one-stop-shop&quot; 
é on-line e funcional. 

Tinan Fiscal 2023 Institusaun 
estadu 56% husi 109  sei iha 
Sistema de Informação Gerencial Ka 
""System Management Information 
System"" Hanesan portal 
Informasaun nomos  sistema baze 
dadus sira seluk dezenvolve husi 
TIC TIMOR I.P. 

42% husi Instituisaun estadu 
ne'ebe maka iha ona Sistema de 
Informação Gerencial Ka "System 
Management Information System" 
ne'ebe maka dezenvolvidu husi 
TIC TIMOR I.P.  

Tarjetu Instituisaun estadu 
hamutuk 12 maka sei  iha Sistema 
de Informação Gerencial Ka 
"System Management Information 
System" ne'ebe maka sei 
dezenvolvidu husi TIC TIMOR 
I.P.  

  313,044  313,044 

Atividade A080201: Formação para Os 
Formadores 

Ministériu no Instituisaun nia 
treinadór hamutuk 300 sei 
hetan formasaun hodi sai 
nu'udar treinadór  

manutensaun no apoiu teknika 
husi Insituisaun estadu ne'ebe 
sei  halo husi Kompana 
provadu sira atu evita leakage 
informasaun dadus sensitivu 
sira  

transferensia konyesimentu no 
uzu teknolojia ia Instituisaun 
orgaun estadu ba aplikasaun 
no portal sira ne'ebe 
dezenvolve husi TIC TIMOR 
_ Garantia atualizasaun 
informasaun husi Instituisaun 
sira iha portal Instituisaun 
orgaun estadu sira hodi 
fornese informasaun ba 
konsumu publiku ne'ebe 
kredivel 

0590101 7501  25,000  25,000 

Atividade A080202: Serviços de 
Desenvolvimento dos Aplicações e 
Hospedagem (Hosting Service) 

1. Dezenvolvimentu 
Aplikasaun no portal ba 
instituisaun Governu pur volta 

Dezenvolvimentu sistema web 
portal no Web Aplikasaun 
dezenvolvidu no hospeda tiha 

hamenus alokasaun orsamentu 
estadu ba dezenvolvimentu 
aplikasaun no portal 

0590101 7501  146,404  146,404 
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50 2. Hospedajen, 
manutensaun no apoiu tekniku 
ba aplikasaun no portál iha 
instituisaun Governu pur volta 
50.(Atinjimentu ba meta 2022 
no 2023, presija rekursu ne'ebé 
sufisiente ho volume servisu 
ne'ebé aumenta).  Kumulativu 
husi totál aplikasaun hamutuk 
100 husi instituisaun 50 no ba 
kada instituisaun sei 
dezenvolve mínimu aplikasaun 
2 

ona iha Centru Dadus e-Gov 
husi Instituisaun Governu 
hamutuk 49  

instituisaun orgaun estudu _ 
Hamenus alokasaun orsamentu 
estadu kada instituisaun ba 
hospedaun konteudu portal no 
aplikasaun iha makina servisu 
komersiu _ asegura no garantia 
sustainabilidade sistema no 
dadus instituisaun orgaun 
estadu ba longu prazu 

Atividade A080203: Estudo e planeamento 
sobre a capacitação na área de TIC para 
líderes, administradores, diretores e 
funcionários públicos 

"programa do IX Governo 
Constitucional acerca 
de(*Proporcionar acoes 
formativas no que concerne as 
Tecnologias de Informacao e 
Comunicacao (TIC) aos 
lideres, administradores, 
diretores e de todos os 
funcionários públicos) os 
indicadores sao como 
seguintes, concluidos e 
preparados designadamente: 1.  
Completar estudo de 
viabilidade em 12 municipios 
inclui RAEOA 2.  Relatorio do 
Estudo de viabilidade 
submetido ao Ministru 
Tutelado 3.  Materiais do 
aprendizado adaptados ao 
padrao de INAP concluidos.  
4. Procura de equipamento 
informatico movel como 
laptop, ao menos de 30 
pessoas na primeira etapa para 
facilitar formacao que sirva de 
piloto, sera realizada em 
Oecusse"  

0%  

" 1. completar estudo de 
viabilidade em 12 municipios 
inclui RAEOA 2. Submissao 
do Relatorio 3. Materiais de 
Aprendizagem que ja foram 
elaborados 4. Laptop(portatil) 
da formacao de piloto ja esta 
procurado        "  

0590101 7501  116,640  116,640 

Atividade A080204: Estabelecer cooperação 
de trabalho entre INAP, CFP, MAE e 
parceiros de desenvolvimento na área de TIC 

"1. Cooperacao estabelecida 
entre INAP de modo a 
armonizar padrao da formacao 

0% 
Ha 3 instituicoes (INAP, CFP, 
MAE) como sendo 
Instituicoes chaves em busca 

0590101 7501  25,000  25,000 
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que tem utilizado por INAP na 
capacitacao de funcionarios. 2. 
Estabelecida a cooperacao 
junto da CFP como sendo 
instituicao do Governo que 
gere e regula a funcao publica. 
3. Estabelecida a  cooperacao 
junto de MAE como sendo 
instituicao do Governo 
responsavel pela 
Administracao Municipal"  

da implementacao de 
formacao nas areas de 
Tecnologias, Informacao e 
Comunicacao. Cooperacao 
estabelecida  

Subprograma A0805: Apoio à Iniciativa da TIC Nacional  5,001  5,001 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0805.0.0: 
Sustentar desempenho serviços Governamentais 

To'o iha tinan 2023  nia rohan 
instituisaun Estadu inklui 
munisipiu administrativu 13 sei 
hetan  koneksaun direta ba iha 
Sentru Dadus  hodi hetan servisu 
Governu Eletroniku ne'ebe fornese 
husi TIC TIMOR I.P. 

38% husi 109 Instituisaun estadu 
ne'ebe maka hetan ona benifisiu  
servisu ICT ne'ebe fornese husi 
TIC TIMOR I.P.  

Institusaun Estadu 20  maka sei 
benefisia ba servisu ICT ne'ebe 
maka fornese husi TIC TIMOR 
I.P  

  5,001  5,001 

Atividade A080501: Garantir o acesso do 
público aos serviços de Governo Eletrônico 

Aumenta banda larga ne'ebe 
ho kustu mais baratu  hodi 
kobre Institusaun Estadu foun 
sira ne'ebe benefisia servisu 
ne'ebe fornese husi TIC 
TIMOR I.P 

38% husi 109 Instituisaun 
estadu ne'ebe maka hetan ona 
benifisiu  servisu ICT ne'ebe 
fornese husi TIC TIMOR I.P.  

Tinan 2023 sei iha 20 
konektividade foun husi 
Instituisaun Governu 67 nebe 
sidauk hetan  koneksaun direta 
ba iha Sentru Nasional de 
Dadus Governo Elektroniku.  

0590101 7501  5,001  5,001 

Subprograma A0806: Infraestrutura da Rede do Governo  5,280  5,280 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0806.0.0: 
Rede pública do Estado 

1. Estabelese rede Backbone lina 
konektividade Prinsipal husi 
RAEOA ba Sentru dadus 
Governu Eletroniku iha tinan 
2023.  2. Sei troka ekipamentus 
rede backbone balun ne'ebe mak 
remata ona apoiu service husi 
fornesedor no sei renova inklui 
upgrade lisensa ba Network 
Management System. 3. Kualidade 
servisu ICT garantidu.  

1. Seidauk iha konektividade 
Prinsipal husi RAEOA mai iha 
Sentru dadus TIC TIMOR I.P.  
2. Iha tinan 2023 ekipamentus 
Rede Backbone iha etapa "End of 
Life" ,  nomos manutensaun ba 
cabo FO terrestere  ne'ebe kobre  
munisipiu 12 husi fornesedor 
remata ona. 

1. Sei iha konetividade lokal 
(intranet) ba instituisaun Estadu 
ne'ebe iha RAEOA (Instituisaun 
6 hetan konetividade) ho kustu 
ne'ebe baratu no ho velosidade ne'ebe 
mak a'as.  2. Mantein konetividade 
rede no sentru dadus governu 
eletroniku ne'ebe maka integradu, 
sentralizadu no modernu hodi 
fornese servisu governu  eletroniku 
ba sidadaun. 

  5,280  5,280 

Atividade A080603: Continuity of 
Government Backbone Network 
Connectivity Services 

Iha tinan 2023, sei moderniza 
no halo manutensaun 
ekipamentus rede backbone 
balun no Kabu FO terestre, 
inklui upgrade lisensa ba 
Network Management System.  

1. Ekipamentus rede 
backbone balun nia apoiu 
servisu teknikal sei remata iha 
tinan 2023 inklui upgrade 
lisensa ba Network 
Management System balun  

Tinan 2023, sei troka 
ekipamentus rede Backbone 
balun ne'ebe maka ninia apoiu 
servisu remata ona nomos 
renova lisensa ba Network 
Management System balun, 

0590101 7501  5,280  5,280 
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ne'ebe mak iha limitasaun hodi 
monitoriza 200 ekipamentus 
backbone.   2. Kontratu ba 
manutensaun FO Terrestre sei 
kaduka iha Fevereiru 2023. 

Manutensaun ba kabu FO 
Terrestres  Mantein 
konetividade rede no sentru de 
dadus governu eletroniku 
ne'ebe mak integradu no 
modernu hodi fornese servisu 
governu eletroniku ba 
sidadaun. 

Atividade A080604: Distribuição da Rede 
Governamental para apoiar a conectividade a 
todas as instituições governamentais (pluri 
anual) 

   0590101 7501    0 

Subprograma A0814: A modernização dos serviços de administração pública  81,000  81,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0810.0.0: 
Foi concluído estudo de viabilidade para utilização de 
modernas tecnologias de informação a serem 
implementadas pelo Serviço Público para apoiar 
iniciativas conjuntas de governo e governo eletrônico. 

"1.  Tendo em consideracao a 
referencia compreensiva do estudo de 
viabilidade a modernizacao do 
sistema integrado da Carta de 
conducao, Carta de inspecao par dar 
inicio o seu desenvolvimento do 
sistema no ano fiscal 2025 2. Em 
conformidade com a referencia 
compreensiva do estudo de 
viabilidade do portal unico do 
Governo para comecar o seu 
desenvolvimento no ano fiscal de 
2025"  

0% 

"Ate terceiro trimestre de 2024 
findo a conclusao do estudo como se 
refere a seguir, feita a apresentacao 
ao Ministro de Transportes e 
Comunicacoes no inicio de quarto 
trimestre para efeitos de apreciacao, 
antes de propor ao plano do 
orcamento de 2025 para financiar o 
projeto em epigrafe. 1. 
Modernizacao do Sistema integrado 
da Carta de Condução, Carta de 
Inspeção 2.  Desenvolvimento do 
Sistema Portal Uniku do Governo 
de Timor-Leste - 
WWW.GOV.TL"  

  81,000  81,000 

Atividade A081401: Estudo de viabilidade 
para a modernização do sistema integrado de 
Carta de Condução, Carta de Inspeção, com 
seu processo de extensão, e Cartão de 
Registro de Veículo Motorizado 

" 1. Mecanismo e 
procedimento do processo de 
tratar Carta de Condução, 
Carta de Inspeção com o seu 
processo de prorrogacao  
inclusive Cartao de Registro de 
Veículo em especial as 
motorizadas. 2. 
Interroperabilidade do sistema 
das financas publicas"  

0% 

Modernizacao do Sistema 
integrado de Carta de 
Condução, Carta de Inspeção e 
Cartao de Registro de Veículo 
em especial Motorizadas.  

0590101 7501  31,000  31,000 

Atividade A081402: Avaliação e 
Desenvolvimento do Portal Único do 
Governo de Timor-Leste em 
WWW.GOV.TL 

"1. como portal do Governo 
que vai acumular informacao 
do portal das respetivas 
instituicoes atraves de 
interligacao de forma que  os 

0% 

1. Avaliacao da prioridade das 
instituicoes do Governo e das 
agencias publicas para recolher 
informacao relacionada com 
prestacao do servico publico.                    

0590101 7501  50,000  50,000 
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estrangeiros procurem 
informacao referente a Timor-
Leste, visitando apenas no site 
em epigrafe.  2. como sendo 
plataforma interativa entre 
Governo e cidadao (G2C), 
Governo e Organizacao 
empresarial (G2B), Governo e 
Governo (G2G), Governo 
com os seus 
funcionarios(G2E) por meio 
em linha (on-line)"  

2. Recolha de informacao das 
instituicoes que ja possuem 
sistema para efeitos de 
interroperabilidade ao portal 
unico do Governo.    

Subprograma A0815: Segurança Cibernética  100,000 100,000 200,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0811.0.0: 
Iha 2024 sei halo rekrutamentu talenta cibernetika 
e treinamentu abilidade teknika defensiva e ofensiva. 
Realiza avaliasaun e verifikasaun vulnerabilidade ba 
rede, sistema e aplikasaun sira Governu 
Elekroniku, nunee rekomenda hadia nia seguranca. 
Dezenvolve moos prosedimentu oinsa identifika e 
responde acidente cibernetiku, halo konsientizasaun 
seguranca cibernetika, servisu hamutuk ho parte 
relevantes haree lei sira relasaun cibernetiku, nunee 
moos implementa teknologia seguranca ba email 
Governu nian. 

     100,000 100,000 200,000 

Atividade A081502: Implementa teknologia 
protesaun email e Firewall Analizer 

1. Colaborar com Direcoes 
para adquirir equipamentos de 
protecao do correio eletronico 
e Firewall analyzer 2. 
Implementar tecnologia 
Fortimail cuja finalidade 
proteger e assegurar correio 
eletronico do Governo 3. 
Realizar tambem 
monitorizacao a Firewall da 
gestao politica, change 
management, network security 
management, user internet 
activity monitoring, 
compliance management, 
network forensic audit no sel-
seluk tan.   

0% 

1. Fazer esforco para proteger 
utilizador do correio eletronico 
do Governo e assegurar 
informacoes confidenciais. 2. 
Assim tambem e garantido a 
atividade desenrolada na 
tecnologia de seguranca de 
motorizada   

0590101 7501   100,000 100,000 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 423 de 889. 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

Atividade A081503: Gradualmente 
dezenvolve  matadalan(guidelines), 
procedimento, realiza conscientizasaun 
segurança Cibernetiku inklui mos quadros 
jurídicos 

1. Desenvolver guia(guidelines) 
Procedimento da  Resposta 
Incidente Cibernetico (Cyber 
Incident Response Procedure) 
2. Dezenvolver Guia de uso de 
beins/ferramentas informaticas 
3. Conciencializacao da 
seguranca Cibernetica 4. Fazer 
Esforco de  abordar com 
Ministerio, instituicao, agencia 
ou organizacoes relevantes 
para efeitos da discussao no 
que toca a cibernetica   

0% 

1. Documento que contenha 
guia, procedimento da resposta 
incidente cibernetico ajudando 
os tecnicos informaticos das 
instituicoes do Governo caso 
tenha ocorrido determinado 
acidente cibernetico, ja sabem 
como detetar, responder, fazer 
contencao, mitigacao, 
recuperacao, investigacao e 
comunicacao 2. 
consciencializacao de forma a 
ajudar utilizador dos sistemas 
criticos para assegurar e 
proteger-se assim para nao 
afetar ao sistema 3. As 
legislacoes tangentes a 
cibernetica ajudam a proteger 
governo eletronico, dados, 
seguranca nacional e dos 
cidadaos  

0590101 7501  100,000  100,000 

TOTAL 1,679,200 729,711 100,000 2,508,911 

*Código Divisão (Div): 0590101 - TIC Timor I.P 
*Fonte de Financiamento (FF): 7501 - Agencia de Tecnologias de Informação e Comunicação (ATIC) 
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PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 102,719 72,906 2,200 350,000 527,825 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Estratégico aprovado, 
incluindo o plano de médio 
prazo 

100% Aprovado  102,719 72,906 2,200 350,000 527,825 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 19,500  1,900  21,400 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

    19,500  1,900  21,400 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização e 
auditoria 

   0600101 9101 19,500    19,500 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico    0600101 9101   1,900  1,900 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 83,219 36,806 300 350,000 470,325 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Metas no Plano Anual alcançadas 80% 100%  83,219 36,806 300 350,000 470,325 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

Relatórios  Trimestrais de 
implementação do Plano 
Anual 

100% 100% 0600101 9101 78,760 36,806 300 350,000 465,866 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

 Ministério abrangidos pela 
avaliação de desempenho  

Um (1) Funcionário Um (1) Funcionário 0600101 9101 4,459    4,459 

Subprograma 51003: Parcerias  36,100   36,100 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51003.0.0: 
Estabelecer uma abordagem sectorial para coordenar 
a implementação dos Planos de Atividades 

O Plano Anual inclui atividades do 
governo e dos parceiros 
implementadas 

3 3   36,100   36,100 

Atividade 5100301: Cooperação e parcerias 
Acordos implementados de 
Cooperação e Parceria com os 
outros países 

3 3 0600101 9101  36,100   36,100 

PROGRAMA 979: EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO 307,424 80,479 5,950  393,853 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.3: O analfabetismo em todas as 
faixas etárias da população reduziu e a 
introdução do Programa Nacional de 
Equivalência   

     2,010   2,010 

Subprograma 97928: Programa Nacional de Equivalência  2,010   2,010 

Resultado de Curto Prazo (Output) 97928.0.0: 
Garantir o acesso dos finalistas dos programas de 
alfabetização e pós-alfabetização ao sistema de 
educação formal 

     2,010   2,010 

Atividade 9792804: Coleção receitas para 
diversifica o rendimento da ANAAA 

   0600101 9101  2,010   2,010 
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Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
979.0.4: Sistema de ensino superior de 
qualidade, abrangente e integrado, para 
instituições públicas e privadas com 
fortes relações e parcerias com o setor 
privado. 

Instituições do Ensino 
Superior avaliadas e 
acreditadas segundo os 
padrões da ANAAA 

60% das instituições 
acreditadas (14 IES)  

100%   307,424 78,469 5,950  391,843 

Subprograma 97923: Sistema de garantia de qualidade do ensino superior 307,424 78,469 5,950  391,843 

Resultado de Curto Prazo (Output) 97923.0.0: 
Implementou um Quadro Nacional de Qualificações 

Enquadramento nacional de 
qualificação existe 

Nacional de qualificação existe 1  307,424 78,469 5,950  391,843 

Atividade 9792301: Criação de plataforma 
informática no âmbito de atualização e 
partilha de dados 

 Prototipo sub-sistema 
avaliaçāo online, manual de 
operaçāo e base de dados 
estabelcidos 

Prototipo (25%) 40% (Plataforma Completa) 0600101 9101 18,200 13,840 2,150  34,190 

Atividade 9792302: Processo de acreditação 
programática 

Ciclos de estudo de Ensino 
Superior avaliados e 
acreditados 

 200 ciclos de estudo   30 ciclos de estudo  0600101 9101 224,224 42,260   266,484 

Atividade 9792303: Avaliação do progresso 
anual das instituições de ensino superior 
acreditadas 

Relatórios de progresso anual 
das Instituições do Ensino 
Superior acreditadas  

18  Instituições 14  Instituições 0600101 9101 18,500    18,500 

Atividade 9792304: Fortalecimento 
institucional e técnico das IESA 

Formaçāo e visitas de estudo 
(2) Formaçāo IQA (3) 
Seminários e Conferências 

2 Visitas, 2 sessões de 
formaçāo, 1 seminário/  
conferência 

2 Visitas, 2 sessões de 
formaçāo, 1 seminário/  
conferência 

0600101 9101  21,529   21,529 

Atividade 9792305: Avaliação e acreditação 
Institucional 

 Instituições  de Ensino 
Superior avaliadas e 
acreditadas 

18 Instituições  1 Instituições 0600101 9101 36,500 840 3,800  41,140 

Atividade 9792306: Pesquisa Sobre a 
Empregabilidade dos Graduados de Ensino 
Superior 

A taxa de empregabilidade dos 
graduados de ensino superior 
estabelecida 

Dezoito (18) Instituições 5 Instituições 0600101 9101 10,000    10,000 

TOTAL 410,143 153,385 8,150 350,000 921,678 

*Código Divisão (Div): 0600101 - Agência Nacional para Avaliação e Acreditação Académica  
*Fonte de Financiamento (FF): 9101 - ANAAA 
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061: ARQUIVO E MUSEU DA RESISTÊNCIA TIMORENSE 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 024: CULTURA E PATRIMÓNIO  693,057 150,000 843,057 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
024.0.1: Divulgação, preservação e 
educação sobre a Resistência Nacional e 
a Cultura Timorense 

Documentos da Resistência 
protegidos e arquivados 

329,928 documentos da 
Resistência (Imagens, 
fotografias, entrevistas, 
questionários veteranos)  

10,000 documentos da 
Resistência 

  693,057 150,000 843,057 

Subprograma 02412: Realização de exposições, pesquisa e desenvolvimento e arquivo  693,057 150,000 843,057 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02412.0.0: O 
lado histórico preservado, Museu aberto ao público e 
documentos de resistência são protegidos 

Aumento do número de visitantes 

40,600 (7,606 visitantes a Expo 
Itinerantes + 12,000 visitantes na 
Sala de Leitura do AMRT + 
20,994 visitantes a Expo 
Permanente e temporária no edifício 
do AMRT) 

20,000 visitantes   693,057 150,000 843,057 

Atividade 0241201: Provisão de exposição 
itinerante e / ou temporária do AMRT 

 Exposição Realizada 
8 Exposição Itenerante 
realizada 

8 Exposições itinerantes 0610101 0701  100,000  100,000 

Atividade 0241202: Recolha, tratamento, 
pesquisa e classificação de documentos da 
Resistência Timorense 

Recolha, tratamento, pesquisa 
e classificação de documentos 

1 Primeira Edição de Catálogo 
dos Abrigos Subterrâneos 

3 edições 0610101 0701  241,609 150,000 391,609 

Atividade 0241203: Extensão do serviço para 
garantir abrigos preservados e locais 
históricos da Resistência Timorense 

Abrigos subterrâneos usados 
pela Resistência Reabilitados 

11 abrigos subterrâneos 5 abrigos 0610101 0701  351,448  351,448 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 1,460,532 383,870  1,844,402 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Plano Estratégico 
aprovado, incluindo o plano 
de médio prazo 

Plano quinqenal Plano  1,460,532 383,870  1,844,402 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 1,460,532 383,870  1,844,402 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Metas no Plano Anual alcançadas 100% 100%  1,460,532 383,870  1,844,402 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

Orcamento Executado 
Em 2020 o AMRT executou 
100% do OGE 

100% 0610101 0701 1,460,532 383,870  1,844,402 

TOTAL 1,460,532 1,076,927 150,000 2,687,459 

*Código Divisão (Div): 0610101 - Arquivo e Museu da Resistência Timorense (AMRT) 
*Fonte de Financiamento (FF): 0701 - AMRT 
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062: ARQUIVO NACIONAL DE TIMOR-LESTE 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM CD Valor 

PROGRAMA 024: CULTURA E PATRIMÓNIO 147,715  250,000 150,000 547,715 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
024.0.0: Promover o orgulho à história 
e cultura de Timor-Leste através de de 
documentos históricos. 

    147,715  250,000 150,000 547,715 

Subprograma 02401: Insfraestrutura do ANTL 14,030   150,000 164,030 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02401.0.0: 
Melhorar o acesso  Construção Novu edificio do 
ANTL:  Levantamento  dadus, indeminização, 
construção edificio do ANTL actualizado 

Edificio construido     14,030   150,000 164,030 

Atividade 0240101: Desenho detalhado e 
Construção do edificio do ANTL 

Assistente Engenaria 
Recrutado atu halao 
Monitorizasaun no 
Avaliasaun Construção do 
edificio do ANTL  

ToR Novo Edificio ANTL 
Aprovado  

Assistente Engenaria 
Recrutado  

0620101 9904 14,030   150,000 164,030 

Subprograma 02415: Gestão Documental 14,900    14,900 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02415.0.0: 
Os documentos officiais do Estado esta 
organizado em conformidade com o 
enquadramento Legal 

# dos documentos históricos e 
oficiais do país recoperado, 
Organizados, Clasificados e 
Armazenados. 

   14,900    14,900 

Atividade 0241501: Formação de Gestão 
Documental e Disseminação de políticas 
Nacionais do arquivo público e arquivo 
privado 

1. # dos funcionarios da 
Administração Pública para 
LM,  Nacional, Municipal e 
RAEOA Capacitados.                                
2. # dos municipios 
Monitorizado  

"1) 2021 (219 Pessoas dos 
funcionarios públicos casuais 
e estagiados capacitados.                                              
2) N/A  "  

1) 250 capacitados                 
2) 2 municipios monitorizado.  

0620101 9904 14,900    14,900 

Subprograma 02416: Preservação e Conservação 49,039    49,039 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02416.0.0: 
Documentos que tem valor histórico Serão 
Preservado e Conservado 

# dos documentus histórico 
Preservado e Conservado 

   49,039    49,039 

Atividade 0241601: Heginização, 
Classificação e Registro dos documentos 
históricos e oficias do pais 

1. # dos documentus 
histórico e officiais do pais 
recoperado, Organizado, 
Clasificado e Armazenado.                                    
2. #Numero docomentos 
historico (Transitorio e 
Documentos privado 
Organizado, Clasificado e 
Armazenado  

2020 (159,6 MI ou 1.140 
Caixa dos documentos 
histórico do fundos da 
Administração Indonesia 
clasificado e Inventariado no 
total de 1.496.14 MI ( Metro 
Lineares).  

1) 2.000 caixas de 
documentus dos fundos da 
Adm.Indonesia  clasificado e 
Inventariado.                     2). 
40 caixas de documentos 
transitorio e documentos 
privado Organizado, 
Clasificado e Armazenado  

0620101 9904 27,386    27,386 

Atividade 0241602: Digitalização e 
Restauração dos documentos históricos  

1)  # de documentos 
históricos dos fundos da 

1) 2020 (15,355 ML ou 37 
Caixas dos documentos 

1) # 50 Caixas recuperados e 
digitalizados,                         

0620101 9904 21,653    21,653 
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administração Portuguesa 
Assegurados e  digitalizados.                                     
2) # livros de metereolgia   
restauradas e recuperadas.   

fundos da Administração 
Portuguesa recuperados e 
Digitalizados no total de 
1.748 ML.                                
2)  N/A  

2) # livros de meterelogia   
restauradas e recuperadas.   

Subprograma 02417: Acesso e difusão do acervo 69,746  250,000  319,746 

Resultado de Curto Prazo (Output) 02417.0.0: 
O acesso físico e intelectual do Património 
Documental do Arquivo Nacional 

% de propostas aos pedidos do 
acesso aprovados 

 90%   69,746  250,000  319,746 

Atividade 0241701: Realizar Exposição 
Interna 

# de participação nas 
exposicões 

1 
# de participação nas 
exposicões 1 

0620101 9904 55,569    55,569 

Atividade 0241702: Catalogação e 
publicação dos documentos Historicos e 
oficiais do estado, para Facilitar o 
Atendimento Público 

1. Nivel satisfação ao sistema  
catálogo perfeito,  2. # de 
visitantes, Pisquizadores 
acesso aos documentos 
Historicos. 

N.a  
#  dos documentos 
Historicos catálogado, 100% 
atendido 

0620101 9904 14,177  250,000  264,177 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 191,517 348,573   540,090 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no 
governo 

    191,517 348,573   540,090 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 185,107 333,623   518,730 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

    185,107 333,623   518,730 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

" 1) Numeru de Pagamentu 
Produzidos iha Sistema 
Freebalance ( CPV,  PR, 
PO(Obl), PRT, EV, JV, TPO, 
PEP1 + PEP2 . 2)% dos 
Funcionários do  ANTL 
recebem salários   3) % 
Património transporte de 
Estado do  ANTL atualizado 
e recoperado, no baze de 
dados;   4) #Viajen Lokais 
Asuntus Ofisiais 
implementado,   5). # Viajen 
Estranjeiros Asuntus Ofisiais 
implementado, 6). #Contrato 
Enkargos de Instalasaun 
Utilities estabelecido,                                                                   
7).# Contrato Combustiveis 
Veiculos estabelecido,     8). # 
Contrato Manutensaun 

" 1) 100% dos Funcionários 
do ANTL recebem salários;  
2) 100% Arquivo Nacional 
atualiza baze de dados (Tinan 
2022);  3) Implementado                                         
4) N/A                                                         
5) Estabelecido                                               
6) Estabelecido                                             
7) Estabelecido                                               
8) Estabelecido                                          
9) Estabelecido                                               
10) Estabelecido                                      
11) Estabelecido                                               
12) Estabelecido                                                
13) Implementado                                                  
"  

"1) Numeru Pagamentu 
Exekutadu 2) 100 %        3) 
100 %        4) # 
Implementado        5) # 
Implementado        6) 
#Contrato estabelecido       7)  
#Contrato estabelecido 8)  
#Contrato estabelecido     9) 
#Contrato estabelecido,                           
10) # Contrato estabelecido       
11) #Contrato estabelecido         
12)  #Contrato estabelecido       
13) #Contrato estabelecido  
14) #Implementado "  

0620101 9904 80,171 106,571   186,742 
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Kareta estabelecido,     9).  
#Contrato Fornecimento 
Materias Eskritorio 
estabelecido,                                                                     
10). #Contrato Fornecimento 
Materias Operasionais 
estabelecido,                                                                    
11). #Contrato Servisu 
Manutensaun Edifisiu 
estabelecido,    12). 
#Contrato Fornecimento 
Materiais Operasionais 
estabelecido,                                                   
13).#Contrato Construção  
do edificio transitorio  ANTL 
no atual edificio estabelecido                                           
14). # Comemoracao Dias 
Nacionais do TL e dia 
Intercional dos Arquivos"  

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

1.Mapa pessoal produzido,             
"1.Mapa pessoal produzido,             
2. # 50 pessosas de Agentes    
Administrativos,  Recrutados 
e Preenchidos,                                   
3. # 31 Pessoas  dos 
Funcionarios Contratados,  
Recrutados e Preenchidos"  

"1). N.a ;  2). N.a;  3). 99 
pessoas dos funcionarios 
contratados  ;                                 
4) N.a"  

"1) # Mapa pessoal do ANTL 
Preenchidos         2) # 50 de 
funcionarios agente 
administrativo recrutado e 
preenchidos  3) # 31 de 
funcionarios contratados 
cazuais recrutado. "  

0620101 9904 104,936 227,052   331,988 

Subprograma 51003: Parcerias 6,410 14,950   21,360 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51003.0.0: 
Estabelecer uma abordagem sectorial para 
coordenar a implementação dos Planos de 
Atividades 

    6,410 14,950   21,360 

Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

"Cooperação Nacionais e 
Internacionais:                                 
1.Cooperação entre Arquivo 
Nacional Timor Leste, 
Indonesia, Malaysia, Portugal 
e Brazil Continuado.                           
2. Nota Intedimendo Relativa 
a Instalação Arquivo Central 
em RAEOA Estabelecido e 
Implementado.                                 
3. Nota Intedimendo Relativa 

"1.Continuado.                                             
2. N.a               3. N.a                                                           
4. N.a"  

"1.Continuado.                           
2. MoU Realizado              3. 
MoU Realizado                                                                   
4. MoU Realizado"  

0620101 9904 6,410 14,950   21,360 
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da Cooperação entre Arquivo 
Nacional e Hospital Nacional 
Guido Valadares 
Implementado                                                                                                                                   
4. Cooperacão com Agencia 
Technologias da Informação 
e Comunicação (TIC) 
TIMOR, I.P"  

TOTAL 339,232 348,573 250,000 150,000 1,087,805 

*Código Divisão (Div): 0620101 - Arquivo Nacional de Timor-Leste 
*Fonte de Financiamento (FF): 9904 - ANTL 
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063: AUTORIDADE AVIAÇÃO CIVIL DE TIMOR-LESTE 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP Valor 

PROGRAMA 502: TRANSPORTES 283,320 62,500 45,000 390,820 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
502.0.2: Uma rede de aeroportos distritais 
plenamente operacionais e aeroportos 
internacionais de padrões modernos 

1.% de aeroportos que 
cumprem as normas 
internacionais. 2.% de 
aumento em passageiros 
aéreo 

100% 90%  283,320 62,500 45,000 390,820 

Subprograma 50201:  Regulamentação e Gestão de Forma Eficaz e Eficiente da Aviação Civil 283,320 62,500 45,000 390,820 

Resultado de Curto Prazo (Output) 50201.0.0: 
Aviação civil bem regulamentada em níveis de padrão 
internacionais 

% da inspeção será aumentada 100% 90%  283,320 62,500 45,000 390,820 

Atividade 5020101: Certificar os Aeroportos, 
Vigiar, Auditar, Fiscalizar e aprovar as 
Infraestruturas Aeroportuariar no teritorio de 
Timor-Leste 

1) Numero Certificação, 2). % 
vizilancia e inspecção, 3) 
Numero de auditoria aeroporto, 
4) Numero fiscaliza e aprova as 
infraestrutura aeroportuaria 5) 
Numeru de Regulamentos. 6) 
Socialização Instrumento de 
Serviço as infraestrutura 
aeroportuaria 7) % participação 
e proativo em conferência  e 
encontro  Assembleia Geral -
ICAO 

1). 0; 2). 35% vizilancia ao 
aeroporto Baucau e Dili; 3).1 
inicial auditoria ao PNLIA; 4).2 
aprovações sinais aeroportuaria 
e Bombeiros categoria VI 
PNLIA; 5) 0; 6) 0; 7) 100% 
Virtual Online 

1).3 Certificação do aeroporto; 
2). 100% vizilancia; 3). auditoria 
para aeroportuaria; 4).3 
aprovacao ao infraestruturas 
aeroportuaria; 5). 1 
Regulamentos para 
infraestruturas aeroportuaria; 6) 
Socialização Direita; 7) 100% 

0630103 7701 40,980 3,400  44,380 

Atividade 5020102: Certificar, Auditar, Vigiar 
e Fiscalizar os Serviços de Trafego Aéreo, 
Navegação e Sistema e Facilidade de 
Navegação no Teritorio Timor-leste 

1). Numero de aprovação 
Sistema Naveagação; 2) 
Numero de Emição e Validação 
Licença do Contoloador 
Trafego Aereo; 3. % Visilancia 
ao 3 Aeroportos (Dili, Oecusse 
e Suai); 4. Numero de 
Regulamentos, 5) % 
participação e proativo em 
conferência  e encontro  
Assembleia Geral -ICAO 

1). 0; 2). 15 Licenciado CTA;   
3) 25% Visilancia ao aeroportu 
de Dili; 4). 8 Regulamentos na 
area ANS concluido; 5) 100% 
Virtual Online 

1. Uma (1) Aprovação Sistema 
de Navegação PBN 
(Performance Based 
Navigation) 2).Certifica e Valida 
Licencas do Contoloador 
Trafego Aero 3). Visilancia 
Regular aos 3 aeroportos (Dili, 
Oecusse e Suai); 4) ….. 5) 100% 

0630102 7701 56,720 4,700  61,420 

Atividade 5020103: Operacionalizar a 
segurança de Opreçoens de Voo, Pessoal de 
Auranâutica e Aeronavegabilidade, e 
Assistência em Escala 

1)  % aprovação de voo e 
Aeronave Piloto; 2) Numero 
Validacao Lisenca Pessoal 
Aeroneutica, 3) Emite 
Sertificado Aeronavegabilidade, 
4) Emite Numero Certificado 
assistencia em Escala, 5) 
Numero de Regulamentos, 6) % 
participação e proativo em 

1). 100% aprovação,  2). 
validacao Lisenca Pessoal 
Aeroneutica para pilotu e 
engenero, 3). 1 sertificado 
aeronavegabilidade; 4) 0;  5) 0;. 
6) 100% Virtual Online 

1). 100%, 2.) 25 Validação 
Lisenca Pessoal Aeroneutica, 1 
Sertificado Aeronavegabilidade 
(Aero Dili), 2 Sertificado 
assistencia em eskala (Bollore, 
STAT), 6) 100% 

0630104 7701 85,460 4,000 25,000 114,460 
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Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP Valor 

conferência  e encontro  
Assembleia Geral -ICAO 

Atividade 5020104:  Implementar, 
Aprovacao, Vigilância e Dezenvolvimento de 
Facilitação e Seguranca de Transportes Aéros 

1. Numero de aprovação 
Programa Segurança 
Operadores Aviação, 2. 
Numero de Visilancia 
Operadores Aviacao, 3. 
Implementacao Facilitacao e 
Segurança; Numero de 
Aprovação dos Regulamentos 
Operacionais. 4) % participação 
e proativo em conferência  e 
encontro  Assembleia Geral -
ICAO 

1. Aprovação parcial Programa 
Seguranca Aeroportu PNLIA; 
2. 25% visilancia no Aeroporto 
Dili e Baucau; 3. Mantida 
Socialização Implementação  
Facilitação e Segurança; 4) 
100% Virtual Online 

3 Aprovação do Programa 
Segurança Operadores de 
Aviacao; 100% visilancia  
Operadores de Aviacao; Uma 
(1) Implementação de 
Facilitacao e Segurança; Duas(2) 
aprovacoes dos Regulamentos 
Operacionais, 4). 100% 

0630105 7701 52,680 3,500 20,000 76,180 

Atividade 5020105: Recolha Receitas e 
Verifica os requisitos Operadores, 
Supervisionado de Empresas Licenciadas de 
Transporte Aero 

1). % de Receitas, 2). Avaliar e 
dar recomendações para 
empresas registada  em SERVE, 
3). Numeru regulamento  
Taxas/Receitas 4)% 
participação e proativo em 
conferência  e encontro  
Assembleia Geral -ICAO 

1). 0%; 2),  Avaliacao de 5 
Empresas foi concluido; 3). Um 
(1) Regulamento do ANATL  
15% Concluido; Um 
Regulamento Economico 
concluido e aprovado; um (1) 
regulamento administrativo 
sobre receitas na faze de 
Esbosu; 

1). 100% Receitas; 2). 
Registrado na Sistema SERVE; 
3) 2 regulamentos 
administrativos de receitas e 
Multa (Penalty) 4) 100% 

0630106 7701 47,480 3,400  50,880 

Atividade 5020109: Negociar o regulamento 
de serviço aéreo em paises regional 

Números  Acordos Assinados 
(ASA)  

100%  (acordo ASA)com 
Australia concluido e ratificado; 
7 Acordos ASA na faze 
Negociação.  

 7 Asinados de Acordos dos 
paises regional concluído e 3 
ratificados. 

0630106 7701  43,500  43,500 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 417,400 141,080  558,480 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

    417,400 141,080  558,480 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 237,800 8,260  246,060 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.1: 
Melhoramento a transparência e responsabilidade da 
administração pública 

% Qualidade  Implementação de 
Recurso Humanos , % Qualidade de 
Execução as Normas 

100% 100%  237,800 8,260  246,060 

Atividade 5100165: Planeamento, 
desenvolvimento estratégico e orientação das 
actividades juridicao AACTL 

% de orientação da política. 100% 100% 0630101 7701 237,800 8,260  246,060 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 179,600 132,820  312,420 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

% da Implementação do Plano 
Annual 

25% 90%  179,600 132,820  312,420 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% Melhoramento de condições 
e Prestação de Serviços  

0% em condições de prestação 
de serviços; 

100% 0630107 7701 144,610 82,146  226,756 



Anexo K ‐  Planos Anuais dos Serviços e Entidades do Setor Público Administrativo, Página 433 de 889. 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP Valor 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

Numero de funcionários 
capacitados em várias áreas 
técnicas  

25 capacitados  
50 Capacitados (F= 25 & M = 
25).  

0630107 7701  48,374  48,374 

Atividade 5100211: Aprovisionamento e 
gestão de contratos 

% de plano aprovisionamento e 
contratos concluídos 

100% 90% em contratos concluídos. 0630108 7701 34,990 2,300  37,290 

TOTAL 700,720 203,580 45,000 949,300 

*Código Divisão (Div): 0630101 -  Gabinete Apoio ao Conselho da Administração,  0630102 - Direção Navegação Aerea,  0630103 - Direção Infraestrutura Aeroportuaria,  0630104 - Direção de Seguranca 
Operacional,  0630105 - Direção de Fasilitação e Segurança ,  0630106 - Direção de Licenciamento e Acesso ao Mercado,  0630107 - Direção de Administração Finanças,  0630108 - Serviços de 
Aprovisionamento 
*Fonte de Financiamento (FF): 7701 - Autoridade da Aviação Civil deTimor-Leste (AACTL) 
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064: AUTORIDADE DE INSPEÇÃO ALIMENTAR E FISCALIZAÇÃO DA ATIVIDADE ECONÓMICA, SANITÁRIA E ALIMENTAR 

Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 788,337 549,437  500,750 250,000 2,088,524 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 510.0.0: Construir 
confiança no governo 

1) # e % de indicadores de 
desempenho do Objetivo 
de Médio (outcomes) e 
Curto Prazo (outputs) 
alcançados  2) # de 
Resultados de 
desempenho publicados 
no website do Governo 3) 
Relatório anual da 
entidade publicado   

75% Plano Estratégico 
aprovado, incluindo 
plano de médio prazo 

100% Plano Estratégico 
aprovado, incluindo 
plano de médio prazo 

 788,337 549,437  500,750 250,000 2,088,524 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional 30,000 8,200    38,200 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51001.0.0: Melhorar os índices de 
transparência e responsabilização no 
funcionamento da administração pública. 

1) % dos relatórios trimestrais e 
anuais de desempenho 
apresentados dentro do prazo 2) 
% do Plano Anual implementado  
3) Plano Estratégico/Médio 
Prazo Aprovado  4) % do pessoal 
consciente e envolvido no 
desenvolvimento do plano 
estratégico/médio prazo  

50%  de transparencia  no 
funcionamento do administracao 
publico  

75%  de transparencia  no 
funcionamento do administracao 
publico 

 30,000 8,200    38,200 

Atividade 5100109: Inspeção, 
fiscalização e auditoria 

Nú. de relatórios de auditoria 
interna concluídos 

TBD 
3 de relatórios de auditoria 
interna concluídos 

0640101 9401  1,000    1,000 

Atividade 5100111: Abordagem 
integrada do género 

% de mulheres e homens 
têm formação em questões 
de gênero 

30% mulheres e 30% 
homens aumentam os seus 
conhecimentos sobre jestao 
de Liderancas 

20  mulheres e 20 homens 
aumentam os seus 
conhecimentos sobre jestao 
de Liderancas 

0640101 9401  7,200    7,200 

Atividade 5100112: Apoio Jurídico 
# de diploma legal 
produzido 

Este atividade está em curso 
   2 regulamentos e/ou 
Decreto-Lei atualizados  

0640101 9401 30,000     30,000 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 758,337 462,265  500,750 250,000 1,971,352 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51002.0.0: Plano Anual implementado 

1) % Execução do orçamento  2) 
Procedimentos 
operacionais/orientações padrão 
para arquivamento e 
arquivamento desenvolvidos, 
divulgados e implementados por 
todo o pessoal da administração 3) 
Criação de um sistema de arquivo 
electrónico 

70% do progresso da 
implementacao do plano annual 

90 % do progresso da 
implementacao do plano annual 

 758,337 462,265  500,750 250,000 1,971,352 

Atividade 5100202: Gestão 
Financeira, Administração e Logística 

% do orçamento executado e 
em obrigações 

4 Relatorios  
100% das atividades 
implementadas 

0640101 9401  88,000    88,000 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 5100204: Gestão 
Património 

1) Registo de bens disponível 
com informação actualizada 
2) # e valor dos bens do 
Governo amortizados e/ou 
alienados todos os anos 

630 de patrimonio do 
Ministerio registrados e 
mantidos  incluidos 2 
edificios, 9 veiculos, 9 
motorizadas com mau 
condicoes  

50 de patrimonio do 
Ministerio registrados, 
Manutenção de 2 edificios e 
9 veículos 

0640101 9401  56,000    56,000 

Atividade 5100206: Gestão de 
recursos humanos 

# de funcionarios contratos 
de assistentes administrativos 
existente geridos 

120 de funcionários  
recrutados e 54 promovidos 

100% Funcionarios 
existentes geridos 

0640101 9401 758,337     758,337 

Atividade 5100207: Formação e 
capacitação de recursos humanos 

#  funcionarios formados em 
diversa área 

4 funcionarios foram 
formados em area juridica 

1 funcionario formados na 
área de auditoria interna 

0640101 9401  106,910    106,910 

Atividade 5100211: 
Aprovisionamento e gestão de 
contratos 

% pagamento proccesado no 
prazo de 30 dias 

55% do  progresso da 
execução do plano de 
aprovisionamento) 

90 % do  progresso da 
execução do plano de 
aprovisionamento) 

0640101 9401  211,355  417,500 250,000 878,855 

Atividade 5100212: Gestão de 
sistemas de informação e de 
comunicação 

% de equipamentos de 
comunicações 

1 Server, 1 website, 20% de 
equipamentos de 
comunicações 

50% de equipamentos de 
comunicações 

0640101 9401    83,250  83,250 

Subprograma 51003: Parcerias  78,972    78,972 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
51003.0.0: Estabelecer uma abordagem 
sectorial para coordenar a implementação dos 
Planos de Atividades 

# de cooperacao internas e 
externas efetuadas 

10 cooperacao internas e 1 
externas efetuadas 

6 cooperacao internas e 2 
externas efetuadas 

  78,972    78,972 

Atividade 5100301: Cooperação e 
parcerias 

# de acordos de cooperação 
estabelicidos, e reuniao 
estabelicidos entre 
AIFAESA, I.P. com as 
entidades nacionais e 
internacionais 

12 reuniões estabelicidos 
entre AIFAESA, I.P. com 
as entidades nacionais 

2 acordos de cooperação 
estabelicidos, e 5 reuniao 
estabelicidos entre 
AIFAESA, I.P. com as 
entidades nacionais e 
internacionais 

0640101 9401  78,972    78,972 

PROGRAMA 983: INVESTIMENTO E DIVERSIFICAÇÃO ECONÓMICA 158,626 216,225 5,220   380,071 

Objetivo de Médio Prazo 
(Outcome) 983.0.9: O controlo de 
qualidade da atividade económica, 
sanitária e alimentar é melhorado e 
qualquer risco para a saúde da 
população timorense é diminuído 
/ mitigado. 

% dos operadores 
económicos cumprem as 
regras estabelecidas 

64.49% operadores 
económicos cumprem as 
regras estabelecidas, 
81,65% do total das 
atividades económicas 
inspecionados & 
fiscalizadas  

75% dos operadores 
económicos cumprem as 
regras estabelecidas 

 158,626 216,225 5,220   380,071 

Subprograma 98334: Controlo da Qualidade de Produtos Alimentares  28,775 2,500   31,275 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98334.0.0: Qualidade e risco de alimentos e 
itens não alimentares são avaliados em 
relação ao padrão nacional. 

% de aumento no número de 
análises de qualidade realizadas 

1,03% de aumento no número de 
análises de qualidade realizadas 

10% de aumento no número de 
análises de qualidade realizadas 

  28,775 2,500   31,275 
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Programa / Subprograma / 
Atividade 

Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS TP CM CD Valor 

Atividade 9833401: Gestão de 
Laboratório de Segurança alimentares 
e nao alimentares 

# de amostra dos produtos 
analisados 

 301 de amostra dos 
produtos analisados 

5 amostras de produtos 
alimentares analizados 

0640101 9401  18,775 2,500   21,275 

Atividade 9833402: Análise de riscos 
alimentares 

# riscos dos produtos 
alimentares avaliados, e nu. 
dos consumidores afetados 
são sensibilizados sobre 
riscos alimentares  

29295 dos riscos dos 
produtos alimentares 
avaliados, e 1300 dos 
consumidores afetados 
comunicados sobre riscos 
alimentares 

200 dos perigos alimentares 
avaliados e 100 dos 
consumidores afetados 
relatados sobre os perigos 
alimentares 

0640101 9401  10,000    10,000 

Subprograma 98335: Controle de atividades económicas 158,626 187,450 2,720   348,796 

Resultado de Curto Prazo (Output) 
98335.0.0: As atividades econômicas estão 
em conformidade com os regulamentos 
sanitários e de qualidade 

% de empresas inspecionadas que 
estão em conformidade com a 
qualidade e regulamentação 
sanitária 

74,15 % dos operadores 
económicos inspecionados, 7.50% 
operadores económicos 
socializados e 67.63% de 
processos de contraordenação 
instruídos  

15% de empresas inspecionadas 
que estão em conformidade com a 
qualidade e regulamentação 
sanitária 

 158,626 187,450 2,720   348,796 

Atividade 9833501: Inspeção e 
Fiscalização das Atividades 
Económicas 

# de operadores económicos  
fiscalizados, e 
estabelecimentos comerciais 
estudados  

14075 dos operadores 
económicos fiscalizados, 
1423 estabelecimentos 
comerciais estudados 

4.000 de operadores 
económicos  fiscalizados, 
100 estabelecimentos 
comerciais estudados 

0640101 9401  40,600 2,220   42,820 

Atividade 9833502: Gestão de 
Contraordenações 

#  processos de 
contraordenação instruídos 

1264 de processos de 
contraordenação instruidos  

250  processos de 
contraordenação instruídos 

0640101 9401  10,220 500   10,720 

Atividade 9833503: Divulgação de 
Informação 

# operadores económicos 
informados sobre os 
regulamentos e serviços da 
AIFAESA 

1112  operadores 
económicos informados 
sobre os regulamentos e 
serviços da AIFAESA 

600 de operadores 
económicos informados 
sobre os regulamentos e 
serviços da AIFAESA 

0640101 9401  35,360    35,360 

Atividade 9833505: Capacitação dos 
Técnicos Especializados 

TBD TBD 

4 Funcionários capacitados 
nas áreas de inspeção e 
fiscalização, Metrologia, 
risco alimentar e laboratório 

0640101 9401  43,270    43,270 

Atividade 9833506: Servicu 
Desconsentrados  

   0640101 9401 158,626 58,000    216,626 

TOTAL 946,963 765,662 5,220 500,750 250,000 2,468,595 

*Código Divisão (Div): 0640101 - Autoridade de Inspeção Alimentar e Fiscalização da Atividade Económica,Sanitária e Alimentar  
*Fonte de Financiamento (FF): 9401 - Autoridade de Inspeção Alimentar e Fiscalização da Atividade Económica,Sanitária e Alimentar 
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066: AUTORIDADE NACIONAL DE COMUNICAÇÕES 

Programa / Subprograma / Atividade Indicador Ponto de Partida Meta Div* FF* SV BS CM Valor 

PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 278,622 75,458  354,080 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

Plano Estratégico aprovado, 
incluindo o plano de médio 
prazo 

   278,622 75,458  354,080 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  8,160  8,160 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da administração 
pública. 

% de Metas no Plano Anual 
alcançadas 

70% 100   8,160  8,160 

Atividade 5100111: Abordagem integrada do 
género 

ANC officers (women and men) 
have training on gender issue   

0 15 0660101 1801  8,160  8,160 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 278,622 67,298  345,920 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

Relatórios Trimestrais de 
implementação do Plano Anual 

100% 100%  278,622 67,298  345,920 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

80% of payments processed 
within 30 days  

80% 80% 0660101 1801  65,058  65,058 

Atividade 5100205: Planeamento, 
monitorização e estatísticas 

The Annual Plan Achieved and 
Governance performance criteria 
achieved 

80% 100% 0660101 1801  2,240  2,240 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

Monthly payroll information 
delivered to MF on time 

100% 100% 0660101 1801 278,622   278,622 

PROGRAMA A08: TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 658,108 196,813 100,000 954,921 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
A08.0.3: Todo o território nacional terá 
acesso à internet de alta velocidade 
confiável, segura e acessível até 2030 

A população de Timor-Leste 
estará conectada entre si e 
com outros países até 2030 

96% 100%  658,108 196,813 100,000 954,921 

Subprograma A0809: Regular e gerir com eficiência e eficácia os quadros e serviços de telecomunicações 163,482 135,345  298,827 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0809.0.0: Um 
mercado competitivo que fornece serviços de 
telecomunicações de qualidade 

% da população com acesso à Internet 
confiável, acessível e de alta velocidade 
(Meta 2022) 

50% 90  163,482 135,345  298,827 

Atividade A080901: Regulação do sector das 
comunicações 

Regulations and guidelines 
approved  

25 35 0660101 1801 163,482 19,021  182,503 

Atividade A080902: Licenciar e supervisionar 
os provedores de serviços 

A Framework in place for the 
registration/licencing of Internet 
Service Providers (ISPs) 

35% 35% 0660101 1801  3,000  3,000 

Atividade A080903: Gerir um Mercado de 
Telecomunicações Competitivos 

2 semestral surveys completed on 
markets competition indicators  

25% 25% 0660101 1801  8,240  8,240 

Atividade A080904: Gerir Proteção dos 
Consumidores de Serviços Telecomunicações 

A Framework in place for 
handling consumer complaints 

50% 100% 0660101 1801  15,860  15,860 

Atividade A080905: Gerenciar recursos de 
telecomunicações 

A numbering plan for IoTs 
prepared; Increased .TL domain 

25% 100% 0660101 1801  89,224  89,224 
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name by 5000; Grow IP numbers 
by 2048 

Subprograma A0810: Gerir o setor de comunicações para melhorar a economia digital e melhorar os avanços e mudanças tecnológicas no cenário do mercado 143,142 7,100  150,242 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0810.0.0: 
Uma moderna regulamentação, infra-estrutura e 
mercado de TIC que promove o crescimento da 
economia digital 

Um ambiente regulatório convergente e 
uma rede nacional de banda larga para 
permitir o crescimento da economia 
digital (plano de 5 anos) 

20% 25%  143,142 7,100  150,242 

Atividade A081001: Modernização do quadro 
normativo do seitor de Comunicações 
considerando a convergência de tecnologias  

A draft proposal of Decree Law 
on the impact of technological 
convergence on the telecom 
sector completed 

25% 100% 0660101 1801 143,142 7,100  150,242 

Subprograma A0811: Acceso Universal 130,783 18,400  149,183 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0811.0.0: 
Redes de comunicação e serviços para áreas prioritárias 

%  da população com cobertura da rede 
de telefonia móvel e uma banda larga 
estabelecida 

20% ≥96  130,783 18,400  149,183 

Atividade A081101: Assegurar uma Cobertura 
de Telemóvel Fiável, Segura e Acessível a 
todos os Timorenses, Incluindo nas Áreas 
rurais 

2 semestral driving tests 
completed on mobile services 
coverage 

25% 100% 0660101 1801 130,783 14,400  145,183 

Atividade A081102: Implementação da largura 
de banda da Internet a partir do TLSSC (Cabo 
Submarino Sul de Timor-Leste) para a 
TLREN (Rede de Pesquisa e Educação de 
Timor-Leste). 

Uma banda larga de alta 
velocidade através da TLSSC está 
disponível e acessível aos 
membros da TLREN 

 
8 tekniku formadu ba jestaun 
alokasaun bandwidth Internet  

0660101 1801  2,000  2,000 

Atividade A081105: Implementar Bandwith 
Internet TLSCC(Timor-Leste South 
Submarine Cable) ba TLREN (Timor-Leste 
Research and Education Network) 

A high-speed broadband through 
TLSSC is available and accessible 
by the TLREN members  

0 
8 tekniku formadu ba jestaun 
alokasaun bandwidth Internet  

0660101 1801  2,000  2,000 

Subprograma A0812: Segurança Sibernética 220,701 35,968 100,000 356,669 

Resultado de Curto Prazo (Output) A0812.0.0: 
Capacidade nacional para proteger infra-estrutura de 
informação crítica 

Métodos e sistemas para proteger o 
Estado, as empresas e os cidadãos de 
ataques cibernéticos criados e 
consciencializados 

20% 100%  220,701 35,968 100,000 356,669 

Atividade A081201: Implementar o Plano 
Nacional de Segurança Sibernética 

Milestone for year 2019 of the 
relevant plan implemented 

25% 100% 0660101 1801 220,701 2,350  223,051 

Atividade A081202: Gerenciar o domínio de 
topo de código de país .TL ccTLD 

Established a secure DNS service 
for .TL ccTLD 

5% 25% 0660101 1801  23,876  23,876 

Atividade A081203: Fortalecer a Capacidade 
de Equipas de Resposta a Incendentes de 
Segurança em Computadores (TL-CSIRT) 
para Garantir o Acesso a uma garantir o 
Acesso a uma Internet Segura, Acessível em 
todo o Território Nacional 

A TL-CSIRT incident handling 
service started and  two cyber 
security training for government 
agencies conducted  

25% 100% 0660101 1801  5,742  5,742 
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Atividade A081204: Promover e manter um 
sistema de Registo de Cartões SIM pre-pagos 
(MSRS) 

Criação de um sistema de registo 
de serviços móveis pré-pagos 
seguro e sustentável 

MSRS instaladu 
Funsionamentu no 
sustentabilidade aseguradu 

0660101 1801  2,000  2,000 

Atividade A081205: Promover o 
desenvolvimento de uma instalação neutra de 
Ponto de Troca de Tráfego na Internet (IXP) 

Um Ponto de Troca de Tráfego 
Internet (IXP) neutro para o 
operador estabelecido 

Ponto de Intercâmbio de 
Tráfego Internet (IXP) 

Ponto de Intercâmbio de 
Tráfego Internet (IXP) 

0660101 1801  2,000 100,000 102,000 

TOTAL 936,730 272,271 100,000 1,309,001 

*Código Divisão (Div): 0660101 - Autoridade Nacional de Comunicações 
*Fonte de Financiamento (FF): 1801 - ANC 
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PROGRAMA 510: FUNCIONAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 792,163 658,540 580,000 1,000,000 3,030,703 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
510.0.0: Construir confiança no governo 

1) % de indicadores de 
desempenho do Objetivo de 
Médio (outcomes) e Curto 
Prazo (outputs) alcançados  
2) % de Resultados de 
desempenho publicados no 
website do Governo 3) % de 
Relatório anual da entidade 
publicado   

1).25%. 2) 100%. 3). 50%  1). 60%. 2) 100%. 3). 100%   792,163 658,540 580,000 1,000,000 3,030,703 

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional  57,216   57,216 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51001.0.0: 
Melhorar os índices de transparência e 
responsabilização no funcionamento da 
administração pública. 

1) % dos relatórios trimestrais e 
anuais de desempenho apresentados 
dentro do prazo 2) % do Plano 
Anual implementado  3) Plano 
Estratégico/Médio Prazo Aprovado  
4) % do pessoal consciente e envolvido 
no desenvolvimento do plano 
estratégico/médio prazo  

1) 85% dos relatórios trimestrais e 
anuais de desempenho apresentados 
dentro do prazo 2) 90% do Plano 
Anual implementado                 
3) 75% Plano Estratégico/Médio 
Prazo Aprovado  4)70% do 
pessoal consciente e envolvidono 
desenvolvimento do plano 
estratégico/médio prazo   

1) 100% dos relatórios trimestrais 
e anuais de desempenho 
apresentados dentro do prazo 2) 
100% do Plano Anual 
implementado                 3) 75% 
Plano Estratégico/Médio Prazo 
Aprovado  4)100% do pessoal 
consciente e envolvidono 
desenvolvimento do plano 
estratégico/médio prazo   

  57,216   57,216 

Atividade 5100106: Pesquisa, Planeamento 
e desenvolvimento  

% de pesquisas efetuadas e 
publicadas 

30% os produtos locais para 
responder a demanda de 
mercado domesica com a 
categoria nessecidades basicas. 

80% actividades recolhar dos 
produtos potenciais 
implementados 

0690101 9301  8,880   8,880 

Atividade 5100109: Inspeção, fiscalização e 
auditoria 

% de auditorias internas 
efetuadas 

100% (1).4 inpecao. 2). 4 
fiscalizacao. 3). 2 auditoria 
impementados 

100% as actividades 
implementoados 

0690101 9301  23,400   23,400 

Atividade 5100110: Coordenar e gerir 
serviços corporativos 

As actividades relacionado com 
o processo aprovisionamento e 
nao aprovisionamento 
implementados. 

A direcção executivo e 3 
Direcçoes tecnica executar 
baseando plano acção annual 
2019 e 2020 

90% as actividades 
implementados execucao 
atraves direccao tecnica 

0690101 9301  14,100   14,100 

Atividade 5100111: Abordagem integrada 
do género 

% de mulheres e homens têm 
formação em questões de 
gênero 

50% oportunidades de 
capacitação RH preenchido 
com o sexo femininos. 
(Balanco de Etrutura actual 
priencido 1 pessoas feminino) 

50% vagas de estrutura dar 
prioridades para promover 
com o sexo feminino 

0690101 9301  10,836   10,836 

Subprograma 51002: Desenvolvimento Instituicional 792,163 601,324  1,000,000 2,393,487 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51002.0.0: 
Plano Anual implementado 

1) % de execução do orçamento  2) 
% de Procedimentos 
operacionais/orientações padrão para 
arquivamento e arquivamento 
desenvolvidos, divulgados e 
implementados por todo o pessoal da 

1).80%. 2). 80%. 3). 80%  1). 100%. 2). 80%. 3). 80%   792,163 601,324  1,000,000 2,393,487 
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administração 3) % de criação de um 
sistema de arquivo electrónico 

Atividade 5100202: Gestão Financeira, 
Administração e Logística 

% do orçamento executado e 
em obrigações 

90% 100% 0690101 9301  162,950   162,950 

Atividade 5100204: Gestão Património 
% de registo de bens disponível 
com informação actualizada  

100% gestão patrimonio e 
Logistíca implementado 

100% 0690101 9301  257,680  1,000,000 1,257,680 

Atividade 5100206: Gestão de recursos 
humanos 

% de plano de gestão de 
recursos humanos para 
funcionários alcançado 

75% avaliação desempenho 
bom 

90%  0690101 9301 792,163 174,694   966,857 

Atividade 5100211: Aprovisionamento e 
gestão de contratos 

% de progresso da execução do 
plano de aprovisionamento 

80% aprovisionamento e 
Gestaun contratos 
implementados 

100% 0690101 9301  6,000   6,000 

Subprograma 51005: Edifícios públicos   580,000  580,000 

Resultado de Curto Prazo (Output) 51005.0.1: 
Instalações prediais concluídas e de boa qualidade 

% Estudo, desenho feito e # disputas 
de propriedades edificios publicos 
realizados 

80% estudo e desenho para 
instalacoes prediais em curso 

100% actividade Estudo, desenho 
imprementados 80% Estudo 
desenho feito e 2 disputas de 
propriedades edificios publicos 
realizados. 

   580,000  580,000 

Atividade 5100513: Desenhar, construir e 
supervisionar a construção e instalação do 
edifício CLN 

% de edifícios públicos 
executados 

90% as actividades 
implementados 

100%  0690101 9301   580,000  580,000 

PROGRAMA 983: INVESTIMENTO E DIVERSIFICAÇÃO ECONÓMICA 232,605 4,028,678   4,261,283 

Objetivo de Médio Prazo (Outcome) 
983.0.8: Assegurar as necessidades de 
mercado sobre politica de intervenção 
mercado através do CLN 

% de os cidadãos têm acesso 
a necessidades básicas 

80% cidadãos têm acesso a 
necessidades básicas 

100% cidadãos têm acesso 
a necessidades básicas 

 232,605 4,028,678   4,261,283 

Subprograma 98306: Força de trabalho para apoiar as actividades de prestação dos serviços 232,605    232,605 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98306.0.0: 
Garantir que as atividades de prestação de serviços 
sejam implementadas de forma eficaz e eficiente 

# de reclamação do destinatário do 
serviço da CLN 

26 funcionários permanentes 
Pretação servicos 23 funcionarios 
apoiar as actividades e concluida e 
as salarios sao 100% pagos 

 232,605    232,605 

Atividade 9830601: Salario e Vencimento  
para apoiar as activdades de prestação dos 
serviços 

% dos todos os funcionários 
públicos são pagos a tempo, de 
acordo com os seus direitos 

100% 100% 0690101 9301 232,605    232,605 

Subprograma 98307: Melhoramento Acesso de Serviços  220,640   220,640 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98307.0.0: 
1) Normalização preço de mercado; 2) 
Atendimento publico com a qualidades 
asseguradas. 3) criando um senso de confiança no 
Governo. 

% de manutenção de edifício e 
armazenamentos reabilitados 

100% (4 projeto manutenção de 
edifício e armazenamentos 
(armazem Tibar, 
Baucau,Natarbora e edificio CLN 
na Bebora em cursu) 

100% as atividade implementação, 
manutenção de edificio e 
armazenamentos rehabilitados 

  220,640   220,640 

Atividade 9830701: Cooperação, 
desenvolvimento  do CLN 

% de cooperação estabelecida 
com Paises e ONG 
Internacionais. 

80% (5 parceiros 
implementado) 

100%  0690101 9301  70,640   70,640 

Atividade 9830705: Rehabilitação  
Armazens  e edificio do CLN no 
municipio 

# de armazens Rehabilitados 
2 projeto de rehabilitacao 
Armazen do CLN no 
Municipio em curso 

2 (final) 0690101 9301  150,000   150,000 
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Subprograma 98308: Melhoramento Acesso a Mercadorias  3,808,038   3,808,038 

Resultado de Curto Prazo (Output) 98308.0.0: 
1) Redução das importações de arroz; 2) Aumento 
da produção nacional de arroz 3) As condições de 
higiene e embalagem de alimentos nos armazéns 
estaduais são asseguradas 

Diminuição das importações de 
arroz; Redução de % no desperdício 
de alimentos nos armazéns National 

80% 80%    3,808,038   3,808,038 

Atividade 9830801: Abasteçimento e 
compra de produtos locais 

# of toneladas de neli 
comprado e processado   

900 toneladas  1,500 tonelas comprados 0690101 9301  3,174,800   3,174,800 

Atividade 9830802: Intervenção e 
regulação de preços no mercado 

# de frequência de intervenção 
e quantidade de arroz 
distribuido  

Intervenção de preço de arroz 
nos 58 postos administrativos, 
com quantidade de 2,500 
toneladas distribuidas. 

Intervenção de preço de 
arroz nos 58 postos 
administrativos, com 
quantidade de 2,500 
toneladas distribuidas. 

0690101 9301  83,031   83,031 

Atividade 9830805: Manutenção e 
operacionais de armazens 

% de armazens manutenção 
realizado  

80% Plano de Accao  
implementado 

100% as actidades 
implementados 

0690101 9301  480,700   480,700 

Atividade 9830806: Fornecemento óleo ao 
Veiculos de estado 

% de óleo distribuído 
95%Volume de óleo 
distribuído para 16 veiculos e 
15 motorizadas implementado 

100%Volume de óleo 
distribuído para 16 veiculos e 
15 motorizadas 
implementado 

0690101 9301  51,027   51,027 

Atividade 9830808: Sensibilizacao politica 
de compra de ptodutos locais  

% de Grupos Agricultores, 
Linhas Ministeriais e 
Autoridades Locais acesso de 
informacoes  

80% dos grupos agricultores 
bem conhecimentos sobre as 
politicas do Guverno atraves 
do CLN 

100% as actividade 
implementados  

0690101 9301  18,480   18,480 

TOTAL 1,024,768 4,687,218 580,000 1,000,000 7,291,986 
*Código Divisão (Div): 0690101 - Centro de Logístico Nacional  
*Fonte de Financiamento (FF): 9301 - Centro de Logistico Nacional (CLN) 
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